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Коммунисты должны возглавить 
борьбу за план

18 марта коммунисты. совмест
но с беспартийным активом обо
гатительной фабрики собрались на 
цеховое партийное собрание. Пар
тийное собрание, назначенное на 
14 марта, было отменено из-за 
малой явки коммунистов, и толь
ко 18 марта оно состоялось. Этот 
факт говорит о том, что среди 
коммунистов фабрики ослаблена 
дисциплина.

Собрание обсуждало доклад 
начальника фабрики тов. Гамидо
ва М. Л. об итогах работы за фев
раль и первую половину марта 
текущего года. Докладчик в своем 
выступлении основное внимание 
сосредоточил на недостатках в 
отделении ,сущки, где происходят 
частые аварии, простои оборудо
вания.

18 марта две топки сушильных 
барабанов вышли из строя, и эта 
авария привела к срыву отгруз
ки концентрата.

Ввиду того, что отделение 
сушки подает концентрат с пе 
ребоями, образовалась задолжен
ность по отгрузке концентрата в 
количестве 9.000 тонн.

Причины частых аварий проис
ходят по вине самих рабочих, ко
торые еще слабо освоили техно
логию производства. На фабрике 
еще часты случаи нарушения 
трудовой дисциплины. Бывают 
прогулы, связанные с пьянкой.

Социалистическое соревнование 
не развернуто. Это упущение не 
только администрации, но и пар
тийной и профсоюзной организа
ций фабрики.

На участках фабрики полити
ческая работа не проводится. 
Так, например, партгрупорг от
деления сушки тов. Андрюшкин 
ни разу не провел партийного со
брания группы.

Тов. Гамилов в своем докладе 
изложил план мероприятий, на
правленный на ликвидацию обра
зовавшейся задолженности по от
грузке концентрата.

Развернулись прения по докла
ду. Тов. Березкин П. Н., комму
нист, машинист сушильных бара
банов, в своем выступлении гово
рил, что доклад тов. Гамилова не 
самокритичен. Всю вину за срыв 
плана по корпусу сушки доклад
чик отнес на рабочих этого отде
ления. А где же инженерно-тех
нические работники? Разве их не 
касается работа цеха?

Тов. Толок В. К., слесарь ма
зутного хозяйства, в своем вы
ступлении обратил внимание на 
то, что аварии в цехе сушки про
должаются. Напрашивается во
прос: куда же смотрят мастера?

Их никогда не видно возле су
шильных барабанов, — говорит 
тов. Толок.

Тов. Гаврилюк В. С. — мастер 
хвостового хозяйства — говорил, 
что нужно поднять уровень пар
тийно-политической работы на 
фабрике. Бюро цеховой партийной 
организации ослабило политико
воспитательную работу.

В выступлениях товарищи так
же говорили, что агитационная 
работа на фабрике не проводится, 
отсутствует наглядная агитация, 
стенная газета не издается с про
шлого года. Запущена и полити
ческая учеба. В начальных эконо
мических школах занятия прово
дятся пропагандистами от случая 
к случаю и в неустановленный 
день — вторник, а кому как 
вздумается. Так, что при такой 
постановке трудно и проверить 
состояние занятий. В начальных 
экономических школах учатся не 
по желанию, а в них зачислены 
в обязательном порядке все ра( 
тающие в сменах. Это есть нару
шение принципа добровольности 
в системе партийного просвеще
ния. Нужно было привлекать к 
политической учебе не только 
коммунистов, но и беспартийных, 
прежде всего активистов, номсо 
мольцев и молодежь, передовиков 
и новаторов производства. Необ
ходимо стремится и к толу, чтобы 
обучающиеся в сети партийного 
просвещения занимались и агита
ционно-пропагандистской работой 
в массах.

Коммунисты фабрики очень 
слабо участвуют в газете «Руд
ный Ковдор». Из 48 членов и 
кандидатов в члены партии вы
ступали на страницах газеты тт. 
Суворов, Березкин, Цветков, Гав
рилюк, Павленков. В газете необ
ходимо чаще выступать не толь
ко коммунистам, но и беспартий
ным активистам, комсомольцам. 
В газету есть о чем писать. Есть 
у нас примеры хорошего отноше
ния к труду, и на этих примерах 
нужно учить отстающих.

Только правильно сочетая поли
тическую работу в массах с хо
зяйственными задачами фабрики 
молено добиться преодоления не
достатков в работе предприятия.

На этом собрании выступили 
тт. Сычук Ф. И. — начальник це
ха обогащения, Лысенко В. Д. — 
начальник отделения дробления, 
Тимофеев Ф. Т. — мастер участка 
погрузочно-разгрузочных работ и 
другие.

Цеховое партийное собрание 
приняло по обсужденному вопро
су постановление.

В профкоме горнообогатительного 
комбината

На днях состоялось заседание 
профкома горнообогатительного 
Комбината, на котором обсудили 
итоги работы горнообогатительно
го комбината в феврале текуще
го года. С докладом выступил 
директор комбината тов. Голова
нов Г. А., который подробно рас
сказал о ходе работ в феврале и 
о причинах невыполнения месяч
ного плана. Он так же доложил 
профкому и о принятых мерах по 
ликвидации отставания в комби
нате.

На этом заседании было рас
смотрено и утверждено положение 
об условиях социалистического 
соревнования между коллективами 
цехов, участков и отделов комби
ната.

Профсоюзный комитет подвел 
итоги соревнования предприятия 
комбината. С первых дней пятого 
года семилетки победителями вы
ступает коллектив рудника «Слю
дяной». Ему оставлено переходя
щее Красное знамя комитета 
профсоюза и дирекции комбината.

НА ПЛОЩАДКАХ ПРОМЫШЛЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА
☆ ☆

Бесконечные неувязки
Моя бригада приехала в Ков

дор 5 марта. Нам предстоит смон
тировать четвертую шаровую мель
ницу, два классификатора. Ко
роче говоря, выполнить ряд ком
плексных монтажных работ вто
рой очереди. Люди в бригаде ква
лифицированные, знающие, техни
чески грамотные монтажники.

Как же эксплуатационники 
встретили монтажников? Обратим
ся к фактам. Бригада в течение 
недели не могла приступить к 
работе потому, что отдел обору
дования горнообогатительного 
комбината не сумел вовремя до
ставить в цех нужное оборудо
вание. Мы не раз обращались к 
работникам этого отдела с прось
бой навести порядок в доставке 
узлов, деталей, материалов, про
изводить поставки комплексно, 
однако пользы пока очень мало.

Нельзя сказать, что в комбина
те не принимают мер. Работники 
отдела $одят по площадке, оты
скивают все подходящее и везут в 
цех обогащения. Именно все под
ходящее. Они уподобились архео
логам: производят раскопки,
ищут необходимое. Дело в том, 
что некогда в комбинате мало 
внимания уделяли разгрузке и 
складированию механизмов. В 
итоге такой работы классифика-; 
торы, мельницы, сепараторы и 
другие ценности оказались раз
бросанными по всей площадке. 
Ни бирок, ни аншлагов, говоря
щих, что и где брошено (именно 
брошено) нет. Вот поэтому работ
ники отдела много времени тра
тят на поиски, которые не всег
да бывают успешными. Не так-то 
просто найти под толстым слоем 
снега необходимые части или де
тали.

Такая работа отдела оборудова
ния приводит к задержкам, к сни
жению производительности труда.

Например,- мокрые сепараторы 
завозятся в цех тоже не комплекс

но. Каждый обогатитель знает, 
что сешрраторы бывают правого 
и левого вращения и монтируются 
они комплексно. А нам завозят 
тедько правого вращения. Чтобы 
не тратить времени, монтажники, 
конечно, ставят их.

В горнообогатительном комби
нате говорят о конвейере сухих 
хвостов. Правильно. Но где этот 
конвейер? Он лежит под снегом, и 
никто не знает, в каком месте он 
«покоится». Вот к чему приво
дит безхозяйственность, невни
мательность, равнодушное отноше
ние к государственным материаль
ным ценностям. В этом .повинно 
прежде всего бывшее руководство 
отдела оборудования.

☆
Монтажники 
беспокоятся

Закончить строительство ма
гистрального водопровода и по
дать воду на опытную вермику- 
литовую установку к 1 апреля— 
таков план коллектива «Фунда- 
ментстроя». Задание реальное, и 
строители участка принимают 
все меры к тому, чтобы оно бы
ло выполнено. На всей трассе от 
насосной станции и до самого 
предприятия работают люди. 
Бригады Г. Куличева, Н. Наумен
ко, В. Соколовой очищают тран
шеи, производят засыпку трубо
провода, освобождают колодцы 
от снега. Строители не жалеют ни 
сил, ни времени. Их помыслы 
направлены к одному: план вы-

Выполнение плана производства 
горнообогатительным комбинатом

за 20 дней марта 1963 года

Наименование показателей Един.
измер.

План на 
месяц

Фактич.
выполн.

%
выполн.

Вскрышные работы м3 62600 91856 146,7

Добыча железной руды тонн 152500 159300 104,5
Выработка жел. концентрата тонн 55078 56540 102,7
Выработка вермикулита тонн 159 291 182,7
Отгрузка жел. концентрата тонн 61200 47228 77,2

Отгрузка вермикулита тонн — 370,5 —

Во второй декаде марта коллектив горнообогатительного 
комбината улучшил работу. Обогатительная фабрика резко 
увеличила переработку руды и справилась с заданием по вы
работке железного концентрата.

Рудник «Слюдяной» перевыполняет задания по добыче и 
отгрузке вермикулита.

Из-за плохого состояния топок, неправильного решения во
проса пылеудаления институтом «Механобр» и большой ава
рийности не справились с заданием участки сушки и погрузки 
по отгрузке железного концентрата.

Бригады монтажников ждут от П0™ ить в СР°К-
Сознательное отношение к вы

полнению трудового долга прояв
ляют звенья монтажников А. 
Позднякова и А. Куликова. В 
трудных условиях они перевыпол
няют задания, добиваются каче
ственного монтажа.

И все-таки состояние строи
тельства опытной вермикулито- 
вой установки по обогащению вер
микулита внушает тревогу. Не
понятно, почему отдел капиталь
ного строительства горнообогати
тельного комбината не может са
мостоятельно решать самые оче
видные и мелкие вопросы и все 
сваливает на проектные организа
ции. Возьмем канализационную 
трассу. Зачем нужно было ко
пать траншею, а впоследствии 
бить и выбрасывать лед из нее, 
когда трубы уложили на деревян
ные столбики приличной высоты? 
А ведь все это требует денег, тру
да и времени.

Или возьмем другой пример. 
Деревянная конструкция, на ко
торой должны покоиться грохо
ты, вызывает сомнение. Монтаж
ники предложили установить до
полнительно металлические жест
кости. Они не нарушали ни само
го проекта, ни конструкции. Так 
нет. Отдел капитального строи
тельства опять кивает на проект. 
Так оно, видимо, спокойнее: удач
но — возможно похвалят, выйдет 
плохо — не взыщите, спрашивай
те с проектировщиков.

Рабочие участка «Промстрой» 
закончили установку опор под во
донапорную башню. Но бак еще 
не готов, больше того, даже йе 
подвезен металл.

На строительной площадке мно
го различных материалов, а ох
рана их не обеспечена. Так, 
«Металлургпрокатмонтаж» доста
вил сюда электродвигатели, а на 
следующий день их не оказалось. 
Нашлись любители поживиться 
за чужой счет. Заказчик и тут ос
тается в стороне.

Монтажники провели большую 
подготовительную работу. Брига
ды В. Мозгового, Р. Вихрова, 
Н. Волкова готовы сделать все 
от них зависящее и сдать пред
приятие в эксплуатацию как мож
но быстрее. Большую помощь в 
этом может и должен оказать от
дел капитального строительства 
горнообогатительного комбината.

В. ГОРБУНОВ.
Мастер участка «Метал
лургпрокатмонтаж».

эксплуатационников конкретной, 
деловой помощи. Мы считаем на
стоятельно иметь на площадках 
не просто детали и части, а толь
ко то, что нужно в каждом кон
кретном случае. Желательно, что
бы мостовой кран 250-тонной 
грузоподъемности всегда нахо
дился в полной исправности и 
помогал нам в транспортировке 
грузов.

Слаженная работа отдела обору
дования и монтажников принесет 
большую пользу в первую оче
редь коллективу обогатительной 
фабрики. Пуск четвертой мельни
цы в эксплуатацию — замеча
тельный вклад в выполнение со
циалистических обязательств, 
принятых в соревновании с оле- 
негорцамй. Давайте же работать 
сообща, рука об руку. Приложим 
все силы к быстрейшему пуску 
первых агрегатов второй очере
ди. Мы, монтажники, готовы.

М. КРОТОВ.
Бригадир слесарей-монтаж-
ников.



РУДНЫЙ КОВДОР»

За высококачественный 
железный концентрат

В текущем году коллектив на
шей комбината; должен отгрузить 
Черёйовпу 1,200 тысяч тонн же
лезного концентрата в сухом ве
се, а к 1964 году мощность пред
приятия по выработке концентра
та предстоит довести до 2.400 
тысяч тонн. Для достижения этой 
цеди предусмотрено ввести в эк
сплуатацию еще три секции глав
ного корпуса фабрики и вторую 
нитку дробильного отделения. С 
вводом этих мощностей удельный 
вес нашего концентрата в общем 
рудном балансе страны значи
тельно повысится.

Дл^ решения этой сугубо прак
тической задачи нам необходимо 
уже сейчас приступать к монта
жу опытной флотационной уста
новки, на которой надо быстро 
отрабатывать технологию для бу
дущей большой фабрики по обо-, 
гащению апатита. По существую
щей на сегодня технологии в 
главном корпусе трудно, а подчас 
просто невозможно . выдерживать 
заданные показатели. Я.имею в 
виду содержание фосфора в кон
центрате и часовую производи
тельность шаровых мельниц. 
Гаавный минерал по железу — 
магнетит, который поступает на 
фабрику с большим содержанием 
апатита (фосфора), причем фос
фор связан с магнетитом не хи- 

ft , S B  П1"■ '■ '■

мически, а физически. А поэтому 
для полного раскрытия сростков 
приходится снижать часовые на
грузки на мельницах, В итоге 
фабрика не будет выполнять су 
точных заданий, сорвутся и ме
сячные планы. А это в свою оче
редь приведет к штурмовщине. 
Таким образом, целесообразность 
внедрения флотации очевидна.

Узким местом в производстве 
железного концентрата является 
в настоящее время работа хими
ческой лаборатории. Если на дру
гих горнообогатител̂ >ных комбина
тах страны в почасовые экспресс- 
анализы входят такйе показатели, 
как содержание железа., в исход
ной руде, в концентрате у в хвос
тах, то у нас, в КоЬдоре, химиче
ская лаборатория' . дает только 
содержание железа в концентра
те. А нужно ^обязательно давагй? 
почасовое содержание железа в 
исходной руде, концентрате и 
хвостах, почасовое содержание 
фосфора в исходной йуде и в 
концентрате. Йначе мы будем и 
дальше продолжать работать 
вслепую, что недопустимо. Чере‘- 
повец должен получать от нас 
высококачественный железный 
концентрат в нужном количестве.

Н. БЕЛАШ. 
Начальник смены корпуса 
обогащения.
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РАБОЧЕЙ МОЛОДЕЖИ— 
СРЕДНЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Новая Программа КПСС ставит 
задачу; в течение ближайшего де
сятилетия осуществить обязатель
ное образование в объеме 8 клас
сов для той части. молодежи, ко
торая занята в народном хозяйст
ве и не имеет соответствующего 
образования. Техника в наши дни 
развивается очень быстро и для 
ее освоения нужны грамотные 
кадры. Без образования, без проч
ных знаний здесь не обойтись.

В повышении общеобразова
тельного и культурного уровня 
трудящихся большая роль при
надлежит вечерним школам. Ра
ботать и учиться, конечно, нелег
ко. Но Коммунистическая партия 
и Советское правительство облег
чают эти трудности тем, что уча
щимся вечерних школ предостав
ляются большие льготы.

В текущем учебном году при
шли в школу рабочей молодежи и 
те, кто уже считает свой возраст 
«не школьным». Эти товарищи 
имеют перерыв в учебе по 
Id — 15 и более лет. В связи с 
введением курса ускоренного 
обучения они получают восьми
летнее образование в течение двух 
с половиной лет. В нашем уско
ренном 5 классе учатся люди раз
ных специальностей. Они пришли 
Б школу потому, что поняли зна
чение образования в современных 
условиях, когда все отрасли на
родного хозяйства насыщены и 
мволняютея новейшими машина
ми, станками, оборудованием. Они 
убедились, что на производстве 
нужны знания. Работница элек
троцеха тов. Кузнецова, сотруд
ник поселкового отделения мили
ции тов. Егоров, рабочие тов. 
Цветков (ТЭЦ), тов. Ершов (орс. 
комбината), тов. Гаврилов (руд
ник) проявляют упорство в до
стижении поставленной цели, f e  
Кропотливый настойчивый труд 
достоин подражания.

В нашей школе есть и такие, 
для которых 20 мая прозвенит 
последний звонок. Это десятиклас
сники. Серьезно готовятся к пред
стоящим экзаменам рабочие гор- 
нооботительвого комбината Л. 
Витоль и А. Савиных, работник

Ёнского леспромхоза 0. Миронов, 
рабочий «Союзэкскавации» Н. 
Сыч, рабочий комбината производ
ственных предприятий треста 
«Ковдорстрой» А. Федоров и ряд 
других. К сожалению, не все уча
щиеся школы рабочей молодежи 
по-настоящему готовятся к полу
чению аттестата зрелости. Напри
мер, Е. Дороничева, С. Порохова, 
В. Васильев и некоторые другие 
имеют прекрасные условия для 
занятий, но учатся плохо.

Перед школой рабочей молоде
жи стоят большие и ответствен
ные задачи: сохранить контин
гент учащихся. Но без поддержки 
общественности эта задача не мо
жет быть решена. Большую по
мощь школе приносят еженедель
ные оперативные совещания, ко
торые проводятся в горнообогати
тельном комбинате, тресте «Ков
дорстрой », строительном управле
нии № 4 треста «Отделстрой», 
где администрация школы ставит 
руководителей этих организаций в 
известность об успехах и недо
статках учащихся.

Не все руководители интере
суются учебой подчиненных. Так, 
в нашей школе есть водители ав
тотранспорта. Казалось бы, на
чальник автобазы тов. Шиманский 
и главный инженер тов. Ульянков 
примут все меры к тому, чтобы 
их рабочие учились в полную ме
ру сил. Наоборот, эти руководите
ля не считаются с обоснованными 
запросами учащихся. Они непра
вильно планируют отпуска, слу
шателей школы задерживают на 
работе, тогда как люди должны 
учиться. Не случайно, такие уча
щиеся как тт. Шаманин, Моркин, 
Осичкин бросили учебу. Пора бы 
партийным организациям спраши
вать с таких руководителей, поче
му они не выполняют решения 
партий и правительства, почему 
тормозят в учебе рабочих. Тогда 
как руководители хозяйств долж
ны быть кровно заинтересованы в 
поднятии общеобразовательного 
уровня рабочих:

Г. ТАРАН.
Директор школы рабочей мо
лодежи.

НАШ КОВДОР
Ж ем чуж иной Кольской

земли

Тебя называют, Ковдор, 
Лесистые сопки твои
Едва ли охватит мой взор

Хранят они в недрах
своих

Богатства несметного клад, 
В  озерах лазурны х твоих, 
В  березовых рощ ах,

как сад. 
спи, как в сказке,

зима;
Пушистые ели в снегу.
И  просится песня сама, 
Когда я на лы ж ах бегу.
Сиянья  полярного свет 
В  морозную темную ночь 
Приятен, как друга привет 
Тревоги уносит он прочь.

Горят комбината огни, 
К ругом  широта и простор; 
Ж ем чуж иной Кольской

земли
Тебя называют, Ковдор.

И. ЛЮ БИВАЯ.

НА СЛЕТЕ МНОГО БЫЛО 
ИНТЕРЕСНОГО И ПОЛЕЗНОГО

Я был участником I областного 
слета молодых горняков, метал
лургов и обогатителей «За личный 
вклад в коммунизм», который 
проходил 15— 16 марта в г. Мон
чегорске.

На этом слете выступил началь
ник управления горнометаллурги
ческой промышленности Мурман
ского совнархоза тов. Саламов 
Г. Г., а также и участники слета.

Была проведена экскурсия на 
предприятия комбината «Северо- 
никель» и занимались по отрасле
вым секциям, где я получил мно
го полезного и интересного

В. АМОСЕНКО. 
Старший машинист насосной 
станции.

По следам 
наших выступлений

На письмо, опубликованное в 
нашей газете 16 февраля с. г. № 7 
под заголовком «Нужна рабочая 
комната заочникам», заместитель 
директора горнообогатительного 
комбината А. X. Магаршак отве 
чает, что с вступлением в эксплу
атацию 64-квартирного дома для 
занятий заочникам будет выделе
на комната в общежитии по .ули 
це Кирова, дом № 3.

Карагандинская область. Бригада К. Ахметзянова —..старшего 
горнового первой доменной печи Казахстанской Магнитки—- носит 
почетное звание коллектива коммунистического-труда.- .С начала, 
пуска домны передовой коллектив выдал 6.700 плавок. Это десятки 
тысяч тонн высококачественного чугуна., В пятом году семилетки 
бригада не снижает темпов. Она работает с опережением графика.

На снимке (слева направо): члены бригады В. Торопов, К. Ах
метзянов, А. Климов, В. Мазула и Н. Назырбаев.

Фото Н. Сюрнна. Фотохроника ТАСС.

«Равняйтесь на маяки»

На Нсволииецксм металлур
гическом заводе’ в пятом году 
семилетки вступит в строй вто
рая очередь “ цеха холодного 
проката. „{о:

В цехе-гиганте, > который бу  ̂
дет выпускать высококачест
венную трансформаторную 
сталь, идет монтаж и отладка 
уникального высокопроизводи
тельного оборудования.

На снимке: общий вид агре
гата защитного покрытия 
трансформаторной стали. У 
пульта старший оператор-ин- 
женер В. И. Архипов.

Под '.Таким' • девизом в клубе 
«Строитель» проходил вечер ра
бочих, инженерно-технических ра
ботников и служащих Ёнского: 
леспромхоза. Сюда,, на коллектив-, 
ный отдых прибыли знатные лю
ди лесной промышленности и 
члены их семей, гости из других" 
предприятий, организаций и уч
реждений Ковдора. Перед участ
никами вечера, выступил директор 
леспромхоза И. Л. Гольшинер. 
Из его доклада отдыхающие уз
нали творческий трудовой путь 
предприятия, как работают люди, 
какой вклад вносят они в великое 
дело строительства коммунизма.

После доклада маяки массового 
движения за коммунистический 
труд —’ грузчик Л - rft. -Рфршунвв 
и тракторист К. М. Каширин под 
аплодисменты собравшихся полу
чают значки «Отличник социали
стического соревнования». Духо
вой оркестр играет туга. Тепло 
и весело на душе не только у 
именинников торжества, но у 
каждого присутствующего. Почет
ную грамоту областного Совета 
профсоюзов и Мурманского со
вета народного хозяйства полу
чает рабочий В. П. Кудинов.

Зачитывается решение рабочего 
комитета, партийного бюро и ад
министрации леспромхоза. В  мно
голюдном зале тишина. И снова 
рукоплескания: малой комплекс
ной бригаде И. Т. Мисевича и 
бригаде грузчиков верхнего скла
да Д. А. Новоселова присваива
ется звание коллективов комму
нистического труда. Удостовере
ния ударников коммунистического 
труда получают тракторист В. Не
нов, чсГкеровщик М. Попов, ра
ботницы В. Шабрыкина и К. Но
воселова, грузчики А. Шабалин и 
И. Грига, тракторист А. Колбин.

Гремит медь оркестра, а к столу 
президиума подходят все новые и 
новые-люди. Много молодых раба-: 
чих, женщин. Э та о н и  в  метели и 
проливные дожди, а морозы и не-' 
сносную жару даф' стране «зеле
ное золото», без которого не об
ходится ни одна стройка; — лес.

Заместитель директора леспром
хоза И. Н. Зрякин не без гордос
ти говорит:

— Наш отряд ударников комму
нистического труда пополнился 
более чем на сорок человек и сей
час составляет сто тринадцать 
рабочих и работниц. А ведь пол- 
года с лишним тому назад у нас 
насчитывалось немногим более 
пятидесяти маяков. Сами рабочие 
взялись ча воспитание Нового” че
ловека. Тон, понятно, задают удар
ники коммунистического труда.

— И нам легче и интереснее 
стало работать. Чувствуется на
стоящий творческий подъем. Туго 
приходится жуликам и нарушите
лям трудовой дисциплины, — за
мечает секретарь партийной орга
низации леспромхоза В. А. Чащин.

Вечер располагал к настоящему 
отдыху не только тем, что мы 
встретились с хорошими людьми, 
но и самой организацией досуга, 
оформлением. Очень приятно было 
смотреть на сцену. Вперемежку с 
елочками, как живые стояли бело
ствольные березки, одетые в зеле
ную листву. В фойе возвышался 
маяк. Его разноцветный свет при
влекал внимание отдыхающих.

Отдельно следует сказать о ху
дожественной самодеятельности 
леспромхозовцев. Простота испол
нения, естественность, отсутствие 
установившегося стандарта, зло
бодневность темы подкупали зри
телей.

А. АЛЕКСАНДРОВ.

Письмо в редакцию

„Без воды ни туды и ни сюды“
Мы, квартиросъемщики дома 

•М 9 по улице Кирова, очень часто 
думаем над тем, почему квартиры 
верхнего этажа нашего дома ут
ром и вечером остаются без воды. 
Такое водоснабжение больше всего 
действует на женщин; нам нужно, 
готовить пищу, мыть малышей, 
вода нужна для- хозяйственных 
нужд. А без нее /тш не можем 
пользоваться даже туалетом.

Всегда ждешь, как выражаются 
■дети, когда «забулькает» в водо
проводе. Но радости от этого 
бульканья мало. Откроешь кран 
и ждешь, когда наберется кастрю
ля долгожданной влаги. Вода те
чет медленно. За это время можно 
сходить в магазин,, пока ее набе
жит литров пять. А если пополь
зоваться ванной, то потребуется 
не менее суток.

Нас могут спросить, как же

вы выходите из столь затрудни
тельного положения? Очень про
сто: спускаемся на первый или 
второй этажи и там, у соседей, 
берем воду. Сами мучаемся и дру
гим надоедаем. Только так!

С нас взимают за пользование 
водопроводом, мы платим за кана
лизацию. А вот позаботиться об 
удовлетворении насущных потреб
ностей квартиросъемщиков никто 
не хочет. Невольно вспоминаются 
слова известной песенки, что «... 
без воды ни. тудьг и ни сюды».. 
Верно сказано. А как думают ‘на
чальники энергоцёха и ЖК0 тт. 
Петров и Охвердова? Им надлежит 
заботиться о нас по долгу службы.

А. ГОРБУНОВА.
Работница ЦРММ комбината.
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