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Повседневно заботиться 
о культуре на производстве

К сожалению, и помещение уп
равления комбината, и террито
рия перед ним не могут служить 
хорошим примером для цехов 
комбината.

У пас еще пе обращается вни
мание на личную опрятность ра
бочего, инженера и техника. 
Мест для курения не отведено, и 
окурки бросают где попало. Спец
одежда. не стирается даже, там, 
где для этого есть все условия. А 
личная неряшливость всегда по
рождает и беспечность в работе.

В цехах комбината делаются 
только робкие начинания по бла
гоустройству и озеленению тер
риторий и цехов. Недостаточно 
проводятся работы по повыше
нию санитарной грамотности ра
бочих: читка лекций, бесед, про
ведение тематических вечеров, 
консультаций по вопросам про
мышленной санитарии. Санитар
ные уголки (посты) в цехах пло
хо оборудованы.

На нашем комбинате представ
ляется целесообразным провести 
некоторые мероприятия.

Во-первых. Провести смотр- 
конкурс цехов комбината на луч
шую постановку охраны труда, 
техники безопасности, промыш
ленной санитарии и культуры 
производства.

Во-вторых. Один раз в месяц 
постоянной комиссии с участием 
медицинских работников прове
рять состояние и давать оценку 
культуре производства цехов. А 
на заседании профкома при под
ведении итогов социалистическо
го соревнования оценку по куль
туре производства рассматривать 
как одну из решающих критери
ев деятельности предприятия.

В-третьих. Создать на общест
венных началах художественный 
совет но промышленной эстетике 
предприятия. Он должен изучать 
и систематизировать новейшие 
достижения промышленной эсте
тики, разрабатывать свои проекты

аовдорскии горнообогатитель
ный комбинат молодое предприя
тие, но уже сумевшее вырабо
тать в коллективе хорошие тра
диции. В результате напряженно
го труда коллектив комбината 
успешно завершил 1963 год, а за 
работу первого полугодия 1964 
удостоен во Всероссийском со
циалистическом соревновании 
первого места с присуждением 
переходящего Красного знамени 
Совета Министров РСФСР и 
ВЦСПС.

Борьба за повышение темпов и 
качества работы, за снижение се
бестоимости продукции, совер
шенствование технологии и тех
ники стали долгом большинства 
тружеников нашего коллектива. 
Соревнуясь за коммунистический 
труд, рабочие и инженерно-тех- 
нические работники поднимают 
культуру труда.

Механик экскаваторного участ
ка рудника Железный тов. Лыков 
С. Н обеспечивает хорошее тех
ническое состояние машин, уход 
за ними, покраску. Бульдозерист 
рудника Железный тов. Павлен
ко А. Т. содержит машину в оп
рятном состоянии, хорошо знает 
машину, проявляет интерес к 
технике, дает высокую выработку. 
Машинист мокрых магнитных се
параторов тов. Мороз А. Л. при 
хороших качественных показате
лях образцово содержит рабочее 
место.

К сожалению сделанное в во
просах культуры труда еще во 
многом отстает от достижений 
производства и не соответствует 
требованиям дня. Например, на 
обогатительной фабрике (началь
ник Тамилов М. А.) мирятся с 
захламленностью, паутиной, за
грязненностью оконных стекол, 
терпят грязнуль и нерях.

На руднике Железном (глав
ный инженер тов. Зерщиков 
Г- Г.) низка культура технологии 
горных работ: уступы завалены, 
линии забоев искривлены, мер по 
пылеулавливанию не проводится. 
Горные работы также захламле
ны, всюду валяется металличе
ский лом, а въезд на рудник пред
ставляет из себя свалку.

Месячный план 
выполнен досрочно
Слаженная работа коллектива

рудника Железный принесла в 
июле очередную трудовую побе-
ду-Июльский план по добыче ру
ды и вскрышным работам выпол
нен досрочно 30 июля. Вывезено 
породы в отвал свыше 150.000 ку
бометров, а руды отгружено фаб
рике свыше 400.000 тонн.

*  *  *

В июле хорошо трудился кол
лектив комбината подсобных 
предприятий треста «Ковдор
строй». Месячный план по выпус
ку валовой продукции выполнен 
на 10S процентов 29 июля.

В КПП передовым цехом явил
ся бетонный завод (мастер тов. 
Яковлев), который успешно спра
вился с планом поставки бетона 
и раствора строительным участ
кам.

и рекомендации для цехов.
Надо сделать борьбу -за чисто

ту, культуру нашего предприятия 
такой же важной, как борьбу за 
план. К. КАТАЯ.

Главный инженер горнообо
гатительного комбината.

В первой половине апреля 
сушка концентрата прекратилась. 
Руководство фабрики составило 
план мероприятий по подготовке 
этого корпуса к зиме.

В плане мероприятий по под
готовке корпуса к зиме намечено 
провести капитальные и текущие 
ремонтные работы. Объем работ 
значительный и своими силами 
невозможно все сделать. Поэтому 
заключен договор со специализи
рованной организацией «Метал- 
лургпрокатмонтаж» на проведе
ние капитальных работ по ремон
ту сушильных барабанов.

Ремонтные работы ведутся, но 
крайне медленно. Контроля со 
стороны цеховой партийной орга
низации и фабкома не проводит
ся.

Сейчас в этом цехе бригада 
«Металлургпрокатмонтаж» во гла
ве с бригадиром Белокрыльцевым 
Н. М. ведет успешно ремонт су
шильных барабанов- Бригадир 
монтажников заявляет, что его 
слесари-монтажники выполнят 
все работы к 25 августа, т. е. на 
месяц раньше намеченного срока.

Тов. Белокрыльцев сделал уп
рек начальнику цеха сушки тов. 
Стеблянко Л. М. о том, что с его 
стороны не принято мер к очист
ке сушильного барабана от же
лезного концентрата, а его в ба
рабане очень много, и в пыли ра
ботать слесарям невозможно.

28 июля начальник фабрики 
тов. Тамилов М. А. дал указание 
тов. Стеблянко очистить третий 
барабан от концентрата и создать 
все условия для успешной рабо
ты слесарям-монтажникам.

Плохо обеспечиваются ремонт
ные работы кислородом. Нужно 
ежедневно 16 баллонов, а дают 
только 4 баллона кислорода.

Крайне медленно ведется спец- 
подрядной организацией «Тепло- 
строй» перекладка топок- Прошло 
полтора месяца, а ни одна топка 
не готова. На перекладке топок' 
работают только два специалиста,1

и им ежедневно помогают семг 
рабочих от цеха сушки. Рабочие 
«Теплостроя» не считают себе 
зазорным и не выйти на работу. 
Так, 27 июля два печника со 
второй половины дня не вышли 
на работу. А это все отодвигает 
сроки кладки топок.

Руководство цеха сушки трево
жится о том, чтобы меньше кон
центрата уходило в хвосты, а ведь 
это деньги, и большие. Чтобы 
улавливать концентрат, было вне
сено предложение об устройстве 
отстойника. Но это предложение 
не осуществляется по неизвест
ным причинам.

До сих пор нет конкретного ре
шения по насосной грязных сто
ков, которая в зимнее время час
то останавливается. Не укомплек
тованы и не подключены 10 
тельферов. Отсутствие их не да
ет возможности провести реви
зию привода конвейеров и дру
гих агрегатов, связанных с подът 
емом. Речь об этом ведется вто
рой год, но сдвигов не видно.

Еще не приступил к проведе
нию ремонтных работ ремонтно- 
строительный цех, а ему многое 
надо сделать, чтобы подготовить 
корпус сушки к зиме. Так, в пер
вую очередь необходимо усилить 
фундаменты под сушильными ба
рабанами и опорные станции.

Тов. Стеблянко Л. М. беспоко
ит и другое. В складе сухого кон
центрата нужно реконструиро
вать 44 течки, но их изготовле
ние затягивается.

В зимнее время в корпусе суш
ки очень холодно, все обмер
зает- Было указание, в свое вре
мя, ремонтно-строительному цеху 
и мастеру по промвентиляции тов. 
Щепиной сделать воздушные от- 
секатели, но к этим работам ни
кто не приступил.

В нашем Заполярье.лето корот
кое и нужно поторопиться с ре
монтом корпуса сушки.

Л. СУВОРОВ.
Люковой цеха сушки.

Московская область. В стале
плавильном цехе Электросталь- 
ского завода тяжелого машино
строения начата реконструкция 
30-гоиной электросталеплавиль
ной печи. К новинкам, применен
ным при реконструкции печи, от
носятся электромагнитное пере
мешивание стали и загрузка печи 
корзинами, что сокращает время 
загрузки с 2 часов до 25 минут.

Реконструкция печи позволит 
увеличить выпуск стали и механи
зировать труд 16 человек.

На снимке: начальник стале
плавильного цеха А. В. Демидов 
(слева) и главный механик заво
да Н. К. Пушкарь на монтажной 
площадке печи.

Фото В. Кунова.
Фотохроника ТАСС.

Многое делается своими силами
Окончился отопительный сезон' 

и коллектив ТЭЦ начал прово
дить работы, связанные с подго
товкой своего предприятия к. ра
боте в зимних условиях.

Коллектив ТЭЦ своими силами 
выполнил 14 мероприятий из на
меченных по плану 23, а осталь
ные мероприятия выполняются 
успешно.

Значительную работу провел 
коллектив -электрического цеха 
во главе с начальником цеха тов. 
Ивановым Г. И. по упорядочению 
кабельного хозяйства внутри 
станции. Успешно ведется капи
тальный ремонт трансформаторов 
для собственных нужд.

Большую работу выполнил

коллектив котельного цеха по ре
монту и восстановлению тепловой 
изоляции горячих поверхностей. 
Эта работа проводилась под руко
водством опытного специалиста 
М. Г. Павель.

Кроме того ряд  ̂ капитальных 
работ, как ремонт котлов, турбин 
и вспомогательного оборудования 
будет выполнять спецподрядная 
организация «Ленэнергоремонт», 
которая обязалась все работы за
кончить 20 сентября.

План мероприятий по подго
товке ТЭЦ к работе зимой обсуж
дался только на цеховых собрани
ях рабочих, но на партсобрании 
или общем рабочем собрании это
го не было.

А. ЗОРИН

Городу Волжскому
Фото С. Курунина.

— 10 лет. На снимке: проспект имени В. И. Ленина.
Фотохроника ТАСС.

Работа клуба 
летом

Правление клуба «Строитель» 
совместно с комитетом комсомола 
треста «Ковдорстрой» разработали 
план мероприятий иа лето. Нами 
намечаются массовые выезды в 
окрестности поселка, участие в
проведения праздников Дня стро
ителя, Дня шахтера, Дня фуз- 
культурника.

При клубе создана агитбригада. 
В нее вошли солисты, чтецы, 
танцевальная группа, музыканты. 
Силами бригады уже дано пять 
концертов. Мы ездили к соседям. 
Наши активисты В. Аверьянов,
В. Алексеев, Л. Березина, И. Буд- 
няцкая, В. Ермолаев, В. Гурья
нов, Л. Иванова, А. Кеба и мно
гие другие по жалеют времени 
для общего дела. Доброй славой 
у участников самодеятельности 
пользуется руководитель танце
вального коллектива Т. И. Петро
ва. Она шьет, стирает и гладит 
костюмы, а сейчас на обществен
ных началах исполняет обязан
ности администратора и заведу
ет детским сектором.

Актив клуба посетит Ену, Слю
ду, Куропту, подсобное хозяйство 
отдела рабочего снабжения горно- 
обогатительного комбината.

Интересной должна быть эк
скурсия ребят в Мончегорск. Там 
наши экскурсанты познакомятся 
с производством, посетят комби
нат имени В. И. Ленина, побыва
ют в пионерских клубах города.

Как новую форму работы мы 
стали практиковать демонстра
цию документальных фильмов. А 
с начала учебного года будут де
монстрироваться фильмы на 
школьные темы.

Большую помощь нам может 
оказать добровольное спортивное 
общество. Мы решили организо
вать детскую спортивную коман
ду и в августе провести соревно
вание на первенство.-Вот. тут-то 
и нужна нам помощь спортсме
нов. Актив клуба надеется, что 
физкультурники Ковдора пойдут 
нам навстречу.

А. ЖАРКОВСКИЙ.
Председатель правления 
нлуба «Строитель».
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Поднять роль 
цеховых парторганизаций

В парткоме горнообогатительного комбината
27 июля на заседания партко

ма заместитель секретаря цехо
вой парторганизаций фабрики 
тов. Длиев Р. А., секретарь парт
организации рудника Вермикулит 
та», Смоляк П. И. и заместитель 
секретаря парторганизации орса 
тов. Фролова И. Т. докладывали 
о руководстве цеховых парторга
низаций соревнованием за комму

нистический труд- 
■ На атом заседании парткома 
^заместитель секретаря парторгаг 
низании фабрики тов- Алиев не 
мог сказать о выполнении социа
листических обязательств коллек
тивом, о гласности соревнования, 
о состоянии трудовой дисципли
ны, о творчестве рабочих, инже
нерно-технических работников в 
области рационализации и изо
бретательства, об авангардной ро
ли коммунистов на производстве.

Оказывается, вопросы соревно
вания за коммунистический труд 
не обсуждались ни ’на партбюро, 
ни на партсобрании. Агитацион
ная работа в цехах среди рабочих 
не проводится. С лекциями и до
кладами никто из лекторской 
группы не выступает, стенные 
газеты не издаются. Постоянных 
поручений у членов партбюро и 
членов партии нет.

О том, что экономические по
казатели на фабрике хорошие — 
это известно, но почему в сторо
не стоит цеховая парторганиза
ция и не руководит сооевновани- 
ем за коммунистический труд?

Партийно-политическая работа 
среди работающих на фабрике 
должна проводиться ежедневно.

Не на должной высоте постав
лено руководство соревнованием 
за коммунистический труд на 
руднике Вермикулит. Коллектив 
опытной установки по обогаще
нию вермикулита план июля не 
выполняет. Ослабла роль комму
нистов за новое, передовое.

Секретарь парторганизации 
рудника Вермикулит тов. Смоляк 
П. И. не мог привести примеров 
творческих усилий рабочих, ин
женерно-технических работников 
по усовершенствованию техноло
гии. обогащения вермикулита. За-' 
пущена на руднике Вермикулит и, 
агитационная работа, Лекции для

В с т р а н а х  к а п и т а л а

Буржуазные сказки о классовом мире 
и действительность

рабочих не читаются, хотя на- mS ,:- ™  тпгник» К А  Иванов яв- Перед, нами, журнал «Америка», оба они «4 воскресенье находятсячальник рудника И- А. Иванов яв , ^  ^  красочных страницах изо- | „ а футбольном матче», оба пред
почитают «одинаковую телевизи-ляется председателем Ковдорско

го отделения общества «Знание».
Соревнование за коммунисти

ческий труд в Ковдорском орсе 
среди работников торговли и об
щественного питания проводится 
формально. В этом движении не 
видно руководства со стороны 
партийной организации. Профсо
юзная организация орса. (предсе
датель тов. Калиничев Г. А.) со
брания работников торговли не 
проводит. При цехкоме создан
ные комиссии не имеют актива и 
они бездействуют. Такое положе
ние и в фабкоме и цехкоме руд
ника Вермикулит.

На заседании парткома сделан 
был упрек профкому горнообога- 
тительиого комбината (зам. пред
седателя Подчапко М. М.), кото
рый не организовал комиссии ра
бочего контроля по проверке ма
газинов, столовых, складов орса.

Не видно роли комитета 
ВЛКСМ горнообогатительного ком
бината

бражены нарядно одетые, само 
довольно улыбающиеся мужчины 
и женщины, а рядом с ними — 
уютные домики, новенькие авто
мобили и'другие атрибуты «аме
риканского образа жизни».' Пре
поднося- эти слащавые картинка в 
рекламном блеске,, журнал стре
мится убедить читателей в том, 
что в СШ А будто бы все живут 
счастливо и обеспеченно, что там 
уже нет капиталистов и пролета
риев и что американским рабочим 
незачем вести борьбу за свои пра
ва и классовые интересы. Так слу
ги монополий оболванивают тру
дящихся.

Буржуазные сказки об «нечетно-, 
вении классов» широко распрост
ранены и в других странах капи
тала. Явно потеряв чувство юмо
ра, западногерманский профессор 
Зигфрид Ландсгут, например, пы
тается доказать исчезновение 
классов, во-первых, тем, что коли
чество «классов» железнодорож
ных вагонов сократилось с четы-

^ o u m u i a m i c i i B u r a u  “ ™  I р е х  д 0  двух (!) ! ВО-ВТОрЫХ, ТвМ,
(секретарь тов. Новосе-i чт0 после работы все люди в ос

лов Г.) в соревновании за комму-1 новном одинаково проводят сво- 
нистический труд среди молодежи водное время, 
и комсомольцев- | Ландсгут - уверяет, что между

По обсужденному вопросу парт- директором акционерной компа- 
ком принял соответствующее ре- нии и рядовым рабочим по сущест- 
Шение. ву нет никакой разницы, так как

Сталевар Донецкого металлургического завода Алексей Внранкин 
— мастер скоростных плавок. С начала года он выдал сверх задания 
более тысячи тонн металла.

Фото С. Гендельмана. Фотохроника ТАСС.

РИТМ РАБОТЫ НЕ СПАДАЛ
значительнее, многое зависит от 
автобазы, которая машины пода
ет частями. К 17 часам прибыло 
17 самосвалов, а три прибыли с 
большим запозданием к 22 часам.

Руководители автобазы (тт. 
Шиманский, Сульженко) не вы
полняют своих обещаний и вме
сто 22 самосвалов выделяет 19.

В эту вечернюю смену на фаб
рике перемалывали руду все

Днем работали хорошо во всех 
сменах — на обогатительной 
фабрике и на руднике Железный.
Пришли вечерние смены и ритм 
не. спадал. Это было 27 июля.

Горняки и, обогатители работа
ли. четко, напрягая свои усилия 
на ликвидацию отставания по 
вскрышным работам и по отгруз
ке железного концентрата.

С рудника Железный беспере
бойно подвозилась руда к корпу
су дробления, и руда выгружа
лась в бункер. Дробильщики то
же не отставали и дробленую ру
ду по конвейеру направляли обо
гатителям-
' Самосвалы подходили без за
медлений под погрузку к экска
ваторам № 1 и 6 (машинисты тт.
Курчатов П. П., Кромкин П, П.).
«Ни одной минуты простоя» — 
был девиз у всех шоферов и гор-1 бочий в смене 
няков. У горняков была тревога специальностью, 
еще за план вскрышных работ, и' чены на курсах при' учебном 
в этот вечер стало ясно — отста- пункте комбината. Так, например, 
вание ликвидировано, и вошлц в , Кудряшов А. И. машинцст кон- 
график суточного задания. По вейера сейчас работает маши- 
вскрышным работам выполнен! нистом Песковых насосов. Спо- 
план за сутки на 159,5 процента,! собный и талантливый молодой 
а по добыче руды — на 125,8 рабочий Лещов В. Н. ранее рабо- 
процента. j тал машинистом Песковых насо-

На вечерней смене мастер тов.! сов, а теперь успешно справля- 
Анивеев Hl К. говорит: «Успех с ется с обязанностями машиниста

выполнением плана был бы еще j шаровой мельницы. Хорошо рабо
тает в смене и электрик Н. Ф. 
Полянский.

— Все в смене работают хо
рошо,' но все же среди них выде
ляется передовой машинист В. Д. 
Венжик, — говорит тов,- Плет
нева.

Тов. Плетнева 3. Д. недоволь
на работой планового отдела фаб
рики, работники которого с боль
шим запозданием дают сведения

шесть мельниц. На трудовой вах- \ на Доску показателей. Сегодня 
те стояла смена мастера тов.1 27 июля, а сведения о работе 
Плетневой 3. Д., которая достиг- смен значатся только за 23 июля, 
ла значительных успехов по пе- Какая неоперативность1 
реработке руды и выпуску желез- Наша цель ясна. — говорят 
ного концентрата. обогатители, и мы стремимся как

Плетнева 3, Д. делится, можно больше дать концентрата своими мыслями. Наша — — I - п ч усмена
борется за звание смены комму
нистического труда. Каждый ра- 

владеет второй 
которые поду-

с богатым содержанием железа. 
Эти мысли они высказали, когда 
слушали сообщение о присужде
нии коллективу комбината перехо
дящего Красного знамени Совета 
Министров РСФСР и ВЦСПС по 
итогам социалистического сорев
нования за первое полугодие те
кущего года.

Одержанная победа горняков, 
обогатителей и шоферов в первом 
полугодии вдохновляет их на но
вые трудовые успехи.

А. СТЕКЛОВ-

онную программу».
Все эти смехотворные высказы

вания не заслуживали бы внима
ния, если бы они были причудой 
отдельных лиц, которым не дают 
покоя лавры барона Мюнхгаузе
на. Но, как подчеркивалось в ре
шениях июньского Пленума Ц К 
КПСС (1963 г.), объявление клас
совой борьбы в буржуазном об
ществе «пройденным этапом» ста
ло главной темой шумной пропа
гандистской кампании, ведущейся 
ныне в так называемом «свобод
ном мире». Эта кампания стоит 
немалых денег, в ней участвуют 
многие буржуазные экономисты, 
философы, историки. Словом, де
лается все, чтобы прикрыть язвы 
и пороки буржуазного общества, 
замаскировать острые противоре
чия в современном капиталисти
ческом мире.

Некоторые буржуазные идеоло
ги пытаются доказать, будто со
циальные конфликты порождают
ся не эксплуатацией трудящихся 
капиталистами, а ненормальным 
«психологическим климатом» на 
предприятиях, несовершенством 
«человеческих отношений». Сто
ронники этой теории «классового 
мира» всячески рекламируют 
внешние проявления доброжела
тельности хозяев по отношению к 
рабочим (рукопожатия, поздрав
ления в дни праздников и семей
ных торжеств и т. п.).

Но как бы буржуазные идеоло
ги ни приукрашивали фасад капи
талистического мира, они не в си
лах скрыть его эксплуататорской 
природы и классовых антагониз
мов, ожесточенных схваток между 
трудящимися и предпринимателя
ми. Сама капиталистическая дей
ствительность начисто опровергает 
миф о «классовой гармонии», яко
бы пришедшей на смену классо
вой борьбе.

В наши дни борьба трудящих
ся против эксплуататоров не 
только не затухает, а, наоборот, 
непрерывно обостряется, и потря
сает до основания все здание ка
питализма. Об этом свидетельст
вует, в частности, тот факт, что 
число участников забастовок в ка
питалистическом мире возросло 
с 27 миллионов в 1958 году до 
60 с лишним миллионов в 1962 го
ду. Даже в США, где выступле
ния трудящихся в защиту своих 
прав встречают особенно яростное 
сопротивление монополий, заба
стовочное движение неуклонно 
растет и ширится. По данным ми
нистерства труда США, только в 
апреле этого года в Соединенных 
Штатах было 450 забастовок. В 
них участвовало более 160 тыся# 
человек. Простои предприятий В 
результате этих забастовок превы
сили миллион челрвеко-дней.

Мощная волна забастовок про
катилась по Италии, ‘ Франции, 
Ф Р Г  и другим капиталистическим 
странам. Острые стачечные бои 
развернулись в Испании и Порту
галии. Нет такого уголка в капи
талистическом мире, где бы бур
жуазия не испытывала на себе си
лу борющегося пролетариата. 
Свирепые антирабочие законы и 
лживая буржуазная пропаганда,

репрессии против забастовщиков 
и различные идеологические ди
версии — вот далеко не полный 
арсенал средств, с помощью кото
рых реакция стремится подавить 
рабочее движение.

Характерная черта многих заба
стовок состоит в том, что рабо
чий класс не ограничивается лишь 
требованием частичного улучше
ния условий труда, а выступает 
против капиталистического гнета 
вообще, против изжившей себя 
системы капитализма. Экономиче
ские выступления пролетариата 
нередко перерастают в политиче
ские.

Борьбу рабочего класса и всех 
трудящихся против капитала воз
главляют закаленные в боях 
марксистско-ленинские партии. 
Теперь они есть почти в 90 стра
нах мира и составляют могучую 
революционную силу.

Некоторые буржуазные деяте
ли, такие, например, как бывший 
вице-президент СШ А Никсон, объ
ясняют рост забастовочной борь
бы преимуществами экономиче
ской системы капитализма и бур
жуазной демократии. Однако ис
тинная причина состоит отнюдь не 
в этом, а в усилении эксплуата
ции трудящихся. «Отпор рабочих,
— писал В. И. Ленин, — выте
кает из самих условий жизни — 
продажи рабочей силы. Только 
благодаря этому отпору, несмот
ря на громадные жертвы, прино
симые рабочими в борьбе, они 
отстаивают хоть сколько-нибудь 
сносный уровень жизни». (Соч., 
т. 20, стр. 189).

В  конкурентной борьбе и погоне 
за прибылью предприниматели 
стремятся максимально уплотнить 
рабочий день, используя в этих 
целях все средства технического 
прогресса. В результате изнаши
ваемость р.абочей силы принимает 
небывалые масштабы. Ранняя ин
валидность, хронические профес
сиональные заболевания, а порой 
и гибель на рабочем месте стали 
типичным явлением. В США и За 
падной Германии число несчаст
ных случаев на производстве по 
сравнению с довоенным периодом 
увеличилось на одну треть, в 
Италии — в два раза, во Франции
— более чем в три раза. Не удиви
тельно, что пролетариат все чаще 
и чаще дает отпор капиталистиче
ской автоматизации, «техническо
му» порабощению.

Действительность не оставляет 
камня на камне от буржуазного 
мифа о «классовой гармонии» в 
странах капитала. Антинародная 
сущность капиталистического
строя неизбежно порождает вы
ступления широких масс трудя
щихся, поднимает их на борьбу за 
свои права, за лучшую жизнь.

Человечество, говорится в Про
грамме КПСС, распознало подлин
ный облик капитализма. Сотни 
миллионов людей видят, что капи
тализм —• это строй экономиче
ской анархии и периодических 
кризисов, хронической безработи
цы и нищеты м.асс, строй, постоян
но несущий угрозу войн. Челове
чество не хочет и не будет мирить
ся с исторически изжившей себя 
ристелщй. капитализма!

В. БОРИСОВ.

НАЧАЛОСЬ СТРОИТЕЛЬСТВО
Началось строительство верми- На. корпусе первичного дробле- 

кулитовой фабрики. Сделана вер- ния идут земляные работы. Про- 
тикальная планировка площадки, кладывается автодорога и покры- 
На корпусе обогащения закончс- вается бетонной одеждой. Стро- 
ны земляные работы, заканчива-j ится специальная дорога, которая 
ется подбудка под фундаменты и | соединит железнодорожную стан- 
началось бетонирование фунда- j цию с фабрикой. Через речку бу- 
ментов стаканного типа. j дет строиться железобетонный

Здание имеет максимальную мост.
Этот год считается первым го

дом строительства вермикулито- 
вой фабрики, окончание строи-

соорность конструктивных элемен
тов, что позволит очень быстро 
возвести его. Но дело в том, что
на этот под строители ограничены тсльства будет в 1967 году, 
в средствах, и из-за этого оконча-| Ю. Ш АБАНОВ,
ние строительных работ перено- ■ "  ■■■■*■■ ■ " ■ р я м
сится на будущее. | Редактор А. И. БУНТОВ.
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