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Совершенствовать технологию 
и организацию горных работ

Рудник Железный вступает в 
стадию достижения проектной 
.мощности. Однако теперь, как 
никогда раньше, дают о себе знать 
все же «узкие места», которые в 
первые годы работы карьера ка
зались малозначительными. С та
ло ясно, что зачастую источником 
многих помех в работе является 
качество буровзрывных работ. 
Слишком многое от них зависит, 
это: производительность экскава
ции, качество руды, состояние до
рог и производительность авто
транспорта, а, следовательно, и 
производительность карьера в це
лом.

Руководство рудника и взрыв
ная служба прилагают немало 
творческих усилий для проведе
ния качественных взрывов. Тем не 
менее все же появляются неже
лательные «гости» экскаваторщи
ков, это «козлы» п «пороги» во 
взорванной горной массе.

На мой взгляд полезно каждый 
проведенный массовый взрыв об
суждать на техническом совеща
нии инженерно-технических ра
ботников и взрывной службы руд
ника н все конкретные предложе
ния п замечания учитывать при 
проведении последующих взры
вов. Не плохо бы на руднике со
здать общественную научно-ис
следовательскую группу по буро
взрывным работам. Работ для 
этой группы непочатый край.

Надо сказать, что при проведе
нии короткозамедленных взры
вов интервалы замедления при 
порядном взрывании скважин на 
руднике приняты без какого-либо 
научного обоснования и в отдель
ных случаях кажутся заниженны
ми. Об этом говорит форма раз
вала взорванной массы с силь
ными оседанием взорванных пород 
у граничного контура взрыва, что 
более характерно для мгновенно
го взрывания скважин. К  тому 
же три составляющих оптималь
ного времени замедления не оп
ределены для каждого вида раз
личных по структуре горных по
род в условиях нашего месторож
дения при помощи вибраграфов и 
шлейфных осциллографов.

При подборке нижней бровки 
уступа подготовленного к взрыву 
блока желательно горную массу 
не вывозить в отвал или на фаб
рику, а выкладывать в продоль
ный вал. Это дает возможность 
ускорить подборку уступов, что 
очень важно, п снизить ширину 
развала взорванной массы на ве
личину, равную двукратной вы
соте вала. Снижение ширины раз
вала в свою очередь повышает 
производительность экскавации 
при работе на первой заходке п 
снижает объем бульдозерных ра
бот по зачистке горизонтов по
сле взрыва. Но не только взрыв

ные работы вызывают серьезную 
озабоченность у горняков. Так, 
например, организация работ по 
вторичному бурению оставляет 
желать лучшего. Дело в том, что 
сменный надзор экскаваторного 
участка в силу своей загружен
ности физически не в состоянии 
контролировать работы по вто
ричному бурению. В результате 
глубина шпуров и скважин не 
всегда проверяется, что затруд
няет перевод бурильщиков на 
сдельную оплату труда, стимули
рующую более высокую произво
дительность вторичного бурения.

В  заключение хочется еще раз 
сказать, что сменному надзору 
экскаваторного участка не жела
тельно ослаблять контроль за 
производством в наиболее ответ-, 
ственные промежутки времени— в 
конце смены. Это связано с тем, 
что очень часто рабочее время 
(до 40 минут) уходит на офор
мление путевых листов водителей 
н актов замера вывезенных гру
зов (справок). Об этом автор 
этих строк выступал на страни
цах этой газеты, но откликов не 
последовало.

Наоборот, с устранением ве
домственных барьеров, то есть с 
передачей Ковдорской автобазы в 
ведение нашего комбината, смен
ному надзору экскаваторного уча
стка вменили в обязанность за
полнять к каждому путевому ли
сту по два экземпляра актов за 
мера вывезенных грузов вместо 
одного, как было раньше. В  ре
зультате этого приходится иногда 
оформлять в конце смены до 24 
путевых листов и 48 актов (спра
вок) к ним. В итоге горному ма
стеру трудно судить о положении 
забоев в конце смены, трудно 
контролировать время ухода лю
дей с работы, выполнение ими 
заданий и поручений надзора.

Оформление документов долж
но быть упрощено. Достаточно 
горному мастеру подписывать пу
тевки, а количество рейсов и рас
стояние перевозок указывать в 
сменном рапорте, который сдает
ся в контору рудника. Предста
витель автобазы может оформить 
акты на перевозку грузов вместе 
с учетчиком производства рудни
ка на основании данных, указан
ных в рапорте горного мастера.

Улучшение качества взрывных 
работ, рациональная организация 
вторичного бурения, а также уси
ление контроля за производством 
в конце смены прямо или косвен
но помогут горнякам выполнять 
главную задачу— увеличение ко
личества и улучшение качества 
подаваемой на фабрику, руды.

Д. П А Н КО В .

Горный мастер.
 -------------
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плана по горным работам. Гак, план по вскрышным работам 
выполнен на 111,1 процента, по добыче руды — на 103,6 про
цента, а по бурению — на 101,9 процента.

Хорошо потрудились и обогатители. Они сентябрьский план 
по выпуску железного концентрата выполнили на 103,4 про
цента. Перевыполнен план по отгрузке железного коннентрата 
на 5,8 процента. По плану предусматривалось отгрузить 182 
тысячи тонн, а фактически отгружено череповецким металлур
гам 192.488 гони железного концентрата.

К О ВД О Р . На обогатительной фабрике горнообогатительного комбината заслуженным уваже
нием пользуется фрезеровщик Пертуев П. М. Он за время работы на фабрике еще освоил две 
специальности — строгальщика и токаря. Его рационализаторские внедренные предложения в
процесс фрезерования облегчили и сократили время обработки деталей.

Фото А. Алексеева.

В дружном 
коллективе

в эти предпраздничные дни 
ремонтники и технологи участка 
обогащения трудятся напряженно. 
Очень много сделано по подго
товке к зиме, по иланово-преду- 
нредительному ремонту техноло
гического оборудования. В этом 
выражается любовь рабочих к 
производству.

Между службами развернулось 
предпраздничное социалистиче
ское соревнование. Отвечая на 
призыв технологов, ремонтники 
решили сократить простои обору
дования на ремонте. Нетрудно 
подсчитать, что значит сократить 
сроки ремонта хотя бы па один 
час. Это значит выдать дополни
тельно продукции на сумму 364 
рубля.

На 15 и 16 сентября намечал
ся простой оборудования на ре
монте на 48 машино-часов. Об
судив в коллективе что предсто
ит делать, мы составили график 
работ, подготовили все необходи
мое, разделились на три смены, 
возглавляемые опытными рабочи
ми И. Ковальчуком, А. Сизенцо- 
вым, Ф. Шуляком. Все обязаннос
ти в сменах тоже были распреде
лены. И вот результат: все ре
монтные работы были выполнены 
не за 48, а в течение 40 часов. 
Это значит, что обогатители смог
ли выдать за счет сэкономленно
го времени продукции на 2.912 
рублей.

Хочется отметить, что коллек
тив ремонтников очень дружный, 
знающий свое дело. Каждый ра
бочий учится, а коллективные 
дела обсуждаются. Ремонтники 
трудятся под лозунгом: «Взялся 
за дело —  доведи до конца ка
чественно и в срок».

П. КАШАЕВ. 
Механик участка обогаще
ния.

На строительстве склада  
дробленой руды

Слесари-монтажники участка 
«Металлу ргпрокатмонта ж» закан
чивают монтажные работы на 
складе дробленной руды.

- Срок сдачи этого объекта 
задержался не по нашей вине, — 
говорит начальник участка В. А. 
Апонякин. Монтажные работы 
нельзя было вести своевременно: 
нас сдерживали строители, а так
же отсутствие нужного оборудо
вания. Теперь все оборудование 
завезено и поставлено на свои 
места. Осталось завулканизиро- 
вать ленты на конвейерах, а эту 
работу обещали сделать специа
листы обогатительной фабрики. 
Дело за ними.

А. Н А ЗА РО В .

Можем работать еще лучше
Центральные ремонтно-меха 

нические мастерские выполняют 
разнообразные заказы горняков и 
обогатителей. Металлисты много 
изготовляют деталей и целые уз
лы, вместе с рационализаторами 
и изобретателями участвуют в со
вершенствовании техники и тех
нологии, делают труд рабочих ве
дущих специальностей более тех
нически оснащенным и произво
дительным. Например, для уча
стка сушки мы выполнили все 
заказы в срок. Сейчас заканчи
ваем барабан для 64 конвейера, 
сделано три течки на участок по
грузки. Трудно перечислить все, 
что мы выдаем эксплуатационни
кам.

Но нам приходится иметь де
ло и с монтажниками. Много, ой 
как много делают токари и фре
зеровщики, строгальщики и дол- 
бежники, слесари и сварщики! 
Наш коллектив всегда шел и 
идет в ногу с остальными, жил 
и живет общими интересами. 
Взять хотя бы последний заказ. 
Мы выдали в сроки крепеж и 
полумуфты, быстро сделали кон
вейеры для отдела рабочего снаб
жения горнообогатительного ком
бината, делаем конвейеры на обо
гатительную фабрику. Только од
них рбликоопор предстоит поста
вить заказчику па 300 комп
лектов. Бригады рабочих В. 11а- 
велича и В. Жепетова, не счита
ясь со временем, помогали и по
могают строителям быстрее вво
дить в строй новые мощности.

Сейчас у нас идет предпразд
ничное соревнование. Мы, как и 
все трудящиеся Кольского полу
острова, стремимся отметить 47-ю 
годовщину Октября и 20-летие 
освобождения Заполярья от фа
шистских захватчиков новыми 
производственными успехами.

творческое напряжение нараста
ет, коллективные успехи радуют 
нас. Но мы можем работать луч
ше, производительнее. Мы не 
знаем, почему на наш участок 
мало внимания обращают отдел 
капитального строительства и от
дел оборудования комбината.

Вот факты. Около мастерских 
когда-то был смонтирован мосто
вой кран. Строители и монтаж
ники получили деньги за выпол
ненные работы. А потом часть 
оборудования была снята, край 
оказался бездействующим. Чтобы 
не сидеть сложа руки, мы часто 
тяжелые болванки и различные 
заготовки таскаем в мастерские 
вручную. Много рабочей силы 
тратится впустую, и в цехах и 
около них собирается металл, го
товые изделия. Все это лежит в 
ожидании заказчиков в беспоряд
ке. Какая тут может быть про
изводительность, какая ■ может 
быть производственная культура?

Разговоры о монтаже и пуске 
крана идут давно. Начальник ма
стерских А. А. Салацкий обещает 
нам, а отдельные руководящие 
работники комбината обещают 
ему. Так продолжается не месяц 
и не два.

Центральные ремонтно-меха
нические мастерские хотя и не 
относятся к основным цехам, од
нако без металлистов— никуда. 
Следовательно, для нас тоже ну
жно создавать условия, способст
вующие более плодотворному тру
ду на благо Отечества. Нам хо
чется знать, когда у нас будет 
кран и как скоро прекратятся 
маши «транспортные» мытарства? 
Ждем вашего ответа, работники 
отдела капитального строительст
ва горнообогатительного комбина
та.

М. КАЛАБУХОВ, В. ПАВЕЛЬ.

Дорожите своей специальностью
Электрики гориообогатительно- 

го комбината перешли в новое 
здание. Здесь много света, доста
точно мест для установки необ
ходимого технологического обору
дования, есть нодъемно-траис- 
портные средства.

Коллектив электроцеха присту
пил к озеленению «нового хо
зяйства». Очень хорошо одерно
вано место хранения масла, в 
планах значится озеленение ос
тальной части прилегающей к 
зданию территории. Безусловно, 
планы превратятся в действи
тельность, на пустом месте вста
нут деревья.

Но вот отдельные «мелочи» 
портят настроение людям. Не ус
пели еще как следует разместить
ся, а пол в цехе «осел», то-есть 
провалился. Сделанные вокруг

здания отмостки тоже покоробило 
и значительная часть бетона 
«пошла вниз».

Строительный брак не ограни
чивается этим. Около цеха стоят 
емкости под масло, каждая поко
ится па трех опорах. Только вот 
беда: под первой цистерной одна 
опора провалилась, а вторую «по
вело» в сторону. И это происхо
дит в то время, когда емкости не 
заполнены, стоят порожние. А 
что будет, когда в них нальют, 
примерно, тонн по двадцать мас
ла?

Строители! Как многозначи
тельно и гордо звучит это слови. 
Но оно приобретает особый смысл, 
особую ценность тогда, когда все 
работы выполняются добросовест
но каждым мастером, каждым ра
бочим. П СЕМЕНОВ.
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организации? Не 
и другие факты 
положения мало

мах, в один голос заявляют: «Ко
гда же будет облегчение труда, 
мы живем в век механизации, а 
кругом на ферме ручной труд».

Осень хотя и не очень дожд
ливая, но к помещениям на скот
ном дворе и к птичнику не по
дойти без резиновых сапог. Птич
ник. даже заливает водой, а сы
рость —рассадник болезней.

Кругом непролазная грязь и до
роги труднопроходимые. Нужно 
позаботиться руководству орса об 
устройстве бетонных дорог к жи
вотноводческим фермам и птич
нику. Везде должна быть куль
тура, а этого нет на подсобном 
хозяйстве.

Более двух лет говорят о 
строительстве бани в поселке 
подсобного хозяйства, а воз и 
ныне там. Тогда как жителям по
селка приходится за 18 километ
ров ездить в баню поселка Ков
дор. А это не всегда возможно и 
сопряжено со всякими трудно
стями в транспорте.

А. ОРЛОВ.

Подсобное хозяйство орса мно
гоотраслевое, где есть животно
водческие фермы, птицеферма, и 
есть полеводство.

Поголовье скота и птицы обес
печено помещениями, за исклю
чением кормоцеха, который пол
ностью не закончен строителями 
треста «Ковдорстрой».

Четыре года тому назад строи
тели треста «Ковдорстрой» нача
ли строить силосную яму на 500 
тонн и ее не закончили. Теперь 
одна стена разрушилась, а вто
рая- -на очереди к разрушению.
Почему такая бесхозяйственность 
никого не беспокоит, ни руково
дителей орса, ни партийную и 
профсоюзную 
только это, но 
ненормального 
кого беспокоят.

Так, на фермах подсобного хо
зяйства отсутствует механизация 
по вывозке навоза, подаче кор
мов. Не решен вопрос строи
тельства подвесной дороги от 
кормоцеха к животноводческим 
помещениям и птичнику.

Работницы, занятые на фер-
зсапапааапсаопаппоаоаоостпооастаосапаасзаасгшпосвастоастааоопопюпао

П И С Ь М А  В РЕДАКЦИЮ

Лучш е в объезд

шшш

Д Н Е П Р О П Е Т Р О В С К А Я  О БЛ А С Т Ь . Вблизи Криворож
ского горнорудного бассейна строится Криворожская ГРЭС-2. 
Первая турбина мощностью ,500.000 киловатт должна быть 
пущена в декабре этого года.

Комсомолка Вера Яковенко — передовик ударной стройки. 
Она работает маляром, вместе с товарищами по бригаде бо
рется за досрочный пуск первой турбины.

Фото А. Запары. Фотохроника ТАСС.

Сделаем уличу Строителей до
стойной нас, созидателей!

Так, как передают очевидцы, 
началось деловое совещание ру
ководящих работников треста
«Ковдорстрой».

Может быть никто не употреб
лял высокопарных слов, но про
жекты приняли. Там намечалось 
что нужно сделать и в каких раз
мерах, определялись сроки, были 
и ответственные исполнители. А 
как же?

По замыслам руководителей 
треста «Ковдорстрой» реконструи
руемая улица уступала, конечно, 
Невскому проспекту в Ленингра
де, зато в Ковдоре она должна 
быть самой лучшей. Иначе какой 
смысл затрачивать время и силу, 
материалы. Тем более она благо
устраивалась силами обществен
ности.

Строители от слов перешли к 
делу. Механизаторы прорыли две 
траншеи, землю свалили на про

езжую часть. Первыми, кто заме
тил результаты труда экскаватор
щиков, как всегда оказались ре
бятишки. В  их богатом воображе
нии улица предстала неприступ
ной крепостью Измаил. Впереди 
траншея-ров, затем земляной вал, 
заменяющий крепостную стену, 
там опять препятствие. Не слу
чайно тут происходили баталии 
четной и нечетной стороны.

Хватит о детских играх. Чита
тель хочет знать, что сделано с 
улицей. Охотно отвечаем, гребень 
земляного вала кое-как подров
няли. Вот и все. Довольны жи
тели: движение грузовых машин
прекратилось. Разве какой-нибудь 
отпетый лихач рискнет проехать 
по «образцовой» магистрали. А
остальные ни-нп. Д аже.сам  уп
равляющий трестом Константин 
Васильевич Челбин предпочитает 
объезды. Еще бы, кому интересно 
трястись по ухабам.

В. ЗО РИ Н .

т о р г о в а л и с ь
После трудового дня рабочие 

обогатительной фабрики идут в 
столовую №  7 орса горнообога: 
тительного комбината. Они весе
лые, жизнерадостные. Каждый 
прикидывает, что ему взять по
вкуснее.

По желаемое и действитель
ность часто противоречивы. Об
служивание в столовой плохое, 
приготовление блюд тоже недо
брокачественное. То в тарелку по
падет какое-то насекомое, то вы
тащишь непонятного цвета волос.

Были попытки о всех ненор
мальностях написать в книгу ж а 
лоб и предложений. Да где там! 
Повара знают, что это значит, и 
говорят:

—  Книги нет. А  что обнаруже
но в миске --- надо разобраться: 
может это таракан, а может и 
нет...

Не хватало еще, чтобы попро
бовали на вкус, авось съедобное!..

А  вот из рук вон выходящий 
случай. Машинист конвейера 
С. Долгая, отсчитав монеты, ре
шила купить несколько пирожков. 
По восемь копеек за штуку... По 
дошла к кассе, отдала деньги 
кассиру К. Усенко. Завязался 
спор: покупательница доказывала, 
что точно такие пирожки она по
купала по восемь копеек, кассир 
возражала. Поднялся крик.

— Зачем мне цену сбиваешь!? 
Каждый пирожок стоит десять 
копеек! Доплачивай!..

Но работница оказалась жен-

Их труд прекрасен и благороден
Когда я смотрела французский 

кинофильм «400 ударов», я не
вольно сравнивала нашу, совет
скую школу и школу капитали
стических стран. Какая огромная 
разница! Наши дети сознатель
нее и чище морально, чем за 
границей, и школа наша лучше и 
учителя совсем не такие, как 
там,. за границей. Ведь раздра
жительность учителей, их высо
комерное отношение к ученикам, 
грубость и невыдержанность, 
изображенные в этом кинофильме, 
совсем редкое йвление у нас. А же 
давно канула в прошлое та «бур
сацкая» школа, описанная писа
телем Помяловским, и тот факт, 
что учитель и учащиеся -это два 
враждебных лагеря.

В нашей, советской школе от
ношения между учителем и уче
ником совсем другие. Они осн»- 
ваны на взаимном уважении и 
полном взаимопонимании. У нас 
ребята уважают своего учителя, 
да и он достоин такого уважения.

Возьмем', к примеру, наших 
ковдорских учителей. Их много, 
хороших и скромных тружеников 
в 11-летней школе. Это учителя 
математики А. Н. Каверина „.и

Л. Ф. Склярова, завуч 0. II. Ки
рюшина, учителя начальных 
классов II. Ф. Горбатенко и JI. И. 
Таманова, учителя истории М. Т. 
Ананьева и И. Г. Мирошниченко, 
учителя географии В. С. Панова, 
химии — Г. Д. Савкова и физики 
— М. А. Бжицких. ’ 0 каждой 
из них можно писать книги, 
очерки, слагать стихи. Они очень 
много сил и энергии, здоровья и 
времени отдают нашим детям, 
чтобы они упорно овладевали 
знаниями наук.

Я хочу рассказать о скромной 
учительнице истории Н. Г. Ми
рошниченко. На вид она невысо
кого роста, незаметная, но сколь
ко в пей душевной силы и кра
соты! В коллективе ее уважают, 
как скромного, но чрезвычайно 
дисциплинированного товарища. 
Вроде работает она потихонечку, 
не спеша, не бросаясь в глаза, 
но сколько сделано за один год 
работы в нашей школе. Так, ею 
совместно с учительницей геогра
фии Р. С. Пановой оформлен 
стенд «Наш Ковдор», отражаю
щий три направления: природу, 
производство, общий вид Ков- 
дора. Создан краеведческий му

зей. Здесь и минералы нашего 
края, и фауна (лиса, чучела 
птиц, оленьи рога), здесь и аль
бом о Ковдоре, здесь и вермику
лит, нашедший применение в на
родном хозяйстве.

Учащиеся 7— 8 классов актив
но занимались в прошлом и бу
дут продолжать и в новом учеб
ном году занятия в историческом 
кружке, изучая историю нашего 
края. Надо сказать, что члены 
этого кружка не только изучают, 
но и отдают свои знания учащим
ся других классов. Так, членами 
исторического кружка в прош
лом1 учебном году были прочи
таны лекции о прошлом и на
стоящем нашей Мурманской об
ласти, а также о ее промышлен
ных городах.

Учительница Нелли Георгиевна 
не успокаивается на достигну
том. Новый учебный год только 
начался, и ее ждут новые твор
ческие успехи. Но путь, по ко
торому она шагает, поистине 
благороден и прекрасен.

М. ЛАВРЕНТЬЕВА. 
Учительница одиннадцати
летней школы.

щинои такой же несговорчивой, 
как п кассир.

— Восемь!..
—  Десять!.. v
После долгого спора пошли на 

взаимные уступки: К. Усенко со
гласилась копейку сбавить, 
С. Долгая копейку накинула. Пн- 
рожки стали продавать по девять 
копеек за штуку.

Хотелось бы пожелать коллек
тиву столовой, чтобы повара не 
угощали нас кислым картофелем 
м щами с подозрительными насе
комыми. Волосы, в какой бы цвет 
они не были выкрашены, не улуч
шат вкусовых качеств пищи и 
блюда от этого не станут при
влекательнее. Кассиру К. Усенко 
следовало бы поберечь голосовые 
связки, научиться вежливости. А 
вот книгу жалоб и предложений 
следовало бы выдавать по перво
му требованию столующихся. Не
зачем держать ее за семью зам
ками.'

Свои пожелания мы не могли 
оставлять до нового года. Срок 
очень большой, а какие могут 
возникнуть изменения —  неиз
вестно.

Слесарь И ВА Н О В , машинис
ты конвейеров Ф Е Н Ю К , Н И 
К И Т ЕН К О , С ЕН А Т О РО ВА , 

Д О Л ГА Я , Т И Х О М И РО В А .
От редакции: Ваши предложе

ния, товарищи рабочие и работни
цы, осуществляются. Свое письмо 
в редакцию вы писали 19 сен
тября, а 27 числа книгу жалоб и- 
предложений выдали членам ло
комотивной бригады. Железнодо
рожники записали, что в блюде 
не мясо, а какие-то обрезки в 
щах, п они приготовлены без со
ли.

Как видите, прогресс есть. Но 
результаты будут еще весомее, 
если наведением порядка займет
ся руководство орса.

Знатные строители
«Главзап-Недавно коллегия 

строя» наградила группу строи
телей значками «Отличник социа
листического с о р е в н о в а н и я  
РС Ф С Р» . Среди них есть и строи
тели треста «Ковдорстрой», а 
именно: Н. Е. Путилов —  брига
дир комплексной бригады, удар
ник коммунистического труда, 
Г. И. Вертебный —  шофер, удар- 
пик коммунистического труда, ра
ционализатор, В. Н. Рыжков — 
руководитель бригады коммуни
стического труда, Н. Н. Лысаков 
- машинист подъемного крана.

Передовые люди нашего треста 
заслуженно получили награды, и 
пожелаем им дальнейших успе
хов в труде.

П. Р О Ж К О В .

ПОПРАВКА
В  нашей газете, в №  39 от 26 

сентября, допущена опечатка на 2 
странице в рубрике. Следует чи
тать: «В профкоме гориообогати- 
тельного комбината».

смех, 
пни!
«Во-

захлебываю- 
Этп моло-

Давайте обсудим
Ночь. В восьмилетней школе 

гаснут огни. Отсюда в разных 
направлениях идут молодые ра
бочие, работницы, служащие. У 
них только что окончились уро
ки. Теперь можно отдохнуть.

Нет, им рано ложиться в по
стель. Надо выполнить задания 
по математике, позаниматься хи
мией, почитать историю, литера
туру. Трудно совмещать работу 
и учебу. Но сильные духом учат
ся и побеждают. Например, быв
ший воспитанник школы рабочей 
молодежи Г. Прокудин ныне — 
сменный буровой мастер в геоло
горазведке. В недалеком прошлом 
учащийся В. Матраев теперь - 
студент-заочник исторического 
факультета Петрозаводского го
сударственного университета. Та
ких отрадных примеров можно 
привести очень много.

А вот другая картина. Сутки 
подходят к концу. Над площадью 
раздается звонкий девичий 
В сквере слышится сдержашшя 
разговор. Около ресторана 
черняя заря» - 
щийся хохот и визг 
дые парни поймали в медвежьи 
объятья... не поросят, запозда
лых девушек.

Среди «задержавшихся» /есть 
подростки, учащиеся старших 
классов. Не одно мерцание звезд 
видят они, не одни тонкие ше
лесты ночи ласкают их слух. 
Пьяные, сквернословящие лю
дишки хоть и составляют ни
чтожное меньшинству!, но тле
творный вирус проникает в го
лову молодежи. Отсюда у неко
торых начинается «та дорожка, 
что ведет под уклон».

Одним весело, а дома беспоко
ятся матери. Могут сказать, ка
кие же родители, если позволяют 
своим детям оставаться на ули
це допоздна. Чужое, конечно, все
гда кажется тяжелее, обличи
тельнее. Но нельзя не согласить
ся и с тем, что родителям нуж
на помощь общественности. Об
щественность— большая сила.

Когда-то па улицах поселка 
ходил школьный патруль. Он на
водил порядок. К сожалению, 
принимаемые им меры не всегда 
оказывались действенными. А по
чему бы нам не организовать спе
циальную группу при народной 
дружине, которая занималась бы 
наведением порядка на улицах 
поселка вместе с педагогическими 
коллективами, партийными и ком
сомольскими организациями. Да
вайте подумаем и обсудим.

С. ЖДАНОВ.

У го л о к  ю м ора

Сережа разговаривает 
с мамой

— Мама, 
ванны?

— В море,
— В Черное море?
— В Черное море.
— Вот почему, мама, 

море называется Черным 
почему оно теплое.

а вода куда течет из

Черное 
и вот

— Мама, почему детей не пус
кают на взрослые кинокартины?

— Потому, что они не все по
нимают.

— А я все понимаю.
— Что же ты понимаешь?
— Ж  понимаю антенну.
— А что это такое?
— Провода.
— Я понимаю еще обморок, ко

торый показывают в кино.
— А что это такое?
— Это, мамочка, когда люди 

падают.
Эти диалоги произошли между 

мамой и пятилетним Сережей у 
нас, в Ковдоре.

Записала М. П ЕТ РО ВА .
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