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Молодые рабочие 
должны стать 

передовиками производства
14 сентября в кинолектории ми рабочими или инженерно

учебного комбината собрались техническими работниками, им 
молодые рабочие Ковдорского оказывается помощь в приобре- 
ГОКа. для того, чтобы вместе с тении знаний и навыков, 
начальниками цехов, служб и В цех контрольно-измеритель- 
отделов решить ряд вопросов, ных приборов и автоматики вли- 
связанных с работой, учебой и лось три человека, которые ус- 
иовеДением бывших школьников, пешно делают свои первые шаги: 
ныне именуемых молодыми рабо- Березина Валентина за короткий 
чими. срок овладела специальностью

С вступительным словом вы- телеграфистки, Березии Виктор 
ступил начальник отдела кадров настойчиво осваивает ремонт 
комбината тов. Коленов А. В., электроизмерительных приборов, 
который напомнил присутствую- а Сергеев Владимир овладевает 
щим о Постановлении Централь- работой по ремонту манометров, 
иого Комитета КПСС и Совета _ П электроцех было принято 
Министров СССР от 2-го февраля 1 учеников и все они нашли 
1966 года, в котором разработа- твое место на производстве: Ду
мы меры по трудовому устрой- раков В. овладел ремонтом и ре- 
ству выпускников школ. визией пусковой аппаратуры, Ца-

Началышк отдела кадров со- Галина скоро станет хоро-
общил о том, что план приема ш обмотчицей, „
выпускников школ комбинатом недалеком будущем будет квали- 
перевыполнеи: при плане -  76, Фицированным кабельщиком и 
принято более ста человек. только один Юрий П u ie

„  нашел своего места на производ-
Мы должны на этом сове- CTBej и общее собрание рабочих

гцании нацелить молодых рабо- просило администрацию уволитьо  ^  l l l / u v n v l v  Д J

чих на строжайшее соблюдение его из цеха Характерно то, что 
правил внутреннего распорядка, дисарев очень смел во время со- 
выполнение правил техники без- вершения неблаговидных поступ- 
опасности, на быстрейшее ос- K0Bj но как не смел он перед ли. 
воение специальности и повыше- цом собравшихся. Присутствую
щие разрядов, сказал А. В. и(И(, потребовали, чтобы он рас- 
Коленов, пусть начальники сказал собранию о причинах его 
цехов доложат сооранию, какую плохого поведения на производ- 
работу они ведут с молодыми ра- с н0 Писарев скромно опус. 
бочими как они их воспитыва- тил голов и ничего сказать не
ют. А молодежь расскажет об смог
учебе, о своих первых шагах на Группа учеников вечерней
производстве. школы с первых же дней учебы

На собрании выступили все начала уходить раньше времени 
начальники цехов, принявшие к с уроков, нарушать дисциплину, 
себе на работу молодых рабочих. Это —  Упатов, Бевс, Стафеев и 
По количеству примятых, автоба- Рылов, но к этим ученикам бы- 
за стоит на первом месте, там ли приняты строгие меры дирек- 
работает сейчас 32 человека, ко- цией вечерней школы и, види- 
торые недавно еще сидели за мо, с их стороны этого больше 
школьной партой и о производи- цВ повторится, 
ве имели слабое представление. Зачем материально обеспечен-
Такие молодые рабочие, как ные родители заставляют своих, 
Мартемьянов и Григорьев, уже еще не окрепших физически, де- 
показали себя с плохой стороны, тей-подроетков идти работать на 
а недавно они ушли домой со производство и учиться в вечер- 
спецзаиятий, чем нарушили ней школе? Не пересмотреть ли 
трудовую дисциплину. таким родителям своего реше-

Начальник автобазы тов. Су- ния?
боч Б. В. провел с каждым но- На собрании было решено:
вичком беседу, ввел каждого в — организовать совет молодых
курс производственной жизни, рабочих;
нацелил людей на то, чтобы они — всех молодых рабочих во-
стали хорошими автомобилиста- ВЛечь в профсоюз; 
ми. И большая часть молодых — просить администрацию ав-
людеи с большим желанием при- Т0ба3ы и ЦРММ выделить осво-
нялась за работу и учебу. божденных инструкторов по нро-

Началышк ремонтно-механиче- изводствеиному обучению из чис- 
скои мастерской тов. Генич Б. С. ла квалифицированных рабочих; 
решил организовать для вновь •— в каждом цехе иметь «эк-
иоступивших курсы станочни- ран успеваемости» вечерников и 
ков, с тем, чтобы они смогли заочников; 
квалифицированно и технически — в цехах, имеющих большое
грамотно выполнять порученные количество молодых рабочих, ре- 
производственные задания на гулярно проводить собрания по 
станках. Есть в РММ хорошие обмену опытом, по трудовой и 
ученики,  ̂такие  ̂ как Вячеслав производственной дисциплине, по 
Иванов и Евгений Шевченко, ко- учебе и по другим вопросам, 
торым мастера с большой охотой связанным с работой молодежи; 
поручают работу и хотят, что- — провести вечер отдыха,
бы эти товарищи работали у Начальники цехов в своих вы-
них. К сожалению в РММ есть ступлениях давали наказы и со- 
и нерадивые, такие, как Дмитри- веты молодым рабочим впитывать 
ев Николай, с которыми приход в себя практические знания и 
дится вести большую воспита- навыки, изучать производствен- 
тельную работу. ные процессы, активно вклю-

Шесть человек было принято читься в общественную жизнь 
на рудник «Железный», все сей- цеха, быть передовиками ироиз- 
час имеют второй разряд и за- водетва и служить примером в 
креплены за квалифицированны- труде и дисциплине.

18 сентября
Достойная

встреча
праздника

Труженики Ковдорского лесо
пункта своими трудовыми успе
хами достойно встречают свой 
праздник День работника леса, 
выполнив план восьми месяцев 
текущего года, первого года пя
тилетки, на 105 процентов; за
готовив сверх плана 2.469 куби
ческих метров деловой древеси
ны.

Особо хорошо потрудились ма
локомплексные бригады, работаю
щие на лесозаготовках, где ори- 
гадирами тт. Дергунов Н., Царе- 
нок Н. и Родионов Ф., ежемесяч
но перевыполняя свои задания.

Бригадами заготовлено леса за 
8 месяцев в кубических мет
рах; бригадой Родионова 
10.143,, при плане 8.717, брига
дой Дергунова 10.072 при том 
же плане.

Шофер Савин А. II. имея план 
вывозки древесины 5.664, вы
вез 6.660 кубических метров.

Работники нижнего склада в 
выполнении своих заданий не 
отстают от лесозаготовителей. 
Хочется назвать имена некото
рых из них, это — Цветное В., 
Коршунов П. и Ничипуренко В.

На нашем лесопункте имеется 
67 ударников коммунистического 
труда, 12 человек занесены в 
Книгу почета леспромхоза.

Работники Ковдорского лесо
пункта, включившись в социали
стическое соревнование за до
стойную встречу 50-летия Совет
ской власти, взяли на себя по
вышенные обязательства; к 15 
декабря 1967 года дать сверх 
плана древесины народному хо
зяйству страны в количестве 
5.000 кубических метров.

В. ВЕРЕЩАГИН.
И. о. начальника лесопунк-

ТЯ‘ *

Без капитального
ремонта

Двенадцать лет прошло с тех 
пор, как шофер Савин Алексей 
Павлович впервые сел за баран
ку лесовоза нашего Енского лес
промхоза. Сейчас он уже опыт
ный шофер. Его автомашина ра
ботает без капитального ремонта 
с сентября 1960 года, пройдя за 
это время 166,8 тысяч километ
ров —  путь, равный половине 
расстояния от Земли до Луны.

Говоря о работе шофера, нель
зя обойтись без цифр. За семи
летку Алексей Павлович вывез 
70.965 кубических метров дре
весины, при плане 61.515, пе
ревыполнив план на 9.450 куби
ческих метров. А за 8 месяцев 
текущего года он уже успел вы
везти сверх плана 1.100 куби
ческих метров леса.

Его автомашина всегда в хо
рошем состоянии и готова к ра
боте в любое время. Из месяца в 
месяц, изо дня в день его лесо
воз находится в работе, за ис
ключением дней, установленных 
для техухода.

Как же Алексей Павлович со
хранил автомашину? Здесь се
крета нет: бережливость, техни
чески грамотный уход, правиль
ная эксплуатацию, социалисти
ческое отношение к делу, высо
кая сознательность.

Сохранности автомобиля спо
собствовало еще и то, что тов. 
Савин но своей инициативе усо
вершенствовал аммортизацион- 
ную систему, усилив ее вторич
ными телескопическими аморти
заторами, что смягчило динами
ческую нагрузку на раму.

От всей души хочется поже
лать Алексею Павловичу даль
нейших трудовых успехов.

И. ЗРЯНИН.

работника леса

18 сентября в нашей стране впервые торжественно отмечается 
«День работника леса». Труженики лесной, целлюлозно-бумажной, 
деревообрабатывающей промышленности и лесного* хозяйства с 

| чувством глубокого удовлетворения встретили Указ Президиума 
Верховного Совета СССР об установлении этого ежегодного празд
ника.

Фотохроника ТАСС.

Совместным решением профсоюзного комитета и дирекции Ен
ского леспромхоза за достигнутые производственные успехи в со
циалистическом соревновании в честь Дня работника леса на 
Доску почета леспромхоза занесены:

Грислин Юрий Оттович — шофер.
Гонежук Казбек Касеевич — грузчик.
Горбунов Александр Михайлович — шофер.
Загулин Михаил Павлович — тракторист.
Коннов Василий Денисович — бульдозерист.
Лобанов Василий Петрович — штабелыцик.
Малышев Иван Андреевич — электропильщик.
Новоселов Леонид Алексеевич — обрубщик сучьев.
Пархоменко Валентина Михайловна — обрубщик сучьев.
Смолкин Иван Яковлевич — тракторист.
Чирикова Валентина Павловна — крановщик.
Чистяков Виссарион Павлович — бензопильщик.

Трудовые успехи
Коллектив Куроптского лесо- нии льгот труженикам леса мно- 

пункта Енского леспромхоза с голесных районов, и в резуль- 
честью выполнил семилетний тате развернувшегося социали- 
план, и первый год новой пяти- стического соревнования в честь 
летки отмечает новыми трудовы- нашего праздника — Дня ра
ми успехами. ботника леса, труженики Ку-

Претворяя в жизнь решения роптского лесопункта за 8 ме- 
XXIII съезда КПСС и Программы сяцев текущего года заготовили 
нашей Коммунистической партии, и вывезли сверх плана 5.200 ку- 
а также в честь знаменательной бических метров древесины 
даты —  50-летия Советской (4.100 деловой), 
власти труженики Куроптского в  авангарде передовиков про
лесопункта взяли на себя по- изиодства идут наши славные 
вышенные обязательства — план товарищи: шофера на вывозке
двух лет пятилетки выполнить к леса — Горбунов А., Кучеров Ф., 
5 декабря 1967 года издать Дьячков Н., бригадиры малоком- 
сверх плана к концу года 7 ты- пдексных бригад Чистя-
сяч кубических метров леса, в нов В., Голубев И., Урванов М., 
том числе 5,8 тысячи кубических Попов М., наши трактористы — 
метров деловой древесины; до- Смолкин И., Ценов В., Антро- 
биться комплексной выработки щенко П., сучкорубы —  Пархо- 
на одного списочного рабочего менко В., Голубева А., Щуки- 
515 кубических метров древеси- на В. и другие, 
ны, обеспечить выработку на Труженики Куроптского лесо- 
одну лесовозную автомашину пункта I приложат все силы на 
7.000 и на один трелевочный вьшолнение и перевыполнение 
трактор 6.500 кубических мет- плана .^„заготовок.
ров древесины.

Отвечая на заботу нашей пар- 
тин и правительства о повыше-

И. ЕРМИЛОВ.
Технорук.



2 РУДНЫЙ КОВДОР 17 сентября 1966 года № 38

О Б Р А Щ Е Н И Е  
к ж и т е л я м  К о в д о р а

Читательница нашей газеты М. Павлова предлагает открыть 
на страницах нашей газеты отдел:

В защиту хорошего настроения
Дорогие товарищи! Все пред

приятия города приняли на себя 
повышенные обязательства в 
честь 50-летия Советской влас
ти. Нет сомнения в том, что 
каждый труженик города сдела
ет свой вклад в общее дело для 
достойной встречи знаменатель
ной даты. Отдельные работники 
и' коллективы в целом придут к 
финишу с большими успехами, 
люди будут трудиться не жалея 
сил, проявляя чудеса своей твор
ческой выдумкой.

Но радость в результате твор
ческого труда будет не полной, 
если трудящиеся нашего города 
не достигнут больших творче
ских успехов и в искусстве. 
Для того, чтобы добиться такого 
успеха, нужно всем принять са
мое деятельное участие в работе 
нашего клуба.

Для участия в работе клуба не 
существует возрастного ценза. 
Можно и в пятьдесят с лишним 
лет быть активным драмкруж- 
ковцем, ведь за эти годы столь
ко пережито, столько прочитано 
книг, что образ того или иного 
литературного героя легко будет 
представить. Такому человеку,

Кемеровская область. Несколь
ко лет назад в Горной Шории, 
в краю лесистых гор и прохлад
ных рек, близ местечка Чульжан, 
появился палаточный городок 
здоровья. Его построил коллек
тив железнодорожного цеха Куз 
нецкого металлургического ком
бината. Опыт энтузиастов быстро 
распространился и теперь уже 
каждый цех обзавелся загород
ной базой отдыха.

быть может, вспомнятся годы ре
волюции, герои гражданской 
войны.

А если тебе сорок, то ты пом
нишь хорошо Отечественную вой
ну, разве не вдохновит тебя на
ша победа над коварным врагом? 
Отрази свои чувства в искусстве.

Того, кто не видел революции 
и Отечественной войны может 
вдохновить наша советская явь, 
пафос грандиозных строек и ге
роические дела простых совет
ских людей.

Таким образом, все — вне за
висимости от семейного положе
ния, пола и возраста, могут быть 
участниками нашей самодеятель
ности, ставить спектакли, петь 
песни, игрой на музыкальных 
инструментах услаждать слух 
зрителей.

В нашем клубе всем найдется 
дело. Для активных участников 
нашей самодеятельности это бу
дет прекрасным отдыхом и в то 
же время большая польза ' для 
общества.

Ждем вас, любители искус
ства, в наш клуб!

Правление клуба «Иснра».

Труженики комбината и их 
семьи проводят здесь выходные 
дни, отпуск, а их дети — кани
кулы. Сорок восемь палаточных 
лагерей дают возможность одно
временно отдыхать почти пяти 
тысячам металлургов.

На снимке: база отдыха желез
нодорожного цеха Кузнецкого 
металлургического комбината.

Фотохроника ТАСС.

Брать пример
При посещении магазина ра

диотоваров у пас настроение не 
испортится, потому что вас бу
дет обслуживать молодой прода
вец тов. Юркина Надежда Бо
рисовна. Всего полгода как она 
закончила школу продавцов в 
г. Мурманске и свои знания, 
полученные за период учебы, при
меняет на практике.

Сегодня это вежливый, внима
тельный продавец, радушно 
встречающий покупателя. Важно 
Надежде Борисовне сохранить 
свое отношение к покупателю, к 
работе на всю жизнь.

Покупателю и продавцу ниче
го не стоит друг другу испор
тить настроение, затеять ругань, 
брань и часто трудно опреде
лить: кто начал первый. Но На
дежда Борисовна понимает, па 
каком важном участке работы 
находится она и ссоры между 
ней и покупателем никогда не 
будет.

С тов. Юркиной нужно брать 
пример другим продавцам.

Н. КАРГАШ И Н .

Безналичные 
расчеты

За последние годы широкое 
развитие получили безналичные 
расчеты по перечислению на сче
та вкладчиков денежных сумм 
с зарплаты рабочих и служащих.

Трудящиеся нашего города 
пользуются безналичными расче
тами по перечислению своей 
зарплаты во вклады в сберега
тельные кассы, что удобно са
мим трудящимся и государству. 
Перед тем как провести это ме
роприятие в жизнь, была про
делана большая разъяснительная 
работа. Она была проведена сре
ди рабочих и служащих силами 
администрации, бухгалтерии и 
комитетов содействия.

Активными зачинщиками без
наличных расчетов были: тт. Узен- 
баев (Ковдорский ГО К ), Бурда- 
нова (трест №  56 «Ковдор
строй»), Абрамова (СУ-271), 
Лисов (Енский Л П Х ).

Не уделили этому мероприя
тию внимания следующие орга
низации: Ковдорская больница,
СУ-174, Ж К О  и другие.

Время летних отпусков прохо
дит, теперь многие могут при
ступить к накоплению средств для 
будущих покупок. Опыт показы
вает, что накопить определенную 
сумму денег легче всего при по
мощи перечисления. Это даст 
возможность на будущий год 
иметь средства для поездок в 
санатории, дома отдыха, на мо
ре, по туристским путевкам, всту
пить в кооператив по жилищно
му строительству и приобрести 
квартиру. Перечисления могут 
помочь накопить деньги для по
купок автомашин, мотоциклов, 
пианино и других дорогостоящих 
вещей.

Стоит только работнику запол
нить в бухгалтерии бланк заяв
ления с указанием суммы еже
месячного перечисления на свой 
вклад, и эта сумма будет еже-, 
месячно перечисляться на его 
сберегательную книжку. Перечис
ляя всего лишь по 10 рублей 
ежемесячно, можно за год нако
пить 120 рублей совершенно не
заметно.

Эта форма обслуживания при
шлась по душе многим рабочим 
и служащим наших организаций 
h предприятий, важно ее сделать 
массовой.

На первый взгляд черенок от 
косы, вил, граблей и других 
сельскохозяйственных инструмен
тов не заслуживает внимания, но 
с другой стороны, человек, про
работавший на сеноуборке наше
го подсобного хозяйства хотя бы 
один день, скажет совсем другое.

Ох, и коварным же может 
быть этот черенок. Из-за того, 
что он суковатый, занозистый, 
ершистый и кривой люди нати
рают себе кровяные и водяные

Открываем этот отдел, топ. 
Павлова, Вашей корреспонден
цией.

Темно и грязно
Наступили темные вечера и 

ночи, а на лестничных клетках 
многоквартирных домов нет осве
щения, как нет его и в нашем 
доме по улице Школьной № 1.

После долгих хлопот я выясни
ла следующее: ЖКО комбината 
не может заставить участок 
«Электромонтаж» исправить свои 
ошибки в электропроводке, кото
рые были допущены при строи
тельстве дома.

На лестничных клетках не 
только темно, но и грязно. Живу 
я в этом доме уже три месяца, 
но управдома ни разу не видела 
в глаза, а не ему ли надлежит 
позаботиться о том, чтобы были 
установлены дежурства по эта
жам? Не мешало бы управдому 
организовать соревнование за 
чистоту лестничных' клеток, от
мечая тех, кто старается, и тех, 
кто халатно относится к дежур
ству.

М. ПАВЛОВА. 
Работник конструкторского 
отдела.

Обводненные подвалы
В своем письме Ф. Суслов 

жалуется на то, что в подвале 
дома № 14 по улице Зеленой 
всегда бывает вода.

Исполком Ковдорского город
ского Совета депутатов трудя
щихся принял решение о сохра
нении существующих зеленых 
массивов при строительстве горо
да Ковдора.

Все застройщики города одно
временно с выдачей заданий на 
проектирование и привязку объ
ектов должны выдавать задание 
на подеревную съемку участка 
будущей застройки.

Решение обязывает трест №  56 
«Ковдорстрой» и СУ «Севэкска- 
вация» до начала строительства 
объектов ограждать зеленые мас
сивы, не попадающие под за
стройку. По инженерным комму
никациям ограничивать зоны ра
бот минимально допустимым раз
мером. Перед началом строитель
ства объектов приказом закреп
лять ответственных производите- ■ 
лей работ за сохранностью суще
ствующих зеленых массивов, не 
попадающих в пятна застройки 
и коммуникаций.

Ковдорскому лесничеству при
влекать к ответственности лиц, 
допустивших повреждение су
ществующих деревьев и кустар
ников за пределами пятен за
стройки.

Контроль за выполнением на
стоящего решения возложен на 
горкомхоз. * * *

Состоялось совещание по во
просу работы добровольных на
родных дружин, на котором бы
ло отмечено, что дежур'ства на
родных дружин за последнее 
время проходили не систематиче
ски. Пе выходили на дежурство 
дружины обогатительной фабри-

мозоли, получают занозы.
Может получиться, что чело

век, после пользования инстру
ментом с таким черенком, полу
чит бюллетень и даже ляжет в 
больницу. Правда, такого случая 
еще не было, но вполне может 
быть.

Необходимо директору подсоб
ного хозяйства тов. Юницкой 
Л. В. немедленно насадить на 
инструменты новые черенки от
личного качества, а руководству 
орса проследить за выполнением.

Н. ПО КРО ВСКИ Й .

Для выяснения причин обвод
нения подвалов домов по улице 
Зеленой, была создана комиссия, 
которая установила следующее: 
подвалы заливает канализацион
ная вода, образующаяся из-за 
пробок в канализации. Пробки 
образуются вследствие того, что 
в доме № 12 по Зеленой улице 
сломаны днища унитазов, и во
ды, минуя гидравлический зат
вор, устремляются в канализа
цию, а вместе с водой попадают 
и крупные предметы, которые 
никогда бы не попали в канали
зацию при наличии гидравличе
ского затвора унитаза.

Почему же днища унитазов 
оказались сломанными? Этот во
прос нужно задать жильцам это
го дома, которые жили там в пе
риод, когда этот дом был арен
дован трестом «Ковдорстрой».

Передавая дом № 12 комбина
ту, трест обещал сделать ре
монт, но свое обещание не вы
полнил, хотя ремонт этого дома 
трест должен был сделать соглас
но юридических правил.

Теперь работы по ремонту это
го дома пришлось взять комби
нату, и ЖКО производит замену 
унитазов, разбитых жильцами 
треста.

После замены всех унитазов, 
пробок в канализации не будет, 
но и сейчас уже нужно жиль
цам всех домов, где разбиты 
унитазы, не спускать в канали
зацию крупные предметы и не 
засорять ее.

ки ГОКа, рудника «Ковдор» и 
треста №  56 «Ковдорстрой». 

Совещание приняло решение:
— оживить работу народных 

дружин;
— строго взыскивать со стар

шего дружины каждого пред
приятия за невыход дружины на 
дежурство;

— обратить внимание на вос
питание дружинников и приви
тие им отдельных навыков по 
задержанию преступников;

— шире использовать в работе 
дружин различные формы профи
лактических мероприятий (бесе
ды, предупреждения);

— установить время дежурст
ва: с 20 часов 30 минут до 23 
часов 30 минут.

За дружинами закреплены дни 
дежурств.

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

Кинотеатр 
«Юность»

17 сентября 
Широкоэкранная кинокомедия

«Петух». Начало сеансов: в 11,
16, 18, 20, 22 часа. В  22 часа 
документальный фильм «В мире 
химии».

18 сентября
Новый цветной широкоэкран

ный фильм «Таежный десант».
Начало сеансов: в 13, 15, 17, 19, 
21, 23 часа. Для детей кинофильм 
«Мишка, Серега и я». Начало в 
11 часов.

19—20 сентября 
Новый художественный фильм 

«Альпийская баллада». Начало: 
в 13, 15, 17, 19, 21, 23 часа.

21 сентября
Новый б о л г а р с к и й  фильм 

«Пароль». Начало: в 13, 15, 17, 
19, 21, 23 часа.

22 сентября 
Художественный фильм «Когда

уходит жена». Начало: в 13, 15,
17, 19, 21, 23 часа.

23 сентября 
Художественый фильм «Чужая

родня». Дети до 16 лет не допус
каются. Начало сеансов: в 13,

,15, 17, 19, 21, 23 часа.

Н Е Д О Д Е Л К И
Мы, группа женщин, работниц 

ТЭЦ, часто выполняем одну и 
ту же бесполезную работу, кото
рая, конечно, не приносит нам 
радости: вычерпываем воду из
приямка гидрозолоулавливателя, 
потому что там после каждого 
дождя затопляются водой насо
сы с электродвигателями.

Эта насосная смонтирована под 
одной «крышей» с дымососным 
помещением. Во время дождя 
эта, так называемая, «крыша», 
течет в три ручья, и потоки во
ды сбегают прямо на электромо
торы, что создает, в конечном ре
зультате, угрозу выхода из 
строя котлов.

сх>оо<х>о<х<><>̂

Учитесь вязать
Одним из видов прикладного 

искусства, является вязание. Ов
ладеть умением вязать желают 
многие, и не удивительно: краси
вый шарф, шапочка, кофта, сви
тер, платок, перчатки, все это 
нужно для защиты от холода; и 
в то же время, при хорошем ис
полнении, эти вещи будут яв
ляться нарядом, украшением.

Научиться вязать может каж 
дый, если он изъявит желание. 
С целью научить людей вязать, 
при клубе «Искра» организуются 
курсы. Обучение платное. При
глашаем всех желающих.

В. С К РЫ Л ЕВА .
Заведующая клубом. Ю. М АЛАЙ ЧУК.

■ С Э > С Э 1 С Э а С Э Ю 1 С З « С Э 1 С Э Ш С Э 1 С Э > С Э « С Э 1 С Э * С Э В С Э > С Э Ш 1

Недоделки по кровле дымосос
ного помещения должно выпол
нять строительное управление 
№  271 треста №  56 «Ковдор
строй», но оно до сих пор не 
приступило к этой работе, и нам 
из-за их недобросовестности, 
приходится применять тяжелый 
ручной труд, вычерпывая ведра
ми дождевую воду.

Просим руководство треста 
«Ковдорстрой» ответить нам: 
когда же кровля будет приведе
на в нормальное состояние? 

КОЗЛОВА, ЗУЕВА , Ш В Е 
ДОВА, П А РФ ЕН О ВА , ПЕТ
РО ВСКАЯ, ТИТОВА -  ра
ботницы ТЭЦ.

Спортивные 
новости

С 9 по I I  сентября в г. Мон
чегорске проводилось первенство 
обкома профсоюза горнометал- 
лургической промышленности по 
легкой атлетике.

Ковдорская команда легкоатле
тов в составе: Петухова В., Фро
лова В,, Осипова Г., Мартыно
ва С., Иванова В., Говоровой А., 
Беляевой Е. и Цветковой А. за
няла первое место в соревнова
ниях по второй группе.

Команда награждена перехо
дящими призами и грамотами.

О. НИ КО ЛАЕВА . 
Контролер сберкассы.

Ч Е РЕ Н О К

Официальный отдел
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