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Технический прогресс в комбинате
В связи с развернувшимся со­

циалистическим соревнованием в 
честь достойной встречи 50-ле­
тия Советской власти на ком­
бинате имеет место значитель­
ное улучшение постановки дел 
С организацией, планированием 
и учетом работ в области тех­
нического прогресса.
»'В этом году значительно со­

кратилось и продолжает сокра­
щаться количество нерассмот­
ренных и невнедренных рацио­
нализаторских • предложений, а 
также повысилось их качество, 
растет эффективность, получен­
ная от реализации мероприятий.

Растет -количество рационали­
заторов и изобретателей.

За первые четыре месяца те­
кущего года принято к реализа­
ции 141 предложение (вместо 
129 за этот же период прош­
лого года). Получена экономия 
в сумме 73 тысячи рублей, вме­
сто 66 тысяч прошлого года. 
За четыре месяца увеличилось 
п количество рационализаторов 
на 35 человек и составляет 
сейчас 167 человек.

Рационализаторы комбината 
приняли активное участие в от­
раслевом слете новаторов произ­
водства по предприятиям черной 
металлургии СССР в Днепропет­
ровске в марте с. г. и в  мае на 
областном слете в Мурманске.

К планированию мероприятий 
но совершенствованию механи­
зации и автоматизации произ­
водства привлекается все боль­
шее и большее число трудящих­
ся.

Все задания государственного 
плана по новой технике в 1966

году выполнены полностью, за
исключением механизации за­
рядки буровых скважин из-за 
отсутствия зарядных и забоеч­
ных машин.

Сверх утвержденного Главру­
дой плана по новой технике в 
1966 году были внедрены в
производство 15 дополнитель­
ных мероприятий с общей годо­
вой эффективностью 186.435 
рублей.

План но новой технике за
I квартал 1967 года также вы­
полнен но всем показателям.

Наряду с имеющимися поло­
жительными достижениями име­
ют место и недостатки, отрица­
тельно влияющие на макси­
мальное использование внутрен­
них резервов на комбинате и
повышение производительности 
труда. К таким недостаткам от­
носятся: недостаточная органи­
зационная работа с рационали­
заторами во вспомогательных 
цехах (РСЦ, ЖКО), не налаже­
но планирование внедрения при­
нятых рационализаторских пред­
ложений и не организована в 
цехах постоянно действующая 
техническая консультация для 
рационализаторов с широким 
привлечением специалистов ком­
бината; недостаточно организо­
ван показ лучших достижений 
рационализаторов комбината и 
родственных предприятий; в ос­
новных цехах (фабрика, рудник) 
нет должного руководства рабо­
тами по плану новой техники. 
Руководство цехов, будучи за­
гружено оперативной работой по 
производству, вопросами внедре­
ния средств по новой технике

занимается от случая к случаю, 
а технико-экономическая обо­
снованность планируемых меро­
приятий, как правило, не под­
считывается или определяется с 
большим опозданием.

Не организован бухгалтерский 
учет расходов на выполненные 
мероприятия» по новой технике, 
что мешает правильной экономи­
ческой оценке реализуемых ме­
роприятий.

Необходимо оживить нагляд­
ную агитацию по рационализа­
ции в цехах, совету НОТ нужно 
пересмотреть все предложения, 
поступившие с 1963 года и 
принять по ним соответствую­
щие решения.

По новой технике также нуж-% 
но провести ряд мероприятий 
куда относится повторный рас­
чет экономического эффекта пос­
ле внедрения по фактическим 
затратам и полученной эконо­
мии.

Для упорядочения оператив­
ного руководства, работами по 
созданию в цехах средств но­
вой техники и рационализации 
и ликвидации существующей 
обезлички, считать целесообраз­
ным создать на фабрике и руд­
нике производственно-техниче­
ской группы.

Для производства технико- 
экономических расчетов и пла­
нирования мероприятий ио но­
вой технике необходимо ввести 
систему бухгалтерского учета 
фактических затрат на выполне­
ние мероприятий по новой тех­
нике.

И. ВЫ СТРОПОВ.
Начальник техотдела.

В конторе мастеров участка 
обогащения собрались слесари и 
обогатители, электрики и люди 
других специальностей. Все они 
разные по возрасту, характерам, 
наклонностям. У каждого свои 
думы, свои заботы, но есть од­
на общая для всех забота, кото­
рая и привела сюда.

Тихо. Перед собравшимися вы­
ступает член партбюро обогати­
тельной фабрики Ю. С. Нестеров. 
Он говорит о событиях на Ближ­
нем Востоке, о прорвавшемся 
вулкане империализма и в этой 
части света. •

Нельзя без волнения слушать 
коммуниста. Вероломное нападе­
ние Израиля на арабские страны 
не является новостью. Такими 
методами пользовался Гитлер. А 
чем закончилась авантюра носи­
теля коричневой чумы, известно 
каждому школьнику. Такая же 
участь постигнет и тех, кто идет 
в фарватере империализма.

Гнев и возмущение, твердая 
I решимость отстаивать дело за­

щиты мира до конца.
Выступает механик цеха Ф. Шу- 

ляк. Он вспоминает, как много 
горя, лишений и страданий вы­
пало на долю нашего народа в 
годы второй мировой войны. И 
перед собравшимися живо вста­
ют развалины Сталинграда, оса­
жденный Ленинград, пепел Смо­
ленска, руины древнего Новго­
рода, виселицы и кровь, слезы 
сирот и стоны изувеченных... 
Разве сотрется такое из народ­
ной памяти! Никогда!

Льются слова сочувствия жерт­
вам агрессии, одобряется внеш­
няя политика Коммунистической 
партии и Советского правитель­

ства. А в зале все чаще слы­
шится:

— Поможем арабам отстоять 
свою независимость!..

— Окажем техническую и дру­
гую помощь!

— Позор агрессорам!
— Мы с вами, защитники ми­

ра и новой жизни!
— Понадобится, пойдем доб­

ровольцами!..
Вот он, приговор строителей 

новой жизни, подлинного сча­
стья людей.

Митинг, посвященный событи­
ям на Ближнем Востоке, прошел 
в ремонтно-строительном цехе. 
Здесь перед рабочими и инже­
нерно-техническими работниками 
выступил инженер отдела капи­
тального строительства гориообо- 
гатительного комбината Ю. Н. 
Шабанов. Вслед за ним слово 
взяли мастер цеха П. Лобанов, 
десятник П. Баранов, столяр 
Р. Шульгин, маляр В. Иванова. 
Все они гневом заклеймили аг­
рессора и его хозяев из-за океа­
на, выразили поддержду борюще­
муся народу Объединенной Араб­
ской Республики, Сирии, Иорда­
нии.

Строители с особой теплотой 
говорили о миролюбивой полити­
ке Советского правительства, о 
прозорливости Коммунистической 
партии и ее ленинского Цент­
рального Комитета. Они одобря­
ют действия своего правительст­
ва и принимаемые им меры.

Митинги солидарности с бо­
рющимися арабами прошли на 
руднике Железном, участке суш­
ки и в других цехах и службах 
горнообогатительного комбината.

Г. ПАВЛО В.

В И Д  Ц Е Х А  М Е Н Я Е Т С Я
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На солнечный юг!
В 9 часов утра 15 июня спе­

циальный поезд отошел от пер­
рона станции Ковдор.

Никогда Ковдор не видел та­
кого скопления людей на желез­
нодорожной станции. А в этот 
памятный для многих день сю­
да пришли строители и лесору­
бы, медики и педагоги, горняки 
и шахтеры, обогатители и ме­
таллисты. И не случайно, не ра­
ди праздного любопытства: в это 
утро сотни детей рабочих и слу­
жащих выехали в пионерские 
лагеря.

В. ФЕД О РО ВА.
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Н А  П У С К О В Ы Х  С Т Р О Й К А Х

Не обижайте маленьких

В электроцехе горнообогати­
тельного комбината не прекра­
щаются работы по внедрению 
производственной эстетики. Сей­
час электрики красят оборудова­
ние в светлые тона, приводят в 
порядок верстаки, стенды, сто­
лы. Войдешь в цех и кажется 
он стал больше, просторнее, при­
нял уютный вид, напоминает 
что-то домашнее. Инициатор но­
вого— М. Рыбаков.

— Одно плохо у нас, а сде­
лать своими силами не можем. 
Видите? — говорят рабочие. Они 
показывают на перекрытие. Ж е­

лезобетонные Плиты из светлосе­
рых стали темно-пятнистыми, сте­
ны местами тоже изменили свой 
первоначальный вид. А все дело 
в том, что кровля несколько лет 
дает течь во время дождей, зда­
ние разрушается, в помещении 
становится сыро.

Дальше мириться с непорядка­
ми нельзя. Разве можно оста­
ваться равнодушным, когда ужи­
ваются порядок и бесхозяйствен­
ность, созданная строителями? 
Думаем, что нельзя.

А. ГРИ ГО РЬ ЕВ .
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КОВДОР. Строительство Дома культуры на улице Победы.
Фото А. Брагина.

В микрорайоне строится до­
школьное детское учреждение— 
ясли-сад на 280 мест. Многие 
папаши и мамаши ждут сдачи в 
эксплуатацию нового здания.

Как идет строительство яс­
лей-сада на двести восемьдесят 
мест?, спросили мы Бориса 
Константиновича Улитичева.

По соседству строится та­
кое же, примерно, детское уч­
реждение. Правда, оно в два ра­
за меньше и принадлежит не 
горнообогатительному комбина­
ту, а городскому Совету. Оно 
быстрее вступит в строп дей­
ствующих, хотя строить начали 
значительно позже.

— Интересно, почему же?
Видите ли, городской Со­

вет нам, строителям, отдает со­

рок мест. Теперь вы, видимо, 
поймете, почему нашим людям 
интереснее строить для город­
ского Совета, чем для комби­
ната.

Спасибо Б. Улитичеву за от­
кровенность.

— Срок . сдачи в четвертом 
квартале, — успокаивает Борис 
Константинович.

А в каком месяце? Б четвер­
тый квартал входят октябрь, 
ноябрь и декабрь. Так когда 
же?

Защита ведомственных инте­
ресов— дело не так уж плохое. 
Но при чем тут маленькие? С 
ними надо считаться далее в 
том случае, если они не умеют 
писать жалоб и обращаться в 
вышестоящие инстанции.

Поберегите маленьких!

Дом культуры — к 5 ноября
Как идут работы на строи­

тельных объектах? С таким во­
просом мы обратились к испол­
няющему обязанности начальни­
ка участка «Жилстрой» строи­
тельного управления 271 тре­
ста «Ковдорстрой» Б. К. Улити­
чеву. Вот что он рассказал 
нам.

Строительство Дома культу­
ры не отстает от г̂рафика. Суб­
подрядными организациями про­
ведены такие трудоемкие рабо­
ты как монтаж водопровода, 
отопления, канализации, выпол­
нены работы но монтажу элек­
тропроводки. Во всех случаях я 
исключаю такие работы, кото­
рые не потребуют много време­
ни или больших затрат. Напри­
мер, нет смысла ставить сей­
час электроарматуру.

Много труда вложили отде­
лочники. Качество штукатурных 
и облицовочных работ вполне 
удовлетворительное. Есть осно­
вание полагать, что они вы ­
держат экзамен, и горняки по­
лучат замечательный очаг куль­
туры.

График строительства выдер­

живается, однако основании для 
самоуспокоения пока нет. Прав­
да, штукатуры показали высокий 
класс работы. Хочется, чтобы 
они и впредь трудились также 
прйлежно, творчески.

Нас может задержать по­
ставка оборудования,—  продол­
жает Б. К. Улитичев. Жела­
тельно все вопросы строительст­
ва решать сообща, по-деловому. 
Думаю, пятидесятую годовщину 
Октября ковдорцы встретят в но­
вом очаге культуры.

Такая возможность есть и ей 
хочется верить. Пусть это бу­
дет не мечта, не благое поже­
лание, а программа, руководст­
во к действию.

А. С А Ш И Н.
Ю. Н И КО Л АЕ В.

От редакции: в профкоме гор- 
нообогатителыюго комбината 
нам сообщили, что не все ра­
боты строители выполняют в 
сроки, предусмотренные планом. 
Например, устройство вентиля­
ционных коробок, ворот, монтаж 
плит покрытия подпольных ка­
налов и ряд других работ от­
стают от графика. А применять 
такое мерило как «в основном» 
опасно.
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Л Ю Д И  М О Е ГО З А П О Л Я Р Ь Я

Командир экипажа
НЛ СТРЛЖЕ ЗДОРОВЬЯ

Менее получаса пути от цент­
ра города вдоль зеледых бере­
зок, раскачиваемых легким ве­
терком, мимо производственных 
объектов, п передо' мной от­
крылась гигантская чата карь­
ера рудника «Железный». Если 
посмотреть с противоположного 
берега озера, то она кажется 
безлюдной.

Но это только кажется...
Но дорогам горизонтов, как 

но трибунам огромного стадио­
на, в дыму и пыли’ ползут раз­
ноцветные двадцатисемитонные 
самосвалы, неся на своих метал­
лических плечах глыбы желез­
ной руды. Натужно ревя мото­
рами, они опрокидывают ношу в 
ненасытное чрево приемных 
бункеров обогатительной фабри­
ки, а затем возвращаются вниз, 
под ковши поворотных экскава­
торов. Мы невольно останови-, 
лись у края карьера, и мой про­
вожатый Вадим Павлович Несте­
ров, начальник смены рудника, 
сказал:

Нам туда, на двести девя­
носто восьмой горизонт...

И показал рукой на одну из 
террас, где маячил контур эк­
скаватора №•().

Стальной ковш плавно сколь­
знул и острыми зубьями вце­
пился в глыбы железной руды. 
Машинист привычным движени­
ем рабочих рук управлял рыча­
гами, и рука экскаватора в 
который раз! понесла груз в 
кузов мощного самосвала.

— Валентин Иванович! — крик­
нул Нестеров, когда мы подош­
ли к машине,— на минутку...

Из кабины по трапу, как с 
капитанского мостика корабля, 
спустился машинист, экскавато­
ра в рабочей спецовке, клетча­
той рубашке. Неторопливо вы­
тер большие ладони и, щурясь 
от яркого' солнца, коротко ска­
зал :

- Жарко,- И тут же отреко­
мендовался, Валентин Филип­
пов.

Передо мной стоял стройный 
человек среднего роста.. На его 
обветренном загорелом лице бле­
стели капельки пота. Ветерок 
шевелил волосы. Он смотрел на 
меня из-под густых бровей чуть 
досадливо, видимо недовольный 
тем, что его не вовремя отвлек­
ли от дела. Поздоровались. Я 
спросил:

— Как работает техника?
Прекрасно.

А сама работа?
— Что ж, работа как работа
горячая, трудная. Я все это

знал и видел, когда работал на 
стройке. Моя мечта тогда была 
стать экскаваторщиком, и она 
сбылась.

В 1962 году В. И. Филиппов 
приехал с семьей из Заречонека. 
Здесь его приняли в большой 
коллектив нашего комбината. 
Учился. А когда овладел слож­
ной техникой, ему присвоили 
разряд, он стал экскаваторщи­
ком. Так и трудится он по сей 
день.

— Экипажи у нас дружные, 
трудолюбивые. Работаем так, 
чтобы по нашей вине не было 
ни одной минуты простоя ма­
шин под экскаватором.

Эти слова Валентин Иванович 
произносит с особой теплотой.

И командир В. И. Филиппов, 
и его помощник В. М. Ушаков 
всегда сдают экскаватор «на хо­
ду». Это означает, что все не­
поладки устранены, можно без 
задержек начинать работать 
другой смене. Потому-то и нор­
мы выработки ежемесячно эки­
паж значительно перевыполняет. 
Но я знал, что мой новый зна­
комый многое не договаривает.

Домой возвращались вместе. 
В. П. Нестеров рассказал мне, 
что экипаж В. Филиппова бо­
рется за звание экипажа ком­
мунистического труда, что в 
ознаменование Дня шахтера в 
1963 году знатный экскаватор­
щик награжден значком «Отлич­
ник социалистического соревно­
вания». Имя машиниста занесено 
на Доску почета комбината - как 
победителя в предмайском со­
циалистическом соревновании.

Правильный человек, без­
отказный, требовательный, 
продолжает В: Нестеров. По­
нятно, кое-кому это не нравит­
ся. Но тут ничего не подела­
ешь. Зато если какое дело по­
ручишь, можешь не сомневать­
ся: всегда сделает добросовест­
но. За любовь к технике, 
честный труд и высокие знания 
Валентин Иванович Филиппов 
назначен бригадиром экскаватор­
ного участка рудника.

Вот таким, как Валентин Ива­
нович Филиппов, я и представ,- 
ляю себе настоящего тружени­
ка, строителя коммунизма.

М. КОВАЛЬ.
Внеш татны й корр.

Работники цеха контрольно-измерительных приборов и автома­
тики уже второй год подряд благоустраивают территорию около 
здания. В прошлом году они обкладывали откосы дерном, нынче 
производят посадку кустарников.

На снимке: идет подготовка к посадке кустарников.
Фото А. Андронова.

Завтра советские медики вме­
сте совсем нашим народом вто­
рой раз будут отмечать свой 
праздник День медицинско­
го работника.

День медицинского работника 
- большой праздник врачей, уче- 

ных-медиков, фельдшеров, аку­
шерок, медицинских сестер, са­
нитарок, фармацевтов, всех ра­
ботников нашего здравоохране­
ния и медицинской промышлен­
ности.

Самое дорогое у нас- чело­
век, руками которого возводит­
ся все прекрасное на земле. И 
Родина щедро заботится о том, 
чтобы сохранить его бодрость и 
здоровье, продлить его жизнь. 
Родина обеспечила своих меди­
ков прочной материальной базой 
для борьбы с болезнями во 
всех уголках страны. Мы име­
ем хорошо оснащенные больни­
цы, поликлиники, диспансеры, 
женские консультации, детские 
учреждения, что видно и на 
примерах нашего молодого за­
полярного города.

Медицинская промышленность 
выпускает современные аппара­
ты, приборы, инструменты.

Дав все необходимое для ох­
раны народного здоровья, Роди­
на ждет от медиков добросове­
стного, плодотворного труда. И 
они с честью оправдывают эти 
надежды. Труд медиков заклю­
чен не только в блестящих по 
технике операциях и в бессон­
ных ноцах .около больничной 
койки. В круг деятельности ме­
диков входят и заботы об улуч­
шении условий производства и

охраны внешней среды, и ак­
тивная борьба за санитарную 
культуру городов, сел, и гигие­
ническое воспитание населения. 
Это и есть профилактическая 
направленность здравоохранения.

Отчизна высоко ценит труд 
медиков, щедро награждает луч­
ших. Высокое звание Героя Со­
циалистического Труда носит 
большая группа медиков. Такие 
есть и в нашей области.

Работники здравоохранения 
города Ковдора достойно встре­
тят свой праздник. Мы горды, 
что труд наш является части­
цей общего труда тех, кто бес­
прерывно стоит на страже здо­
ровья народа. В нашей больни­
це немало добросовестных, -чут­
ких людей. Администрация боль­
ницы совместно с общественны­
ми организациями лечебного уч­
реждения вынесла благодарность 
84 работницам, на Доске поче­
та красуется восемь фотографий 
передовых людей, десять чело­
век получили ценные подарки,
три человека награждены По­
четными грамотами, а Почетны­
ми грамотами городского отдела 
здравоохранения награждено 
пять человек. Среди передовых 
людей больницы есть врачи и 
санитарки, медицинские сестры 
и другие работницы.

Мы полны решимости приум­
ножить наши достижения, до­
биться новых побед на почет­
ном посту охраны здоровья гру­
дящихся.

Е. ИВАНОВА.
Секретарь партбюро Ков-
дорской больницы.

Главный корпус Ковдорской больницы. 
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Б Е Р Е Г И Т Е  С В О Й  Г О Р О Д
Улица Зеленая находится в 

более выгодном положении, чем, 
скажем, Горняков. По ней редко 
проходят машины, особенно с 
грузом. Здесь имеются все ус­
ловия для поддержания чистоты 
и порядка.

Но посмотрите, что творится 
на тротуарах и газонах. Лос­
кутья тканей разных расветрк, 
обрывки бумаги, «самолеты», 
консервные банки и остатки пи­
щи. Стыдно пройти но такой 
«зеленой». Она скорее разно­
цветная.

Правда, не вся улица такая.

Но есть на ней два дома № \ 2 
и 16, где находятся люди, не 
уважающие чистоту и порядок. 
Надо сказать, не пенсионеры 
живут в этих домах, а молодо­
жены. Так неужели им трудно 
пройти до мусорных ящиков и 
сбросить все ненужное? Прав­
да. тут дело не в физической 
слабости, а в неуважении са­
мих себя и окружающих. Ко­
нечно, таких нерадивых очень 
мало, но достаточно одной лож­
ки дегтя, чтобы испортить боч­
ку меда. f

Н. ЕГОРОВА.

„ К о в д о р * *  с м у щ е н  мл в о д у
Есть в Дании судостроитель­

ная верфь Бурмайстер. Оттуда в 
канун Первого мая в адрес 
Ковдорского городского Совета 
депутатов трудящихся пришла 
телеграмма. И ней судостроители 
сообщали, что они спустили на 
воду корабль, дали ему назва­
ние «Ковдор».

Теплота зтор телеграммы сви­
детельствует о симпатиях трудя­
щихся Дании к народам Совет­
ского Союза, что и им, датча­
нам, очень дороги мир и дружба 
между народами всех континен­
тов. Об это свидетельствует и 
назначение судна.

Исполком Ковдорского город­
ского Совета депутатов трудя­
щихся в лице председателя 
Т. Гайсина от имени горняков, 
строителей и всех трудящихся 
молодого заполярного города че­
рез советское посольство в Ко­
пенгагене направил ответную 
телеграмму строителям судна в 
Бурмайстере. Он сердечно позд­
равил экипаж «Ковдора» со спу­
ском на воду корабля, которому 
присвоено название нашего го­
рода. пожелал датским морякам 
успехов в труде, счастливого 
плавания и тесной дружбы с на­
шим городом.

Спасибо вам, 
доктор!

Это случилось 8 февраля: я 
почувствовал сильное голово­
кружение, со мной сделалось 
плохо, и и попал в терапевти­
ческое отделение Ковдорской 
больницы. Два месяца стацио­
нарного лечения и еще полтора 
месяца находился на лечении 
амбулаторном такова продол­
жительность работы врачей и 
медицинских сестер, продолжи­
тельность борьбы за жизнь че­
ловека.

Моему выздоровлению способ­
ствовала чудесная обстановка, 
сложившаяся в терапевтическом 
отделении, заботливое отноше­
ния обслуживающего персонала 
и, главное, чуткость и душев­
ность врача-невропатолога Алек­
сандры Михайловны Коханенко.

Мое положение было безна­
дежное. Я не мог двигаться, са­
мостоятельно принимать пищу. 
Но благодаря заботам Александ­
ры Михайловны, я вернулся к 
труду. Она делала для меня все 
возможное и, кажется, невоз­
можное. С ее разрешения ко 
мне приходили родные и зна­
комые. А это много значит, ко­
гда человек чувствует себя и в 
таком положении не одиноким, 
не забытым.

Своим выздоровлением я обя­
зан моему лечащему врачу. И 
в канун праздника медицинских 
работников мне хочется от всей 
души поблагодарить Александру 
Михайловну, пожелать ей боль­
ших успехов в благородном тру­
де, в общественной работе.

Я чувствую себя хорошо, про­
должаю работать.

Спасибо Вам, доктор!
Н. СВЕРЧКОВ. 

Рабочий Ж КО  горнообога­
тительного номбината.

ДЕНЬ ИТР
9 июня в помещении учебно­

курсового комбината был про­
веден очередной День инженер­
но-технических работников уп­
равления комбината. Был заслу­
шан доклад диспетчера комби­
ната IS. А. Костромина: «Управ­
ление производством и диспет­
черизация». С содокладом вы­
ступил начальник связи комби­
ната тов. Цокотов.

После доклада и содоклада 
присутствующие просмотрели 
ряд фильмов о новостях науки 
и техники и среди них — 
«Получение высококачественного 
концентрата на Криворожском 
горнообогатительном комбинате».

Ю. Ш АБАНОВ.

И. о. редактора 
А. Ф. АЛ ЕКС АН Д РО В.

Кинотеатр «Юность»
19 июня

Новый широкоэкранный фильм 
«Хасан-Арбакеш».

20 июня 
Кинофильм

«Государственный преступник».
21 июня 

Новый фильм
«Ниссо».
22 июня 

Новый испано-итальянский
фильм

«Палач».
23 июня 

Смотрите рекламу.
24 и 25 июня 

Новый широкоэкранный фильм 
«Человек, которого я люблю».
Начало сеансов в 12, 14, 16, 

18, 20, 22 часа.
17 июня

В 22 часа новый документаль­
ный фильм о Ф. Э. Дзержинском 

«Подвиг».
ДЛЯ Д ЕТЕЙ

18 июня 
«Меня зовут Кожа».

22 июня 
Киносборник 

«Речные пираты».
25 июня 
«Рыжик».

Начало сеансов в 10 часов.
Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 

Типографик «Кандалакшский коммунист»
телефон №  8-33.

Зак. 3101


