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ГАЗЕТЫ  И Ж У Р Н А Л Ы - 
КАЖДОЙ СЕМ ЬЕ

На предприятиях горнообогати­
тельного комбината началась под­
писка на газеты и журналы на 
1968 год. Особенностью подпис­
ной кампании этого года являет­
ся серьезная проверка всей си­
стемы распространения печати. 
Первичным партийным организа­
циям цехов, участков и управле­
ния, всем распространителям пе­
чати необходимо строить всю 
свою работу в соответствии с по­
становлением Центрального Коми­
тета партии «О мерах по даль­
нейшему развитию общественных 
наук и повышению их роли в 
коммунистическом строительст­
ве». Речь идет о том, чтобы еще 
настойчивее распространять та­
кие журналы, как «Коммунист», 
«Партийная жизнь», «Политиче­
ское самообразование», «Агита­
тор». Эти издания необходимы 
всем изучающим марксистско-ле­
нинскую теорию и практику пар­
тийного строительства.

Было время, когда на подпис­
ные издания устанавливались ли­
миты. Теперь же растущий сирое 
на периодические издания удов­
летворяется полнее, чем несколь­
ко лет назад. И все-таки партий­
ные организации не могут стоять 
в стороне, не интересоваться хо­
дом подписки.

Практика прошлых лет подска­
зывает целесообразность пору­
чать эту ответственную работу 
лицам, имеющим ■ определенную 
практику. Например, в партийной 
организации ремонтно-строитель­
ного цеха подписку на периоди­
ческую печать поручили комму­
нисту Н. Золотову. Первый этап 
прошел хорошо. К началу второ­
го полугодия член партии прове­
рил, у кого кончается срок под­
писки и, не дожидая напомина­
ний, сумел продлить получение 
газет трудящимися цеха. Несколь­
ко лет подряд в жилищно-ком­
мунальном отделе горнообогати­
тельного комбината подписную 
работу ведет член партии Г. Зве- 
гинцев. Надо признать, что с за­
данием он справляется успешно.

Приведенные факты свидетель­
ствуют о целесообразности пору­
чать подписку тем, у кого «душа 
лежит к беспокойному делу».

Подписка на газеты и журна­
лы —  дело добровольное. И этот 
принцип не должен быть нару­
шен. Недопустимо навязывание 
тех или иных газет в «нагрузку» 
к другим, популярным изданиям.

Распространение печати —  
серьезная проверка как для пер­
вичных парторганизаций, так и 
для работников «Союзпечати». 
Дело здесь измеряется не только 
«охватом», количеством подпис­
чиков. Надо, чтобы газеты и 
журналы вовремя доставлялись 
читателю и никакие опоздания 
не должны иметь места в практи­
ке работников связи. А такие 
факты тоже, были, когда подпис­
чики по нескольку недель не по­
лучали той или иной газеты.

В отличие от прошлых лет 
желательно завершить работы, 
связанные с подпиской на печать, 
в основном до половины октября. 
Дело в том, что подготовка к 
празднованию юбилейной годов­
щины займет много сил, потребу­
ет немало времени. Следователь­
но, секретари парторганизаций 
должны предусмотреть и принять 
все необходимое для успешного 
проведения подписной работы.

На всех этапах полувековой 
истории социалистического госу­
дарства наша печать верно слу­
жит партии и пароду. Она, явля­
ется коллективным пропагандис­
том, агитатором и организатором, 
подлинной трибуной обществен­
ного мнения, о чем свидетельст­
вуют многочисленные письма в 
редакции газет и журналов, от­
клики читателей на близкие, зло­
бодневные темы, Она, наша пе­
чать, помогает партии воспиты­
вать стойких борцов за торжество 
ленинских идей, пламенных пат­
риотов, отдающих всю свою энер­
гию, опыт, знания коммунисти­
ческому строительству.

День ото дня растут и крепнут 
связи редакций с читателями. 
Разговаривая с рабочими, интел­
лигенцией, колхозниками на сво­
ем, близком им языке, советская 
печать тем самым снискала все­
общее признание и любовь на­
рода. Со страниц газет и журна­
лов люди рассказывают о себе и 
своих товарищах, делятся мне­
ниями, вносят много ценного, ра­
дуются итогам напряженного 
труда, итогам соревнования юби­
лейного года.

Советская печать —  могучее 
идейное оружие партии, ее по­
вседневный помощник в борьбе 
за осуществление решений X X III 
съезда КПСС, заданий пятилетки, 
за утверждение принципов ком­
мунистической морали.
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Эстафета up о шла Ковдор
50-летию Октября».

Старт эстафеты взяли мурман- 
цы и дальневосточники, а фини­
ширует она 29 октября, в день 
рождения ВЛКСМ . Вымпел эста­
феты понесут лучшие воины-по­
граничники, молодые дружинни­
ки, члены отрядов Ю ДП, акти­
висты походов молодежи по доро­
гам славы отцов.

В понедельник эстафета прошла 
Ковдор. На площади состоялась 
встреча участников похода с го­
рожанами на братской могиле — 
митинг с участием общественнос­
ти города.

В воскресенье, 10 сентября от 
поселка Посьет, расположенного 
на побережье Японского моря, и 
от поселка Никель, что находится 
в Мурманской области, в 12 часов 
по местному времени отправилась 
в путь Всесоюзная комсомольско- 
молодежная эстафета вдоль гра­
ниц Советского Союза. Участни­
кам эстафеты предстоит пройти 
22 тысячи километров вдоль рубе­
жей Родины. Старт совпал с го­
довщиной торжественной клятвы 
комсомольцев и молодежи на 
Красной площади. Девиз эстафе­
ты; «Комсомольцы границы —

На производстве 
нет мелочей

Ремонтно - механический цех 
выполняет много разных заказов, 
потребность металла у нас боль­
шая. Прежде все материалы, за­
готовки складировались около 
цеха и внутри здания. Такое хра­
нение не всегда отвечало произ­
водственным интересам. Напри­
мер, требуется металл одного 
размера, а он оказался завален­
ным другими полуфабрикатами. 
Вот и копайся) теряй время, а 
производительность труда в та­
ких случаях идет вниз.

В текущем году мы сделали 
стеллажи. Теперь не приходится 
терять драгоценное время на 
«откапывание» металла нужного 
профиля, труд наш стал произво­
дительнее, поднялась культура. 
Как приятно посмотреть на при 
цеховой маленький участок, где 
на стеллажах, нами же сделанных, 
хранится все, что можно держать 
на площадке. При таком порядке 
рабочий теряет меньше времени, 
а в течение месяца «минуточки» 
могут вылиться в часы.

На производстве нет и не мо­
жет быть мелочей.

Комсомольцы, молодые рабочие 
других цехов и участков тоже 
могут навести культуру на ра­
бочих местах. Не ждите подска­
зок «сверху», беритесь смелее за 
дело.

Б. ТРЕФИЛОВ.
Рабочий РМЦ ГОКа.

Личный счет перешел за двести■к
В подсобном хозяйстве отдела 

рабочего снабжения трудится 
тракторист Василий Федорович 
Лесников, наш обыкновенный па­
рень. Он находится в одинаковых 

другими механизаторами усло­
виях, а вот результаты труда 
разные.

Есть люди, любящие технику. 
Но не все сумеют от нее взять 
что можно. Василий Федорович 
не относится к таким. Технику 
он бережет, закрепленный за ним 
трактор всегда в технической го­
товности, И машина «отвечает» 
на хозяйскую заботу. Не было 
случая, чтобы трактор подвел 
Человека.

Рабочий обладает большими и 
прочными техническими знания­
ми, только и это не все. Глав­
ное состоит в чувстве личной 
ответственности перед коллекти­
вом. Никто в поселке не может 
сказать, что тракторист Лесни­
ков напился пьяным и нарушил 
трудовую дисциплину. Нет ни од­
ного факта, когда он отказался 
бы от работы. А сельскохозяйет-

Евгения Дмитриевна Колесникова работает старшим диспетчером 
автобазы Ковдорского горнообогатительного комбината. Возложен­
ные на нее обязанности выполняет безупречно, помогает своим то­
варищам. Ее портрет украшает цеховую Доску почета, а за выпол­
нение служебного и общественного долга женщине присвоено высо­
кое звание ударника коммунистического труда.

На снимке; Е. Д. Колесникова за работой.
Фото А. Андронова.

венный труд —  труд особенный. 
Все, что можно сделать сегодня, 
не следует откладывать на завт­
ра —  будет поздно. Такой меха­
низатор стоит трех посредствен­
ных работников, если не больше.

Самоотверженный труд дает 
ощутимые результаты: с начала 
сенокоса знатный механизатор 
скосил травы с площади, превы­
шающей двести гектаров. Вот он, 
личный вклад рабочего в выпол­
нение социалистических обяза­
тельств коллектива, вот он, тру­
довой подарок юбилейному Октяб­
рю. Я верю, что всенародный 
праздник Василий Федорович Лес­
ников встретит как ударник ком­
мунистического труда.

И. ЧЕРНЫ Ш ЕВ.
И. о. директора подробного 
хозяйства орса.

□
На снимке: В. Ф. Лесников у

трактора.
Фото А. Панина.

Нам нужна 
помощь

Началось массовое поступление 
плодов и овощей на склады орса 
горнообогатительного комбината. 
Из четырех тысяч тонн на 
12 сентября нами получено про­
дукции 891 тонна. Все разгру­
зочные работы выполнялись соб­
ственными силами.

Исполком Ковдорского город­
ского Совета принял решение, 
обязывающее руководителей пред­
приятий и учреждений оказывать 
помощь орсу. Однако только гор­
нообогатительный комбинат вы­
полняет это решение, а руково­
дители остальных предприятий и 
организаций продолжают оста­
ваться в роли посторонних на­
блюдателей. Если такое отноше­
ние будет продолжаться и даль­
ше, орс будет иметь большие про­
стои вагонов, чего допускать ни­
как нельзя, так как произойдет 
неплановый расход государствен­
ных средств.

Мы призываем всех руководи­
телей города оказать нам по­
мощь в разгрузке вагонов. Плоды 
и овощи нужны вашим рабочим 
и вам самим, и чем больше мы 
заготовим сельскохозяйственной 
продукции, тем разнообразнее бу­
дет ваш стол.

Мы отлично понимаем, в ка­
ком положении находятся, на­
пример, строители. Но, делая 
«свое», нельзя забывать о том, 
чем питаются люди. Ведь у горно- 
обогатительного комбината поло­
жение не лучше, но он помогает 
нам Н. ОВСЯННИКОВ.

Зам. начальника орса гор­
нообогатительного комбина­
та.
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Г оды созидания 1 Д Р У Ж Н А Я  Р А Б О Т А
Каждый день приближает нас 

к ведикой дате —  50-летию Со­
ветский власти. Путь, пройден­
ный нашей страной, исторически 
очень короток, но какие рази­
тельные перемены произошли в 
жизни народов Советского Со­
юза.

Опубликованные в печати Те­
зисы ЦК КПСС «50 лет Великой 
Октябрьской социалистической 
революции» как бы подвели итог 
борьбы и побед. Когда обозрева­
ешь пройденное, все больше и 
больше убеждаешься как мало 
прожито и как много сделано. 
Наш путь был нелегким. Но 
народ верил в партию коммунис­
тов, смело шел за нею и побеж­
дал, совершая трудовые и рат­
ные подвиги. В тяжелые годы 
второй мировой войны многие 
воины, идя в бой, говорили:

—  Если погибну, считайте ме­
ня коммунистом.

Их слова звучали как клятва 
на верность Родине.

Мы, жители заполярного горо­
да, тоже можем подвести неко­
торые итоги. Десять лет назад в 
нашем городе, тогда маленьком 
поселке, была одна начальная 
школа. Помещалась она в бараке, 
где сейчас магазин хозяйствен­
ных товаров. И з'олько к началу 
1957 —  58 учебного года в Ков- 
доре вступила в строй средняя 
(ныне восьмилетняя) школа. В 
ней разместились все: школа ра­
бочей молодежи, детвора и даже... 
спортсмены, да еще оставались 
свободные аудитории. А теперь 
у нас средняя и восьмилетняя 
школы занимают специально по­
строенные здания, есть учебный 
комбинат, школа рабочей моло­
дежи, открыт вечерний техни­
кум. Вот он, рост!

Выл в Ковдоре клуб. В здании 
типа «К-7» помещалась библио­
тека, фойе, зрительный зал и да­
же... однокомнатная квартира. Но 
тесноты не испытывали. Теперь 
тот же клуб значительно расши­
рен, построен кинотеатр, строит­
ся Дом культуры, библиотека за­
нимает отдельное здание. Таковы 
факты культурного роста.

Больница со всеми отделения­
ми тоже помещалась в бараке. 
Не жаловались на тесноту, так 
как ее не было. Теперь у нас кра­

суется целый больничный горо­
док, лечебное учреждение воору­
жено современной техникой, ра­
ботают сложные аппараты.

Старожилы помнят, в каких 
зданиях находились магазины и 
столовые Ковдора. Товарные ва­
гоны да сколоченные из досок са­
раи —  вот и «торговые точки». 
Теперь отдел рабочего снабжения 
горнообогатительного комбината 
располагает такими магазинами 
как промтоварные, продовольст­
венный, что на площади Ленина, 
много стало магазинов специали­
зированных, а столовые размес­
тились в прекрасных зданиях.

Первые покорители заполярной 
целины помнят, в каких «домах» 
приходилось жить. Сейчас у нас 
десятки каменных домов со всеми 
удобствами, на смену жалкой во­
довозке пришел водопровод, 
центральное отопление. Теперь 
наши люди аккуратно пользуют­
ся электроэнергией, молодые не 
знают, что такое керосин или 
свечи.

Сделано много, но впереди еще 
непочатый край работ. Есть где 
развернуться фантазии, есть где 
приложить силы, умение, зна­
ния!

...Утро встает над Ковдором. На 
улицах звенят голоса детей. Од­
ни отправляются в школы, дру­
гие —  в детские сады. Слышит­
ся смех, молодой, задорный. То 
строители отправились на трудо­
вую вахту. Мчатся автобусы. Это 
горняки и обогатители спешат 
занять места тех, кто трудился 
ночь. Вот она, молодость планеты, 
юность нашей земли, обновленной 
Октябрем. Мы, люди старшего 
поколения, горды тем, что при­
зыв «Мир всем народам!», про­
звучавший в холодную октябрь­
скую ночь, стал знаменем нашей 
борьбы. Мы горды тем, что Ком­
мунистическая партия повела 
трудящихся на революцию, «что­
бы вырвать Россию, а затем и все 
человечество из империалистиче­
ской бойни и чтобы положить 
конец всем войнам», как сказал 
Владимир Ильич Ленин.

Этим путем мы идем пятьдесят 
лет и никто не остановит нашего 
движения вперед!

М. КУЗНЕЦОВ, 
Член КПСС, рабочий РСЦ
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Помните об эстетике
Оборудование корпуса крупно­

го дробления делает свое дело. 
Измельченная до положенных 
кондиций руда идет в корпус обо 
гашения.

Но самую ценность участка 
представляют люди. Там расто­
ропный и заботливый начальник 
цеха тов. Политов, работящий 
механик тов. Горбунов, хорошие 
начальники смен, слесари и дру­
гие работники. Все они горят же­
ланием выполнить план, как 
можно больше продробить руды, 
с головой уходят в работу, без­
заветно отдавая свои силы и 
знания любимому делу.

Не положено любоваться пло­
дами своего труда, находясь в 
здании цеха и забывать о том 
что делается. Если внутри кор­
пуса, крупного дробления имеет­
ся определенный порядок, то за 
его пределами, у торцов здания, 
можно увидеть два безобразных 
земляных откоса.

На этих откосах образовалась 
настоящая свалка дерева и ме­
талла. Грязные потоки, стекаю­
щие вниз, залили ближай­
шую площадку, портят здание, 
проникают в дверь. Скоро вход 
со стороны правого откоса в цех 
будет невозможен. Они же унич­
тожили прекрасные газоны с 
цветами... Картина очень непри­
ятная.

Понятно, что на участке дроб­

ления все внимание сосредоточе­
но на выпонлении плана, все 
вовлечены в водоворот повседнев­
ных дел, но и на благоустройст­
во нужно взглянуть другими 
глазами.

Иногда полезно на минуту 
оторваться от текущих дел и по­
чувствовать себя сыном земли, 
подумать о том, что тебя окружа­
ет и спросить себя: «А что я
могу сделать для красоты наше­
го мира и что я сделал?». Нельзя 
ли унылый пейзаж сделать кра­
сочным. Ведь золотые руки че­
ловека для того и существуют, 
чтобы творить чудеса.

Не мешает нашим дробильщи­
кам помнить об эстетике, не за­
бывая плана, стремиться увидеть 
эти откосы обложенные изумруд­
ным дерном. Представьте себе 
благоухающие цветы на зеленых 
газонах, волейбольную площадку, 
высоко растущие деревья. Когда 
это все будет вокруг корпуса 
дробления, то и работаться будет 
лучше, повысится производи­
тельность труда. Люди невольно 
потянутся к культуре, станут 
дисциплинированными, бережны­
ми. Тогда и всякие нарушения 
исчезнут. Подумайте.

Ю. ШАБАНОВ. 
Инженер отдела капиталь­
ного строительства по зда­
ниям и сооружениям горно- 
обогатительного комбината.

9 сентября состоялся массовый субботник на 
заготовке кормов для животноводческих ферм 
подсобного хозяйства орса. На поля вышли тру­
дящиеся горнообогатительного комбината и Ей­

ского леспромхоза. Люди косили ‘и убирали тра­
вы, грузили зеленую массу. На наших снимках 

(сверху вниз) показан их труд.

Жарко. Пора устроить маленький перекур. 
Кто-то скажет острое словцо. А такие в коллек­

тиве найдутся, будьте уверены. Хороший труд 
и здоровый смех всегда соседствуют...

Помните, у поэта Н. А. Некра­
сова сказано:

«Бабы с граблями рядами 
Ходят, сено шевелят». 
Инженеры Н. В. Королева и 
С. Попова, которых вы видите 

на снимке, не боятся никакого 
труда, ни одно дело из их рук не 
выпадет.

Работники ремонтно строительного цеха гру­
зят зеленую массу коллективно. Так сподручнее,

о дело быстрее подвигается вперед, 
смекалка нужйы везде.

-норовка,

Б е з  х о з я и н а
Зданиями ТЭЦ, конторы и ла­

боратории комбината производст­
венных предприятий, бетонного 
завода треста «Ковдорстрой» и 
железной дороги ограничена эта 
территория. Площадка малень­
кая, но о ней стоит сказать. 
Здесь вы найдете обрезки досок, 
куски металла, различные «про­
изводственные» отходы. Это са­
мое грязное и захламленное мес­
то. Видимо, хозяевам, пользую­
щимся площадкой, нет времени 
навести порядок, или они не мо­
гут никак договориться о под­
держании чистоты на этой терри­
тории. Дело лее может решиться 
просто: каждому предприятию
стоит убрать свое —  и площадка 
примет первоначальный вид. Сде­
лать уборку не так уж трудно.

Т. ГЕРАСИМОВ.

В ДОБРЫЙ ПУТЬ
Состоялись первые занятия в 

группах вечернего техникума. Пе­
ред тем как занять места в ауди­
ториях, студенты собрались в за­
ле. Торжественные минуты* дли­
лись недолго.

Первая с приветственным сло­
вом выступила начальник учебно­
го комбината Ковдорского ГОКа 
Л. Д. Каменева. Она пожелала 
успеха в учебе, а после оконча­
ния учебного заведения — остать­
ся работать в комбинате.

Слово предоставляется замести­
телю директора горнообогатитель­
ного комбината А. Е. Магаршаку. 
Он называет собравшихся «сту­
дентами». Одно слово вызвало 
теплые улыбки, оживление в ря­
дах. Как много значит это слово, 
оно обязывает учащихся ко мно­
гому. Выступивший пожелал мо­
лодежи плодотворной учебы.

Секретарь партбюро треста 
«Ковдорстрой» А. Г. Гришуков 
тоже пожелал успехов в учебе и 
труде.

На собрании выступили пред­
ставители педагогического коллек­
тива и студентов. Затем слушате­
ли разошлись по аудиториям. На­
чался первый урок.

Впереди много интересных дней, 
исключительных, запоминающихся 
на всю жизнь уроков, встреч. Но 
будут и трудности; они неизбеж­
ны. Надо быть готовыми и к это­
му, научиться преодолевать вся­
кие препятствия.

А. АНДРОНОВ.

И. о. редактора 
А. Ф. А Л ЕКС АН Д РО В .

Директор Ковдорского горно- 
обогатительного комбината при­
нимает трудящихся комбината по 
личным вопросам каждую среду 
с 15 до 17 часов. Запись на при­
ем производится во вторник.

Администрация.
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