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т в о й  л и ч н ы й "  
в к л а д  в ПЯТИ ЛЕТКУ"

В запасе—три недели
КОГДА ВЕРСТАЛСЯ

номер газеты , в третью  смену на д ве­
надцатом  экскаваторе р аб о тал  м аш и­
нист А. Тумилович. Э кипаж  д в ен ад ­
цатого, возглавляем ы й старш им м а­
ш инистом П. Таню шкиным, взялся за 
год погрузить 850 тыс. м3 горной 
массы. И ®от поступило сообщение, 
что последние кубометры  в счет соц­
обязательства  отгруж ены. М аш инист

Н. К раш енников и его помощник 
Н. Корытов вы йдут на сме,ну с нуля 
и начнут работать в счет четвертого 
года пятилетки. По предварительным 
прикидкам, до конца третьего, реш аю ­
щего экипаж  даст еще 30 тыс. м3.

СЛАГАЕМЫЕ ВСТРЕЧНОГО
У часток капитального ремонта 

двигателей внутреннего сгорания 
Б ел А Зов. О т творческих поисков 
наш их слесарей зависит скорость 
и качество ремонта моторов сам о­
свалов. Они хоть и ж елезны е, 'но 
часто изнаш иваю тся, и поэтому 
через наш ремонтный участок то ­
ж е проходит передний край борь­
бы за  большую  руду.

В этом году у нас  внедрен стенд 
для сборки и обкатки двигателей.

С его помощью можно свободно, 
повернуть корпус двигателя — н а ­
много легче и быстрее вести c6qp- 
ку. У правляю тся со всеми опера­
циями д ва  человека.

Слесари В. А. Б одров и Н. И. Д а ­
видович подали идею съемника 
д л я  снятия гильз двигателей и с а ­
ми его изготовили. П риспособле­
ние себя оправды вает. С лесарь

Ф. Д . Лопннов сделал съемяик д^я
стягивания ш естерен привода топ­
ливного насоса.

О днако резервы еще есть. И, к 
сожалению , не только скрытые до 
времени от изобретательского гла­
за, но и такие, что видны яснее 
ясного. Много времени у ггяс ухо­
дит на промывку деталей двига­
телей. Нет стандартной, заводско­
го изготовления, моечной машины. 
Вопрос о ней много раз поднимал­
ся, но по-прежнем-у JWW'UJ 5 в с >  
духе.

А вед ь участок в состоянии ре­
м онтировать не три, как  сейчас, 
а пять двигателей в месяц. Если 
появится моечная маш ина, запчас­
ти и, не последнее дело, хорошая 
вентиляция. А КВАШ НИН, 

слесарь по ремонту Д В С  це­
ха подготовки производства.

Л у ч ш и е  в  н о я б р е
В профкоме комбината подведены итоги соци*Лист#ческ6. о со­

ревнования  среди сквозных смен техн ол оги ч ен ^  цепочки «рудник 
«Ж елезный»— цех технологического транспорта о б о г а т и т ел ь н а . 
фабрика» за ноябрь. Первое место присуждено с <<.«;
№ 1. На руднике это коллектив, возглавляемый С. Ивановским 
в цехе технологического транспорта — механиком А. Грачевым, на 
фабрике <— В. Москвиным. Диспетчер комбината — Ю. Иьанова.

Мы уж е сообщали о том, 
что комсомольско-молодеж­
ная смена участка обогащ е­
ния, возглавляемая А. Ку- 
таренко, взяла на будущий 
год повышенное обязатель­
ство обеспечить выпуск кон­
центрата в объеме 925 ты­
сяч тонн. Выполнение обя­
зательства коллектива зави­
сит от личного вклада каж ­
дого конкретного исполни­
теля. В частности, машинист 
вакуум-фильтров Татьяна 
Самусенко решила освоить 
смежную специальность. А 
это значит, что при необхо­
димости она смож ет зам е­
нить любого товарища по 
работе.

На снимке — Т. Самусенко.

В Ы РЕ Ж Ь  И С О Х Р А Н И --------

Лекторий
правовых

знаний
организован при Дворце 
культуры п р о ф к о м о м  
Ковдорского ГОКа

26 декабря  1973 года — 
«Расторж ение договора ж и ­
лищ ного найм а в судебном 
п орядке» . Л ектор — н арод­
ный судья В. Комеров. (М а­
лый зал , 17).

23 января  1974 года — 
— «Д исциплинарная ответ­
ственность рабочих и слу­
ж ащ и х» . Л ектор — помощ ­
ник прокурора М. П атруш е­
ва (М алый зал , 17).

20 ф евраля  — «О некото­
рых вопросах возмещ ения 
м атериального ущ ерба в 
трудовом, граж данском  и 
уголовном закон одательст­
ве» . Л ектор *— народный 
судья В. Кочеров. (М алый 
зал , 17).

21 м арта — «П орядок об­
мена и бронирования ж илы х 
помещ ений». Л ектор — н а­
родный судья В. Кочеров. 
(М алый зал , 17).

24 апреля — «Роль общ е­
ственности в предуп реж де­
нии правонаруш ений и пре­
ступлений, в укреплении з а ­
конности и п равопорядка». 
Л ектор — помощ ник проку­
рора М. П атруш ева. (М а­
лый зал , 17).

22 мая — «Льготы для 
лиц, работаю щ их в районах 
Крайнего С евера». Л ектор— 
помощник прокурора М. 
П атруш ева. П одведение ито­
гов работы лектория.

НАУКА УПРАВЛЕНИЯРА БКОРО ВСКИ И  ПОСТ 
«РУ Д Н О ГО  КОВДОРА» 

НА СТРО И ТЕЛЬСТВЕ 
АГ.ОФ

Н азвание у этой органи­
зации не улож ится в одну 
строку. Но его стоит при­
вести полностью, поскольку 
аббревиатура ничего не ска­
ж ет непосвящ енному, — 
Ц ентральны й научно-иссле- 
довательский и проектно­
экспериментальный институт 
организации, механизации и 
технической помощи строи­
тельству Госстроя С ССР. 
К стати, именно эта  органи­
зация составляет ш ироко из­
вестные СН иП ы  — строи­
тельные нормы и правила, 
этот свод законов, по кото­
рому работаю т все строи­
тельные предприятия стр а ­
ны.

Н едавно в К овдоре побы­
вал  старш ий научный со­
трудник выше упомянутого 
института Вячеслав Павло­
вич БЕРЕЗИ Н . П обы вал не 
на экскурсии. Группа, в ко ­
торую  он входит, р азр аб а ­
ты вает для  треста «Ковдор- 
строй» схему организации 
управления сверху до низу. 
Тема рассчитана на два  го­
д а  и пока ещ е рано гово­
рить о конкретных рекомен­
дациях. Но основные нам ет­
ки уж е есть. С ними и по­
знаком ил В. П. Березин 
корреспондента «Рудного 
К овдора».

Всем нам знакома, и не толь­
ко по карикатурам  из «Кроко­
д и ла» , ф игура человека, з а ­
хлестнутого потоком инф орм а­
ции. Он уж е не в состоянии

принимать реш ения, он даж е  не 
успевает п ереваривать получае­
мые данны е. Зачастую  такое 
случается из-за  собственной не­
организованности. Но ведь бы ­
вает, бы вает... И это подтвер­
дят многие товарищ и, от м ас­
тера и выше, что порой просто 
некогда заним аться своим п ря­
мым делом. Тут и многочислен­
ные совещ ания, тут и нечетко 
продуманная или устаревш ая, 
отставш ая от ж изни, структура 
распределения обязанностей.

И еще немного азов тео­
рии. Управленческий аппа­
рат не производит продук­
цию, которую  мож но рука­
ми пощ упать или вы разить 
в ш туках, тоннах и других 
единицах измерения. К а за ­
лось бы, чем инженерно- 
технических работников и 
прочих служ ащ их меньше, 
тем больший выход продук­
ции на одного работаю щ е­
го. Это на первый взгляд. 
Э кономия экономии рознь. 
Отсутствие спичек мож ет 
привести к тому, что нечем’ 
будет заж ечь костер. Если 
мастер, к примеру, по неза­
висящим от него причинам 
не успевает обеспечить ра ­
ботой смену, то понятно, 
что производству выгоднее 
приставить к мастеру, ска ­
ж ем, учетчика. А бросовые 
деньги, вы званны е передел­
ками? А потери из-за того, 
что своевременно не была 
зак азан а  или не поступила 
копеечная деталь? И так 
далее и тому подобное.

То есть сущ ествует зак о ­
номерность м еж ду сферой 
управления и сферой про­

изводства. Наруш ение про­
порции ведет к потерям. 
Так ж е, как  забвение про­
писной истины, что руково­
дитель, независимо от ран ­
га, призван руководить, при­
нимать решения, а не отры ­
вать по мелочам своего не­
посредственного начальни­
ка и этим: «а» — меш ать
ему работать и «б» — сам о­
му фактически бездельни­
чать.

Но мы увлеклись вступлени­
ем и «общими» положениями. 
П ерейдем к частностям . К 
конкретным реком ендациям  
тресту «К овдорстрой», кото­
рые, повторяем , пока ещ е не 
носят директивный характер , 
находятся в стадии разработки . 
Возможно, д а ж е  не все из них 
будут признаны заслуж и ваю щ и ­
ми внимания.

К огда «Ковдорстрой» еще 
был трестом-площ адкой, 
ему подчинялось одиннад­
цать мелких участков. В са ­
мом управлении тож е было 
достаточно подразделений. 
И  каж ды й начальник вы хо­
дил непосредственно на 
главного инж енера или уп­
равляю щ его. С охранение т а ­
кой формы руководства 
могло привести к тому, что 
руководители «потонули» 
бы в мелких вопросах. Вы­
слуш ать каж дого  — и уже, 
считай, рабочего дня нет.

А ведь кроме «внутрен­
них» на головном руководя­
щ ем звене л еж ат  еще 
«внешние» обязанности — 
связь с главком  и проект­
ными организациям и, во­

просы снабж ения оборудо­
ванием и м атериалам и и 
т. д.

Сейчас в тресте десять 
вместо прежних одиннадца­
ти подразделений. Д робить 
их на более мелкие едини­
цы вряд  ли целесообразно. 
Д а ж е  имея ввиду резкое 
наращ ивание мощностей в 
связи со строительством 
а п а т и т о - бадделеитового 
комплекса. И теория, и прак­
тика подсказы ваю т, что для 
создания боеспособного ра ­
бочего коллектива требует­
ся не менее двух лет. И вот 
если добавить лю дей в уж е 
отлаж енны й коллектив, то 
настройка его на работу 
проходит не так  болезненно. 
Опыт подтверж дает такж е, 
что строительно-монтаж ное 
управление вполне дееспо­
собно и управляем о, если 
объем его работ доходит до 
15 млн. рублей.

П редполагается, что СМУ 
« Промстрой-1» будет целиком 
зан ято  на строительстве АБОФ. 
«Промстрою-2» достанутся ос­
тавш иеся по АБОФ другие про­
мышленные объекты, располо­
ж енны е поблизости. Учитывая 
специфику ж илищ ного строи­
тельства, целесообразнее! оста­
вить ж илье за  «Ж илстроем ».

Возмож но, есть необходи­
мость в реорганизации 
структуры  управления трес- 
та. Сейчас многие его отде­
лы непосредственно зам ы ­
каю тся на управляю щ его 
или главного инж енера. А 
не лучш е ли все службы 
разбить на четыре подраз-

. и е а .
деления: п., ю f .o -техни-
ческое, о п ер атЪ п ^ '-ЛйСпет- 
черское, экономическое и 
снабженческое. И чтоб опе­
ративное руководство ими 
осущ ествляли начальники 
подразделений. А общ ее — 
с выходом на внешние ин­
станции — заместители уп­
равляющего и главного ин­
ж енера. -,,тересн0, что п{ЛГ 
такои  схем. паспределения 
обязанностей .0ЛИчествен- 
ный состав упраь..^нчесКого 
аппарата  не уаеличи -q> за ­
то повысится личная о .^ т -  
ственность исполнителя ъ-л 
порученное дело, а, след; 
вательно, и эффективность 
управления производством

В озмож но, читатель посе­
тует на отсутствие в статье 
привычней конкретности. 
Д ескать, сказали бы сразу: 
кого, куда и сколько. Нл‘; 
во-первых, здесь речь о ре­
ком ендациях, даваемых в 
экспериментальном поряд­
ке, ещ е недостаточно опро- 
бированных. А во-вторых, 
схема управления работой 
коллектива не равнозначна 
инструкции по управлению  
маш иной. Там умело нажи­
май рычаги да кнопки — и 
все дела. А здесь многое за ­
висит от личных качеств 
каж дого  конкретного испол­
нителя. . ^ —

Словом, как говорил один 
компетентный товарищ, раз­
глядывая сетевой график: 
«Думать надо!». Будем д у ­
мать.

Прямая
стрела
траншеи

Экипаж 5 7 2 -г о  экскава­
тора (м аш инисты  А. Ска- 
раев и Н. Ткачук, помощ ни­
ки маш инистов Б. Майоров 
и В. Малышев) в этом году, 
в основном, занимался про­
кладкой водовода «река Ена 
—  К овдор». В се было: и

песчаны й грунт, и скаль­
ный, и морена. Где прихо­
дилось грызть грунт ковшом, 
а где и прибегать к помощи 
взры вников, когда проло­
ж ить траншею в скале ок а­
зы валось не по зубам  эк­
скаватору.

В одном месте случилось  
такое, что и взры вники от­
казались п ом о ч ь ,—  побли­
зости шла линия электропе­
редачи. Не один «зуб  про­
ели» на том месте, но рас- 
крош или-таки скалу!

С хорош ими показателя­

ми экипаж  Скараева подхо­
дит к финиш у третьего года 
пятилетки: план 11  месяцев  
вы полнен на 1 2 5  процентов.

В. ЯКУНИН, 
слесарь строительно­
го управления N° S.

Первая международная выставка
М урманский обком проф ­

сою за рабочих пищевой 
промышленности, М урм ан­
ское отделение С ою за ж у р ­
налистов С С С Р, оргком и­
тет по проведению  « П р азд ­
ника С евера», фотоклуб 
Д К  им. С. М. К ирова при­
глашают фогографов-люби- 
телей и профессионалов 
принять участие в Первой 
М еж дународной выставке 
фотоискусства г о р о д о в  
К ольского полуострова, Ар­
хангельска, С еверодвинска, 
П етропавловска - на - К ам ­
чатке, Н орильска, М агада­

на и их городов-побратимов 
в Ш веции, Норвегии, Ф ин­
ляндии.

Выставка будет проходить 
в период проведения «П разд­
ника Севера» под девизом 
«Глазами северян».

Предлагаемые р а б о т ы  
должны отражать жизнь и 
деятельность людей в усло­
виях севера, их труд, от­
дых, спорт. К аж ды й автор 
м ож ет прислать не более 
семи работ черно-белой ф о­
тографии размером от 30x40 
до 50 х 60, не наклеенные 
на картон. Применение спе«

циальных технических при­
емов допускается.

К лубные коллекции д о л ж ­
ны содерж ать не более 20 
работ.

О тправлять работы на вы­
ставку  нуж но не позднее 
1 февраля 1974 года.

Открытие выставки со­
стоится 23 марта 1974 года. 
Работы  на вы ставку присы­
лать с картой участника 
по адресу: 183038, Мур­
манск, п о ч т о в ы й  ящик 
№ 431, на выставку «Гла­
зами северян».

ОРГКОМИТЕТ.
Северное сияние.

Ф ото Ю. Д ем ин а,



Ш 'Р А Б О Т У  -  С У Д О В О Л Ь С Т В И Е М *"............ ........................................

з е л е н ы ! о а з и с
Бали бы крыши над  це­

хами ком бината были про­
зрачными, -в глаза оразу бро­
сился бы, словно зеленый 
островок, обмоточный учас­
ток элекпроцеха. В правом 
углу высится большой ф и­
кус. Когда-то, лет восемь на­
зад , он тоненьким стебельком 
стоял ?  К а р т е р е  начальни­
к а  обмоточного участка 
М. Ры бакова. Н ачалось дви ­
жение за культуру произ­
водства, эстетику рабочего 
места. Б ы ла такая  кампа- 
ни я . Ж ен щии ы - о б м о тчи ц ы 
■принесли из дом а цветы. В 
цехе тепло, света хватает. 
Ц веты  прижились. С первых 
дней их появления т а  участ­
ке стали выделять деж урную  
по уходу за цветами. Она их 
ttejtwBSMv шЖш а!Ьмлив ает и

O i m c  обмотоЧишй учас­
ток напоминает оранжерею. 

it ^ v ’'PyrHbix стола. ,На  кото­
рых 'lpeM «8#ip5W f элвктро-1 
моторы, окружены цвета­
ми. Они на специальных 
подставках в кадках . Б оль­
шие, яркозелемые. Н а подо­
конниках — поменьше. Тут и 
елочка, и китайская роза, и 
апельсин, & чайное дерево, и 
огонек, и pi ваковский вели­
кан-фикус. * •'Тн— старож ил 
зеленого оае .

В каку л м и а т у  при­
ятнее a o A m r— ответила во­
просом « а  вопрос обмотчи­
ца Г. Мишина. Другие д о б а ­
вили :

— В чистоте д а  уюте и 
работается лучШе.

Н ормировщ ица участка 
Е. Ш отина продолж ила 

—«ЙСЯь с'помош; ииФРовых 
вы кладок. у '

__ З а -,-сь год не было
м есяца чтобы участок пла­
нов*-^ задание выполнил ни- 

чем на 105 процентов.

Электроцех строится. П о ­
мещ ение его обещ ает быть 
Просторным, не хуж е нового 
ремонтно - механического ц е­
ха. Последний, правда, еще 
переж ивает заверш аю щ ий 
период становления, но и 
та<м уж е кое-что сделано.

Обеденный nqpepbm. В це­
хе д л я  отды ха отведен спе­
циальный зал . Не вое еще 
в нем совершенно и д о веде­
но до конца, но... П осудите 
сами. Рабочий выклю чает 
станок, идегг обедать (столо­
вая в зале  о тд ы х а). На

обед уходит минут 15—20. 
В оставш ееся врем я м ож но 
сыграть в ш аш ки, посмот­
реть телевизор или послу­
ш ать радиопередачу.

С амо оформление в зале 
отды ха как-то  по-хорош ему 
расслабляет, снимает напря­
ж енность. Стены выкраш ены 
в  м ягкие неброские тона. В 
н и х — ниши с полукруглыми 
резными дверцами. Н а сто­
л а х — подшивки газет.

Рядом  с залом  отды ха — 
уголок нагл-яднюй агитации. 
Здесь все новости из жизни 
общ ественных организаций 
цеха, тексты договоров п ар ­
ны х соревнований, свеж ий 
номер «Комсомольского про­
жектора»..

В нем, в частности, как 
раз говорится о чистоте р а ­
бочего места. Рейд КП вы ­
явил, что у некоторых стан ­
ков замечены потеки м ас­
ла, неприбранная струж ка, 
непорядок в складировании 
деталей на стеллаж ах . К ом ­
сомольцы призы ваю т рабо­
чих следить за  чистотой сво­
их станков, территории во­
круг них.

Все это хорош о. Но зелени, 
ую та, нет. А условия — есть. 
Тепло, светло, просторно. 
Автору этих строк довелось 
побывать в цехе планово- 
пре дупреди т ел ьно го ремонт а 
УМС треста «Апатитстрой». 
Те ж е фрезерные, токарны е 
станки, стеллаж и с деталя- 
ти и т. д. И цветы, на окнах, 
у станков — всю ду. А ж ен ­
щин, кстати, там  тож е р або­
тает не очень много. Как во 
всяком механическом цехе.

И еще. Там им еется так 
назы ваем ы й экран чистоты 
рабочих мест. Висит на вид­
ном месте. На нем еж еднев­
но отмечается, какую  оцен­
ку  по санитарии получили 
участки и бригады. И там 
борю тся за «школьные» пя­
терки и четверки. П отом у 
в цехе чисто, в к аж до м  о т­
д ел ен и и — сампосты, не уви­
диш ь идущ его по пролету 
рабочего с  папиросой во 
рту.

Конечно, надо  учиты вать 
условия производства. Н а 
некоторы х участках  нашего 
ком бината трудно навести 
«оазисную» чистоту. Но там, 
где возм ож но — нуж но. 
Ведь «в чистоте д а  уюте и 
работается лучше».

Б. Ш АРЫПОВ.

страну знаний
РЕКОМ ЕНДУЮ  “ "

Двери в
Ь правом крыле Д ворца 

культуры  располож ен свет­
лый читальный зал . О дно­
временно здесь могут зан и ­
маться 24 человека.

В фонде читального зала  
найдут необходимую  лите­
ратуру  пропагандисты  и аги ­
таторы , учащ иеся старш их 
классов, студенты технику­
мов и вузов.

Н а стеллаж ах  — полные 
собрания ^ичинений М аркса 
и Энгельса, Л енина, м ате­
риалы партийных съездов. 
К услугам  читателей_ эн­
циклопедии: Б ольш ая С о­
ветская Э нциклопедия, геог­
рафическая, литературная, 
ic .upa.iou~ ... медицинская, 
экипч;,:ическая. М ного сло-

В ПАРТКОМ Е КОМБИНАТА —

варей и справочников по 
матем атике, физике, техни­
ке, строительству. Д о стато ­
чен выбор учебников.

О количестве периодиче­
ских изданий говорит хотя 
бы тот ф акт, что мы получа­
ем ж урналы  61 названия и 
15 названий газет. В перио­
дической печати помещ ается 
наиболее свеж ий и акту аль­
ный м атериал, поэтому в 
читальном зале  ведется к а р ­
тотека газетно-ж урнальны х 
статей. О на создана из к а р ­
точек, вы пускаемы х Всесо­
юзной книж ной палатой. 
Карточки сведены в катал о ­
ги по отраслям  знаний и 
располож ены  в обратном 
хронологическом порядке, то

РУКУ, ТОВАРИЩ 
ДАЛЕКИЙ!

В 17-й школе откры лся сед ь­
мой по счету музей — музей 
К луба интернациональной д р у ж ­
бы. Класс, в котором разм ести ­
лись экспонаты , оборудован и 
оформлен рукам и ребят — чле­
нов К И Д а.

Н а стене начертаны  слова д е ­
виза юных интернационалис­
тов:

Есть у нас друзья  повсюду—
Они на всех материках!
И как  н аглядное тому п од­

тверж дение — стен д-карта, где 
от м аленькой-точки, обозн ачаю ­
щей Ковдор, тянутся красные 
нити — узы  друж бы , соединяю ­
щие юных К И Д овцев 17-й ш ко­
лы с их сверстниками из Ч ехо­
словакии, Болгарии, ГД Р, Поль-

Гирлянды зимы. 

Ф отоэтю д А. Ж укова . 

г р у с т н о  — — ——— — —

Зрители, ау!
П осле договоренности с 

председателем  профкома 
ГО К а «К овдорслю да» Н. Б е ­
личенко и заведую щ ей к лу­
бом «Кристалл» из поселка 
Ена Г. Ж уравлевой  о вы ­
ездном концерте у сам одея­
тельных артистов начались 
хлопоты. З а  шесть дней, 
оставш ихся до выступления, 
надо было успеть многое: 
дош ить блузки для  ж ен ­
ского состава хора, про­
следить,1 чтобы рабочая 
смена не совпала с концер­
том, договориться с д р у зья ­
ми и соседями, чтобы при­
смотрели за  детьми, и тому 
подобное.

Но вот разместились в 
теплом большом автобусе. 
Сидячих мест не хватило,

есть самые новые стоят впе­
реди.

В отделе литературоведе­
ния, например, м атериал, 
разбит по темам: образ ком ­
муниста в советской литера­
туре; образ В. И. Л енина в 
литературе; образ молодого 
современника; тема Р о д и ­
ны; тем а советской деревни.

З н ая  автора рассказа , по­
вести или романа, можно 
найти, в каком ж урнале пе­
чаталось данное худож ест­
венное произведение. К ар то ­
тека  ведется с 1969 года.

И еще. П ри читальном 
зале откры т меж библиотеч­
ный абонемент. Если вы не 
найдете у нас нуж ный м ате­
риал или книгу, то ее можно

Даем справку:
IIIIIIII1IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHIIIIIIII

14 декабря  — II тур смотра 
цеховой (обогатительная ф аб р и ­
ка, Ж К О , рудник «Ж елезны й», 
Ц П П , орс) худож ественной са ­
модеятельности  (19).

17 д екабря  — диспут «Кого 
можно н азвать  современным че­
ловеком ». (19).

19 декабря  — Концерт си ла­
ми преподавателей м узы каль­
ной школы. (19).

ши... П исьма зарубеж ны х д р у ­
зей, альбомы , сувениры и ста ­
ли экспонатами музея.

Клуб интернационалистов су ­
щ ествует в школе уж е 4 года, 
в его работе участвую т 150 пио­
неров и ш кольников.

П ервая встреча во вновь о т­
кры вш емся музее бы ла п освя­
щ ена Народной Республике 
Болгарии. В печатлениям и о по­
ездке по братской стране поде­
лились учителя ш колы Р. С. 
Родионова, Е. И. С тавчанская, 
Л . В. Д ей-Б убнова.

Торж ественное открытие клу­
ба закончилось песней «Пусть 
всегда будет солнце». Все у ч а ­
стники встречи п оддерж али  
предлож ение послать в Фонд 
мира заработан н ы е на ш коль­
ных воскресниках деньги.

Г. ВАСИЛЬЕВА.

ОГНИ ЕЛКИ
П риближ аю тся новогод­

ние праздники. В ш колах, 
клубах, детских садах  и уч­
реж дениях елку можно 
устраивать только в поме­
щ ениях, располож енны х не 
выше второго этаж а . Ее ус­
танавливаю т посредине з а ­
ла на устойчивой подстав­
ке, ограж даю т барьером.

В аж но помнить такж е, что 
на елку нельзя веш ать цел­
лулоидные и другие легко­
воспламеняю щ иеся игрушки, 
использовать для  украш е­
ния вату, не п р о п и та н и ю  
огнезащ итным составом, об­
сыпать ветви бертолетовой 
солью. У входа и в самом 
зале нуж но иметь 3—5 net 
правных огнетуш ителей и 
ш ерстяное одеяло.

Освещение елки допуска­
ется только электрическое с 
использованием лампочек 
напряж ением  12 вольт. П ри­
менение кустарны х гирлянд 
запрещ ается.

Категорически запрещ е­
но заж и гать  бенгальские ог-

многие ехали стоя. Ш утки, 
песни, а то и последние ре­
петиции. Н аконец, входим 
в клуб «Кристалл» и сразу  
загляды ваем  в зрительный 
зал. А там... пять человек. 
Я подбадриваю  ребят. Мол, 
пока готовимся, народ по­
дойдет.

И,( действительно, подо­
шли. Знаком ы е и соседи тех 
пяти человек, что были в 
зале. С колько ж е они могли 
собрать? А организаторы  
нашей поездки тем временем 
выясняли, кто ж е из них з а ­
был предупредить зрителей. 
Так и не выяснили...

Концерт, конечно, состо­
ялся, ребята старались, но 
настроение было испорчено.

Г. СЕМЕНОВА,
заместитель директора 
Дворца культуры.

будет зак азать  в М урм ан­
ской областной библиотеке 
или в Л енинградской биб­
лиотеке имени С алты кова- 
Щ едрина, в других библио­
теках. Л итература  по м еж ­
библиотечному абонементу 
поступает на следующ ие 
сроки (не считая времени 
на пересы лку): книга — на 
30 дней, периодика — на 
15 дней. Л итература  по 
М БА читателю  предоставля­
ется бесплатно, но из чи­
тального зал а  на дом не вы­
дается.

И последняя справка: чи­
тальный зал  откры т с 13 до 
21 часа. В воскресенье — с 
12 до 17 часов. Выходной 
день — понедельник.

В. НИКИТИНА,
заведующая читальным 
залом.

К И Н О
15 д екабря  — «Н а боевой по­

возке Ж иж ки» (16, 18).
16 декабря  — «Крот и ж е в а ­

тельная резинка» (12-30). «Ф е­
ликс и О тилия», в двух сери­
ях (13-30, 16).

18 декабря  — «З в езд а  в ночи» 
(17. 19, 21).

20 декабря  — «В озвращ ение» 
(17, 19, 21).
В КИНОТЕАТРЕ «Ю НОСТЬ»

15—16 декабря  — «М ачеха» 
(15-го: 12, 14, 16, 18, 20, 22; 16-го: 
11-30, 13-15, 15, 16-45,18-30,20-10, 
22-10).

ни, магний, пользоваться 
хлопуш ками, выклю чать в 
помещении электрический 
свет. Н ельзя забы вать и о 
том, что костюмы С негуроч­
ки и Д еда-М ороза долж ны  
быть пропитаны огнезащ ит­
ным составом.

В озмож но, все эти прави­
л а  и требования могут по­
казаться  скучными азам и . 
Но если ими пренебречь, но­
вогоднее веселье будет ис­
порчено.

А. НАЗАРЕНКО, 
инспектор Г о с п о ж н а д ­
зора.

ХИМИЯ 
В НАГРУЗКУ

Ни д л я  кого не секрет, что у 
работников городской п ари к­
махерской днем  бы вает свобод­
ное время. И порядочно. П оче­
му его не использовать д л я  вы ­
ездов мастеров на предприятия, 
как  это делаю т их коллеги по 
другим видам услуг населению ? 
Ж енщ ины смогли бы, не тратя 
лиш него времени, сделать при­
ческу сразу  после смены.

II еще. У же о самой стац ио­
нарной парикмахерской. Почему 
там  не делаю т электрическую  
завивку, а только химическую? 
Н еуж ели  потому, что химиче­
ская  в два раза  дорож е, а вре­
мени заби рает столько ж е.

В. ЯРЦЕВА, маш инист к р а ­
на; Т. БЕЗМ Ы ЛО ВА , м а ­
шинист конвейера; Н. КУ З­
НЕЦОВА, электрослесарь 
участка дробления обогати­
тельной ф абрики.

ОПРОБОВАЛИ
впервые в этом году осве­
щенную трассу спортсмены- 
лыжники. М ужчины состя­
зались в гонке на 10 кило­
метров. П обедил лы ж ник из 
треста «К овдорстрой» В. 
Климов. У ж енщ ин на трех­
километровой дистанции

Зимой многие из нас ж а ­
лую тся на головные боли, 
сонливость или бессонницу, 
головокруж ение, р азд р аж и ­
тельность, вялость. П ричи­
ны понятны. Н едостаток 
солнечных лучей во время 
полярной зимы сниж ает об­
менные процессы в организ­
ме, пониж ает сопротивляе­
мость к инфекциям, частые 
переохлаж дения ведут к 
простудным заболеваниям, 
падение атмосферного д а в ­
ления влияет на сам очувст­
вие.

О сваивая северный край, 
люди всегда пытались снять, 
нейтрализовать неблагопри­
ятное влияние клим ата. В 
наше время постоянно улуч­
ш аю тся жилищ ные условия, 
условия труда. Н а  промыш ­
ленных предприятиях, в дет­
ских учреж дениях р азр аб а ­
ты ваю тся комплексы меро­
приятий по охране здоровья: 
витам инизация продуктов 
питания, фотарии. У ж е че­
рез 6—7 сеансов кварцева- 
ния улучш ается самочувст­
вие, к концу курса исчеза­
ют все ж алобы .

По наблю дениям медицин­
ских работников комбината 
«Североникель» курс квар- 
цевания в 2—3 р аза  умень­
ш ает случаи1 заболеваний. 
Но многие работники наш е­
го ком бината, к сожалению , 
зачастую  уклоняю тся от 
кварцевания и других про­
филактических м ероприя­
тий. Такое* небрежное отно­
шение к своему здоровью  
непонятно.

17 декаб р я  — «С лучайный а д ­
рес» 12, 14, 16, 18-15, 22).

17—19 д екабря  — « З а  о б л ак а­
ми — небо» (17-го: 20; 18—19-го: 
12, 14, 16, 18-15, 20, 22).

20—22 декаб р я  — «Это с л ад ­
кое слово — свобода!» , в двух 
сериях. (20-го: 11, 14-30, 18-15, 
21; 21—22-го: 11, 15, 18-15, 21). 

* * *

Дирекция и профком Ков- 
дорского горно-обогатитель­
ного комбината принимают  
и рассматриваю т заявления,

первой приш ла к финишу 
работница орса К овдорского 
ГО К а Л . Тимофеева.

Н. РАЗИНКОВА, 
работник спортком­
плекса.

ВОЗЬМИТЕ 
НА БУКСИР

Стадион восемнадцатой ш ко­
лы давно уж е стал  местом, где 
заним аю тся спортом жители 
микрорайона. К тому ж е, по­
близости располож ены  общ еж и ­
тия Ковдорского ГОКа и треста 
«К овдорстрой».

Совет ф изкультуры  школы по­
становил на новогодние п р азд ­
ники и зимние каникулы  у ста ­
новить на поле елку и залить 
каток. С елкой проблемы не б у ­
дет, очищ ать лед  от снега по­
могут наши шефы с рудника 
«К овдор», а вот зал и в ать  к а ­
ток без техники нельзя. П ото­
му больш ая просьба к проф ко­
му Ковдорского ГОКа и руко­
водителям  спорткомплекса о к а­
зать  помощь младш ему брату 
спортивного комплекса.

В. НЕРОДА, учитель; Т. 
ИВАНОВА, ученица 9-го 
класса «В», п редседатель 
совета коллектива ф и зкуль­
туры школы № 18.

|М,,“  С ЛУЖ БА ЗД О РО В ЬЯ

Н емалое значение в наших 
условиях имеет и полноцен­
ное питание. Рыбные и м яс­
ные продукты — это хоро­
шо, но и о молочных блю ­
дах  забы вать не стоит. В 
сухом молоке полностью со­
хранены полезные свойства. 
Не нуж но пренебрегать д е ­
шевыми и простыми в при­
готовлении молочными к а ­
шами, особенно овсяной 
(геркулесовой). Н еобходи­
мы и овощ ные блю да. Б о ­
лее всего полезны и нужны 
для нас различные салаты , 
винегреты, то есть овощ и в 
сыром виде. Зим ой о б я за ­
тельно надо пить фруктовы е 
и овощные соки.

П олярная ночь и длитель­
ная зима переносятся го р аз­
до легче, если вы ведете ак ­
тивную двигательную  жизнь. 
Коль позволяет здоровье, 
надо заним аться любым 
видом спорта, лучш е на све­
жем воздухе: бегайте, к а ­
тайтесь на л ы ж ах , коньках, 
плавайте в бассейне, играй­
те в волейбол в спортзале, 
словом, двигайтесь. Если 
здоровье в чем-то вас огра­
ничивает — посоветуйтесь с 
участковым врачом. А уж  
пешеходные прогулки пока­
заны всем. Не ж алейте на 
это времени, оно отплатит 
хорошим самочувствием, р а ­
ботоспособностью.

Л. ХАБАРОВА, 
инструктор санитарно­
го просвещения Ков- 
дорской больницы.

Редактор Я. М АХЛИН.

жалобы трудящ ихся по воп­
росу отпусков на 1 9 7 4  год 
до 30 декабря 1973 года.

АВ ТО ЛЮ БИ ТЕЛИ !

Со вторника, 18 декабря, 
при гар аж е  комбинатоуправ- 
ления будет работать вы ездная 
К ан далакш ская  станция техни­
ческого обслуж ивания легковых 
автомобилей всех марок. Часы 
работы  с 8 до 17.

СПРАВЕДЛИВОСТЬ 
ВОССТАНОВЛЕНА

В статье «Отстранен от должности» (газета «Киров­
ский рабочий» от 31 июля 1973 года) заместитель на­
чальника цеха сетей и подстанций Ф. Я. Суслов был 
подвергнут необоснованной критике. Виновны в этом ра­
ботники управления комбината, которые дали Кировско­
му комитету народного контроля неправильные сведе­
ния. По представлению парткома дирекцией комбината 
эти работники строго предупреждены.

КАК СТРЯХНУТЬсонливость
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