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По площади лесов наше государство занимает пер 
вое место на земном шаре, обладая 19,5 процента всей 
лесопокрытой площадью мира. Из общего объема ми
рового запаса древесины — 245 миллиардов кубических 
метров — на долю СССР приходится 81 миллиард.

Крепежные стойки для горнорудной промышленнос
ти, шпалы и переводные брусья для железных дорог, 
столбы для линий электропередач и связи, лесоматериа
лы для строительных работ, пиломатериалы, мебель, 
тара, целлюлоза и бумага, спирт, канифрль, кормовые 
дрожжи, хвойно-витаминная мука, пластмассы, синте
тические материалы и изделия — вот далеко не пол
ный перечень того, что изготавливается из древесины.

За 25 лет своего существования Ковдорский лес
промхоз из отсталого малоэффективного производства 
превратился в высокомеханизированное промышленное 
предприятие. На лесных делянках сейчас работают вы
сокопроизводительные механизмы — трактора ТДТ-40М 

ТДТ-55, бензомоторные пилы «Дружба» и «Урал» на 
погрузке леса на лесовозные автомашины — челюстные 
'•огрузчики на базе трелевочных тракторов, полностью 

ключающие ручной труд на этой тяжелой работе. На 
кывозке леса используются мощные лесовозные авто
мобили МАЗ-509 и KpA3-255JI. На раскряжевке леса 
в настоящее время переходим на более удобные и про
изводительные электропилы ПЧ-3. Для более глубокой 
переработки древесины применяем установку УП1Ц-3 
для выработки технологической щепы из отходов от 
разделки древесины; построен тарный цех, выпускаю
щий тарную продукцию для упаковки рыбы, мясомо
лочных продуктов, продукции комбината «Ковдорслю- 
да» и других отраслей народного хозяйства.

Скоро начнется строительство нижнего склада со 
вспомогательными цехами в поселке Куропта, который 
будет оснащен полуавтоматическими линиями.

В Ковдоре леспромхоз построил 4,2 тысячи квадрат
ных метров благоустроенного жилья, строительство ко
торого будет продолжаться и в будущем, 

и  Свой праздник работники нашего леспромхоза встре- 
1 ают большими трудовыми успехами. Залогом успеш

ного выполнения высоких социалистических обяза
тельств является широко развернувшееся соревнование 
между нашими передовыми бригадами на заготовке ле
са, руководимыми настоящими мастерами своего дела 
Г. В. Калининым, Ф. М. Родионовым, М. А. Поповым, 
И. И. Лембовичем, шоферами на вывозке леса А. П. Са
виным, М. А. Кондратенко, братьями Вихаревыми, Г. И 
Шляминым и другими, машинистами по погрузке лес;
A. М. Фоломиным, С. А. Абрамовым, бригадирами на 
разделке древесины В. П. Карвялисом, В. В. Чащиным,
B. И. Смирновым и бригадами по погрузке древесины 
в железнодорожные вагоны, руководимыми В. В. Боб
ровым и К. К. Гонежук.

План по реализации товарной продукции за 8 ме
сяцев текущего года выполнен на 106,3 процента. Реа
лизовано сверх плана продукции на сумму 135 тысяч 
рублей. План по основному нашему показателю — вы
возке древесины выполнен на 104,7 процента, вывезено 
древесины сверх задания 5,8 тысячи кубических метров. 
Кроме того заготовлено леса более 10 кубических мет
ров «в запас» для вывозки в зимний период, что даст 
возможность нам ритмично работать в I квартале 
1976 года.

Перевыполнено задание по выпуску основных сорти
ментов, по росту производительности труда.

Встав на трудовую вахту в честь XXV съезда КПСС, 
коллектив пересмотрел свои социалистические обяза
тельства и решил дополнительно к плану 1975 года вы
везти древесины 8 тысяч кубометров, произвести техно
логической щепы 1,2 тысячи кубометров, выполнить 
план двух месяцев 1976 года по вывозке древесины и 
реализации товарной продукции ко дню открытия 
съезда.

А. КИБИТКИН,
директор Ковдорского леспромхоза.

Прошло полгода, как в цехе 
технологического транспорта 
создали ком сом ольско -м оло  
д,ежную смену. Возглавляет з е  
ком сом олец  Валерий Иванов, 
В августе эта смена вышла на 
третье место среди соревную 
щихся коллективов цеха. При 
задании 594,9 тысячи тонн гор
ной массы она перевезла 599,9 
тысячи тонн. Валерий показал 
себя способным организато
ром . Есть все предпосылки к 
тому, что ком сом ольско -м оло
дежная смена ЦТТ прочно зай
мет ведущее место в социа
листическом соревновании.

Ф ото  Н. Ганиевой.

УДАРНЫЙ Т Р У Д — XXV СЪЕЗДУ КПСС
Шоферы лесовозных ма

шин Ковдорского леспром
хоза М. Кондратенко, А. 
Савин, И. Краев, А. Виха
рев, Л .  Григорьев пятилет
ний план по вывозке дре
весины выполнили за 4 го
да и 7 месяцев. Они ус
пешно справляются и с 
производственным заданием 
1975 года. К открытию 
XXV съезда водители обя
зались вывезти по 200 ку
бометров древесины сверх 
плана.

В июле справились с пя
тилеткой бригада заготови
телей древесины Ф. Родио
нова. Задание завершаю
щего года она перекрыла 
на 3.490 кубометров.

Бригады раскряжевщи
ков В. Смирнова и П. П о
година выполнили пятилет
ний план в июле 1975 года. 
Дополнительно к заданию 
текущего года бригада В. 
Смирнова раскряжевала 3 
тысячи кубометров, П. По? 
година — 880. Эти коллек
тивы готовят трудовой по
дарок съезду партии: они 
дополнительно заготовят и 
раскряжуют по 400 кубо
метров древесины.

А. ФОЛОМИНА, 
инженер НОТ Ковдор
ского леспромхоза.

*  *  *

В обязательствах по до
стойной встрече XXV съез
да КПСС коллектив комсо

мольско-молодежной брига
ды Т. М. Максименкопон 
записал: «Выполнить зада
ние девятой пятилетки к 
1 сентября. П р о и з в е с т и  
351.412 квадратных метров 
отделочных работ, сэконо
мить строительных мате
риалов на 5.000 рублей».

Отделочники на 9 дней 
раньше рапортовали о вы
полнении своих обяза
тельств. Коллектив не сни
жает взятый темп. Бригада 
работает с опережением 
графика: нормы выработки 
выполняет на 127 процен
тов.

В. НИКОЛАЕВА, 
инженер ОТиЗа управ
ления «Отделстрой».

* * *
Первые метры скважин в 

счет десятой пятилетки
экипаж бурового станка 
№  3 (старший машинист 
В. Петухов) пробурил 14 
августа. Сейчас на его ли
цевом счету около 5.000 по
гонных метров.

12 сентября о выполне
нии годового плана рапор
товал еще один экипаж бу
рового станка—№ I  (стар
ший машинист А. И. Фила-* 
тов). Он набурил семьдесят 
погонных метров в счет по
вышенных обязательств, 
принятых в честь XXV 
съезда КПСС.

В. ЗАХЛЕСТНЫХ, 
старший нормировщик 
рудника «Железный».

ТРУДНАЯ «ЗОЛОТАЯ СЕРЕДИНА»
В начале 1975 года кол

лектив Ковдорской ТЭЦ 
включился во Всесоюзное 
социалистическое соревнова
ние за право нести почет
ную вахту в выработке 
триллионного киловатта 
электроэнергии в заверш а
ющем году пятилетки. Этот 
рубеж будет достигнут в 
декабре. На такое право 
может рассчитывать лишь 
тот коллектив, который при 
бесперебойном снабжении 
потребителя тепловой и 
электрической энергией до
бился максимальной эконо
мичности работы оборудо
вания.

Этому способствует пра

вильно организованное со
циалистическое соревнова
ние между бригадами и 
сменами.

За  семь месяцев нынеш
него года коллектив ТЭЦ 
сэкономил 20 тонн услов
ного топлива и 350 тысяч 
киловатт-часов электро
энергии. Победителем в со
ревновании за второй квар
тал вышла смена комсо
мольца А. Б. Буркова, сэко
номившая 8 тонн условно
го топлива и 75 тысяч «и- 
ловатт-часов электроэнер
гии. Это значит, что кол
лектив смены лучше дру
гих соблюдает режим ра
боты технологического обо

рудования, по-хозяиски сле
дит за расходами мазута. 
Здесь важно придерживать
ся «золотой середины». Ес
ли воздуха мало подал — 
мазут сгорает не полностью, 
и топливо уходит в атмос
феру; избыток воздуха — 
опять в накладе: лишний
расход электроэнергии на 
его подачу.

Поддерживать нужную 
температуру воды мы дол
жны в зависимости от тем
пературы воздуха. Бывает, 
в течение одной смены по
года меняется несколько 
раз — то приморозит, то 
отпустит. Вот в такое вре
мя и следует изменять ре

жим работы оборудования.
Оперативному персоналу 

в связи с реконструкцией 
ТЭЦ сейчас нелегко вы
держивать нужный режим, 
так как оборудование ра
ботает по временным схе
мам. И все же, несмотря 
на эти трудности, коллек
тив со своими обязательст
вами справляется успешно. 
Главная задача оператив
ного персонала ТЭЦ — в 
сжатые сроки освоить но
вое оборудование, чтобы в 
осенне-зимний период обес
печить потребителей тепло
вой и электрической энер
гией в нужном количестве.

К. ДУНАЙ, 
заместитель начальни
ка котло-турбинного 
цеха Ковдорской ТЭЦ.

Нерешительные партнеры Цветы и шампиньоны— круглый годПрактика показала, что 
в комсомольско-молодеж
ных коллективах намного 
повышается производитель
ность и качество работ. 
Пример тому — железоруд
ная обогатительная фабри
ка. Не каждйя смена мо
жет похвастать таким ко
личеством благодарностей и 
наград, как сквозная ком
сомольско-молодежная. Она 
вышла победителем в со
циалистическом соревнова
нии за 1974 год, за трудо
вые успехи и активное уча
стие в общественной жизни 
занесена в областную Кни
гу почета. Комсомольско- 
молодежная первой вклю
чилась в соревнование за 
право называться коллекти

вом имени XXV съезда 
КПСС.

С созданием комсомоль
ско-молодежных смен появ
ляется возможность опера
тивно решать производст
венные и комсомольские де
ла. Поэтому бюро ВЛКСМ 
совместно с администраци
ей железорудной обогати
тельной фабрики решило 
организовать сквозную ком
сомольско-молодежную сме
ну всего передела. На фаб
рике существовала одна та
кая комсомольско-молодеж- 
ная сквозная смена, кото
рая включала участок дроб
ления, обогащения и сушки

железорудной обогатитель
ной фабрики. Теперь ж е и 
участки флотации, гравита
ции, сушки — апатито-бад- 
делеитовой фабрики.

Опытом доказано: с со
зданием комсомольско-мо- 
лодежных коллективов по
высилась ответственность 
комсомольцев за всю смену.

Производственные пока
затели — лучшая аттеста
ция работы комсомольско- 
молодежной. Несколько ме
сяцев сквозная смена № 4 
никому не уступала перво
го места. Вышла в лидеры 
и в августе, выполнив пла
новое задание на 102 проц.

Есть комсомольско-моло
дежные коллективы на руд
нике и в цехе технологиче
ского транспорта. Однако, 
работают они в разные сме
ны. По-моему назрела не
обходимость создать сквоз
ную комсомольско-моло
дежную смену всего обога
тительного комплекса и для 
координации ее работы из
брать бюро. Мы предлага
ли администрации ЦТТ и 
рудника «Железный» со
здать сквозную комсомоль
ско-молодежную смен/, но 
по непонятным прлчикам 
этот вопрос все еще висит 
в воздухе.

Н. ЯХИНА, 
секретарь бюро ВЛКСМ.

>
Ранее считалось, что 

фильтрация железорудного 
концентрата немыслима без 
дренажных складов, т. е. 
специальных отсеков на 
складе готовой продукции, 
куда стекала влага с осу
шаемого концентрата.

С 1968 года на обогати
тельной фабрике стали 
внедрять новую схему филь
трации железорудного кон
центрата — вакуумными 
дисковыми фильтрами сов
местно с институтом «Ме- 
ханобр». Таким образом, 
отпала необходимость в дре
нажном складе, площадь 
которого составляет 400

квадратных метров. Чтобы 
она не пустовала обогати
тели решили использо
вать ее под оранжерею. В 
нерабочее время завезли 
землю, песок, опилки, удо
брения, сантехники изгото
вили и установили регист
ры для отопления, смонти
ровали » вентиляционные 
камеры, электрики оборудо
вали дневное освещение.

Уже в" этом месяце бу- * 
дут высеяны гладиолусы, i 
нарциссы и... шампиньоны. I 

Б. КРЮКОВ, I 
мастер ремонтной груп
пы железорудной фаб
рики.



Д ля коллектива комбина
та «Ковдорслюда» завер
шающий год пятилетки зна
менателен тем, что в этом 
году должно завершиться 
строительство вермикулито-' 
вой обогатительной фабри
ки производительностью 56 
тысяч кубических метров 
вермикулитового концентра
та в год. Государственный 
план предусматривает ввод 
фабрики в эксплуатацию в
IV квартале.

Однако темпы строитель
ства пускового комплекса 
вызывают большую трево
гу. Отставание в выполне
нии строительно-монтаж- 
ных работ за 9 месяцев со
ставляет 584 тысячи руб
лей; задание девяти меся
цев выполнено всего на 73j 
процента.

Еще 17 февраля этого го
да на совместном заседании 
парткомов ГОКа «Ковдор
слюда» и треста «Ковдор- 
строй» отмечалось, что 
строительство вермикулито- 
вой фабрики ведется край
не медленно. Из 215 тысяч» 
рублей в январе было ос
воено всего 7 тысяч рублей. 
На этом ж е заседании ру
ководители треста «Ковдор- 
строй» обещали исправить 
положение дел на пуско
вом комплексе и во втором 
квартале ликвидировать до? 
пущенный разрыв в строи
тельно-монтажных работах.

30 мая на заседании шта- 
i a  при Кировском горкоме 
КПСС отмечалось, что во
преки обещаниям строите

лей за истекшие четыре ме
сяца разрыв не уменьшил
ся, а увеличился до 293 ты
сяч рублей; план строи
тельно-монтажных работ 
вытянули всего на 69 про
центов.

И опять же руководите
ли треста обещают навер
стать упущенное и в июне 
войти в график. Как не 
воспрянуть духом, получив, 
такие заверения! Но ра
дость оказалась преждевре-i 
менной: план строительно
монтажных работ на пуско-1 
вом комплексе за первое 
полугодие был выполнен 
всего лишь на 68 процен
тов, и отставание состави
ло теперь уже 501 тысячу 
рублей.

В конце июля на сов
местном заседании партко-

БОЕВОЙ ЛИСТОК «РУДНОГО КОВДОРА»

ф  КО ВДОРСКИЙ ВЕРМИКУЛИТ ф

ДОГОНЯЮТ ДЕНЬ ВЧЕРАШНИИ
мов ГОКа «Ковдорслюда», 
треста «Ковдорстрой» и уп
равления «Спецстроймеха- 
низация» рассматривался 
все тот ж е вопрос — уско
рение темпов строительства 
пускового комплекса. Про
шел август, на исходе сен
тябрь, а прокладка инже
нерных сетей и вертикаль
ная планировка, которыми 
должно заниматься специа
лизированное управление! 
№ 6, далеки от завершения. 
Не закончены работы на, 
приямке ПР-1 в главном 
корпусе, хотя он должен

быть сдан еще в первом 
полугодии. К монтажу обо
рудования практически не 
приступали, да и монтиро
вать его пока негде.

Была договоренность с 
трестом организовать рабо
ту строителей, начиная с 
июля, в три смены. За лет
ний период при хорошей 
поставке материалов и кон
струкций можно было на
много уменьшить отстава
ние. Но это были лишь 
благие намерения, не на
шедшие реального под

тверждения, и потому стро
ители работали большей 
частью в одну смену.

Упущено самое благопри
ятное время. Если верти
кальную планировку затя
нуть до глубокой осени, 
вряд ли осуществима зада-» 
ча закончить строительство 
вермикулитовой фабрики в 
этом году.

в. сотников,
председатель комиссии 
партийного контроля 
ГОКа «Ковдорслюда».

ф  ПО ДЗЕМ НО Е РУСЛО ф | Щ

В ГРАФИК ВОШЛИ
В корреспонденции «Помеха — чужая 

прореха», напечатанной в прошлом н о 
мере «Рудного Ковдора», говорилось о 
неритмичной поставке гидротехнического 
железобетона в июне и июле на шахго- 
проходческий участок № 1, который бе
тонирует тоннель по отводу реки Верх
няя Ковдора.

— Теперь же, — сообщает начальник

шахтопроходческого участка В. Н. Про- 
скурнин, — поставка бетона не вызыва
ет тревоги. Заявки выполняются в срок. 
В августе было доставлено 137 кубо
метров бетона при плане 110.

В сентябре каждый день мы получа
ем по 30—40 кубических метров бето
на, что обеспечивает хорошую произво
дительность. Если перебоев с поставкой 
материалов не будет, тоннель сдадим в 
срок. Осталось забетонировать 190 по
гонных метров подземного русла.

Утренний марафон
В активе ценных нов

шеств, внедренных в по
следние годы трестом «Ков
дорстрой», следует выде
лить прогрессивный метод 
бригадного подряда. В мар
те 1973 года комплексная 
бригада Василия Петрови
ча Нехоцы одна из первых 
заключила договор с уп
равлением «Промжилстрой» 
на строительство новым ме
тодом 129-квартирного до
ма. Этот коллектив пер
вым начал прокладывать 
дорогу новшеству на строй
ках Ковдора. Бригада сда
ла объект с оценкой «хо
рошо» на два месяца рань
ше обусловленного срока. 
Не остались и строители в 
накладе. З а  сокращение 
срока и удешевление работ 
ей выплатили свыше 7 ты 
сяч рублей.

Люди убедились в выго
де подряда. Улучшилась 
организация труда, эконом
нее стали расходовать стро
ительные материалы и по- 
хозяйски эксплуатировать 
механизмы. В целом брига
да Нехоцы хозрасчетным 
подрядом построила пять

домов, детсад. Как прави
ло, сроки строительства 
объектов сокращали почти 
вдвое.
"  Достижения бригадного 
подряда известны, однако 
в тресте признают, что 
сделано далеко не все — 
этот метод нуждается в 
серьезных коррективах. В 
целом ж е бригадный под
ряд помог коллективам до
биться хороших результа
тов, Значит, надо расши
рять, внедрять новый ме
тод во всех бригадах и 
подкреплять его организа
ционными мерами и хоро
шим материальным снаб
жением.

В условиях подряда сей
час нарушается главное — 
поставка стройматериалов. 
Это приводит к печальным 
результатам. Так, когда по, 
общежитию треста выпол
нили немногим более поло
вины работ, оказалось, что 
это не плановое строи
тельство и из-за отсутствия 
материалов бригаду пере
бросили на другой объект, 
потом на третий... 
^ ^ Г а д ^ ^ ^ ф а ш х ^ с д е л ^ ь ^

все, что в их силах. Строи
тельство облисполкомовско- 
го дома сократили на три
дцать дней, но и из них по
теряли 12 рабочих дней. 
Сейчас на строительстве 
жилого дома №  42 занято 
одно звено. Основные си
лы бригады брошены на 
«горячий» объект — рас
ширение ТЭЦ.

Чтобы закрыть «окно», 
строители совершают ма
рафон на тот из объектов, 
куда завезли кирпич. Поди 
разберись после этого, кто 
сколько сделал и как сде
лал, кто сэкономил или, 
наоборот, перерасходовал 
материалы. А ведь подряд
ный метод предусматрива
ет точнейший, повседнев
ный учет. И можно понять 
недовольство р а б о ч и х  
бригады Нехоцы, которое 
они высказывают в адрес 
управления «П р о м ж  и л- 
строй».

— Скоро вернемся на 
строительство жилья, — 
говорит бригадир. — Д у 
маю, что теперь и там бу
дут хорошо обеспечивать 
стройматериалами.

Хочется верить, что так и 
будет.

И. ВЛАСЕНКО.

ф  РАСШИРЕНИЕ 
Т Э Ц  ф

Кочующий 
деаэратор

РМ Ц  — фирма в Ков- 
доре известная. Ее услуга
ми пользуются многие пред
приятия города. Остается 
только радоваться, что мест
ные специалисты изготавли
вают сложное оборудова
ние, по качеству не усту
пающему заводскому.

Недавно престиж фирмы 
заметно пошатнулся. А ви
ною этому — злополучный 
вакуумный деаэратор. Тот 
самый, который предназна
чен освобождать воду от 
агрессивных газов и пре
дохранять таким образом 
оборудование от коррозии. 
Как видите, узел очень от
ветственный. К выполнений) 
этого заказа изготовитель 
отнесся более чем халатно. 
Его работа ниже всякой 
критики: обнаружилась мас
са недоделок, отступление 
от заводских чертежей и 
технических условий.

Сопровождаемый молча
ливыми укорами эксплуата
ционников ТЭЦ, деаэратор 
снова перекочевал под сво
ды РМЦ. А ведь он дол
жен быть установлен в те
кущем месяце.

А. ВАСИЛЬЕВ,
начальник смены кот- 
ло-турбинного цеха 
Ковдорской ТЭЦ.

Сейчас, в преддверии зи
мы, многие подразделения 
комбината ГОКа «Ковдор
слюда» вынуждены зани
маться не столько устране
нием мелких недоделок, 
сколько выполнением основ
ных пунктов мероприятий. 
На первый взгляд, сделан
ное располагает к самоус
покоенности. Так, подготов
лены емкости для хранения 
мазута, отревизированы к а
лориферы главных вентиля
ционных установок, отре
монтированы ЛЭП, в ста
дии завершения ремонт жи-
lllllllllllllllinillllllllllllllllllll 
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лого фонда и помещений 
соцкультбыта.

Но на руднике «Чалм-' 
озеро» не закончена рекон
струкция подстанции, еще 
не соединены отвалы № 3 
№ 4. На карьере устаноз-. 
лены осветительные вышки 
(горизонт 205 м), но они 
бездействуют: нет нужных 
Ламп. Не налажена теле
фонная связь между посел
ком и карьером.

Д о сих пор неизвестно, 
когда будет подано тепло 
на вермикулитовую обога
тительную фабрику. Д ля 
улучшения освещения пром- 
площадки установлены мач
ты, но от них мало проку: 
тоже нет ламп. Ни па ВОФ, 
ни на руднике «Ковдор» 
здания не остеклены из-за

ф  ЗИ М А  НЕ З А  ГОРАМ И ф

НИ ТЕПЛА, НИ СВЕТА
отсутствия стекла. Д орож 
ная техника и этой зимой 
будет ремонтироваться под 
открытым небом.

На руднике «Ена» из-за 
плохой поставки строймате
риалов — шифера и кир
пича — не закончен ремонт 
промышленных корпусов 
и жилых домов. По этой 
причине (нет арматуры) не 
выполнен еще один пункт 
мероприятий — не перене
сена линия электропередач. 
Черепашьими темпами стро
ится в Ене котельная. По
этому ни промышленные 
здания, ни жилые дома не

обеспечиваются теплом.
Подготовка к работе в 

зимних условиях подразде
лений комбината — основ
ной вопрос, который рас
сматривался на заседании 
объединенного парткома 
ГОКа «Ковдорслюда». П арт
ком постановил: руководи
телям рудников в кратчай
шие сроки выполнить на
меченные мероприятия. От
делу снабжения — обеспе
чить необходимыми мате
риалами. Выполнение меро
приятий взято под контроль 
парткома.

О. МАТАКОВА.

ф  ИДУТ ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ ф

ПРИНЦИПИАЛЬНО,
Д Е Л О В И Т О

В партийной организации 
цеха технологического тран
спорта 55 человек. Здесь 
крепкий рабочий костяк, 
есть с кого брать пример и 
в поведении, и в труде. 
Коллектив цеха за 8 меся
цев текущего года вывез 
горной массы на 6 процен
тов больше, чем за соот
ветствующий период прош
лого года, а грузооборот 
возрос на 14,6 процента. 
Этому способствовало даль
нейшее внедрение в произ
водство планов научной ор
ганизации труда, развитие 
творческой мысли.

Заметна роль коммуни
стов в мобилизации авто
мобилистов на выполнение 
социалистических обяза
тельств. Однако, есть и та
кие показатели, которые го
ворят об ослаблении пар
тийной организацией воспи
тательной работы.

Партбюро цеха не отка
жешь в аккуратности про
ведения партийных собра
ний, но на них речь шла 
больше о плане и процен
тах, а о нуждах рабочих 
забыли. В частности, не 
упорядочен график пита
ния. Водители БелАЗов дол
го простаивают в очереди, 
теряя драгоценное время. 
В бытовках грязно.

Многие запчасти в цехе 
технологического транспор
та являются дефицитом, 
хотя есть возможность со-1 
кратить его. Например, при
держиваться заданной ско
рости. Многие водители 
превышают ее вдвое, им нет 
дела до бережливости, им 
надо выжать из машины 
все, на что она способна. 
А это приводит к полом
кам.

Неблагополучно обстоит 
дело и с наглядной агита
цией по экономии и береж
ливости. В цехе не найдешь 
плаката, где было бы ска
зано, сколько стоит 1 тон
на руды или во сколько об
ходится государству 1 час 
простоя БелАЗа. Нет при
зывов равняться на луч
ших автомобилистов, пере
везших сверхплановую ру

ду при наименьших затра
тах.

Производственная дис
циплина в цехе ухудши
лась. Число прогульщиков 
за 8 месяцев 1975 года уве
личилось по сравнению с 
тем ж е периодом прошло
го года на 6 человек и со
ставило 68 человеко-дней. В 
медвытрезвителе побывал 
51 водитель (в прошлом 
году — 43).

Вот об этом и шла речь 
на отчетно-выборном собра
нии партийной организации 
цеха технологического тран
спорта, которое отличалось 
своей деловитостью и прин
ципиальностью.

— Члены бюро не при
сутствуют на собраниях 
бригад при обсуждении на
рушителей дисциплины, пья
ниц, — сказал коммунист 
В. Кожухарь. — Одно дело, 
когда мы сами прорабаты
ваем прогульщика, и со
всем другое — в присут
ствии секретаря парторга
низации.

— Надо ввести за прави
ло, — подчеркнул комму
нист Р. Кошаев, — хочешь 
получить новую деталь — 
сдай старую. Таким об \  
зом можно создать о б о р с* ^  
ный фонд узлов и деталей.

Прогулы, превыше!1' -р 
скорости, отсутствие д о л и 
ной экономии и бережливо  ̂
сти и многие другие фак
ты, отметили в своих вы
ступлениях коммунисты, яв
ляются результатом низкой 
трудовой дисциплины, сла
бой воспитательной работы. 
Ведь коммунисты должны 
заботиться о моральном мик
роклимате коллектива, бо
роться с нарушителями, ле
тунами, прогульщиками.

Партийная организация 
зрелая, понимает свои за 
дачи. А это главное. Д у
мается, новый состав бюро 
во главе с секретарем па] /  
бюро Кульчицким вырабо
тает четкую программу 
действий. Активность ком
мунистов на отчетно-выбор- 
ном собрании показала, чтг 
партийной организации n ̂ j  
плечу большие дела.

И. АФАНАСЬЕВ.

Печальные 
рекорды

Нынешний год, кроме из
вестных достижений, при
нес коллективу комбината и 
огорчения: побиты рекорды 
по прогулам. 128 человек 
совершили 155 прогулов. 
Потеряно 248 человеко
дней. В сравнении с про
шлым годом — более чем в 
два раза. Но и эти уж а
сающие цифры меркнут в 
сравнении с теми, которые 
«подарили» своему коллек
тиву прогульщики ОРСа — 
402 человеко-дня; чуть 
меньше — ремонтно-строи
тельного участка.

АБОФ — самое молодое 
подразделение комбината, 
но его коллектив внес са
мую большую долю в про
гулы. В первой тройке «ре
кордсменов» ГОКа и кол
лективы ремонтно-механи
ческого цеха, ЦТТ. Не оста
ются в тени рудник, фаб
рика.

Такие факты не могут не 
вызвать тревоги. Большая 
часть прогулов — резуль
тат пьянства. Это говорит 
о том, что в цехах ослаб
лена массово-воспитатель
ная работа хозяйственных 
руководителей, партийных, 
профсоюзных и комсомоль
ских организаций, ухудши
лась работа товарищеских 
судов и комиссий по борь
бе с пьянством и алкого
лизмом. Недостаточно эф
фективно ведут воспитан 
тельную работу в своих 
коллективах и сменные мас
тера.

На состоявшемся в ми
нувшую пятницу расширен-” 
ном заседании парткома 
Ковдорского ГОКа были 
рассмотрены причины ухуд
шения трудовой дисципли
ны, вскрыты упущения в 
воспитательной работе.

Заслушав выступления 
секретарей партийных орга
низаций, инженерно-техни
ческих работников о ходе 
выполнения постановления 
бюро Кировского ГК КПСС 
от 13 января «О мерах по 
усилению борьбы против 
пьянства и алкоголизма», 
партком обязал секретарей 
партийных и комсомольских 
организаций, председателей 
профсоюзных организаций, 
руководителей цехов уси
лить борьбу с пьянством, 
потребовал шире применять 
меры общественного воз
действия на прогульщиков, 
используя для этого лек
ции, беседы, стенную пе
чать, сатирические листки, 
«молнии», активизировать 
работу центральной комис
сии по борьбе с пьянством, 
и алкоголизмом, оказывать 
помощь цеховым комисси
ям, улучшить работу това
рищеских судов. Предупре
дил . секретарей партийных 
организаций, председателей 
профсоюзных организаций, 
начальников цехов, что они 
несут персональную ответ
ственность за выполнение 
этого постановления.

В. АФОНИН,
начальник лаборато
рии НОТ Ковдорского 
горно - обогатительно
го комбината.
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На высшей скорости
Свой первый кубометр 

древесины Гурий Василье
вич Калинин сработал в З а 
шейке. С тех пор отмерил 
по нехоженым местам За
полярья путь длиною в 
двадцать один год. Его 
можно проследить по еж е
годным вехам. А вехи те 
особенные — награды да 
поощрения. Основные из 
них — орден Трудового 
Красного Знамени, орден 
«Знак Почета», звание «По
четный мастер лесозагото
вок и лесосплава». Г. В. 
Калинин и сейчас продол
ж ает трудиться на перед
нем крае лесной промыш
ленности.

Стрелки часов напрочь 
отсекают вчерашний день, 
но память человека впиты
вает прожитое порой до 
мельчайших подробностей. 
Такова уж  его потребность
— день грядущий соизме
рять вчерашним; видимо, 
потому жизнь человека и 
протекает в трех времен
ных измерениях — вчера, 
сегодня, завтра.

Гурий Васильевич хоро

шо помнит время, когда у 
лесозаготовителей самой 
универсальной «машиной» 
была лошадь. Но пришел 
многосильный трелевочник 
и подписал отставку трудя
ге коню. Появились челюст
ные краны на гусеничном 
ходу, бензопилы. К азав
шийся когда-то мощньщ 
трелевочник сдал полномо
чия более совершенному, 
мощному ТДТ-55.

Бригада, которую возглав
ляет Калинин, своего рода 
эталон, по которому сверя
ют свои достижения лесоза
готовители не только Ков
дорского леспромхоза, а всей 
области. Еще в ноябре 1974 
года этот коллектив выпол
нил пятилетку, заготовив 
сверх задания 22 тысячи 
кубометров древесины. Од
ним из первых перешел на 
метод работы укрупненным 
составом — в два звена, 
первым применил вахтовый 
способ лесозаготовки...

Условия у всех бригад 
одинаковые. Отмеряли де
лянку, определили пасеку, 
снабдили необходимой тех

На снимке: кавалер ордена Трудового Красного Зна
мени бригадир укрупненной бригады лесозаготовителей 
Ф. Родионов. Фото А. Григорьева.

никой. Остальное зависит 
только от сноровки, сметки, 
четкости. Здесь всему голо
ва — опыт. Из одиннадца
ти человек лишь трое ра
ботают но второму году. 
С таж  остальных 10—20 лет. 
Опытному вальщику не на* 
до советовать, как лучше 
спилить дерево — чтобы 
оно не загромождало под
ходы к остальным, сучкоруб 
будет экономно расходовать 
силы — чтобы не устать и 
больше отработать, трелев? 
щик не будет гадать, с к а
кой стороны подобраться к 
хлыстам, а чокеровщик — 
как понадежней увязать их 
в пачку.

Лесозаготовка — работа 
особая, специфическая. Ни 
в одном деле так не прояв
ляются организаторские 
способности бригадира, как 
здесь. Только от него зави
сит слаженность и стабили- 
ность коллектива. Без пре-* 
увеличения можно сказать: 
бригадир — главная фигу
ра лесного производства.

Десять лет назад Г. В. 
Калинин был убежден, что 
трактористы — не от их 
мира. Потому и не хотел 
пересаживаться на трелг- 
вочник, считая, что брига
диром должен быть валь
щик. А когда освоил спе
циальность тракториста, 
сразу оценил ее преимуще
ства. Ты все время в дви
жении, бригада — на виду. 
Возникла где заминка — 
произвел "перестановку сил.

Требователен? Безмерно. 
Но прежде всего предельно 
требователен к себе. Отсю
да его внутренняя собран
ность, четкость движений. 
Когда две комплексные 
бригады объединили в од
ну, Гурий Васильевич дол
го присматривался ко всем, 
прежде чем вынести окон
чательное решение — кому 
быть вторым трактористом. 
Ранее неназойливо убедил 
в необходимости полной 
взаимозаменяемости в бри
гаде — чтобы работа шла 
ритмично, без рывков, не 
на последнем дыхании. И 
теперь каждый может быть 
чокеровщиком, вальщиком, 
обрубщиком, трелевщиком. 
Можно быть добросовест
ным работником, но ус
тупать в оперативности на 
тракторе и не знать рав

ных на валке. Сам Г. В. 
Калинин мастерски выпол
няет любое дело, увлекает 
тем остальных, потому и 
требовательность ко всем 
по самой высшей строгос
ти. Совесть не позволяет 
работать с ним впол'силы.

Свой выбор бригадир ос
тановил на Василии Шас- 
тине. Сейчас он тракторис
том во втором звене. Ведь 
высокой производительнос
ти от звеньев можно ожи
дать, когда они работают 
соревнуясь, а ежели силы 
неравные, ожидаемого на
кала не будет. Тут тонкая 
стратегия.

Когда анализируешь сде
ланное бригадой, трудно 
определить соотношение ум
ственных и физических уси
лий, затрачиваемых ее во
жаком. Но стоит уйти ему 
в отпуск, и отсутствие глав
ного стратега сказывается. 
Первые дни идет все как 
по инерции, а потом брига
да начинает пробуксовы
вать — выработка падает. 
Вот когда начинаешь по
нимать масштабность лич
ности коммуниста Г. В. К а
линина, его влияние на кол
лектив, умение создавать в 
нем здоровый моральный 
микроклимат.

Гурий Васильевич умеет 
рисковать, брать на себя 
ответственность, отстаивать 
свою точку зрения, ни на 
минуту не забывая, что за 
ним стоят еще десять чело
век. Вот потому мнение 
бригадира — мнение всего 
коллектива. Летом прошло
го года рискнул применить 
вахтовый метод заготовки 
леса на зимних делянках, 
чтобы создать запас леса. 
Путь к ним короткий, но 
длиннее, чем сюда, на пять
десят седьмой километр: 
болота^ Как только мороз 
возьмет их в панцирь, дре
весину начнут вывозить с 
зимних делянок. Но пока 
перегоняют технику да при
ступят к заготовке, лес до
ставляют на биржу с 57 ки
лометра, затрачивая време
ни в два раза больше. Вот 
и решили создать зимний 
запас в летнюю пору.

Бригаде Калинина пред
стояло доказать целесооб
разность применения этого 
метода в местных услови
ях. Снарядили экспедицию

♦  СИГНАЛ Д А Н  —  СИГНАЛ УСЛЫ Ш АН +>

БУДЕТ СДЕЛАНО
В корреспонденции на

чальника бюро технической 
информации Ковдорского 
ГОКа «Сказано и не сде
лано», напечатанной в «Руд
ном Ковдоре» 25 июля с. г., 
говорилось, что медленны
ми темпами внедряются но
винки техники, запланиро
ванные мероприятия не вы
полняются.

Редакции отвечают 
И. о. главного инженера 

рудника «Ж е л е з н ы й»
В. БОНДАРЬ:

— На первое полугодие 
1975 года было запланиро
вано выполнить два меро
приятия: внедрить станцию 
для перегона экскаваторов 
ЭКГ-4,6 и электрическую 
защиту стрелы экскаватора

ЭКГ-4,6 от ударов отлив
кой рукояти ковша при его 
возврате.

В связи с тем, что стан
ция для перегона станков 
была передана тресту «Ков- 
дорстрой», первый пункт 
мероприятий выполнить не
возможно. Опытный обра
зец электрической защиты 
был установлен на экскава
торе № 5 и дал отрица
тельный результат. Акт ис
пытаний находится в БТИ 
комбината.

Главный инженер цеха 
технологического транспор
та А. ХАРКЕВИЧ:

— Цеху запланировано 
изготовить и внедрить при
способления и стенды девя
ти наименований. Не вы

полнено четыре — органи
зация участка шиномонтаж
ных работ.

Для механизации участка 
была организована группа 
в количестве 5 человек. 
Из-за несвоевременного 
обеспечения материалами и 
деталями, которые должен 
изготовить ремонтно-меха
нический цех, мы не смогли 
выполнить в срок намечен
ный объем работ. Отдел 
снабжения поставил мате
риалы цеху только в конце 
второго квартала. Работы 
на шиномонтажном участ
ке будут окончены в треть
ем квартале.

Заместитель начальника 
цеха подготовки производ
ства А. ВИНОГРАДОВ:

— Из пяти тем, заплани
рованных на первое полу
годие, выполнено три. О

внедренных новшествах на
чальник БТИ не был ин
формирован.

Начальник электроцеха 
Ю. ВЗВОДНОВ:

— Электроцехом заплани
ровано внедрить в первом 
квартале текущего года од
но новшество, внедрено оно 
во втором квартале.

Заместитель начальника 
ремонтно-механического це
ха Г. ДЕНИСОВ:

— Из запланированных 
пяти мероприятий ремонт
но-механический цех во вто
ром полугодии внедрил че
тыре. Пятое — станок для 
заточки абразивных инст
рументов — не отвечает 
требованиям технологиче
ского процесса, тем более, 
что подобный у нас уже 
имеется.

Герой рассказа А. Г1. ’ 1е- 
хова «Злоумышленник» был 
ошеломлен, узнав,что ; он, 
открутив всего-навсего од
ну гайку для грузила с 
болта железнодорожного 
полотна, совершил якобы 
преступление — покушался 
на чью-то жизйь. Читаем 
рассказ и потешаемся: до
чего же темный люд был в 
те времена. Элементарных 
вещей не понимал: ослаб
ленный стык разошелся, и 
поезд с людьми—под откос. 
Что тут непонятного?

Нет, нынче злоумышлен
ник не тот, эволюционизи- 
ровался, так сказать, вме-

По диоду, по триоду
сте со своей бурной эпо
хой. Вернее, приспособился 
к ней. Свой тезис подтвер
ж у примерами. В августе 
из диспетчерской ЦТТ ста
щили два блока с дешиф
ратора. ' Чеховский злоу
мышленник был бы поск
ромнее, — взял бы себе 
диод или сопротивление. А 
нынешний, модернизирован
ный, прихватил еще и пе
редатчик с БелАЗа. Д а не 
с одной машины, а со всех 
17-ти. На всякий случай. 
Чего тут мелочиться! А

стоит один такой передат
чик ни много ни мало 150 
рублей.

И хотя в хозяйстве при
годится копеечная деталь, 
а остальная часть передат
чика отправится на свалку, 
—не его забота, что систе
ма «Пуск» после такого ак
тивного вмешательства в ее 
жизнь захандрила, и ритм 
обогатительного комплекса, 
а, следовательно, и его про
изводительность снижается. 
Ему хоть трава не расти:

копеечная цель достигнута. 
Только в 1974 году были 
сняты передатчики с 
БелАЗов №№ 50, 41, 45, 
61, 64, 73, 36, 39, о чем со
ставлен акт. Нет предела 
алчности злоумышленника 
из ЦТТ,в этом году он уже 
умыкнул 9 передатчиков. 
Но если не пресечь разба
заривание системы, то в не
далеком будущем от «Пус
ка» останутся, как от ба
бушкина козлика, — рожки 
да ножки.

В. АРСЕНЬЕВ, 
начальник лаборато
рии цеха КИПиА.

На снимке: кавалер ордена Трудового Красного Зна
мени Г. В. Калинин. Фото А. Григорьева.

и по бездорожью пробра
лись к указанному району. 
Все надо было предусмот
реть: сломается техника — 
запчасть не доставят, ре
монтников не пришлют. Са
ми управляйтесь. И упра
вились! Доказали необхо
димость работы вахтовым 
методом: значительно уве
личилась производитель
ность. В этом году снова 
«десантом высадились» на 
зимнюю делянку, заготовив 
в июле—августе более вось
ми тысяч кубометров дре
весины, что составляет по
чти 200 процентов задания.

Соревнование заставляет 
искать резервы. Будешь ра
ботать по шаблону — плес
тись тебе в хвосте. Успех 
может быть обеспечен лишь 
тогда, когда на поиски ре
зервов направлены усилия 
всего коллектива. Потому 
и интересно тягаться с 
сильным соперником.

— Были бы равные при
родные условия, можно бы 
помериться силами с Попо
вым из Тюменского «Лес- 
прома», — говорит Гурий 
Васильевич. — Здорово ра
ботает — по семь тысяч 
кубов в год на брата.

Норма, где бы ни ра
ботал лесозаготовитель од
на: 2.500 кубометров дре
весины на одного человека. 
Но, если в Сибири один 
хлыст составляет кубометр, 
то здесь один куб вбирает

пять штук. И что ни дере
во, то «яблоня» — сучко
ватое, плотное, настолько 
плотное, что едва разли
чишь годовые кольца. 
Сучья рубишь — искры ле
тят. Трудозатраты куда вы
ше.

А здесь, на Кольском, 
есть достойные соперники?

— Конечно! Вот хотя бы 
бригада Федора Родионо
ва. Капитально «пашут» ре
бята. Отстают от нас всего 
на три ггысячи кубометров.

С ней-,то и соревнуются 
«калининцы». А еще — с 
бригадой Юрия Никандро- 
вича Фефелова Верхнету- 
ломского леспромхоза. В 
начале года с ней заключи
ли договор на социалиста 
ческое соревнование.

Бригада Фефелова обяза
лась заготовить в завер
шающем году пятилетки 
30 тысяч кубометров дре
весины, Калинина — 32 ты
сячи. В активе «калинин- 
цев» уже 27 тысяч кубо
метров. Этот коллектив — 
инициатор соревнования 
среди 'лесозаготовителей 
Ковдорского леспромхоза 
за достойную встречу XXV 
съезда партии. Намечено к 
концу года заготовить еще 
10 тысяч кубометров.

Бригада Ю. Фефелева 
пока отстает на 5 тысяч, но 
Гурий Васильевич знает: 
соперник достойный.

Г. АНТОНОВ,

С Е Д Ь М О Е  П О К О Л Е Н И Е
В этом году исполнилось 

шесть лет детскому саду 
«Елочка» Ковдорского лес
промхоза. Шесть поколений 
школьников воспитал его 
коллектив. На очереди — 
седьмое.

Если заглянуть в про
шлое, можно сказать, что 
чистое, светлое здание яс
лей-сада не очень хорошо 
вписывалось в панораму 
чахлых кустиков и грязных, 
непролазных дорог. Сейчас 
ж е окружение сада не уз
нать. Территория благоуст
роена, всюду рассажены 
деревца, вокруг двора — 
асфальтированные тротуа
ры. И все — благодаря на
шим шефам.

Но этим не ограничива
ется помощь шефов. Они 
организовывают экскурсии, 
предоставляют автобусы 
для загородных прогулок, 
в торжественные дни при
ходят в гости к детворе.

К новому учебному году 
добросовестно готовятся 
все: и сотрудники детсада, 
и работники леспромхоза, и 
родители, Хррошо этот 
совмещенный коллектив ра
ботает и в нынешнем се
зоне: покрашена мебель,
оформляются родительские 
уголки, ведется косметиче
ский ремонт помещений, 
обновляются игровые пло
щадки.

С любовью готовили дет
ский сад для своих детей 
родители. Они красочно

оформили шкафчики, на
глядные пособия. Нельзя не 
отметить особую делови
тость и помощь в этих ме
роприятиях таких родите
лей, как В. М. Левоев, 
И. И. Минеев, О. А. Мако- 
сейчук.

На профсоюзном собра
нии, посвященном вопросам 
подготовки к новому учеб
ному году, работники дет
сада подвели итоги проде
ланной работе, вскрыли не
достатки и отметили добро
совестный труд отдельных 
товарищей. Так, няни Л. М. 
Турко, Н. Л. Шамбер, по
мимо своих прямых обязан
ностей помогают в прове
дении воспитательных ме
роприятий. Немало у нас и 
талантливых педагогов. Это 
А. Е. Бурдуева, Р. В. Тогу- 
нова, А. И. Тищенко, кото
рые с любовью, знанием 
дела воспитывают своих 
дошколят.

Много предстоит работы 
в этом году, и «взрослый» 
коллектив «Елочки» прило
жит все силы, чтобы детям 
было весело и уютно у нас, 
чтобы родители были спо
койны за своих ребят.

В. ТАПЕРЕНКО, 
воспитатель яслей-са
да «Елочка», проф
групорг. 

II1IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
«РУДНЫЙ КОВДОР» 
19 сентября 1975 года

3 стр.



С В О Й  З О О П А Р К
ВНИМАНИЕ: ЧЕРЕПАХА!

У нас в детском саду 
«Лесок» живет черепаха 
М аша. Мы все ее любим. 
Она добрая и никогда не 
кусается. Одета М аша в 
панцырь, и ей he страшны 
никакие звери. Д аж е танк! 
Но все равно, когда онй 
прогуливается, мы ходим

осторожно, чтобы на нее 
не наступить.

Наверное, она пришла к 
нам с Юга, потому что лю
бит спать возле батареи. 
Когда М аша спит, мы ее 
не тревожим. А как только 
проснется, несем ей хлеб и 
молоко, арбузные корки и 
смотрим, как она ест. М а

ша нас знает и никого не 
боится.

Эдик Перекопский.
НА ПРОГУЛКУ —

С ПУШКОМ
Пушка знают все дети 

нашего сада. Это кролик.
У него длинные уши и ко
роткие передние лапы, пух

яяшяшшш
. 'яШЯШ
МшШ к 

■

На снимке слева направо: Наташа Мартьянова, Андрей Шубин и Эдик Перекоп
ский с черепахой. Фото К. Мартова.

белый. Л етой он часто вы
ходит на прогулку вместе 
с нами. Пушок щиплет 
травку и забавно прыгает. 
А когда на улице холодно, 
я из дому ношу ему капу
сту и морковку. Приносят 
гостинцы Пушку и другие 
ребята.

Лена Марченко.
МУРКА-ЛАКОМКА

Ж ивет у нас кошла Мур
ка. О дежда у нее белая с 
серыми пятнышками. М ур
ка — большая лакомка. 
Ест только молоко, мясо и 
рыбу, а от другой еды от
казывается. Ж дет, когда 
принесем ее любимое блю
до. Любит играть не толь
ко с нами, но и с нашими 
игрушками. Однажды я ей 
подарила Буратинку, и 
Мурка играла с ним, при
нимая его за живого чело
вечка.

Лена Мещерякова.
ВЕСЕЛЫ Й ОРКЕСТР

Самые веселые из зве
рюшек, которые живут в 
нашем «Леске», -— попугаи. 
Их немного, но это целый 
оркестр.

Каждый день у нас наз
начают дежурных, и они 
ухаживают за птицами. Мы 
приносим им воду, крупу, 
клевер, ветки с листьями. 
За это попугаи благодарят 
нас веселыми песнями.

Ира Соколова.

ф  СИГНАЛ Д А Н  —  
СИГНАЛ УС ЛЫ Ш АН  #

Воз тронулся
В корреспонденции води

теля цеха технологического 
транспорта А. Смирнова 
«А воз — ни с места» 
(«Рудный Ковдор» от 15 
августа) говорилось о не
достаточном внимании ру
ководителей цеха механиза
ции трудоемких процессов. 
Редакции отвечает главный 
инженер цеха технологиче
ского транспорта А, Харке- 
вич:

— С октября прошлого 
года творческой группой 
ЦТТ в составе В. Осколко
ва, Г. Рябова, А. Прокуди- 
на, П. Мясникова изготов
лено и внедрено в произ
водство свыше 40 наимено
ваний различных приспо
соблений.

Стенды для испытания 
насосов НШ-4(> и гидроуси
лителя рулевого управле
ния, динамометрический 
ключ для затяжки шпилек 
головок блока цилиндров, 
ключ для затяжки шпилек 
ступиц колес уже изготов
лены и с успехом использу
ются при ремонте БелАЗов. 
В настоящее время испыты
вается механизация шино
монтажных работ (обору
дуются гидравлическими 
гайковертами).

Механизация маслозапра
вочных работ при техниче
ском обслуживании № 1 и 
№ 2 включена в план ре
конструкции корпуса техни
ческого обслуживания, ко
торую мы проводим в на
стоящее время и планируем 
окончить в начале 1976 го
да. Оборудован также склад 
оборотных агрегатов. Прав
да, оборотных агрегатов 
еще не в достаточном ко
личестве.

Михаил Васильевич И ва
нов давно мечтал подарить 
своей любимой нечто не
обычное. Такое, чтобы 
взбудоражить весь Ковдор, 
чтобы у завистников глаза 
стали круглее, чем у само
го филина. Скажем, камень- 
самоцвет. Или лунный ка
мень. А? Вот было бы здо
рово! И так глубоко вон-

ку к Луне.
— Ты что ищешь?—слы

шит он знакомый rortoc. 
Оглядывается — а это его 
давний-давний знакомый 
Валентин Владимирович 
Корешков.

— А ты как сюда попал, 
корешок? — угрожающе 
спросил его Иванов. Убо
ялся, стало быть, что уне-

вите? — вдруг раздался 
потусторонний голос.

— Чудак, какие там ра
ки?! Лунный камень хотим 
добыть!

— А-а, — догадался ино
планетный голос. — Тогда 
я сейчас прибуду на лучо-

. ходе и съездим на другой 
участок Луны.

Транспорт прибыл как

Искатели лунного камня
зилась эта мысль в Михаи 
ла Васильевича, что он по
нял: не жить ему, ежели 
не добудет- этот- самый ка 
мень. Либо отдать ей 93 
рубля 04 копейки, либо до
быть камень. В карманах— 
торичеллиева пустота, зна
чит, спасет только лунный 
камень.

И вот настал долгождан
ный миг. Как он попал на 
эту фантастическую плане
ту, Иванов не мог припом
нить, но что находился в 
околоземном пространстве, 
он был уверен непоколеби
мо. Д а  и где такое может 
быть, как не в космосе! 
Вправо посмотришь — звез
ды величиной с тыкву, вле
во — еще больше, вверх— 
все инопланетное небо усе
яно ими. Одна больше дру
гой! Взглянул Михаил Ва
сильевич вниз и обомлел— 
тоже звезды, а между ни
ми луна, что белазовское 
колесо. «Ну, теперь-то я 
наверняка добуду лунный 
камень», — решил он и 
протянул руку к Луне.
Только она уж  больно хо
лодная и какая-то склиз
кая. «Что за чертовщина?— 
удивляется Михаил Василь
евич. — Может, это Море 
Ясности? Нет, наверное,
Море Дождей», — решает 
он и снова протягивает ру

ФЕЛЬЕТОН

□
го могут перехватить паль
му первенства.

— Д а так же, как и ты! 
Домой чапаю...

— Твой дом теперь за 
тридевять земель, — хи
хикнул Михаил Василье
вич. Дескать, я-то знаю, 
где мы находимся. — Ты 
лучше помоги мне камень 
отыскать, — уж е примири
тельно промолвил он.

Как тут не помочь род
ному человеку! И Кореш
ков стал тоже ловить з а 
гадочный камень, надеясь, 
что он укаж ет дорогу до
мой.

Много ли, мало ли про
шло времени, а охотников 
помочь несчастью Иванова 
набралось человек десчть. 
И все почему-то из ОРСа 
—А. И. Рожин, М. И. Кры
лов, С. П. Беспалов — с 
базы ОРСа, Ю. И. Буслов
— из Куропты, И. А. Ш ве
цов —- из «Гирваса» и мно
жество других. «Добрая 
капелла подобралась, — ра
дуется Иванов. — Теперь 
то уж  точно добудем к а 
мень. Этакая силища!»

— Вы что — раков ло

раз в тот момент, когда 
Иванов во всю мощь сво
их легких возопил:

— Вот он! Нашел! Н а
шел!

— Ну, коли так, сади
тесь, домой поедем.

...Когда Михаил Василье
вич начал приходит в себя, 
весьма смутно припомни
лась ему ночная одиссея. 
Он подумал, что это сон. 
Но в руке был камень, вы
ловленный в одной из ков- 
дорских луж. И одолело 
Иванова глубокое сомне
ние: «Может, и в самом де
ле я был на Луне?».

Однако помещение, в ко
тором он изволил почивать, 
очень сильно напоминало 
то самое, которое посещал 
в этом году уже трижды, 
за что и вынужден упла
тить 93 рубля 04 копейки. 
И тут он понял, что путе
шествовал вовсе не по Л у
не, а по Ковдору, и закон
чилось оно, как и преды
дущие, медвытрезвителем.

Что ж, финал буйного ве
селья, настоенного на со
рокоградусной, обычно пе
чальный, чаще всего такой, 
как у работника базы 
О РСа М. В. Иванова.

А. КУЗЬМЕНКО, 
старший юрисконсульт.

У В А Ж А Е М Ы Е  ЧИТАТЕЛИ!
НЕ ЗАБЫЛИ ВЫ ВЫПИСАТЬ «РУДНЫЙ КОВДОР» НА 1976 год!

Это лучше всего сделать у общественных распространителей пе
чати.

Подписываются на «Рудный Ковдор» так ж е, как и на остальные издания. С 
той только разницей, что доставочные карточки и деньги общественные распро
странители сдают в кассу Ковдорского ГОКа. Кроме того, они еще прилагают спи
сок подписчиков (в нем указывается только фамилия каждого подписчика и общая 
сумма сдаваемых денег).

Индивидуальные подписчики могут выписать «Рудный Ковдор» у уполномочен
ного «Союзпечати» на поч те по ул. Кирова.

Стоимость годовой подписки на «Рудный Ковдор» — 1 рубль.
К сведению подписчиков. На три месяца или на полгода подписка на «Рудный 

Ковдор» не производится, и в середине 1975 года подписаться на нашу газету вы 
не сможете. В киоски «Союзпечати» «Рудный Ковдор» также поступать не будет.

ВАШ ВЕРНЫЙ ПОМОЩНИК
Исследования показыва

ют, что одним из наиболее 
важных средств укрепления 
здоровья и поддержания 
работоспособности на дол
гие годы является рацио
нальное использование 
средств физической культу
ры и спорта.

Купание и плавание — 
прекрасное оздоровительное 
средство. Они полезны лю
дям всех возрастов. Плава
нию, в отличие от других 
видов физических упражне
ний, присущи характерные 
особенности: пловец выпол
няет движения в водной
среде и не имеет твердой 
опоры. Этим самым увели
чиваются двигательные воз
можности человека. К то
му же невесомость тела в
воде разгружает опорную 
систему и способствует пра
вильному физическому раз
витию человека.

Современная система за 
нятий по плаванию обеспе
чивает, особенно юным
пловцам, гармоническое раз
витие мышечной системы, 
развивает силы, быстроту,

выносливость, гибкость, лов
кость, способствует улуч
шению работы всех систем 
организма и в первую оче
редь сердечно-сосудистой и 
дыхательной.

Положительное вли.гаие 
оказывает плавание и на 
нервную систему. Устраня
ется излишняя возбуди
мость, улучшается сон, ап
петит, повышается трудо
способность.

При введении комплекса 
ГТО в 1931 году в число
обязательных норм было 
включено плавание. 11 в 
дальнейшем оно явилось
обязательным элементом 
ГТО.

Под руководством опыт
ных тренеров желающие 
могут научиться технике
плавания в плавательном 
бассейне при спорткомплек
се Ковдорского ГОКа.
Здесь имеется медпункт >: 
кабинет врачебного контро
ля, где можно получить 
консультации по интересу
ющим вопросам.

Г. АНДРЕЕВ, 
врач спорткомплекса.

ф  С П О Р Т  ♦

ВЫШЛИ В ФИНДЛ
Ковдорская юношеская 

команда «Строитель» про
вела 14 сентября полуфи
нальный матч на кубок об
ласти по футболу с мур
манским «Автомобилис
том». Встреча закончилась 
победой ковдорчан со сче
том 1 :0 .

Финальная игра с коман
дой «Север» состоялась 
17 сентября в Мурманске.

На 21 минуте первого 
тайма «Север» добивается 
успеха, забив гол в ворота 
«Строителя». На 15 минуте 
второго тайма ковдорчане

сравнивают счет. Второй 
тайм так и не выявил по
бедителя.

Исход поединка решил 
дополнительное время. За 
30 сек. до финального сви
стка мурманский «Север» 
забивает второй гол в во
рота «Строителя», получив 
путевку на участие в играх 
на первенство СССР.

В. ЩЕРБИНА, 
старший тренер.

За редактора 
А. Г. АЗАРЕНКО.

+  Д А Е М  СПРАВКУ ©  Д А Е М  СПРАВКУ +

В КИНОТЕАТРЕ 
«ЮНОСТЬ»

С 17 по 21 сентября 
«Виннету — сын Инчу-чу- 
на», в 2-х сериях (11, 13-30, 
16, 18-30, 21).

22—23 сентября — «Май- 
ерлинг», в 2-х сериях (12, 
14-30, 17, 19-30, 22).

С 24 по 28 сентября — 
«Бобби», в 2-х сериях (12, 
14-30, 17, 19-30, 22).

29—30 сентября — «Боль
шой аттракцион» (12, 14, 
16, 18-15, 20, 22).

ВО ДВОРЦЕ 
КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ

20 сентября — Торжест
венное собрание, посвящен
ное Дню работника леса 
(18). Вечер отдыха коллек
тива народного театра, по
священный открытию 7-го 
театрального сезона (20).

21—22 сентября — Гаст
роли Петрозаводского теат
ра кукол «Карельский су
венир» — 21 — (14-30, 17), 
22 — (10-30, 13-30).

24 сентября — Открытие 
клуба «Республика 14-лет- 
них» (18).

к и н о
20 сентября — Для детей 

киносборник «Звездочка-З» 
(12-30). «Жертва интриги» 
(14, 16, 18).

21 сентября — Для детей 
«Таинственный остров» (11). 
«Последняя встреча» (19, 
21).

23 сентября — «Земные 
и небесные приключения»
(17, 19, 21).

25 сентября — «В семье» 
(17, 19, 21).

+
ГОТОВЫЕ ЛЫЖИ, 

ДЕТИ!
Детско-юношеская спор

тивная школа профкома 
Ковдорского ГОКа объяв
ляет прием учащихся в воз

расте 11— 13 лет на лыж
ное отделение.

Запись производится в 
спортзале Дворца культу
ры.

+
ТРЕБУЮТСЯ! 
ТРЕБУЮТСЯ!

Ковдорскому горно-обо
гатительному комбинату на 
постоянную работу на вновь 
организуемом ремонтно- 
строительном участке: шту
катуры-маляры, плотники, 
столяры, бетонщики, ка
менщики, печники, слесари- 
сантехники, электрогазо
сварщики, кровельщики, 
облицовщики • плиточники, 
изолировщики, электромон
тажники, слесари-вентиля- 
ционники, машинист раст
воромешалки, слесари по 
ремонту строительных ма
шин, транспортные рабо
чие.

За справками обращать
ся в Ж К О  Ковдорского 
ГОКа по адресу: ул. Гор
няков, дом № 22, телефон 
4-55, 7-44.

+
МЕНЯЮ

2-комнатную квартиру пло
щадью 29 квадратных мет
ров со всеми удобствами 
(комнаты изолированные) 
на 3-м этаже с балконом в 
г. Заполярном на равноцен
ную в Ковдоре.

Обращаться по адресу: 
г. Заполярный, ул. Лени
на, дом 19, кв. 32, Костако- 
ва М. Н.

К оллектив центральной 
заводской лаборатории  Ков
дорского горно-обогатитель
ного ком бината с прискор
бием извещ ает о скоропо
стиж ной смерти работника 
технологической лаборато 
рии

ГОРБАЧЕВА 
И вана Ильича

и вы раж ает  глубокое собо
лезнование сем ье и родным 
покойного.

Типография «Кандалакшский к о м м у н и с т» Зяк. fifiRO


