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Ковдорская 
строка
в областных 
обяза­
тельствах

В социалистических обя­
зательствах трудящихся ор­
дена Ленина Мурманской 
области записано;

на Ковдорском горно-обо­
гатительном комбинате ос­
воить для механизации за­
рядки взрывных скважин 
транспортно ■ зарядные ма­
шины МЗ-4, на транспорти­
ровке горной массы — ав­
тосамосвалы БелАЗ-549 гру­
зоподъемностью 75 тонн;

в Ковдорском леспромхо­
зе ввести в эксплуатацию 
н освоить две полуавтома­
тические линии на разделке 
древесины;

поставить потребителям с 
государственным Знаком ка­
чества не менее 83 процен­
тов железного концентрата;

досрочно, 30 декабря, вы­
полнить государственный 
план по выпуску и реализа­
ции промышленной продук­
ции, произвести сверх пла­
ца 6000 тонн апатитового и 
12000 тонн железного кон­
центратов;

ввести в эксплуатацию до­
срочно на Ковдорском гор- 
но - обогатительном комби­
нате — мощности по добы­
че 2 миллионов тонн желез­
ной руды и выпуску 800 
тысяч тонн железного кон­
центрата — к 28 декабря;

молокозавод — к 7 октяб- вом Ковдорского горно- 
ря; обо; атительного комбината

увеличить на 15 тысячку- на 1979 год,
бометров мощности завода Мобилизация тружеников
железобетонных изделий комбината на выполнение 
треста «Ковдорстрой»; высоких социалистических

осуществить методом ком- обязательств — основной 
плексного бригадного под- вопрос научно-практической 
ряда на основе разработан- конференции Ковдорского 
ных сетевых графиков и на- ГОКа «Социалистическое 
учной организации труда соревнование и движение 
строительство -мощностей по за коммунистическое отно- 
выпуску железного концепт- щеиие к труду — могучее 
рата; средство развития творче-

Кольскому филиалу Ака- ской активности масс и вве­
дем и и наук СССР оказать питания нового человека», 
научно-методическую по- Подобных конференций не 
мощь Ковдорскому горно- было в практике предприя- 
обогатительному комбинату тий ни в городе, пи в рано- 
— в повышении извлечения не. Профком комбината и 
полезных компонентов и его активисты шли непрото- 
полученни кондиционных ренным путем. Надо отме- 
апатитового и бадделеито- тить, удачно. Об этом, рас- 
вого концентратов; комби- ходясь, говорили не толь- 
нату «Ковдорслюда» — в ко работники Ковдорского 
повышении извлечения и ка- ГОКа, но и юсти — пред- 
чества вермикулитовою кон- сТавители ГОКа «Ковдор- 
центрата. слюда» и треста «Ковдор-

Социалистические обя- строй». Полагать надо, и 
зательства одобрены на последователи будут, 
собрании актива партий- Докладчик, председатель
ных, советских, профсо- п р о ф к о м а  Ковдорского
юзных и комсомольских ГО Ка А. В. Треничев от-
организаций совместно с метил, что участие в движе- 
гередставителями коллек- нии за коммунистический 
ТИ'ВОВ трудящихся об- труд немыслимо без обще- 
ласти 26 января 1979 г. ственной активности рабо­

чих. Таких как электросле- 
ИСТОКИ саРь- член облсовпрофа

И, В. Жигальцев, председа- 
И Н И Ц И Э.ТИ ВЫ  тель совета наставников

комбината, член парткома 
Выпустить 4.562 тысячи и обкома КПСС  С. С. Тихо- 

тонн железного, 606 тысяч миров, председатель цехко- 
тонн апатитового концент- ма РМ Ц  М. С. Семенов, 
ратов, превысить основные профгрупорг А. И. Вертеб- 
плановые технико-экономи- ный и многие-многие дру- 
ческие показатели — тако- гие.
вы задачи перед коллекти- — Я по'себе и своим то­

варищам знаю: ничто так
не прибавляет сил, не повы­
шает морального настрое­
ния и желания работать 
лучше, как умело организо­
ванный труд на производст­
ве — процитируем и мы 
бригадира комсомольско-мо­
лодежной бригады Роберта 
Афанасьевича К а т а е в а  
вслед за докладчиком.

Эти слова стали лейтмоти­
вом последующих выступле­
ний секретаря партбюро 
обогатительного комплекса 
И. В. Мороз. заместителя 
секретаря комитета комсо­
мола С. Сасс, начальника 
рудника «Железный» В. Ф. 
Девочкина, председателя 
цехкома РМ Ц  М. С. Семе­
нова и других.

Ибо осваивать почиц, рос­
товчан работать без от­
стающих без всемерного 
улучшения организации тру­
да — просто невозможно.

Участники научно-практи­
ческой конференции выра­
ботали рекомендации, спо­
собствующие повышению 
производительности труда, 
улучшению организации со­
циалистического соревнова­
ния:

В каждом подразделении 
создать условия ритмичной 
работы коллектива;

Внедрить в цехах комби­
ната бригадный подряд;

Разработать и внедрить 
систему премирования за 
ритмичную работу во всех 
подразделениях комбината; 
при подведении итогов со­
ревнования смен, бригад, 
участков, экипажей и цехов 

.за месяц также учитывать 
показатель ритмичности.
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Ответ 
делом

[ф В HOMEPI ф

Широкий отклик у ков- 
дорчан, как и у всех трудя­
щихся Союза, нашло Обра­
щение Центрального Коми­
тета КПСС ко всем избира­
телям, гражданам страны 
Советов.

На участке обогатитель­
ного комплекса Ковдорско­
го ГО Ка сейчас не самые 
легкие дни: сказываются
перебои в поставках руды 
из-за зависаний в бункерах 
дробления. Но несмотря на 
трудности коллектив смены 
№  2 (исполняющий обязан­
ности мастера Т1. А. Мой­
ный) постоянно справляется 
с заданием на 110-112 про­
центов. В ответ на Обраще­
ние Ц К КПСС технологи 
второй смены обещают вы­
дать ко дню выборов не ме­
нее 1500 тонн железного 
концентрата сверх плана.

Кандидаты 
в депутаты

Кировская окружная из- 
бир а тел ьн а я к о миссия еди - 
яогласно приняла постанов­
ление зарегистрировать кан­
дидатом в депутаты Совета 
Союза Верховного Совета 
СССР по Кировскому изби­
рательному округу №  223 
директора производственно 
го объединения «Апатит» 
Георгия Александровича Го­
лованова, выдвинутого тру 
довыми коллективами про 
изводствемного объединения 
«Апатит» имени С. М. Киро­
ва, Кандалакшского локо­
мотивного депо, комбината 
«Север оник ель» имени В. И. 
Ленина, Умбокого леспром­
хоза. Г. А. Голованов дал 
согласие баллотироваться по 
Кировскому избирательному 
округу №  223.

Ленинградская сельская 
окружная избирательная ко 
миссия единогласно приня­
ла постановление зарегист­
рировать кандидатом в де­
путаты Совета Националь­
ностей Верховного Совета 
СССР по Ленинградскому 
избирательному округу №  20 
первого заместителя Мини­
стра обороны СССР Марша­
ла Советского Союза Сер­
гея Леонидовича Соколова, 
выдвинутого трудовыми 
коллек т и в а м и объединен и я 
«Кириш'иннефтеоргоин т е з», 
з а в од а сельск ох оз я йствеяно - 
го машиностроения объеди­
н е н и я  «Гатчиисельмаш», 
птицефабрики имени 50-ле­
тия СССР, Калининградско­
го экспериментального за­
вода «Союзгазавтоматика», 
Мур майского морского па­
роходства, Онежского трак­
торного' завода.

С. Л- Соколов дал согла­
сие баллотироваться по 
Ленинградскому оельокому 
/избирательному окру г у 
№  20.

Избирательные
участки

На территории Ковдора 
образованы избирательные 
участки, общие для выбо­
ров в Совет Союза и Со­
вет Национальностей Вер­
ховного Совета СССР, в сле­
дующих границах:

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК N2 22 

(центр — Дворец культу­
ры)

Микрорайон, 1, 2, 3, 4, 5, 
7, 8, 9, 10; ул. Комсомоль­
ская, 1, 3, За (корпус 2) 
7, 7а, 9; ул. Кошица, 13, 20, 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК №  23 

(центр — к и н о т е а т р  
«Юность»)

ул. Ленина,' 1, 3, 7; пл. 
Лёнина, 3, 5, 8; ул. Победы, 
4, 8, 14, 16; ул. Кирова, 2,
3, 4, 7, 8, 9, 10; у л . Зеленая,
4, 6, 8, 12, 14, 16; ул. Парко­
вая, 3, 7, 11; ул. Озерная—- 
все дома; станция Ковдор 
— все дома.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК №  24 

(центр —  Дворец культу- 
ры)

ул. Ленина, I I ,  13, 15, 17 
(корпус 1, 2, 3), 19; ул. 
Слюдяная, 2 (корпус 1, 2, 
3); ул. Школьная, 1, 3; ул. 
Зеленая, 7, 9, 11, 13, 20. 

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК М2 75 

(центр —  школа М2 18) 
Микрорайон, 12, 13, 14, 

15, 16; пер. Полярный, 6, 
10, 12; ул. Слюдяная, 1, 3,
5, 7, 7а, 9. 11; ул. Баштыр- 
кова, 5; Микрорайон, 6.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК №  26 

(центр —  школа №  16) 
ул. Горняков, 1, 3, 5, 6а, 

7; ул. Парковая, 4, 4а, 6а, 
8, 10, 12, 14, 16, 17, 19, 23, 
29, 35; ул. Кирова, 14, 16, 
20, 28; ул. Строителей, 4, 6, 
6а, 8, 10; ул. Новая, 1, 2, 3,
4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12; ул. Го­
голя, 3, 7, 8, 9; ул. Ленина, 
14, 18, 20; поселок ГРГ1 — 
все дома.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК N2 27 

(центр —  клуб «Искра») 
ул. Кирова, 15, 17, 19, 23, 

35; ул. Горняков, И , 24, 26, 
28; пл. Ленина, 2, 4; ул. По­
беды, 3, За, 5, 5а, 7, 36; ул. 
Новая, 14, 16, 18, 20; ул. Го­
голя, 15, 17, 18; ул. Строи­
телей, 12, 14, 16, 18, 20, 21, 
22, 23, 23а, 236, 24, 25, 25а, 
256, 27, 28, 30, 32, 34, 36, 
38, 40, 42: пож. депо; метео­
станция; пер. Северный, 3, 
За, 5, 5а; «Промстрой-2» - 
все дома; ул. Кошица, ,1, 3,
5, 6, 8, 12.

Внимание
селу

7 февраля состоя л о с ь  
объединенное заседание 
парткомов Ковдор с к о го 
ГОКа и треста «Ковдор- 
строн» с повесткой; «Усиле­
ние работы по увеличению 
производства мяса, молока 
и других продуктов живот­
новодства и задачи партий­
ных организаций Ковдор­
ского ГОКа и треста «Ков­
дорстрой», вытекающие из 
Письма ЦК КПСС и поста­
новления бю ро областного 
комитета партии».

В работе заседания при­
няли участие второй секре­
тарь М урманского обкома 
КПСС А. И. Победоносцев 
и первый секретарь Киров­
ского горкома КПСС Г. Г. 
Гильманов.

Подробный отчет о засе­
дании парткомов читайте в 

f следующем номере.

Песня
в актовом зале

Конец трудового дня. Ид­
ти бы домой, да приглаша 
ют на беседу «Творчество 
П. И. Чайковского». Кто-то 
решил, что серьезная музы­
ка не для него, кто-то про­
сто устал. Но те работники 
управления Ковдорского 
ГОКа, что остались — не 
пожалели.

Рассказ о жизни велико­
го композитора, об истории 
создания его шедевров со­
провождался исполнением 
произведений Чайковского. 
Не знаю, по какому гтрив 
ципу составлялась програм­
ма, но видимо, не случайно 
звучали музыкальные пье­
су: «Болезнь куклы», «Но-

ОРГАН ПАРТКОМА,

ДИРЕКЦИИ,
ПРОФКОМА
И КОМИТЕТА ВЛКСМ
КОВДОРСКОГО
ГОРНО-
ОБОГАТИТЕЛЬНОГО
КОМБИНАТА

9 февраля
1979 года
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'ВОЗДУШНЫЕ ВОРОТА ГОРОДА
Недавно Указом Президиума Верховного Совета 

СССР установлен праздник —  День Аэрофлота. 
Впервые он будет отмечаться в этом году, во второе 
воскресенье февраля —  одиннадцатого числа.

Небольшой коллектив Ковдорского аэропорта встре­
тит свой _ праздник вместе с огромной армией людей 
крылатой профессии. Встретит хорошими показате­
лями: производственный план по перевозке пасса- 
жирев в январе выполнили на 150 процентов.

И это заслуга всего коллектива. Особо хочется от­
метить работу диспетчера Т. Т. Чупрова. 20 лет тру­
дится он в системе гражданской авиация. Назжал. 
радиооператором в аэропорту Нарьян-Мара. В 
1967 году закончил . Рйжскоё авиационное училище. 
В  Ковдоре уже шесть лет.

Радиооператор-диспетчер, пожалуй, самая основ­
ная профессия в аэропорту: связь, техническое состо- 
яняе взлетной полосы, ее готовность. Все это и вхо­
дит- в обязанности товарища Чупрова.

И. ЕЛО Ш И Н , 
начальник Ковдорского аэропорта.

На верхнем снимке: за штурвалом самолета лет­
чик аэропорта «Кировск» Н. А. Лихачев. Чаще дру­
гих он обслуживает авиалинию Кировск— Ковдор— 
Кировск. В случае необходимости (нижний снимок) 
Ковдорские предприятия всегда оказывают помощь 
работникам аэропорта.

Фото автора.
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вая кукла» — большинство 
слушателей были женщины.

Стихотворные эпиграфы к 
«Временам года» и сама 
музыка... Пожалуй, не надо 
быть знатоком, чтобы услы 
шать звон капели в «Под­
снежнике», радость и ве­
селье в «Святках», проник­
нуться мелодичностью «Бар 
каролы» или «Белых ночей».

Хочется от всего сердца 
поблагодарить преподава­
телей Ковдорской музы­
кальной школы А. Я- Чуп- 
рову, О. В. Барыщквну, 
Л. Н. Мацуеву, О. А. Фила­
тову, Л. А. Филатову за 
прекрасную беседу.

В. ПОПОВА, 
техник - метеоро л о г.

...я в цеху
Вместе со знаками «ПО­

ДЕЛЮСЬ ф
бедитель социалистического 
соревнования 1978 года» 
виновникам торжества да 
ради... песню. Дарили уча 
ствикй коллектива художе 
•ственной самодеятельност: 
Дворца культуры под ру 
ководством Александра Ми 
хайловича Бедули.

Нет необходимости гово 
рить о том, что такая фор 
ма чествования передови 
крв производства пришлое: 
по душе. Хотелось бы толь 
ко, чтобы самодеятельны: 
артисты выступали перед 
рабочими в цехах не толь 
ко при подведении итогов 
года, а как можно чаше. 
И в праздники, и в будни 

М. СЕМ ЕН О В, 
председатель цехкома 
ремрнтно - механиче­
ского цех*



„Поэтапное" отставание
ГЛАЗАМИ ЭКСПЛУАТАЦИОННИКА, ЗАКАЗЧИКА, ГЕНПОДРЯДЧИКА И УПРАВЛЯЮЩЕГО СТРОЙБАНКОМ
•  ДОРОГАЯ ства складов резино-техни- Еще в прошлом году рядчика, стимулирование

ОТСРОЧКА ческих изделий и запчастей строители СМУ-1 передали темпов строительства.
БМТС. В него вошел только субподрядчикам по актам В 1978 году трест «Ков-
каркас здания. Отделка, коробки складов резино- дорстрой» должен был 24,2За время строительства

базы материально-техниче- монтаж электрики и сантех- технических изделий и зап- процента от планируемого
ского снабжения эксплуата­
ционники успели привык­
нуть: всякое совещание ру­
ководителей -  подрядчиков 
на базе —  это определение тонировать 
новых сроков.

ники —  перенесены на пер- частей четвертой очереди объема работ выполнить 
вое полугодие 1979 года. А базы материально-техниче- в целом, то есть от «нуля» 
минимум —  навесить воро- ского снабжения. Субпод- и до сдачи объекта «под 
та, установить забор, забе- рядчики не приступили к ра- ключ», в один этап, 19,4 

рампу, нала- боте и сегодня. И только процента — в два этапа. Од-

варя компетентное совеща­
ние определило новый срок 
выполнения того минимума 
работ, без которого немыс­
лима эксплуатация вкладов 
реэино » технических изде­
лий и запчастей.

А положение таково. Нет 
ворот, нет полов, не по­
догнаны ни одни двери бы­
товых помещений, нет кран- 
балок и тельферов, нет ох­
ранной противопожарной 
сигнализации, нет. освеще-

Вот и 26 ян- дить освещение в складе благодаря тому, что стро- нако от факта, от уже оп- 
сжиженных газов, запустить ители имеют право в пре- леченных сумм за готовые 
краны —  обещали к 8 фев- делах сметной стоимости объекты, цифры соответст- 
раля. «перебрасывать» средства венно составили 16,2 и 8.

Однако темпы работ с объекта на объект, изме- Невысокий процент позво- 
строителей ставят под сом- нив разбивку по этапам ляет делать вывод о низких 
нение этот срок. На пло- (количество этапов при этом темпах строительства, 
щадке сегодня человек не меняется), СМУ-1 смогло Этап —  законченный ком- 
6 7 —  разве только забор закрыть этап и выручить плекс работ на том или
установят. деньги за выполненные д руГОМ объекте. Он опре-

Не спеш и-и в конце де- объемы. деляется проектной доку-
кабря, перед вводом скла- На начало 1978-го года м е н т а ц и е й/ уточняется за­
дов. Что ж е говорить те- общая сумма «незавершен- казчиком по рабочим чер- 
перь, когда получены день- ни» по СМУ-1 составила 4,5 -а-г*-,.,.
ги за закрытый этап и впе- миллиона рублей, на 1 ян

тежам. Этапы не одинако­
вы. «Нуль», коробка здания,П Ш ЦП о чцп п, п V» I оси» ш,ъ. . Q-. 0*7 »»1. "IIJIIH"! HWf<VWIIU

ния (даже временного), на- РеДи пять месяцев отсроч- варя 1У/У-го —  7,/ миллио- 0бщестроительные работ».
на. Снижение получилось дорож е спецработ субпод-
за счет более производи- рядчиков выгодны генпод-

конец, нет подъездов и без­
действуют краны. Одни ко­
робки зданий стоят.

Приходится заказывать 
автокраны и грузовые ма­
шины, отрывать их от ос­
новного производства. Ав­
топокрышки, запчасти, дви­
гатели —  все складируется 
как попало и где придется. 
Десятки тысяч рублей!

Спешили строители за­
крыть этап. Кровельщики 
даже в тридцатиградусные 
морозы работали на кры­
шах складов. И все-таки, ду­
мается, совсем неплохо бы­
ло, если бы завершенный 
этап предусматривал хоть 
какой-то минимум 
ляющий использовать по 
прямому назначению пусту­
ющ ие коробки складов. 
Пусть даже не это —  за-

ки?
Печальный опыт имеется. 

До сих пор не устранены 
сезонные недоделки на 
складе оборудования, вве­
денном еще в 1977 году. 
Их переносили на лето
1978-го, теперь —  на лето
1979-го. Как бы не повтори­
лась история. Все к тому.

А. БА РА Н О В, 
куратор ОКСа Ковдор- 
ского ГОКа.

ф  СУБПОДРЯДЧИКИ 
ВИНОВАТЫ

Этапы составляются при 
разработке проектно-смет- 

позво- ной документации инсти­
тутами. А при производст­
ве строительно-монтажных 
работ в силу тех или иных 
причин сумма этапов в

тельной сдачи этапов, стало 
больше объектов, финанси­
руемых по форме 2В (ф ор­
ма оплаты поквартально).

В. К Р У Ш Е В , 
начальник производ­
ственною о т д е л а  
СМУ-1.

ф ПОПУСТИТЕЛЬСТВО 
РУБЛЕМ

Расчет за объект в целом 
или в два этапа —  прогрес­
сивная форма, уже не­
сколько лет внедряемая на 
наших строительных пло­
щадках. Цель ее —  упоря­
дочение финансового со­
стояния заказчика и под­

рядчику. Пример —  четвер­
тая очередь базы матери­
ально - технического снаб­
жения Ковдорского ГОКа, 
куда вошли склады резино­
технических изделий и зап­
частей. Их сметная стои­
мость —  518 тысяч рублей. 
Первый этап закрыт— строи­
тели освоили 405 тысяч. 
Второй —  около 114 тысяч 
—  мало заботит генподряд­
чика. Сюда входят спецра­
боты, где самый большой 
объем у монтажников уча­
стка «Промвентиляции» —  
15 тысяч рублей.

Закрытый этап —  это и 
реализация, и выполнение 
планов прибыли, и улучше­

ние финансовых показате­
лей. А склады не введены.

За этим —  рост незавер­
шенного строительства на 
комбинате, Устойчивых эта­
пов нет. Они постоянно пе­
ресматриваются, подрядчик 
то там, то здесь «ухватыва­
ет крупные куски», а затем, 
ссылаясь когда на нехватку 
людей, когда на отсутствие 
материалов и оборудова­
ния, пытается закрыть этап. 
Это удается. Количество 
этапов на каждом объекте 
растет, незакрытых этапов 
становится все больше. 
Крупные объемы выполне­
ны, а «незавершенка», судя 
по неосвоенным суммам, 
кажется незначительной.

Во всяком случае «неза­
вершенка» не влияет Ра си­
стему расчета треста с 
субподрядчиками, которые 
получают деньги за счет 
кредитов банка. Вопрос —  
выгодно ли это тресту? Ведь 
за кредиты в конечном сче­
те необходимо выплачивать 
проценты. Положение по­
правилось бы, если стро­
ители своевременно сдава­
ли объекты.

М ногое решает позиция 
заказчика. Отдел капиталь­
ного строительства Ковдор­
ского ГОКа вполне мог бы 
не идти на поводу у строи­
телей, отказать в закры­
тии какого-то этапа и по­
требовать сдачи объекта 
«под ключ».

Л. Л Ю Б А К , 
управляющая Ковдор- 
ским о т д е л е н и е м  
Стройбанка.

пустили бы краны. Ежесу- пределах объемной справ­
ки может меняться по со 
гласованию заказчика и 
подрядчика.

Причин тому немало: и
нехватка, людей у субпод­

р я д ч и к о в , и изменения Jf 
проектах, и отсутствие доку£

точные простои вагонов, 
трудозатраты на перевоз 
оборудования выливаются 
сегодня в немыслимые 
цифры. V: '

А. КАЛ И М УЛ  ИМ, 
начальник базы МТС 
Ковдорского ГОКА-» 4>*хмвйгацкн, оборудования,

TP «  просто недостатод
ф РЕЗИНОВЫЕ; СРО„«В-„,ррадств у заказчика. Всф 

8 декабре СМУ-1 заверь}- .кий,..перерасчет этапа top 
ло первый этап строи1ель-„т'ласрдывается с ним

ф С П Р А В К А  
Незавершенное строительство (в рублях) 

гбКа (4-я очередь).
объектов Ковдорского

Объекты нв 1.01.1978 в. на 1.01.1979 г.

Ж елезнодорожные пути на 
промплощадках 
Автодороги производствен­
ного назначения 
Базисный склад 
Автодороги хозяйственного 
назначения

1 550 220

898 ООО 
406

2 928 443

960 500 
695 044

493 554

ф ИТОГИ ЯНВАРЯ 
КОВДОРСКИЙ ГОК
Горняки и транспортники 

справились с заданием по 
добыче и перевозке руды— 
100,1 процента, но сорвали 
план вскрышных работ, ми­
нус составил 422 тысячи ку- 

: бометров, это половина за- 
! дания. Обогатители выпу­
стили сверх плана 1900 тонн 
железного и 150 тонн апа­
титового концентрата.

ТРЕСТ 
, «КОВДОРСТРОЙ»

План января по генподря­
ду строители выполнили на 
78, собственными силами— 
на 84 процента. Выполне­
ние месячного задания на 
объектах черной металлур­
гии составило 83 процента.

гок
«КОВДОРСЛЮДА»
Слюдодобытчики справи­

лись с заданием января по 
реализации продукции, вы­
пуску флогопита и муско­
вита, выпустили сверх пла­
на 7 тонн промсырца. Но не­
додали 1400 тонн вермику- 
литового концентрата.

ЛЕСПРОМХОЗ
Лесозаготовители вывез­

ли сверх задания 686 ку­
бометров древесины, круг­
лых лесоматериалов — 
1 тысячу 125 кубометров. 
Товарной продукции вы­
пустили сверх плана на 30 
тысяч рублей,

Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z H Z Z Z Z Z Z Z T ^
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Экскаваторы на приколе

Зима в этом году выда­
лась холодной. Температу­
ра воздуха устойчиво дер­
жится ниже 20 градусов мо­
роза, опускаясь в отдельные 
дни до 32 градусов. Но это 
не первый раз в Ковдоре, 
когда столь устойчиво дер­
жится морозная погода, бы­
вали и такие годы, когда 
температура понижалась до 
минус 43. Однако, еще ни 
один январь со времени от­
крытия рудника не был «оз­
наменован» таким количе­
ством поломок и неплано­
вых ремонтов экскаваторов, 
как в этом году — тринад­
цать случаев по механиче­
ской части.

Основной причиной поло­
мок является состояние гор­
ных работ: многие забои
проморожены. Промороже­
ны из-за того, что в свое 
время не было принято мер 
для упорядочения стока 
грунтовых вод, просачиваю­
щихся под илоудерживаю- 
щей дамбой и через дамбу 
на бывшем ручье «Железо­
рудный». Или же для их 
перехвата водопонизитель­
ными скважинами. Да, об­
щий приток этих вод на се­

верном участке невелик, но 
его вполне хватает для про­
мораживания целых гори­
зонтов.

А в связи с отсутстви­
ем готовых к выемке запа­
сов руды руководители руд­
ника вынуждены ставить эк­
скаваторы в проморожен­
ные забои, заведомо созда­
вая аварийную ситуацию. 
Так, при работе в одном и 
том же промороженном за­
бое горизонта + 1 78  м се­
верного участка были сло­
маны центральные цапфы 
последовательно на экскава­
торах № 11, №  13 и № 14. 
При разработке мерзлого 
забоя был сломан раскос 
стрелы у экскаватора № 7, 
на экскаваторе Ла 13 — вал 
барабана подъемной лебед­
ки и т. д.

Когда расследовались при­
чины аварии, все машинис­
ты ссылались на тяжелые 
забои, большой выход нега­
баритов, низкое качество 
взрывов.

По этим же причинам эк­
скаваторы часто перегоня­
ются из забоя в забой, с 
горизонта на горизонт, что 
приводит к преждевремен­
ному износу и поломкам хо­
дового механизма. Особен­
но «достается» экскаватору 
№  11. В январе на нем бы­
ли поломаны поперечным 
вал и ведущая полуось, а 
все это — простои, неплано­
вые ремонты, расход запча­
стей и лихорадка ремонтной 
службы.

Не последнюю роль игра­
ет так называемая «подсад­
ка». На недавно смонтиро­

ванном экскаваторе ЭКГ-8И 
№ 8 в январе отработали 
14 машинистов, а отгрузи­
ли всего 5400 кубометров 
горной массы. В результа­
те того, что новый экскава­
тор был превращен в «про­
ходной двор», поворотный 
круг его «запел на разные 
голоса».

Настораживает и другое 
обстоятельство: на восьми­
кубовых экскаваторах в ос­
новном работают молодые 
машинисты. В принципе это 
хорошо, что молодые осва­
ивают новую технику. По 
отсутствие опыта не может 
не сказываться. Ведь стаж 
работы машинистами у мно­
гих из них не велик: от по­
лугола до года.

Следует отметить и налик 
чие большого количества 
организационных неувязок 
при производстве ремонтов. 
Так, при сварочных рабо­
тах на экскаваторе №  7 в 
10.00 1 февраля была вне­
запно отключена энергия. 
Начальник участка сетей 
тов. Стафеев сообщил, что 
отключение произведено по 
согласованию с начальни­
ком участка экскавации на 
2,5 часа. Однако напряже­
ние не было подано до кон­
ца рабочего дня. В резуль­
тате работы не были выпол­
нены, а ремонтная бригада 
из 9 человек просидела в 
ожидании энергии целый 
день. И это при острой не­
хватке рабочей силы на ре­
монтных работах.

А ведь начальник участка 
знал, что на экскаваторе 
№ 7 организуются ремонг-

ио-восстановительные рабо­
ты. При этом выясняется 
еще одна деталь в организа­
ции работ на линиях: на­
чальник участка сетей и 
подстанций не согласовы­
вает с главным энергетиком 
рудника дату и время вы­
полнения заявок экскава­
торного участка. Если со­
гласовали бы, то линию не 
отключили. Потому что за­
меститель главного энерге­
тика тов. Никитин и глав­
ный энергетик тов. Бороз- 
няк были предупреждены, 
что экскаватор №  7 отклю­
чать нельзя. И это не еди­
ничный случай, когда элект­
роэнергия отключается во 
время производству ремонт­
ных работ и ремонтники 
впустую теряют рабочее 
время.

Имеются и другие случаи 
отключения буровых стан­
ков и экскаваторов во вре­
мя производства ППР.

Все это особенно зримо 
стало сейчас, когда на руд­
нике внедряется централи­
зованная система ремонтов 
и каждая организационная 
неувязка — будь то отсут­
ствие крана, электроэнер­
гии или даже одного члена 
экипажа — сразу же стано­
вится известной всем.

Все эти неувязки ведут в 
конечном счете к снижению 
качества ремонта и задерж­
кам в релюнте. Они стали 
на руднике уже хронически 
ми.

А. М И ХА Й Л О В,
шместитель главного 
механика Ковдорского 
I О Ка.

4 рсп- -10 ЛЕТ ^

Ремонтный
цех
комбината

Десять лет как организо» 
вано Оленегорское специа­
лизированное ремонтно"! 
строительное управление
«Цантрметаллургремон т а». 
Его участок в Ковдоре взял 
на себя ремонт технологи-1 
веского горного оборудова­
ния, зданий и пр омы шлеи* 
ных сооружений Ковдор­
ского ГОКа.

За эти годы Ковдорский 
участок вырос в подразде­
ление с годовым объемом 
работ в 4.350 тысяч рублей 
и объемом собственного ка­
питального строительства- 
450 тысяч рублей. В  подраз­
делении работают сейчас 
426 человек.

Мы уже построили один 
жилой дом в Ковдоре. А к 
30 июня 1979 года сдадим 
60-квартирный жилой дом 
улучшенной планировки, до 
30 декабря —  детский сад 
на 140 мест.

В  подразделении с мо­
мента его .основания рабо­
тают А. А. Соловьев, В. П, 
Ярошев, Ю. А. Ланцов, 
А. Л. Савин, В. К. Круг­
ляк, А. Ф. Новиниин и дру­
гие. Ветераны производст­
ва, костяк коллектива. В  
ближайшее время мы долж­
ны принять и обучить сле- 
сарей-монтажников, элек- 
тросварщиков-резчйков —  
более 30 человек. Это дает 
возможность освоить техно­
логию 'ремонта некоторых 
видов нового оборудования, 
перевести ремонтную груп­
пу рудника «Железный» на 
двухсменную работу. Зна­
чит, ^сократится время на­
хождения экскаваторов на 
плановых ремонтах и гор­
няки получат возможность 
увеличить добычу горной 
массы.

ф . ш у л я к ,
и. о. начальника Ков­
дорского РСП Олене­
горского специализиро­
ванного ремонтно-стро­
ительного управления.

Авторитет
Начинали трудно. Не хва­

тало специалистов, масте­
ров. Да и относились к нам 
с недоверием. Присматрива­
лись. Короче, были на под­
хвате.

Сейчас механомонтажный 
у частот №  2 —  коллектив 
более 100 человек: рабочие, 
инженерно - технике с к и е 
р а ботникй.слу ж а щие. Шесть 
бригад обслуживают участ­
ки гравитации, флотации, 
сушки, пульпонасосную 1А 
и хвостохранилише. Ремон­
тируем сушильное оборудо­
вание, мельницы, сгустите­
ли, землесосы. С оценкой 
«хорошо» и «отлично». У к ­
ладываемся в сроки и обго. 
няем их.

Около 80 процентов ра­
бочих имеют среднее и 
среднетехническое обр азо- 
вание. Средний же раз­
ряд равен 4,1.

Тесный контакт и с заказ­
чиком — Ковдоре ки м  
ГОКом. Задачи общие по- 
з воля ют вопросы решать 
быстро и оперативно. От­
сюда и успехи. По итогам 
работы за 1978 год механо­
монтажный участок №  2 
занял в управлении второе 
место.

Рабочие участка А. Н, 
Спирин, А. 3. Шиян и дру­
гие — непременные участни­
ки спортивных мероприя­
тий, Без преувеличения бу­
дет сказано, коллектив наш 
— самый ' спортивный. Бо­
ремся за почетное место в 
турнире по мини-футболу, 
готовимся к зимней спарта­
киаде подразделения. Есть 
шансы выйти в финал и по­
пасть на спартакиаду уп­
равления в Оленегорск.

В. КУП Ц О В, 
мастер механомонтаж- 
ного участка №  2
Ковдорского ремонтно- 
строительного подраз­
деления, председатель 
цехкома.

I



ОТ ВЫБОРОВ ДО ВЫБОРОВ

Слюдянский сельсовет
f  А  ТРИ ПОСЕЛКА,
I ТРИ ПРЕДПРИЯТИЯ

'( 16 ноября 1977 года ис­
полком Мурманского об­
ластного Совета народных 
депутатов принял решение 
об образовании Слюдянско- 
9го сельского Совета. Пер­
вые выборы в Слюдянский 
сельсовет состоялись 25 де­
кабря, а первая сессия сель­
совета — 28 декабря 1977 
года. За  сельским Советом 
Закрепили три поселка — 
Слюда, Лейпи, Куропта.

На 'территории сельского 
Совета -расположен рудник 
IfeEiia» ГО Ка «Ковдорслю- 
Иа», Куроптокий лесопункт 
Жовдорскопо леспромхоза 
;й подхоз. ОРСа Ковдорок-о- 
iro ГО Ка.

Труженики рудника «Ена» 
Е4 ноября 1978 года выпол­
нили план трех лет пяти­
летки по выпуску товарной 
продукции.

По итогам работы за 
рервое полугодие прошлого 
jr-ода рудник «Ена» занесен 
на областную Доску Поче- 
!та, а по итогам работы за 
год — в областную Книгу 
Почета. Участок №  2 и 
бригада В. И. Кириленко 
также занесены в област­
ную Книгу Почета.

Коллектив подхоза непло­
хо сработал в 1978 году. 
Еще в ноябре лей пинские 
живолноводы р а п-ор тов али 
о выполнении трехлетнего 
плана по доставке мяса. До­
срочно выполнили задание 
то производству молока, 
овощей. По итогам сорев­
нования в Кировском райо­
не за четвертый квартал и 
1.978 год коллективу лод- 
хоза ОРСа Ковдорского. 
ГО Ка  присуждено второе 
место и вручен переходя­
щий красный вымпел.

Перевыполнили план по 
всем показателям и труже­
ники Куроптокого лесопунк­

т а  и способствовали тому, 
'что Ковдорский леспромхоз 
'также вышел на второе мес­
то в районе.

А. М ОХОВ,
председатель Слюдян-
ского сельсовета.

А  ШКОЛА

В школах Слюды и Ку- 
ропты более 300 учеников.
В каждом из трех поселков
— детские ясли и сады.

В  поселке Слюда жили 
мои родители, здесь я учи­
лась в начальной школе. 
Она теперь восьмил-етняя. 
В  школе — восемь кабине­
тов. В  этом году прибавит­
ся еще один кабинет — тру- 
дорого воспитания для на­
чальных классов. Возле 
школы хороший стадион.

Горняки с рудника «Ена»
—  частые гости на школь­
ных вечерах, собраниях, 
пионерских сборах. 11едав- 
ио мы проводили огонек 
совместно с ветеранами вои­
ны и труда поселка.

Ребята пожелали создать 
производственную бригаду, 
которая будет трудиться на 
руднике в летние каникулы. 
Девочки старших классов 
будут работать в цехе пр-ом- 
сырца, а мальчики —  в ме­
ханическом цехе.

Каждый четверг учителей 
школы можно встретить на 
руднике. Это день ле чин. 
В  прошлом году в рабочих 
коллективах педагоги -шко­
лы прочли свыше 30 лекций 
на темы воспитания.

Сельский Совет и проф­
ком рудника «Ена» выделя­
ют деньги на туристические 
поездки, в пионерские лаге­
ря. В  прошлом году в Алуш­
те и в Подмосковье отдох­
нули 47 учеников нашей 
школы.

Л. БУГА,
завуч Слюдянской вось­
милетней школы.

А ОТСТАВКА 
ПЕЧКЕ

Поселок Слюда, в основ­
ном, деревянный, но почти 
половина домо-в имеет цент­
ральное отопление и водо­
провод. Уже забыли о том, 
как это зимой возиться с 
дровами жители улиц Кос­
монавтов, Горняков-1, Гор­
няков-2. Нет больше долж­
ности истопника во всех 
детсадах, магазинах, столо­
вой, школе. А  новые дома,

■■я!®!?!'

Рудник «Ена».

.«ЯВ»

Фото А. Воробьева.

тоже деревянные, уже стро­
ятся с коммунальными 
удобствами, в том числе и с 
горячей водой.

В скором будущем в по­
селке начнется строительст­
во нового здания восьмилет- 
ней школы п Дома культу­
ры.

Т. СИ М АКОВА, 
секретарь сельсовета.

А ЗАБОТЫ 
ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛЕЙ

На капитальный ремонт 
жилья в поселке Куропта 
только в 1978 году израс­
ходовано 36 тысяч рублей. 
Более 100 семей лесозагото­
вителей улучшили жилищ­
ные условия.

Впервые в 1978 году в 
леспромхозе и в нашем Ку- 
роптском лесопункте была 
организована заготовка дре­
весины на вахтовом участке 
подрядным методом. Это 
новшество позволило под­
нять производительность 
труда не только заг,о (жи­
телей, по и всех звеньев 
технологической цепи обра­
ботки древесины. На проме­
жуточных окладах имеется 
запас —  20 тысяч кубомет­
ров хлыстов. Созданы усло­
вия для ритмичной работы 
в течение всего года.

На нижнем складе, осна­
щенном сучкорезными ма­
шинами, ликвидирован тя­
желый ручной труд, высво­
бождено 15 человек.

Улучшаются жилищно­
бытовые условия жителей 
поселка. Новая котельная 
скоро подаст тепло в жилые 
дома, объекты соцкультбы­
та. Капитально отремонти­
рованы начальная школа, 
столовая, общежитие.

В. Ц ЕН О ВА , 
бригадир тарного цеха 
Куроптского лесопунк­
та, кавалер ордена 
«Знак Почета».

А ПЕРВАЯ ПОМОЩЬ
Около ISO специалистов 

с высшим и средним обра­
зованием трудятся на тер­
ритории сельского Совета. 
В каждом населенном пунк-

Звено механизатора под­
хоза ОРСа Ковдорского гор­
но-обогатительного комби­
ната Алексея Александро­
вича СверЧкова из года в 
год лидирует в соревнова­
нии. Среди механизаторов 
подхоза у коммуниста А. А. 
Сверчкова самая высокая 
выработка- 

Он активный обществен­
ник, член группы народного 
контроля.

В декабре 1978 года Алек­
сей Александрович был из­
бран делегатом XV Киров­
ской городской партконфе­
ренции.

Фото К). Летрухина.

те — медицинский пункт, в 
поселке Слюда — амбулато­
рия. Ежегодно только сель­
ский Совет выделяет свыше 
800 рублей на медицинское 
обслуживание жителей.

Два года назад амбула­
тория переехала в простор­
ное кирпичное здание. Те­
перь в распоряжении меди­
цинских работников не­
сколько кабинетов. В зда­
нии паровое отопление. 
Максимум удобств.
, В  амбулатории работают 
врач-стоматолог, терапевт, 
два фельдшера - акушера. 
Все мы по очереди дежу­
рим. Есть и «неотложка». А 
при необходимости, маши­
ну по первому сигналу вы­
деляют и сельский Совет, и 
рудник «Ена».

Р. КИ Л Ь Д Ю Ш О В А , 
фельдшер.

А КОМБИНАТ 
ВИТАМИНОВ

Коллектив подхоза ОРСа 
Ковдорского ГО Ка выпол­
нил задание трех лет пяти­
летки по поставке мяса. В 
1978 году значительно боль­
ше, чем намечали, произве­
ли молока, овощей.

Магазин, кафе-столовая, 
пятиэтажный дом со всеми 
удобствами. А недавно стро­
ители сдали детский сад-яс­
ли «Петушок» на 140 мест.

Заложен фундамент еще 
одного пятиэтажного 90- 
квартирного дома. Начали 
строить котельную. Значит, 
в скором будущем и в де­
ревянных домах будет во­
дяное отопление. Словом, 
скоро наш поселок превра­
тится в маленький городок.

В  этом 1;оду войдет в 
строй коровник на 200 го­
лов. План социально-эконо­
мического развития подсоб­
ного хозяйства на десятую 
пятилетку предусматривает 
строительство еще одного 
коровника, свинарника, уве­
личение площадей теплицы. 
С вводом их в эксплуата­
цию сможем увеличить по­
ставки продукции ферм, 
овощей.

Р. КОГ1ТЯЕВА, 
зоотехник.

А  ЕСТЬ ТАКАЯ ПРОФЕССИЯ ♦

м и н у т а  в м и н у т у
В  20 часов 30 минут на 
рвып путь прибывает по­
шипи состав. Вниматель- 
> осматривает буксу за 
коой осмотрщик Т. С. Ти­
ша.
Если 12— 15 лет назад 
е вагон*-; были на подшип- 
I к а х скольжения, теперь— 
/ процентов на роликовых 
/ксах. Они хотя и легче 
обслуживании, но требу- 

г большого внимания, 
ужно не только слегка 
укнуть контрольным мо- 
>тком, но и определить на- 
цупь температуру под- 
игшпка. Не даром же у 
:мотрщпков сейчас среднее 

срсднеепецпалыгое обра- 
звание.
Осмотрщики движутся 
а встречу друг другу, дела- 
>т мелом пометки о ремон- 
:, слесари устраняют не­
сир явности.
Но что это? Горячая бук- 

з! Слесарь В. П. Елаш от.

рнчпвает смотровую крыш­
ку. Тихова заключает: раз­
рушен сепаратор подшип­
ника.

Вагон отцепляется и в де­
по —  для смены колесной 
пары. Возможное крушение 
поезда предотвращено.

Через 40 минут порожняк 
подается на обогатительный 
комплекс. А бригада вагон­
ников переходит на 3 путь. 
Дежурная по станции 
предъявила к осмотру и ре­
монту сборный поезд: по­
рожние цистерны, полуваго­
ны, .груженые лесом, цемен­
товозы с апатитовым кон­
центратом. Всего 54 ваго­
на.

Слесари меняют тормоз­
ные колодки, смазчица 
ударник коммунистического 
труда Г. В. Зтшова заправ­
ляет буксы смазкой. И вот 
уже осмотрщики проверя­
ют действие тормозов, вру­
чают справку о готовности

поезда машинисту теплово­
за. В  23.00 загорелся зеле­
ный свет и поезд отправил­
ся.

Можно 10— 15 минут пе­
рекурить. Но нет. Дежур­
ная по парковой сети объ­
являет: «Вагонники, на 4 
пути готов маршрут желез­
ного концентрата на Чере­
повец, 47 единиц. Диспет­
чер просит отправить не 
позднее 24.00».

Рудный маршрут легче и 
быстрее осмотреть. В  нем 
нет вагонов на подшипни­
ках скольжения. Значит, не 
нужно добавлять смазку. 
! [еобходимо лишь перевести 
режимы тормозов в груже­
ное положение, передать 
большее нажатие колодок 
на колеса. Груженый состав 
остановить труднее.

В  23 часа 50 минут маши­
нист тепловоза дал сигнал 
отправления.

—  .СчастлмдСГи f f i TKl

А  в это время состави­
тель поездов Е. И. Л укья­
нов маневровым тепловозом 
переставляет на разгрузоч­
ных площадках вагоны. 
Ковдор ’ строится. Много 
прибывает строительных ма­
териалов. Чем быстрее по­
ставишь вагоны под выгруз­
ку, уберешь порожняк, тем 
больше они перевезут на­
роднохозяйственных грузов.

Следующий порожняк 
прибыл на станцию в 2 ча­
са и, последний в смеме, в 
6.30. Смену возглавляла 
дежурная по станции ком- 
мунист Людмила Ивановна 
Ексеева. Сбоев в работе 
нет. Было обычное ночное 
дежурство. ’

Обычное дежурство, обыч­
ная работа, когда задание 
нельзя -отложить на потом. 
Сказано в 6.30, значит, 
должно быть в 6.30. Мину­
та в минуту. Не позже и не 
раньше.

Б. Л ЕТ РУ Н Ь К И Н , 
старший осмотрщик 
вагонов станции Ков- 
А °Р .

А. КО С А РЧ У К

ГОД ЗА ГОДОМ
Но вернемся к рассказу о Шмелевой. В  1956 году 

Валентина Ивановна, освоив профессию стропальщи­
ка, сдала бригаду и перешла в бригаду каменщиков 
Василия Ушакова, затем Виктора Давиденко, Ивана 
Михайлова. Вплоть до 1968 года она работала в этой 
бригаде стропальщиком на строительстве постоянного 
поселка. В  бригаде ее называли не Иначе, как «наша 
хозяйка». И это было действительно так, ведь камен­
щики вефут кладку наверху, на этажах. А  обязанно­
сти стропальщика —  все им подготовить: уложить
кирпич на поддоны (тогда кирпич завозился навалом 
в самосвалах), наложить раствор в ящики, застро­
ишь поддоны с кирпичом, плитами, перемычками, под­
мости, содержать в чистоте строительную площадку, 
а перед «перекурами» и чайку для бригады вскипя­
тить. В  общем, целый день работы без конца и края. 
И нужно сказать, что Валентина Ивановна успевала со 
всем этим справляться. Йе случайно ее в бригаде лю­
бовно называли еще к «зам. бригадира» и «начальник 
стройки». Ведь от ее отношения к делу зависело и вы­
полнение плана, и заработок бригады.

В  1968 году Валентина Ивановна ушла на действи­
тельно во много крат заслуженный отдых. Но не уеха­
ла из Ковдора, никуда и не собирается уезжать.

Тихая пенсионная жизнь. Ни повдравлений к празд­
нику от своего бывшего коллектива, ни приглашений на 
торжества в управление, тресте, в городе, Большинство 
молодых людей не знают теперь, кто такая Шмелева.

Можно сегодня задать вопрос в отделе кадров, в 
постройкоме: а сколько работников коллектива треста 
за последние 10 лет ушло на пенсию? Сколько из них 
живет в Кондоре, какая существует с ними связь?

Уверен, на эти вопросы никто не ответит. И  так об­
стоит дело не только в тресте, А правильно ли это? 
Не могут, не должны прерываться отношения между 
коллективами предприятий и теми, кто доблестно тру­
дился и ушел на заслуженный отдых. Дело это не 
частное, а государственной важности. И  этим в первую 
очередь должны заниматься профсоюзные комитеты и 
отделы кадров. И комитеты комсомола. Да, да, воспи­
тание молодежи будет обедненным без встреч с ветера­
нами, без душевной заботы о них.

Нередко бывает, что в профкомах не знают, что де­
лать с «горящими путевками». А  будь под рукой список 
пенсионеров, можно было бы такие путевки быстро реа­
лизовать, ведь пенсионер — человек свободный, с удо­
вольствием подлечится, либо просто на время сменит 
обстановку.

Но выделять пенсионерам путевки можно и нужно не 
только «горящие», а в плановом порядке. Человек такое 
внимание заслужил своим трудом. Потом ои долго и с 
гордостью будет рассказывать, как к нему тепло и 
внимательно относятся и не забывают, А  в нужный 
момент, когда будет трудно, он приде-г на помощь кол 
лективу, и охотно.

Андрей Федорович Даричев в Ковдор приехал в 1958 
' году, тоже со стройки, из Африканды, с бригадой 13 че- 
‘ ловек, Строил ТЭЦ , первый гараж Ковдорского ГО Ка, 
главный корпус обогатительной фабрики. Руководил 
бригадой в 100 человек. Он возводил и корпус сушки, и 

'насосные фабрики, и другие объекты. После ввода в 
эксплуатацию первой очереди комбината сменил про­
фессию. Но снова вернулся на стройку. И  опять возгла­
вил бригаду на промышленном строительстве, Ж ивы  в 
памяти успехи его коллектива на А БО Ф . А. Ф, Даричев 
награжден медалью «За трудовую добдесть», орденом 
«Знак Почета», знаками «Ударник пятилетки» и «Побе­
дитель соцсоревнования».

Годы шли в труде, в организаторской работе с кол 
лективом. Как  говорит Андрей Федорович, забот хва 
тало и на первую, и на вторую, и на третью смены. Не­
заметно подкрадывалась старость, становилось меньше 
сил, энергии, и он передал трудовой коллектив бывше­
му своему ученику А. И. Трудову, а сам остался рядо­
вым. ,

Поработал еще некоторое время, а потом решил ис­
пользовать свое право пенсионера и отдохнуть, Но уси­
деть дома не Смог. Уже второй год Андрей Федорович 
работает неполный рабочий день —  так разрешается 
законом. Но его знания, его опыт, его авторитет в кол­
лективе даю-г -гак много бригаде: и разобраться со
сложными чертежами, и подсчитать потребность мате­
риалов, и помочь правильно распределить силы по сме­
нам и объектам, и многое другое. Рад и доволен и сам 
Андрей Федорович, что приносит пользу бригаде и 
стройке.

А Татьяна Ивановна Нечаева приехала в Ковдор из 
Гомеля в 1954 году, была зачислена учеником маляра. 
Освоила эту специальность быстро, затем смежную — 
штукатура. Работа полюбилась и квалификация ее ро­
сла. В  1956 году ей доверили руководство небольшой 
бригадой отделочников в 11 человек. А когда поверили, 
что у нее есть задатки руководителя, постепенно нара­
щивали численность бригады и довели ее до 50 чело­
век. Жилые дома, школь!, детские учреждения. Рабо­
тать на таких объектах значительно сложнее, чем на 
промышленных, отделка требуется более качественная. 
А в бригаде постоянно есть ученики. И кто, как не бри­
гадир, должен быть первым учителем.

Известно, не легко руководить коллективом в 30— 50 
мужчин. Но куда сложнее, если под твоим началом жен­
щины. Тут и характеры «Потоньше», и нервы более чув­
ствительные, и психология другая. Здесь не крикнешь, 
Одни уговоры да убеждения тоже не помогут. Нужно 
«подобрать ключик», нужно завоевать авторитет да 
такой, чтобы несколько десятков «слабых сердец» по­
верили тебе, поняли тебя. У  самого же бригадира нер­
вы должны быть «железные», а самообладание и вы­
держка —  за двух уравновешенных мужчин. Иначе и 
не вздумай браться за бригаду. Потом и рядовым в 
этом коллективе не сможешь работать.

* Продолжение. Начало см. в номерах от 5, 12 и 19 
января.
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Волшебная
палочка

120 воспитателей 
садов Ковдора,

*' Жолее
^'тскй-х _ ______„_г_,

ESkta,. Слюды и Риколатвы 
"собрал Двухдневный семи­
нар! организованный отде­
лом дошкольных учрежде­
н и й  Ж К У  Ковдорского 
‘ГО Ка. Цель семинара — ра- 
.скрыть взаимосвязь трудо- 
•врго'.в’ эстетического воспи­
тания детей дошкольного 
возраста,
■ ; Опытом работы поделились вос­
питатели Р. П. Кокотова. Г. М. 
ТТамзова, Г. И. Андрух, А. И. Ш аш ­
кой? и другие. Выступления были 
иллюстрированы поделками детей 
дй бумаги,' соломки, травы, шишек 
V! других' подручных , материалов. 
!•■ Удачно подобранные две сос­

новые' шишки стали крокодилом 
Геной,'а из скорлупы яви получил­
ся вертолет, рыбка...
. L Глядя, на горделивых цапель и 
сказочный, домик на лесной по­
лянке — аппликация из соломки 
-У новый вид работы питомцев 
воспитателя «Чайки» Г. М. Гамзо- 
вбй —  невольно спрашиваешь: 
«Неужели дети»?
'.'Естественно, трудно предока- 

ть, даже по удачным работам, 
qjfQ, в будущем из детей выйдут 
скульпторы или художники. Но 
можно с уверенностью сказать -- 
.твнодушных к прекрасному сре- 
щ  них не будет.

Фоторепортаж 
Н. Ганиевой.

Эврика1
fi-' ' ■
j устами младенца — гла- 

»оЛет истина, особенно, если 
у «от двух до пяти». Убе- 

йлись в этом подписчики 
«Рудного Ковдора», когда в 
jflfe году читали материа­
лы участников конкурса под 
интригующим девизом «Ус­
та м и  младенца». Но ведь 
•ти самые младенцы, кото­

рым от двух до пяти, не 
только учат нас говорить, но 
и просто учат. Непосредст­
венности, наблюдательно­
сти, искренности.

На этот раз редакция, 
опять же совместно с отде­
лом дошкольного воспита­
ния Ж  К  У, объявляет кон­
курс «Эврика!». Давайте все 
мы — папы, мамы, бабуш­
ки, дедушки и остальные 
ближайшие родственники — 
вспомним, а чему нас научи­
ли паши и соседские дети 
дошкольного возраста? Как- 
никак 1979 год — Между­
народной Г°Д  ребенка — 
обязывает.

В качестве примерного об­
разца предлагаем записи по­
стоянного читателя газеты 
пенсионера Митрофана В а ­
сильевича Гвоздикова. На­
иболее удачные с точки зре­
ния жюри наблюдения бу­
дут отмечены в конце года 
соответствующей методиче­
ской литературой. Поэтому, 
кроме пометки на конкурс

«Эврика!», не забудьте ука­
зать на конверте свой ад­
рес, фамилию, место работы 
и, обязательно, какого воз­
раста ребенку принадлежит 
подмеченное вами открытие.

ф ВАЛЕНКИ
Вечером, накануне. Ново­

го года, дочь взяла валено­
чек внука (Виталику было 
тогда три года) и постави­
ла под елку. «Посмотрим, — 
заговорщически сказала она, 
—  что нам ночью положит 
Дер Мороз!»...

Виталик недоверчиво гля­
нул на валенок: небось

'опять обманывают, чтобы 
пораньше спать* уложить. 
Но делать было нечего, при­
шлось забраться под одея­
ло.

Утром Виталик встал 
раньше всех. Спрыгнул с 
кроватки и, шлепая босыми 
ножками по полу, побежал 
к елке. Не обманули! Вале­
нок стоил полный до краев. 
Дед Мороз , положил туда

игрушку, конфеты, пряники. 
Глаза внука загорелись. Он 
пошарил под елкой, обхва­
тил руками валеночек и по­
бежал, к. родителям.

— .Мама! Мама! — затор­
мошил он. — У меня ведь 
два валеночка, а ты поста­
вила только один...

ф НАКОНЕЦ
"Виталика (в то время ему 

было два с половиной го­
да), укладывали в кроват­
ку,

— Я расскажу тебе сказ­
ку, — сказала мама, — и 
ты уснешь.

Час, другрй- Наконец на­
ступает тишина. Из сосед­
ней комнаты голос бабуш­
ки:

—  Спит?
На пороге появляется в 

ночной рубашке Виталик я 
говорит:

—  Да, бабуля, мама за­
снула.

М. ГВ О ЗД И КО В , 
пенсионер.

С т а р т  удался
Сколько будем вариться 

в собственном соку?— Та­
кой почти риторический воп­
рос хотя и не произносился 
вслух, но подразумевался 
на организационном собра­
нии спортактива города.

Что ж, оптимальный ва­
риант не надо было искать 
вслепую. Два с половиной 
месяца назад («Есть пред­
ложение», «Р. К.» от 24- но­
ября 1978: года) председа­
тель профкома ГО Ка «Ков- 
дорслюда» Г. Ф. Горюнов 
писал: «...представим, что 
есть график всех городских 
соревнований на целый год. 
И против каждого меропри­
ятия — указано, кто ответ­
ствен. То есть, кто бе­
рет на себя все организаци­
онные вопросы ог начала 
до конца. Допустим, гео­
логоразведочная п а р т и я  
проведет «Новогоднюю лы ж ­
ню», Ковдорский ГО К  — 
мини-футбол, трест Ков- 
дорстрой — еше что-то,

...Такая система требует 
только контроля, но доста­
точно авторитетного С ка­
жем, проверяет график и 
исполнение его комиссия 
горсовета по здравоохране­
нию, £оцО’беспечешда, физ­
культуре и спорту».

Идея не показалась бес­
почвенной. Во всяком слу­
чае, совет председателей 
профкомов предприятий го­
рода поддержал это мне­
ние. И к слову сказать, 
есть уже опыт: объедини­
лись же учителя физкуль­
туры школ города. И теперь 
работают сообща.,

У  , коллективов физкуль­
турников есть неплохая 
спортивная база и все ус­
ловия для занятий. Впро­
чем. нужно отметить, что 
подавляющее большинство 
спортивных сооруж е н и й 
принадлежит профкому Ков­
дорского- ГО Ка. Производ­
ственники же таких коллек­
тивов, как трест «Ковдор­
строй» и- ГО К  «Ковдорслю- 
да» выступают в роли арен­
даторов. Так проще?

Далее, В  Ковдоре за три 
последних года не ввели ни 
одного спортивного соору­
жения. До сих пор нет та­
ковых ни у строителей, ни 
у слюдодобытчиков.

Председатель Апатитско- 
го городского совета ДСО 
«Труд» Б. И. Ибрянов от­
метил положительное: рас­
тет число секций и занима­
ющихся в них,, есть инструк­

торы-общественники, судри 
по различным видам спор­
та. Но и беды общие: неве­
лика массовость.

Соревнования? Да! Но 
они не отвечают современ­
ным спортивным требова­
ниям . Учебно-тренировоч­
ный процесс —  в наметках.
И вот результат: спортсме- 
иы-иерворазрядники в 1978 
году появились только в 
Д Ю СШ  гороно да в сек­
ции художественной гимна­
стики при Дворце культу­
ры.

И еще цифра. Менее про­
цента работников предприя­
тий. знакомы с туризмом.
Группы общефизйче с к о й 
подготовки, ГТО и «Здо­
ровье» посещает лишь де­
сятая часть работающих, а 
производстве н и о • профи­
лактической гимнастикой за­
нимается двадцатая часть.

Где они, ликующие спор­
тивные праздники города? 
Некому позвать даже на 
лыжню. Лыжня до сих пор 
остается без: хозяина. Год 
от года все, меньше энтузи­
астов выходит на старт 
традиционного легкоатле­
тического кросса.

Равнодушных на собра­
нии не было. И заместитель 
председателя, .г о. р. с о в е.т а 
Ю. П. Мзлайчук. и предсе­
датель совета ДСО «Труд», 
треста «Ковдорстрой» М. Г. 
Хургель, и старший тренер 
Д Ю С Ш  профкома Ковдор­
ского ГО Ка В. А. Кара- 
вашкин, и заместитель пред­
седателя профкома «Ков- 
дорслюды» В. Ф. Пантеле­
ев... Да что там говорить: 
все были единодушны — 
нужен, очень нужен обще­
ственный совет коллекти­
вов ДСО «Труд».

Нужны, безусловно, нуж­
ны городские соревнования 
по воем видам спорта. Б у ­
дем .выявлять дЬстойных: 
представителей города на 
районные и областные со­
ревнования.

Организовать — вот глав­
ное, скоординировать — вот 
основное. Может быть аван­
сом на будущее было ре­
шение избрать городской 
спортсовет. В  числе 23 че­
ловек — активисты-спорт­
смены, профсоюзные руко- 
водители, комсомольцы.

Н. Н И КИ ТИ Н А .

Редактор Я. М АХЛИ Н .

а ; :.1  ...........  ■ 1 —

Бесприютные 
мишени
• Будет ли открыт в Ков- 
доре стрелковый тир? Этот 
вопрос читателей адресован, 
видимо, не только руководи­
телям городского спорттех- 
клуба ДОСААФ.
Г  Устройство пневматиче­
ского гира при спорттехклу- 
бе Д О СААФ города —  во- 
рррс наболевший. Област­
ной комитет Д О СААФ по- 
•ка не может выделить не­
обходимых средств. Но про- 
'Влему можно решить, если 
заинтересовать первичные 
организации на предприяти­
ях..

Г : .Первоначально вполне 
можно было бы иопользо- 
,*а-ть'. подвальные иомеще- 
«йя з 18-й и 23-й школах, 
-Аде, уж® давно предприни­
мались попытки оборудо­
вать? пневматические тиры. 
Это  один из вариантов быст­
рейшего решения вопроса. 
Необходимо только найти 
знающих 'инструкторов по 
стрелково-му спорту.

ДГэ перспективе — боль­
шой городской тир на1 50 
мест. Остановка за энтузи­
астами.

А. П АВЛ О В, 
‘ начальник спорттех- 

г ; : клуба ДОСААФ.

ф  ФИНАЛИСТЫ
ИЗВЕСТНЫ

В  финале кубка встретятся 
«Кристалл» (рудник «Ковдор») 
и «О богатитель» (обогатитель­
ный комплекс). Обе команды 
одержали победы с минималь­
ным счетом. Слюдодобыт чики 
победили «Л уч»  — 6 : 5 ,  а 
обогатители — «Ю ность» —

ф  ПОСЛЕ ЧЕТЫРЕХ 
ТУРОВ

П Е Р В А Я  Л И ГА
1. «Горняк»  34-22 6
2. «Обогатитель» 28-16 6
3. «Кристалл» 28-21 6
4. «Мотор» 31-23 4
5. «Полярные Зори» 24-21 4
6. «Кварц» 25-25 4
7. «Север» 32-33 • 4
8. «Бессмертник» 18-28 2
9. «Ю ность» 21-32 2

10. «М еталлист» 21-39 2
В Т О РА Я  Л И ГА

1. «И скра»  29-19 7
2. «Артенес* 26-14 6
3. «Л уч»  31-26 5
4. « Обогатитель-11» 25-20 4
5. «Геолог» 19-22 4
6. «Слюда 13-16 4
7. «Автомобилист» 23-19 2
8. «Лесозаготовитель» 13-33 0

Т Р Е Т Ь Я  Л И ГА
1. «Звезда» 37-17 8
2. «Ремонтник» 29-14 6
3. «Ш ахтер» 29-22 5
4. «Н адеж да» 21-15 4
5. «Контакт»  17-23 4
6. «Горняк- II»  21-29 4
7. «Молодость» 23-32 1
8. «Ф акел»  17-32 0

ф  БОМБАРДИРЫ
П Е Р В А Я  Л И Г А . Ю . Ивашин 

(« Го р н як » ) — 13; В. ByxYcft 
(«С евер» ) — 13; С. Иванов 
(«П олярны е Зо р и » ) — 12; В. 
Кудрявцев («К р и стал л » ) — 11;
А. Пеунков («С евер »> — 11; Ю. 
Ткаченко (« Го р н як » ) — М .

В Т О Р А Я  Л И Г А . В. Щ ербина
(« И с к р а » ) — 13; П. Ш уваев  
(«Обогатитель-11») — 11; С. 
Миронов («А р тенес») — 11; О. 
Ю ш ков ( « Л у ч » )  — 10.

С. С А К А Л Ю К .
ответственный секретарь со­
ревнований.

ф АФ ИШ А НЕДЕЛИ
Суббота, 10 февраля

Спорткомплекс
11.00. «Слю да» — «Л у ч» . 

Судья С. Сакалю к.
11.45. «Автомобилист» •— 

«Обогатитель-11». Ю . Т качен ­
ко.

12.30. «Геолог»* — «Лесозаго­
товитель». А. Горковенко.

13.15. «И скра»  — «Артенес».
Школа Ns 18

15.00. «Кварц» —- «Ю ность». 
А Горковенко.

15.45. «Обогатитель» ■— «П о ­
лярные Зори». Ю . Ткаченко.

16.30. «Мотор» — «Север». В 
Порода.

17.15. «Кристалл» — «Го р ­
няк» . Н. Сенн.

18.00. «М еталлист» — «Б ес ­
смертник». В. Бухтей.

Воскресенье, 11 февраля
Школа №  18

10.00. «Ю ность» — «П о ляр ­
ные Зори». И. Сейм.

10.45. «Горняк» — «М етал ­
лист». С. Сакалю к.

11.30. «Север» — «О богати ­
тель». В. Нерода.

12.15. «Кварц» — «Кристалл».
В . Бухтей.

13.00. «Бессмертник» — «М о ­
тор». Ю . Ткаченко.

Школа №  23
15.09. «Ш ахтер» — «Рем онт­

ник». В. Бухтей.
15.45. « Горняк-П * — «Звез ­

д а». Ю . Ткаченко.
16.30. «Н ад еж д а»  —- «Ко н ­

та к т» . К ).  Ткаченко.
17.15. «Молодость» —  « Ф а ­

кел» . С . /Сакалюк.

И З В Е Щ Е Н И Е
13 февраля во Дворце 

культуры имени 50-летия 
Октября состоится семинар 
пропагандистов и методис­
тов системы партийной уче­
бы, комсомольского полит­
просвещения и экономиче­
ского образования (14).

+
ВО ДВОРЦЕ 

КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ
10 февраля —  Беседа о 

книге Л. И. Брежнева «Воз­
рождение» (19).

11 февраля —  Беседа о 
книге Л. И. Брежнева «Це­
лина» (19). Школа худо­
жественного i воспитания 
«Балет и балетный театр» 
(13); Концерт вокально-ин­
струментального ансамбля 
«Веселый ветер» (18-30, 
21).

14 февраля —- Школа мо­
лодого коммуниста *(17).

16 февраля —  Молодеж­
ный тематический вечер 
«Конституция дала нам ве­
ликие права» (20); Клуб 
любителей- музыки «Вечер 
зарубежного романса» (20, 
малый зал).

К  И  н  О)
10 февраля —■ «Необыч­

ный друг» (14-30); «А у  нас 
была тишина» (16, 18).

11 февраля —  «Пусть он

останется с нами» (12-30); 
«Любовь с препятствиями»
(14, 16).

12 февраля — «Женить­
ба» (17. 19, 21).

13 февраля —  «Цепная 
реакция» (17, 19, 21).

15 февраля —  «Черный 
город» (17, 19-30).

16 февраля —  Сборник 
мультфильмов JVb 3 (10-30).

В КИНОТЕАТРЕ 
«ЮНОСТЬ»

10— 11 февраля —  «Ле­
карство против страха» 
(12. 14. 16, 18-15, 20, 22).

12— 13 февраля —  «Лю ­
бовь с первого взгляда» 
(12, 14. 16, 18-15, 20, 22).

14— 18 февраля —  «Част­
ный детектив» (14-го, 15, 17, 
и 18-го: 12, 14, 16, 18-15,
20, 22; 16-го; 12, 16,. 18-15, 
20 , 22 ) .

ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ 
ДВЕРЕЙ

И  февраля проводит городская 
библиотека с 12 до 18 часов.

+
ВСПОМНИМ, 
ТОВАРИЩ!

Организационная комис­
сия по подготовке к празд­
нованию 20-летия треста 
«Ковдорстрой» обращается 
ко всем ветеранам-иерво- 
строителям города с прось­
бой поделиться воспомина­

ниями о днях становления 
строительной организации, 
памятных датах, а также 
фактическим материалом: 
фотографиями, документа­
ми, вырезками из местных и 
центральных газет и жур­
налов. Место сбора — по­
строечный комитет треста 
«Ковдорстрой».

ТРЕБУЮТСЯ! Ц 
ТРЕБУЮТСЯ!

‘Ковдорскому городскому 
молокозаводу — рабочие 
для обучения профессиям 
основного производства: 
оператора автоматов и ли­
ний разлива молочной про­
дукции, аппаратчика, хладо- 
сдатчика, изготовителя сме­
таны и творога, машиниста 
моечных установок и др 
3 человека будут направле­
ны в Ивановский учебный 
комбинат для получения 
квалификации машинистов 
холодильных установок.

Курсы откроются в Maprt 
при учебном комбинате Ков­
дорского ГОКа. Обращаться 
в учебный комбинат еже­
дневно после 14 часов.

Этот номер газеты  в типогра­
фии «Кандалакш ский комму­
нист» набирали линотипистки 
М. II. К О Н О В А Л О В А  и Л . Р. 
О С Е Н Н И К О В А . верстала Н. П. 
Ж А Р А В И Н А ,  клише нарезал 
В, В. З Я Б Л О В ,  печатал на ро­
тационной машине Ю. Н. В Е Р ­
Ш И Н И Н
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