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Здравствуй, праздник труда/
ТРУДЯЩИЕСЯ СОВЕТСКОГО С О Ю ЗА ! 

ПОВЫШАЙТЕ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ, Э Ф 

ФЕКТИВНОСТЬ И КАЧЕСТВО ТРУДА НА К А Ж 

ДОМ  РАБОЧЕМ МЕСТЕ! БОРИТЕСЬ ЗА  УС

ПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА 1979 ГОДА, 

ЗАДАНИИ ДЕСЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ!

(И з Призывов П К  К П С С ).

★  Более семи тысяч ков- 
дорчан будут трудиться 
завтра на рабочих местах. 
Около трех тысяч, в том 
числе и школьники, — на 
благоустройстве улиц горо
да, на базе ОРСа, в под
собном хозяйстве ОРСа
Ковдорского ГО Ка и т. д.* * *

•* 4.200 человек рабочих, 
служащих и И ГР  Ковдор
ского горно-обогатительно
го комбината выйдут на 
субботник. Из них 1.100 че
ловек будут трудиться на 
рабочих местах. В этот день 
будет выпущено сверх днев
ного задания 600 тонн же
лезного и 300 тонн апати

тового концентратов. Кроме 
того, буровики пройдут 500 
погонных метров скважин.

*  *  4»Г

★  В  комбинате «Ковдор. 
слюда» выйдут 2.137 чело
век, в том числе с рудника 
«Ена» — 300 человек, с руд
ника «Ковдор» — 600 чело
век, с рудника «Чалмозеро» 
— 350 человек.

Более 1.600 человек про
ведут субботник на рабочих 
местах. Коллективы рудни
ков выпустят 4,8 тонны 
промсырца слюды. 35 тонн 
вермикулитового концент
рата и 120 тонн пегматита. 
Откатано будет 1.260 кубо
метров горной массы и про

бурено 270 погонных мет
ров скважин.

* * *
i r  Коллектив леспромхо

за 21 апреля выпустит то
варной продукции на 5 ты
сяч рублей, и перечислит 
в фонд субботника не ме
нее 1,5 тысячи рублей.

Свыше 500 человек будут 
участвовать в празднике 
труда.

*  *  *

■фг Свыше 2.500 человек 
из треста «Ковдорстрой» 
выйдут на коммунистиче
ский субботник. В этот 
день собственными силами 
будут выполнены работы на 
37 тысяч рублей, а промыш

ленной продукции на 300 
рублей. Будет выпущено 
железобетонных конструк
ций 8,6 кубометра, раство
ра 26,5 кубометра.

В фонд субботника будет
перечислено 8 тысяч рублей.

*  *  *

■Фг 122 человека геолого
разведочной партии примут 
участие в празднике тру
да, из них 21 человек будет 
работать на базе О РСа  
Ковдорского ГОКа, осталь
ные на рабочих местах и 
благоустройстве террито
рии. Будет пробурено 41 по
гонный метр скважин. А не 
менее 1.200 рублей перечис
лено в фонд пятилетки,

Г1 ролетарии всех стран, соединяйтесь!
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На рабочих 
местах

! Коллективы экскаватор
ного и бурового участков 
первыми на руднике «Же
лезный» отработали в счет 
субботника. В фонд пяти
летки перечислено 3.500 
рублей. Среди выполнен
ных работ: ремонт электро
двигателей на экскаваторах, 
сбор металлолома на гори
зонтах карьера и др.

*  * *

Машинист крана РДК-25 
#4. Г. Озеров из управления 
механизации строительства 
в счет «красной субботы» 
,уложил за смену 70 тонн 
бетона на объектах хвосто
вого хозяйства.

Швеи ателье в счет ком
мунистического субботника 
отработали на сэкономлен
ной фурнитуре, приклад
ных материалах и электро
энергии.

Выпустили продукции на 
400 рублей.

Ф Л А Г  С О Р Е В Н О В А Н И Я  ф

Высокой выработки в марте добился водитель 
БелАЗа И. П. Рогожников. Вместо 24 он перевез 26 
тысяч тонн горной массы. И в эти предпраздничные дин 
он трудится по-ударному. Вместе со своими товарища
ми он в числе первых в бригаде В. И. Спирина отрабо
тал в счет коммунистического субботника.

На снимке: И. 11. Рогожников.
Фото Н. Ганиевой,

| РАВНЕНИЕ 
| НА ЛУЧШИХ

Профком Ковдорского 
ГОКа подвел итоги смотра- 
конкурса на звание «Луч
ший молодой рабочий» за 
первый квартал.

Лучшими стали: водитель 
цеха технологического тран
спорта В. Данилов, авто
слесарь ЦТТ А. Журавлев, 
электросварщица отваль
но-дорожного участка руд
ника «Железный» Г. Лога
чева, замерщица маркшей

дерской службы рудника 
«Железный» Н. Кандраши- 
на, электрослесарь участка 
флотации Е. Чебылицын, 
грузчик участка сушки Ю. 
Цапаев, электрослесарь це
ха КИП и автоматики Т. 
Самсонова,

П Е Р В Ы Й  рубеж
Шесть месяцев назад 

элекгроцех пополнился вы
пускниками школ. Юноши и 
дёш'шки с аттестатами зре
лости пришли учиться, на 
эгот раз учиться работать, 
учиться профессии.

И вот позади трудные 
месяцы учебы. Полностью 
закончен курс теоретичес
кого и производственного 
обучения Успешно сданы

квалификационные экзаме
ны.

6 апреля в малом заде 
Д К  опытные рабочие-на
ставники А. И. Панкратов, 
К. А. Смирнова, М. И. Lla- 
рюченко, Г. В. Конев, А. И. 
Мандрыка в торжественной 
обстановке вручили трудо
вые паспорта своим воспи
танникам Андрею Седуко- 
ву, Марине Матасовой, 
Сергею . Соколову, Андрею

чеоыкину, Ларисе Лтужи- 
нцй, Олегу Нестерову, Лю- 
бс Синицыной.

От администрации и об
щественных организаций 
цеха молодым рабочим 
вручены именной Инстру
мент, квалификационные 
удостоверения, подарки.

А. Л И Т В И Н О В , 
заместитель начальни
ка электроиеха.

Фото Н Ганиевой.

Праздничный 
убор

По установившейся тра
диции исполнительный ко
митет Ковдорского город
ского Совета народных де
путатов совместно с редак
цией «Рудного Ковдора» 
объявляют конкурс на луч
шее оформление перво
майской колонны.

При подведении итогов 
будет учтено наличие кра
сочной эмблемы во главе 
колонны предприятия (уч
реждения) и школы; зло
бодневность, яркость и до
ходчивость плакатов и 
транспарантов. Комиссия 
обратит внимание на уме
ние держать строй и на 
организационность. Воз
главляет комиссию пред
седатель исполкома горсо
вета Н. П. Поздняков.

Предприятие (учрежде
ние) и школе, чьи колон
ны будут признаны лучше 
оформленными, будут на
граждены Почетными гра
мотами горисполкома, а 
работники, принявшие уча
стие в оформлении колонн 
— по представлению пар
тийных, профсоюзных и 
комсомольских организа
ций — дипломами «Рудно
го Ковдора».

Как 
сработали 
в I квартале

КОВДОРСКИИ ГОК

Горняки перевыполнили 
план по добыче руды, но не 
справились с заданием по 
вскрыше. Выпуск железно
го концентрата составил 
100,3 процента к плану, 
апатитового — 100,4 про
цента. Реализовано товар
ной продукции на 4,027 ты
сяч рублей — 72,7 процента 
к плану.

ГО К
« К О В Д О Р С Л Ю Д А »

Рудники комбината вы
полнили план выпуска пром
сырца слюды всего на 95,5 
процента.

Соответственно вышли с 
минусом и по реализации 
продукции.

Лучше сработали верми- 
кулнтчикн. которые справи
лись с планом выпуска кон
центрата. На 108 процентов 
выполнен план выпуска 
квариполсвошпатового сы
рья. .' " -

Что 
с апатитом?

. Этот вопрос не новый. 
Уж е прошло немало време
ни с начала освоения произ
водства апатитового кон
центрата. Но все еще оста
ется немало нерешенных 
проблем. Вот что выясни
лось в беседах с главным 
обогатителем комбината 
Ф. И. Сычуком и и. о. на
чальника Ц З Л  В. В. Ново
жиловой.

К  объективным пре
пятствиям на пути к стаби
лизации апатитового про
изводства относятся резкие 
колебания модуля карбо- 
натности.

Но множество нерешен
ных вопросов и непосред
ственно на переделах апа
титового производства. В  
тяжелых условиях работа
ет сушка апатитового кон
центрата— из-за значитель
ных колебаний в почасо
вом выпуске концентрата. 
Сушка не зас,табилизир!ова- 
на, ввиду невозможности 

. выдержать .постоянство пи
тания получаются качест
венные погрешности — пе
ресушка концентрата,1 а в 
отдельные часы бывает и 
недосушка,

В хвостах железорудной 
фабрики много воды, пуль
пу надо доизмельчать" и 
сгущать. А узел сгущения 
еще отрегулирован не пол
ностью. У  сгустителя Ц-50 
нет надежной защиты от 
попадания посторонних 
крупных предметов — не
дочеты проекта. Да плюс 
неувязки конструкции — 
при неравномерных нагруз
ках на два двигателя, ко
торые тянут раму, возника
ют перебои. Отдел главно
го механика обешал устрой
ство для замера нагрузок.

Не все благополучно с 
анализами. Не определяет
ся содержание пятиокиси 
фосфора в хвостах. В  ре
зультате для. флотаторов 
неизвестны размеры потерь, 
(А потерн есть — на апа
титовых переделах несколь
ко. пульподелителей, и на 
каждом из них излишки 
уходят в хвосты). Страда
ет и качество анализов 
концентрата.. Флотаторы 
встают , в тупик, знакомясь 
с экспрессами: к примеру, 
анализ показывает, что в 
концентрате 39 процентов 
пятнокиси фосфора и 6 
процентов магния —  это 
даже теоретически невоз
можно. Выходит, одна из 
цифр- ошибочная. Но кото
рая? ( Если .правильна. пер
вая, то концентрат коиди-

 ЛйдаывьжмвМ'' ■ ■

РИТМ СМЕНЫ
ционный, можно сушить. 
Если вторая — брак, надо 
складировать в сгуститель.

Но самые главные проб
лемы стоят перед коллек
тивом. флотаторов. Им не
легко — режим флотации 
отличный от проектного, 
нагрузки на секцию на 20- 
30 процентов выше, чем 
проектировались. На уча-' 
стке немало делают для 
стабилизации производст- 
ства, но все же можно сде
лать упрек, что не совсем 
оперативно решают вопро
сы.

Наш корр.

Многое 
зависит 
от нас

Главная причина невы- 
■полнения плана февраля 
кроется в таком факте: 
лишь в тридцати процентах 
из отработанных в февра
ле .суток содержание пяти
окиси фосфора в питании 
флотации отвечало плано
вому. Сюда же приплюсо
вываются многочисленные 
простои по ряду независя
щих от участка причин.

В  марте же подвела ре
ализация апатитового кон
центрата и отставание по 
кварталу ликвидировано 
не было. Понимая все при
чины трудности сбыта апа
титового концентрата, воз
никшее в марте, коллектив 
учаетка решил к 1 мая лик
видировать задолженность 
1 квартала.

Но опять из-за сбыта 
апатитового концентрата 
участок работает в полови
ну мощности. К  тому же 
прибавился дефицит энер
горесурсов и реагентов. 
Существующая схема снаб
жения паром А БО Ф  не обе
спечивает необходимым 
давлением пара работу 
4-х секций флотации. От
сюда сбои, как по каче
ству, так и по количеству 
выпускаемого концентра
та. Из-за отсутствия жид
кого стекла участок вынуж
ден приготавливать его 
своими силами, варить из 
силикат-глыбы. Для этого 
опять-таки требуется пар 
определенного давления и 
температуры, но вопрос по
ка не решен.

Коллектив участка счи
тает эти трудности времен
ными, которые в итоге най
дут решение, твердо уверен 
в своих силах.

М. П У Д О ВКИ Н  
начальник участка 
флотации.



4 1.000.000— 400.000

Не прошлой неделе стро
ители СМУ-2 передали ра
бочим «Севзапэнергомон- 
тажа» основание под днище 
емкости 10 тысяч кубомет
ров склада ГСМ. Сдержи
вает строителей подготов
ка грунта под фундамент 
второй емкости и отсутст
вие чертежей на строи
тельство здания станции 
пожаротушения, устройство 
резервуара на 250 кубо
метров, внутриплощадоч- 
ных и инженерных сетей.

*  *  *

Монтажники «Севзап- 
элешгромонтажа» и строи
тели СМУ-2 закончили ус
тановку опор ЛЭП-39-40, 
которая подаст постоянное 
напряжение на стройпло
щадку базисных складов.

4  2.000.000— 800.000

ИНФОРМАЦИЯ
дня

Комбинат производст
венных предприятий выпол
нил график поставки арма
туры на площадку корпуса 
крупного дробления ЛЬ 2 и 
перегрузочного узла ЛЬ б. 
До конца апреля бригаде 
А. В. Широва (СМУ-2) 
предстоит завязать 40 тонн 
арматуры и принять 400
кубометров бетона.* * *

Задержка поставок бето
на из-за отсутствия цемен
та на комбинате производ
ственных предприятий по
мешала бригаде Е. А. Рою- 
ва (СМУ-1) передан, фун
даменты насосной оборот
ной воды хвостового хо
зяйства Ковдорского ГОКа  
монтажникам «Севзапсталь- 
конструкций» 10 апреля.

ж * *
Монтажники «Севзапме- 

таллургмоитажа» сдержи
вают строителей СМУ-1 на 
устройстве водосборного 
коллектора хвосгохранили- 
ща. В первой половине ап
реля металлурги уложили 
лишь 50 метров 2000-мил
лиметровых труб вместо 
планируемых 100.

Договор—взаимный
Как стабилизировать работу подрядных бригад? выгоды. Мы им когда ме- 
Создание бригад-участков, комплексное участие таллом поможем, они — 

субподрядчиков, снабженцев — управления произвол- возможностью поработать 
ственно-технологической комплектации и комбината! на своем токарном станке, 
производственных предприятий треста «Ковдорстрой». Наши-то старые и не при- 
За срывы поставок материалов на площадки должны не- способлены нарезать резь- 
сти ответственность поставщики. Таково мнение строи- бу на болтах диаметром 65 
тел ей. — 70 миллиметров. Да и не

только резьбу. Хотя и одно- 
Иван Николаевич Мака- теперь негде. . типны анкерные детали и '

тон, главный инженер уп- Складские площадки, закладные, их до сотни на- 
равления производственно- пожалуй, самое больное именований, и все различ-
технологической комплекта- место УП ТК. Немалых тру- мы по изготовлению. ^шатшттшшшштштшяшашяшшяяшштвт^ш^тшшшя^
ции треста «Ковдорстрой». дов стоило выхлопотать Еще одно — чем их изго- хом железобетонных изде- жить нам и материального

— Мы подписали договор территорию в районе оазы товлягь. За последние пять дий — перспектива отда- стимула. Подписав договор-,
на участие в подряде брига- материально - технического месяцев управление произ- леш1ая_ Ближайшая -  по мы подписали бы только од- 

: Зарубина из снабжения комбината в водственно - технологиче- заверШению отделки новой постороннее обязательство.
СМУ-3. (, оговоркой: по- прошлом году. Но пока хло- скоп комплектации не по- ба механизаторы УМ С Понятно, если договор с
ставки материалов будут потали, потом ждали обе- ставило в цех ни одного ____ * ...........  .*   ... ....

БОЕВОЙ ЛИСТОК «РУДНОГО КОВДОРА»

производится на основании щанного управлением меха- резца, лерки, метчика, 
лимитно - комплектовочных низании строительства будь- А план растет. Сегодня 
ведомостей в соответствии с .дозера для выполнения вер- уже 80 тонн закладных в
недельно - суточными гра
фиками.

Но сначала — сама фор
ма. Подписан обычный ти
повой договор, оговариваю

освободят цеха на нижней генподрядной бригадой бу 
базе, и наши сварщики по- дет предусматривать и на- 
лучат отдельное помещение, ши интересы, К П П  пойдет 

Проще с бригадой В. А. навстречу строителям. 
Кузнецова из, арматурного . Но препятствия есть, 
цеха. За полгода арматур- Главное ;— унификация но- 
щики обжили новый цех, меиклатуры железобетон- 
услешно справляются со ных изделий. Пока комби- 
смежными заданиями, план нат, производственных пред- 
марта выполнили на 130 приятий вынужден выпус- 
процентов. Дело за обсче- кать ежемесячно более 
том подряда. двухсот видов конструк-

С планом февраля и мар- цйй, а каждая требует спе
та справились работники циалыюй опалубки, техно- 

■— - „ , формовочного цеха Ж Б И . логии изготовления. Мы пе-
!Т нашу ответит- строительство склада реа- ные графики. Они согласу- /, трудности по- редали в производственный
за срывы поставок гейтов с химводоочисткой, ются производственно - тех- *  созданная на нашем отдел треста перечень имею- 

производственной канализа- ни«ским_ отделом К П П  с К0Х т а т е  по внед. щейся ‘ к(п,б ' нате оснаст.

тикальнои планировки но- месяц, и они не удовлетво- 
вой площадки, пришла зи- ряют спроса строителей'. ■ 
ма. Между тем, сегодня Цех закладных деталей
управление производствен, мастера и прорабы строй
но-технологической ком- управлений начинают осаж- 

щий условия подряда, вза- плектации вынуждено лик- дать с самого утра. Види- 
имные обязательства брига- видировать еще одну склад- мо, выработалась привычка 
ды и строительного управ- скую площадку в районе пробивать. Когда балку, 
ления. Он не определяет строительства нового кор- когда закладные — и всем 
меру участия в подряде нуса ТЭЦ. На следующей срочно, 
снабженцев, только преду- неделе СМУ-2 начнет здесь А есть недельно-суточ
сматривает 
венность
материалов на площадки 
не
ность,
ную. Какие обязательства бината. получаем графики в поне
возьмут на себя строители Словом, о площадках для дельник —  изволь уклады 
по отношению 
видно.

* .. и п т ! /  Г '  i v i / i v i  и п  и  а  1 с  1 w v i i i i d  п и  и х 1 с Д “ щ с п Е л  l i d  l \ U i \ j U r l n <
е нашу заинтересован- циеи и водопроводом для УП ТК . Согласование про- новой техники. За ки, с тем,'чтобы
ость. Хотя оы материаль- ТЭЦ и складов ГСМ  ком- ход т .каждый четверг, мы посл т коррективе
\’ чл  и  <1 п н е  n A n - . n i r » , . .  п и н а т а  n n n v u я р \ л  г п я т м  л  r  n r \ « R -  1 ' -

после вне- 
вов иредло-

па выполнила наладку пус- жить стройуправлениям, за*
™  „ .......... тотной установки, бетонно- казчику вписываться в на-

>шению к нам -  не системного расположения ваться в три дня до еле- г0 / цеха железобетон- шу номенклатуру,, внести
Словом, не дорабо- материалов, на каких воз- дующего'четверга, Не муд- „ ь,х изделий, работаю/пето соответствующие изменения

тана сама форма договора, можно было бы создавать репо, что кочуют из графи- - автоматичес'кой системе, в проекты. Но сегодня кон-
Комплектапня объектов необходимые для строите- ка в график планируемые rpy303aXBaTHbIX приспособ- струкцин согласованы, и

о том же к изготовлению балки и 
закладные, п'рорабы осаж
дают цех.

Владимир Федорович 
Кравченко, директор ком
бината производственных

материалами включает в се- лси комплекты,
бя целый комплекс вопро- помещении для раскроя
сов. Начать с неделыю-с.у- стекла и линолеума остает-
тгочных графиков. До два- ся только мечтать,
дцатого числа каждого ме- Цель участия поставщи- 
сяца мы должны знать на- ков в комплексном подря-
боры материалов и работ де строителей наладить предприятий треста «Ков-
на стройплощадках. Сроки четкую взаимосвязь между дорстрой».
выдерживаются не всегда, нами и СМУ. Достижение — Уже год брига
и это недоработка пройд- ее требует взаимных обя
водственно - технических зательств, внимания адми
отделов СМУ. нистрации треста.

Другое собственная Николай Михайлович Мо

лений и самоотцепляющих- унификация номенклатуры 
ся траверсов, смонтировала — вопрос сложный. Вот и 
подвесные машины для то-; получается, что 'имея опа- 
чечной сварки, гибочный лубку 10-ти типов лотков, 
станок для изготовления мы все-таки вынуждены 
колец хвостового коллекто- готовить новую (часто од
ра, переделала шеститочеч- норазовую) для изготовле- 
ную машину для сварки ар- ния тех же лотков, лишь 
матурных сеток на десяти- немногим отличающихся от 
точечную. наших.

Перевод на подряд Или пустотные плиты,
хозрасчета, предусматри- бригад промышленных пред- Только двенадцать дней 
вающей премии за эконо- приятий — дело новое. Без выпускал цех железобетон-

ады ар
матурщиков и сварщиков 
К П П  работают по системе

база треста. Как обеспечить ленов, старшин мастер, Сер- мию материалов Систему взаимных договоров со ных изделий проектные
своевременные поставки , е н  Григорьевич Крисанов, себя оправдала. Националы строительными управления- «пустотки», но, как выясни-
пустотных плит, которые бригадир цеха закладных ныи расход стал делом ми и снабженцами управ- лось, нашим стройплощад-
приходят к нам сегодня из деталей комбината произ- каждого, рабочие получают ления производственпо-тех- кам необходимы плиты дру-
Мончегорска, или дверей, водственных предприятий премии за экономию, реаль- пологической комплектации тих размеров: то шире, то
заказанных в Заполярном? треста «Ковдорстрой». на возможность перевода треста не обойтись. уже, то короче. Пришлось
Цех железобетонных изде- — С планом первого квар- оригад С. Г. Крисанова из Комбинат производствен- нашим бетонщикам иэобре- 
лий комбината производст- тала газоэлектросварищики Цеха закладных и В. А. Куз- ных предприятий отказался тать всевозможные вклады- 
венных предприятий еще цеха справились за два с ненова из арматурного це- подписать договор с под- ши, перемычки. За этим —
не освоил своп мощности, половиной месяца. И в ос- ха на бригадный подряд в рядной бригадой Ю. Ф. За- отступление от ГОСТов, не-
лесоцеха, по существу, нет новиом за счет своего уме- эт°м  году. рубина из СМУ-3. И при- высокое качество конструк-
— только оборудуется под ния, опыта бригадира. При- Правда, пока, мы не име- чиной тому — форма дого- ций, большие трудозатра-

него помещение старой про- способиться к нынешним ем возможности предоста- вора. Строители не обязу- ты и низкая производи-
изводственной базы УП ТК . условиям сложно. вить бригаде С. Г. Криса- ются принимать нашу про- тельность. У бетонщиков
Та самая, в которой мы В одном цехе со сварщи- нова новые помещения, дукцйю строго по недельно- цеха Ж Б И -  куда больше
планировали раскраивать ками работают ремонтники Уже есть проект нового це- суточным трафикам, а, еле- времени уходит на подго-
стекло и ковры линолеума, управления механизации ха закладных деталей, смет- дователыю, мы не избавим- товку, освоение производ-
готовить колеры. Только строительсУва. Соседство пая документация, но стро- ся от затоваривания своих ства изделий, чем на изго-
планировали — делать это давнее и даже имеет свои ительство его рядом с це- складов. Не смогли предло- товление.
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Вспомним, товарищ
В  Ковдор пришел празд

ник. В каждый дом, в каж 
дую семью. Сегодня 20-ле- 
тйе треста «Ковдорстрой». 
Много это или мало? По 
времени мало, по делам 
много.

Широко распахнуты две
ри Дворца культуры. Лю : 
ди удыбаются, пожимают 
друг другу руки, поздрав
ляют с юбилейной датой. 
Торжественные звуки ду
хового оркестра настраива
ют на праздничную волну. 
На самом видном месте 
две экспликации: города я 
Промышленной зоны. По 
ним можно увидеть Ков
дор будущего. В фойе —- 
стенды с праздничными но
мерами стенгазет всех 
строительных у п равлений.
Читая заметки, просматри
вая фотографии, мы совер
шаем четвертьвековой путь, 
цройденный строителя ми,

Твзххоахахсссссаэхах2^
» С \  Р  ч л и н ш
ЩРковлор

0 20 апреля 

1979 года

коллектив которых вырос 
из 40 человек до 3000.

1 июня 1953 года. Первый 
десант.

1 октября того же года. 
Открываются двери первой 
Школы, которая размести
лась на 32-х квадратных 
метрах.

24 марта 1954 года. При
ступили к монтажу первого 
сборного барака.

1 июня 1955 года. Пер
вые ясли на 20 мест.

1956 год. Ленинградское 
отделение «Горстройпроек- 
та» разработало проект де
тальной планировки посел
ка на 5000 человек.

Май 1957 года. Органи
зован Ковдорский поселко
вый Совет депутатов тру
дящихся.

6 апреля 1959 года. 
Строительное управление 
«Ковдорстрой» реорганизо
вано в общестроительный 
трест-площадку «Ковдор
строй».

5 сентября 1962 года обо
гатительная фабрика ГО Ка 
отгрузила первые триста 
тонн железного концентра
та.

Указом Президиума
Верховного Совета Р С Ф С Р  
от 20 сентября 1965 года 
рабочий поселок Ковдор

преобразован в город.
9 декабря 1972 года 

бригада кавалера ордена 
Трудового Красного Знаме
ни Василия Ивановича 
Горшкова заложила пер
вые кубометры бетона в 
основание главного корпу
са обогащения апатито-бад- 
делеитовой фабрики. Это 
строительство решением 
бюро Ц К  В Л К С М  было 
объявлено. Всесоюзной 
ударной комсомольской 
стройкой.

А уже через три года, 16 
марта, пущена в работу 
технологическая нитка по 
производству апатитового 
концентрата. Началось ком
плексное использование ис
копаемых Ковдорской зем
ли. Строители и горняки 
одержали- еще одну трудо
вую победу.

Ни одно предприятие, 
здание не могло быть сда
но в эксплуатацию без ин
женерных сетей и комму
никаций. Механизаторы не 
подвели, а транспортники 
надежно обеспечивали ты
лы зодчих. Среди ветера
нов - водителей А. Б. 
Близнюк и Г. И. Вертеб- 
ный, Особое место отведе
но в стенгазетах ветеранам 
производства, «Механиза

тор» УМ С славит А. А. 
Брееву, Т. Н. Волванову, 
Г. Ломакина, «Строитель» 
СМУ-1 — 1 А. А. Бровкову, 
В. К. Федоренко. «Строи
тель» СМУ-3 —  В. Н. Бу- 
равкова, Л. В. Морозову.

Порадовали своих пап и 
мам самые маленькие го
рожане нашего города, В  
малом зале Дворца куль
туры были выставлены 
творческие работы ребят 
из яслей-садов «Чебураш
ка», «Теремок», «Олененок».

Па сцену Дворца культу
ры поднимаются первостро
ители. Несмолкаемы звуки 
туша, аплодисментов, Цве

ты, ценные подарки, на
грады. Ветеранов сменяют 
победители смотра-конкур
са профессионального ма
стерства. Вокальный ан
самбль «Искорка», агит
бригада «Искра», духовой 
оркестр красного уголка 
треста «Ковдорстрой» пре
подносят музыкальные по
дарки. Строителей привет
ствуют пионеры подшеф
ной школы №  23. Руково
дители ведущих предприя
тий города и области вру
чают памятные адреса.

В  Ковдор пришел празд
ник.

У  писателя Ильи Лавро

ва в книге «Девочка и ря
бина» есть такие строки:

«Что толку для Родины, 
если ее только любят? Н у
жно для нее что-то сде
лать. Это — главное. Это 
—запомнить».

Я  уверен, что строители 
помнят это главное и бу
дут строить быстро, эконо
мично, на современной тех
нической основе.

В. Л Е Б Е Д Е В .
На снимке: торжествен

ное заседание во Дворце 
культуры. Ветераны-перво
строители.

Фото В. Михалнжа,



Юные шефы малышей
Более 300 пионеров школ города в «красную суббо

ту» примут участие в операции «Малышок». Помогут 
своим маленьким друзьям в подшефных детских садах 
убрать игровые площадки, отремонтировать игрушки, 
подарят пособия для занятий, сделанные своими рука
ми. Выступят с концертами.

ф И ТАНЦУЕМ,
И ПОЕМ

Второй год пионеры на
шего отряда дружат с ре
бятами детского сада «Те
ремок». Они всегда рады 
нам. Мы гуляем с. ними, 
учим выжигать, шить.

Но больше всего малы
шам нравится, когда прихо
дим с концертами. Ира По-

учитель труда Дмитрий Се
менович сказал: «Все полу
чится!» И помог нам не
много. Малыши остались 
довольны.

Витя Щ УКИ Н , 
ученик 5 класса «Б», 
школы №  17.
ф ПРАЗДНИКИ 

И БУДНИ
Мальчики хотят, чтобы

пова и Лена Огнева играют наши подшефные из детса- 
на скрипке. Лена Красав- да «Журавленок» росли 
цева (ей больше всего хло- смелыми, сильными, ловки- 
пали) показала пантомиму ми. Устраивают для них 
«В  телефонной будке». А спортивные праздники, про- 
когда девочки исполнили дожили лыжню. В начале 
танец «Башмачки», их дол- зимы залили ледяные горки, 
го не отпускали со сцены. Девочки же помогают 
И они станцевали его дваж- воспитателям готовить ре

бят в школу. Сделали аль
бомы по развитию речи, 
цветные указки, нагляд
ные пособия для занятий 
математикой.

Яна КУРИ Л О , 
председатель отряда 
5 класса «В» школы 
№  18. 

ф ОБЕЩАНИЕ 
ВЫПОЛНИМ

ГОРНИСТ. ПИОНЕРСКАЯ СТРАНИЦА 
ВЫПУСК 25-Й

фанерные ящики и разобра- мы опять придем на пло- 
ли. шадку. Расчистим двор от

На уроках труда мы еде- снега, чтобы быстрее весна

ды.
Оля КО П Ы Т И ЕН КО , 

Люда А БРА М О ВА , 
ученицы 5 класса «В» 
школы №  17.
ф НАДО ТОЛЬКО 

ЗАХОТЕТЬ
Как-то воспитатели дет

ского сада «Елочка», над 
которым шефствует отряд 
5 «Б», попросили починить 
деревянные игрушки: маши
ны, студья, лопатки, крова
ти для кукол.

лили много новеньких креп
ких лопаток и понесли в 
детсад. Малыши очень обра
довались и захотели, чтобы 
мы еще сделали таких ло
паток. Потому, что всем не 
хватило. Теперь опять ишем 
фанеру: Но обещание свое 
выполним.

Андрей М А Л Ь Ц ЕВ , 
ученик 5 класса «Б» 
школы JVs 17. 

ф  ТОРОПИМ 
ВЕСНУ

пришла к нашим друзьям 
Оля П У Ц Ы К , Лена 
И Л ЬИ Н А , Таня И ВА 
НОВА, ученицы 6 клас
са «А» школы №  1$. 

ф ОБНОВКИ 
КУКЛАМ 

В 5 классе «Б» открыта 
целая мастерская. Шьем 
для кукол красивые мод
ные платья. Малышам из 
средней группы детсада 
«Чебурашка» они очень 
понравились.

Когда ребята подрастут, 
так

С ребятами девятой груп- 
Мальчишек нашего отря- пы детсада «Журавленок» мы их тоже научим

да попросили сделать ло- мы подружились как только шить
натки для детского сада, открыли этот сад. Всем от-

Поначалу думали, что не Взялись дружно. И вдруг рядом убирали двор, (было
получится ничего. Честное обнаружили, что не с чего много камней и мусора),
слово, трудное это дело —  их делать: нет фанеры. Теперь там порядок. Но в
ремонтировать игрушки. Но Выход нашли: разыскали день ленинского субботника

Любят малыши детсада «Елочка», когда приходят к ним пионеры из 5 «Б» 
школы №  17. Особенно с концертами. Завороженно слушают малыши Сашу Вино
градова.

Фото Л. Веселовой.

Ира ГР О Ш ЕВ А , 
Таня А БРО С И М О ВА , 
ученицы 5 класса «Б» 
школы №  23.

ф БУДУЩИЕ 
ПЕРВОКЛАССНИКИ 
Шефствуем над ребята

ми из подготовительной 
группы детсада «Солныш
ко». Это очень ответствен
но. Ведь 1 сентября им в 
школу. Знакомим малышей 
со школой. Приглашаем на 
праздники. Недавно вме
сте провели «Веселые стар
ты».

Многие подготовишки 
уже могут читать и немно
го писать. Но все равно им 
больше нравится, когда им 
читают. Особенно стихи Аг
нии Барто.

А еще научили ребят бе
речь книги, лечить их. Это 
ведь тоже пригодится в 
школе.

Света К У Д Р Я В Ц Е В А ,  
Лариса П Е Т Р А К Е В И Ч , 
ученицы 4 класса «А» 
школы №  18.

+  ЗА БО Т А , К О Т О РО Й  НЕТ К О Н Ц А  +

в доме парни

■ Общежитие JVs 2 Ковдор
ского ГО Ка на Победы, 4. 
Дежурит вахтер Екатерина 
Дмитриевна Хряпина. Или 
просто тетя Катя.

Если по инструкции, обя
занностей у нее немного. Но 
видно такой уж  она чело
век: вмешаться, помочь, по
советовать, а иной раз — 
пожурить, если есть за что.

— Тетя Катя, веник бы?
—  А цветы сейчас можно 

пересаживать? — . Недо
уменно смотрю на тетю К а 
по, на молодого человека 
с замысловатым цветочным 
отростком в руках. Екате
рина Дмитриевна поясняет: 
«Уж  с каким трудом мы эти 
цветы насаждали, а теперь 
отбоя нет».

Ухоженным цветам не
перестаю удивляться и в 
комнатах. Такая, несовме
стимость: грубоватые на
вид парни и цветы.

— .А ты не ройся в почто
вом ящике. Ничего там тебе

нет, —  это уже тетя Катя 
выговаривает только во
шедшему молодому челове
ку:

—  Вспомни, когда сам по
следний раз писал домой.

От добродушного ворча
ния вахтера, чистоты и по
рядка в коридорах веет та
ким домашним. А когда 
речь заходит о доме, в пол
ном смысле этого слова, со
гласитесь, то непременно 
обо всем, что с ним так или 
иначе связывается.

—  Да какие тут пробле
мы? Четвертый год живу. Й 
ничего. Нравится. Вот кро
вати бы только железные 
сменить. Морально устаре
ли —  раз, и два — как ля 
гу, так до пола спиной. Н а
утро кости болят. (Смеет
ся). Это Александр Перец. 
Водитель из бригады Же- 
лезнова. Вместе с вожатой 
подшефной школы они кор
пели в этот вечер над вым
пелами. Тут же на столе ле
жала не то карта, не то 
план с загадочными знака
ми из пионерской символи
ки.

—  ???
—  Военная тайна! —  шу

тит Александр.
Виктор Витченко и Алек

сандр Сочнев в Ковдоре 
около полугода. Шоферы. 
Виктор на курсах в учебном 
комбинате о с в а и в а е т  
БелАЗ, >'

— Вот только пойти не
куда вечером. Кино, танцы? 
На танцах скучно и неуют
но. Ползала заняли столы: 
один на другой свалены. 
Стулья поломаны. М узы 
канты, как правило, одеты 
не для танцев. Слишком 
обыденно. Запарившись, не
плохо бы лимонаду выпить, 
девушке шоколадку купить. 
Где там, простой воды не 
найти, — сетуют в два го
лоса парни.

Механика ОРСа Ковдор
ского ГО Ка Леонида П ав
лова застала за ремонтом 
арифмометра. У  него, гово
рят, руки золотые. Па по
доконнике — оригинальный 
светильник, сделанный Лео
нидом. Подставкой лампе 
служит березовая рогули
на, найденная в лесу.

—  Я домосед, —  объяс
няет Леонид. —  Да и вече
ра в общежитии мне боль
ше нравятся. Как  дома. С 
шутками, играми. Скажем, 
с чаем. Нам бы пару гитар 
да ударник, и пожалуйста 
—  свой ансамбль: играть 
многие умеют.

Нет, общежитие не забы
то. Бывают дружинники, 
администрация ЦТТ.

Заходят и члены комсо 
мбльского бюро цеха техно 
логического транспорта. Об 
этом свидетельствуют лако 
ничные записи в журнале 
посещений «Замечаний нет!»

— Проводили беседу, — 
вспоминает секретарь бюро 
В Л К С М  Александр Кузне
цов. — Выясняли, чего не 
хватает, на что жалуются 
жильцы. Когда? Нет, не 
припомню.

Не смог припомнить 
Александр, сколько комсо
мольцев проживает в об
щежитии, кто из них учится.

Согласился: «Упустили
мы общежитие. Займемся. 
Как? Еще не знаем».

Разработал положение о 
соревновании общежитий и 
комитет комсомола Ковдор
ского ГО Ка  месяц назад. 
Кажется, в четырех основ
ных пунктах и множестве 
подпунктов учли все, что
бы повысить внимание к 
молодежным общежитиям, 
а главное, оживить воспи
тательную работу.

А пока есть немного в 
общежитии от перевалоч
ной базы: неуправляемые 
подчас командированные. 
На втором этаже живут 
семьи, вход общий. И Дво
рец культуры, нашумевший 
по осени с открытием клу
ба «Кругозор», провел все
го два заседания. Парни, 
кстати, сожалеют. Интерес
но было.

И держится порядок (от
метим, неплохой) и воспи
тательная работа на энту- 
шазме беспокойных — ко
менданта Любови Сергеев
ны Огурцовой, воспитатели 
Натальи Николаевны Кача
новой и других работников 
общежития.

Н. НИ КИ ТИ Н А .

^ Г ^ А С С К а Т ^ Д А З Ё тТ .  СТР. 17
А. КО С А РЧУ К .

ГОД ЗА ГОДОМ
Невозможно перечислить объекты, на которых бы 

Николай Николаевич не работал. И еще труднее под
считать объемы выполненных земляных работ за эти 
более чем двадцать лет. Всегда было так: где объект
важнее и труднее, туда направляли работать Николая 
Федорова, Проверять за ним не нужно: где Федоров,
там всегда перевыполнение норм выработок и работа 
качественная, на совесть. Передавали его из «Ковдор- 
строя» и «Союзэкснавации», оттуда в трест «Сиецстрой- 
механизация», снова в трест «Ковдорстрой»,. но все это 
была одна, Ковдорская стройка.

Николай Николаевич Федоров стал одним из пер
вых рабочих Ковдора, награжденных в 1963 году орде
ном Ленина за самоотверженный и добросовестный труд 
на строительстве Ковдорского ГО Ка.

Более 20 лет Николай Николаевич проработал маши
нистом экскаватора. Но время и нелегкий труд делают 
свое дело — начало сдавать здоровье. Уже второй год 
Николай Николаевич оставил рычаги машины, но не ос
тавил механизацию, продолжает трудиться.

Когда стройка набирает темпы, а строители не успе
вают обеспечить выполнение заданных объемов работ 
к установленному сроку, к ним на помощь едут строите
ли и монтажники с других строек страны,,и, навалив
шись, общими силами, обеспечивают ввод в эксплуата
цию объекта. Помогут, и опять в дорогу.

Григорий Антонович Ломакин работал во всесоюз
ном тресте «Трансводстрой» помощником, а затем ма
шинистом экскаватора. Трудился в Подмосковье, затем 
в Надвоицах Карельской АССР. Стройка там переходи
ла в стадию монтажа оборудования, и часть строителей 
понемногу высвобождалась. Григорий Ломакин со сво
им экскаватором был командирован на стройку в Ков
дор. Приехал. Поработал. Понравилось. И  когда срок 
командировки заканчивался, заявил, что желает про
должать работать здесь в Ковдоре, и не временно, а до 
конца стройки.

Понравился поселок, окруженный зеленью, а, глав
ное, люди, простые, дружелюбные. Теперь трудно вспом
нить и перечислить те объекты, на которых ему при
шлось работать. Это и первый водопровод, и другие 
коммуникации поселка, насосная станция производст
венного водопровода, пульпонасосная, ТЭЦ, теплотрас
сы. кабельные каналы, котлованы под промышленные 
объекты! жилые дома, дороги. Если даже приблизитель
но подсчитать выполненные Григорием Антоновичем 
объемы земляных работ за 23 года работы в Ковдоре, 
то получится где-то за два миллиона кубометров. А ра- 
ботал-то он, в основном, на небольшом экскаваторе с 
объемом ковша 0,65 кубометра. И не в карьере, где 
грунт разрыхленный и вали его да вали с утра до вече
ра, а На траншеях под теплотрассу, водопровод, не
большие котлованы и другие объекты с малыми объе
мами, в стесненных условиях, среди валунов, где за це
лый день ни одного полного ковша, не почерпнешь, все 
полупустой по траншее или котловану его таскаешь.

Тридцать лет работает машинистом экскаватора 
Григорий Антонович, из них 23 года — в Ковдоре. А 
сменил за эти годы только два экскаватора. За время 
работы на нашей стройке подготовил одиннадцать ква
лифицированных машинистов, восемь человек из них 
работают в тресте и других организациях города. Это 
не просто машинисты средней квалификации, сегодня 
они специалисты самого высокого — шестого — разряда, 
мастера своего дела. Среди них Николай Шевцов, Миха
ил Шерафутдииов, Владислав Юмин, Владимир Аста
хов, Владимир Скрипник (трест «Ковдорстрой»), В а 
лентин Сологубенко, Павел Целиков, Алексёй Вахля- 
мии (Ковдорский Г О К ), Владимир Трефилов (ГО К  
«Ковдорслюда»). Только с бывшим своим учеником, а 
потом уже машинистом-сменщиком М. Шерафутдино- 
вым Григорий Антонович проработал более 10 лет. А с 
нынешним своим сменщиком, также бывшим учеником,
Н. Григорьевым, работает семь лет.

Систематически, из года в год экипаж экскаватора 
Григория Ломакина не зиает выполнения норм ниже 
140 процентов. Вспоминая о своих учениках он гово
рит:

— Возьмите любого из них, они не только специа
листы высокой квалификации, но и замечательные лю
ди. Уверен и знаю, что теперь и их ученики будут таки
ми же, как они.

Когда учишь человека, важно не только учить его, 
как владеть машиной, знать ее устройство и управле
ние. А самое главное, самое важное —  любить и береж
но относиться к механизму, на котором работать и ко
торый, образно выражаясь, будет кормить тебя. Если 
за машиной будешь ухаживать, вовремя делать профи
лактические ремонты, она тебя никогда не подведет, а, 
значит, сможешь выполнять и перевыполнять задания и 
нормы выработки.

—  В  уценике', — говорит Григорий Антонович, — 
нужно воспитывать не только специалиста, но, в первую 
очередь человека, человека доброго, чуткого, тогда его 
будут уважать в коллективе.

Как-то мы с Григорием Ломакиным вспомнили один 
из эпизодов. На берегу озера строилась насосная стан
ция производственного водоснабжения для обогати
тельной фабрики. Нужно было выполнить земляные ра
боты для водозаборных сооружений в самом озере, под 
водой, в плывунах, у круто уходящего дна в глубину 
озера. Такого экскаватора, чтобы стоял на берегу и 
длинной стрелой мог достать ковшом до места выемки 
грунта тогда не было. Долго думали, советовались, как 
же выполнить эту работу, и решили поручить Ломаки
ну. Подрыв пологий берег, решили спускать экскаватор 
в озеро, придерживая его двумя бульдозерами. Стоя в 
воде до поворотной платформы, опоясанный тросами, 
экскаватор грозил каждую минуту опрокинуться. Рабо
тали беспрерывно, круглые сутки, несколько дней. Оста
навливаться было нельзя. И выполнили эту важную ра
боту, хотя и рискованным методом.

* Продолжение. Начало см. в номерах от 5, 12, 19 
января, 9, 16, 23 февраля 2, 7, 16, 23 марта, 6 и 13 ап
реля.
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Праздник
первоклассника

Стали традицией в дет- 
скбй музыкальной школе 
праздники первоклассников. 
Проходят они, как прави
ло, весной. Когда ребята не 
только приобщились- к чу
десному миру музыки, но и 
сами могут что-то испол
нить.
• Вот и недавне 46 перво
классников демонстрирова
ли свои первые успехи пе
ред родителями, приглашен
ными — пианисты, скрипа
чи, аккордионисты, баяни
сты. А сколько песен было 
спето. Слаженно, задорно 
Ввучали детские голоса под 
управлением Светланы Бо
рисовны Новик.

Не обошлось и без по
дарков. Их получили перво
классники в конце празд
ника —  ноты, пластинки с 
любимыми песнями.

Одним словом, торжест
во удалось. С уж у по радо
стным лицам родителей ре
бят, по организованности, 
позавидовать которой мо
жет, иной взрослый коллек
тив артистов.

■ Нельзя сказать, будут ли 
наши дети великими музы
кантами и композиторами, 
но что не будет среди них 
равнодушных к миру музы
ки это точно. И заслуга 
в- этом всего коллектива 
преподавателей музыкаль
ной' школы.

В. КО РО БКО , 
инженер телевизион
ного ретранслятора.

А
I

Проверка 
готовности

Закончился ежегодный 
техосмотр государственно
го автотранспорта, который 
проходил с 1 марта по 10 
апреля. Нужно отметить, 
что прошлогодние недоче
ты учтены. Справились с 
техосмотром автохозяйства 
АТК треста «Ковдорстрой», 
цеха подготовки производ
ства, ОРСа Ковдорского 
ГОКа. В  ремонтно-строи
тельном управлении Олене
горского специализироваи- 

тВого РС У  из 23 машин 
■только у четырех рбнару- 
•зкёны; незначительные неис
правности. В  прошлом году 
в- выше перечисленных ор
ганизациях дела обстояли 
похуже.

Организованно прошел 
техосмотр и в автоколонне 
Jfe . I АТГ1 ГО Ка «Ковдор- 
слюда» в Риколатве. Без 
задержки, оперативно пред
ставлял механик В. И Коз
лов машину и водителя. 
Чистые, свежевыкрашенные 
автомобили.

.Чего совершенно нельзя 
сказать о технике автоко
лонны ЛЬ 2 того же авто
транспортного предприятия.

Техосмотр закончился. В 
общем успешно. Но заботу 
о Технике нельзя подменять 
очередными кампаниями. 
Там, где (неофициально, ко
нечно) смотр идет круглый 
год (пример тому АТК тре
ста «Ковдорстрой»), еже
годный техосмотр для них 
не проблема. Машины про
веряют и перед выездом.и 
когда возвращаются с рей
са.

А помогли провести оче
рёдной техосмотр внештат
ные сотрудники ГАИ шофер 
ц е х и  " технологического 
транспорта Ковдорского 
ГО Ка Б. П. Боршевский, 
водитель-наставник А ТК 
треста «Ковдорстрой» В. И. 
Отолкарц и другие.

Б. П ЕТ РУ К , 
инспектор ГАИ.

Только 
по статье 
закона
Электрики рудника «Ков

дор» обратились в редак
цию с просьбой рассказать 
о порядке привлечения тру
дящихся к работе в выход
ные дни и о размерах пла
ты за работу в эти дни.

На запрос редакции отве
чает заведующий юридиче
ской консультацией В. А. 
Федоров:

— В  соответствии со ст. 
58 КЗоТ  Р С Ф С Р  (кодекса 
законов о труде) каждому 
трудящемуся’ в течение 
календарной недели предо
ставляется: при шестиднев
ной рабочей неделе — один 
выходной день, при пяти
дневной рабочей -неделе — 
два выходных дня.

Однако на ряде пред
приятий, в частности, на 
предприятиях черной и цвет
ной металлургии, в виду йе- 
прерывности производства, 
на основании ст. 61 КЗоТ 
РС Ф С Р , день отдыха пре
доставляется поочередно в 
различные дни недели по 
заранее составленному гра
фику, согласованному с 
профсоюзным комитетом.

При трехсменной работе 
по четырехбригадному гра
фику, (что имеет место по
чти ао всех основных цехах 
предприятий черной метал
лургии), еженедельный день 
отдыха наступает только 
через четыре дня на пятый.

Продолжительность еже
недельного непрерывного 
отдыха должна быть не ме
нее 42 часов. У рабочих, ин: 
женерно-технических работ
ников, служащих, занятых 
на сменных работах, про
должительность еженедель
ного отдыха, при переходе 
из смены в смену, может 
быть менее 42 часов, но не 
менее 24 часов. Однако в 
целом за, месяц или в тече
ние года такой отдых в 
среднем должен составлять 
не менее 42 часов.

В  соответствии со ст. 63 
.КЗоТ РС Ф С Р , работа в 
выходные дни запрещена.

Привлечение отдельных 
рабочих и служащих к ра
боте в выходные дни допус
кается лишь с согласия 
Ф З М К  и только в следую
щих исключительных случа
ях:

1. Для предотвращения 
или ликвидации обществен
ного или стихийного бедст
вия; производственной ава
рии либо немедленного уст
ранения их последствий.

2. Для предотвращения 
несчастных случаев, гибели 
или порчи государственного 
или общественного имуще
ства.

3. Для выполнения неот
ложных, заранее непредви
денных работ, от срочного 
выполнения которых зави
сит в дальнейшем нормаль
ная работа предприятия в 
целом или их отдельных 
подразделений.

Изложенный перечень ис
ключительных случаев, при 
наступлении которых до
пускается привлечение ра
бочих и служащих к работе 
в выходные дни, исчерпы
вающий, и расширительно
му толкованию не подле
жит.

Одновременно следует 
заметить, что в соответствии 
со ст. 63. КЗоТ РС Ф С Р , при
влечение рабочих и служа
щих к работе в выходные 
дни производится по пись
менному приказу (распоря
жению) ’администрации 
предприятия, организации, 
учреждения.

Вместе с тем, в соответ
ствии ст. ст. 162, 177 КЗоТ  
РС Ф С Р , даже в исключи
тельных случаях о которых 
шла речь выше, запрещает
ся привлекать к работе в 
выходные дни беременных 
женщин, матерей, кормящих 
грудью, женщин, имеющих 
детей в возрасте до одного 
года и работников моложе 
восемнадцати лет.

К  работе в выходные дни 
могут привлекаться и ин
валиды. Однако в силу ст. 
157 КЗоТ  РС Ф С Р , «привле
чение инвалидов к работе в 
выходные дни допускается 
только с их согласия и при 
условии, если такая работа 
не, запрещена медицинскими 
рекомендациями».

Порядок компенсации за 
работу в выходной день 
предусмотрен ст. 64 КЗоТ 
РС Ф С Р , в соответствии с 
которой «за работу в вы
ходной день предоставляет 
ся другой день отдыха в те
чение ближайших двух не 
дель. Если предоставление 
другого дня отдыха невоз
можно (в связи с увольне
нием рабочего или служа
щего и т. п.), то работа в 
выходной день оплачивает
ся в двойном размере».

Оплата за работу в вы
ходной день исчисляется 
следующем образом: сдель
щикам, — по двойным сдель
ным расценкам; работни
кам, труд которых исчисля
ется по часам или дневным 
ставкам — в размере двой
ной часовой или дневной 
ставки; работникам, полу
чающим месячный оклад,— 
в размере одинарной часо
вой или дневной ставки 
сверх оклада, если работа в 
праздничный день проводи
лась в пределах месячной 
нормы рабочего времени, и 
в размере двойной часовой 
или дневной ставки сверх 
оклада, — если работа про
водилась сверх месячной 
нормы.

Кому 
работать 
в тягость
В  нашей стране каждый 

имеет право на труд. Одна
ко даже в нашем неболь
шом городе можно встре
тить здоровых молодых 
людей, длительное время 
нигде не работающих. При
чина одна и та же — пьян
ство.

Анатолий Ларионов, 1953 
года рождения, не работа
ет с сентября. За прошлый 
год он успел дважды сме
нить работу, подолгу не 
задерживался. С последне
го места уволен за прогулы 
без уважительной причины. 
В  январе Ларионов полу
чил официальное предосте
режение, ему указано о не
допустимости паразитиче
ского образа жизни, ему 
помогли в трудоустройст
ве. Но когда нет желания 
работать, то «уважитель
ных» причин для уклонения 
найдется достаточно.

А между прочим, Ларио
нов — отец. Что хорошего 
может перенять у него ре
бенок? И что удивительно, 
жена Ларионова за все 
время ни разу не пришла в 
отделение милиции, не об
ратилась за помощью.

Юрий Яковлев, 1954 го
да рождения, грамотный 
парень. У него есть специ
альность, он учился в ин
ституте — не хватило силы 
воли закончить. PI в итоге 
опустился до такой степе
ни— не работает уже более 
четырех месяцев. И глав
ное — никакого желания 
стремления устроиться на 
работу.

Каждому, кто обращает
ся в отделение милиции, 
мы помогаем устроиться 
на работу. И пусть не с 
большим желанием, но их 
принимают в рабочий кол
лектив. Только самое обид 
нос, что таких как Яков
лев и Ларионов — не еди
ницы. Примеры; Анатолий 
Молчанов, 1937 года рож
дения, вторично состоит 
на учете в ТОМ за тунеяд 
ство, Валентина Григорь
ева, 1958 года рождения, 
Александр. Царьков, 1952 
года рождения и другие.

Стыдно должно быть 
тем, кто назван выше и чье 
имя, не попало на страницы 
газеты. Но кроме того, есть 
и 209 статья Уголовного 
кодекса РС Ф С Р . Она пред
назначена для тех, кто ве
дет паразитический образ 
жизни, злостно уклоняется 
от выполнения решения 
о трудоустройстве.

О. ПАЙ, 
инспектор профилак
тики.

Апрель. Фотоэтюд Д. Панкова.

Обживаемся
В  подборке корреспон

денций «На общем радуж
ном фоне» («Р. К.» от 26 
января 1979 года) писа
лось о том, что админист
ративное здание рудника 
«Железный» медленно при
нимает. вид обжитого дома.

На запрос редакции от
вечает секретарь партбюро 
рудника «Железный» О. М. 
Бенчук:

— Партбюро на заседа
нии 12 марта 1979 года ут
вердило комиссию для 
оформления А БЗ , разрабо
тало и утвердило план.

Уже оформлена раско
мандировка участка экска
вации, в стадии заверше
ния раскомандировка буро
вого участка. На подходе— 
стенды «Наши обязательст
ва», «Показатели работы 
рудника».

Думаем, в ближайшее 
время сможем образцово 
оформить А БЗ  и принять 
участие в областном смот- 
ре-конкурсе.

АВТОБУС, АУ!
Город наш небольшой. Из 

конца в конец за 15 минут 
пройдешь. Многие так и де
лают. Надежды на город
ской транспорт мало.

Убедился, что и на вокзал 
тоже лучше пешком. Н а 
дежнее. На днях вышел на 
остановку и с 15 часов 40 
минут напрасно прождал 
автобус. Его не было-. Ш о
фер с 25 маршрута объяс
нил: «Уже уехал!». На во
прос: «Еше будет?» — по
советовал расписание по
читать.

Я к расписанию. Висит 
такое, отмечу, на каждой 
остановке. Впрочем, это ско
рее таблица для решения 
логических задач. По вер
тикали — номера маршру
тов. По диагонали— 24 ча
са суток. Все клетки пусты. 
А внизу приписка: «Соглас
но расписанию». Какому?

Ю. Т К А Ч ЕН К О , 
слесарь рудника «Ж е 
лезный».

КУБОК, ВЫМПЕЛ 
И ДИПЛОМЫ

В  честь 20-летия треста 
«Ковдорстрой» прошел 
блицтурнир шахматистов.

Юбилейный кубок был 
вручен Владимиру Бутако
ву. Вымпел за второе мес
то получил В. Тарасов. Ди
пломами награждены поде
лившие третье - четвертое 
места И. Гущин и В. Рома- 
хов. Организовал соревно
вания совет ДСО «Труд» 
треста «Ковдорстрой».

В. З У Б А Т ЕН К О ,  
член с о в е т а  ДСО  
«Труд».

За редактора 
А, Ф А РА Ф О Н О В .

В О  Д В О Р Ц Е  
К У Л Ь Т У РЫ  И М ЕН И  
50-ЛЕТИЯ О К Т Я Б РЯ
20 апреля — Торжест

венное собрание, посвящен
ное 4 09-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина
(18). Клуб любителей му
зыки «Концерт классиче
ской музыки» (20).

21 апреля — Танцеваль
ный вечер (20).

22 апреля — Танцеваль
ный вечер (20).

24 апреля — Утренник 
«Ленин и дети» (16); От
четный концерт детского
сектора Дворца культуры
(17); Праздник 16:летйих
«Я — гражданин Советско
го Союза» (19).

27 апреля —  Университет 
правовых знаний «Социа
листический трудовой до
говор» (17); Премьера спек
такля народного театра. 
В. Катаев. «Миллион тер
заний» (20). '

28 апреля — Танцеваль
ный вечер (20).

29 апреля — Клуб поэ
зии (17); Танцевальный 
вечер (20).

30 апреля — Вейер от
дыха «Для тех, кому за 30»
(19).

У * \
21 апреля — «Гармония» 

(14, 16, 18).
22 апреля — «Адмирал 

Ушаков» (12-30); «Эта опа
сная дверь на балкон» 
(14, 16, 18).

23 апреля — «Лисы Аля
ски» (17, 19, 21).

26 апреля — «Будьте мо
ей тешей» (17, 19, 21).

28 апреля — «Мальчик- 
с-пальчик» (11); «Убить 
посредников». 2 серии (15, 
18).

29 апреля — «Корабли 
штурмуют б а с т и о н ы »  
(12-30);' «Приглашение к
танцу» (14, 16, 18).

4
В К И Н О Т ЕА Т РЕ  

« Ю Н О С Т Ь »
20— 22 апреля — «Llleci- 

вис золотых- зверей» (20-го; 
12, 16, 18-15, 20, 22; 21- 
22-го: 12, 14, 16, 18-15, 20, 
22)

23— 29. апреля — «Леген
да о динозавре» (23 и 25-го; 
12, 15-15, 17, 18-30, 20, 22; 
24, 26—28-го: 12, 14, 16,
18-15, 20. 22; 29-го: 12, 13-30, 
15, 16-30, 18-15, 20, 22).

♦
В К Л У Б Е  «И С К Р А »

22 апреля — второй тур 
областного смотра-конкурса 
самодеятельных духовых 
оркестров (14),

+
В К Н И Ж Н О М  

М А Г А З И Н Е
К  первомайскому празд

нику книжный магазин 
предлагает организациям и 
предприятиям фотопортре
ты членов и кандидатов в 
члены Политбюро Ц К  
КП СС . • • *

Просьба к подписчикам 
срочно выкупить следую
щие. издания: Большая Со
ветская Энциклопедия —
29 том, Большая Медицин
ская Энциклопедия — 9 
том, Справочник металли
ста— 5 том; собрания сочи
нений: А. Коптелов —
1 том, Б. Ручьев — 1 том, 
А. Чехов — 14— 15 тома,
A. Алексин —  1 том, И,
Гончаров — 3 том, А. П уш 
кин — 10 том, В. Белинский 
—  3 том.

+
Т О Р О П И С Ь  УС П ЕТЬ
Поскольку 1, 2 и 9 мая—  

нерабочие дни, Мурманское 
областное управление про
сит любителей «Спортлото» 
части «Б» и «В * карточек 
«Спортлото» 18-то тиража 
опустить в фирменный ящик 
до 1-го, а 19-го тиража 
до 9 мая.

4
ТРЕБУЮ ТСЯ1 
Т РЕБУ Ю Т С Я !

Автотранспортному пред
приятию ' ГО Ка  «Ковдор- 
слюда» срочно — водители 
БелАЗов.

Справки в отделе кадров 
АТП, телефон 05-3-71.

■С 1 мая автотранспорт
ное предприятие переходит 
на прерывную пятиднев
ную рабочую неделю (суб
бота и воскресенье — вы
ходные). * « «

Руднику «Ковдор» — 
заготовщицы и выборщицы 
слюды, машинисты бульдо
зеров, бункеровщики, руко- 
ятчики-сигналисты, слесари- 
сантехники.

Справки в отделе кадров 
рудника «Ковдор», теле
фон 05-3-30.

* * «
Комбинату бытового об

служивания срочно — фо
тографы, ученики по ре
монту обуви.

Фотографам предоставля
ется жилье.

4  Л
ДВА ПОЕЗДА

Дополнительный приго
родный поезд из Кандалак
ши отправится 27, 28, 29,
30 апреля, 2 мая; из Ков- 
дора — 28, 29, 30 апреля, 
1, 3 мая,

Э ю т  номер газеты  а типогра
фии «Кандалакш ский  комму- 
мнет» набирали линогипкегкм 
М. П- К О Н О В А Л О В А  и Л.  Р. 
О С Е Н  Н И КО В А. верстала М. М. 
С О Л О В Ь Ё В А ,  к л и ш е  нарезал
B. В. З Я Б Л О В .  п е ч а т а л и  на 
ротационной м а ш и н е  В. П. 
У ША К О В  н Ю. If. В Е Р Ш И 
НИН .
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