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Коллектив ремонтно-ме­
ханического цеха Ковдор- 
ского ГОКа горячо одобрил 
решения октябрьского
(1980 год) Пленума ЦК 
КПСС. На участках прошли 
митинги, рабочие решили 
ударным трудом ответить 
на заботу партии о благо­
состоянии народа.

Бригадир слесарей сборо- 
разборочного участка В. Д. 
Беликов обязался от имени 
своей бригады усилить ре­
жим экономии на каждом 
рабочем месте, в остав­
шиеся 17 недель предсъез­
довской ударной вахты вы­
полнять задания на 140— 
150 процентов.

Чтобы успешно справить­
ся е социалистическими обя­
зательствами, принятыми ■ 
честь партийного форума, 
слесарь Б. Е. Трефилоа при­
звал всех рабочих овладеть 
смежными профессиями. 
Он предложил также улуч­
шить раскрой материалов 
на участке металлоконструк­
ций и сэкономить за счет 
•того 500 килограммов чер­
ного металла.

В. А БРА М О В , 
секретарь партбюро ре- 
монтно - механического 
цеха.

НЕДЕЛЯ 
ДЕВЯТАЯ

Пробурив за неделю 1.220 
Погонных метров, бригада 
А.. И. Вертебного с рудника 
«Железный» досрочно вы­
полнила программу октяб­
ря. Такого же успеха доби­
лась и бригада Н. П. Дран- 
чака. При плане 3.167 она 
пробурила 3.256 погонных 
метров.

На участке экскавации ли­
дерство удерживает экипаж 
ЭКГ-4,6 N9 16 (старший ма­
шинист Н. Е. Дурягин): 
22.775 кубометров горной 
массы —  187 процентов.

ЕСТЬ
П Я Т И Л ЕТ КА !

Смена Павла Николаевича 
Гулынина с участка флота­
ции (профгрупорг Нина 
Семеновна Гущина) 15 ок­
тября завершила выполне­
ние пятилетнего задания, на 
ее счету 551.611 тонн апа­
титового концентрата. Де­
вять дней спустя рубеж пя­
тилетки взяла и смена Веры 
Васильевны Шуваевой с это­
го же участка (профгрупорг 
Елена Витальевна Кравчук) 
—  553.348 тонн концентрата.

Такого же успеха доби­
лась и смена Виктория Аль­
фредовича Карпинского с 
участка сушки АБОФ.

ф  Лидеры рабочей недели

КОММУНИСТЫ! БУДЬТЕ В АВАНГАРДЕ ВСЕНАРОДНОЙ БОРЬБЫ
ЗА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ И КАЧЕСТВА РАБОТЫ!

(И з Призывов П К  КП С С  к 63-й годовщине Великой Октябрьской социали­
стической революции).

К о л л е к т и в  
с м е н ы  № 1 

B. А.  К а р п и н с к о г о  
( у ч а с т о к  сушки

А Б О Ф )
И октября коллектив 

смены рапортовал о выпол­
нении задания пятилетки. А 
через неделю на его счету 
уже было 6.000 сверхплано­
вых тонн концентрата. Р у ­
ководит сменой коммунист 
Викторий Альфредович Кар­
пинский. Он и отвечает на 
вопросы.

— Десятая пятилетка — 
первая в истории АБО Ф .
C. чего она для вас начина­
лась?

—  С фундаментов. На 
участке я с 1973 года, в 
должности механика *атш- 
мался монтажом оборудова­
ния. А уж впоследствии 
возглавил смену. Костяк 
коллектива определился с 
первых дней и , сохранился 
до конца пятилетки. Это ма­
шинист конвейера Людмила

Афанасьевна Колом ыцкая, 
машинист сушильных бара­
банов Алексей Семенович 
Косякин, дежурный . элект­
рик Владимир Иванович Но- 
восад. машинист вакуум- 
фильтров Вера Георгиевна 
Шипкова.

— То есть вместе осваи­
вали технологический про­
цесс, приобретали опыт.

—  Все правильно. И в 
настоящее время слабых 
мест не осталось. Коллек­
тив окончательно сложился, 
его действия определяются 
накопленными знаниями 
плюс присущей с самого 
начала дйсциплйной. Согла- 
соватШб Действуют всё зве­
нья: оператор, фильтров­
щик, сушильщик на сушке, 
конвейерщики и грузчики на 
погрузке, дежурные на об­
служивании оборудования.

Но стабильность будет

обеспечена лишь со сведе­
нием до минимума внешних 
неурядиц. К  примеру, в ок­
тябре потеряли 5— 6 смен 
из-за отсутствия мест в бан­
ках, некуда было складиро­
вать концентрат. Когда ем­
костей на хранении приба­
вится, будет легче. Вторая 
загвоздка — вагоны. Не 
только нехватка. На днях 
был случай: подали на по­
грузку 17 вагонов, и в каж- 
дом — цемент, строительный 
мусор.

— Чем живет коллектив в 
эти дни?

—  Рады, что первыми пе­
решагнули рубеж пятилет­
ки и выполнили обязатель­
ства! Политинформатор сме­
ны А. С. Косякин познако­
мил с решениями октябрь­
ского (1980 год) Пленума 
Ц К  КП СС , речыо на Плену­
ме товарищу Л. И. Брежне­
ва, материалами сессии Вер­
ховного Совета СССР. По­
литинформатору помогаю и 
я, и еще один коммунист в 
смене —  оператор Тамара 
Федоровна Мамедова.

Обсудади и свои произ­
водственные дела. К  перво­
му декабря, досрочно как и 
в предыдущие годы, кол­
лектив намерен выполнить 
годовое задание. Продол­
жается ударная вахта - в 
честь X X V I съезда партии. 

♦ * *
На снимке: мастер смены 

,N* 1 участка сушки апати­
тового производства В. А. 
Карпинский.

Фото О. Вишневой.

ф  В номер!

Работники идеологического фронта! По­
вышайте качество воспитательной, инфор­
мационной и пропагандистской работы!

(И з Призывов Ц К  КП С С ).

Семинар bwrno решено 30 октября 
провести на всех лредприя-

п п п п я г л ы п м г т г т  тиях и 11 °Рган,иза̂ иях еди*I i p U l  I c j I a n ^ r l L  I U U  Hbl  ̂ политдень, а 4 ноября
дополнительное занятие

28 октября Ковдорский 
райком КПСС провел семи­
нар методистов и пропаган­
дистов системы политиче­
ской учебы и экономиче­
ского образования.

в системе партийной учебы 
комсомольского политпрос­
вещения и экономического 
образования по изучению 
материалов октябрьского 
Пленума ЦК КПСС и ч^твер

На семинар были пригла- той сессии Верховного Со
шены члены лекторских 
групп, созданных при рай­
коме и парткомах, руково­
дители агитколлективов и 
групп политинформаторов.

Доклад об экономической 
деятельности и задачах 
тружеников района, выте 
кающих из решений ок-

вета СССР десятого созыва
О заготовке овощей и 

фруктов для ковдорчан на 
осенне-зимний период рас­
сказал начальник ОРСа 
А. Л. Колкота.

С обзором новинок поли­
тической литературы, выпу­
щенных в помощь идеоло-

ф  Смотр

Колонны 
праздничный 

убор

тябрьского (1980 год) Пле- гическим работникам, по- 
нума ЦК КПСС и речи на знакомила участников се- 
нем товарища Л. И. Вреж- минара директор Ковдор- 
нева, сделал первый секре- ской централизованной биб- 
тарь райкома партии Н. П, лиотечной системы А. Ф. 
Поздняков. Березина.

7 ноября 
11.00в

на плошади имени Ленина 
начнется праздничная де­
монстрация тружеников 
Коваора. Сбор участников— 
в 10.00.

Место сбора устанавлива­
ют секретари парткомов и 
партбюро предприятий и 
организаций. Перед началом 
демонстрации колонны вы­
страиваются по улицам Зе­
леной, Парковой и Ленина

(ниже Парковой), школь­
ники — по улицам Кирова 
и Зеленой,

Первыми по площади Ле­
нина пройдут коллективы I, 
2, 3 школ. Демонстрацию 
продолжат работники госуч­
реждений, комбината быто­
вого обслуживания, нейт­
ральной районной больни­
цы.

Во главе колонн произ­
водственных коллективов —- 
Ковдорская i еологоразве- 
дочная партия, за нею — 
рабочие, инженерно-техниче­

ские работники и служащие 
Ковдорского ГО Ка и ТЭЦ, 
треста «Ковдорстрой», ГО Ка 
« Ковдорслюда», снецСМУ 
треста « 11,снтрметалдур1 ре­
монт», ОРСа Ковдорского 
ГО Ка, железнодорожной 
станции и Ковдорского лес­
промхоза.

Контроль за порядком по­
строения и следования ко­
лонн возложен на начальни­
ка штаба ГО Ковдорского 
ГО Ка В. И. Рыбальченко и 
начальника штаба ГО тре­
ста «Ковдорстрой» В. А. Ев­
тушенко.

По установившейся в на­
шем городе традиции испол­
ком Ковдорского горсовета 
совместно с редакцией «Руд ­
ного Ковдора» объявляют 
конкурс на лучшее оформле­
ние колонн на праздничной- 
демонстрации в честь 63-й 
годовщины Октября.

При подведении итогов 
будут учитываться наличие 
во главе колонны предприя­
тия (учреждения) и школы 
красочной эмблемы, отобра­
жение в транспарантах и 
плакатах ответа коллектива 
на решения октябрьского 
( 1980 год) Пленума Ц К 
КПСС .

К  о миссия обрати^ р ’т  м а« 
ние на умение держать 
строп, организованность. 
Возглавляет комиссию
председатель исполкома гор­
совета Г. А. Шмелев.

Предприятие (учрежда 
ние) и школа —  победите* 
ли смотра —  будут награж. 
дены грамотами исполкома 
горсовета, а работники, при­
нявшие участие в оформле­
нии ■ колем , —  но представ, 
лению партийных, комсо­
мольских и профсоюзных 
организаций — дипломами 
газеты «Рудный Ковдор»,

ОРГАН ПАРТКОМА,
ДИРЕКЦИИ,
ПРОФКОМА
И КОМИТЕТА ВЛКСМ
КОВДОРСКОГО
ГОРНО-
ОБОГАТИТЕЛЬНОГО
КОМБИНАТА

ПЯТНИЦА,

31 октября
1980 год*

№  77— 78 (1255— 1258) 
Цена 2 коп.
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с 21 июля 1962 года

' ф Ответственность коммунисте

ПРИВЕТ ДЕЛЕГАТАМ 
I ПАРТИЙНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ КОВДОРСКОГО  
ГОРНО-ОБОГАТИТЕЛЬНОГО КОМБИНАТА!

Завтра в большом зале Дворца культуры в 
10 часов она качнет свою работу.

Материалы, посвященные этому событию 
в жизни коллектива, читайте на 1, 2 и 3 'стра­
ницах газеты.

Одна из граней разносторонней деятельности деле­
гата I партийной конференции комбината Г. В. Чечулина 
— выполнение обязанностей народного избранника — 
депутата районного Совета. В постоянной комиссии рай­
совета по транспорту и связи Геннадию Викторояичу по­
ручен контроль за выполнением администрацией Ков­
дорского ГО Ка решений райисполкома по содержанию 
автодорог. С этой обязанностью депутат Чечулин справ­
ляется успешно: дороги, за которые отвечает комбинат, 
поддерживаются в порядке.

Фото Ю. Петрухииа.

-А- На учете в партийной 
организации Ковдорского 
горно - обогатительного 
комбината состоят 563 чле­
на КПСС и 27 кандидатов в 
члены КПСС. Они работают 
в 15 цеховых парторганиза­
циях, в составе которых 23 
партгруппы.

-А- За два года кандида­
тами в члены КПСС приняты 
42 человека. Среди них 7ь 
процентов —  рабочие, 42 
процента —  женщины. 32 
кандидата имеют комсо­
мольские рекомендации. 
Все кандидаты выполняют 
постоянные партийные по­
ручения. 55 коммунистов 
избраны в руководящие 
комсомольские органы.

-А На предприятии созда­
ны и работают 13 комиссий 
по контролю деятельности 
администрации (из них 4— 
при парткоме). 11 групп и 
47 постов народного конт­
роля.

А- 19 коммунистов из­
браны депутатами районно­
го и городского Советов 
народных депутатов, 17 — 
членами и кандидатами в 
члены райкома КПСС, а 2— 
обкома КПСС.

-А За отчетный период 
10 партийцев удостоены 
правительственных наград. 
223 члена КПСС носят зва

ние «Ударник коммунисти­
ческого труда»,

Аг На комбинате функ­
ционируют 15 школ основ 
марксизма - ленинизма, 6 
теоретических семинаров, 
25 комсомольских круж­
ков, 2 экономических круж­
ка. 3 экономические школы 
и 91 школа коммунистиче­
ского труда.

А- Из 141 пропагандиста 
78 имеют высшее образо­
вание. А в системе партий­
ной учебы 82 процента про­
пагандистов имеют высшее 
образование и стаж пропа­
гандистской работы более 
10 лет.

-А- Идеологическую рабо­
ту в коллективе комбината 
ведут 142 агитатора и 31 по­
литинформатор, 70 л-екто-д 
ров общества «Знание»,

А" С нарушениями обще­
ственного повядка борются 
15 цеховых добровольных 
-ародных дружин, насчиты­
вающих 1.524 дружиннике, 
и 14 профилактических 
трупп, членами которых яв­
ляются 105 человек Их на­
правляет совет обществен­
ности, созданный на опор­
ном пункте.

А - Разовый тираж газе­
ты «Рудный Коврор» — ор­
гана парткома, дирекции, 
профкома и комитета
ЗЛКСМ Ковдорского ГОКа 
доходит до 6.000 экземпля- 
оов. Ее выписывают не толь­
ко работники комбината, 
но и жители поселков рай­
она.
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V flea решение оперативных вопросов члены неустав- 
*  Группы на пусковом комплексе активно привлекают 

•йрммуимстм-строигелей и эксплуатационников.
И сейчас |см. снимок) коммунисты [слева направо] 

раёрчий комплексной бригады СМУ-1 активный участник 
«тржутельства первой и второй очередей А БО Ф  Вениа­
мин Николаевич Медовиков, член неуставной партгруп­
пы начальник хвостового хозяйства Борис Федорович 
•«лев, а также эксплуатационники, которым в скором 
будущем осваивать новые мощности — бригадир сле- 
«*реД Петр Петрович Руденко и электрослесарь Иван 
•к п и п п м и ч  Тимофеев собрались, чтобы выработать 
роФпина по одному из узлов расширение пульпоиасос- 
ией 1А.

Фото О. Вишневой.

Производственная про­
грамме комбината на 1981 
год предусматривает добы- 

i чу горной массы в объеме 
16.400 тысвч кубометров 
|рост на 27,8 процента), 
вскрыши —  12.000 тысяч
кубометров [рост на 36,4 
процента). Предстюит выра­
ботать 5.J00 тысвч тоны же­
лезного концентрата (рост 
на 6,6 процента), 78(1 тысвч 
тонн апатитового концентра­
та |роо,т на 27,9 процента). В 
первый год одиннадцатой 

)пятилетк*и коллективу пред­
стоит выпустить на 62.930 
Тысвч рублей тотварной про­
дукции (рост на 9,1 процен­
та). При ягом ^необходимо 
увеличить производитель­
ность труда', на 4— 6 процен­
тов.

План напр/яжцнный. Его 
должны поднрефить новые 
мощности по добыче сырой 
руды, выпуску железного 
и апатитового концентратов, 
новые единицы оборудова­
ния на участках .экскавации 
и буровом, дальнейшее на­
ращивание численности тех­
нологического транспорта, в 
том ч«и е л е  75-тонных 
Бол А Зов.

Никогда еще комбинат 
не добывал в год 15,5 мил­
лиона тонн сырой руды. 
Причем, преодолеть таком 
рубеж необходимо в основ 
ном за счет более полного

использования оборудова­
ния. В частности, на каждый 
кубометр емкости ковша 
предстоит добыть 137,6 ты­
сячи кубометров горной 
массы. И это при том, что 
из-эе отставания по вскры­
ше мы входим в год с ме 
нее чем месячным запасом 
взорванной руды, а норма­
тив —  2,5 месяца.

В десятой пятилетке цех 
техно логического транспор­
те хронически не -выполнял 
поставленных перед ним за­
дач. И хотя в' нынешнем го­
ду цех несколько улучшил 
оовьаэетепи, однако до вы- 
поямечия плена ему еще да­
леко. А ведь на 1981 год 
запланировано увеличение 
грузооборота на 37,7 про­
цента. Да, среднесписочно* 
количество большегрузных 
автосамосвалов должно воз­
расти до 187 единиц, Но 
ведь и производительность в 
тоннах на одну среднеспи­
сочную автотонну должна 
увеличиться на 6—8 процен­
тов, а в тонно-километрах— 
на 12— 15 процентов. Что 
при нынешнем состоянии 
дел в цехе представляется 
крайне затруднительным.

Учитывая это, объемы 
горных работ на 1981 год по 
кварталам распределены с 
нарастающим итогом. Ины­
ми словами, объемы пере­
возок в I полугодии запла­

нированы с учетом реаль­
ных возможностей цеха.

Естественно, работа в ус­
ловиях реконструкции, нали­
чие строительных неувязок 
весьма отрицательно сказы­
ваются н,а ритмичности, на 
количественно - качествен­
ных и технико - экономиче­
ских показателях обогати­
тельного комплекса. Боль­
шое отставание по вскрыш- 

'ным работам Привело к сни­
жению -содержания железа 
в сырой руде до 24,7 про­
цента при плановых 27,2 про­
цента. Причем, даже руда с 
таким содержанием обеспе­
чивается с трудом. Поэтому 
перед обогатительным ком­
плексом стоит, задача —  пе­
реработать руды 15,5 мил­
лиона тонн, иначе заплани­
рованный выпуск железно­
го концентрата не обеспе­
чить.

Повторяю, производст­
венная программа на 1981 
год является весьма напря­
женной и по горным рабо­
там, и по обогатительному 
переделу. Выполнение ее 
потребует от тружеников 
комбината и в первую оче­
редь, от коммунистов мо­
билизации всех резервов, 

'’ четкости, слаженности, уст­
ранения недостатков.

А. КА РП О В , 
начальник планового 
отдела комбината.

Всегда
■переди

Один апиэод из жизни 
пвртгруппы

И З-ЗА перепадов в плот­
ности пульпы выходи­

ли нэ строя сгустители. 
Чтебы опять мести их в ре­
жим, нужно как минимум 
д*о* суток. Партгруппа 
предложила творческой 
бригеда *о главе с комму­
нистом А. М. Миловановым 
рбшить эту проблему. Ра­
ционализаторы разработали 
конструкцию узла отдел» 
них крупняка и инородных 
тел, монтаж партгруппа азя- 
Аа прд контроль. 5 октября 
этот узел был готов. И сгу­
стители работают теперь 
.стабильно, без перегрузок. 
Исключены потери времени 
На мх внеплановый ремонт.

Г. П А ВЛ О В , 
партгрупорг участка 

, границцни.

В СЕНТЯБРЕ партгруппа 
обсудила вопрос о 

подготовке участка к зиме, 
сосредоточив анимание на 
тек недостатках, устранить 
которые можем и должны 
собственными силами. Рас- 
(Гбенэи'Пи ответственных. 
Контролировать ход выпол­
нение мероприятий поручи­
ли народным дозорным. В 
короткий срок утеплили во­

рота и рамы, отреаизироаа 
ли вентиляционное обору­
дование, словом, сделали 
почти все, что намечали. 
Не справились только с ре­
монтом кровли.

П. К А Р Е Л И Н , 
партгрупорг участка 
флогаиии.

U  А УЧАСТКЕ хвостового 
** хозяйства работают 

11 коммунистов. Каждый из 
них выполняет партийное 
поручение и ■ течение года 
обязательно отчитывается 
на собрании. Добросовест­
но относятся к аыполнению 
поручений И, Ф . Тимофеев 
—  ответственный за комсо­
мольскую группу, В. Н. Гал­
кин —  председатель поста 
народного контроля, В. Т. 
Кольцов —  политинформа­
тор, И. Н. Кусков —  ответ­
ственный за выпуск стенной 
газеты.

Н. БА Б А ЕВ , 
заместитель партгруп­
орга хвостового хозяй­
ства.

I/  ЗММУНИСТЫ кранов о- 
“  го хозяйства решили 

оборудовать на участке Ле­
нинскую комнату. Нашли 
подходящее помещение. 
Заказали конструкторам 
проект на его перестройку. 
Все делаем сами. Уже по­
чти закончили. Осталось 
перестелить полы.

Ю. К У ЗН Е Ц О В , 
партгрупорг кранового 
хозяйства обогатитель­
ного комплекса.

СКОЛЬКО вреда может 
причинить металлолом, 

если вместе с р-удой попа­
дет в дробилку, знаев каж­
дый бурильщик. Но далеко 
не каждый считал нужным 
прежде, чем начать буре 
кие/проверить, в не валя­
ется ли на блоке металл. 
Коммунисты бурового уча­
стке разъяснили в брига­
дах, ■ какую копеечку вле 
тает комбинату этот недо­
смотр. Сейчас все бригады 
начинают смены ка блоке с 
того, Что собирают и акку­
ратно складывают обнару­
женные металлические 
предметы.

11. Д Р А Н Ч А К , 
партгрупорг бурового 
участка.

БОЛЬШ Е половины кол­
лектива участка от­

вально-дорожных работ 
рудника «Железный» —  но­
вички. Поэтому главное 
внимание коммунисты со­
средоточили на их воспи­
тании. Коммунисту В. А. 
Иванову поручили контро­
лировать и направлять всю 
воспитательную работу в 
коллективе. И если в прош­
лом году 25 рабочих участ­
ка побывали в вытрезвите­
ле, то в нынешней —  Толь­
ко четверо.

В. ш п и л и н ,
партгрупорг участка 
отвально - дорожных 
работ рудника «Ж е ­
лезный».

Начальник участка гравитации обогатительного комп­
лекса Александр Михайлович Милованов завоевал авто­
ритет и среди обогатителей, и в масштабе комбината 
как талантливый инженер и умелый руководитель. Не­
сомненен его личный вклад в выполнение коллективом 
участка производственной программы, рационализатор­
скую деятельность, общественную жизнь. Пропаган­
дист, он руководит теоретическим семинаром. Комму­
нист Миловано* —  один из активных членов партгруп­
пы гравитационникое. Немало времени и сил уделяет 
он и контактам со строителями на реконструкции и 
расширении АБОФ .

Портрет коммуниста А. М. Милованова в канун 
празднования годовщины Великого Октября помещен 
на Галерею трудовой славы комбината.

Фото Ю. Петрухина.

------- Щ  У ж е  и сто р и я

И НАДСТРОЙКА,
Все познается в сравне­

нии. lime лет пятнадцать на­
зад партком заботился о 
том, чтобы образователь­
ный ценз коммунистов был 
не ниже семи классов. Ведь 
за плечами многих рабочих, 
передовых рабочих, была 
всего лишь начальная шко­
ла. Тогда же мы поставили 
вопрос об открытии в Кон­
доре отделения вечернего 
техникума. Мера оказалась 
очень своевременной. Техни­
ческое перевооружение ком­
бината, происшедшее в по­
следующие годы, во многом 
обеспечили специалисты, 
подготовленные в Ковдоре. 
Вспомним, за эти годы почли 
в десять раз выросли мощ­
ности буровых станков, 
вдвое —  экскаваторов, в 
несколько раз грузоподъем­
ность большегрузных авто­
самосвалов, резко увеличи­
лись и мощности обогати­
тельного оборудования. Об­
служивать такие машины 
рабочего с четырьмя класса­
ми не поставишь, нужно спе­
циальное, среднее и высшее 
образование.

В те годы Ковдорский 
ГО К  был не только голов­
ным, но и единственным 
крупным предприятием в 
Ковдоре. Поэтому комиссии 
по шефству при парткоме 
выполняли на общественных 
началах многие функции, 
присущие и партийным, и 
советским органам. Так, на­
пример, комиссия по шефст­
ву нал подсобным хозяйст­
вом закрепила коллективы 
цехов за каждой фермой.

Ф. Б У Р Ц Е В , 
заместитель директора 
Ковдорского ГО Ка по 
коммерческим вопро­
сам, секретарь партко­
ма комбината 1965—• 
1966 гг.

И ФУНДАМЕНТ
Нужно добавить, что при 

активном содействии пар­
тийной организации комби­
ната появились в городе и 
такие учреждения, которые 
до сих пор определяют быт 
и досуг ковдорчан. Перечис­
лю только основные: Дворец 
культуры, спортивный комп­
лекс с бассейном, санаторий- 
профилакторий. И .-телеви­
зионный ретранслятор. Но 
время идет. Уже пора бы по­
думать о том. чтобы « в Кон­
доре принимали дае теле­
программы, которые» смот­
рит большинство населения 
области, в том числе и — 
надежно — цветные.
"Именно в середине шести­

десятых годов закладыва­
лись основы развития ком­
бината. Тогда приступили ко 
второй очереди реконструк­
ции, теперь вот заканчива­
ется четвертая.

Б. С УЕТИ Н , 
маркшейдер отдела 
главного маркшейдера, 
секретарь парткома 
комбината 1966— 
1970 гг.

ф Напоминаю

Зеркало рубля
Трест «Ковдорстрон» н за- 

' каачуьки Ковдорского рапи­
ра с > яя этого года перешли 
щ» /расчеты за товарную 
етрочгел ь н у ю продукцию. 
ВлаГрдари чему улучшились 
рокйзатКж работы строите­
лей. улучшились и расчеты 
С поставщиками и банком. 
Кредиты возвращаются сво­
евременно, сократилось чис­
ло. объектов, не сдаваемых 
в  срок.

Одним из условий пере­
ход* на новые условия рас­
четов является правильное . 
планирование средств, нс- 
дсцтушетще их распыления. 

Л а  протяжении ряда лет 
«Г.Нвмурманскстрой» не 

. «ыДвдяёт тресту в требуе- 
цых объемах, средства на 
сгронгельстшз жилья, дет­
ских, садов. Трест в ущерб 
другим объектам все-тахч 
собственным строительством 
вянймается. Только в теку­
щем году „строители ‘ пере­
выполнили план по собст­

венному строительству и по 
жилью соответственно на 
154 и 235 процентов, зато на 
основных объектах пусково­
го комплекса допустили от­
ставание на 1.273 тысячи 
рублей.

Из-за распыления сил, не­
качественной проектно-смет­
ной документации подряд­
чик не выдерживает нормы 
продолжительности строи- 
тельства объектов. Так, на­
пример, на возведении 
87-квартирного жилого до­
ма №  24 со встроенно-при- 
стросмным . магазином про­
довольственных товаров за­
тратил на 10.2 месяца боль­
ше нормы. Пли хлебозавод. 
11ор,ма п родолжительности 
строительства — 15,4 меся­
ца. Уже прошло 17 меся­
цев, а ..готовность его со­
ставляет всего лишь 10,8 
процента сметной стоимо­
сти.

Аналогичное положение 
и с освоением средств на

строительство жилых домов 
в ГО Ке  «Ковдорслюда».

А  заказчики не принима­
ют должных мер к сокраще­
нию объемов незавершенно­
го строительства. По Ков- 
дорскому ГО Ку  объем не­
завершенки на 1 января 
1980 года составил 108 про­
центов в объеме плана 1979 
года и 97,5 процента в вы­
полненном объеме. Не со­
кратились эти объемы на 
1 октября 1980 года.

Р о с т  незавершенного 
строительства обусловлен 
тем, что заказчик оплачива­
ет объекты, этапы подряд­
чику, предъявленные к сда­
че с большими недоделка­
ми. Потому объекты долгое 
время не сдаются в основ­
ные фонды. Такое положе­
ние было на базе материаль­
но-технического снабжения, 
базисных складах. В составе 
незавершенного строительст­
ва числятся объекты на 3,7 
Миллиона рублей.

Л. Л Ю Б А К , 
управляющая Ковдор- 
ским о т д е л е н и е м  
Стройбанка.

Передовые 
на четыре 

пятых
Время от времени появля­

ются исследования, из ко­
торых можно почерпнуть: 
скЬлько времени в среднем 
мы тратим на сон, на еду, 
на сидение перед телевизо­
ром и на воспитание наших 
детей. Из тех же источников 
с удивлением узнаем, что 
каждый мужчина тратит на 
домашнюю работу вполови­
ну меньше времени, чем 
его жена, зато у жены ухо­
дит на пару минут больше 
на утренний туалет. Ну и 
без помощи статистиков 
знаем: 41 час в неделю от­
даем работе.

Рабочая неделя предпола­
гает, что все 41 час до ми­
нуты мы трудимся. Правда, 
иногда приходится слышать 
о каких-то анутрисменных 
простоях, потерях времени 
и т. д. Пропускаем мимо 
ушей» Дескать, это у соседа, 
с нами такого ие случается.

. Поверим, что с вами такого 
ие случается. Посмотрим, 
как у соседа.

В августе работники нор­
мативно - исследователь­
ской группы провели 16 
хронометражных наблюде­
ний за работой электросле­
саря участка флотации А. А. 
Редькина и его товарищей. 
Оказалось, что только 4,6 
часа из восьми у Редькина 
уходит на выполнение, как 
мы говорим, служебных 
обязанностей. Наибольший 
показатель у М. И. Коротко­
ва. Но и он тратит на работу 
лишь 5,9 часа в смену.

А остальное время? Ос­
тальное время занято хож­
дениями за инструментом и 
материалами, перекурами и 
ожиданием задания. 13 ав­
густа, например, электро­
слесари В. И. Драй и А. В. 
Карпинский прокурили в об­
щей сложности более гигги 
часов.

16 и 17 сентября два сле­
саря на полчаса раньше уш­
ли на обед. Зато вернулись 
точно по звонку. Можно 
было бы, конечно, взывать

ф Размышляю
к совести, читать мораль. А 
можно и сослаться на опыт 
проведения рабочих собра­
ний на участке. Они назна­
чаются, как было 19 и 20 
августа, точно в конце ра­
бочего дня? Но человеку 
же надо переодеться, 
умыться. Ну, а если с раз* 
решения администрации 
можно, то почему нельзя 
урезать рабочий день по 
собственной инициативе?

Возможно, все названные 
и не названные мною сле­
сари —  отличные специали­
сты. Наверное, это так и 
есть, поскольку к качеству 
обслуживания оборудова­
ния бригадой претензий 
нет. Больше того, были 
предложения обобщить их 
передовой опыт работы. По­
ка что, если судить по хро­
нометражу, на 80 процентов 
он действительно передо­
вой. А куда списать остав­
шиеся 20 процентов?

О. Д Р У З Ь , 
техник нормативно-ис­
следовательской груп­
пы ОНОТиЗа.



#  Ответственность коммуниста

П А Р Т И Й Н О Е  П О Р У Ч Е Н И Е
Ш Т Р И Х И  К  К О Л ЛЕКТИ ВН О М У  П О Р Т Р Е Т У  А К Т И В И С Т А

Партгрупорг
Юрий Михайлович Кузне­

цов, слесарь 5 разряда кра­
нового хозяйства обогати­
тельного комплекса. Квали­
фицированный специалист, 
инициативный работник. 
Третий год подряд комму­
нисты избирают его парт­
групоргом.

Пожалуй, самой характер­
ной чертой Ю. М. Кузнецо­
ва я бы назвала исполни­
тельность, помноженную ча 
инициативу. Причем, испол­
нительность творческую. На­
кануне 4 отчетно-выборного 
партийного собрания комп­
лекса мы проводили сверку. 
Дело кропотливое, требует 
точности. Юрий Михайлович 
быстро сориентировался, по­
беседовал с каждым ком­
мунистом (а их в партгруп­
пе 11, и все работают по 
сменам) и принес в партбю­
ро справку одним из пер­
вых.

Как только были опубли­
кованы выступление товари­
ща Л. И. Брежнева на ок­
тябрьском Пленуме П К  
КПСС , материалы четвертой 
сессии , Верховного Совета 
С ССР десятого созыв?, 
партгрупорг организовал в 
коллективе обсуждение этих 
документов.

Не помню случая, чтобы 
Юрий Михайлович отказал­
ся что-то выполнить или за­
был о порученном, не довел 
дело до конца.

II. М О РО З, 
секретарь партбюро 
обогатительного ком­
плекса.

Пропагандист
Владимир Андреевич Ма­

хагонов, член КПСС, обра­
зование высшее, начальник 
цеха заводских лаборато­
рий. Более 10 лет выполня­
ет ответственное партийное 
поручение —  руководит 
теоретическим семинаром. 
За активную пропаганду ле­
нинского идейного насле­
дия и участие в коммуни­
стическом воспитании тру­
дящихся В. А. Макагонов 
награжден Почетной грамо­

той Мурманского областно­
го комитета партии.

В. А. Макагонов, как пра­
вило, не ограничивается ме­
тодическими рекомендации- 
ми. Готовясь к занятию, 
пропагандист перероет гору 
дополнительной ли т е р а т уры 
в поисках наиболее интерес­
ных фактов.

Разбирали, например, те­
му «Социалистическое сорев­
нование за высокое каче­
ство продукции». Владимир 
Андреевич проштудировал и 
первоисточники, и учебник, 
и все последние книги по 
этой проблеме, п. естествен­
но, постановление Ц К  КП СС  
п Совета Министров СССР 
«Об улучшении планирова­
ния и усилении воздействии 
хозяйственного механизма 
на повышение эффективно­
сти производства и качест­
ва работы».

«Иногда в художествен­
ных произведениях попа тя­
готея интересные мысли, 
имеющие отношение к той 
или иной теме, обязательно 
использую их в своих лекци­
ях», —  говорит Владимир 
Андреевич.

Задания слушателям В. V  
Макагонов выдает всегда 
четкие, конкретные. 11 слу­
шатели стараются столь же 
добросовестно готовиться к 
занятиям.

В. П ЕРО ВА ,
заведующая кабинетом 
политпросвещения парт­
кома К о в д о р с к о г о  
ГО Ка.

Наставник
В 1975 году впервые иа 

руднике «Железный» эки­
паж четырехкубового экска­
ватора отгрузил свыше мил­
лиона кубометров горной 
массы. Возглавлял экипаж 
коммунист Николай Андрее­
вич Дорохин. Теперь зна­
менитый машинист воспиты­
вает молодых производств 
венников. ■

Первым встречает буду-* 
щего машиниста или помощ-* 
ника Николай Андреевич; 
Дорохин. Завязывается раз­
говор. О семье, о делах жи«: 
тейскнх, откуда и зачем 
приехал в Ковдар. Инструк­

тор Дорохин должен знать, 
кому иа участке доверят 
сесть за рычаги экскавато­
ра.

Дорохин побывает и на 
рабочем месте новичка. Во­
семь часов —  полную смену 
—  он проводит в кабине эк­
скаватора, в обстановке 
привычной и до сих пор 
близкой машинисту - ветера­
ну. Только не на месте ма­
шиниста, за рычагами ма­
шины, а рядом. I I  молодые 
рабочие считают лучшей 
школой профессионализма 
эти часы. Конечно, вмиг не 
обучит своим, чисто доро- 
хинским приемам управле­
ния мощной машиной. Но 
зато’ подметит и подскажет’, 
как ту или иную операцию 
выполнить удобнее, проще, 
грамотнее.

Так счастливо случилось, 
что работа с молодыми для 
Николая Андреевича сейчас 
и профессия — машинист- 
инструктор, и партийное по­
ручение — Дорохин воз­
главляет совет наставников 
на руднике. Он и прежде 
обучал молодых, и многим 
помог стать на ноги. Под 
его непосредственным взгля­
дом постигали азы и топко­
сти специальности Геннадий 
Еремин и Владимир Лунев, 
ныне уважаемые на. рудни­
ке Машинисты экскаватооч. 
Сумел Д  о р о х и II - с т а р ш и й
привить уважение к род­
ной специальности и сыну 
Александру, который тоже 
пришел на рудник.

В. Г Л А Д Ы Ш Е В , 
заместитель начальни­
ка участка экскавации.

Народный 
контролер

Коммунист Геннадий Вик­
торович Чечулин возглав­
ляет бригаду электриков це- 

' ха технологического тран- 
.епорега. За отношение к тру- 
1ду имеет множество поощ­
рений. Не менее плодотвор­
на и общественная деятель­
ность Чечулина. Он депутат 

. районного Совета, руково­
дитель группы народного 
контроля в цехе.

Чечулин и его помощники 
самым добросовестным об­
разом проверили готовность 
всех участков цеха встре­
тить зиму. Конечно, контро­
леры и не откидали увидеть 
картину стопроцентной го­
товности, но . действитель­
ность оказалась куда мрач­
нее. Дыры и щели, выбитые 
стекла, н ез а к р ы в а ющй ес я 
двери — по всем корпусам 
множество непорядков. 
П редст а ви ли ре’зульт а г ы
рейда-проверки администра­
ции цеха. Здесь бы следо­
вало продолжить: и были
приняты меры'.

Не были приняты. Повтор­
ный рейд. Тогда-то и всту­
пили в’ силу права ? народ­
ных контролеров. Доклад­
ная записка стала обвине­
нием против нерадивых на­
чальников участков. Что и 
Повлекло наказание в адми­
нистративном порядке. По­
сле этого Чечулин проводит 
(опять —  обязанность) оче: 
редной рейд и с удовлетво­
рением убеждается, что'пра­
ва были использованы в 
нужный момент, дело выиг­
рало.

Зачастую, можно услы­
шать: «Ты не можешь поря­
док у себя навести? Скажу 
Чечулину, он быстро разбе­
рется». Обязательно разбе­
рется. Как, скажем, с бесхо­
зяйственным отношением к 
металлолому.

У Геннадия Викторовича 
есть помощники на всех уча­
стках. Актив он подобрал 
по своим меркам: чтобы че­
ловеку до всего дело было. 
Водитель Иван Иванович 
Дорофеев, один из самых 
деятельных помощников, не 
то что серьезного наруше­
ния, даже сломанного кра­
на в душевой не пропустит, 
пе оставит без внимания. 
Под стать ему и водитель-, 
инструктор М. И. Войтенко, 
бригадир слесарей В. И. Ни­
колаев.

п. мясников,
заместитель секретаря
партбюро ЦТТ.

Дружинник
Главный механик обогати­

тельного комплекса Виктор 
Федорович Васильев — член

партбюро. Его партийное 
поручение — руководство 
добровольной народной 
дружиной.

Количество тоже важно, 
несколько человек на де­
журстве —  это не дружина. 
У обогатителей выходят од­
новременно по 40,/45 чело­
век.

И все-таки количество не 
приносит, командиру удов­
летворения, если он узнаег, 
что этим же вечрром по го­
роду разгуливали подвы­
пившие люди. Значит, не ус­
ледили. А 'дру'жишшк дол­
жен успеть везде.

.За что Виктора Федорови­
ча считают умелым и вдум­
чивым командиром дружи­
ны? Конечна, ..да. (ци аниза­
цию, благодаря которой дру­
жина обогатителей постоян­
на приводится в пример как 
наиболее боевая на комби­
нате. И  еще за неуспокоен­
ность.

; К-ак и . в  лю бо м. м а ссо в о м 
начинании нужйа гласность. 
На стенде, как наметил ко­
мандир, будет и график вы­
ходов, и фотографии наибо­
лее отличившихся. Будут ч 
результаты дежурств.

Такие задумки, как стенд, 
можно выполнить самостоя­
тельно. А удостоверения? 
Документ, естественно, по­
высил бы моральный на­
строй дружинника. Но пока 
этот вопрос не решен.

Не новы и хлопоты о 
транспорте. Все же претен­
зии к дружинникам, успе­
вающим не везде, можно 
предъявлять только со скид­
кой — на своих двоих труд­
но успеть. И Васильев пс ус­
тает напоминать при каж ­
дом удобном случае: нужен 
транспорт.

Как  опытный руководи­
тель Васильев заботится, 
чтобы были в подразделе­
ниях надежные люди, умею­
щие настроить коллектив. В 

„каждый, из .щести отрядов в 
штаб входит партгрупорг 
участка) несущий вместе с 
командиром ответственность 
перед партбюро комплекса.

С 14 по 20 число каждого 
месяца, на ,опорном пункте 
общественности дежурят 
обогатители. Это дни наибо­

лее организованных де­
журств, в чем заслуга кол­
лектива Д Н Д  численностью 
в 315 дружинников. И ко­
мандира —  коммуниста Ва ­
сильева.

3. Ф ЕД О Р О В А , 
член штаба опорного 
пункта общественности 
Ковдорского ГОКа.

Секретарь 
партбюро

Ариадна Дмитриевна Ни­
китинская 1— инспектор по 
жилью жилищно - комму­
нального управления Ков­
дорского ГОКа. Шестой год 
возглавляет она партийную 
организацию ЖКУ. Пользу­
ется в коллективе большим 
авторитетом.

Ариадна Дмитриевна - из 
тех людей, для которых нет 
чужих забот. С какрц. бы 
проблемой она не столкну-- 
лась, пусть даже случайно, 
обязательно вмешается, 
подскажет, поможет. Кол­
лектив у нас большой — 
свыше 650 человек —  и по­
чти всех она знает в липо, 
почти о каждом мохсет ска­
зать, как он к делу отно­
сится.

Не номшо, чтобы Ариадна 
Дмитриевна потеряла конт­
роль над собой, на , кого-то 
накричала. Терпеливо, не по­
вышая голоса, объяснит че­
ловеку, убедит, пайдег до­
ходчивые, веские слова. Ува­
жают ее и рабочие, и руко­
водители, прислушиваются к 
ее мнению.

Сама без дела сидеть не, 
любит и от коммунистов 
того же требует. Каждому 
найдет поручение по душе. 
Недавно пришла в наш кол­
лектив музыкальный работ­
ник Л. С. Дранчак. Пригля­
делась к ней Ариадна Дмит­
риевна, побеседовала и до­
верила руководство школой 
коммунистического труда в 
детском саду. И еще долго 
секретарь партбюро будет 
заботливо следить за дея­
тельностью пропагандиста, 
чтобы в нужную минуту 
поддержать, помочь.

С. И ВА Н О ВА , 
председатель цехкома 
Ж К У .

Приглашаем к разговору"

Не доросли «недоросли»?

Семьдесят пять анкет с 
одним вопросом: хочешь ли 
ты ходить в вечернюю шко­
лу? Были ответы положи­
тельные, были с оговорка­
ми, А  на некоторых листоч­
ках —  краткое: «Не пойду».

В Ковдорском специали­
зированном строительно- 
монтажном управлении 
справедливо посчитали, что 
призыв «Каждому молодому 
рабочему —  среднее обра­
зование» подразумевает не 
кратковременную кампанию, 
а постоянную, повседневную 
заботу о воспитании кад­
ров. Комиссию содействия 
вечерней школе возглавила 
старший инспектор по кад­
рам 3. М. Яблонская.

Сразу же надо отметить, 
что ни в прошлом учебном 
году, ни в начале нынешне­
го не было случае" ущемле­
ния в льготах вечерников со 
стороны администрации. Эго 
очей» важно, иначе малей­
шее «ущемление прав» — 
козырь дЛя лентяя. Началь­
ники участков по заданию 
комиссии поговорили с каж ­

дым рабочий, предлагали, 
убеждали, Объясняли. Убе­
дили не всех. После выше 
упомянутых анкет (79—г ПО 
числу молодых рабочих с 
незаконченным средним) по­
явилось 45 заявлений в ве­
чернюю школу.

Казалось бы, определен­
ный успех достигнут. Но ра­
но обольщаться: в это число 
вошли и заявления, авторы 
которых поступили по прин­
ципу «напишу, чтоб отвяза­
лись, а там как-нибудь». 
Это скрытое сопротивление, 
замаскированное. Но серь­
езно озадачил ультиматум 
активных «протпвоборцёв».

Секретарь п а р т б ю р о  
Юрий Антонович Ланцов 
так охарактеризовал их по­
зицию: «Пытаются дикто­
вать условия. Положенных 
льгот им мало, подавай в 
ответ на согласие учиться 
разряд повыше, новую квар­
тиру или еще что-нибудь». 
Необъяснимая подмена по­
нятий: молодой рабочий :<ги- 
лостливо согласится стать 
образованном, если его воз­
наградят.

О разрядах разговор осо­
бый. Квалификационная ко­
миссия, рассматривая во­
прос о повышении разряда, 
обязательно учитывает уро­
вень образования рабочего, 
1?едь общее развитие и про­
фессиональное совершенст­
вование неразрывно связа­
ны. Но откажи человеку 
авансом квалификацию по- 

'высить —  в позу: не пойду

тогда в школу! То же самое 
и с квартирой. Ну не .всерь­
ез же думает вымогатель, 
что цехком станет ломать 
очередь на улучшение ж и ­
лищных условий, получив 
согласие доучиться. Свое­
образное нападение в каче­
стве защиты.

Только защиты от чего? 
Неужели от образования?

Электросварщику Ивану 
Губанищеву с первого мс- 
ханомонтажного участка па 
размышление о пользе уче­
бы понадобился год. Стиму­
ла не видел: вроде бы все 
есть, что можно пожелать. 
Пятый разряд сварщика — 
квалификация очень высо­
кая. В этом году пошел в 
школу. Похоже, что не за­
хотел остаться в неприят­
ном одиночестве: к заняти­
ям приступили все семнад­
цать рабочих участка, кото­
рым необходимо закончить 
среднюю школу. И как от­
метил прораб Валерий Фсо- 
досьевич Ротаренко, учат­
ся сознательно, не для от­
метки на экране посещае­
мости.

Семья. Когда это слово 
произносится для объясне­
ния причин, мешающих 
учиться, то поневоле пыта­
ешься, что называется, вой­
ти в положение. Слесарь 
Анатолий Смолытицкой из 
бригады Геннадия Иванови­
ча Кожина со второго уча­
стка приводит именно эту 
причину. «Не получается, 
жена работает по сменам».

Однако же в девятый класс 
Анатолий ходил в прошлом 
году. При тех же условиях.

Пример для сравнения. 
Сварщик Владимир Дайли- 
дсиок в тех же условиях 
(прораб говорит, что даже 
потруднее ему) хорошо 
учится, хотя постарше 
Смолышпкого —  тридцать 
лет уже.

Тридцать —  возрастная 
граница, выше которой не 
распространяется призыв 
смотра «Каждому молодо­
му,..». А  Геннадию Кондра- 
тову из той же бригады Ко ­
жина немногим больше. В 
прошлом году он учился в 
том же девятом классе. И 
в отличие от товарища не 
бросил на полнути, закон­
чил год без троек. А  в деся­
тый не пошел. Причина? 
«Мне мало что дают вечер­
ние занятия раз в неделю 
плюс учебный день. Геомет­
рии почти весь год не бы­
ло, иностранный и вовсе не 
изучается. Для аттестата 
мне образование не нужно, 
в институт с такой подго­
товкой ие попадешь. Вот ес­
ли бы техникум вечерний 
был...».

А может быть, и не один 
оф такой? И стоит поду­
мать, всем ли запросам ве­
черняя школа удовлетворя­
ет. План по количеству уча­
щихся —  дело серьезное, но 
не только же нажимом на 
руководителей его выпол­
нять.

Не совсем на тему, но еще

один пример. Бригадир Ген­
надий Иванович Кожин, 
сам, кстати, закончивший 
эту же вечернюю школу, 
очень недоверчиво отнесся 
к  информации, что есть гг 
Ковдоре организации, где 
бригадиры не имеют сред­
него образования. «Да без 
него . .бригадиру , шагу не 
ступить!». И рассказал, что 
хотел снова позаниматься в 
одиннадцатом классе, но 
его не приняли: закончили 
хватит. А он для себя хо­
тел, не для поступления в 
ийститут. Просто знания ос­
вежить.

Значит, тянутся все-таки 
люди к школе, И в этом 
плане самое важное г- по­
мочь им осознать раньше. 
О упорными же прогульщи­
ками и с вымогателями до­
полнительных благ не все 
еще средства воспитания, 
видимо, исчерпаны. Надо 
перенимать опыт. У того жр 
парикмахера К Б О  Михаила 
Стулакова, 'работай он в 
спепСМУ, не прошел бы три 
года подряд номер с лет­
ним отпуском под обеща­
ние учиться в одиннадца­
том классе. В управлении 
в, графике ставят будущим 
ученикам отпуск зимой, но 
если парень всерьез возь­
мется за учебу, то будет 
отдыхать летом. Как и по­
ложено. Обманет —  в от­
пуск по графику.

И  последний вопрос, са­
мый щекотливый. В журна­
ле «Вечештяя спедняя шко­

ла» рассказывается об опы­
те производственных кол­
лективов, добившихся зна­
чительных успехов в смотра 
«Каждому молодому рабо­
чему —  среднее образова­
ние». На ряде предприя­
тий считают, что один из 
самых действенных стиму­
лов —  это «изыскивать воз­
можность платить рабочему 
за школьные дни сто про­
центов зарплаты вместо по­
ложенных пятидесяти», 
Можно долго разбираться, 
как это выглядит в соответ­
ствии с финансовой дисцип­
линой, можно спорить.

В  прошлом году в 
спепСМУ «изыскали» такие 
возможности. Осенью же 

.ничуть не улучшилась посе­
щаемость. Не сыграл неза­
конный материальный сти­
мул. Только закрадывается 
подозрение, что не лучшим 
образом нововведение по­
действовало морально. Ведь 
есть же подоплека под по­
явившимися вдруг «ульти­
матумами»: дайте то, по­
дайте это. Очень похоже на 
разыгравшийся от побла­
жек аппетит.

Вывод такой: формы и 
методы воспитания на пути 
к всеобщему среднему не­
ограниченно разнообразны. 
Задача же —  выбрать из 
них действенные.

  Е. Т РУ БИ Н .

гСчРУЛНЬШ
K O B A O IR
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#  Х о р о ш о !--------------
НЕ НАРАДУЕМСЯ

Как важно сохранить 
каждый килограмм капусты, 
лука, картофеля, говорить 

. не приходится. Естественно, 
своими силами мы, работни- 

. ки базы ОРСа, не смогли бы 
: справиться в столь короткие 

сроки, если бы не помощни- 
. ки с предприятий района. За 

последнюю неделю особенно 
хорошо потрудились послан­
цы рудника «Кондор» I ОКа 
«Ковдорслюда».

Будь это разгрузка ваго­
нов или переборка лука, 
очистка и квашение капусты 

—  всюду работают на со­
весть. Бригада в составе 7 
человек, возглавляемая 
А. И. Носыревым, разгрузи­
ла вагон картофеля — 62 
тонны — за три с половиной 
часа. Пример для грузчиков- 
профессионалов! Не отстает 
и бригада Н. В. Федченко.

И. ГЕ Й М Б У Х , 
заместитель директора 
базы ОРСа.

<9 Плохо

СЮРПРИЗ
В  клубе «Горняк» поселка 

Риколатва (заведующая 
А. И. Ярышенко) состоялся 
вечер огонек, посвященный 
учителям.

Вечер вел бурнлыцик руд­
ника «Риколатва» Алек- 

. сандр Гнедов. Коллектив 
• учителей поздравил секре­

тарь партийной организа­
ции Виктор Иванович Прес- 
нухин, вручил грамоты и 
подарки.

Затем выступили участни­
ки художественной само­
деятельности: Зоя Михай­
ловна Фбмиикая, Любовь 
Игнащина, Светлана Пога­
шена. Интересные сценки 
из школьной жизни показа­
ли Н. Д. Самойлова и Ири­
на Христофорова. Фортепь­
янные пьесы исполнила Т. С. 
Земскова.

На экране (через эпидио- 
скоп) многие учителя смог­
ли увидеть себя в окруже­
нии воспитанников. Такой 
приятный сюрприз.

М. КО Л О БО ВА , за­
вуч; Т. С М А Л Ь Ц ЕР ,
И, Т РУ Ф А Н О ВА , учи­
теля школы № 6.

Скользко! 
Опять скользко

После сравнительно не­
плохой осени пожалив,г га 
зима в Ковдор. И букваль­
но сразу же начались стра­
дания пешеходов. Мороз 
ударил сразу после оттепе­
ли. Г ололедица. К мага ти­
нам, особенно универсаму, 
лучше всего добираться на 
коньках. И я ду маю, каждо­
му понятно, во что обхо­
дится государству песочек, 
которым должны .посыпать 
дорожки и улицы работни­
ки Ж К О  и Ж К У .

Вообще, гололед в Ков- 
доре за последние годы стал 
какой-то хронической бо­
лезнью. Особенно в Микро­
районе. То ли всех дворни­
ков отправили в команди­
ровку за песком в Караку­
мы, то ли еще какая причи­
на. Впрочем, шутить не хо­
чется. Особенно, если не 
удержишь равновесие и 
плюхнешься на дороге.

В. С М И РН О В , 
электрослесарь элект- 
роремонтного цеха 
Ковдорского ГО Ка.

Не надо мишуры

Прочитал сгагыо моего 
однофамильца и коллеги по 
основной профессии Н. К а ­
линина «Помечтаем вместе»
(«Р. К.» от 19 сентября с. г.) обезумевших или идущих к

этому состоятельных молод­
чиков. Им не нужно думать 
о проблемах общества. Вся 
их цель в том, чтобы обе­
зумить публику и сделать 
на этом бизнес.

Но ведь эго не в духе мо­
рали советского человека. 
Незачем нам перенимать 
такое сектантство. Слишком

и скажу откровенно — меч­
тать с ним вместе мне как- 
то не захотелось.

H er-нет, не подумайте, 
я совсем не против куль­
турных мероприятий. Но, 
повторяю, именно культур­
ных, правильно организо­
ванных, скромных, духовно 
обогащающих человека. И

не требующих, извините, дорого, а главное —  вредно.
У нас вполне достаточно 

средств, благодаря которым 
молодой человек узнает, что 
такое хорошая, серьезная 
музыка, большое искусство. 
Да и музыка —  это не толь­
ко развлечение, но еще и 
воспитание.

И уж. если надо организо­
вать-музыкальный клуб, го 
это должны делать люди со 
специальным образованием 
и опытом. А главное —  эти 
люди должны быть воспи­
танными в духе любви к 
своему национальному не­

лишних материальных за­
трат.

Мечтания же Н, Калини­
на в основном состоят из 
требований, граничащих с 
вымогательством. Судите 
сами, богата фантазия «ви­
це-президента» (а и-да ти­
тул!): ,панно, иллюминация, 
лучи прожекторов, одним 
словом, шик, блеск, трест и 
т. д. - - позаимствованы у

ф Каким быть дискоклубу

танин лампочек, рысканья 
лучей прожекторов, «Диск- 
жокеях». Она «приходит из 
тишины и, отзвучав, уходит 
в тишину'».

Да, только в этом случае 
она прекрасна. Такими ве­
щами, как музыка, нельзя 
играться. Ее нельзя слушать, 
часто и долго. Это приводит 
к потере остроты чувств. 
Может наступить самое 
страшное: начинаешь пони­
мать музыку, но перестаешь 
ее чувствовать.

Я, конечно, имею в виду 
серьезную музыку, а не ту, 
которая ведет к безумию, В 
этом случае, конечно, чем 
больше, тем лучше. Лучше

кусству, любить и чувство- в том смысле, что станешь 
вать музыку — творение вс- безумным, 
ликих людей Мира.

И еще. Серьезная музыка 
(а она бывает и печальная, 
и веселая, н грустная, и за­
дорная) не нуждается в ми-

Ю ,.К А Л  И НИН,
элекгрослесарь ВОФ,

Редактор Я. М А ХЛ И Н .

ф Сообщаю

ПРОВЕРЬТЕ 1 
ОБЛИГАЦИИ

С 21 октября 1980 гола 
началась оплата облигаций, 
вышедших во второй тираж 
погашения Четвертого Госу­
дарственного займа . восста­
новления н развития народ­
ного хозяйства СССР. С 25 
декабря 1980 года будут вы-, 
плачиваться облигации это­
го же займа, вышедшие в 
третий тираж погашения на 
общую сумму 600 миллио­
нов рублей в каждом. Не 
вышедшие в тиражи пога­
шения облигации будут оп­
лачиваться сберегательными 
кассами с 10 февраля 1981 
тода.

Л. Г Р Е В Ц О В А , 
заместитель заведую­
щей центральной сбе­
регательной кассой 
•V. 8017.

ДСО на предприятиях на 
шахматы не обращают вни­
мания. Может, поэтому и не 
скомплектована пока табли­
ца во второй группе первен­
ства.

Первую же группу соста­
вили четырнадцать участии-

9  Шахматы '—

Чемпион 
уступил 

без игры
Несколько необычно стар­

товал шахматный чемпионат ков Это А Сямичев М 
города. В последний момент Анисимов, Б. Крылов,’ А. 
выяснилось, что прошлогол- Ткаченко, В. Пуиык, В. Ки- 
нии победитель Влади- риллов — Ковдорский ГО К; 
мир Б\1аков не будет зашн- ц Бойков и М. Низа метят- 
шать свое звание. Это сразу цов — Г О К  «Ковдорслюда»; 
повысило шансы других р Вотиннев —  «Ссвзап- 
\ частиков. сгальконструкиия»; В. Тара-

Ор: анизагоры турнира С()В „  q  Лееохин — гео.то- 
решилн допустить к сорев- горазведочная партия; С. 
новациям в первой группе Кулинич — трест «Кондор- 
ряд шахматистов второго, строй; II. Бугаев — спсл-
разряда. Для них турнир 
н мест квалификационно'.: 
значение -- при коэффици­
енте 1.43 норма первого раз­
ряда составляет 63 процен­
та очков.

Приятно, что после тол - 
того перерыва участвуют 
шахматисты ГО Ка «Ковдоп- 
слюда». По снизилось пред­
ставительство треста — все­
го один участник, нет шах­
матистов из нескольких дру­
гих организаций. Видимо, в

С. М У; А. Гордненко — 
О PC.

Прошло три тура. Лиди­
рует В. Кириллов с тремя 
очками. Два очка из д в у х  

возможных > А. Гордненко,
В. З У Б А Т ЕН К О . 

отделочник строитель­
ного управления Я» 4 
треста «Ковдорстрой», 
член коллегии судей 
Всероссийского шах­
матного клуба.

Д а е т  
си  равхсу «

ВО ДВОРЦЕ 
КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ

3 и 4 ноября —  Устный 
журнал «В сердце каждого 
из" нас огонь семнадцатого 
года» (20).

К  И Н О

ТРУБА ЗОВЕТ!
5 ноября состоятся сорев­

нования по многоборью 
ГТО среди юнармейских 
взводов школ Ковдора. От­
крытие соревнований в 10,00 
в спортзале школы №  2.

>
СВИДАНИЕ 
С КНИГОЙ

1 и 2 ноября централь­
ная районная библиотека 
(Комсомольская, 3) пригла- 

2 ноября — «Ну, погоди!» шает книголюбов на вы 
(14); «Забавные приключе- ставку-просмотр новых книг 
ния Дика и Джейн» (16, (с 13 до 20 часов).

+
ПОТОРОПИШ ЬСЯ —  

УСПЕЕШ Ь
4, 5 и 6 ноября все про­

довольственные и промто­
варные магазины работают 
по обычному графику.

7 ноября только гастро-

коммуиального управления 
Ковдорского ГО Ка Н. Г. Ле- 
па:

— В квартирах №  75 и 76 
на Слюдяной, 2 поставлены 
дополнительные батареи.

ф Вы нам писали

И все 
довольны

Читательницы газеты 
А. А. Шугаева и Г. Я. Проя-
ева со Слюдяной, 2, корпус 
1 нагшеали о том, что в их 

жвартирах температура зи­
мой не поднимается выше/ ти комнат из общежития 

.10— 12 градусов; а Л. С. Ко треста «Ковдорстрой» на ул. 
вальчук, проживающая в до- Ленина, 15 прислали не 
ме №  8 на площади Лени- просто письмо, а готовый 
на, — о том, что течет крм- фельетон, посвященный по- 
ша. На запрос редакции ог- рядкам в этом общежитии, 

•вечает. начальник, жилищно- Даже в неопубликованном

виде фельетон произвел та­
кое впечатление на заинте­
ресованных лиц, что с отве­
том заместитель начальника 
жилищно - коммунальной

первую очередь будут отре­
монтированы душевые ком­
наты и общие коридоры.

В ноябре запланировали 
привести в порядок комнаты

конторы треста «Ковдор- сгирки и сушки белья, со-
кровля над квартирой № 38 строй» Н. Ф. Макушсва не ставили график ежемесячной
в доме №  8 на площади Ле­
нина — отремонтирована.

А вот жители четырнадна-

замедлкла: профилактики дли сантех-
— В настоящее время все. ников и электриков, 

умывальники на этаже дей- Большое спасибо за забо- 
ствуют, электроплиты отре- ту. Очень надеемся, что 
монтированы, персоналу об- впредь при выполнении пря-

18) .

4 ноября — «Невинный», 
в двух сериях (17, 20).

7 "ноября — «Мальчишки 
ехали на фронт» (14); «Отец 
и сын» (16, 19).

+
В КИНОТЕАТРЕ 

«ЮНОСТЬ»
1 и 2 ноября —  «Эки ном «Полярный» и универ- 

паж». в двух сериях (11-30,, сам будут открыты с 14 до 
14, 16-30, '19, 21-30). 19 часов.

3 _ 4  ноября -- «Встреча В эти часы 7 ноября бу- 
в июле» (12, 14, 16, 18-15, луг открыты также иродо-
20, 22). вольственные магазины в

5— 8 ноября — «Погоно- Куропте — №  14, в Слюде 
рим, брат», в двух сериях — №  8, в Енском — № 19, 
(5—6-го: 12, 15, 18-15, 21; в Риколатве — №  11, в 
7— 8-го; 16); «Ты пом- Лейпи — .№ 13.
нишь...» (7— 8-го: 12, 14-30, 8 ноября все продоволь-
18-30, 20, 22). ствснные магазины работа-

9 ноября —  «Капитан» ют по графику воскресного 
(12, 13-30, 15, 16-30, 18-15, дня.
20, 22). 7, 8 и 9 ноября промто-

В  дни школьных каникул верные магазины будут за­
будут демонстрироваться, крыты.
5 ноября —  «Сказание э

ДВА П О ЕЗД А
Рустаме», 1 серия; 6-го:

щежития вменено в обязан­
ность убирать туалеты, ко­
ридоры и лестничные клетки. 
Косметический ремонт об­
щежития уже начался, в

мых служебных обязанно­
стей коммунальщики обой­
дутся ббз настоятельных 
подсказок со стороны ре­
дакции.

19 20

«Сказание о Рустаме»,
рия; 7-го: Сборник мульт- Дополнительный приго- 
фильмов №  5; 8-го: «Ну, по- родный поезд отправляется 
годи!», 12-й выпуск; 9-го: из Кандалакши в Ковдор 
«Все дело в брате». 6, 7, 8 и 9 ноября в 22 часа

Цена а б о н е м е н т а  — 30 минут (прибывает в Ков- 
50 коп. Начало сеансов в дор в 02 часа 15 минут): из 
10-30 (7-го ноября — в Ковдора в Кандалакшу —

7, 8, 9 и 10 ноября в 7 ча­
сов 40 минут (прибывает в

А л л о !  Мае сл у ш а ю т !
Ц Е Х  Т ЕХ Н О Л О ГИ Ч Е С К О Й  

Д И С П Е Т Ч Е Р И З А Ц И И  И С В Я З И  
Начальник 81-23
Мастера (раскомандировка) 73-954
Бюро ремонта телефонов комбината 82-2»
Связь управления комбината 88-22
Связь М О Ф  73-948
Связь А БО Ф  73-968
Связь ЦТТ 73-934
Связь рудника «Железный» 73-984
Радиогруппа 83-58
Склад, табельщик 83-67

РЕМ О Н Т Н О - М ЕХ А Н И Ч ЕС К И Й  Ц ЕХ  
Начальник, секретарь 86-79
Зам. начальника 82-95
Энергетик 83-32
Начальник производств, отдела 83-22
Производственный отдел 73-970
Механик 86-88
Механический участок 81-68
Начальник К В Н  87-94
Участок К В Ц  73-990
Сборо-разборочный участок 73-952
Нормировщик, экономист 73-906
Электрик 73-951
Столовая 82-88

H E X  З А В О Д С К И Х  Л А Б О РА Т О Р И Й  
Начальник 87-91
Начальник пром. сан. лаб. 86-11
Инженеры ПСЛ 81-43
Начальник химлаборатории 88-66
Химлаборатория 86-87
Начальник геофизической лабора­
тории, НИЛ обогащения А БО Ф  87-38

Начальник горной лаборатории 81-73
Минералогическая лаборатория 87-10
Начальник лаборатории обогащения 81-56 
Лаборатория обогащения,
НИ Л обогащения М О Ф  73-995
Лаборатория сточных вод и канализ. 81-03 
Начальник опытной фабрики 1 87-30
Цех опытной фабрики 73-994
Эл. механик, старший инженер 73-929

О Т Д ЕЛ  Т Е Х Н И Ч Е С К О Г О  К О Н Т Р О Л Я  
ОТК А БО Ф , мастер 87-12
ОТК А БО Ф  (проборазделка) 86-21
ОТК М ОФ, мастер 87-95
ОТК М О Ф  (проборазделка) 86-19

Э Н Е Р Г О Ц Е Х  
Начальник, секретарь 81-10
Экономист 73-938
Участок теплосилового хозяйства 82-69
Компрессорная, №  1 73-982
Компрессорная, №  3 73-946
Водоочистные сооружения 87-82, 73-934
Проходная водоочистных 86-77
Канализационные сооружения 81-03
Коммутатор > ■ 73-991
Кислородная 81-46
Мастерская < 87-81

П Ы Л Е В Е Н Т И Л Я Ц И О Н Н А Я  С Л У Ж Б А  
Начальник 73-985
Цех Л ВС  88-14

О Б О ГА Т И Т Е Л Ь Н Ы Й  К О М П Л Е К С  
Начальник 87-49
Секретарь 87-90
Главный инженер 87-32
Зам. гл. инженера по производству 81-50
Начальник диспетчерского бюро 87-44
Партбюро 88-67

11-00), 

21 _

Фабком 87-33
Бюро В Л К С М  88-80
Зам. гл. инженера по ТБ 86-95
Бюро нормирования 73-921
Плановое бюро 73-901
Оператор комплекса 87-55
Склад центрально-бытового корпуса 87-75 
Склад админист.-бытового корпуса 73-949 
Здравпункт '  87-74

Отдел главного механика 
Главный механик 88-63
Зам. главного механика 87-98

Отдел главного энергетика 
Главный энергетик 87-39
Зам. главного энергетика 86-41

Техбюро
Начальник 87-17
Инженер 73-910
Технический кабинет 73-922

Ремонтно-механическая служба 
Начальник ' 81-51
Инструментальная М О Ф  73-940
Токарное отделение 73-94 1
Вулканизационное отделение 73-972
Инструментальная А БО Ф  73-997
Служба грузоподъемных машин 86-39

Сантехническая служба 
Начальник, сантехник М О Ф  87-02
Сантехники А БО Ф  73-926, 73-961

Ремонтно-строительная группа

Кандалакшу в 11 часов 42 
минуты),

♦
РАДУГА  

НА СТЕНАХ
В фойе Дворца культуры 

экспонируется выставка оа- 
бот учащихся детской ху­
дожественной школы: ве­
сенние и осенние этюды, 
композиции.

Коллектив работников цеха 
заводских лабораторий Ков 
дорского ГОКа выражает 
глубокое соболезнование 
Масленниковой Алле Вален* 
тиновне в связи с безвремен­
ной кончиной ее мужа — 

М А С Л ЕН Н И КО ВА  
Юрия Викторовича.

Мастер

Начальник
Оператор
.Электрики
Механик

Участок дробления
87-75

87-76
87-16
73-920
73-947

Этот помер газеты в типогра* 
фии «Кандалакшский комму­
нист» набирали линотипистки 
Н. П. К Я Л ЬМ И Н А  и М. П. 
КО Н О ВА ЛО ВА , верстала М. М. 
С О Л О ВЬЕВА , клише нарезал 
и печатал на ротационной ма­
шине В. А. ГА Л ЬЦ ЕВ .
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