
Я]И)ле^ряя всех его ад, соедивдйтбсу!

( О Р У Л П И Ш

ШКОВАОР
ОРГАН ПАРТКОМА, - ПЯТНИЦА.
ДИРЕКЦИИ,
ПРОФКОМ А 6  м а р т а

И КОМИТЕТА 1ЛКСМ .1981 годе
КОВДОРСКОГО М  18_19 (1294-1295)
ГОРНО- Цена 2 коп.
ОБОГАТИТЕЛЬНОГО Газета издается 

1 е 21 июля 1962 годаКОМБИНАТА

ф  Флаг соревнования 1

ВСЕ СВОИ СИЛЫ 
МЫ Н А М Е Р Е Н  Ы
СКОНЦЕНТРИРОВАТЬ 
НА ДВУХ ВЗАИМО
СВЯЗАННЫ Х НАПРАВ
ЛЕНИ ЯХ. ОДНО ИЗ 
НИХ — КОММУНИ
СТИЧЕСКОЕ СОЗИДА
НИЕ, Д РУГО Е — УП
РО ЧЕНИ Е МИРА.

(Из речи Л. И. Бреж- 
нова при закрытии 
съезда).
НЕОСЛАБНОЕ

ВНИМАНИЕ
Во всех подразделениях 

обогатительного комплекса 
прошли митинги и собрания, 
на которых выступили 52 
человека. От имени коллек
тивов они одобрили внут
реннюю и внешнюю по
литику партии.

— Наше рабочее спасибо 
за последовательную борь
бу за мир, — сказала ма
шинист конвейера участка 
сушки МОФ Е. С. Воробье
ве. _  А мы должны при
умножать национальный
доход.

— У нас на участке, по
жалуй, самые тяжелые на 
комплексе условия труда. 
_ _  сказала мастер смены с 
обогащения С. А- Чинова.
  Поэтому меня особенно
растрогало то место в О т
четном докладе ЦК кис-с., 
где говорится о необходи
мости ликвидировать руч
ной, малоквалифицирован
ный и тяжелый физический
труд.

На комплексе создана и 
утверждена партбюро лек
торская группа, которая 
приступила к разъяснению в 
коллективах материалов 
партийного форума.

ворота для склада гравита
ционного концентрата, го
ризонтально-лотковый кол
лектор для участка сушки, 
три затвора для полуста- 
ционарной установки при
готовления щебня на руд
нике «Железный» и 50 баш
маков для БелАЗов-548. 
Это полторы нормы.

НА ОБЪЕКТАХ 
КОМБИНАТА

Укрупненная подрядная 
бригада В. И. Горшкова из 
СМУ-1 готовит фундаменты 
для мельниц реконструи
руемой шестой секщи 
МОФ. Особенно старатель
но работают Ю. М. Хла
пов, Н. Ф . Чирик, Н. Ф . Пет- 
раковский. Средняя выра
ботка бригады за неделю — 
124 процента.

На второй очереди АБОФ 
бригада В. Н. Воротникова 
изготовила опалубку для 
монолитной железобетон
ной стены (122 процента), а 
бригада В. Д. Гусакова за
нималась армированием 
(120 процентов).

Лидеры рабочей недели

Смена Ш 4 
участка флотации 

(мастер 
В. В. Шуваева)

i в ПЕРВЫХ РЯДАХ
На участке дробления 

лучшей за прошедшую се
мидневку признана смена 
В. Н. Васильева (групком- 
сорг В. Глушков). Комсо
мольско-молодежный кол
лектив продробил 72.617 
тонн руды при плане 72.000.

Среди смен участка суш
ки МОФ лидирует коллек
тив И. А. Яхина, просушив
ший сверх плана 2.588 тонн 
(110 процентов) и отгрузив
ший 2.124 тонны железно
го концентрата (108,5 про
цента).

| СВЕРХ ПЛАНА
В первый день работы 

партийного съезда водитель 
БелАЗа цеха технологиче
ского транспорта Евгений 
Афанасьевич Харламов пе
ревез 510 кубометров гор
ной массы при плане 423 
кубометра.

А 3 марта, в день закры
тия форума коммунистов, 
водитель Петр Сергеевич 
Филиппов перевез сверх 
плана 70 кубометров гор
ной массы.

( ПОЛТОРЫ НОРМЫ
За прошедшую неделю 

котельщики Г. С. Букатен- 
ко, А. П. Самсоно?- Б. Е. 
Трефилов, М. Ф . Дерюга и 
сварщик С. С. Питлик из
готовил и грохот для песке- 
разбрасывающей машины,

тонны  и МЕТРЫ

На прошлой неделе эки- 
пажи экскаваторов Ф . С. 
Подкатова, В. А Козинца, 
С. И. Ершова, Б. Ф  Симоно
ва и А. П. Попова в об
щей сложности погрузили 
217.635 тонн горной массы 
при плане .89.160 тонн.

394 погонных метра 
взрывных скважин пробу
рила сверх плана бригада 
А. И. Вертебного (136,2 про
цента). На счету буровиков
H. А. Васильева — 1.183 по
гонных метра при плане
I.087.

ВЫСОКИЙ РИТМ

п р ед съ езд о вско й  в а х т ы
удерживает электрообмот
чица электроремонтного 
цеха Валентина Ивановна 
Артеменко. Ее выработка 
за минувшую пятидневку— 
122 процента.

РЕШЕНИЕ 
КОЛЛЕКТИВА

2 марта в смене А. Т. 
Белоножко ■ цехе техноло- 
гического транспорта про 
шло рабочее собрание. От
вечая на заботу партии, во 
дители предложили пере 
смотреть нормы выработ 
ии в сторону повышения.

ВО ИМЯ МИРА
«Же-Труженики рудника 

лезный», как и все совет 
ские люди, с огромным вни
манием следили за работой 
XXVI съезда КПСС. Полит
информации, собеседования 
проходили ежедневно в 
обеденные перерывы. Осо 
бое внимание приковали 
положения и выводы Отчет 
ного доклада ЦК КПСС, с 
которым выступил товарищ 
Л. И. Брежнев. Горячее 
одобрение вызывает неиз 
мемный курс нашей партии 
на упрочение международ 
ной разрядки.

3 марта сьезд закончил 
свою работу. С удовлетво
рением все мы встретили 
сообщение об избрании Ге
неральным секретарем ЦК 
КПСС товарища Л. И. Бреж
нева, чья энергия и сипы 
направлены на сохранение 
мира на земле.

П. ХАРИТОНОВ, 
кзротажнпк геофизиче
ской службы.

За дни работы XXV I  съез
да КПСС коллектив комсо
мольско-молодежной смены 
мастера В. В. Шуиаеной с 
участка флотации выпустил 
27.560 тонн апатитовою 
концентрата при плане 
16.920 — это 162,9 процен
та. с отличными качествен
ными показателями — со
держание пятиокиси фос
фора 38 процентов.

На вопросы отвечает ма
стер смены Вера Васильевна 
Шуваева.

Расскажите, что кртт 
ется за этими впечатляю
щими цифрами/

— Во-первых, трудовой 
настрой. И технологический 
процесс был оглажен, Рит 
мично подавалось питание 
с постоянным содержанием 
пятиокиси фосфора и чуть 
выше планового. Одновре 
меино в действии были все 
четыре секции, и нагрузку 
не снижали.

Постараемся и * дальней
шем продолжать так же. 
Март — ответственный ме 
сяц для апатитчиков. С 25 
числа уже пойдет план на 
новую, пятую секцию фло
тации. Надо быть готовыми 
к более напряженному ре 
жиму, к освоению мощно
стей второй очереди фабри 
ки.

— Как вы считаете, сме
на оправдывает эваиие ком
сомольско-молодежного кол
лектива?

— Па участке коллектив 
неизменно в числе лидеров 
Но особый стимул для нас 
— счастие в соревйовании 
КМ К. комплекса. , Потому 
что очень сильные соперни 
ки, особенно в скйознон сме 
не, коллективы Васильева и 
Пархоменко, с ними инте 
ресно потягаться.

В преддверии 8-го Марта 
хочется отметить женщин 
нашего коллектива. Во всех 
общественных делах актив 
ны Елена Кравчук, Надеж
да Марченко, Надежда 
Булкина. Самое интересное, 
пожалуй, — шефство над 
шестиклассниками первой 
школы и дружба с воспи 
танниками «Солнышка». И 
сейчас, на праздник, наме 
тили встречи.

Как и положено молодым, 
коллектив у нас дружный. 
Кроме уже названных надо 
отметить Полину Астахову 
— опытного оператора. А 
также Валентнпу Исакову 
и ее ученицу Ларису Ата 
бневу: Флотатор, машинист 
насосов, дозировшик реа 
гентов, аппаратчик сгусти 
теля— на таких ответствен 
ных постах ’ молодые произ 
воделвенницы, ‘и с обязан
ностями справляются от 
лично.

— .....................щтф 8 Марта —  Международный женский день
ДУМАЕТСЯ, СТОИТ ОТДЕЛЬНО СКАЗАТЬ ОБ УЧАСТИИ ЖЕНЩ ИН 

В РУКОВОДЯЩ ЕЙ РАБОТЕ — ПАРТИЙНОЙ, СОВЕТСКОЙ, ХОЗЯЙСТ
ВЕН Н О Й  И ИНОЙ. , ,

, (Из Отчетного доклада Ц К  КПСС XX V I съезду партии).

ПОКЛОН  
И П Р И В Е Т  

ВАМ, 
Д О РО ГИ Е  

НАШИ 
ТРУЖ ЕН ИЦЫ !

ф Как поработали в феврале-----

Итоги
Коллектив Ковдорского ГОКе выполнил заданмв ме

сяца по всем показателям. Горняки отгрузили сверх 
плана 1.600 кубометров вскрыши и 2.200 тонн руды.

Обогатители выпустили сверх плана 2.000 тонн же
лезного и 1.500 тонн апатитового концентратов, выпуск 
гравитационного концентрата — 103,9 процента. Сверх
плановая реализация продукции — 339 тысяч рублей.

и задачи
Итоги работы в феврале комментирует заместитель 

начальника производственного отделе комбината В. А. 
Костромим:

— Этот удачный во всех отношениях месяц убедил, 
уже на положительном примере, насколько показатели 
труда всего коллектива комбината зависят от работы 
одного из важнейших технологических звеньев — цеха 
технологического транспорта. Сверхплановые цифры во 
многом обусловлены тем, что транспортники выделили 
на 8.240 автотонн больше плана. И все за счет более 
полного использования техники и увеличения времени 
отработки водителей на линии. Так, коэффициент отра 
ботки в карьере составил в феврале 68,6 процента а 
бочего времени. 8 то время как в январе — всего 
66,6, а в октябре 1980 года — 59 процентов.

Это говорит о сдвигах в лучшую сторону в работе 
эксплуатационной и ремонтной служб ЦТТ. Ритмичность 
заставила подтянуться и горняков, они больше уделили 
внимания дорогам. Отсюда и лучшее использование 
каждой автотонны. Ритмичность опять же создала нор
мальные условия для обогатителей. Поэтому коллектив 
комбината и смог выполнить повышенные обязательст
ва, выпустил сверх плана к съезду партии 2.000 тонн 
железного концентрата. Удалось сократить долг по вы
пуску апатитового концентрата, допущенный в январе.

Я считаю, что темпы, набранные во время предсъез
довской вахты и в дни работы партийного форума, 
есть все возможности закрепить и приумножить. Для 
э т о г о  транспортникам необходимо и дальше совер
шенствовать столь хорошо себя зарекомендовавшую 
бригадную форму труда, успешно провести стажиров
ку 45 водителей, подготовить в апреле еще 60 водите
лей (план последующих кварталов возрастет!), а также 
направить усилия к закреплению кадров. Горнякам же 
(в преддверии весенней распутицы) необходимо уже 
в марте запустить дробильно-сортировочную установ
ку и получить запланированные 10 тысяч тонн щебня. 
Тогда за состояние дорог можно быть спокойным.

Выдерживать темпы февраля — это значит ежесу
точно добывать 40.500 кубометров горной массы, для 
перевозки которых необходимы 6.853 аатотонны. Иными 
словами, чтобы 58 автосамосаалоа ежечасно ходили по 
дорогам рудника. Постоянно заниматься улучшением 
состояния дорог —  для обеспечения заданной произ
водительности. Все это предопределит возможность 
ежесуточного выпуска 14.100 тони железного и 2.260 
тонн апатитового концентратов. Что и требуется для 
успешного яыполнения месячного и квартального пла
нов почти по всем показателям.

И последнее. Склады готовой продукции перепол
нены. Придется по всем каналам обратиться к смежни
кам по межотраслевому соревнованию—к железно
дорожникам, — чтобы они ритмично обеспечивали по
рожняком. Иначе наметившаяся возможность выполнить 
и превысить квартальное задание по выпуску железною 
и апатитового концентрате* окажется под угрозой.

--------- ф В номер!

Выездной
концерт

Веселая суматоха царила 
23 февраля в подготовитель
ной группе яслей-сада «Але
нушка». Еше бы! Враз — 
День Советской Армии и 
Военно-Морского Флота и 
поездка с концертом к ше
фам работникам цеха 
подготовки производства 
Ковдорского ГОКа. Гуда, 
где работают папы и мамы. 
На самом настоящем авто
бусе!

Работники цеха подго
товки производства г- чд- 
стые гости в «Аленушке». 
Благоустроили территорию, 
посыпали дорожки щебнем 
и песком”, завезли землю 
для газонов. И качели уста
новили и качалки, и конст
рукции для лазания, и гор
ки, и ракеты, и многое дру
гое.

Концерт прошел весело. 
Дети пели, танцевали, дек
ламировали стихи. А завер
шилась встреча чаепитием 
в красном уголке.

Ну и, как уж водится, 
давайте назовем «авторов и 
режиссеров»: методист
Клавдия Ивановна Малыше
ва, воспитатели Нина Ильи
нична Екимова, Мария Ива
новна Абузярова, музыкаль
ный работник Валентина 
Александровна Лиходеев- 
ская.

Приезжайте еше!
Е. КОРОВКИНА, кла
довщик. Ю. КИ РИ 
ЛЕНКО . И. ГУЩИН, 
водители цеха подго
товки производства.

ТЕЛЕГРАММА '
В связи с 25-летием Ков- 

дорской больницы прошу 
передать через вашу газету 
мою глубокую благодар
ность врачам Морозовой, 
Шапошниковой, Афониной, 
Пучке, медсестрам терапев
тического отделения за их 
благородный труд, чуткое, 
внимательное отношение' ко 
мне в период моей болезни, 
частого пребывания в ста
ционаре в течение послед
них лет.

Л. ЯКУБОВСКАЯ, 
пенсионерка, бывшая 
сотрудница треста ’ 
«Ковдерстсой», 

г, Москва, ’ ____



^  Поклон и привет вам, дорогие наши труженицы?

Очерк Виток к витку

Второй год возглавляет партийную организацию руд
ника «Железный» Лидия Михайловна Попытайленко и 
успешно справляется с хлопотными обязанностями. А в 
прошлом году коммунисты района избрали ее членом 
райкома КПСС.

Начальник лаборатории обогащения цеха заводских 
лабораторий Виктория Васильевна Новожилова (в шут
ку коллеги ее величают «начальник Новожилова») на 
разного рода оперативных совещаниях обычно ограничи
вается фразой: «Вопросов нет». А это значит, что кон
такты с научно-техническими институтами налажены, ни 
одна новинка в технологии обогащения не ускользнула 
из поля зрения и все, что необходимо эксплуатацион
никам для нормальной работы, выдано вовремя. И да
же раньше. В виде рекомендаций, инструкций и непо
средственного показа на рабочем месте.

А шутка — что ж, начальнику чувство юмора необ
ходимо не меньше, чем инженерные горизонты. Говорят, 
помогает. В любых ситуациях.

Вопрос: как это женщи
ны справляются с ремонтом 
электродвигателей не хуже 
мужчин?

Ответ: бригадир электро
монтеров -обмотчиц Ек в герм - 
на Андреевна Шонина счи 
тает, что мужчинам на об 
мотке электродвига»елей 
просто не справиться. Здесь 
нужны женские руки для 
тонких, точных, если хоти
те — ювелирных операций.

Бригада Е. А. ШЬниной 
не просит скидок. Хагя Две 
соперничающие с ней. брига
ды —  мужские. В  послед
нем году десятой пятилет
ки при подведении итогов 
за месяц восемь раз объяв
лялась победителем жен
ская бригада.

Не будем тянуть с секре
тами до заключительных 
абзацев. Высокая мобиль
ность электромонтеров LLlo- 
ниной имеет в основе чувст
во ответственности. «Да за 
это же зарплата идет», — 
можно возразить. Почти 
верно. Только зарплата *— 
за точное выполнение «от и 
до», а напряжение, вдохно
вение никакому нормирова
нию не поддается.

Одним из первых на ком
бинате коллектив электро- 
монтеров-обмотчиц перехо
дит на бригадную форму 
работы с коэффициентом 
трудового участия. Здесь 
это означает разбить про
цесс капитального ремонта 
двигателя на операции, где 
каждый член бригады спе
циализируется на чем-то 
одном. Своеобразный кон
вейер.

Принято считать, что от
ветственность выше, если 
рабочий выполняет задание 
с самого начала до самого 
конца. Но такой ответствен
ности в бригаде Шониной 
уже достигли. А специали
зация обещает более высо
кую производительность, 
каждый член бригады дове
дет навыки на операции до 
профессионального автома
тизма.

Авторитет бригадира вы
сок вследствие высокой 
квалификации: электромон
тер шестого разряда (на 
всем комбинате считанные 
рабочие имеют такую высо
кую аттестацию). Бригадир 
расставляет исполнителей с 
наибольшей пользой для 
коллектива, распределяет 
задания по способностям и 
возможностям. Квалифика
ция у всех разная: от пер
вого до пятого разряда.

Перспективным планиро
ванием занимается мастер. 
Валентина Евгеньевна Ра
попорт закончила Комму- 
иарский горно-металлурги
ческий институт по спе

циальности электрические
машины.

Пришла в электроремонт- 
ный цех в самое неподхо
дящее для налаживания от
ношений время. Бригада 
Шониной осваивала новые 
нормативы, добиваясь 15- 
процентиого сокращения 
времени на ремонт электро
двигателя. В коллективе ду
мали, говоря официальным 
языком, о резервах повыше
ния производительности. А 
если обычным, разговор
ным: искали, где теряют, 
чтобы больше не терять.

Но несмотря на несколь
ко взбудораженную атмос
феру, мастера заметили. И 
оценили. Живут весь год 
дружно. (А производитель
ность, как и положено, опе
редила рост заработной пла
ты. Но и повлекла за собой 
этот рост. Премия увели
чилась на десять процен
тов).

Конечно, главный крите
рий в расстановке работниц 
— квалификация, право до
пуска к машинам опреде
ленной мощности. Заслуга 
же бригадира Шониной в 
умении каждый контакт 
между членами бригады ис
пользовать в интересах кол
лектива. Для молодых, на
пример, и честь, и большая 
польза поработать рядом с 
ветеранами » наставниками: 
Антониной Ивановной
Мандрыкой, Галиной Ива
новной Мишиной, Валенти
ной Трофимовной Богдано
вой, Татьяной Поликарпов- 
ной Танюшкиной.

А для ветеранов — ра
дость, когда вчерашние но
вички не отстают, а яадают 
тон в личном соперничест
ве, когда находят в почерке 
молодых собственные уме
ние и навыки. Сейчас о мо
лодых в бригаде заговори
ли: показали себя на пред
съездовской вахте. Хороший 
темп набрали комсомолки 
Маргарита Янькова и 
Татьяна Завьялова.

Только перечислить, чем 
занимается, например, Мар
гарита Янькова: секретарь 
комсомольского бюро цеха, 
начальник штаба «Комсо
мольского прожектора», 
член редколлегии сгенгазе-, 
ты, активный шеф над пяти
классниками, участница 
спортивных соревновании и 
так далее.

...В бригаде двадцать во
семь человек. Из них (нора 
об этом сказать) трое муж
чин. Электромонтер Вита
лий Михайлович Оберемте 
на вопрос, как работается 
в женском коллективе, отве
чает: «Не обижают». А за 
что обижать, если Виталий 
Михайлович помог нала

дить работу при сборке Так 
что отстающих в бригаде 
нет, даже мужчины шагают 
в ногу — шутка, конечно, 
ио ведь со смыслом.

Вот такой серьезный плюс
— нет в коллективе куря
щих. А регламентированные 
минуты отдыха в бригаде 
сложили в два перерыва 
для чаепитий. Сближает 
больше, чем простые оста
новки в работе, когда толь
ко успеешь парой слов пе
рекинуться. Лучше так, по- 
домашяему.

Участок члены бригады, 
не только считают домом, 
ио этому содействуют. Не 
стали дожидаться ремонт
ников, оставались после 
смены и побелили, покраси
ли -г- чистота, порядок. В 
такой обстановке ие захо
чешь голос повысить, не то 
что в чем-то аккуратность 
нарушить. Здесь работает 
бригада Шониной, эго для 
всего коллектива важно чув
ствовать.

Татьяна Завьялова 
член цехкома, культмассо
вик по поручению и при
званию. Коллектив ее под
держивает: бригад? первой 
раэберет билеты на концерт 
и все пойдут.

Конечно, не похвастаются 
избытком времени. Они же 
не только продукцию выда
ют — это от восьми до сем
надцати. Замужняя полови
на женщин бригады воспи
тывает тридцать детей,

В бассейн — за Вален
тиной Рапопорт и Светла
ной Даничкиной. За вузов
ские учебники — как На
дежда Мухина. Лариса Му
хина совмещает работу с 
выполнением обязанностей 
депутата горсовета. Люд
мила Пантелеевна Марчен
ко — заместитель предсе
дателя цехового комитета, 
возглавляет производствен
но-массовую комиссию. И 
каждый, каждый член брига
ды успевает еще что-то. 
Только вдуматься, сколько 
делают женщины всего 
лишь одной бригады. И не 
требуют никаких скидок.,

В дни работы XXV I 
съезда КПСС в бригаде с 
живым интересом обмени
вались мнениями, раз
думьями, порожденными 
чтением материалов партий
ного форума. «Это все для 
нас, все касается нас самым 
непосредственным образом,
— говорит коммунист Ека
терина Андреевна Шонина, 
выражая единодушное мне
ние всех членов бригады. • 
И мы будем стараться в 
труде и во всех делах быть 
достойными такого внима
ния партии».

Е. ТРУБИН.

По имени 
и отчеству
В последнем году деся

той пятилетки коллектив 
второй смены участка суш
ки МОФ неоднократно вы
ходил победителем социали
стического соревнования. И 
занял первое место по ито
гам предсъездовской трудо
вой вахты. Сегодня я хочу 
рассказать о женщинах, 
которые составляют костяк 
коллектива.

По-настояшему оператив
но, раскрывая смысл на
звания профессии, действу
ет на смене оператор Раиса 
Григорьевна Бушмаревя, 
Мы знаем, как важчо 
уменьшить простои желез
нодорожных вагонов. И не
смотря на сложности в узле 
погрузки, коллектив участ
ка ежегодно укладывается 
в плановое время и сокра
щает простои. Здесь глав
ная фигура — весовщик. Та
мара Александровна Рыги- 
кова в совершенстве владе
ет секретами профессии. За 
считанные секунды (в 1980 
году на аагрузку одного ва
гона отводилось 3.9 мину
ты) она успевает включить 
питатели, следить за же
лезнодорожными весами, за
полнять документы для от
правки продукции потреби
телям. Есть у Тамары Алек
сандровны для этого опыт, 
чувство ответственности и 
желание работать.

С 1962 года в коллекти
ве участка ветераны труда 
машинисты конвейеров Ва
лентина Ивановна Съедина, 
Анастасия Васильевна Чуй- 
кина, Валентина Александ
ровна Ласточкина, Ирина 
Павловна Сенаторова, с 
1963 года Людмила Яков
левна Ордина. В 1973 году 
пришли в смену Валентина 
Ивановна Груба, Таисия 
Ивановна Удалова. На них 
равняются, учатся работать 
так же молодые. Не прихо
дится наставникам краснеть 
за Лену Перепелицину и 
Люду Самылову, они уже в 
совершенстве овладели спе
циальностью машиниста 
конвейера.

При всей механизации и 
автоматизации конвейеров 
еще много остается ручного 
труда. По если задание вы
полнено, то машинисты кон
вейеров уходят домой, не 
чувствуя усталости. И если 
в конвейерном хозяйстве 
участка чистота — работни
цы веселые и довольные,

.„ И. ях и н ,
мастер смены № 2 уча
стка сушки МОФ,

ф  БелАЗ вывезет. Если е м у  пом очь

I. На линии не все гладко
в 1974—1975 годах, когда 

план по вывозке горной 
массы был намного мень
ше, цех технологического 
транспорта выполнял его 
малотоннажным транспор
том. Парк состоял из 
БелАЗов-540, грузоподъем
ностью 27 тонн. Были и тог
да неполадки. Но они не 
выходили за пределы нор
мы, и потому особых тре
вог не вызывали.

Но с каждым годом для 
нормального ведения гор
ных работ объемы вывоз
ки все росли, а цех к тако
му росту оказался непод
готовленным. С 1976 года 
транспортников залихора
дило. В чем причина?

С поступлением БелАЗов

( О Р У Д П Ь Ш
Щ о в д о р  
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грузоподъемностью 40 и 
75 тонн стала сказываться 
слабая ремонтная база 
цеха, резко возросла про
должительность нахожде
ния самосвалов в ремонте. 
На выпуск БелАЗов на ли
нию стало влиять и недо
статочное количество води
телей в сменах — 60— 72 
человека. Ведь они же, во
дители, заняты и на плано
вых, и на позаявочных ре
монтах.

Рудник требует минимум 
60—70 БелАЗов в смену. 
В среднем цех может за
крыть эту заявку в преде
лах 49—50 машин. Отсюда 
и ножницы между необхо
димым и возможным.

Прибавьте сюда и спра
ведливые нарекания на со
стояние дорог. В первую 
очередь назрела необходи
мость расширения и от
сыпки основной рудовозной 
дороги. Необходимо рас
ширить и рудный склад 
возле фабрики, подъезды 
к нему. Существующий

склад — это времянка.
Что это даст? Во-первых, 

можно будет полнее ис
пользовать 75-тонные
БелАЗы, загружать их ру
дой в конце смены, чтобы 
не было холостых пробегов. 
Кстати, этого требуют и са
ми водители. Но пока что 
гигантам не развернуться 
на складе, ибо это не склад, 
а пятачок, где затруднен 
маневр.

Если склад расширить и 
забетонировать, то два 
экскаватора смогут по
стоянно отбирать руду и 
складировать. Такие скла
ды существуют, это не но
винка, запасы там хранятся 
в пределах пятнадцати дней 
— месяца.

Часто ставили вопрос на 
собраниях, отмечали в опе
ративных сменных журна
лах, чтобы фабриканты на
вели порядок со световой 
сигнализацией. Когда ма
шина движется с рудой, 
водитель фактически не 
видит сигналов; принимает

бункер или нет? И лишь на 
площадке выясняется, что 
на всех приемных ямах го
рит красный запрещающий 
свет. А зачастую БелАЗы 
идут колонной. Тут и раз
вороты, и столкновения. 
Поэтому сигнальные фона
ри нужно поднять над кры
шей дробилки, а разрешаю 
щий сигнал покрасить • зе
леный цвет.

Я убежден, что резервы 
цеха по вывозке горной 
массы кроются в переходе 
на 75-тонные БелАЗы. Кол
лектив с большой надеж
дой ожидал поступления 
этих гигантов, их уже на 
комбинате 20. При эксплуа
тации они себя зарекомен
довали с хорошей етороны. 
Устойчивы при погрузке, 
менее пожароопасные, лег
ки в управлении, меньше 
потерь дорогостоящего 
масла. Перевозит 75-тонник 
24 кубометра, тогда как 
40-томник — 13 кубометров. 
Разница ощутимая, если 
учесть, что расстояния до

енвалов значительно увели
чились.

Довольны новой машиной 
машинисты экскаваторов, 
пришлась Ьна по душе и 
водителям — загазован
ности в кабине практически 
нет. Уже сейчас ясно, ког
да на линии 10— !2 
БелАЗов-549, можно смело 
сказать, что сменное зада
ние будет выполнено. Есте
ственно, при условии хоро 
ших забоев.
- Но мы были не готовы к 

эксплуатации этих гигантов, 
запоздали с подготовкой 
кадров для обслуживания 
этих машии. Да и горняки 
сделали еще далеко не все, 
чтобы обеспечить им усло
вия для работы.

75-тоиники требуют осо
бого профиля дороги и ра
диусов поворотов, ведь 
груженый самосвал — это 
махина весом более 140 
тонн. При крутых поворотах 
выламывает рычаги подвес
ки, баллоны, протектор вы
рывает кусками. Из-за не
ровности полотна дороги 
нагрузка на задние баллоны 
неравномерная, что ведет к 
преждевременному выходу

из строя баллоне», У двух 
БелАЗов-549 лопнули труб- 
чатые поперечины рамы.

И как следствие, из 20 ги
гантов на линию выходят е 
смену 4—6, не больше. О 
каком можно говорить пла
не? А ведь, повторяю, в 
сравнении с машинами пре
дыдущей серии они боле» 
надежны, с линии сходят 
намного реже.

А под экскаваторами, ко
торые обслуживают 75 тэи- 
ники, постоянно должен на
ходиться бульдозер. На так, 
как сейчас. За смену по
явится раз, в лучшем слу
чае два раза.

Удивляет, с какой легко
стью на руднике перекиды
вают эти машины от одного 
экскаватора на другой, по
рой не задумываясь, мож
но ли в неподготовленные 
забои посылать 75-тонник! 
И приходишь к мысли, что 
дай более совершенную 
технику, она из-за варвар
ской эксплуатации, также 
быстро выйдет из строя,

А. БЕЛОНОЖ КО, 
начальник смены цех* 
технологического трап» 
спорта. -



Ф  Поклон и привет вам, дорогие наши труженицы!'

Многие годы Нина Николаевна Кудимова была за- 
местителем секретаря парткома — председателем г руп
пы народного контроля комбината. А по служебной ли
нии она — начальник отдела технического контроля. 
Бессменный. С 1!Ш2 года — года пуска комбината. 
Несмотря на некоторое созвучие общественных и слу
жебных обязанностей — эти сферы деятельности, как 
говорится, даже не пересекаются. Но одинаково требуют 
принципиальности, напористости и твердого характера. 
Этих качеств Нине Николаевне не занимать.

Ну, а что на снимке Н. Н. Кудимова не на трибуне, 
не за рабочим столом или не во время разбора вечного 
спора между горняками и обогатителями о качестве ру
ды, так читатели, должны быть, не обессудят. Началь
никам тоже положено отдыхать. Даже есть мнение, что 
необходимо. Тем более — женщинам.

Ж .:
'1

20 лег каждый ее рабочий день начинается н кон
чается под аккомпанемент детских голосов. Анна Пет 
ровна Вицина заведует яслями-садом. Сначала это был 
«Теремок», затем — «Солнышко», представленный сегод
ня на ВДНХ за успехи в физическом воспитании детей.

А к почетным титулам А. П. Вициной — отличник на 
родного просвещения, отличник социалистического со
ревнования. победитель соцсоревнования — добавился 
недавно еще один — «Ветеран труда Ковдорского 
ГОКа».

Любимые
мои

ученики
Все меньше юношей по

ступают в пединституты, все 
реже встречаются в шко
лах преподаватели - мужчи
ны. Не составляет исключе
ния н паша школа. Из 58 
учителей только б мужчин. 
Поэтому 8 Марта для наше
го коллектива праздник осо
бый.

Наверное, в этот день 
особенно много поздравле
ний получат Г. Д. Савкова, 
Л с Ф. Склярова, Р. С. Ро
дионова, А. Н. Шейбак, 
Т. М: Воробьева, Л. В. Кри- 
венцова, Л. И. Таманова, 
Н.' К. Васькина, которые 
работают в нашей школе 
с efe открытия.

Около двух тысяч юно
шей и девушек йолучили 
за эти годы аттестаты зре
лости. Большая часть вы
пускников работает на пред
приятиях Ковдора. Светла
на Комарова — инженер 
ГОКа «Ковдорслюда», На
таша Васькина — экономист- 
леспромхоза, Татьяна Ябло- 
новская — мастер по теле
механике цеха сетей и под
станций комбината. Почти 
все они (даже те, кого мы в 
свое время считали трудны
ми, например, Сергей Коря
кин, Валерий Шаров) сей
час добросовестно трудятся, 
на предприятиях Ковдора и 
района.

Многие не забывают 
своих учителей, свою школу, 
приходят к нам, как шефы- 
производственннки, помога
ют. Так, Таня Яблоновская 
и Андрей Олейник (электро
монтер цеха технологиче
ской диспетчеризации и свя
зи) смонтировали оборудо
вание лингафонного кабине
та для изучения иностран
ных языков.

В каждого из своих вы
пускников вложили частич
ку души наши педагоги, та
кие, " как Н. А. Осинкина, 
М, К- Шевелева, Л. В. Буб- 
нова-Ден, Р. Ф. Горюнова, 
Л . Н. Каблучкова и многие 
другие. Оми помогли ребя
там не только усвоить 
школьную программу, но и 
вырасти сознательными 
гражданами, хорошими ра
ботниками.

Ф. СЕМЕНОВА, 
директор средней шко
лы  J&  1.

СОАВТОРЫ ровать и рассылать коррес- 
понденцию. То есть, ску
чать некогда. Но еще не 
было случая, чтобы посе-

Мамы разные нужны, ма- иые задания заставляют гх тигель наткнулся на ее со
мы всякие важны. Это мы подчас работать и в выход- ередоточенный затылок. Не- 
помним с детства. Но, став иые, и в праздничные дни. пременно поднимет голову,

Любой отдел может за- непременно поздоровается, 
держать бумагу до послед- непременно расспросит. Од- 
него момента, а машбюро ним словом, покажет, что 
обязано ее оформить к сро- его просьба, есть самое 
ку. И ие позже,- главное для нее дело.

Ученицей поступила в Надо ди говорить, что 
машбюро, а теперь уже пе- Александра Ильинична 
реШла на самостоятельный 
участок Вера Падалец. Так
же секретарями - машинист
ками- трудятся. Александра 

же работают. И бухгалтеры, Федорова, Валентина Бур- 
и машинистки, и секретари- дейная, Татьяна Зарубина, 
машинистки. Да, у них нет Валентина Ивановна Браж- 
права первой подписи, од- ншдаиа. Каждая, на мой 
нако бумаги на подпись го- взгляд, достойна похва- 
товят именно они. лы, ко мне хочется расска-

Телетайпистка управления, зать о ведущей этого отря-
комбината Валентина Гри- да работниц, Александре гадываются о ее состоянии,
горьевна Попова награжде- Ильиничне Сазоновой. так это уже секрет фирмы,
на знаком «Победитель В приемной всегда много Расслабляться, портить ок

на род у. П далеко ие всегда ружающим настроение она
обстановку там назовешь не считает для себя воз- 
спокойнон. Но единственный можным. 
человек, кто неизменно веж- Чего греха таить, есть та- 
лив, корректен и доброже- кое этическое правило — 
лателен — это секретарь дарить секретаршам всякие 
директора Александра Иль
инична Сазонова. А когда

взрослыми, чаще говорим 
с трибуны и пишем в газе
тах о тех женщинах, кото
рые непосредственно участ
вуют в создании материаль
ных благ. Спору нет, их 
труд, их достижения заслу
живают такого почета. Но. 
ведь, опять вернемся к лю
бимому детскому стихотво
рению, остальные мамы то-

всегда со вкусом одета, 
всегда элегантна и в хо
рошем настроений. Это ми
лая женская черта, еще, 
если хотите, и профессио
нальная обязанность.

Бывает, лишь ее това
рищи по работе знают, 
что у нее в кармане бюлле
тень. Да, нарушает. А что 
посетители даже и не до-

соцсоревнования 1980 года»
11еоднократно на доске 

Почета управления был 
портрет заведующей маши
нописным бюро Валентины 
Петровны Поповой. За две
надцать лет работы на ком
бинате не было, наверное,
случая, чтобы из-под ее тебя встретят улыбкой, ува- 
клавишей вышел небрежно жительно поздороваются, 
отпечатанный документ, с опять же уважительно и 
ошибками. терпеливо расспросят о при-

Руководить любым кол- чине визита, то, глядишь, 
лектйвом непросто, а жен- напряжение как рукой сня- 
ским, говорят, вдвойне. Но ло. И в любом кабинете тв- 
слаженности и дружбе ра- бе легче решать вопросы, 
ботниц машбюро можно Это она учит сотрудников 
только позавидовать. Ие бу- канцелярии, как принимать 
дем делать секрета из то- служебные телефонограммы 
го, что срочные и сверхсроч- и телеграммы, как регистри-

сувениры. Дабы бумага не 
была похоронена на дне 
папки. А будь моя воля, я 
бы дарил этим труженицам 
цветы. И не только в день 
8 Марта. И ие только за
вернутыми в официальный 
документ. А просто так. От 
души.

Г. ЗВЕГИ Н Ц ЕВ ,
начальник администра
тивно - хозяйственного
отдела.

бригада. Возгласы радости, 
вздохи огорчения. Увлека
тельно прошла эстафета, 
участники преодолевали 
препятствия: лазали, прыга
ли, взбегали на лестницы.

Интересно прошли и се
мейные состязания. В

Всей семьей 
на старте
По традиции воспитанни

ки подготовительной груп
пы яслей-сада «Солнышко» 
приходят на «Веселые стар
ты» в спортзал школы №  2. команде: мама, папа и' ма- 
Постоянный организатор лыш. Родители наперегои- 
этих соревнований — учи- ки переносили детей. Затем 
тель физкультуры Влади- малыши по «камушкам» пе- 
мир Николаевич Нерода. реходили «речку». А роди- 

Настоящая спортивная тели переносили мячи. Отли- 
форма, эмблемы команд чились родители Маши Ме- 
«Парус» и «Факел». Готови- мешкиной. А самый послед- 
лись к «Веселым стартам» ний вид соревнований «— 
долго. Можно сказать, что перетягивание каната, 
они как бы итожат занятия Счет менялся то в одну, 
физкультурой в садике. то в другую сторону. Про- 

Зал украшен спортивны
ми флагами, праздничное 
настроение поддерживала 
музыка. Были и приветст
вия. Была и судейская

Почему „летний" час?
Совет Министров СССР Отныне ежегодно все часы 

принял постановление «О в Советском Союзе буду? 
порядке исчисления време- переводиться на один чае 
ни на территории СССР», вперед —■ 1 апреля и на
которое войдет в свод за- один час назад — 1 октяб-
конов СССР и, начиная уже ря. Таким образом, счет 
с первого года одиннадца- времени в летний период бу* 
той пятилетки, будет опре.- дет смешаться на один час 
делять ритм нашей жизни, вперед но сравнению е су*

   1 ‘ Щ РаэъясняеяГ

Поста новление преду
сматривает решение двух 
главных вопросов: 

уточнение границ часовых

шествующим положением.
Эго мероприятие, не тре

бующее капитальных затрат, 
позволит лучше использо-

устраненне имею- взть светлое время суток Й,
пояс-

вре-

поясов и
щихся нарушений в 
ном счете времени;

введение «летнего» 
меик.

Установление порядка 
счета времени по 
поясам является 
важным для Советского 
Союза. Обширная террито
рия нашей Родины распо
лагается в одиннадцати ча
совых поясах (со второго по 
двенадцатый включитель
но). Всего же в междуна
родной системе имеется 24

как следствие, экономить 
электроэнергию, потребляе
мую на освещение.

По произведенным рас
четам, более рациональное 

часовым использование светлого вре- 
особеиио мени, уменьшение вечернего 

электрического освещения 
дадут возможность эконо
мить в масштабах страны 
свыше двух с половиной 
миллиардов киловатт-часов 
электроэнергии в год. выго
да весьма существенная. 

Это подтверждается опы- 
часовых пояса. В пределах том государств, где ежегол- 
каждбго пояса счет времени но • практикуется перевод 
одинаков, с разницей меж- стрелок часов на «летнее» 
ду двумя смежными пояса- время. Например, благодаря 
ми в один час. дополнительному светлому

Всю работу Государст- часу в Болгарии экономится 
венная комиссия единого 150 миллионов киловатт-ча- 
временм и эталонных частот сов, в Италии —- 540 мил- 
СССР проводила с учетом лионов киловатт-часов, 
предложений и пожеланий Введение «летнего» яреме- 
союзных и автономных рес- ни имеет и большое соци- 
публик, краев и областей, альиое значение. Дополни- 
Одновременно изучались те тельный час не внесет ннка- 
отстунления, которые посте- КИх неудобств в нашу 
пенио наслоились за про- жизнь. Напротив, будет воз- 
шедший период. можность лучше органнзо-

В большинстве случаев вывать свой отдых после ра
дело заключалось в том, что боты. Это особенно важно
в отдельных автономных 
республиках, автономных 
округах, краях н областях 
по решениям местных ор 
ганов, принятым еще в до
военное время, было сдела
но «приближение» к москов
скому времени. «Наруши
телей» много в третьем ча
совом поясе. Это — Казань

летом, когда, находясь на 
природе, люди запасаются 
здоровьем.

Что же касается расписа
ния движения поездов, са
молетов, то оно не меняет
ся. Тут сохраняется «сквоз
ное», те есть московское вре
мя. По-прежнему но мо
сковскому времени будут

и Тамбов, Пенза н Саранск, работать междугородний те- 
Типецк и Рязань. Ижевск и дефон и телеграф.
Архангельск. Есть и в чет 
вертом — это Коми АССР.

Находясь в различных ча
совых поясах, они пользу
ются временем часового 
пояса Москвы.

У. НУРКИН, 
начальник Актюбин- 
ской лаборатории ‘‘ОС- 
надзора.
(И з газеты «За хромит» 
Д он ского Г О К а ).

От редакции. В районе нет пока собственной лабо
ратории гоенадзора, потому и пришлось воспользовать
ся консультацией из дружественной газеты.

В дополнение же к перепечатанному сообщим, что 
в связи с переходом на новое исчисление времени на 
комбинате издан соответствующий приказ. В приложе
нии к нему сказано, что Мурманская область согласно 
установленным границам часовых поясов относится ко 
второму поясу. К тому же, что и Москва. То есть мы, 
как жили, так и будем жить по московскому времени. 
Ну, а поскольку оно, как уже говорилось выше, будет 
1 апреля сдвигаться на час вперед, а с 1 октября — 
иа час назад, то никаких неудобств, связанных с на
шими местными условиями, испытывать ие будем. Ни
кто. В том числе и любители телепередач из серии «Для 
тех, кто не спит». Эти передачи будут выходить в эфир 
по окончании программы центрального телевидения. А 
время работы центрального телевидения, как и всех 
предприятий и учреждений страны, также будет сдвину* 
то на час.

И последнее. Вместе с тружениками Ковдорского 
ГОКа на новый режим времени перейдут и работники 
предприятий торговли, транспорта, бытового и меди
цинского обслуживания, школ, детских дошкольных УЧ* 
рождений и остальных предприятий и учреждений рай
она.

игравших не было. Все уча 
стирки праздника остались 
довольны.

АРТЕМЕНКО, ДРАН- 
ЧАК,. родители.

В тупик*

Кагя стала первоклассни
цей. Ужо умеет читать и
считать. Как-то она призна
лась:

Я все никак не рас
считаю, что мне лучше ку
пить: коньки или пианино?

Уступка

— Катя, ты плохо вымы
ла тарелку.

— А лучше не получается.
— Как хочешь, но чтобы 

тарелКа была чистой!
— Ну ладно, тогда я бу

ду мыть двумя руками.

Пружинный
стрелочник

««. Ты почему опоздала 
и  гимнастику? ,

Свет* Панкратова, 4 го
да:

— У нас будильник про
спал!

Г■VЖенская 
профессия

Нынче выпало много
снега, дети привыкли ви

деть воспитателей в лояа* 
той в руках. Однажды, ког
да я предложила родите
лям расчистить участок, 
шестилетняя Таня возмути
лась;

— Антонина Васильевна, 
а почему мой папа ва вас 
работает?

А. ЛОБКОВА, 
воспитатель яслей-са
да «Солнышко».

Скучно 
на больничном

Сын Женя, ему 5 лег, 
как-то заболел. Надоело ему 
дома сидеть, и он пристает}
■ — Ну когда я в еад пой

ду, я уже давно поправлен» 
яый.

М. КОТОВА,
няня яслей-сада «Ело*- 
ка».



ф  Ф утбол-----------

Двоевластие
После трех туров сорев

нований по футболу на 
снегу на приз «Рудного 
Ковдора» определился дуэт 
лидеров: по девять очков в 
трех встречах набрали
.«■'Труд» и «Кристалл».

Чем сильны эти коллекти
вы? В  «Кристалле» игру во 
многом определяет лидер — 
нападающий Владимир 
Кудрявцев. Он смело берет 
на себя ответственность за
вершающего удара и де
лает эго успешно.

В  «Труде» — второй 
сборной комбината — тако
го явного лидера нет. В  пе
редней линии агрессивен 
Николай Глушнев, много 
стараются в середине поля 
Михаил Краснов, Николай 
Котик, Сергей Полевик, на
дежно защищает ворота 
Александр Портянченко. 
Однако футболисты этой 

_команды мало комбиниру
ют, даже защитники зло
употребляют индивидуаль
ной игрой.

Матч между лидерами в 
•субботу и определит, кто 
возглавит таблицу после 
первого круга. Других пре
тендентов пока не видно. 
После уверенного старта 
безответственно провел оче
редные встречи «Строитель».

Одно организационное со
общение: состоится также 
розыгрыш кубка. Заявки 
могут подать и коллективы, 
не участвующие в турнире.

В. БУХТЕИ,
главный судья сорев
нований.

ЧЕТ ВЕРТ Ы Й  ТУР 
СУББОТА, 7 марта

11.00. «Горняк» — «Ремонт
ник»'.

12.30. «Строитель» — 
«Юность».

14.00. «Труд* — «Кристалл».

#  Штанга

■® Лы ж и-------- ------

Экзамен 
сдан

Сборная лыжников ком
бината участвовала в сорев
нованиях на первенство об
ласти по многоборью ГТО. 
19—23 февраля в Мурман
ске спортсмены двенадцати 
команд состязались в 
стрельбе из малокалиберной 
винтовки, в отжимании и 
подтягивании, а также в 
лыжных гонках на дистан
циях от двух до десяти ки
лометров.

Выступление н а ше й  
команды можно считать ус
пешным, в общем зачете

лыжники комбината заняли 
пятое место, а пять спорт
сменов вошли в десятку 
сильнейших. Это художник 
цеха технологического тран
спорта И. Федорова (у нее 
второе призовое место), ла
борант цеха заводс-ких ла
бораторий В. Дудник, опе
ратор В. Дудкнна, слесарь 
Е. Нифакин (оба из цеха 
технологического транспор
та) и машинист эКскаватооа 
рудника «Железный» И. 
Алимов. Надо отметить, что 
основу команды составили 
спортсмены из ЦТТ.

В. ПАРФЕНОВ,
директор
лекса.

спорткомп-

Быстрые 
секунды

В плавательном бассейне 
спорткомплекса Ковдорско- 
го ГОКа прошли соревно
вания на первенство обла
сти среди школьников ‘1970 
— 1971 годов рождения. 
Участвовали тринадцать 
команд (в двух возрастных 
группах) из разных городов 
области. Хозяева бассейна 
заняли второе место.

Наиболее удачно юные 
ковдорчане выступили в 
комбинированной эстафете 
6x 50 — первое место. В 
заплыве участвовали уче
ники школы № 2: Лариса

Проба сил
После длительного пере

рыва штангисты Ковдора 
попробовали силы в сорев
нованиях высокого ранга. 
Давно уже не приходилось 
выезжать, а тут сразу — на 
товарищеский матч между 
спортсменами Мурманской 
области и финского города 
Рованнеми.

Не все справились с пред
стартовым волнением — 
сказалась нехватка опыга 
борьбы m  представитель
ном уровне. Однако ков
дорчане дважды поднима
лись на пьедестал почета. 
Отличился электрик обога
тительного комплекса вете
ран тяжелой атлетики Алек
сей Кузнецов и водитель 
автотранспортной конторы 
треста «Ковдоретрой» ' Ев 
гений Суворов. Оба заняли 
третьи призовые места.

Г. ИВАНОВ, 
тренер штангистов-

" ~~ ' ф  А за окном...

Н А ВЕР Н О Е , и я винова- 
•* та. Все-таки обществен

ный воспитатель и этот, как 
принято говорить, трудный 
подросток был моим подо
печным. Впрочем, почему 
еще сомневаюсь? Точно, ви
новата. Ну хотя бы потому, 
что была уверена — сама 
справлюсь. С отцом и ма
чехой разговаривала. И не 
раз. А вот в цех, где парень 
работал автослесарем, ие 
обращалась. А может, про
сто не доверила незнако
мым людям чужую тайну. 
Не решилась. Побоялась. 
Хотя теперь-то понимаю: 
знай товарищи о судьбе под
ростка, они постарались бы,

Но эти события так и ос
тались за кадром. Через 
полгода отец женился. О 
новой жене отца вначале 
Костя отзывался хорошо. 
Вскоре отец и вовсе пересе
лился. Костя один остался 
в комнатке, где начиналась 
для него хорошая жизнь. 
Он не жаловался, не роп
тал.: Он молчал. Значит, так 
надо. Утром подъем, завтрак 
какой есть, обед в столовой 
(рубль двадцать отец выде
лял из сыновьей зарпла
ты). Ужин — у отца с ма
чехой. А вечер? А ночь? 
Один, совсем один.

И на работе — один. Там 
тем более ие принято углуб-

— отец, А что же дальше?
Это потом уже. Михаил 

Монтик, секретарь бюро 
ВЛКСМ  ЦТТ, расскажет, 
что Костю хотели привлечь 
к участию в агитбригаде. 
Музыкальный парень, на 
гитаре играет. Да чего-то 
замешкались с созданием 
ансамбля. Костя звал ком
сомольского' секретаря к се
бе домой. Может, и рас
крылся бы там. Да звал-го 
так, как привык разгова
ривать, задиристо. А у Ми
хаила двое детей, в инсти
тут готовится. Некогда. Ес
ли б знал всю историю пар
ня, конечно, пошел бы. А 
так теперь еще один чело-

Маленький кусочек

м

М арт
У  нас — это • последний 

япмний месяц. Еще возмож
ны .сильные морозы. Мини
мальная температура но 
многолетним наблюдениям в 
Ковдоре была — 45 граду
сов, максимальная — + II.

В марте возможны отте
пели. Однако присущи и все 
явления, наблюдаемые зи
мой: туманы, метели, голо
лед.

Среднемесячная темпе
ратура воздуха в этом году 
ожидается ниже нормы 
(норма для Ковдора— 10,1 
градуса). Ночью — 10, 
—-15 градусов, местами до 
—20, днем —5, — 10 гра
дусов. В отдельные дни 
ночью —5, — 10 градусов, 
днем +2, —3 градуса.

В  течение месяца ожи
дается частое выпадение 
осадков. Их количество со
ставит 25—40 мм (больше 
нормы!.

В конце месяца продол
жительность дня составит 
13 часов 28 минут.

А. ЦАРЕГОРОДЦЕВА, 
начальник гидроме
теостанции «Ковдор»,

чтобы рабочий коллектив 
стал для парня второй семь
ей. Окружили бы его теп
лом, которого ему так не
доставало.

... 17 лет назад, в одной 
семье родился мальчик. На
звали его Константином, 
Костей, Костиком, Косточ
кой. Уверена, что радости у 
родителей было не меньше, 
чем у всех нас. Но потом 
что-то случилось, полома
лось. Семья распалась. 
Мальчик в семь лет топал 
в интернат. И опять не сра
ботали какие-то винтики в 
воспитании. Короче говоря, 
подросток оказался в коло
нии.

Не з'наю, интересовалась 
ли судьбой сына мать? Пи
сала ли ему, навещала ли 
его? А вот отец спохватил
ся. Может быть, поздно, но 
и то хорошо, что протянул 
руку сыну. Взял из коло
нии, привез в Ковдор. Им с 
Костей выделили отдельную 
комнату в общежитии. 
Сколько радости!

— Отец купил, отец пода
рил, отец сказал, — это 
впервые за шестнадцать лет 
жизни. Ощущать рядом теп
ло родного человека и то 
было блаженством. Появи
лась семья, пусть только из 
отца и сына, ио , семья.

Костю приняли учеником 
автослесаря в цех техноло
гического транспорта, по
шел в 10 класс вечерней 
школы. Все наладилось, все 
вошло в русло жизни.

Теперь-то я знаю, что 
могло быть лучше. В сем
надцать лет трудно от че
ловека ждать умения при
знавать свои промахи. А 
мастер попался требова
тельный. Костя понимал, что 
мастер спрашивал по делу, 
и от этого, и от того, что не 
всегда мог хорошо . спра
виться с заданием, парню 
было неуютно и тоскливо 
на работе. Не попасться на 
глаза мастеру — вот и вся 
сверхзадача.

ляться в психологию. Вы 
полнил — не выполнил. Ча
ще — не выполнял или 
прогуливал. О нем — на 
собрании. Ах, ты на нас ма
шешь рукой, такой коллек
тиву не нужен.

Поговорить ему хотелось. 
Но так, что его жалели — 
нет! Кто согласится на это 
в 17 лет! Вот выпивка — 
мужская тема. Ну и хвас
тал, как они с отцом пьют. 
Что, естественно, уважения 
к парию не добавляло.

Как-то раз Костя сильно 
простыл. Пришел ко мне. 
Померяли температуру — 
39,5. Я всполошилась, а он 
говорит, чтобы я не боялась 
за него. Проглотил таблет
ки и пошел в свою пустую 
квартиру. Один.

Потом сорвался, угнал 
машину, пьяный. Выбил 
стекло, сильно порезал ру
ку. Снова угон машины. 
Тут уж засуетились, забе
гали. Вот только не в од
ном направлении. Общест
венность в одну сторону, ро
дители — в другую.

Беседы, разговоры, конт
роль усиленный — это со 
стороны общественности. А 
отец? Он занял позицию со
всем неожиданную. Он ре
шил избавиться от сына. 
Зачем такая обуза ему и 
мачехе? Они решили увез
ти Костю. Не получилось, 
помешала срочно собраз- 
шаяся комиссия райиспол
кома по делам несовершен
нолетних, куда пригласили 
Костю и отца.

— Как мог так много на
творить за один месяц?

Молчит.
— Хочешь уехать к ма

тери?
— Я ей не нужен...
Спрашиваем отца:
— Лучше ли там будет? 

Будет ли контроль за ним?
Отвечает:
— Хуже ему там будет, 

сядет он там быстрее. Ей ье 
до него,

— Зачем отправить хоти
те, тем более, что Костя 
ехать ие хочет?

Молчит отец. Зато маче
ха, учитель по образова
нию и профессии, ответила, 
что она не допустит, чтобы 
Костя жил с ней. - А отцу 
он не нужен. И это в при
сутствии Кости!

Очень страшно, когда че
ловек никому не нужен. Те
бе 17, и ты никому не ну
жен. Предал человек, кому 
Костя больше всех доверял

тепла
век мучается. Кто ему Кос
тя, который даже не комсо
молец? Да и встречались 
всего-ничего. Раз — на ра
боте, пару раз ~  после. Но 
не может себе простить Ми
хаил, -что не разглядел за 
бравадой парня просьбу о 
помощи.

По требованию, а вернее 
по просьбе председателя ко
миссии по делам несовер
шеннолетних, отец времен
но согласился оставить 
Костю в Ковдоре. Условия, 
которые ставил отец перед 
Костей, все выполнимы. 
Кроме разве одного. Как 
это ужинать, брать еду из 
рук мачехи, которая нена
видит тебя?

Но и такое соглашение не 
устраивало новую жену. 
Она против союза отца и 
сына. Приходила ко мне до
мой, кричала в присутствии 
моих детей, чтобы я не 
вмешивалась, а не то и на 
меня будет найдена упраза.

:— Я сама увезу, никто 
мне не помешает, не нужен 
он здесь!

Приходил и отец Кости. 
Уже с другим мнением. 
Мнением мачехи, Пусть, 
дескать, бывшая жена по
смотрит, кого она вырасти
ла...

Горько, но у родителей 
Кости нашелся союзник в 
лице инспектора милиции 
по делам несовершеннолет
них Галины Семеновны Ко
новаловой. И парень стру
сил. Дал себя увезти. И по
мог инспектору несколько 
улучшить процент па фрон
те борьбы с несовершенно
летними нарушителями.

Костю увезли. Увезли 
отец и мачеха. Увезли к ма
тери, которой он не нужен и 
которой не до него.

Все я понимаю. И что но
вая семья. И что женщина 
за нее борется. Но ведь 
Костя — тоже человек. И 
ему тоже нужен кусочек 
тепла.

Получит ли он его? Не 
сломается ли окончатель
но?

Как мне самой себе отве
тить на эти вопросы?

Т. КОСТРОМИТИНА, 
заместитель председа
теля районного обще
ства охраны природы.

Редактор Я. МАХЛИН.

Шакина, Вова Иванов, Ира
Мальцева, Саша Семенов, 
Ира Петрова, Алеша Зубов.

На отдельных дистанциях 
отличился Алеша Зубов— 
первое место (200 метров 
на спнне) и второе место 
(200 метров баттерфляем). 
Дважды стал вторым в за
плывах Саша Семенов (200 
метров вольным стилем и 
200 метров на спине). Так
же второе место заняли 
ковдорчане в эстафете воль
ным стилем.

А третьими были: Лариса 
Шакина — на спине и 
брассом, Сережа Красавцев 
— баттерфляем и на спи
не. И вновь Алеша Зубов— 
на дистанции 400 метров в

-------- Плавание
комплексном плавании.

Во время соревнований 
юные пловцы установили 
немало личных рекордов, 
Лариса Шакина и Ира Пет
рова впервые выполнили 
норму второго взрослого 
разряда, а Сережа Красав
цев и Сережа Щербаков — 
третьего взрослого.

Соревнования прошли ор
ганизованно, гости остались 
довольны. Никаких зами
нок, удалось решить и са
мый нелегкий вопрос: как 
разместить столь многочис
ленный отряд юных спорт
сменов.

Е. ЕГОРОВА,
тренер спорткомплекса 
по плаванию.

И З В Е Щ Е Н И Е
9 марта в 14 часов во 

Дворце культуры состоится 
районный семинар пропаган
дистов и методистов всех 
форм обучения.

Приглашаются руководи
тели групп политинформа
торов и агитколлективов.

•4
СЕМИНАР 
ЛЕКТОРОВ

10 марта в 11 часов в 
лекционном зале Дворца 
культуры — семинар лекто
ров. С докладом «О задачах 
лекционной пропаганды» 
выступит секретарь Р К  
КПСС В. Л. Кулагин. До
клад «Перспективы Ковдор- 
ского района в X I пятилет
ке» прочитает председатель 
исполкома райсовета Г. С. 
Румаков.

4
ПУБЛИЧНАЯ 

ЛЕКЦИЯ .
И марта в 20 часов во 

Дворце культуры состоится 
публичная лекция «Нацио
нально - освободительное 
движение на современном 
этапе». Лектор — кандидат 
исторических наук, доцент 
Московского государствен
ного университета В. И. Ба
кулин.

4-

ВО ДВОРЦЕ 
КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ
6 марта —■ Тематический 

вечер «Женщинс-тружени- 
нс, матери — слава!». Кон
церт учащихся детской 
музыкальной школы (17). 
Вечер коллектива энергоце
ха Ковдорского ГОКа (19).

7 марта —- Концерт вос
питанников детских садов 
ГОКа «Ковдорслюда» (11); 
Закрытие Недели музыки. 
Концерт преподавателей 
детской музыкальной школы 
(13); Вечер танцев (20).

8 марта, — Концерт побе
дителей смотра военно-пат
риотической песни (11); 
Клуб «Фронтовой огонек» 
(15); Вечер танцев (20).

11 марта— Кинолекторий 
«Планета наших дней», ки
нофильм «Этот свободный 
мир» (13); Клуб «Юность». 
Кинолекторий «Человек и 
закон», кинофильм «Запрет
ная зона» (15). Университет 
правовых знаний, факультет 
работников отделов кадров 
и профактива (17).

13 марта — Вечер кол
лектива цеха технологиче
ского транспорта Ковдор
ского ГОКа (19).

КИНО
7 марта — «Моя Анфиса» 

( 18). "

8 марта — «Тайна парти
занской землянки» (14); 
«Ценная реакция» (16, 18).

10 марта — «Взрослый 
сын» (19, 21).

12 марта — «Прорти-про- 
шай» (18).

13 марта — «Рекс-альпи- 
нист» (10-40).

4 “
В КИНОТЕАТРЕ

«ЮНОСТЬ»
6—8 марта — «Особо 

важное задание», в двух се
риях (12, 15, 19-15, 21).

9— 11 марта — «Иппод
ром» (9-го: 14, 16, 18-15, 
20, 22; 10— 11-го: 12, 14, 16, 
18-15, 20, 22).

12— 15 марта — «Однаж
ды двадцать лет спустя» 
(12-го: 12, 14, 16, 18-15, 20, 
22; 13-го: 12, 16, 18-15, 20, 
22; 14— 15-го: 12, 16).

14— 15 марта -*■ «При
ключения Али-Бабы и со
рока разбойников», в двух 
сериях (13-30, 18-15, 21).

4
И НЕ ГОВОРИТЕ, 
ЧТО ОПОЗДАЛИ

6 и 7 марта время рабо
ты магазинов «Универмаг», 
«Сказка», «Подарки», ма
газина № 25 в поселке 
Енский и №  12 в поселке 
Риколатаа продляется нй 
один час.

8 марта промтоварные 
магазины будут закрыты.

Все продовольственны® 
магазины работают по 
обычному распорядку.

ОРС Ковдорского 
ГОКа.

4
ДОЛГОТА ДНЯ

В последний день фев
раля продолжительно;ть 
дня составила'9 часов 38 
минут. За пятидневку она 
увеличилась еще на 39 мм 
нут.

10 марта солнце взой
дет в 7 часов 30 минут, зай 
дет в 18 часов 25 минут. 
День продлится 10 часов 55 
минут.

4
ТРЕБУЮТСЯ! 
ТРЕБУЮТСЯ!

Дворцу '.культуры имени 
50-летия Октября на по
стоянную работу — секре
тарь-делопроизводитель.* * *

Ковдорской районной ти
пографии прочно — стар
ший бухгалтер с окладом 
130 рублей.

Справки по телефону 
88-05.

4
ПРОДАЮ

мотоцикл «Ява-350». модель
634-8-01. Обращаться по адресу: 
Микрорайон. 7, кв. 57. телефок
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