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Лидеры рабочей недели-

Пятилетку— за четыре с половиной года
обязался выполнить водитель БелАЗа-549 А. В. Кашин

Водитель больше­
грузного автосамосва­
ла БелАЗ-549 ветеран 
комбината Анатолий 
Васильевич Кашин обя­
зался выполнить пяти­
летнее задание за 4,5 
года; перевезти 885 ты­
сяч тонн горной массы. 
To-есть, А. В. Кашину 
необходимо ежемесяч­
но перевозить 19,7 ты­
сячи тонн — 111 про­
центов задания.

В апреле, отработав 
17 смен на линии {сред­
ний показатель в брига­
де 15,6 смены), А. В. 
Кашин перевез 22,7 ты­
сячи тонн горной мас­
сы (114,7 процента). А 
8 и 10 мая он перевез 
7.230 тонн при плане 
6.602.

Вопрос бригадиру первой 
в цехе бригады большегруз­
ных самосвалов Роберту 
Афанасьевичу Кашасву:

«Почему именно Кашин — 
первый?».

— Думаю, потому, что он 
поверил в автомашину. 
Опять же опыт. Один из ве­
теранов цеха, в Ковдоре — 
с 1958 года. Отслужил в 
армии — и опять'к нам вер­
нулся. Окончил вечернюю.

В числе первых ковдор- 
чан Анатолий Васильевич 
был отмечен орденом Тру­
довой Славы 111 степени,

С октября прошлого го­
да он — иа большегрузном.

И здесь не лишне вспом­
нить, как в одну из смен ап­
реля (об этом писали, и 
«Молния» была) звено Суб­
ботина (кстати, самое ста­
бильное звено в бригаде) в 
составе одиннадцати води­
телей обеспечило 45 процен­
тов всего сменного задания. 
Ясно, какие возможности!

На днях исполнится два 
года, как впервые в карьере 
рудника «Железный» появи­
лись 75-тонники, так что, 
думаю, есть кому поддер­
жать почин фашина.
; — Что. на ваш взгляд, 
нужно. Чтобы эта инициа­
тива развивалась?

— Ремонт и обслужива­
ние машин требуют особого 
внимания. Нужны знающие 
люди. Вот сейчас из шест­
надцати машин две'-— на 
ТО, четыре —  в ремонте. А

обслуга? Одна смазчица и 
два автослесаря —  это на 
четыре звена. Надо хотя 
бы ио слесарю на звено 
плюс звеньевой-ремонтник 
(универсал!) —  вот уже 
можно работать. А  так ре­
монтируем в одну смену и 
то —- некому... Администра­
ция, конечно, знает все это, 
в ближайшее время обеща­
ет... Нужны мотористы — 
трёх мало.

Машина почти в два раза 
производительнее — \ уже 
плюс.' К  тому же надежна 
в работе, легче в управле­
нии,'шуму меньше в ка'бц- 
не, плавность хода. Дц, 
сложнее водить, особенно в 
гололед. Но все равно на со- 
рокатониик уже никто не 
пересдает. Освоились.

Теперь слово Анатолию 
Васильевичу Кашину;

— В  бригаде собраны са­
мые опытные водители. Не 
я, так кто-нибудь другой 
обязательно начал бы. И  по­
том, есть обязательства и 
повыше —  пока не у нас, не 
в Ковдоре.

Иа этой машине я рабо­
таю недавно, но вот посчи­
тали рейсы, пробег и по­
нял — можцо увеличить 
произ'водительнорть. Взаи­
мопомощь в нащ.ей., работе 
— первое дело. Й потом, у 
нас оплата ., цотловая, на 
экипаж. Неудобно перевез­
ти меньше, чем сменишь.

— Каких трудностей опа­
саетесь?

— Те же; дороги, подъ­
езды. И ремонт. Не хвата­
ет слесарей, V  на такой ма­
шине Тайку'и то один не

закрутишь — надо вдвоем. 
Слесарей ведь тоже заин­
тересовать . надо — стимул 
создать.

— Большая разница в 
рейсах за смену по хоро­
шим и по плохим дорогам?

—  Рейса 3—4 набегает— 
резерв немалый. Обедаем по 
25 минут, это очень мною 
— целый рейс пропал. При­
ходишь — очередь, а ее 
быть не должно. И здесь 
резерв. * * *

8 цехе технологического 
транспорта с почином вы­
полнить пятилетку досроч­
но выступил опытный шо­
фер Султан Бесланович На- 
хушев. Он обязался пере­
везти на 27-тонном самосва­
ле за 4 года 490 тысяч тонн 
горной массы.

Следом за Нахушевым 
водитель 40-тонного БелАЗа 
Б. Д. Майстренко также за 
4 года решил перевезти 580 
тысяч тонн гордой массы.

Обязались обогнать время 
и водители 7!>-тонных ма­
шин; Ю. И. Марченко, Г. У. 
Бизкщ, Н. Г. Гудей, С. В, 
Неофитов. Повышенные 
обязательства на пятилетку 
приняли в цехе уже 25 пе­
редовых водителей.

•А А  *

На снимке; Анатолий Ва­
сильевич Кашин.

Фото 1-Г. Ганиевой.
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Разгон
взят

Высокий ритм в цех© тех­
нологического транспорта 

удерживеег бригада води­
телей семидесятипятитонни- 
ков, руководит которой 
Роберт Афанасьевич Ка­
таев . За 11 дней при плане 
841.754 тонно-километра 
коллектив дал 881.156 тон­
но-километров (104,7 про­
цента).

Сверхплановый 
счет

На руднике «Железный» 
лучший результат недели 
(1.154 погонных метра 
взрывных скважин при пла­
не 777 метров) у бригады 
А. И. Вертебного. 290 погон­
ных метров сверх задания 
семидневки на счету брига­
ды А. В. Травкина, 213 по­
гонных метров —  бригады 
Л. В. Чекалева.

Более чем в два раза пе­
ревыполнил задание экипаж 
экскаватора №  12 (старший 
машинист А. П. Попов). 
29.918 кубометров горной 
массы, что на 10.442 кубо­
метра больше плана, погру­
зил экипаж В. А. Козиица. 
Среди экипажей четырех- 
кубовиков отличился эки­
паж Б. Ф  Симонова — 
18399 кубометров при пла­
че 11,290 кубометров.

Комплекс...недоделок
Все поголовье подсобно­

го хозяйства —  578 свиней 
—  сейчас размещается в 
трех свинарниках. На попе­
чении Игнатьевой 20 основ­
ных свиноматок, 35 —  разо­
вых и около 200 поросят. 
Свинарка Лычкова откарм­
ливает более 200 голов, Ф о ­
кина —  90 голов. То есть, 
этот участок обслуживают 
три свинарки и один рабо­
чий кормокухни.

Анна Владимировна Лыч­
кова управляется одна, без 
сменщицы и при этом ухит­
ряется быть первой в обла­
сти по такому показателю, 
как привес поросят. Надо 
ли говорить, какой тяжелый 
труд на фермах. Утром — 
раздать основной корм — 
варево из пищевых отхо­
дов —  80 процентов днев­
ного рациона и плюс 1 ки­
лограмм комбикормов’ на 
вечернее кормление. Толь­
ко на раздачу корма утром 
уходит 2 часа. Затем надо 
вычистить корыта, почистить 
и вымыть от навоза клети. 
Часов в двенадцать —  пое­
ние, затем кормление и 
опять поение. Тяжелые фи­
зические нагрузки. А по­
мощниц нет. Трудно найти 
желающих работать в таких 
условиях.

А рядом блещет стеклами 
новый свинооткормочный 
комплекс на 1.500 голов. 
Светлое здание, механизи­
рованная кормокухня, про­
чая малая и большая меха­
низация, вплоть до само­
ходного агрегата для раз­
дачи кормов. Или вообще 
мечта —  вентиляция! Одним 
словом —  новый проект.

Начальник сельхозотдепа 
Ковдорского ГОКа Алек­
сандр Давыдович Давыдов

познакомил нас с расчетом 
заполнения нового комплек­
са. Вздохнул:

—  Если бы оно началось 
1 апреля, то к концу теку­
щего года можно довести 
поголовье до 900— 1.000. 
Причем, обслуживали бы 
возросшее число животных 
те ж е  три свинарки.

Да, рабочая комиссия 
приняла долгожданную но­
востройку. Но с недоделка­
ми (список из 36 пунктов). 
Не будем вспоминать прош­
лый год —  уж е в этом сро­
ки сдачи комплекса отодви­
гаются трижды; конец I 
квартала, 15 апреля, и вот 
теперь.

Обращ аемся за консуль­
тацией к главному инжене­
ру О КСа комбината Ю . А, 
Бережному:

—  Устранением недоде­
лок на свинокомплексе за­
нимается генподрядчик —  
СМУ-2. Неофициально они 
назвали срок завершения 
всех работ —  конец мая. 
Средства на это есть. Слож ­
ность в том, что большин­
ство недоделок на совести 
субподрядчиков.

Обращ аемся к генпод­
рядчику, начальнику СМУ-2 
Ю . А. Камаеву. Отвечает:

—  Сроки ввода? Вчера! 
М ое мнение —  надо запол­
нять помещение животны­
ми и начинать доводку обо­
рудования на ходу.

Однако у ответственного 
заказчика А. Д. Давыдова 
другое мнение:

—  М ы  не м ож ем  и не бу­
дем экспериментировать 
на поросятах. В случае лю ­
бого сбоя начнется падеж, 
и что тогда?..

Ситуация сложная.
В. М А КА РО ВА .

Путевка 
* на всю 

жизнь
Коллегия Министерства 

черной металлургии СССР, 
президиум Ц К профсоюза 
рабочих металлургической 
промышленности и прези­
диум центрального правле­
ния научно-технического об­
щества черной металлур! ни 
подвели итоги смотра науч­
но-технического творчества 
детей и подростков, работы 
клубов юных техников и 
технических кружков культ- 
учреждений предприятий и 
организаций черной метал­
лургии. Этот смотр был про­
веден в 1979— 1980 гг.

В  специальном постанов­
лении отмечается, что за 
время смотра улучшалась 
материальная база кружков, 
домов и клубов юных тех­
ников, открыты новые клу­
бы, значительно окрепла 
связь внешкольных учреж­
дений с коллективами цехов, 
с организациями BQ I4P и 
НТО, с бюро по рационали­
зации и изобретательству.

Для примера можно при­
вести Магнитогорский ме­
таллургический комбинат, 
где успешно работает Дом 
юных техников и натурали­
стов с многочисленными фи­
лиалами по месту жительст­
ва, в подшефных школах и 
ПТУ. Он располагает 53 ла­
бораториями, объединяет 
более двухсот кружков, три 
е половиной тысячи уча­
щихся развивают в них свое 
техническое мышление, на­
выки рационализаторов и 
изобретателей, выбирают 
полюбившуюся профессию, 
связанную с металлургией.

Вместе с тем смотр вы­

явил и недостатки Так, на 
отдельных предприятиях 
клубы юных техников рас-, 
положены в малопригодных 
для этих целей помещениях, 
не имеют достаточного ко­
личества инвентаря и обо­
рудования, станков и ин­
струментов. Некоторые пред­
приятия и профсоюзные ор­
ганизации не проявляют 
должной заботы о развитии 
детского технического твор­
чества и профессиональной 
подготовки молодежи.

В  постановлении коллегии 
Министерства, президиума 
Ц К  профсоюза и президиума 
центрального правления 
Н ГО  названы победители 
Смотра, которым присужде­
ны две первых, три вторых 
и пять третьих премий, луч­
шие работы юных техников 
отмечены дипломами и цен­
ными подарками, а коллек­
тивы и их руководители — 
Почетными грамотами.

Постановление предписы­
вает: «...развивать сеть клу­
бов юных техников и техни­
ческих кружков, предусмот­
рев их строительство в пла­
нах социального развития 
коллективов, титульных спи­
сках 'капитального строи­
тельства». Объявлен также 
смотр научно-технического 
творчества детей и под­
ростков на X I пятилетку 
(1981 — 1985 годы).

В русле этого поста­
новления на комбинате под­
готовлен соответствующий 
план. Он предусматривает 
создание уже в ближайшее 
время при клубе юных тех­
ников профкома Ковдорско­
го ГО Ка авиамодельного, 
судомодельного, радиотехни­
ческого кружков, клуба кар­
тингистов и кружка «Уме­
лые руки». С тем, чтобы 
уже к новому учебному го­
ду довести число членов клу­
ба. Ю Т до 130 человек,

Флаг соревнования

Задают тон
Не обогатительном ком­

плексе за прошлую неделю 
лучший результат у коллек­
тива участка обогащения: 
92,729 тонн концентрата при 
плане 85.219'тонн. На вто­
ром месте коллектив уча­
стка флотации, на сверхпла­
новом счету которого 90 
тонн апатита,

В трудовом соперниче­
стве смен лидируют смена 
С. Н. Калимулина с участ­
ка дробления (4.277 тонн ру­
ды сверх плана), смена С. А, 
Чинновой с участка обога­
щения (сверх плана 3.707 
тонн концентрата). На уча­
стке флотации третий раз 
подряд победителем выхо­
дит смена С. С. Быстровой,

Правофлан­
говые

К О Л Л Е К Т И В Ы  С Л У Ж Б : 
О ГМ  цеха технологического 
транспорта (гл. механик 
Н. А. Новиков, профгрупорг
А. И. Журавлев); сантех- 
службы (начальник Л. Ф . 
Захарчук, профгрупорг А. А. 
Гришко); мехслужбы участ­
ка дробления (механик В. В. 
Куражев, профгрупорг В. Ы. 
Круглов); электрослужбы 
участка сушки А БО Ф  (стар­
ший электрик Е. И. Коно- 
паткин, профгрупорг С. Г. 
Кургополов);

Л У Ч Ш А Я  ГРУ П П А : 
линейно - кабельных соору­
жений цеха технологической 
диспетчеризации и связи 
(мастер Ю. А. Витоль).

Л У Ч Ш И М  Б Р И Г А Д И ­
РО М  назван бригадир сле­
сарей участка дробления 
обогатительного комплекса
А. А. Козлов.

* Окончание, Над в



ф Технике без опасности

Поблажки не будет
ВНЕОЧЕРЕДНОЕ СОБРАНИЕ ПАРТИИНО-ХОЗЯИСТВЕНИОГО АКТИВА 

КОВДОРСКОГО ГОРНО-ОБОГАТИТЕЛЬНОГО КОМБИНАТА
состоялось в начале мая и 
было посвящено охране 

' труда. С докладом выступил 
директор .комбината А. И. 
»Сухячев. Его дополнили 
старшие общ ественные ин­
спектора по охране труда 
машинист - инструктор руд­
ника «Железный»- Н. А. До- 
ро>ХИН, автослесарь цеха 
тгахиологмческого транспор­
та В. В. Николаев, слесарь 
обогатительного комплекса
В. vB. Рябуха, а так, ж е на­
чальник цеха подготовки 
производства Г. Н. Трухйн, 
начальник комплекса А. П. 
Сидгуренков, заместитель 
директора к о м б и н а т а  
по ка,драм и общим вопро­
сам iV. В. Тренючев, зам е­
ститель главного инженера 
по технике безопасности 
Г. А . Ю всянииков и другие 
товарищи.

НедАвно, в начггле января, 
на собрании, где обсужда­
лись итоги работы по охра­
не труда за пятилетку, уже 
шла реч»1 о том, что про-» 
филактика нарушений пра-- 
вил техники безопасности 
на комбинате находится не 
на должнуэм уровне. Одна- 
кю выводов из этого' -'тре­
вожного .предостережения 
сделано не 'бы л о . Особенно, 
на обогатительном .комплек­
се. Анализ показал, что вы,- 
сркие требования, - в том 
числе и привлечение к дис­
циплинарной, ответственно­
сти, предъявляю тся там в. 
первую очередь, к линейно­
му персоналу инженерно- 
технических 1 работников.; в  
общем-то этю • правильно, 
если бы линейный персонал 
в с в о ю . очередь, ( так же 
строго Tpe6q вал неукосни­
тельного. соблюдения пра­
вил техники безопасности с 
бригадиров , и, рабочих.

Однако ’ этого сказать 
нельзя. 8 отдельных цехах 
отступления от правил' стали 
своего рода' нормой, опас­
ные приемы работы встре­
чаются довольно часто. А 
мастера продолжают в луч­
шем случае ограничиваться 
уговорами и увещеваниями.

В цехе подготовки произ­
водства каждый случай раз­
бирает совет по борьбе с 
нарушениями правил техни­
ки безопасности. Б качестве 
меры наказания совет с за­
видной настойчивостью за­
носит в протокол одну и ту 
же формулировку: «Преду­
предить!». Вот и вся про­
филактика. Случайно чело­
век нарушил правила или 
умышленно, и не раз, а 
форма наказания одна и та 
же: «Предупредить!». Что
это, как негласное санкцио­
нирование нарушений пра­
вил техники безопасности!

Особого внимания заслу­
живает вопрос о роли и 
месте бригадиров. В усло­
виях интенсивного внедре­
ния бригадной системы ор­
ганизации труда роль этого 
руководителя резко возрос­
ла. М ежду мастером смены

и рабочим коллективом по- безграничного к нему дове- 
явился организатор, хоро- рия не хочет признавать 
шо знающий условия про- мастера, не получает у не- 
изводства и технологию ве- го наряд на работу, а вы- 
дения работ. полняет то, что сам лично

Тем не менее, имеют считает необходимым. Сам 
место случаи опасной орга- все решает, 
низации работ под руковод- Предоставив бригадирам
ством бригадиров и при по- права организаторов работ, 
пустительстве инженерно- мы обязаны научить их пра- 
технич'еских работников. По- вильно, использовать эти 
хвально, что бригадиры права, обязаны определить, 
проявляют заботу и .высо- какими качествами должен 
кую ответственность 'за по- обладать бригадир. То есть, 
рученное дело, стараются не только хорошо владеть 
сделать быстрее и больше, рабочей квалификацией, но 
Но при этом они еще не и обладать определенными 
прониклись сознанием, что знаниями, позволяющими 
их прямой обязанностью ему рационально и без- 
является обеспечение без- опасно организовать труд 
опасности членов бригады и коллектива, 
своей собственной. Лихость, Самые высокие требова-
пренебрежение Правилами ния инженерно-технические 
здесь говорит в первую работники обязаны предъ- 
очередь о незрелости чело- явить себе. Иначе у них не 
века, как рабочего и руко- будет морального права 
водителя небольшого кол- требовать с подчиненных, 
лектива. В заключение собрание

Недопустимо ослабление партийно - хозяйственного 
влияния на бригадиров и актива комбината единодуш- 
непосредственных руково- но приняло обращение к 
дителей —  мастеров, на- коллективу, 
пальников смен. Во многом В нем, в частности, сказа-
этому способствуют непра- но, что задача, поставленная 
вильные действия выше- Генеральным секретарем 
стоящих руководителей, ко- ЦК КПСС, Председателем 
торые при решении произ- Президиума Верховного Со- 
водственных.. задач входят в вета СССР товарищем Лео- 
лрямой контакт с бригади- нидом Ильичом Брежневым 
рами и, надеясь на их опыт, на X V I съезде профсоюзов 
высокую квалификацию, о переходе «от техники 
доверяют им непосредст- безопасности —  к безопас- 
венное руководство рабо- ной технике» v— это принци­
пами. пиально, новый подход к ре-

Казалось бы, формализм, шению проблемы обеспе- 
Ну нарушается подчинен- чения не только здоровых 
нрсть, субординация. Но ра- и безопасных, но и комфор- 
ди дела же, ради скорости, табельных условий труда. 
Вредное это заблуждение Решать эту задачу необхо- 
Погому' что любое наруше- димо коллективно, 
ние подчиненности, субор- Усилиями всех тружени-
динации неизбежно ведет, к ков за последние годы ус- 
нежелательнь|М последст- ловия труда на комбинате 
виям. Такое случилось на значительно улучшились. И 
участке гравитации, когда есть полная уверенность, а 
бригадиру ' были негласно том, что техническая осна- 
преДостав'л'ены права, котЬ- ’щенность нашего производ- 
рыми наделен лишь меха- ства, состояние машин и 
ник участка и мастер смены, оборудования, квалифи’у»- 

Отсюда и допуск к рабо- ция рабочих и инженерно- 
те человека, не имеющего технических работников по- 
произдодст.венных навыков зволяет при соблюдении 
монтажа и ремонта .техно- производственной дитцип- 
логического. оборудования, лины работать без травма- 
отсюда и спокойное взира- тиэма. Коллективу не нуж- 
иие на опасные приемы ра: мы показатели, достигнутые 
боты. Мы уже не говорим о ценой здоровья трудящих- 
том, что бригадир из-за ся.

Собрание обратилось с призывом ft коллективу;
Крепить производственную дисциплину как одно из 

самых важных звеньев обеспечения здоровья трудя­
щихся в условиях производства и как основную гаран­
тию выполнения государственного плана.

Создать обстановку нетерпимости к нарушителям 
техники безопасности, действия которых наносят непо­
правимый ущ ерб всему коллективу.

Развивать инициативу по внедрению коллективной от­
ветственности за обеспечение безопасных и здоровых 
условий труда.

Направлять творческую инициативу рационализаторов 
и изобретателей на решение задач по механизации и 
автоматизации производственных процессов и опера­
ций, на этой основе и дальше улучшать условия труда.

Повысить активность партийных, профсоюзных и ком­
сомольских организаций в укреплении трудовой и про 
изводственной дисциплины с тем, чтобы каждый тру- 
женик комбината осознал свою ответственность за 
честь коллектива.

В БЛОКНОТ 
ПРОПАГАНДИСТА 
И СЛУШАТЕЛЯ

На финише 
года

В системе партийной уче ­
бы и экономического обра­
зования 12 и 19 мая прой­
дут последние в этом учеб ­
ном году занятия по мате­
риалам XX V I съезда КПСС. 
Тема занятий —  «Социаль­
но-политическое и духов­
ное развитие советского 

общества и задачи партии».
При изучении и обсужде­

нии всех вопросов следует 
заострить внимание слуша­
телей на положениях Отчет­
ного доклада о повышении 
роли рабочего класса, сти­
рании межклассовых разли­
чий, заботе о человеке, 
развитии советской демо­
кратии, возрастании руко­
водящей роли Коммунисти­
ческой партии в жизни на­
шего народа. Пропаганди­
сты должны так преподне­
сти материал, чтобы слуша­
тели хорошо уяснили все 
задачи, поставленные съез­
дом, и приняли активное 
участие в реализации пла­
нов, намеченных партией на 
одиннадцатую пяттугтку. .

При подготовке к собесе­
дованию слушателям необ­
ходимо изучить не только 
доклад, с которым выступил 
на съезде товарищ Л. И, 
Брежнев, но и Отчет Цент­
ральной ревизионной ко­
миссии КПСС, Доклад Ман­
датной комиссии съезда, 
Основные направления эко­
номического и социального 
развития СССР на 198! — 
1985 годы и на период до 
1990 года, постановление 
ЦК КПСС «О  мерах по даль­
нейшему улучшению рабо­
ты с письмами и предложе­
ниями трудящихся в свете 
решений XXV ! съезда 
КПСС».

26 мая —  итоговое заня­
тие. Оно станет своеобраз­
ным экзаменом по пройден­
ному курсу. Руководителям 
школ и кружков, теорети­
ческих семинаров следует 
подготовиться к нему осо­
бенно тщательно. Опреде­
ляя круг вопросов, которые 
предстоит обсудить, темы 
для рефератов и выступле­
ний, пропагандисты должны 
четко объяснить слушате­
лям, что все теоретические 
выкладки необходимо тесно 
увязывать с задачами тру­
довых коллективов, иллю­
стрировать результатами 
работы комбината и цеха, 
участка, смены.

Материалы и литература, 
необходимые для подготов­
ки к итоговому занятию, 
в кабинете политпросвеще­
ния подобраны в полном 
объеме

A. JIO KO C O BA , 
исполняющая обязан­
ности заведующей ка­
бинетом политпросве­
щения парткома Ков- 
дорекою ГОКа.

С точки зрения инспекции

Есть обязательства, 
нет обязательности

В течение всего периода 
существования комбината 
горняки рудника «Ж елез­
ный» успешно применяли 
отходы сухой магнитной 
сепарации обогатительной 
фабрики для организации 
безопасного ведения про­
цесса добычи руды в карь­
ере. Однако с вводом в ре­
конструкцию 6-й обогати­
тельной секции в январе 
1981 года коллектив рудни­
ка лишился столь привыч­
ного материала для строи­
тельства и поддержания ав­
томобильных дорог, пло­
щадок и подъездов, а так­
же для забойки взрывных 
скважин,

А что же взамен? Взамен 
были обещания и предло­
жения.

Первое —  бескорыстная 
помощь треста «Ковдор- 
строй» в предоставлении 
руднику в неограниченном 
количестве продукции (за 
счет созданного запаса) 
временной дробильно-сор­
тировочной установки тре-

Второе —  использование 
баскладированных в спецот- 
валах отходов сухой магнит­
ной сепарации.

И третье —  завершение 
строительства и ввод в экс­
плуатацию дробильно-сор­
тировочной установки на 
борту карьера в течение 
I квартала 1981 года.

Однако, кто-то, где-то и 
чем-то обидел пушкинскую 
золотую рыбку, обещав­
шую руднику «Железный» 
столь неограниченные воз­
можности в замене навсег­
да утерянных отходов су­
хой магнитной сепарации. И 
коллектив, в полном смыс­
ле, оказался у разбитого 
корыта.

Обещанная высокими 
руководителями треста 
«Ковдорстрой» бескорыст­
ная помощь в обеспечении 
рудника соответствующим 
материалом оказалась не 
более как классической га­
рантией подрядчика. Одной 
из тех, которые так щедро 
выдаются рабочим и госу­
дарственным комиссиям во 
время приемки в эксплуа­
тацию новых объектов и 
мощностей. При этом руко­
водители-строители выпу­
стили из виду, не учли, что 
трест испытывает острый 
недостаток в песке и в щеб­
не для удовлетворения да­
же собственных нужд.

Не на высоте оказалась 
и инженерная мысль ком­
бината. Не приняли в рас­
чет, что эаскладированные 
в спецотвал сухие хвосты 
превратились в смерзшийся 
монолит. Это с одной сто­
роны. А с другой не было 
ни техники, ни опыта пере­
работки материала при на­
личии в нем глыб и отдель­
ных смерзшихся кусков.

И последнее. К строи­
тельству дробильно-сорти­
ровочной установки на бор­
ту карьера СМУ-2 треста 
«Ковдорстрой» долго не

приступало, В полную си 
лу работы тут развернулись 
только в ноябре —  декабр
1980 года. Понятно, что го­
сударственной комиссии 
был предъявлен не гото­
вый объект, а ... график 
окончания работ. И, без­
условно, гарантийные обя­
зательства устранения не­
доделок в течение первого 
квартала 1981 года.

Затихли бурные дни ра­
боты комиссии по прииемке 
в эксплуатацию новых обь 
ектов. Вслед за ними погас 
ли огни электросварки и 
трудового накала. Попытки 
вернуть строителей на объ­
ект окончились ничем.

Пришлось руднику соб­
ственными силами присту­
пить к так называемому 
освоению нового объекта. 
В объем освоения вошло 
устранение строительного 
брака, усиление конструк­
ций, отладка работы меха­
низмов, устройство укрытий 
мест перегрузки и т. д.

То есть, солидный пере­
чень. Однако за эти меся­
цы не было выполнено 
практически ми одно требо­
вание правил безопасности. 
Не было и разрешения 
контролирующих органов 
на эксплуатацию установки. 
Тем не, менее, а апреле
1981 года волевым реше­
нием производственного от­
дела комбината она была 
запущена. Мало того, про- 
дукцйя установки введена 
а основной показатель • ра­
боты рудника,

А ведь и в настоящее 
время на ДСУ не выполне­
ны работы по подводу во­
ды, устройству систем, гид­
росмыва, гидроподавление 
пыли и гидроуборки, Не 
смонтирована система пред­
пусковой сигнализации и 
производственной громко­
говорящей связи. Не введе­
на в работу система аспи­
рации м  устройства обогре­
ва рабочих помещений. .Не 
смонтированы санитарно- 
технические устройства. Н* 
полностью установлены за­
щитные устройства на кон­
вейерах. Ограждения вра­
щающихся частей конвейе­
ров не отвечают своему на­
значению. Этот список 
можно продолжить, но и * 
таном виде он впечатляет. 
Не так ли?

Одним словом, контроли­
рующие органы приостано­
вили эксплуатацию установ­
ки.

• П. БАРАНО В.
горнотехнический инс­
пектор Мурманской 
P IT  И.

ф  П р азд н и к  с с ед и н о ю  на висках

Праздник Победы — один 
из самых радостных дней.
И в то же время он овеян 
грустью. Потому что, как 
сказал известный поэт, ни­
когда еще победные салюты 
не перекрывали троекратно- 
ю  залпа на могиле павших.

9 мая в Ковдоре работни­
ки комбината приняли уча­
стие в митинге на площади 
имени В, И. Ленина, в воз­
ложении венков к брагской 
могиле.

Фото II. Ганиевой.

т ш о р  

©
15 мая

1981 года

ф Сообщаю

Открыто на ремонт
Посетители нашей столо­

вой уже,, наверное, обрати­
ли внимание на то, что обе­
денный зал на втором эта­
же перегорожен, что рабо­
тает только одна раздаточ­
ная линия. Понимаем, что 
для клиентов это неудобно, 
не весьма приятно работать 
в стесненных условиях и 
обслуживающему персона­
лу, однако все это времен­
но. Наконец-то появилась 
возможность отремонтиро­
вать здание. Как-никак, со 
дня открытия прошло около 
четырех лет, а даже косме­
тического ремонта помеще­
ния не знали.

Вместе е подрядчиком — 
СпецСМУ — разработали 
поэтапный график капиталь­

ного ремонта. Сначала ила 
пировали приняться за иод 
вальиые помещения, но не 
оказалось свободных пли­
точников, материалов. По­
тому начали со второго эта 
жа. Перегородили одну по 
ловину зала, затем наступит 
очередь второй. Думаем, 
что до конца мая удастся 
закончить. Наиболее беспо­
коит потолок ц осветитель­

ные установки. Надеемся, 
что они больше не ,будут 
доставлять ни нам,, ни по­
сетителям неприятностей.

Так же, не, закрывая 
столовую, приступим к ре­
монту днет.чала. .Диетные 
блюда будем готовить на 
втором этаже. Ну, а когда 
наступит очередь подсобных 
помещений — придется На 
пару недель столовую за­
крыть. Поскольку есть не­
обходимость не только от­
ремонтировать подсобки, но 
и реконструировать их.

Пр плану весь ремонт 
столовой должен быть, за­
кончен уже к. началу июля. 
Надеемся, подрядчики ни 
нас, ни посетителей не под­
ведут.

Г. А Н Д Р ЕЕВ А ,
замести гель дипектора 
столовой № U
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г > КОСТОМУКШЕ —
У «ЗЕЛЕНАЯ УЛИЦА»

К  1 мая коллектив Пстро- 
ваводской Дистанции епгиа- 
Ливадии в связи закончил 
«одвзеку цветной цепи на 
учйстке Чалма —. Кутнмжа. 
предназначенной для связи 
ёо строящимся Костомукш- 
CVHм узлом, , Завершаются 
работы по переключению 
устройств электрической сиг­
нализации, устанавливаются 
блбкпбеты и так далее.

В этом году предстоит от­
ремонтировать линию иа не­
скольких перегонах, поста­
м и ,  пути па щебень. Всё 
этй связано с предстоящим 
пуском составов с продук­
цией Костомукшского горно- 
Юбогатителыюго комбината. 

По материалам газеты 
«Октябрьская магист- 

I, раль».

ИЗ КОВДОРСКОГО 
СЫРЬЯ

План апреля агломерат­
чики Череповецкого метал­
лургического завода в ы п о л ­
н и л и  на 103,8 процента. 
Сверх задания они п р о т ­
лели тридцать тысяч тонц 
подготовленного доменного 
еырья.

В  конце апреля Государ­
ственная аттестационная ко­
миссия присвоила высшую 
категорию качества продук­
ции сортопрокатного цеха, 
изготовляемой на проволоч­
ных станах «250» и «280»— 
катанке круглой телеграф­
ной из стали обыкновенной, 

Но материалам газеты 
«Череповецкий метал­
лург».

' СУПЕРКОНЦЕНТРАТ
Как известно, опытно- 

промышленная партия су- 
иерконцентрата для желез­
ных порошков получена по 
оригинальной технологии со­
трудниками Ленинградского 
института «Механобр» и 
производственниками Оле­
негорского ГО Ка. Директор 
института, доктор техниче­
ских наук В. И. Ревнивцев, 
считает, что сырьевой базы 
Кольского полуострова (и в 
этом убеждают расчеты) 
Вполне достаточно для обе­
спечения потребности в ме­
таллических порошках ин­
дустрии Северо-Запада. К  
Проектированию комплекса 
таких предприятий ленин­
градские специалисты уже 
Приступил н.

По материалам i дзеты 
«Заполярная рула».

ПЯТИКУБОВЫЙ
ЭКСКАВАТОР

Второй месяц в Оленегор­
ском карьере работам эк­
скаватор с номером 58 на 
борту. Этот новичок явля­
ется следующей модифика­
цией известных, экскавато­
ров марки -ЭКГ-4,б и назы­
вается ЭКГ-5Д. От машин 
предыдущих серий он отли­
чается более емким ковшом 
и несколько большими раз­
мерами. Обслуживает эк­
скаватор экипаж старшего 
машиниста В. В. Степов а, 
который в 1078 году уотгру- 
аил ва год более 1 миллио­
на 800 тысяч кубометров 
горной породы.

По материалам газеты 
«Заполярная руда».

ОГУРЦЫ, САЛАТ, 
ЗЕЛЕНЫЙ ЛУК

В теплицах совхоза «Пе­
чений» собирают первый в 
нынешнем году у рожа й 
огурцов. В столовые, кафе, 
рестораны я овошиые мага­
зины поселка Никель на 
НерЁОмай уже поступили но 
Я00 Килограммов огурцов и 
салата. Постоянно в прода­
же зеленый лук. В  этих же 
■теплицах будет выращивать­
ся петрушка, укроп, сельде­
рей. редиска.

По материалам газеты 
Заполярья».

$  Л и чн ы м  п р и м ер о м

Около 20 лет трудится на комбинате аппаратчица 
химводоочистки энергоцеха Маргарита Егоровна Коре- 
пина. Добросовестный и исполнительный работник, Мар­
гарита Егоровна никогда не допускает нарушений тех­
нологии, старательно выполняет любое поручение.

Портрет М. Е. Корепнной — па Галерее ’ трудовой 
славы комбината. Фото

Срочный вызов
Строки официальных ха­

рактеристик всегда скупы: 
«Пеунков Тимофей Петро­
вич — слесарь коглотур- 
бннцого участка ТЭЦ, удар­
ник коммунистического тру­
да, отличный специалист, в 
совершенстве знает техно 
логическое оборудование, 
является наставником мо­
лодежи».

За 20 лет работы на ТЭЦ  
Тимофей Петрович к каж ­
дому котлу, к каждому 
насосу руки приложил. Он 
отлично помнит, где какая 
задвижка находится, к ка­
кому узлу как подступить­
ся.

Работает Пеунков осно­
вательно, вроде бы ис спе­
шит, но если надо быстрее 
исправить поломку — дело 
поручают Тимофею Петро­
вичу.

R o t  недавно на первом 
котле прохудился водяной 
экономайзер. Дело было в 
субботу. До понедельника 
ждать нельзя, иначе при­
шлось бы снизить выработ­
ку пара и электроэнергии. 
На двое суток остаться без

Ганиевой.

резерва оборудования — 
дело опасное. И дежурный 
решил вызвать слесарей. 
Поехали к одному —  дома 
нет, второй отказался вый­
ти —  у него на выходной 
свои планы были. А Пеун­
ков молча собрался — и в  
цех. В  течение смены втро­
ем ликвидировали поломку. 
Вечером котел в работу за­
пустили.

Дело свое Тимофей Пет­
рович знает и любит. Не 
помню случая, чтобы к от­
ремонтированному им обо­
рудованию у мастера были 
претензии.

С ним работать легко. 
Человек он надежный, по­
рядочный. всем, что знает, 
что умеет, охотно делится, 
и в работе его учеников 
чувствуется его почерк. 
Пусть слесарь Иван Крокис 
пока уступает в мастерстве 
своему наставнику, но он 
выделяется добросовестно­
стью, отношением к пору­
ченному делу, высоким ка­
чеством работы — тем глав­
ным, чему научил его Тимо­
фей Петрович.

В. Е РМ О Л А ЕВ , 
секретарь партбюро 
ТЭЦ.

Слезы 
в палисаднике

Ч лысли
т

В  ноябре 1978 ной* мы 
справили новоселья в доме 
№  5 на улице Башпыркова.
Наступила1 вёснй. Из-под 
снега показался. Строитель­
ный мусор, огройшые глыбы 
бетона, железяки м ярбчёе.
Правда, глаз радовали 
шесть белазовских, баллонов, 
уложенных у ПоЕгьезда, — 
вазы для елочек. По елоч- 
ки-то оказались по'-бракбнь- 
ерски срубленными, Дот, кто 
рубил их, конечно же, знал, 
что они поел сжат лишь ДЛЯ ки °Ч"Ш*ЮТ трокары 
отвода глаз при сдаые дома. СНСРЯ и кида,от eJV’ " 

Здесь бы работникам 
Ж К О  рудника «КпФдор» и 

жильцрм

что, но материал» нет
й просядь ».** у  ;ко'То.‘

А  строители о it ять пипом- 
ни ля о себе. Ум^дрйлнйь си­
ловой кабель к строящему­
ся дому на сучьях деревьев 
подвесить.

В прошлом гол* поел* 
опубликования статьи » 
«Рудном Ковлрэре» и у. лас 
обрезали йерйвйи, натяну­
тые на деревьях для белья. 
В  этом поДу обратились к 
Н. Г. ЗелчЫинбй. Дескать, 
как Же так, кабёль деревья 
губит, нужно меры принять. 
Он* Ответила:

—  Кабель не веревки.
И  последнее. В  проВидом 

году несколько семей здяи-, 
мались ояеденейием. В  это-’

бросить клич жильцрм дома 
по части субботника А к яе»,' 
пришлось энтузиастами са­
мим проявлять инициативу. 
Из 80 семей всего 1C чело- 
вёк откликнулись я(а при­
зыв. К  тому же, ни зйместн- 
тель начальника рудника 
«Койдор» Г. Г. Борисов, ни 
инженер /ККО  М. Г.. Зеля- 
нина даже не пюмоглм тран­
спортом, не говоря уже о 
чем-то другом. О краске, 
например, И  все равно му­
сор мы убрали, штакетник 
заготовили, завезли черно­
зем. За саженцами Черему­
хи, жимолости, шиповника, 
малины, смородины и пр. 
ездили даже за ’ поселки 
Слюда и Енский.

Посадили и ждали с вол­
нением результатов Зацвела 
черемуха, всё 12 кустов, 
принялись и другие сажен­
цы. Не судьба была расти 
лишь одной елочке, ее безы­
мянный вор спилил 25 де­
кабря 1980 года.

А у нас появилось жела­
ние сделать двор еще уют­
нее. Засадить аллею ря- 
бин вдоль дороги. Пдягь 
чернозём завезли. Вот тут-до 
Ж К О  рудника «Ковдор» ; и 
ударило энтузиастам пр. (бу­
кам. Ж К О  направило 
школьников убирать терри­
торию детского сада «Ми- 
шутка», а мусор посовето­
вало сносить в кучу к наше­
му дому.

Наступила зимут Дворжи- 
от

кидают ёгу> в пали­
садник. Мелкие дёревща 1 и . ,. , „ ■ ■ ■ ..
кустарник поникли, «ж ги *  г0*>'’ *идйув’ ЛУ*РТ т  
веточки обрублены. ВЮесли НМ * * * *  их № « * * *  
свою лепту и дети -  фло- «« оувбоишк. И * * ,  « е  
мали штакетник, потоптали изложенного выше* 
кустарник. Й  то правда —- 
не приспособлен двор для 
их игр. Мы пытались сде­
лать горку своими силами,

т. < админов в,
ветеран груда, бывшая 
хлораторщкп* питым 
вой насосной.

От редакции. ПомФнтся, о чем-то подобном ища* га­
зета уже писала 1П.8Л979 года. Правд*, в т*>т раз 
автор заметки был дрргой —  ветеран Ковдор* Г . И: 
Карвасовский, адрес у,яйца Слюдяная, В  остальном 
же действующие лир* я »v поступки ~  совпадали. И  
ответ руководителей руХяйка «Коадор», дескать меры} 
приняты и больше такого отношения к энтузиастам ш ? 
повторится — гоже газет* печатала. Вечная тема с ъ/Ь- 
ными вариациями, одним словом. Опубликовать же 
письмо Т. А. Смирновой мм решили только.как повод для 
передачи полезного опыта соседнему предприятию. Им 
по просьбе редакции делится начальник жилищно-ав- 
сплуатаипонного участка 7 Ж К У  Ковдорского ГО Ка 
А. Д. Гоглев:

— Ежегодно приходится десной подновлять штакет­
ник, высаживать ннеты, подсевать траву, а осенью — 
сажать деревья и кустарник* Справиться со всем втим 
одним работникам жилищно-коммунального управления 
не под силу.

Пожалуй, в каждом доме есть «итузиасты, которые 
и сами первыми выходят иа субботники, и других жиль­
цов сагитируют. Это Нииа Андреевна Блажко (Кирова, 
17), Иван Иванович Дорофеев (ПолярвЫй, 10), Алек­
сандр* Михайловна Лебедев* (Киров*. 15), Иван Лукь­
янович Гог улов и Николай Степанович Егоров (Ленина, 
7) и многие другие.

Пришла весна, в подступили обычные чаши заботы. 
На улицах Парковой (дома 8. 7) и Зеленой (дома 4, А  
S) надо огородить деревья штакетником, за кинотеатром 
«Юность» — оборудовать игровую площадку. Навести 
порядок на детских площадках во дворах. Участок озе­
ленения планирует посадить 4« тысяч цветов И мы бу­
дем очень благодарны жяльи.ам, которые примут участие 
в благоустройстве своих Дворов н прилегающих к ним 
участков.

ф Возмущаюсь
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Автобус дальше не пойдет
Барометр редакционной почты с достаточной точно­

стью извещает, если не о капризах погоды, то о следст­
виях тех или иных ее явлений. В последние дни и недели 
резко подскочила стрелка возмущения автобусным со­
общением. Весна, распутица. Особенно много критиче­
ских сигналов иа эгу тему поступает от жителей посел­
ка Лейгш. Рейсовый автобус туда перестал ходить, тран­
зитные из Ен'ского и Слюды тоже не заглядывают...

Вот редакция и попросила пролить свет на данный 
вопрос ответственною работника автобусного парка.
С р а з у  придется при- «Ковдор— Слюда» и №  121 

.шать свою вину — мы не «Ковдор —  Лейпи» времен- 
побеспокоились о том, чтобы по отменено, 
текст официальных телефо- Видимо, также нужно бы- 
но.грамм стал достоянием ло поступить и на внутриго- 
широкой гласности. Нарер- родских маршрутах. 7 мая 
ное, нужно, было сразу же в районе железнодорожного 
вывесить объявление, что в переезда вместительный 
связи с безобразным состоя- Л А З  25-го маршрута веко 
нием дорог движение авто- чил задними колесами в вы 
бусов по маршрутам №  125 боину с водой — и глушите- 
«Ковдор —  Енский», № 122 лей как не бывало. Автобус

вышел на линию я едмоё 
«пиковое» время —  в 15 ча 
сов, а * 15.40 его уже при­
шлось транспортировать в 
парк. Только 8 мая удалось 
Найти сварщика, помогли 
руководители сйедСМУ.

Днем раньше, также из-за 
аварии на дороге, в данном 
случае на улице Очевной. 
вышел из строя Л А З  2б-го 
маршрута. То ееть, сразу две 
многоместные машины и» 
восьми имеющихся *  нали­
чии. А если учесть, что яв­
кой же Л А З  уже третий ме­
сяц на приколе Ы  области 
отказываются выделять вам 
лобовые стекла— столько их 
было разбито гравием, вы­
летающим из-под колес 
встречных машин) так вот, 
если учесть еще выход иа

строя автобусов и по этой
причине, то легко посчитать, 
сколько же их остается на 
линии.

Мы понимаем, что рекой 
струнровать все дороги сра­
зу, обеспечить твёрдым по­
крытием — сложно и доро­
го. Но ведь поддержпватЫ 

■дороги в остальное время 
года все предприятия горо­
да научились. Я уже не го­
ворю о том., с какой за- 
иистыо смотрим мы на тех- 
нрлогыческие дороги рудни­
ка «Железный». Там, с на­
шей точки зрения, дорож­
ная служба на высоте. По 
крайиё.й мере, из-за распу­
тицы или каккх других сюр­
призов погоды движение 
большегрузных автосамосва- 
лоя Ка Недели и больше не 
прекращается.

Нынче появилась надеж-, 
да. Создается » районе спе ­
циальная дорожная слуЖба, 
которая Освободит пред­
приятия от несвойственных 
ям функций. Сейчас как раз 
организационный период. 
Возможно, и поэтому * ны­
нешнюю распутицу больше 
накладок, чем было в преж­

ние годы.
Несколько удивл'ябт .(или 

Возмущает, что ЬднЬ и т е  
Же) другое. Пока с дорож­
ных служб к Ковдорского 
ГОКа, и треста «Коадор 
строй»,.ji  ГО Ка  «Ковдор 
слюд*»,' и других предприя­
тии их обязанностей никто 
не .снимал. Но специальная 
техника появилась на до­
рогах —  от переезда, к под­
собному хозяйству, на ули­
це Озерной и так дй.тёё — 
появилась лишь после тре­
вожных телефонограмм Из 
автопарка. После того, как 
мы вынуждены были вре­
менно отменить загородные 
маршруты, как вышли из 
строя несколько автобусов. 
А  до той поры была тиши­
на.

Не говорю, что в самом 
йвтобуеном парке все уже 
Отлажено. Хватает у нас 
собственных недоработок. 
Но йам обиДно, , если нас 
пассажиры ругают за грехи, 
в которых мы неповинны.

в. ГНУТО В, 
механик Ковдорскшл 
филиала аятоаолоины 
М  137$.

ОТ РЕД А КЦ И И . Материал уж* был подгмоалея * 
печати, когда состоялось еженедельно* очное совещание 
у директора комбината. В справке, подготовленной про­
изводственным отделом комбината, было сказано, чев 
цех подготовки производства со всеми плановым* ФоКе- 
зателями за неделю справился. Однако цифры цифрам*, 
а дороги на подсобное хозяйство, на вокзал. Да я  »* 
территории промышленной площадки оставляют желать 
лучшего. Именно поэтому работ* цеха за первую неде­
лю мая была признана неудовлетворительной.

Тек что, если к выходу х свет данного номера тваепв 
Движение автобусов налп- 
джгея и* участках, подве­
домственных Комбинату, то 
будем считать, что началь­
ник пеха иодготраки произ­
водства Геннадий Николае­
вич Трутин сделал правиль­
ные выводы Вв справедли­
вой критики.

Ш кошт
о 15 мая 

1981 года



А  Звонок  --------

Расставание
Нынче в младших клас­

сах школы дакая насыщен­
ная программа, что еще не­
известно, кому она труднее 
дается —  ученикам или их 
родителям. Но точно из­
вестно, что требования к 
универсализму учителя, по­
высились во стд крат.

Образ первой учительни­
цы проносят через всю 
жизнь. Очень может быть, 
что потом на пути встретят­
ся более знающие педагоги. 
Но все они уже развивают 
В нас',те начала, что тало- 
жила именно, .первая учи­
тельница.

И я рада за своих детей, 
им порезло. Сначала у Свет­
ланы, а теперь вот у Сер-

Стоп, кадр!
дея первой учительницей 
, была Анна Серафимовна 

Амчиславская, Впереди ка­
никулы. Какой школьник lie 
ждет их с нетерпением? Но 
дляжу на Сергея н вижу — 
нет-нет, да, и взгрустнет па­
рень. Взгрустнет от лред- 

.стоящей разлуки с ^третьим 
классом, с первой учитель 
ницей.

Завидую. Профессии учи­
теля завидую. В том смыс­
ле, что это, невольно овла 
девающее детьми чувство и 
есть что-то настоящее. Что- 
то самое-самое, благодаря 
чему будничная работа ста­
новится призванием. Ста­
новится праздникам.

И. С О Р О К И Н А , 
старший ьассир сбере­
г а т е л ь н о й  кассы 
№  8017/029.

Что-то в этом такое 
есть, что ученики 10 
класса «Б» школы Л  1 
решили сфотографиро­
ваться на память не где- 
нибудь, а в химическом 
кабинете, вместе с учи­
тельницей Галиной Д а­
ниловной Совковой. До 
последнего звонка оста­
лось буквально пять ми­
нут. Л там — взрослая 
самостоятельная жизнь. 
Наверное, для многих из 
этих ребят школьный ка­
бинет химии стал первой 
ступенькой в выборе про­
фессии. Тем более, что 
далеко идти не нуж но- 
следующая ступенька ря­
дом, на апатито-бадде- 
леитовой обогатительной 
фабрике.

Фото Н. Ганиевой.

Эврика)

Полезная 
книга

Я-с.детьми.'нахожусь сей­
час а отпуске,- в солнечной 
Киргизии, Здесь-уже лето.

Про ■ конкурс, газеты - не 
забыла, и мужа попросила 
оставлять -номера «Рудного 
Ковдора» - к моему> возвра­
щению.. Кстати, прочитала 
здесь книгу Чуковского «От 
двух до пяти». К 'со ж ал е ­
нию, раньше я даже не зна­
ла о такой книге. Оказы­
вается, ‘ Корней Иванович 
стал- интересоваться детской 
речью.очень давно и нахо­
дил. в ней много интересно­
го и полезного.

А  ведь'есть люди, которые 
с пренебрежением говорят: 
«Подумаешь, детский юнет 
записывают!*. М  даже вы­
сказывают предположение, 
ч,то это родители за детей 
сами сочиняют. Мне лично 
приходилось такое слышать.

А теперь примите «сме­
шинки»;

Мотает на ус
Прилетели в гости к ба­

бушке. За встречу наполня­
ем бокалы с, шампанским. 
Пена бежит через край, и 
Гриша возмущается:

— Ну что это бокал так 
надулся?

Вот какой 
рассеянный

Натянул на ноги перчат­
ки:

— Смотрите, а я — ку­
рица!

Т. БА ТАЛО ВА ,
геодезист отдела капи­
тального строительства
Ковдорского ГОКа

Нояое ш медицине
Подготовительная группа 

на медосмотр?. Саша, ему 
7 лет, делится с другими 
детьми впечатлениями:

—  Я  уже всех врачей 
прошел, осталось одного — 
нервного,

В. ЕЛ О Ш И И А , Н. 
С ТА М БУ Л Ж А Н , вос­
питатели яслей-сада 
«Лесок».

Локаторы отдыхают
Мама спрашивает геты- 

рехлётнего сына:
— Владик, ты слышал, ка­

кая ночью была гроза?
— Я когда сплю, уши-то 

опускаю.

Кто ждет — дождется
В вагоне поезда пятилет­

ия)), девочка наблюдает за
мамой..

— Мама, ты что смотришь 
в ок()о все время? Ждешь 
ко 1 т а '. V г а и ц’и я получится?

Свадебный наряд
■ —  -Мама, ты что в этих 
сапогах замуж выходила?

Нет: А почему ты спраши 
ваешь?

— А зачем же тогда 
называй-- замшевыми?

В В И КУ Л ЬС А А . 
старший инженер тех 
ноло! обшепита отде­
ла рабочего снабже-

ф Размышляю

Билет на поезд

Б прбшлОм; г.омёре газе­
ты прочел приятное объяв­
ление о-том, что с 17 мая 
будут ходить два прямых 
вагона из Ковдора до Моск­
вы, а с 25 мая появится 
прямой вагон до Ленингра­
да. Все это хорошо и заме­
чательно. Хотя ковдорчане- 
то-знают, как нелегко до­
стать билеты в эти вагоны. 
Обычно из Ковдора не бы­
вает ни одного свободного 
места. Но вряд ли на такую 
тесноту наши земляки в 
обиде. На знакомства в пу­
ти не надо тратить време­
ни, в вагоне сразу чувст­
вуешь себя как дома. И . не 
замечаешь того, что обычно 
предпочитаешь ездить в ку­
пейном, а тут только плац­
картный.

По всем законам матема­
тики (вспомним любимую 
задачу про бассейн и трубы 
—: сколько выливается,
столько же и вливается) ва­
гоны/должны быть также 
заполнены и на обратном 
пути. Должны быть. Но та­
кого не бывает. Отбросим 
для чистоты эксперимента 
последние недели мая и пер­
вые июня —  отпускной се­
зон только начинается. Но 
ведь такая же картина в 
этих вагонах на участке от 
Кандалакши до Ковдора и 
в июле, и в августе. Даже 
в последних его числах, ког­
да родители стремятся при­
везти школьников к 1 сен­
тября.

То есть, тогда, когда с би­
летами и в Москве, и в Л е ­
нинграде сверхсложно. С 
тоской вспоминаю прошло­
годнюю пересадку в Москве. 
Более суток с детьми на 
вокзале. Ну, а когда уда­
лось наконец закомпостиро­
вать билеты —  вагон ока­
зался полупустым.

Но ведь как-то отпускни­
ки в Ковдор возвращаются! 
В  основном тем же иикель- 
ским из Москвы и ленин­
градским поездами. Но в 
других вагонах. А  в Канда­

лакше пересаживаются на 
все тот же ковдорский при­
городный, к которому пря­
мые вагоны и прицепляют­
ся.

Почему? А потому, что на 
конечных станциях кассирам 
удобнее просто продавать 
билеты на эти поезда и не 
возиться с ковдорскими ва­
гонами, Возможно, я и не 
прав в этом предположении, 
но факт остается фактом. Я 
уже писал по этому пово­
ду в разные инстанции Ми­
нистерства путей сообщения. 
Из Управления Октябрь­
ской железной дороги об­
лучил ответ такого содержа­
ния: «В  1981 году в летний 
период в Москве для ков- 
дорчри будут оставляться 
каждый день 12 мест». Со­
гласитесь, что 12 мест из бо­
лее чем сотни, которыми 
располагают два вагона, это 
очень и очёнь , мало.

Мы все понимаем. И мы 
согласны с тем,, что желез­
ная дорога не должна нести 
убытки из-за того, что ков- 
дорчане возвращаются из 
отпуска не «ровными пор­
циями», а как кому удоб­
нее. И все-таки, наверное, 
есть н другой выход в части 
обеспечения обратными би­
летами. Наверное, можно 
наладить броню на обрат­
ный проезд по предвари­
тельным заявкам. Наверное, 
можно продавать в неогра­
ниченном количестве биле­
ты в ковдорскис вагоны в 
кассах предварительной про­
дажи билетов. И наверное, 
можно даже в день отправ­
ки зарезервировать для ков- 
дорчан не 12, а скажем хотя 
бы в два раза большее ко­
личество билетов.

В. БЕЛ О УС О В, 
электромонтер Ковдор­
ского ПТО Мурманско­
го ремонтного пред­
приятия «Медтехника».

ф Происшествие ----

Очередь 
волнуется
По каким каналам прони­

кают в широкие ряды поку­
пателей сведения о пред­
стоящей продаже дефицит­
ных товаров — трудно ска­
зать. Но проникают. Это 
точно. Не успели 24 апреля 
раскрыться двери , универ­
мага, как в отделе «Ткани» 
собралось достаточно много 
народу. Однако покупатель­
ниц ждало разочарование— 
ситца на прилавках не ока­
залось. Естественно, пошли 
нервные разговоры о том. 
что прячут товары повышен 
ногб спроса и что надо с 
этим б о щ ься

Совершенно случайно ря­
дом оказался внештатный 
сотрудник милиции по ли­
нии БХСС. Он показал свое 
удостоверение заведующей 
отделом тов. Никулиной и 
попросил разъяснить обста­
новку, а заодно и наклад­
ные показать. Выяснилось, 
что еще 23 апреля в мага­
зин были завезены 2.486 
метров „ ситца на сумму 
3.000 рублей. Они-то в про­
дажу и не поступили. Ни в 
одиннадцать утра, ни в две­
надцать.

К  сожалению, заведующая 
отделом не сказала почему. 
Вся ее энергия ушла на вы- 
шнение: имеет или не имеет 
право ее проверять вне­
штатный сотрудник? Имеет. 
Уполномочен. Так что, на-

— ------------ ф  С п о р т

Традиционно 
впереди

Розыгрыш " кубка имени 
Героя Советского Союза 
Анатолия Спекова по самбо 
состоялся с 7 по 11 мая в 
Кандалакше. Борьбу за 
приз вели десять команд— 
из Барановичей (БС С Р ), 
Петрозаводска, Вологды, 
Оленегорска и других горо­
дов. Всего в соревнованиях 
приняло участие более 150 
спортсменов.

Команда юных самбистов 
профкома Ковдорского 
ГО Ка, тренируемая Нико­
лаем Андреевичем Мешал- 
киным, не имела себе рав­
ных.

Надо отметить, что наши 
земляки владеют бтим пре­
стижным кубком второй год 
подряд. Кроме того, члены 
команды юношей 1968— 1970 
годов рождения и юношей 
1965— 1967 годов рождения 
были отмечены специальны­
ми кубками и грамотами за 
лучшую технику борьбы.

С  первой 
подачи

Секция волейбола в спорт­
комплексе существует на об­
щественных’ началах. Нет 
тренера, нет занятий по 
специальной методике. Но 
есть энтузиасты, сплоченные 
вокруг группы здоровья. В 
начале мая женская волей­
больная команда комбината 
во главе со своим капита­
ном Н. Н. Талашмановой 
приняла участие в соревно­
ваниях, организованных об­
комом профсоюза рабочих 
металлургической промыш­
ленности, и заняла первое 
место. Несомненный успех, 
если иметь в виду, что в со­
ревнованиях участвовало 
шесть коллективов и что на­
шим волейболисткам уда­
лось выиграть и принци­
пиальную встречу у хозяев 
площадки —  у команды из 
Мончегорска.

А в финальной пульке, где 
разыгрывалось первенство 
обкома профсоюзов, сказа­
лось отсутствие турнирного 
опыта. Ковдорчанки заняли 
только четвертое место. Н а ­
верное, тоже не так уж  пло­
хо быть четвертыми среди 
восьми команд области.

деемся, больше таких недо­
разумений на повышенных 
тонах не будет.

А  ситец в тот же день по­
явился на прилавках. В  че­
тыре часа дня. Это решение 
администрация магазина 
приняла для того, чтобы то­
вары повышенного спроса 
покупатели имели возмож­
ность приобретать после ра­
боты. Очень правильное ре­
шение. И если бы о нем во­
время сообщили людям, ес­
ли бы заведующая отделом 
«Ткани» не делала из него 
тайны, то, честное слово, бы­
ло бы меньше ненужных пе­
ресудов.

Ю. ФО М О ЧКИ Н , 
инспектор ОБХСС.

Редактор Я. М АХЛ И Н .

Даем 
с м  р а м к у  2

" д е п у т а т ы
Ковдорского городского 
Совета ведут прием граж ­
дан в общем отделе горис­
полкома (ул, Кошица, 18, 
первый этаж) с 9 до 18 ча­
сов.

В М АБ
И. Т. Магухно —  20. Н. А. 

Ж уравлева —  27.
В И Ю Н Е

Л, Н. Мухина —  3; М. А. 
Крысенко —  10; Н, С. Еро ­
феева — 17; А, С. Лисова— 
24.

В И Ю Л Е
8. В. Рылина —  1; Н. И. 

Хлапова —  8; А. В. Кашин—  
15; Н. Г. Бокуть —  22; Л. Л. 
Смелова —  29.

4
ВО ДВОРЦЕ 

КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ
19 мая —  Праздничный 

концерт, посвященный Дню 
рождения пионерской орга­
низации имени В. И. Ленина
(13).

21 мая —  Занятие народ­
ного университета культуры
(Ю) .

22 мая — Вечер из Цикла 
«Мы за партией идем, славя 
Родину делами» (19).

К И Н О
16 мая — «Ждите связно 

го» (14, 16, 18).
17 мая — «Неисправимая 

фантазерка» (14); «Старши 
на» (16, 18).

19 мая —  «Хозяин Кыр 
боя» (19, 21).

21 мая — «Ивднна» (19, 
21).

4
В КИНОТЕАТРЕ 

«ЮНОСТЬ»
15— 17 мая —  «Спасите 

«Конкорд» (12, 14, 16, 18-15, 
20 , 22 ).

18— 20 мая —  «6000 км 
страха» (12, 14, 16, 18-15, 
20, 22).

21—24 мая — «Ранняя 
ржавчина» (12, 18-15, 20,
22); «Кавказская пленница» 
(14» 16).

4
АРТЕК В КОВДОРЕ
Профком Ковдорского 

ГОКе до 18 мая принимает 
заявления работников ком­
бината на путевки в город­
ской пионерский лагерь, 
который будет организован 
на базе школы №  2.

Первый заезд —  с 10 
июнд по 10 июля, второй 
заезд — с 10 июля по 8 ав­
густа.

4
ГАРАЖ — 

НЕ РОСКОШЬ
Для организации коллек­

тивной формы строительст­
ва гаражей и их дальней­
шей эксплуатации районный 
совет Всероссийского добро­
вольного общества автомо­
толюбителей организует га- 
ражно - эксплуатационный 
кооператив — для подавших 
заявления в период с сен­
тября 1980 года по апрель 
! 981 года.

Первое организационное 
собрание подавших заявле­
ния с просЦсн об отводе

земельных участков состо­
ится в красном уголке Ж К У  
Ковдорского ГО Ка 18 мая 
в 18 часов,

В дальнейшем заявления 
с просьбой об отводе зе­
мельного участка для строи­
тельства гаража необходимо 
подавать председателю рай­
онного совета ВД О АМ  по 
адресу: ул. Зеленая, дом 19,

Горисполком.
4

ФИРМА СРОКИ 
ГАРАНТИРУЕТ

Сокращены срони испол­
нения заказов на химчистку 
и крашение одежды. При­
нимаются в химчистку все 
виды одежды, ковры (раз­
мером до 6 квадратных 
метров), паласы тканые 
всех размеров, производит­
ся замена устаревшего под­
клада, мелкий ремонт одеж­
ды, сданной в химчистку.

Адрес: ул. Слюдяная, 1, 
тел. 83-86.

Сокращены сроки ремон­
та обуви. Заказы  принима­
ются в неограниченном ко­
личестве.

Адрес: Кирова, 5, гел,
7-12-03.

4
ОГНЕТУШИТЕЛЬ 

В ПОРЯДКЕ?
Ковдорский райсовет Все­

союзного добровольного 
пожарного общества произ­
водит зарядку огнетушите­
лей.

За справками обращаться 
с 9 до 18 часов: г. Ковдор. 
ППЧ-12, телефон НУ 7-13-1 $.

4
ТРЕБУЮТСЯ! 
ТРЕБУЮТСЯ!

Ковдорскому комбинату 
производственных предприя­
тий на постоянную работу— 
бетонщики - формовщики; 
слесари 3, 4 и 5 разрядов; 
слесари - сантехники 3, 4 и 
5 разрядов; слесари - вентн- 
ляционникн 3, 4, 5 разрядов; 
электрослссари 3, 4 и 5 раз- 
р я д о в; электрослесари 
К И Пи А 3, 4, и 5 разрядов; 
мотористы-операторы 3 раз­
ряда; мастера цеха железо­
бетонных изделий •— оклад 
125 рублей.

Рабочие, не имеющие 
профессии, смогут ее полу­
чить в учебном комбинате 
треста «Ковдорстрой».

* * *

Ковдорской районной ти­
пографии срочно —  лино­
типисты, машинист бумаго­
резательной машины.

Справки по телефону 
88-05.

Этот номер газеты в типогра­
фии «Кандалакшский комму­
нист» набирали линотипистки 
М. П. КО Н О ВА ЛО ВА  и Н. П. 
КЯЛ ЬМ И Н А , верстала Н. П. 
Ж А РА В И Н А , клише нарезал 
В, А. ГА Л ЬЦ ЕВ , печатал на ро­
тационной машине В. В. ЗЯБ- 
ЛОВ.

Адрес редакции: 
184140, г. Ковдор, 
ул. Парковая, 56. 

Телефоны: 81-57, 81-52. 
Тираж 5.705 

Индекс 52873 
Тип. «Кандалакшский 

коммунист». Зак. 3018 
Газета выходит 

один раз в неделю, 
по пятницам.


