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« ф  Стройка № 1

Неделя
тридцать
седьмая

Рудник
«Железный»

Сверх плана недели 
бригада Л. В- Чекалева про- 

•бурила 451 погонный метр 
взрывных* скважин, б р и га ­
да А . И. Филатова —  343 
погонны х метра, бригада 
Н. П. Дранчака —  339 п о ­
гонны х метров, бригада 
А. В. Травкина —  330 п о ­
гонны х метров.

На участке экскавации 
экипаж Н. Е. Д урягина п о ­
грузил четырехкубовым  
экскаватором 21.685 куб о ­
метров горной массы при 
плане 13.510 кубом етров. 
Второй результат недели —  
16.944 кубом етра —  у эки ­
пажа Б. Ф. Симонова.

Обогатительный
комплекс

Коллектив участка ф ло­
тации за сем идневку вы­
пустил 18.300 тонн апати­
тового концентрата (101,8 
процента). Претензий к 
качеству п р одукц ии  у ко н ­
тролеров ОТК нет.

Лучш ей на участке п р и ­
знана смена С. К. Ф ом иче­
ва (флотатор В. Н. Рогоза) 
—  при плане 4.209 вы пус­
тила 5.010 тонн апатитово­
го концентрата.

цтт
Пять бригад водителей 

БелАЗов перевыполнили 
задание недели. В общ ей 
сложности они записали

на сверхплановый счет 
179.599 тонно-килом етров. 
Наибольш ий вклад внесли 
бригады А. А. Назаренко 
(84.895 тонно-килом етров) 
и Е. М. Ревякина (54.611 
тонно-килом етров). Самое 
больш ое отставание —  
42.180 тонно-килом етров —  
допустила бригада А. А. 
Дьячкова.

Энергоцех
На кислородно-ком прес­

сорной станции лидирует 
аппаратчица воздухораз- 
деления Р. С. Киселева, 
сменные задания вы полня­
ет на 110 процентов.

Б аза  
материально- 
технического 

снабжения 
Грузчики В. Г. Ф адеев, 

И. П. Ларионов и И. Н. 
Горунов на треть сократи­
ли простой вагона под 
разгрузкой соды.

Жилищно- 
коммунальное 

управление 
Коллектив приступил к 

покосу разнотравья. В под ­
собное хозяйство отправ­
лено уж е  свыше 12 тонн 
зеленой массы. Хорош о 
работаю т косари И. Л. 
Кузнецов и В. Ф. Коцулым, 
тракторист В. В. Кислых.

«Строительный
цех»

На 114 процентов вы­
полнила задание недели 
бригада штукатуров-маля- 
ров, руководит которой 
Г. В. Дуракова, на строи­
тельстве хлебозавода.

Первые
тонны

Началась заготовка к о р ­
мов для подсобного хо ­
зяйства. Коллективы цехов 
комбината за неделю  сда­
ли 40,3 тонны разнотравья 
(заплан и р о в а н о  —  567
тонн). Открыл счет и кол­
лектив леспромхоза —  
сдал 13,4 тонны зеленой 
массы из 50 тонн.

Правофланговые
11рофком К овдорского

ГО К а подвел итоги социа­
листического соревнования 
за  второй к вар тал  1982 го ­
д а  и признал победителями:

К О Л Л Е К Т И В Ы  УЧАСТ­
КОВ: сушки апатитового
производства (начальник
В. С. Погуднн, председатель 
цехкома В. И. Б оровской); 
бурового рудника «Ж елез­
ный* (и. о. начальника В. Н. 
Ф ефилатьев, профгрупорг 
А. И. В ертебны й); кисло­
родно-компрессорной стан­
ции энергоцеха (начальник 
Л . И. Гущин, профгрупорг
A. О. У варова); КИП цеха 
КИПиА (начальник А. А. 
Толкачев, профгрупорг В. П. 
П етухова); эксплуатации 
средств КИПиА ж елезоруд­
ного производства (началь­
ник С. С. Г ам зов, проф ­
групорг С. А. Б ольш ева); 
котлотурбинного тепло­
электроцентрали (начальник 
К. И. Дунай, профгрупорг 
Ю. С. З а м о р к о в );

К О Л Л Е К Т И В Ы  СМ ЕН: 
№ 2 участка дробления
(сменный мастер С. И. Ка- 
лимулин, профгрупорг Л . И. 
К в я тк о в с к ая ); №  1 участка 
обогащения (сменный м ас­
тер В. И. К расников, проф ­
групорг Т. Я. П олитова); 
№ 2 участка гравитации 
(сменный мастер Н. Б. Е в ­
доким ова. профгрупорг Л . А. 
Коротич); № 4  участка фло­
тации (сменный мастер В. В. 
Ш уваева, профгрупорг П. П. 
А стапова); №  1 участка 
сушки апатитового произ­
водства (сменный мастер
B. А. Карпинский, проф ­
групорг Т. Ф. М ам етова); 
№ 1 участка сушки ж еле­
зорудного производства 
(сменный Мастер И. И. 
Наймуш ин, профгрупорг 
В. В. К лим ова); №  4 хвос­
тового хозяйства (сменный 
мастер В. С. Гаврнлю к, 
профгрупорг Д . А. К орне­
ева );

К О Л Л Е К Т И В Ы  Э К И ­
П А Ж Е Й : ЭКГ-4,6 № 13а
(старш ий маш инист И. Е. 
Д у р яги н ); СБШ-250МН

№  10 (старш ий бурильщик 
Н. П, Д ранчак) — рудник 
«Ж елезны й»; №  138 (води­
тели С. М. Цайков, В. В. 
Ннколю к, С. А. Ш ем якин), 
№  007 (водители В. А. 
Д м итриев, В. А. Д анилов, 
В. А. И ш хан ов), №  66 (во­
дители В. Б. Переш нвко, 
Вл. Б. П ереш ивко) —  цех 
технологического транспор­
та;

К О Л Л Е К Т И В Ы  С Л У Ж Б : 
мехслужбы участка флота­
ции (механик А. А. З а х а ­
ров, профгрупорг Л . П. 
Ф ороф онова); сантехслуж- 
бы (начальник Л . Ф. З а ­
харчук, профгрупорг Ю. А. 
Б ар ан о в); электрослужбы  
участка обогащения (стар ­
ший электрик Л. В. Е ф ре­
мов, профгрупорг И. А. 
П исарева) — обогатитель­
ный комплекс;

К О Л Л Е К Т И В Ы  Л А Б О ­
РАТОРИИ: лаборатории
обогащения цеха заводских 
лабораторий (начальник 
В. В. Н овож илова, проф ­
групорг М. Д . В асильева); 
лаборатории электроприво­
дов электроремонтного цеха 
(начальник О. П. Гущин, 
профгрупорг А. Б. Григорье­
в а );

К О Л Л Е К Т И В Ы  Б Р И Г А Д : 
механической службы хвос­
тового хозяйства (бригадир 
В. И. Л ещ ев), электрослуж­
бы участка обогащения 
(бригадир Н. Ф. П олян­
ский) обогат и т е л ь н о г о  
комплекса; В. П. Коневой и 
Л. А. Кадушкиной отдела  
технического контроля;
электромонтеров по ремон­
ту электрооборудования 
электроремонтного цеха 
(бригадир А. М. Ш алиткин); 
ремонтного персонала ЭТУ 
теплоэлектроцентрали (м а­
стер В. И. С ем енов); №  13 
цеха технологического тран­
спорта (бригадир А. А. Н а ­
заренко) ;

Л У Ч Ш ЕЙ  ГРУ П П О Й  
названа группа линейно-ка­
бельных сооружений цеха 
ТДиС (м астер В. М. Евтю- 
гин).

С В алентином Григорье­
вичем Ф адеевы м я познако­
мился в первый ж е свой 
рабочий день на базе м ате­
риально-технического сн аб ­
ж ения. Д олгое врем я был 
грузчиком в его бригаде, 
так  что хорош о узнал  эт о ­
го человека и могу гово­
рить о нем с полной ответ­
ственностью .

В К овдорском  ГО К е В а ­
лентин Григорьевич — с 
1975 года. Н еоднократно 
избирали его заместителем  
председателя цехкома. Бы л 
его портрет на Галерее тр у ­
довой славы  ком бината, 
имя занесено в книгу П оче­
та.

Валентин Григорьевич не 
лю бит громких ф раз. Н и ­
когда не дем онстрирует он 
навязчивой требовательнос­
ти, показной строгости. 
Главны м в работе считает 
личный пример.

О днаж ды  я спросил В а ­
лентина Григорьевича, в 
чем секрет его влияния на 
рабочих.

—  Д а  какие у ж  тут сек­
реты, —  отвечает. —  П рос­
то надо сам ом у болеть за 
порученное дело, добросо­
вестно к нему относиться. 
Т огда лю ди поймут тебя.

И  ещ е считаю, важ но, что­
бы каж ды й  в бригаде пос­
тоянно чувствовал свою 
причастность к общ ему д е ­
лу, чтобы ощ ущ ал тр у д о ­
вой ритм комбината.

Н а первый взгляд  работа 
бригады  проста: пришел
вагон — разгрузили, пос­
тупили из цехов заявки  — 
выполнили. Н о за  этой про­
стотой —  напряж ен ная и 
полная 1 непредвиденных 
трудностей ж изнь коллек­
тива. Н адо  так  органи зо­
вать дело, чтобы сократить 
до  минимума простой к а ж ­
дой единицы подвиж ного 
состава, обеспечить все 
служ бы  автотранспортом .

Чего скры вать, есть в н а ­
шем коллективе лю ди, за 
которы ми глаз да  глаз ну­
ж ен. А у В алентина Гри­
горьевича в бригаде все 
построено на доверии. Это 
значит —  сам ая  по д х о дя­
щ ая  атм осф ера для  п рояв­
ления рабочей смекалки, 
И  не удивительно, что 
бригада постоянно вы пол­
няет дневны е задания  на 
110-130 процентов.

Г. СЕНЯНИНОВ, 
и. о. мастера базы ма­
териально-технического 

снабжения.

Дело есть, да делать некому
Я вно не х ватает  людей 

участку №  2 «П родм онта- 
ж а» . К аж ды й день прибы ­
вает  на стройку о боруд ова­
ние. У ж е десятки тонн его 
прош ли через рабочие р у ­
ки. А м еханизация —  сам ая 
простейш ая: ручная л еб ед ­
ка «полуторка» (полторы 
тонны м ож ет взять).

—  Д а , сейчас самое в р е­
мя, чтобы  здесь, на этом 
важ ном  объекте р аботала  
вся наш а бригада, часть 
которой пока что дислоци­
руется!' в А патитах, —  сог­
л аш ается  мастер участка 
А. В. С алтан о вски й .—  Ведь 
успех теперь во многом 
зависит от того, к ак  ср або ­
таем  мы и следом за  нами 
электром онтаж ники «Сев- 
запм онтаж автом атики». В 
обкоме партии известно о 
наш их трудностях. Д ум аю , 
что вопрос с лю дьми будет 
реш ен в ближ айш ее время.

Генподрядчик откры л 
участку фронт работ сразу  
в нескольких местах. Хоть 
разорвись. Конечно, все с т а ­
раю тся, все крутятся. И 
все ж е  не успеваю т.

И дет  обм уровка печей. 
К ом бинат вы делил людей.

П одсобны ми рабочими тр у ­
д ятся  рядом  с огнеупорщи- 
кам и  «П родм онтаж а» м а- 
ш инист-дробилы цик с обо­
гатительного комплекса 
В ладим ир Б аран чук , эл ек ­
трослесарь рудника « Ж е­
лезный» Василий Треничев, 
автослесарь реставрации  ц е ­
ха технологического т р ан ­
спорта В алерий У льянов. 
П односят огнеупорный кир­
пич, глину, известковый 
раствор. Все вручную , по­
л агая сь  только на свою  вы ­
носливость. А попробуй 
обеспечь такого  аса-печника 
к ак  Н иколай Григорьевич 
Губкин, которы й ещ е лет 
20 н азад  ставил печь на 
хлебозаводе в К овдоре. Д а  
что там  говорить, в по сл у ж ­
ном списке опытного обм у­
ровщ ика —  печи в К ар е­
лии, К оми А С С Р, в А рхан­
гельской, С моленской и д р у ­
гих областях.

—  З а  печи я  спокоен, —  
убеж денно произносит Н и­
колай  Григорьевич. —  Б у ­
дет  в К овдоре новый хле­
бозавод. Н о не м еш ало бы 
ещ е подсобников, хоть р е ­
бята и стараю тся, д а  не 
успеваю т. А врем я сейчас 
терять нельзя.

Время электромонтажников
Н а прош лой неделе совет 

бригадиров присудил пер­
вое место в соревновании 
смеж ников бригаде электро­
м онтаж ников, которую  во з­
главл яет  В. Ф. С теф урак. 
Д л я  этого были основания: 
в бригаде вы сокая вы р аб о т­
ка  (120 процентов), справи­
л ась  она и с намеченным 
объемом р абот  (на 100 про­
центов), на долж ном  ур о в­
не качество м онтаж а, тех ­
ника безопасности, трудовая  
дисциплина.

—  З а  текущ ую  неделю, 
—  говорит Василий Ф едо­
рович, —  мы долж ны  з а ­
кончить и сдать  на х р ан е­
ние генподрядчику освещ е­
ние А Б К  и трансф орм атор­
ную подстанцию . П ро д о л ­
ж им  м онтаж  освещ ения 
главного производственного 
корпуса, займ ем ся установ­
кой распределительны х 
ш кафов.

—  Все ли гладко  идет, 
Василий Ф едорович?

—  Если сейчас мы, как  
говорится, трудим ся на 
полную  катуш ку, то в н ед а­
леком  будущ ем —  предви­
ж у  —  нас будет сдер ж и ­
вать «П родм онтаж », у кото­
рого, к ак  известно, большие 
трудноети с м онтаж ом  обо­

рудования: то  некомплект, 
то  ещ е что-нибудь... В зять 
хотя бы бункера: вместо
четырех зав о д  поставил
три ш туки. Н у, а при пол­
ной загруж енности  за  нами 
дело  не станет: поэтапно 
сдавали  и сдавали  бы ком ­
нату  за  комнатой.

§ . СЕМАКИН.

В номер!

Сердечные
поздравления

В канун двадцатилетия 
«Рудного К овдора» р е д ак ­
ция получила много позд­
равлений и теплы х п о ж ел а ­
ний от своих читателей и 
коллег. А несколько позж е 
приш ла телеграм м а от ры ­
баков пром ы слово-производ­
ственного реф риж ератора 
«К овдор»:

Экипаж сердечно позд­
равляет коллектив редакции 
«Рудного Ковдора» с двад­

цатилетним юбилеем газеты. 
От всей души желаем вам, 
дорогие товарищи, крепкого 
здоровья, большого счастья, 
новых творческих успехов 
в труде. Моряки с большим 
интересом читают, ж дут  
очередных выпусков, рады  
трудовым успехам ковдор- 
чан.

П о поручению  эки п аж а  
П П Р  капитан  Сморгунов, 
парторг Радул, председатель 
судком  Печатное, комсорг 
Мамедов.

Р едакц и я  благодарит всех 
приславш их поздравления.



Трибуна пропагандиста"

Советуй, методсовет
П ропагандистский стаж 

у меня не сказать, что 
больш ой —  четыре года, 
но достаточный, чтобы на­
копить кое-какой опыт, на­
учиться устанавливать ко н ­
такты со слушателями. Все 
это мне очень п р и го д и ­
лось, когда с обогати­
тельного комплекса я пе ­
решел работать на д р о ­
бильно-сортировочную  у с ­
тановку рудника «Ж елез­
ный», и мне поручили р у ­
ководить ш колой ко м м у­
нистического труда. На 
ДСУ —  коллектив новый, 
лю ди не сработались друг 
с другом , не притерлись. 
Кое-кто впервые приш ел на 
производство и об эко н о ­
мической учебе вообщ е 
понятия не имел, более 
того, считал, что лично он 
вполне м ож ет без этой 
учебы обойтись. Поэтому 
пропагандисту пришлось 
начать со сплочения ко л ­
лектива, с разъяснения 
непонимаю щ им, что эко н о ­
мические знания им очень 
даже пригодятся в работе.

Это были первые, но не 
единственные сложности. 
Учебного класса у  нас на 
ДСУ нет, занимались где 
придется, в н е о б о р уд о ­
ванных помещ ениях. Где 
уж  тут говорить о прим е­
нении технических средств 
обучения! А в их эф ф ек­
тивности я убедился на тех

двух занятиях, что п р о в о ­
дились в АБЗ рудника.

И еще одна проблема, 
общая для пропагандистов 

всех ф орм и эконом иче­

ской и политической уч е ­
бы. М ало все-таки исполь­
зуем мы местные м ате­
риалы, фильмы. Я не хочу 
оказать, что их тяжело 
добыть. Нет. Справки об 
итогах работы коллектива 
за тот или иной период 
экономисты нам готовят. 
Но вот что стоит за этими 
цифрами? Почему один 
показатель выше, а другой  
ниже планового? Как отра­
зилась на общ их итогах 
работа именно нашего 
коллектива? Тут уж  п р о ­
пагандисту приходится са­
мом у голову ломать. И я 
не уверен, что каждый из 
нас всегда находит пра­
вильный ответ на эти и 
другие  вопросы, связан­
ные с деятельностью  цеха 
и комбината в целом. Ну, 
а если сам в чем-то не 
разобрался, то слушателям 
и подавно не объяснишь. 
Потому иной руководи 
тель школы, бегло зачитав 
справочку, предпочитает 
ограничиться общ им и ф ра­
зами, а то и вовсе п р о ­
молчать о личном вкладе 
своих слушателей. Так те­
ряется конкретность, на­
правленность учебы.

В ию ньском  постановле­
нии ЦК КПСС, Совета М и ­
нистров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ «О дальнейшем 
улучш ении эконом ическо­
го образования и воспита­
ния трудящ ихся» я отм е­
тил для себя то место, где 
реком ендуется решительно 
усилить практическую  на­
правленность эконом иче­
ского образования, изуче­
ние теории и эконом иче­
ской политики вести в тес­
ной связи с ж изнью , с ко н ­
кретными задачами кол­
лективов.

Отметил и подумал, что 
очень хорош о было бы 
приглаш ать на занятия ве­
дущ их специалистов, к о ­
торы е растолкую т слуш а­
телям, чем и как каждый 
из них м ож ет повлиять на 
общ ий результат. П они­
маю, что это не так просто, 
как кажется. Занятия, как 
правило, проходят во 
всех школах в одно время. 
М ож но  сделать по-другом у. 
Пусть работники эконом и­
ческой, энергетической, 
механической служб, тех- 
б ю р о  объяснят нам, п р о ­
пагандистам, где и что 
упущ ено, на что в первую  
очередь обратить внимание 
коллективов. А  уж  мы их 
доводы  донесем  до слу­
шателей, увязав с изучае­
мой темой. Совсем другой 
эффект будет.

Да и методическая п о ­
мощ ь нам ой как нужна. 
Семинары, организован­
ные райком ом  партии, к о ­

нечно, сыграли свою  роль. 
Но как я те реком енда­
ции выполнял —  правиль­
но или нет раскрывал 
тему —  подсказать было 
некому. Поскольку ни разу
ко мне на занятия никто 
Кне пришел.

Кое-кто из моих коллег 
—  руководителей школ, 
прочитав эти строки, п о д у ­
мает: «Вот чудак! П рове­
ряю щ ие ему понадобились. 
Да их посещ ения только 
оковывают слушателей и 
нервирую т пропаганди­
ста». Но я имею в виду 
не тех, кто лишь ф иксиру­
ет количество слушателей 
да отмечает, не сорвал ли 
пропагандист занятие. От 
таких посетителей толку 
мало. Н ужен человек, спо­
собный по-настоящ ему п о ­
мочь, подсказать, тактич­
но поправить, если ты 
ошибаеш ься в чем-то.

Без контроля тож е нель­
зя, он все-таки дисципли­
нирует. Но совет-то назы­
вается методическим, зна­
чит, главная его  задача —  
оказывать пропагандистам 
м етодическую  помощь. 
Хочется, чтобы именно на 
эту сторону деятельности 
и обратили внимание в но ­
вом учебном  году члены 
методсовета.

В. ЗАСТАВСКИИ,

пропагандист школы 
коммунистического тру­
да рудника «Ж елез­
ный».

Комплексная бригада ремонтно-строительного цеха 
занимается ремонтом жилого фонда. Будут от жильцов 
жалобы или благодарность — словом, качественно ли 
сделано — зависит во многом от плотников бригады. 
У Михаила Михайловича Васильева всегда — дощечка 
к дощечке. И постарается в срок успеть, и при этом 
со всей добросовестностью — не успокоится, пока вы­
полненная работа не будет радовать самый взыска­
тельный глаз.

Привычно видеть портрет столяра-плотника Василье­
ва на доске Почета ремонтно-строительного цеха. А 
теперь — и на Галерее трудовой славы комбината.

Фото J1. Гербы лева.^

Сигнал дан  — 
сигнал услышан

Будет
увязано

Горнотехнический инс­
пектор П. Г. Б аран ов  в з а ­
метке «Н еувязка»  («Р . К.» 
от 11 июня с. г.) недоум е­
вал по поводу того, что 
долж ностная инструкция 
зам естителя начальника у ча­
стка обогатительного ком ­
плекса не вменяет ему в 
обязанность обеспечение 
безопасны х и здоровы х ус­
ловий труда. К ак можно 
руководить технологичес­
ким процессом, если не не­
сешь ответственности за  со­
стояние техники безопасно­
сти?

Н а запрос редакции о т­
вечает начальник обогати­
тельного комплекса А. П. 
Сидоренков:

— Должностная инструк­
ция заместителя начальни' 
ка участка обогатительного 
комплекса разрабатывалась 
на основе типовой в 1979 
году и была утверждена в 
марте 1980 года. В связи 
с постоянным совершенст­
вованием Единой системы 
работы по обеспечению  
безопасных условий труда в 
июле 1981 года директор 
комбината утвердил «Обя­
занности и права рабочих, 
инженерно - техниче с к и х 
работников и руководите­
лей по созданию безопасных 
условий труда», в которых 
заместитель начальника 
участка обязан: обеспечить 
ведение работ на участке 
в строгом соответствии с 
требованиями действующих 
правил безопасности, пас­
портов и местных инструк­
ций; контролировать дейст­
вия мастеров по соблю де­
нию требований охраны 
труда; принимать меры, на­
правленные на устранение 
производственного травма­
тизма и т. д.

В третьем квартале теку­
щего года должностная ин­
струкция зам. начальника 
участка будет пересмотре­
на, и в нее будут внесены 
необходимые дополнения.

Ш о Ш о р

е 30 июля 
1982 года

Промедление срыву подобно
Д о

П артком  комбината об­
судил степень готовности 
хвостового хозяйства обес­
печить производственную  
програм м у 1982— 1983 го ­
дов. С информацией вы сту­
пил начальник обогатитель­
ного комплекса А. П. С идо­
ренков.

П олож ение крайне трево­
ж ное. Д остаточно сказать, 
что из предусмотренных 
планом -графиком  83 м еро­
приятий выполнены на се­
годня лиш ь 17. Особую 
тревогу вы зы ваю т затяж ки  
с ликвидацией строительных 
недоделок и выполнением 
гарантий треста «К овдор- 
строй».

Темпы отсыпки на дам бе 
№  4 недостаточны , 11 мая 
1982 года горнотехническая 
инспекция Управ л е и и я 
М урманского округа и тех ­
ническая инспекция проф ­
сою за рабочих м еталлурги­
ческой промыш ленности со­
ставили акт-предписание.

Инспекции категорически 
запретили в создавш ихся 
условиях подъем ’ воды  в 
хвостохранилищ е. И  п ред­
писали: вы полнить проект­
ную связь  и проектное ос­
вещение, заверш ить при- 
грузки на д а ^ б е  №  4, 
смонтировать проектные 
устройства для  м ехани за­
ции работ, окончить стро­
ительство водосбросового 
коллектора и водосбросово­
го колодца, установить ре­
перы и м арки для  инстру­
ментального контроля за 
состоянием дамбы.

П артком  отметил, что 
отдел капитального строи­
тельства ком бината на 
стадии подписания плана- 
граф ика и д аж е  сегодня 
еще не получил от треста 
докум ентальное п од тверж ­
дение возм ож ности вы ­
полнить оставш иеся работы 
на хвостохранилищ е в ус ­
тановленны е сроки.

Д о  настоящ его времени

ОК С  не передал эксп луа­
тационникам  исполнитель­
ную документацию . М ар к ­
шейдерский отдел не вы ­
полнил съемку дам б, о т ­
стойника, пульповодов, во ­
досбросового коллектора.

А дминистрация обогати ­
тельного комплекса и р у д ­
ника «Ж елезный», отделы 
ком бината медленно и не­
активно реш аю т ряд  тех ­
нических вопросов: обеспе­
чение стабильной работы 
экскаватора  ЭКГ-4,6, буль­
дозеров, автосам освалов, а 
такж е  в части ф орсирова­
ния отсыпки дам бочек и 
скальной пригрузки.

В результате недоста- 
точного внимания со сто ­
роны руководителей о бога­
тительного комплекса, р а ­
ботников отделов и служ б 
комбината план-граф ик ме­
роприятий по хвостовому 
хозяйству под угрозой 
срыва.

П артийный комитет о б я ­

зал  партбю ро обогатитель­
ного комплекса (секретарь 
В. Б. К ольцов) взять под 
ж есткий контроль вы пол­
нение мероприятий по хво­
стовому хозяйству. П ар т ­
бюро управления ком бина­
та (секретарь О. Н. Тихо­
миров) — взять совместно 
с начальникам и соответст­
вующих отделов под конт­
роль реализацию  зап л ан и ­
рованных мероприятий. 
Партийным бюро рудника 
«Ж елезный» (секретарь 
Л . М. П опы тайленко) и 
цеха технологического т р ан ­
спорта (секретарь А. В.
К узнецов) надлеж и т з а ­
слуш ать на заседании бю ­
ро начальников с о о тв етст- ' 
вующих участков д л я  обес­
печения надеж ной и с т а ­
бильной работы  эк ск ав ато ­
ра и Б елА Зов н а  дамбе.

Руководители отдела к а ­
питального строительства 
В. Ф. М ихайлов и Ю. А. 
Береж ной обязаны  в неде-

заморозков, и не позже! 
льный срок рассмотреть 
совместно с руководителя­
ми треста «Ковдорстрой» 
вопросы, затронуты е гор­
нотехнической инспекцией
и технической инспекцией 
тр у да, в части устранения 
строительных недоделок по 
гарантийны м о бязател ьст­
вам  треста, а т ак ж е  полу­
чить от строителей подтвер­
ж дение возм ож ности вы ­
полнения работ по хвосто- 
хранилш цу в виде соот­
ветствую щ его граф ика, у т ­
верж денного вышестоящей 
инстанцией.

П артком  предупредил 
коммунистов А. П. Сидо- 
ренкова, Ю. А. Береж ного, 
Н. К. Березина, В. М. Х а ­
барова, Б. П. Суетина о 
персональной ответствен­
ности за  выполнение м еро­

п р и яти й  по подготовке 
хвостового хозяйства к
подъем у воды.

П артийный комитет Ков- 
дорского ГО К а обратился 
в партком треста «К овдор­
строй» с просьбой взять 
под контроль выполнение 
гарантийны х обязательств 
по хвостовом у хозяйству.

Зима не за горами-

Первый
этап

пройден
И з наиболее важ ны х се­

годня на Т Э Ц  мероприятий 
надо отметить зам ену гл а в ­
ного паропровода и ремонт 
водогрейного котла №  6-

В цехе работы  проходят 
организованно. Но появи­
лось одно ослож нение: не
х ватает  карбида кальция 
для  получения ацетилена 
(кончаю тся последние з а ­
пасы ). А без газовой резки 
ремонт невозможен.

С овместно с м он таж н и ка­
ми «Л енэнергорем онта» р а ­
ботники ТЭ Ц  ремонтирую т 
котлы  и паропроводы . А 
бригада «М осэнергохимза- 
щ иты» заним ается антикор­
розийным покрытием внут­
ренних стенок баков.

В ы зы вает озабоченность 
больш ой долг строителей. 
Э то относится и к титулу- 
82 и к недоделкам  прош ло­
го года. К аж ды й  вторник, 
в 11 часов, на оперативках 
приходится вы сказы вать 
претензии.

Больш ие надеж ды  в о зл а ­
гаю тся на котел №  8. М он­
т а ж  его закончен. О с­
тается  изоляция, она на со ­
вести работников «М осэнер- 
гом онтаж а». Котел будет 
дав ать  50 тонн пара в час. 
Его ввод необходим для 
надеж ной, безопасной и эк о ­
номичной работы  седьмого 
котла. К  том у периоду, ког­
да  надо будет подавать 
максимум тепла, одним 
седьмым котлом не обой­
тись — хотя бы из-за п л а ­
новых остановок.

О т Т Э Ц  требуется по­
этапная готовность. М ож но

без разреш ения инспекти­
рую щ их организаций. Т а ­
кие наруш ения в прош лом 
случались, потом у и напо­
минаю,

А. БИБИЧЕВ,

главный инженер ТЭЦ.

Ни в какие
ворота

уж е  говорить, что к началу 
отопительного сезона все 
есть. М ощ ностей подготов­
ленного оборудования х в а ­
тит. А в дальнейш ем очень 
многое будет зависеть от 
уж е упом янутого котла №  
8.

В заклю чение хотелось 
бы обратиться к нашим 
потребителям : нуж на к а ­
чественная промы вка. Всем 
уж е  надоели еж егодны е д е ­
баты, затягиваю щ иеся на 
два-тр и  м есяца, из-за ц вет­
ности воды  и запаха. И 
конечно, надо не допускать 
сам овольны х подключений

Б ольш ая протяж енность 
отопительной системы н а  
обогатительном комплексе 
обусловливает значительный 
объем работ при подготов­
ке к приему тепла. Н аш а 
сантехслуж ба готовит участ­
ки в порядке очередности, 
предусмотренной графиком.

На участке дробления 
корпуса и галереи уж е го ­
товы принять тепло. Отре- 
визированы  системы на 
участке суш ки ж елезоруд­
ного производства. П ром ы ­
ты и поставлены  на консер­
вацию  системы на участке 
флотации. П одписаны  акты 
по участку сушки апатито­
вого производства. А нали­
зы воды — в норме.

В этом году намечено о с­
теклить корпуса обогащ е­

ния и дробления стеклобло­
ками. Это пом ож ет эконо­
мить тепло. Обыкновенное 
стекло (тройка, четверка) 
часто бьется. В зять хотя бы 
склад  сырого концентрата: 
там  процентов тридцать 
стекол разбито. Блоки на­
деж нее. В от только спец- 
СМУ, с которым есть д о ­
говоренность на выполнение 
этих работ, не торопится 
приступать.

Б еспокоят еще ворота. 
Те самые, знаменитые, на 
участке обогащ ения, к а ж ­
дый год о них идет р а з ­
говор. А пора уж е перейти 
к делу, зам енить р асп аш ­
ные ворота на раздвиж ны е. 
Слиш ком много тепла че­
рез них выпустили на у л и ­
цу. То ж е самое и на участ­
ке гравитации.

Говоря о подготовке к 
приему тепла в целом, н а ­
до сказать, что начали на 
сей раз позднее — в июле, 
а не в мае, как бывало. Но 
график будет, безусловно, 
выполнен.

График 
выдержим

т а

Л. ЗАХАРЧУК,
начальник сантехслуж- 
бы обогатительного ком­
плекса.

С ерьезная нагрузка у к о л ­
лектива участка эн ергоре­
монта. С антехники готовят 
фонд, подведомственны й 
Ж К У , к приему тепла. Р а ­
боты идут в две  смены, 
приходится успевать на 
двух  ф ронтах сразу : у с тр а ­
нять внеплановы е неполад­
ки по заяв к ам  ж ильцов и 
вести профилактический ре­
монт гидросистемы.

О бъем  р абот  большой: з а ­
меняем негодные трубы и 
вы ш едш ие из строя прок­
ладки , устраняем  течи в 
подвалах , изолируем тепло- 
узлы . Всю проф илактику 
нам ереваем ся закончить на 
пять дней раньш е срока, 
установленного граф иком . 
Н а 11 домов уж е подписа­
ны акты. К концу недели 
будет готов еще один к в а р ­
тал. Н а очереди —  М икро­
район, улица С лю дян ая и 
здания соцкультбы та.

Н. ТЕНЯК,
мастер энергоучастка 
ЖКУ.



ф  Техника без опасности

Рыча,г аттестации
Партийно - хозяйствен­

ный актив комбината об­
судил итоги работы по 
охране труда за первое 
полугодие 1982 года и за­
дачи коллектива по обес­
печению здоровых и без­
опасных условий труда на 
второе полугодие.

С докладом выступил 
директор Ковдорского
ГОКа А. И. Сухачев. Важ­
ное место в докладе было 
уделено вопросам аттеста­
ции подразделений.

На собрании актива вы­
ступили также: начальник 
промышленно - санитарной 
лаборатории И. Г. Сморо­
дин. начальник обогати­
тельного комплекса А. П.

Сидоренков, старший об­
щественный инспектор 
комплекса В. С. Королев, 
старший общественный 
инспектор рудника «Же­
лезный» Н. А. Дорохин, 
главный инженер цеха 
технологического транс­
порта Ю. Н. Листиков, на­
чальник цеха подготовки 
производства Г. Н. Трухин, 
главный инженер ЖКУ 
Л. Н. Никифоренко, цехо­
вой врач С. А. Селезнев, 
начальник энергоцеха В. И. 
Кириллов.

В текущ ем  году на ко м ­
бинате м ного внимания 
уделяется новом у направ­
лению  в охране труда —  
аттестации рабочих мест,

участков, служб и цехов.
Задача аттестации —  

улучш ить условия труда, 
поднять культуру п р о из­
водства на тех рабочих 
местах, где ещ е не уд а­
лось полностью  избежать 
наруш ений санитарно-ги­
гиенических норм. В аттес­
тации своих рабочих мест 
участвуют все рабочие. 
Они вносят предлож ения, 
оцениваю т условия труда, 
производственную  эстетику. 
Это развивает критический 
взгляд на привычные ве­
щи.

В десяти цехах прошла 
аттестация, в ней участво­
вали 700 человек. Они п о ­
дали 585 предлож ений по

улучш ению  условии труда. 
У ж е в ходе аттестации 
удалось внедрить почти 
половину из ни*, улучшить 
условия труда для 653 ра­
ботников. А  в план вклю ­
чены м ероприятия, тр е б у­
ю щ ие капитальных затрат 
и времени.

Из предъявленных 204 
рабочих мест заслужили 
оценку «удовлетворитель­
но» —  176. Места ж е с 
неблагоприятными усло­
виями труда взяты на учет, 
принимаю тся меры для 
исправления положения.

Но надо сказать, что не 
во всех цехах адм инистра­
ция серьезно подошла к 
этому начинанию. Есть 
подразделения, где аттес­
тацию с первого раза 
пройти не удалось. К

прим еру, в энергоцехе не 
занимались анализом ус ­
ловий труда на рабочих 
местах, улучш ением усло­
вий в плановом порядке. 
Не подавал энергоцех за­
явки в пром ы ш ленно-св- 
нитарную лабораторию  на 
обследование условий
труда, не составлял сани­
тарно-оздоровительные и 
ном енклатурные планы. 
Потому цех и не прош ел 
аттестацию.

Лишь со второго раза 
аттестован цех технологи­
ческой диспетчеризации и 
связи. На год, с повторным 
предъявлением рабочих 
мест, аттестован цех п о д ­
готовки производства.
Есть претензии в этом 
плане к рем онтно-м ехани­
ческому и электрорем онт-

ному цехам. Все ещ е не 
приступали к подготовке к 
аттестации в цехе сетей и 
подстанций и на руднике 
«Ж елезный». Последняя 
проверка цеха сетей и 
подстанций показала, что 
охраной труда в цехе за­
нимаются ф ормально, п р о ­
филактику запустили.

М ного  в этом направле­
нии предстоит сделать во 
втором  полугодии. О снов­
ным цехам комбината б ы ­
ло отпущ ено значительно 
больш е времени на п о д го ­
товку к этому важному 
м ероприятию . К сож але­
нию, руководители цехов 
не использую т в полную  
м еру предоставленные
возможности и откладыва­
ют дела на последние не­
дели.

Предлагаю

Г ородошная 
^ с е к ц и я ,

Велик ли наш  город в рос­
сийском масш табе? О к а ­
ких м ож но говорить тр ад и ­
циях? Д а , город действи ­
тельно небольш ой, а вот о 
тради циях  поговорить м о ж ­
но.

Х отя, чего скры вать, час ­
тенько традиции п о я в л я ­
ются, утверж даю тся, а по ­
том... мы о них понемногу 
забы ваем . И д а ж е  яркие 
победы городош ников тож е 

-■могут отойти в прош лое.
Больш ой • спорт — удел 

сильных. А спорт вообщ е 
ассоциируется с молодостью . 
И  вот задана: как  увлечь 
молодых, привить им л ю ­
бовь к городкам , чтобы не 
затухали  традиции побед, а 
оставались закономерностью  
выигрыш и на областны х, 
республиканских и всесо­
ю зных соревнованиях.

Не секрет, что городки 
не так  популярны, как , с к а ­
ж ем , хоккей, футбол. М аль­
чишке трудно преодолеть 
психологический б а р ь е р ,е с ­
ли его друг заним ается 
боксом или самбо.

Ещ е слож нее создать 
крепкий коллектив едино­
мыш ленников, увлеченных 
старой русской игрой. Д л я  
этого надо, во-первы х, ш и­
ре пропагандировать успе­
хи наш их зем ляков. В о-вто­
рых, объединяю щ ую  роль 
дол ж н а  сы грать секция или 
ш кола спортивного м астер­
ства.

П редпосы лки налицо. 
Есть летняя  городош ная 
площ адка, есть зим няя пло­
щ адка в А Б З  рудника « Ж е­
лезный». А сам ое главное— 
есть лю ди, у  которы х м о ж ­
но поучиться м астерству.

Стихийно секция сущ ест­
вует. Только м ало их, эн ­
тузиастов. С казы ваю тся, 
видимо, трудности в о р га ­
низации занятий, изготовле­
нии спортинвентаря (биты,

городки). В роде бы и не­
м ногое требуется для  за н я ­
тий этим видом спорта: по­
строй площ адку, выточи 
палки и — играй в свое 
удовольствие. Но слож нос­
ти есть.

Они связаны  с тем, что 
учителя, тренеры сами 
являю тся мастерами вы со­
кого класса. Чтобы  поддер­
ж и вать  ф орму, оставаться 
одними из сильнейш их в 
стране, надо много трени­
роваться, полностью  о т д а ­
ваясь лю бимому делу. А 
работа, семья?

К ороче, вы ход — в « у зако­
ненной» секции с постоян­
ными тренерами с вы текаю  
щ ими отсю да правам и и 
обязанностям и. У нас ж е 
в К овдоре действую т дру 
гие спортивные секции, где 
тренеры полностью  отдаю т 
труд  и врем я лю бимому ви­
ду  спорта, заним аю тся ( 
воспитанниками, не разры  
ваясь среди м нож ества дру 
гих забот.

П ро наш их м астеров ж е 
м ож но добавить, что это 
не только больш ие спорт­
смены, но и лю ди активной 
жизненной позиции. Они 
охотно участвую т в общ ест 
венной ж изни ком бината и 
города, как  настоящ ие эн 
тузиасты  берутся за орга 
низацию  и проведение со 
ревнований. Я имею в виду 
обладателей  многих высших 
титулов Н иколая Никитина 
и В асилия Б ольш акова и 
их товарищ ей по команде 
В оспитатели молодых из 
них долж ны  получиться не 
плохие, в спорте это очень 
важ но. О м астерстве ж е 
этих ребят излишне и пов­
торяться.

К оротко резюмирую. С ек­
ция необходима, надо д о ­
верить достойным это от 
ветственное дело. К ак это 
претворить в ж изнь — тут 
есть над  чем подумать.

А. РЯБОВ,
мастер электрослужбы
рудника «Железный».

ф  Футбол

У финишной черты
П ять матчей осталось 

провести «Горняку» в об­
ластном  чемпионате. Из 
них три на вы езде: 30
ию ля в О ленегорске, 1 а в ­
густа в М ончегорске, 6 а в ­
густа в Кировске. А на 
своем поле болельщ ики уви­
д я т  ком анду  дв аж д ы : 3 а в ­
густа в матче с «М еталлур­
гом» из К андалакш и, 18 
августа будет сы грана про­
пущ енная игра первого 
круга с оленегорскими о д ­
ноклубниками.

К ак  показали  последние 
дом аш ние встречи, сегод­
няш нему уровню  игры 
«Г орняка» соответствует за  - 
нимаемое в таблице первен­
ства области пятое место. 
Н икого персонально не уп ­
рекнуть в отсутствии ж е л а ­
ния побеж дать . Но для  нас­
тоящ их побед этого ж ел а ­
ния мало.

Н а р езультатах  команды

сказы вается  извечная бо 
лезнь наш их ф утболистов 
неумение заверш ать голе 
вые моменты. А ведь к аж  
д ая  так ая  оплош ность от 
р аж ается  на психологичес 
ком состоянии игроков. Как 
правило, следствием его 
бы вает суета на поле, а от 
сю да учащ ается  брак в 
приеме и передаче мяча.

И очень ж аль , что «Гор 
няк» в м атчах  с мурманс 
кими «Автомобилистом» и 
«А вангардом» записал 
актив всего одно о ч к о .'Э то  
при полном территориальном  
преимущ естве в обоих мат 
чах!

Н ад  исправлением этих 
недостатков ком анда и бу 
дет работать, чтобы достой 
но вы ступить в последних 
играх, которы е подведут 
окончательный итог нынеш 
нему сезону.

В. Б У Х Т Е Й .

У наших смежников •

1962 год -  
1982 год -------

Накануне
Н а строительны х площ ад­

ках К овдора в эти ию ль­
ские дни все говорит о 
приближ ении больш ого со ­
бытия —  пуска первой 
очереди обогатительной 
фабрики.

Везде, начиная от р у д ­
ника, где в молчаливом 
ож идании засты ли готовые 
в любой момент врезаться 
в породу экскаваторы , и 
кончая объектам и хвосто- 
провода, куда  уйдут отхо­
ды обогащ ения, закан чи ­
ваю тся последние работы. 
М онтаж ники и наладчики 
еще и еще раз прокручи­
ваю т механизмы, выверяю т 
их, отделочники кладут по 
следние килограммы  шту 
катурки, дорож ники — по­
следние метры бетонного 
покрытия на внутренних 
ком м уникациях.

Теперь здесь только и 
слышно: «готово», «поря­
док», «мож но начинать» 

Д о  последнего времени 
серьезную  тревогу вы зы вал 
основной водовод от насос­
ной производственной по 
ды. Днем и ночью труди 
лись здесь сварщ ики и тру 
бонроводчики, проверяли 
каж ды й стык, каж ды й метр 
труб. И все дефекты  были 
устранены. Вчера строители 
заявили: «М ож но даватт
воду в главны й корпус».

С гордостью  смотрят на 
дело своих рук бригадир 
комплексной бригады  Б о ­
рис Ефимович Карасю к, 
что несколько лет назад 
вынул первую лопату грун 
та  из будущ его котлована 
и крановщ ица В алентина 
Г лады ш ева, и монтаж ники 
из бригад А натолия Вино­
градова, Георгия К упцоза, 
М ихаила К ротова, все те, 
кто влож ил в стройку час­
тицу своего труда, частицу 
своего сердца.

Н. ГОРКИН.

(«Кировский рабочий» 
№ 81 от 8 июля 1962 
года).

Мы тоже 
праздновали

Утро 18 июля вы далось 
солнечным. У всех ребят 
прекрасное настроение. В 
9 часов 30 минут друж ина 
вы строилась на торж ествен ­
ную линейку, посвященную  
Д ню  м еталлурга. К аж ды й 
о тр яд  выпустил к этому 
дню  красочно оформленную  
газету , подготовил п о здр а­
вительны е телеграм м ы  п а ­
пам  и м ам ам . Р ебята  р ас ­
сказали  о тех, кого знают 
и кем гордятся  на ком би­
нате. П отом В ладимир П а в ­
лович К утков вместе с пио­
нерами наш его отряда  спел 
свою песню о Ковдоре.

Н а п л яж е  состоялся кон­
курс юных строителей. 
Н уж но  было построить из 
песка город будущ его. П о ­
бедили ребята из второго 
и третьего отрядов. Они 
назвали свои города Ново- 
ковдорск и М еталлогорск.

П осле полдника наши 
мальчики н девочки участ­
вовали в меж лагерном 
смотре худож ественной с а ­
модеятельности и заняли 
первое место. Вечером мы 
организовали концерт, пос­
вященный празднику наших 
пап и мам. Очень интерес­
ную програм м у показал  

восьмой отряд  (отряд  взрос - 
'л ы х ) . А потом мы с боль­

шим удовольствием ели 
сладкие пироги и конфеты. 
Закончился день танцам и 
и играми.

Наташа КУРИКОВА,

председатель совета от­
ряда «Орлята».

пос. Черноморский.

Партизанскими 
тропами

Д олго  мы готовились к 
походу в горы. И наконец, 
12 июля на утренней л и ­
нейке нам  пож елали  счаст­
ливого пути. П родукты  у л о ­
ж ены  в рю кзаки, и мы 
удобно устраиваем ся в 
красивом  «И карусе». Три 
часа езды, а затем  — рю к­
заки  на спину и вперед, в 
горы, туда, где разбиты  п а ­
латки  наш его походного л а ­
геря.

Через полтора часа д о б ­
рались до  места. Р асп ред е­
ливш ись по п алаткам , з а н я ­
лись уж ином. Сами приго­
товили, сами и уплели все. 
Только и слыш но было: 
«Мне добавки, п ож алуй ­
ста!». Н апекли в костре 
картош ки — и с ней у п р а­
вились. П осидели у  огня, 
спели песни и позднее обы ч­
ного легли спать. К ак  п ах ­
л а  тр ава , особенно сильно 
—  мята!

Утром мы отправились в 
горы с И. Н. Б утяновы м ,
В. П. П одкатовой , И. А. 
Тингаевой, А. Е. М арты ­
новой и А. Н. Ры ж овой. 
П одним аться было трудно, 
поэтому шли с остановкам и. 
П о пути нарвали  букеты 
цветов. Мы полож или их к 
поднож ию  пам ятника з а ­
щ итникам  К ры м а. П рочита­
ли высеченные на обелиске 
слова: «Они пали на этой 
кровавой ниве, чтобы  рос и 
м у ж ал  ты» и почтили п а ­
м ять погибш их советских 
воинов минутой молчания.

П ри вал  сделали у  п арти ­
занского  родника. С боль­
шим аппетитом ели хлеб с 
солью, луком  и чесноком, 
зап и вая  студеной водой. О т­
дохнули под деревьям и, чья 
густая  крона защ итила нас 
от палящ его  солнца. И  от­
правились в обратны й путь. 
Р ебята  находили осколки 
снарядов. В стречались нам 
стары е дзоты , землянки.

В этот  день мы прош ли

Успешно трудится кол­
лектив смолоперегонного 
цеха Череповецкого метал­
лургического завода. Сверх 
плана только в мае отправ­
лено потребителям 8 тысяч 
тонн смолы, свыше 500 
тонн технического нафтали­
на.

Во внутрицеховом сорев­
новании наилучших резуль­
татов добиваются коллекти­
вы бригад № 1 и № 2, ру­
ководимые О. В. Агафон- 
киным и П. Г. Третьяковым.

После окончания инсти­
тута пришел в коллектив 
Петр Григорьевич Третья­
ков (на снимке). Работал 
практически на всех участ­
ках, освоил новые специаль­
ности в цехе.

М олодому специалисту 
доверили руководить брига­
дой. И не ошиблись. Об 
этом говорят успехи Ком­
сомольске - молодеж  н о г о 
коллектива в соревновании.

Ф ото В. Е горова.

16 километров. И  каким  ж е 
вкусным показался  нам 
обед!

Вечером на огонек кост­
ра с горы спустилась Б аба- 
Я га. Ей очень не понрави­
лись наш и ш умные игры в 
«индейцев» и веселый смех. 
Она сердито заго н яла  нас 
своей метлой в палатки. 
Уморивш ись гоняться за 
нами, согласилась поесть 
печеной картош ки. И  тут 
мы узн али  в Б абе-Я ге  н а ­
ш у А нтонину И вановну 
Еремину.

Очень не "хотелось л о ­
ж иться  спать, т ак  весело 
было у  костра. Н о рано у т ­
ром нам  предстоял поход 
в К расны е пещеры, и при­
ш лось разойтись по п ал ат ­
кам .

В К расны х пещ ерах во 
врем я войны скры вались 
партизаны , а  теперь туда  
х о дят  туристы . Н ам  не по­
везло. Н акан уне прош ел 
д о ж дь , и в пещ ере набр а­
лось много воды. Т ак  что 
мы не смогли пройти 
вглубь. У входа ж е было 
холодно и очень неуютно. 
К ак  ж е  тяж ел о  было л ю ­
дям  ж и ть  в таких  услови­
ях!

В лагерь возвращ ались 
притихш ие. Теперь нам ста ­
ли  понятнее рассказы  о 
войне.

Эрика КОПЕИКИНА,
пионерка отряда «Ор­
лята».

За редактора
С. А. РАДИШ ЕВСКАЯ

т о Ш о р  
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ВНИМАНИЕ!

Исполнительный ко 
митет Мурманского 
областного Совета на 
родных депут а т о в 
1 июля 1982 года при 
нял решение: «В связи 
с наступлением пожа 
роопасного периода 
запретить с 3 июля 
1982 года разведение 
костров в лесу, кроме 
мест, специально обо 
рудованных лесхоза 
ми».

+
ВО ДВОРЦЕ 

КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ
1 августа — Тем атичес­

кий вечер, посвященный 
Д ню  ж елезнодорож ника 
(19).

6 августа —  В е ч е р  
коллектива треста «Ков- 
дорстрой», посвященный 
Д ню  строителя (18).

к и н о
1 августа —  «Ж андарм и 

инопланетяне» (14, 16, 18). 
«Пятерка отважных» (12).

3 августа — «Ищите вет­
ра» (19, 21).

5 августа — «Спасите 
«Конкорд» (19, 21).

6 августа —  «Козлик и 
ослик» (10-4040^.

В КИНОТЕАТРЕ 
«Ю НОСТЬ»

30 ию ля — 1 августа •— 
«Ураган» (12, 14, 16, 18-15, 
20, 22).

2— 3 августа — «Приказ: 
огонь не открывать» ( 1 2 , 
14, 16, 18-15, 20, 22).

4—8 августа — «Тайна 
мотеля «Медовый месяц» 
(12, 14, 16, 18-15, 20, 22).

Сбор!
1 августа в 15 часов — 

первое занятие Н ародного 
хора русской песни Д в о р ­
ца культуры  имени 50-ле- 
тня О ктября.

И дешево, 
и практично

Ателье К овдорского рай- 
бы ткомбината в неограни­
ченном количестве прини­
мает заказы  на покрытие 
тканью  меховых курток.

О тказа 
не будет

В м агазинах  «П олярный», 
универсам , «М ясо —  рыба», 
№ 1 4  в поселке К уропта, 
№  8 в поселке С лю да, №  
19 в поселке Енский, №  34 
в поселке Р вко л атв а , в к а ­
фе «Лейпи», ресторане «Се­
вер», столовы х №  1 и 2 
организованы  пункты прие­
ма грибов и ягод.

З а  активную  сдачу даров 
леса О Р С  предоставит в о з­
м ож ность приобрести т о в а ­
ры повыш енного спроса.

+
В разные дни

П о просьбе ж ителей по­
селка К уропта с 1 августа 
у  м агазина №  14 выходной 
день — воскресенье, у  м а ­
газина №  16 — понедельник.

А.лло2 
Вас слушаютI

Уже второй год  заканчивается в нашем го­
роде переход с четырехзначных на пятизначные 
телефонные номера. Уступая настойчивым поже­
ланиям читателей, редакция решила в ож ида­
нии радостного события — полной замены номе­
ров телефонов — выпустить временный мини­
справочник, дабы все мы могли полнее ис­
пользовать свое служебное время и в любую  
минуту позвонить по делу.

Районный узел связи официально обещает в 
ближайшие месяц—дра покончить с затянувшим­
ся мероприятием. Ну что ж, если его работники 
уложатся в сроки — не трудно будет от руки 
вписать новые номера. Ну, а там, через год- 
другой мы станем счастливыми обладателями 
справочника «Телефоны Ковдора». Пока ж е по­
иски номеров Домашних телефонов придется 
осуществлять с помощью справочной — 09.

К следующему номеру «Рудного Ковдора», он 
выйдет в свет на 6 страницах, будет приложен 
телефонный мини-справочник. Останется его толь­
ко самостоятельно разрезать, сшить, и брошюрка 
из 32 страниц готова.

Новости 
с доставкой 

на дом
С 1 а в г у с т а ' начинается подписка на газеты  

и ж урналы  на 1983 год.
П одписаться мож но на все центральны е г а ­

зеты и ж урналы  без ограничения.
Н а советские газеты  и ж урналы  прием подпис­

ки будет производиться до 15 ноября, на за р у ­
беж ны е издания — до  1 ноября.

Ведомственную  подписку от предприятий, уч­
реждений и организаций мож но оформ ить то л ь ­
ко с 1 по 31 августа.

О бщ ественные распространители и индивиду­
альны е подписчики могут обращ аться  как  в 
агентство «Сою зпечать», т ак  и в лю бое отде­
ление связи.

К И Н О Т Е А Т Р  « Ю Н О С Т Ь »
принимает предварительны е заявки  на билеты 
еж едневно, кроме воскресенья и праздничных 
дней, с 12-30 до 19 часов. Билеты  надо вы ку­
пать в порядке очереди не позднее, чем за 
10 минут до начала сеанса.

На вечерние сеансы, оканчиваю щ иеся позднее 
2 Г  часа, дети не допускаю тся.

А Т Е Л Ь Е
(ул. К ирова, 5) принимает заказы  на пошив и 
ремонт одеж ды  с 10 до  20, в субботу — с 
12 до 18 часов, в воскресенье — выходной.

Ф О Т О Г Р А Ф И Я
черно-белая (ул. С лю дяндя, 3) работает еж е ­
дневно с 9 до 20, цветная (ул. К ом сомольская, 3) 
—  с 11 до 19 часов в субботу и воскресенье.

холодильники,
С Т И Р А Л Ь Н Ы Е  М А Ш И Н Ы

ремонтирует м астерская (ул. К оновалова, 16) — 
с 9 до 14 и с 15 до 20 часов, в субботу — с 12 
до 18, в воскресенье — выходной.

В Х И М Ч И С Т К У  и  К Р А Ш Е Н И Е
мож но сдать одеж ду  (ул. С лю дяная, 1) с 11
до 14 и с 15 до 19, в субботу — с 10 до 16 ч а ­
сов. В воскресенье — выходной.

П У Н К Т  П Р О К А Т А
(ул. С лю дяная, 3) откры т с 13 до 20 часов, в 
субботу —  с 10 до 16. В воскресенье — вы ход­
ной.

О Б У В Ь  В Р Е М О Н Т
принимаю т (ул. К ирова, 5) с 12 до 15 и с 
16 до 20, в субботу — с 12 до 18 часов. В 
воскресенье — выходной.

П Р И Ч Е С К У
вам сделаю т в парикм ахерских па ул. К иро­
ва, 5 и ул. Кош ица, 13 еж едневно с 7 до  21 ча ­
са, в воскресенье — с 9 до 19. В парикм ахер­
ской на ул. Слю дяной, 1 — в те ж е часы, кроме 
понедельника (вы ходной).

Т Е Л Е В И З О Р ,  М А Г Н И Т О Ф О Н ,  
Р А Д И О П Р И Е М Н И К

отремонтирую т в телеателье (ул. К оновалова, 
16) с 10 до  14 и с 15 до 19, в субботу — с 9 до 
18 часов. В воскресенье и понедельник — вы ход­
ные.

Вр емя 
работы 

магазинов
«П олярный» (площ адь Л енина) — с 8 до 22 

часов без выходных, перерыв на обед с 14 до
16, в воскресенье — с 9 до 20;

«Горняк» (М икрорайон, 4 ), универсам  (ул. 
Л енина, 15а) — с 9 до 21 часа без выходных, 
перерыв — с 14 до 15, в воскресенье — с 9 
до 19;

продовольственны й №  4 (ул. Строителей, 1)
— с 9. до 17 часов, перерыв — с 13 до  14, в 
субботу — с 9 до 15, в воскресенье — вы ход­
ной;

«Овощ и» (М икрорайон, 11), «Овощ и» (ул. Л е ­
нина, 20), продовольственны й №  22 (ул. Г орня­
ков, 24), «Хлеб» (ул. К оновалова, 11) — с 
11 до  20 часов, переры в —- с 14 до  16, в субботу
— с 11 до  17, в воскресенье — выходной;

«М ясо — рыба» (ул. С лю дяная, 7а) — с
11 до 20 часов без выходных, перерыв — с 14 
до 16, в воскресенье — с 11 до  17;

«Вино» (ул. Горняков, 2 ), «Вино» (ул. С лю ­
дян ая, 2 ), — с 11 др  19 часов без выходных, 
перерыв — с 14 до  15, в воскресенье — с 11 до  17. 

отдел зак азо в  универсам а (ул. Л енина, 15а)
— с 11 до 19 часов, перерыв — с 14 до 15, в 
субботу — с 9 до 15, в воскресенье — вы ход­
ной; /

«К овдор» (М икрорайон, 5 ), «Спорттовары» 
(ул. К оновалова, 13), «С казка» (ул. Ш кольная, 
1), «Х озтовары» (М икрорайон, 4 ), «П одарки» 
(ул. Л енина, 16) — с 11 до 20 часов, перерыв
— с 14 до 16, в субботу — с 11 до 17, в воскре­
сенье — выходной;

«М ебель» (ул. С лю дяная, 9) — с 10 до 19 
часов; перерыв —  с 14 до 16 часов, в субботу
— с 10 до 16, в воскресенье — выходной; 

«Табак» (ул. Л енина, 16) —  с 11 до 20 часов,
перерыв — с 14 до 16, в воскресенье — с 11 до
17, в понедельник —- выходной; 

комиссионный (ул. П обеды, 12) — с 10 до
19 часов, перерыв — с 13 до 15, в субботу— 
с 10 до  16, в воскресенье —  выходной;

уцененных товаров (ул. Горняков, 1) — с 11 
до 18 часов 30 минут, перерыв — с 13-30 до 
14-30, в субботу — с 10 до 15-30, в воскресенье
— выходной.

Завтрак, 
обед 

w ужин
в столовой №  1 (ул. Л енина, 4) — еж едневно 

с 6-30 до 9 часов, с 11 до 18 и с 19-30 до 1 ч а ­
са, ди етзале  —  с 7 до  14 часов (кроме суббо­
ты и воскресенья);

в столовой №  7 (Ц Б К  обогатительного ком п­
лекса) — с 11 до 14 часов (кроме субботы и вос­
кресенья);

в столовой цеха технологического транспорта 
— еж едневно с 3 до  5, с 11 до 14 и с 19 до 
21 часа;

в столовой ремонтно-механического цеха — 
с 11 до 14 и с 19 д р  21 часа (кроме субботы 
и воскресенья);

в столовой рудника «Ж елезны й» (А Б З) — 
с 6 часов 45 минут до  9, с 11 до 13-30 и с 
15 до 17-30 (кроме субботы и воскресенья);

в столовой №  9 (рудник «Ковдор») — с 
11 до 14 н с 18-30 до 20 часов (кроме субботы 
и воскресенья);

в столовой вермикулитовой обогатительной 
ф абрики — с 12 до 14 и с 18-30 до 19-30 
(кроме субботы и воскресенья);

в столовой автотранспортной конторы треста 
«К овдорстрой» — с 7 до  8-30 и с 12 до 14 
(кроме субботы и воскресенья);

в столовой заво д а  Ж Б И  — с 11-30 до 14 
(кроме субботы и воскресенья);

в столовой №  10 (М икрорайон) — с 6-30 
до 9, с 11 до 15-30 и с 17 до 20, в субботу и 
воскресенье — с 10 до 18 часов;

в ресторане «Север» (ул. К ирова, 18) с 
11-30 до 15 и с 17 до 23 часов (кроме понедель­
ника).

О Т Д Ы Х  
С Г А Р А Н Т И Е Й

Касса предваритель­
ной продажи билетов 
на железнодорожные 
поезда открыта еж е­
дневно с 9 до 12, кро­
ме воскресенья.

+
По шапке —
без очереди

Ателье райбыткомбината 
принимает заказы на пошив 
головных уборов в неогра­
ниченном количестве и без 
предварительной записи. 
Прием заказов по понедель­
никам с 12 до 16 часов.

+
Приобрети

специальность!
Мурманское техническое 

училище № 16 приглашает
юношей и девуш ек, имею ­
щих среднее образование, 
для  обучения специально­
стям:

обработчик рыбы консер­
вного производства 3 —4 
разряда.

обработчик рыбы коптиль­
ного производства 3 —4 
разряда.

Учащ имся вы плачивается 
стипендия — 70 рублей в 
месяц, иногородним предо­
ставляется  бесплатное об­
щ ежитие.

С рок обучения 1 год:
6 месяцев учебы и 4,5 м е­
сяца практики в цехах ры ­
бокомбината. З а  время про-1  
хож дения практики вы пла­
чивается 33 процента от з а ­
работанны х сумм дополни­
тельно к. стипендии.

Успешно закончивш им 
училище предоставляется 
работа по специальности 
на консервных и коптиль­
ных заводах  ры боком бината 
и благоустроенные о бщ еж и­
тия.

Среднемесячный за р а б о ­
ток выпускников училища 
200—250 рублей.

Н ачало занятий 1 октября 
1982 года.

Адрес училища: 183010,
г. Мурманск, ул. Советская, 
9-А, техническое училище 
№ 16, телефоны-' 6-20-79, 
6-62-85.

+
ТРЕБУЮТСЯ! 
ТРЕБУЮТСЯ!

Ц еху подготовки произ­
водства на постоянную ра­
боту —  мастер по ремонту 
бульдозеров (оклад 140 
рублей), бульдозеристы 5 
разряда, электрогазосвар­
щики 3—5 разрядов, сле­
сари по ремонту автомоби­
лей 4—5 разрядов, слесари 
по ремонту бульдозеров  
2—4 разрядов, слесари по 
ремонту оборудования ГСМ 
2—5 разрядов, электросле­
сари 3—5 разрядов, води­
тели категорий «В», «С», 
«Д», «Е», сантехники 3—5 
разрядов.

* * *
Д ворцу культуры  имени 

50-летия О ктября —  вах­
теры-гардеробщицы, убор­
щицы, дворник,

* * *
Парикмахерской срочно —  

кассиры-технички.
Обращаться в отдел кад­

ров комбината бытового 
обслуживания.
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