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В едином 
с т р о"аю

Коллектив Ковдорского 
ГОКа как и весь советский 
народ единодушно одобря­
ет избрание Генеральным 
секретарем ЦК КПСС 
Юрия Владимировича Анд­
ропова, горячо поддержи­
вает внутреннюю и внеш­
нюю политику нашей пар­
тии. Изучая речь товарища 
Ю. В. Андропова на вне­
очередном Пленуме ЦК 
КПСС, труженики комбина­
та особое внимание обра­
щают на его слова: «У 
нас, товарищи, есть такая 
шла, которая помогала и 

Помогает нам в самые тя ­
желые моменты, которая 
позволяет нам решать са­
мые сложные задачи. Эта 
сила — единство наших 
партийных рядов, эта сила 
— коллективная мудрость 
партии, ее коллективное 
руководство, эта сила — 
единство партии и народа».

— Еще теснее сплотимся 
мы вокруг нашей партии, 
трудом докажем свою вер­
ность Родине, выполним все 
решения XXVI съезда 
КПСС, — эти слова вете­
рана войны и труда, масте­
ра теплоэлектроцентрали 
Виктора Ивановича Семе­
нова выражают мнение всех 
работников комбината.

— Ударным трудом отве­
тим на Обращение Цент­
рального Комитета КПСС, 
Президиума Верховного Со­
вета СССР, Совета Мини­
стров СССР к Коммунисти- 
• еской партии, к советско- 
4 7  народу, — заявил от 
имени горняков взрывник 
рудника «Железный» Ген­
надий Прокофьевич Золо­
гарев.

Правильность этих слов 
подтверждается конкретны­
ми делами: коллективы уча­
стков, смен, бригад, люди, 
чьи имена хорошо известны 
на комбинате, в эти дни пе­
ревыполняют производствен­
ные задания, демонстрируют 
высокую производитель­
ность труда.

Неделя 
пятьдесят 

третья
Рудник

«Ж елезный»
За минувшую неделю 

бригада Л . В. Чекалева 
пробурила 900 погонных 
метров взрывных скважин 
выполнив задание на 110,6 
процента.

На участке экскавации 
лидирует экипаж А. П. По­
пова — сверх плана по­
грузил 8.266 кубометров 
горной массы. Среди эки­

пажей четырехкубовых экс­
каваторов впереди коллек­
тив, возглавляет который 
старший машинист Б. Ф. 
Симонов. Дополнительно к 
заданию он погрузил 2.674 
куоометра горной массы.

Цех
технологического 

транспорта 
1ри бригады водителей 

сорокатонных автосамосва­
лов в общей сложности пе­
ревыполнили задание семи­
дневки на 138.257 тонно- 
километров. Больше всех 
сверхплановый с ч е т  у 
бригады А. И. Бойкова 
(57.191 тонно-километр), 
второй результат недели 
(46.967 тонно-километров) 
у  бригады Е. А. Лопарева.

Обогатительный 
комплекс 

На участке дробления 
лидирует коллектив смены 
П. И. Петунина (опера­
тор О. И. Зайченко) — 
продробил 98.643 тонны ру­
ды (102,7 процента).

23.755 тонн апатитового 
концентрата выпустил кол­
лектив участка флотации 
(начальник А. В. Смирнов). 
Это на 3.165 тонн больше 
запланированного. Лучший 
результат — 7.295 тонн — 
у коллектива смены М. Н. 
Любовцева (флотатор И. Я. 
Шамбер).

Коллектив смены С. 11. 
Сухих с участка гравита­
ции выполнил план семидне­
вки на 115,6 процента.
Теплоэлектроцентраль

Быстро восстановили нор­
мальное снабжение потре­
бителей паром после ава­
рийной остановки котла 
№ 7 машинист котлов С. Д . 
Куляев, старший машинист 
Г. В. Галкин и начальник 
смены котлотурбинного 
участка Г. И. Арсеньев. 

База 
материально- 
технического 
снабжения 

13 ноября грузчики А. В. 
Трифонов, И. П. Тимонин, 
В. С. Моркин, И. Н. Гару­
нов, В. В. Парфенов, В. А. 
Клюшинцев и Ю. В. Гра- 
шин (сменный мастер П. И. 
Соколов) на разгрузке 
крытых вагонов с содой, 
кирпичем, полувагонов с 
литьем, трубами, шарами 
для мельниц, оборудовани­
ем и двух платформ с 
БелАЗами выполнили смен­
ное задание на 135 процен­
тов.

Жилищно- 
коммунальное 

управление 
По итогам социалистиче­

ского соревнования побе­
дителями признаны коллек­
тив участка текущего ре­
монта (мастер Л. И. Ла- 
зука. профгрупорг Р. Н. 
Макрушина), коллектив яс­
лей-сада «Чайка» (заведу­
ющая Т. Н. Леликова, 
председатель цехкома Г. М. 
Гамзова) и коллектив об­
щежития № 4 (заведую щая

Р. И. Бутянова, воспита­
тель Г. С. Чос).

В индивидуальном тру­
довом соперничестве луч­
шими названы штукатур- 
маляр Н. К. Сальникова, 
уборщица общежития № 2 
Н. А. Агеева и рабочая 
участка озеленения А. В.
Иванова.

нологического транспорта ), 
сменный мастер П. И. Пе­
тунии, оператор О. И. Зап- 
ченко (участок дробления
обогатительного комплек­
са ), диспетчер комбината
В. В. Машкинов.

По четырем 
группам

Профком комбината под­
вел итоги социалистическо­
го соревнования за октябрь 
и признал победителями 
коллективы цеха технологи­
ческого транспорта (по пер­
вой группе), цеха подготов­
ки производства (по второй 
группе), энергоцеха (по 
третьей группе) и отдела 
технического контроля (по 
четвертой группе).

Отмечена хорошая рабо­
та коллективов обогатите­
льного комплекса, рудника 
«Железный» и теплоэлект­
роцентрали,

* * *

Среди сквозных смен в
соревновании по схеме
«Экскавация — транспорти­
рование — дробление» пер­
вое место присуждено кол­
лективу сквозной смены
№ 3 — горный мастер Е. А. 
Аникаев, оператор 3. П. 
Бондарь (рудник «Ж елез­
ный»), начальник смены
В. П. Бутаков, оператор 
Н. В. Семенова (цех тех-

Успехи 
горняков

Более тысячи погонных 
метров взрывных скважин 
пробурила сверх плана 
двух лет одиннадцатой пя­
тилетки бригада Л . В. Че 
калева. Почти на два ме 
сяца опережает годовую 
программу буровая брига
да А. П. Курочкина.

На участке экскавации 
бесспорным лидером явля­
ется экипаж Н. Е. Дуряги- 
на. Досрочно завершив 
годовое задание, он уже 
записал на свой сверхпла­
новый счет 112,2 тысячи 
кубометров горной массы 

Среди экипажей восьми­
кубовых экскаваторов пер 
вым справился с планом 
двенадцати месяцев комсо­
мольско-молодежный кол­
лектив, руководит которым 
старший машинист А. П. 
Попов. К концу пятьдесят 
третьей недели ударной 
вахты он погрузил 1.236,8 
тысячи кубометров горной 
массы, что на 56,8 тысячи 
больше годовой программы.

Т. ЛЫКОВА, 
нормировщик рудника 
«Ж елезны й».

В сложной электрической части оборудования 
участка сушки апатитового производства хорошо 
разбирается электрослесарь Владимир Васильевич 
Кругликов. Передовик производства, он неоднократ­
но назывался лучшим по профессии. В коллективе 
обогатительного комплекса Владимира Кругликова 
хорошо знают как энергичного, инициативного 
физорга.

Портрет электрослесаря В. В. К ругликова- на Га­
лерее трудовой славы комбината.

Фото Н. Ганиевой.

Первые
Коллектив цеха техноло­

гического транспорта го­
рячо поддержал патриоти­
ческую инициативу моск­

вичей пррвести коммуни­
стический субботник, пос­
вященный 60-летию обра­
зования СССР. Поскольку 
18 декабря для многих из 
нас будет обычным рабо­
чим днем, транспортники

уж е начали работать в 
счет субботника. 16 чело­
век в выходные дни ре­
монтировали свои БелАЗы, 
а водители J1. А. Волог­
дин, А. Т. Рыдванский, 
А Н. Кашпуо и В. С.

Позывные субботника
Андропов выезжали на ли­
нию и перевезли в общей 
сложности 2.715 тонн гор­
ной массы.

Л. КУЗЕНКОВА, 
инженер по соцсорев­
нованию ЦТТ. п~

На хорошем 
уровне

В сентябре—ноябре сос­
тоялись отчетно-выборные 
собрания во всех партгруп­
пах и цеховых партийных 
организациях. Они показали 
возросшую общественную 
активность коммунистов, их 
ответственность за поручен­
ное дело, непримиримость к 
недостаткам, мешающим 
улучшению работы. В боль­
шинстве своем отчетно-вы­
борные собрания прошли
активно, в обстановке дело­
вого, принципиального об­
суждения работы партий­
ных организаций и выбор­
ных органов, под знаком 
дальнейшей мобилизации 
коммунистов, трудовых кол­
лективов на претворение в 
жизнь решений XXVI съез­
да КПСС.

На хорошем уровне сос­
тоялись отчеты и выборы
на обогатительном комп­
лексе, в цехе технологичес­
кого транспорта, на рудни­
ке «Железный» и в других 
Цеховых организациях. Д ок­
лады содержали глубокий 
анализ положения дел на
производстве, раскрывали 
вопросы организационно- 
партийной, воспитательной 
работы, руководства обще­
ственными организациями.

Хочется отметить отчет 
секретаря партбюро тепло­
электроцентрали В. В. Ер­
молаева, который не только 
осветил работу парторгани­
зации за прошедший год, 
но и дал объективную оцен­
ку деятельности коммунис­
тов, которые не в должной 
мере уделяли внимание вы­
полнению своих поручений.

В обсуждении докладов 
приняли участие 138 чело­
век. В своих выступлениях 
коммунисты отмечали хо­
рошее, вскрывали недостат­
ки и указывали пути их 
устранения. Выступающие 
подчеркивали, что если по­
смотреть на достигнутое са ­
мокритично, то нельзя не 
видеть — резервы у нас 
есть и немалые.

К сожалению, встречают­
ся у нас еще факты, когда 
в некоторых цеховых пар­
тийных организациях и 
собрания проводятся регу­
лярно, и вопросы на них 
обсуждаются злободневные, 
и решения принимаются 
правильные, а конкретных 
улучшений положения дел 
после собрания нет. При­
мером может служить цех 
КИПиА — большинство ре­
шений партийных собраний 
осталось только на бумаге. 
Неудовлетворительно рабо­
тала комиссия по контролю 
деятельности администра­
ции в ЖКУ.

Цеховые партийные ор­
ганизации должны постоян­
но заботиться о пополне­
нии своих рядов лучшими 
производственниками, вести 
индивидуальный отбор, вос­
питывать молодых комму­
нистов. К сожалению, не 
везде этому уделяется при­
стальное внимание. На от­
четно-выборном партийном 
собрании в отделе рабоче­
го снабжения в адрес ком­
мунистов прозвучала спра­

ведливая критика по пово­
ду того, что слабо велась 
работа по подготовке мо­
лодежи к вступлению в ря­
ды КПСС. Плохо заботи-

О Т Ч Е Т Ы

В Ы Б О Р Ы

лись о пополнении своих 
рядов парторганизации це­
хов ремонтно-механического, 
электроремонтного, энерго. 
цеха, ЖКУ.

Сейчас вновь избранным 
'■"ртийным бюро, секрета- 
i м партийных организа­
ций, всем коммунистам на­
до подумать о том, как 
практически реализовать 
предложения, прозвучавшие 
на отчетно-выборных соб­
раниях. Необходимо при­
влечь к индивидуальной ра. 
боте с людьми партгруппы. 
В то ж е время, нужно по­
мочь коммунистам лучше 
овладеть методикой работы 
с людьми, научить их нахо­
дить подход к каждому.

Многолетний опыт деяте­
льности партийной органи­
зации комбината убеждает 
нас в том, что в целом 
уровень организаторской и 
политической работы в кол­
лективе заметно вырос, что 
связи партийного комитета 
с активом стали более тес­
ными и постоянными. Это 
предопределяет, конечно, и 
более эффективное воздей­
ствие партийной организа­
ции на производственную 
деятельность.

С. КРИВИЛО,
заместитель секретаря
парткома комбината.

*  * *

Секретарями партийных 
организаций избраны:

Владимир Борисович Ко­
льцов (обогатите л ь и ы й 
комплекс) ;

Лидия Михайловна Но- 
пытайленко (рудник «Ж е­
лезный);

Александр Вениаминович 
Кузнецов (цех технологи­
ческого транспорта);

Виктор Васильевич Абра­
мов (ремонтно-механичес­
кий цех);

Владимир Абрамович 
Вестернин (управление ком­
бината);

Н адежда Геннадиевна 
Ершова (жилищно-комму­
нальное управление);

Анатолий Дмитриевич 
Аккуратов (цех подготов­
ки производтва);

Владимир Валерьянович 
Ермолаев (теплоэлектро­
централь);

Александр Семенович 
Бондарев (профком);

Тамара Андреевна Бага­
ева (цех заводских лабо­
раторий);

Анатолий Александрович 
Ефремов (отдел рабочего 
снабжения);

Валентина Степановна 
Паутова (подсобное хозяй­
ство);

Лидия Зиновьевна Кузне­
цова (цех сетей и подстан­
ций);

Виктор Георгиевич Чу- 
раков .  (электроремонтный
цех);

Юрий Васильевич Кири­
ченко (цех контрольно-из­
мерительных приборов и 
автоматики);

Аркадий Сергеевич Тур- 
ченко (энергоцех);

Аркадий Фомич Стадни- 
ченко (база материально- 
технического снабжения);

Инна Сергеевна Рико 
(ремонтно - строитель н ы й 
цех).



ф Имена, на Галерее трудовой славы
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Недавно на партсобрании в цехе технологического 
транспорта приняли в ряды КПСС Виталия Владими­
ровича Николюка.

Комсомольско-молодежный экипаж имени 26 съезда 
КПСС, в котором трудится водитель Николюк, успеш­
но справляется с производственной программой, вхо­
дит в число лидеров ударной вахты.

Виталий Владимирович, вместе с другими членами 
экипажа готовится пересесть на новый автомобиль 
НД-1200. За сравнительно небольшой срок (в  цехе он 
с 1979 года) молодой водитель отлично зарекомендо­
вал себя в коллективе, что и дало ему право в числе 
первых осваивать новую машину.

Портрет В. В. Николюка — на Галерее трудовой 
славы комбината. Фото Н. Ганиевой.

Новые ; 
рубежи.

Делом отвечая на Об­
ращение Центрального Ко­
митета КПСС, Президиума 
Верховного Совета СССР, 
Совета Министров СССР 
к Коммунистической пар­
тии, к советскому народу, 
комсомольско - молодежный 
коллектив С. С. Уварова с 
ТЭЦ (комсорг Наташа 
Крысанова) решил пере­
смотреть свои социалисти­
ческие обязательства и до 
конца года встать на 
ударную вахту памяти 
Л. И. Брежнева. Комсомо­
льская организация тепло­
электроцентрали (секре­
тарь Владимир Рябков) 
поддержала эту инициати­
ву и обязалась при отлич­
ной работе сэкономить к
22 декабря 30 тысяч ки­
ловатт-часов электроэнер­
гии.

Энергетики обратились ко 
всей молодежи комбината 
с призывом наметить для
себя более высокие рубежи, 
усилить поиск резервов 
производства на каждом 
рабочем месте, ужесточить 
режим экономии, улучшить 
качество работы.

Л . НЕМКОВА,
секретарь комитета 
ВЛКСМ комбината.

Через 
полгода 

проверим
Штаб «Комсомольского 

прожектора» комбината 
проверил, как живет моло­

деж ь в общежитиях ком­
бината. Проверка прово­
дилась по трем адресам: 
Кирова, 3; Горняков, 6; 
Полярный, 12. В составе 
рейдовой группы были чле­
ны штаба А. Глыбчак, 
А. Солтан и автор этих 
строк.

В общежитии на Кирова, 
3 недавно сделали космети­
ческий ремонт, продолжает­
ся переезд жильцов. По­
этому трудно судить об
условиях. Необходимо, од­
нако отметить, что там все 
еще нет буфета.

Хорошие жилищно-быто­
вые условия созданы в об­
щежитии на Горняков, 6. 
Ленинская комната, ком­
ната оддыха, учебный
класс, библиотека, теннис­
ная — все это находится в
надлежащем состоянии, со­
ответствующе оформлено.

В комнатах чистота и 
порядок. Чувствуется, что 
действует совет общежи­
тия. Нет претензий к рабо­
те буфета. Но замечены и 
отдельные недостатки. На­
пример, не вышел празд­
ничный номер стенгазеты, а 
причина: заболел воспита­
тель. Видимо, совету обще­
жития не хватает самосто­
ятельности в работе.

Пока что общежитие на 
Полярном, 12 в несколько 
худших условиях в смысле 
материального обеспечения. 
Но здесь умело работают 
воспитатели Нина Иванов­
на Каюк и Зинаида И ва­
новна Сушок.

На должную основу по­
ставлена профилактика. Ак­
тивно действует «Комсомо­
льский прожектор», поль­
зуется широкой известнос­
тью к л у б ‘ «Эврика».

Но это все-таки не ком­
пенсирует бытовых неуря­
диц. Плохо оборудованы

ф Комсомольская жизнь
кухни на этаж ах : нет сто­
лов, вывернуты краны в 
раковинах для мытья посу­
ды. В каждой кухне толь­
ко по одной плите (есть 
даж е плита без комфорок). 
Жильцы вынуждены гото­
вить у себя в комнате, что 
недопустимо не только по 
правилам пожарной без­
опасности, но и по санитар­
ным нормам. Стоит упо­
мянуть и о мебели в ком­
натах. Бросаются в глаза 
старые кровати, которые 
давно пора менять.

Рейдовая группа «Комсо­
мольского прожектора» 
комбината составила реко­
мендации для улучшения 
жилищно-бытовых условий 
в общежитиях. В частнос­
ти, мы предлагали обору­
довать кухни на Поляр­
ном, 12, чтобы ими можно 
было пользоваться. Необхо­
димо также решить вопрос 
о буфете на Кирова, 3.

В апреле 1983 года «про­
жектористы» проверят, к а ­
кие будут приняты меры 
по материалам нашего рей­
да. А. ЗАХАРОВ,

начальник штаба «Ком­
сомольского прожекто­
ра».

t  __________

Свети, 
«Альтаир»!

На базе комитета 
ВЛКСМ комбината органи­
зован педагогический от­
ряд. В ноябре состоялось 
первое заседание членов 
отряда.

Такую форму шефства 
над школой и трудными 
подростками к о м и т е т  
BJIKCM ГОКа избрал, 
рассмотрев и взяв за осно­
ву опыт Ростовской и р я­

да других комсомольских 
организаций страны.

Избрано пять основных 
направлений деятельности 
отряда: работа вожатых,
занятия с кружками тех­
нического творчества,- со 
спортивными секциями, за ­
бота о трудных подрост­
ках, руководство «юными 
друзьями милиции».

Отряд создан, чтобы 
централизировать шефские 
связи комсомольцев комби­
ната с подшефной школой 
№ 1, повысить эффектив­
ность этих контактов, а
также ..для улучшения вза­
имодействия с инспекцией 
по делам несовершеннолет­
них райотдела милиции.

Дело это трудное, но 
очень нужное обществу,
конечная цель его — вос­
питание подрастающего по­
коления.

Мы уверены, что с соз­
данием педагогического от­
ряда, объединившего кол­
лектив единомышленников, 
будут устранены недоста­
тки в деятельности комите­
та комсомола, отмечавшие­
ся в прошлом.

Предстоит исправить не­
мало огрехов в работе опе­
ративного комсомольского 
отряда, в организации шеф­
ства над трудными подро­
стками.

Хочется надеяться, что 
отряд будет всегда и во
всем следовать избранному 
девизу:

Прав лишь горящий, 
Презревший покой,
К людям летящий |“ 1 
Яркой звездой...
Девиз выбран не случай­

но, ведь комсомольцы дали 
педагогическому отряду 
имя «Альтаир».

А. ПОВАРОВ, 
заместитель секретаря 
комитета ВЛКСМ.

ф БелАЗ вывезет. Если ему помочь.

Звено неразрывной цепи
Место большегрузных ав ­

тосамосвалов в технологи­
ческом процессе на гордо- 
добывающих предприятиях 
определено четко — выпол­
нение плана по вывозке 
горной массы. Вот если за ­
даться вопросом: а что для 
этого надо?.

Ну как  минимум, нужен 
сам транспорт, определен­
ное число автомобилей. 
Кроме того, необходимо, 
чтобы они были в исправ­
ности, в порядке, в боевой 
готовности. Это зависит от 
многих условий, среди кото­
рых и мастерство водите­
лей, бережное их отноше­
ние к  технике. И надлежа­
щее состояние дорог.

Одним из безусловных 
требований является качест­
венное техобслуживание 
БелАЗов. Профилактика 
здесь играет огромную роль 
как  и всюду. ТО — звено 
важное. Там, где это пони­
мают, хорошая организация 
техобслуживания стала 
мощным фактором в реше­
нии основной производст­
венной программы. Газета 
«Горняк Заполярья» (мш> 
готиражка комбината «Пе- 
ченганикрль») опубликовала 
материал «Бригада гаран­
тирует качество», где рас­
сказывается о передовом 
опыте бригады по техобслу­
живанию БелАЗов в авто­
транспортном цехе комби­
ната.

Корреспондент «Рудного 
Ковдора» попросил поде­
литься мнениями об этом 
опыте рабочих цеха техно­
логического транспорта: 
бригадира водителей Евге-
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ния Михайловича Ревякииа 
и бригадира ремонтников 
участка ТО Александра Ти­
мофеевича Пеункова.

Сразу ж е надо оговорить­
ся: коллегам из «Северони- 
келя», можно сказать, было 
проще внедрить передовую, 
новую систему техобслужи­
вания — их автопарк сос­
тоит из БелАЗ-548. У нас 
ж е значительную часть сос­
тавляют 75-тонные самосва­
лы. И нельзя заранее пред­
сказать, все ли приемлемо 
в обращении с этими маши­
нами из того, что годится 
для «сорокачей».

Итак, для начала фраг­
мент из статьи «Бригада 
гарантирует качество»:

«Техническое обслужива­
ние (ТО) БелАЗов является 
важным звеном в подготов­
ке к работе автосамосвалов 
на линии. Своевременное и 
качественное выполнение его 
гарантирует соблюдение 
графика движения автомо­
билей на линии и ритмич­
ную работу водителей.

Техническое обслужива­
ние автомобилей проводится 
в соответствии с технологи­
ческими картами с учетом 
особенностей, рекомендо­
ванных заводом-изготовите- 
лем а в т о с а м о с в а л о в  
БелАЗ-548. Оперативное 
руководство очередностью 
проведения ТО осуществля­
ет старший механик. На 
основании данных о пробе­
ге и выявленных дефектах, 
а также замечаний водите­
лей старший механик уста­
навливает вид технического 
обслуживания, объем мел­
кого ткущ его ремонта и 
номер заезда.

Лучшим методом прове­
дения техобслуживания яв­
ляется совмещенное испол­
нение ТО-1 и ТО-2 на по-4 
точной линии, позаимство­
ванное в коллективе Гай­
ского горно-обогатительного 
комбината, с учетом мест­

ных условий. Исходя из 
конкретных дорожных ус­
ловий эксплуатации, рассто­
яния грузоперевозок, уста­
новленная периодичность 
выполнения ТО-1 и ТО-2 
составляет в первом слу­
чае 1,5 тысячи, во втором 
— 7,5—8 тысяч километров 
пробега.

Д ля проведения качест­
венного обслуживания ав ­
томашин предприятие дол­
жно располагать определен­
ными условиями —; наличи­
ем площади и удобной пла­
нировкой помещений, дос­
таточной сменной програм­
мой обслуживания, макси­
мальной механизацией ра­
бот, хорошим снабжением 
материалами и запасными 
частями. В данном случае 
автотранспортный цех ком­
бината располагает хоро­
шей ремонтной базой. Зона 
технического обслуживания 
имеет 4 специализирован­
ных поста. На каждом из 
них производится опреде­
ленный перечень работ: кре­
пежные и смазочные, сня­
тие и установка деталей, уз­
лов, ремонт топливной и 
тормозной систем, электро­
оборудования и т. д.

Планирование постановки 
автосамосвалов на техос­
мотр ведется на сутки впе­
ред, чтобы избежать сры­
вов ритма поточной линии. 
Техническое обслуживание 
БелаАЗов проводится по 
совмещенному типу, то есть 
по заездам. При каждом 
заезде в зону техобслужи­
вания производится полный 
цикл ТО-1 и пятая часть 
ТО-2. В результате этого 
за пять заездов автомашине 
производится полный объем 
второго ТО и пять — пер­
вого ТО».

Что и говорить, когда 
коллеги упоминают об ус ­
ловиях, то имеют в виду 
чуть ли не идеальные. На 
практике такое вряд ли бы­

вает. Каких, к примеру, ус­
ловий не хватает в цехе 
технологического транспор­
та? Собеседники думали не 
долго, выискивать недос­
татки не пришлось. Наболе­
ло.

И самое первое, что хо­
телось им отметить: для к а ­
чественного ремонта нужны 
квалифицированные специ­
алисты, а их-то и не хвата­
ет. Конечно, из любого доб­
росовестного рабочего со 
временем получится клас­
сный специалист. Но моло­
дые приходят, считанные 
месяцы работают ремонт­
никами — и на БелАЗ.

Вроде бы и не легче труд 
водителя, не лучше условия, 
нет (у большинства) значи­
тельной разницы в зарпла­
те, — но, по-видимому, ре­
шает престижность профес­
сии. Больше того, одним из 
наказаний для нарушителей 
в цехе является лишение 
права стажировки н а ' м а­
шине.

Теперь техническая сторо­
на дела. Недочетов здесь 
хватает. Говорится о них 
много и часто, и все же 
претензии по-прежнему ве­
лики. От крупных недостат­
ков до мелочей, досаждаю ­
щих не меньше. Например, 
нет мойки для 75-тонников, 
и трудно что-то придумать, 
но раму, генератор, элек­
тродвигатель не помыть. 
Как пример очень мешаю­
щей мелочи: постоянная
нехватка тавотниц -—обык­
новенных жестянок. Ну, а 
уж  трудности с запчастями 
не в новинку.

Сама организационная 
сторона вопроса с виду не­
сложна. Набегал БелАЗ 
нужное число километров — 
становись на техобслужива­
ние. Учет ведет производ­
ственный отдел, путаницы 
не должно быть. Но бы­
вает. И до курьезов: вышел 
с ТО, двое суток ездил и 
снова команда: «Есть про­
бег!». Приходится в к аж ­
дом случае разбираться, от­
куда километры на бумаге 
набежали.

Словом, условия пока не 
идеальные, но таковых, как 
уж е говорилось, и не пред­
видится. Применима ли си­
стема автотранспортников 
«Печенганикеля» в настоя­
щих условиях?

— Д а, для сорокатонных 
БелАЗов совмещенное тех­
обслуживание вполне мо­
жет подойти, — считает 
Александр Тимофеевич Пе- 
унков. — Резервы здесь 
скрываются немалые. Пока 
о таком у нас не думали. 
Б общем-то периодичность 
постановки на ТО в зави­
симости от пробега у  нас 
та же самая, следователь­
но — можно изыскать воз­
можности при ТО-1 выпол' 
нять часть ТО-2.

— Неприменима эта сис­
тема к БелАЗам-549, — 
таково мнение Евгения Ми­
хайловича Ревякина. — 
Очень трудно будет конт­
ролировать: что сделано, 
что не сделано. Кроме то­
го, этот «завод на колесах» 
все равно требует периоди­
ческой остановки на двое— 
трое суток для крупного 
ремонта. Нет у нас и т а ­
ких постов для специали­
зированного обслуживания, 
как на «Печенганикеле».

Нет, собеседники не счи­
тают, что семидесятипяти- 
тонники в цехе находятся 
й худших условиях, чем 
их менее мощные собратья, 
Скорее наоборот, много 
новшеств внедрено именно 
для техобслуж и в а н и я 
БелАЗов-549. Ремонтом за ­
нимается компле к с н а я 
бригада: слесари по ТО,
моторист, сварщик, элект­
рик. На обслуживании «со- 
■рокачей» о таком пока мо­
жно мечтать: сварщик и
электрик работают только 
в дневную смену. Машины 
зачастую стоят до утра в 
ожидании ремонта.

За годы эксплуатации 75- 
тонников накопился, нако­
нец, необходимый опыт: не 
приходится тыкаться всле­
пую, как бывало прежде, 
когда не знали с какой 
стороны подобраться к м а­

шине.
Водители освоились. По 

карте ТО их участие в 
профилактическом ремонте 
не предусмотрено, так они 
находят неучтенную кар­
той работу: проверяют, за ­
меняют ремни, сальники, 
трубки. ,

Стали нормальными от­
ношения между водителями 
и слесарями. Правда слу­
чаются рецидивы взаимных 
упрекав: «Добили!» — «А 
вы не доделали»». И подоб­
ные претензии не искл1?4 
чены, потому что тепе^. 
выход на линию в основ­
ном контролирует водитель. 
Линейных механиков на вы ­
пуске нет, а один началь­
ник смены не в состоянии 
уследить за каждой маши­
ной.

Иногда автомобиль по­
ступает на техобслуживание 
с тормозами и рулевым уп­
равлением в таком состоя­
нии, что ремонтники диву 
даются, каким чудом во­
дитель еще живой.

Это досадные штрихи на 
неплохом в общем-то фоне 
становления цеха на ноги 
(читай: на колеса). Маши­
ны больше ходят, реже ло­
маются, меньше простаива­
ют. В случае невыполнения 
сменного задания чаще фи­
гурирует в качестве причи­
ны: экскаваторы не смогли 
обеспечить вышедший на 
линию отряд автосамосва­
лов. Очень эффективно ис­
пользование 75-тонников.

Пока основное количест­
во машин в цехе все же 
грузоподъем н о с т ь ю 40 
тонн. Чуть сложнее здесь 
из-за кадрового вопроса: 
на «автогиганты» перешли 
все же лучшие водители, а 
на «сорокачах» состав не­
ровный. Но бригадная фор­
ма себя оправдывает, бри­
гадир видит своих людей в 
деле, на линии и на ремон­
те. Заметно повысилась 
дисциплина, ответствен­
ность. И пусть пока чуть- 
чуть, но, похоже, снижает­
ся текучесть кадров.

Е. ТРУБИН.
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Среди самых опытных бульдозеристов участка от­
вально-вскрышных и дорожных работ неизменно 
называют Владимира Петровича Тронзу. Он доско­
нально знает свой ДЭТ-250, по-хозяйски обращается с 
ним. Нет секретов для Владимира Петровича и в ве­
дении дорожных работ.

В экипаже бульдозера, где В. П. Тронза — старший 
машинист, его авторитет очень высок. Как, впрочем, и 
во всем рабочем коллективе участка и дудника «Ж е­
лезный».

Портрет машиниста бульдозера В. П. Тронзы — на 
Галерее трудовой славы комбината.

Фото Н. Ганиевой.

---------- ф  Пресс-факт

Высокие
награды

По итогам Всесоюзного 
социалистического соревно-, 
вания за третий квартал 
Коллегия Министерства 
черной металлургии СССР 
и Президиум ЦК профсою­
за присудили переходящее 
Красное знамя коллективу 
Череповецкого металлур­
гического завода. Такой же 
награды удостоены коллек­
тивы коксохимического и 
доменного производства, уп­
равления железнодорожного 
транспорта.

Вторыми денежными пре­
миями отмечены коллекти­
вы цехов конверторного, 
обжимного и холодной про­
катки. Третье место во 
Всесоюзном соревновании 

'завоевали коллективы мар­
теновского и сортопрокат­
ного цехов.

Череповецким металлур­
гам предоставлено почетное 
право провести у  себя ин­
тернациональную плавку 
дружбы. Она состоится в 
первых числах декабря. В 
ней примут участие пред­
ставители большинства со­
циалистических стран и ре­
спублик Советского Союза 
— победители соцсоревно­
вания в честь 60-летия об­
разования СССР.

По материалам газе­
ты «Череповецкий ме­
таллург».

Трудовые
подарки

Вступая во второй год 
одиннадцатой пятилетки, 
коллектив цеха гнутых про­

филей ЧМЗ брал обязате­
льство отгрузить сверх пла­
на 2.000 тонн продукции, 
освоить 7 новых видов про­
филей, 34 процента продук­
ции выпустить с государст­
венным Знаком качества.

Годовые обязательства 
коллектив цеха выполнил 
на два месяца раньше сро­
ка. За десять месяцев от­
гружено сверх плана 2.255 
тонн продукции, освоено 8 
Повых видов профилей, с 
государственным Знаком 
качества отправлено потре­
бителям 37,7 процента вы­
пускаемой продукции.

Хорошие трудовые по­
дарки подготовили к празд­
нику н многие станочники 
вальцетокарного отделения 
цеха. Так, уж е в счет ок­
тября будущего года рабо­
тает токарь Н. Г1. Бекеш- 
кин, в счет сентября — то­
карь И. С. Мороко, на 
трудовом календаре токаря 
А. М. Деш ина, — шрль, 
фрезеровщика А. А. Арта­
монова — июнь 1983 года. 

* * *
Коллектив третьего агло­

мерационного цеха за да- 
сять месяцев произвел сверх 
плана около 14 тысяч тонн 
подготовительного сырья 
для доменных печей, более 
чем в два раза превысив 
годовые социалистические 
обязательства по этому по­
казателю.

* *  *

Неплохо трудится во 
втором году одиннадцатой 
пятилетки коллектив ТЭЦ- 
ПВС. За десять Месяцев он 
выработал сверх плана 46 
миллионов 91 тысячу кило­
ватт-часов электроэнергии. 
Это больше, чем намеча­
лось по годовым обязате­
льствам.

Городок на Уржумке
Каждый, кто интересует­

ся историей развития Коль­
ского края за годы Совет­
ской власти, знает, что бур­
ный рост и становление 
промышленности нашей об­
ласти тесно связаны с име­
нем Сергея Мироновича 
Кирова. Именно он активно 
содействовал началу разра­
ботки подземной кладовой 
полуострова. Началось с 
Хибин, а дальнейшие изыс­
кания привели к тому, что 
на карте Мурманской об­
ласти появился и Ковдор.

А сегодня я хочу расска­
зать о городе, в котором 
прошло мое детство, потом 
юность, начиналась трудо­
вая жизнь. О городе, в ко­
тором родился Сережа 
Костриков, Помните книгу 
«Мальчик из У ржума»? Тот 
самый Сережа Костриков, 
который стал известен все­
му советскому народу как 
выдающийся революционер 
и государственный деятель 
Сергей Миронович Киров.

Уржум... На юго-востоке 
Кировской области, на бе­
регу реки Уржумки, впада­
ющей в В ятку, располо­
жился он. А В ятка несет 
свои воды в Каму, чтобы 
затем с великой русской 
рекой Волгой достичь Кас­
пийского моря. Люди мно­
гих народностей издавна 
расселились на берегах 
Волги, и всем хватает ее 
простора. А черпает силу 
великая русская река из 
таких вот речек, как наша 
Уржумка.

Итак, Уржум. Как и все 
города с многовековой ис­
торией (через несколько лет 
мой город отметит четырех­
сотлетний юбилей), он ра­
зительно не похож на мо­

лодой Ковдор. Достаточно 
сказать, что по территории 
Уржум раза в три обшир­
нее, а по численности на­
селения примерно во столь­
ко же раз уступает.

Это значит — в основном 
двухэтажные дома, что 
придают особый облик мно­
гим русским городам сред­
ней полосы. Неповторимо 
красивые старинные дома 
(бывшие купеческие особня­
ки) хорошо сохранились до 
наших дней. Украшенные 
резьбой, со светлицами и 
верандами, они по-прежне­
му радуют глаз, как к аж ­
дое подлинно народное 
произведение.

Впрочем, такие дома х а ­
рактерны для самой старой, 
центральной части Уржума. 
Новостройки, прилегающие 
к ней, горожане зовут се- 

• верными и южными Чере­
мушками. (Как ведь хочет­
ся жителям больших и м а­
лых городов подчеркнуть 
сопричастность Москве, 
столице нашей Родины).

Весь город, особенно ис­
торическая его центральная 
часть, утопает в зелени. 
Идешь по улице Советской 
— сады, скверы, аллеи. 
Большой городской сад на 
берегу Уржумки, дубы и 
тополя вокруг стадиона.

Одно из самых памятных 
мест для меня — школа 
имени В. И. Ленина, в ко­
торой училась.

Своя школа — самая 
близкая, но справедливое1 
ти ради надо сказать, что 
в городе более примеча­
тельна другая — та, где 
учился Сережа Костриков. 
Гостю покажут класс, по­
каж ут  парту, за которой он 
сидел. Теперь за этой пар­

той сидят отличники, тако­
ва традиция.

А в здании бывшего при­
юта, где воспитывался бу­
дущий пламенный револю­
ционер, теперь детский сад. 
Как известно, в приют его 
определили после смерти 
матери, постудившейся на 
речке Уржумке, куда она 
ходила полоскать белье, ра­
ботая на купеческие семьи. 
Теперь мироедов нет. Люди 
живут в благоустроенных 
квартирах, где можно сти­
рать без риска простудить­
ся. А вот полоскать белье 
все такж е горожане ходят 
на Уржумку, хотя и нет в 
этом необходимости. Прос­
то не хотят отвыкать, и все 
тут. Д а и речка притягива­
ет — быстрая, чистая, пусть 
шириной всего метров 
двадцать, крепко вошла она 
в быт жителей.

Население города — в ос­
новном русское, но своеоб­
разное географическое по­
ложение Уржума — ближе 
к соседним автономным 
республикам, чем к своему 
областному центру — нало­
жило отпечаток на нацио­
нальный состав жителей. 
Очень много живет в горо­
де и татар, и мари. Кстати, 
само слово «У ржум» оз­
начает по марийски «Вижу 
белку». Издавна места эти 
славились множеством лес­
ных обитателей.

Еще и потому многонаци­
онален состав жителей го­
рода, что оставались здесь 
жить юноши и девушки, 
воспитывавшиеся в детдоме, 
который является террито­
риальным для нескольких 
ооседних областей и авто­
номных республик. К то­
му ж , осели в городе эва-

ф Вы нам писали----
Только

Жители дома № 9 в 
Микрорайоне обратились в 
редакцию с жалобой на 
мотоциклистов, что наруша­
ют порядок возле дома.

На запрос редакции при­
шел ответ от начальника 
Ковдорского РОВД В. В. 
Магери:

—С владельцем мотоцик-

огараж
ла тов. Спутай В. И. про­
ведена профилактическая 
беседа, и он строго преду­
прежден за то, что остав­
лял мотоцикл на стоянке 
возле подъезда дома. Спу­
тай В. И. пояснил, что бо­
льше такое не повторится, 
и мотоцикл он будет ста­
вить в гараж .

ГГорький миндаль
[ События разворачивались, скамье подсудимых. Совет, возрастное дитятко роди- 
как в плохом детективе. В ские законы предусматри- тельским обещаниям: «Бу- 
полноч^ один за  другим со- вают ответственность за со- дешь учиться — купим мо- 
брались Эдуард Листов вершенные преступления и тоцикл». Видимо, малень-

1 (1965 года рождения), Бо- для подростков. Каждый из кой казалась плата за вы- 
рис Самошкин (1966 года них получил свое — суд полнение единственной обя- 
рождения) и Эдуард Бауэр определил меру наказания занности — учиться.

(1967 года рождения) яко- в соответствии с «заслуга- Оправдывая своих чад

| бы встретить с поезда дру- ми», с личным, так сказать, перед лицом закона мама- 
га. Не встретили. Идти до- вкладом. ши с мольбой смотрели в

мой не хотелось. Молодые Казалось бы, можно и глаза судье, народным за ­
души жаж дали острых точку поставить. Справед- седателям. Кто их осудит 
ощущений. И вот самому ливость восторжествовала. — материнская любовь

I младшему — Э. Бауэру Порок наказан. Смущает всепрощающа. А сыновья 
пришла блестящая в их одно; законные представи- с недетским скептицизмом и 

представлении мысль: пока- тели, то бишь родители, на- ухмылками взирали на ок- 
таться на мотоциклах. Чу- зывали подсудимых детьми, ружающих. 
жих, естественно. уповая на этот факт, про- Каким цинизмом прони-

| На одном покатались и сили о. снисхождении. Были зано письмо одного из них 
решили: еще пригодится, выкопаны и корни зла: к приятелю! Ни народные

Угнали его в лес. И то ли школа, общественность, ко- заседатели, ни судья (муж- 
от того, что слишком легко торые не доглядели. Только чины) не смогли дочитать 
достался им первый мото- семья, оказывается, не при сей «исторический доку-

1 цикл (никто не заметил), то чем. У законных продета, мент» — больно не детским 
ли замки не те вешают ков- вителей, у всех без исклю- слогом написан. Выражения 
дорчане на свои гаражи чения положительные, пря. такие, что общеупотребите- 
(от одного удара ломом мо отличные, характерис- льное «уши вянут» — мерк-

I кололись, как орехи), кто тики. Без сомнения, всю нет.
зцает. Только друзья вош- жизнь живут они на день- Совсем не по-детски дру- 
ли во вкус: один гараж , ги, заработанные честным гой подсудимый планирует

второй, третий... Где не бы- трудом. И достаток к ним и осуществляет побег. В 
ло транспорта, брали вещи: не сам пришел. одних плавках и рубашке

I охотничьи ножи, шлемы, Почему же ни для одно- является он домой. И мать
да что там— не гнушались го из подростков украден- бросает ему в окно брюки, 
поношенными брюками, не- ное и испорченное не име- Дескать, беги дальше. Ку- 
доеденными компотами, ло материальной ценности? да? Неужели не ведала

I консервами. Словом, брали Почему ни для кого из них взрослая женщина, что тво- 
все, а потом, осмотревшись, не было законом родитель- рила?

ненужное побросали. ское «Нет! Нельзя!». Панацеей от случившего-
Бросили и «Жигули», У одного из троих под- ся хотели видеть защитни-

смятые в лепешку—на них ростков, как это ни пара- ки наличие технического

| лихо прокатился Листов (не доксально, стабильное при- училища в городе. Без со- 
справнлся с управлением, страстие к спиртному. Бес- мнения, нужна Ковдору 
перевернул). Полночи ве- покойство по этому поводу своя кузница кадров. Но 
селились подвыпившие под- проявила... школа. Классный в частной беседе три под­

ростки. Благо в одном из руководитель предлагала ростка в один голос заяви-

I гаражей и спиртное наш- ему обратиться к психонар- ли — они бы там не учи­
лось. Ломали, крушили. А кологу. Д а и вообще, она лись: «Вот еще, дома

потом спокойно пошли по нянчилась с этим чадом, жить!», 
домам. едва ли не больше родите- Почему? Задуматься над
Всего три дня' понадоби- лей. Экзамены за 8-й класс “Тим вопросом в первую

| лось работникам правопо- с ним сдавать вдвоем ходи- голову нужно родителям. И
рядка, чтобы найти прес- ла. Вменила себе в обязан- не только тем, которых по- 
тупников, чьи нахальные ность в день экзамена бу- стигло несчастье. Они-то, 
действия потрясли и оше- дить нерадивого школьника, хочется верить, сделали вы­
ломили наш, в общем-то, пр/овожать до дверей клас- воды. Хотя, как знать.

I тихий и спокойный город, са. Ведь после суда не шоко-
И вот лихая троица на Не прельщалось велико- ладку просили передать

куированные во время вой­
ны белорусские семьи.

В школе мы учились 
вместе: дети разных нацио­
нальностей. И очень хоро­
шо дружили. Эта дружба 
не кончилась с выпускным 
вечером, мы поддерживаем 
связь. То же можно ска­
зать и о людях города в 
целом. Очень дружелюбный 
народ — все уржумцы, все 
свои, без деления на нации. 
Д аж е можно сказать, у не­
больших народностей горо­
жане как бы переняли для 
себя особый дар жить еди­
ной семьей, делить сообща 
радость и неприятности.

Объединяет людей и об­
щая любовь к прославлен­
ному земляку — Сергею 
Мироновичу Кирову. Нам 
дорого, что его память 
чтут и в других уголках 
страны. В честь Сергея Ми­
роновича назван не только 
областной центр, бывшая 
Вятка. Носит его имя з а ­
полярный Кировск. Верны 
замечательным традициям 
рабочие Кировского завода 
в Ленинграде.

Именно они, рабочие Ки­
ровского, шефы маленького 
Уржума, воздвигли на ро­
дине Кирова мемориальный 
комплекс. Это и домик-му­
зей, заботливо помещенный 
под стекло, и памятная 
банька, где когда-то печа­
тались революционные лис­
товки.

Но не только музей ды ­
шит памятью о великом че­
ловеке, гражданине. Весь 
Уржум — вот что надо по­
видать тем, кто почитает 
Сергея Мироновича. И кто 
приедет в гости в неболь­
шой городок на речке Ур­
жумке, сможет лично убе­
диться в радушии его хо­
зяев.

А. ЛОКОСОВА.

осужденным деткам, а «Б е -1 
ломор»,, Я

Я далека от мысли вер -1  
нуть времена оные, когда ■ 
«Домострой» был сводом I  
законов семейного воспита-1 
ния. Но и отрицать опреде- | 
ляющее влияние семьи или 
ставить ее в процессе фор-1 
мирования личности на вто -1  
ростепенные позиции, на- I  
верное, тоже нельзя. ■

Когда-то М арк Твен ^ 
писал: «Воспитание — это I  
все, персик когда-то был I  
горьким миндалем; цветная | 
капуста — всего лишь про- _ 
стая капуста с высшим об-1  
разованием». Не станем I  
спорить, конечно же, речь | 
идет прежде всего о семей- _ 
ном воспитании. (Тогда I  
еще общественным институ-1 
там придавали не столь бо- | 
лыиое значение). щ

А за недозревшие перси­
ки, ставшие горьким мин­
далем, почему-то не спроси­
ли с законных представите- | 
лей. Суд не мог: нет тако- j 
го закона. Но ни с кем из 
них не побеседовали всерь- I 
ез на рабочем собр|анин.

Мало того, большинство 
потерпевших не предъявля-1 
ли материальных претензий i 
к подсудимым. Подумаешь, 
мол, сумма — 10—15 руб­
лей! Откуда в нас это все­
прощающее потакательст-I 
во преступникам. Главное, . 
зачем? Ведь за то, что пер­
сики становятся горьким 
миндалем, и мы в ответе. С ' 
нашего молчаливого попус- 1 

тительства совершаются 
преступления. И когда мы | 
сами становимся их жерт­
вами, с кого спрашивать, к 1 
кому апеллировать?

Н. НИКИТИНА.



ф День культуры Ковдора в Мурманске    .
Г »  руководит которым Б. В.
I В Я О  Л It Морозов, носит звание на-

■ 1 И | « и Г " Ч  родного коллектива.
ВыстуПЯт и детские кол­

лективы. Ребята из танце­
вального круж ка (руково- 

С ноября 1982 года по дитель Л ' В- Григорьева)
январь 1983 года в Мур- "“ ^ _ таидеЦ _ « ]£ * сн“ е
манске пройдут Дни куль­
туры районов области. 15

искусства
дьяволята». А девочки из 
секции художественной 
гимнастики (руководительянваря предоставляется пра- “ “ "

во провести День культуры • М анаеда) готовят
Ковдорскому району. Вые- «^позицию  «О спорт, т ы -
тупление наших земляков м JB ' ,
состоится на центральной Фотолюбительское объ-
сцене Дворца культуры и К?™ '
техники имени Кирова

Подготовкой к важному
рое возглавляет А. Г. А за­
ренко, организует фотовы-

манчанам придется по д у ­
ше не только наша кон-

событию в жизни района втиавкУ 0 *°ВД°РСком рай- 
руководит оргкомитет, ут- е' Надеемся, что мур- 
вержденный совместным ре­
шением райисполкома, со 
вета председателей профко- ^еРтная программа, но и 
мов и бюро райкома « “ ставки, фотоальбомы,
ВЛКСМ. Председатель орг- ^ б ^ е н и Г  ПреАСТаШ‘М

Есть наметки включить в 
программу фрагменты из 
спектакля по пьесе Л. Сла­
вина «Интервенция», в ис­
полнении артистов народно­
го театра.

В коллективах художест­
венной самодеятельности,

комитета Г. Г. Каира, в 
состав его входят В. С.
Бондарь, А. М. Бедуля,
В. П. Кутков и другие.

Все учреждения культуры 
района начали активную 
подготовку репертуара, ко­
торый в ближайшие дни бу­
дет представлен оргкомите- выступлению
ту. Развернулась широкая М у о м а н с к е  з а н я т ы  в  n o - 
творческая деятельность в ’ ,
коллективах художествен- новном молодые рабочие коллективах художествен- 0 б Можно отме­
ной самодеятельности Двор- с
„ Я  к у л к т у п ы  р ™ть сради них Евгения ица культуры 

Готовится новая прог Сергея Кулишкиных, Ни­
колая Тихонова и Василиярамма, отражающая жизнь Белошицкого с а

района. Впервые в Мурман- £омпле п  Васнлье. 
ске выступит ансамбль пес- ’ — -
ни и танца под руководст­
вом А. М. Бедули и И. А. 
Шейнберга. Ансамбль по­
каж ет три больших номера:

ва из цеха КИПиА и мно­
гих других.

Неоднократно участники 
художественной самодеяте-

калхе. , уп  ЛЬНОСТИ ИЗ КоВДОра ВЫвЗ-
вокально. хореографическую жали в м  с/ на смот.
композицию «Березы», пос- и кон^  и  неиз.
вященную Великои Отече- £ возвращались с при-
ственной воине, «Русским аами и наградами, грамо-
QOIJAI/Xw ____ U Cl TOMU IJOnnnUU Y 1 1венок» на темы народных дипломами. ~Мур-
мелодии и «Север» — ком-
позицию о любви к сурово­
му северному краю.

На концерте прозвучат 
песни самодеятельного
композитора Александра 
Бедули: «О Ковдоре», «Пес­
ня о руднике «Железном» 
и другие.

Новую программу готовит 
духовой оркестр, лауреат 
IV областного конкурса д у ­
ховой музыки. Наш оркестр,

Д ля  пап и мам .
Интересно проходят за ­

нятия в университете педа­
гогических знаний «Роди­
телям о детях» при Двор­
це культуры имени ои.ле" 
гия Октяоря. 17 ноября 
состоялось второе в этом 
году занятие. Тема его: 
«Родителям о внутренней 
и внешней культуре детей». 
С лекцией выступила учи­
тель школы № 1 Т. М. 11е- 
тугина.

Затем родители посмотре­
ли разнообразную програм­
му, подготовленную детским 
сектором Дворца культуры

манскии зритель всегда 
принимал выступление ков- 
дорчан тепло, с любовью 
и уважением. Хочется ве­
рить, что и на этот раз на­
ша самодеятельность будет 
представлена достойно.

Е. СОЛОНИНОВ, 
заместитель директора 
Двориа культуры; ,

И. ШЕЙНБЕРГ, 
художественный руко­
водитель.

------------  ф Делюсь
и школой № 1. Андрюша
Боровиков исполнил песню 
Дубравина «Без друзей ни­
как нельзя», а песню Кры- 
латова «Это знает всякий» 
спела Анжела Ласовицкас.

11ок:зали свое мастерство 
юные гимнастки Варя 
Яковлева, Анжела Крака- 
тец, Ира Гугля и Люда 
Еремеева. А детский танце­
вальный коллектив испол­
нил белорусскую польку. В 
заключение выступил ■ дет­
ский хор школы № 1.

О. БАБЕНКО, 
заведующая детским 
сектором Дворца куль­
туры.

Шагя слартакяады
Началом соревнований 

по волейболу 30 октября 
стартовала традиционная 
зимняя , спартакиада Ков- 
дорского ГОКа. На этот 
раз она по счету десятая, 
юбилейная. А посвящают 
ее спортсмены 60-летию 
образования СССР. Руко­
водствуясь Постановлением 
ЦК КПСС «О дальнейшем 
развитии массовой физиче­
ской культуры и спорта», 
совет коллектива физкуль­
туры комбината составил 
положение о соревнованиях 
таким образом, что итоги 
будут подводиться и по 
результатам, и по числу 
выставленных цехом участ­
ников.

В программу включены 
семь видов спорта: волей­
бол, настольный теннис, 
зимний футбол, лыжные 
гонки, плавание, шахматы, 
гиревой спорт.

Новым в этом сезоне бу­
дет то обстоятельство, что 
спортсмены цехов разбиты 
на ч е т ы р е  группы, а не 
на две, как было раньше. 
Благодаря этому силы уча­
стников будут более рав­
ными, а спортивная борьба

только выиграет.
Первую группу составили 

коллективы ведущих под­
разделений комбината: руд­
ника «Железный», Цеха 
технологического транспор­
та и обогатительного комп­
лекса. Во вторую группу 
объединены: цех подготов­
ки производства, жилищно- 
коммунальное управление, 
цех заводских лабораторий, 
управление комбината и 
отдел рабочего снабжения. 
Третья группа: ремонтно­
механический цех, база 
материально - технического 
снабжения, ремонтно-строи­
тельный цех, энергоцех,
теплоэлектроцентраль. И, 
наконец, в четвертую груп­
пу вошли: цехи диспетчери­
зации и связи, КИПиА, се­
тей и подстанций, отдел 
технического контроля, 
электроремонтный цех. Та­
ким образом, в спартакиа­
де будут участвовать 18 
коллективов.

В основу положен двух­
этапный принцип: вначале
соревнования в н у т р и  
бригад, смен, участков, а 
затем — финальные встре­
чи сборных команд цехов.

Составлен календарь 
спартакиады. В ноябре вы­
яснят отношения волейбо­
листы, на декабрь назначен 
первый тур лыжных гонок

и соревнования по скорост­
ному бегу на коньках. В 
январе померяются силами 
шахматисты и разыграют 
первенство пловцы. Второй 
тур лыжных гонок назна­
чен на февраль. В этом же 
месяце пройдут соревно­
вания по настольному тен­
нису. В марке — футбол, 
а такж е третий тур у лы ж ­
ников (эстафета). Соревно­
вания по гиревому спорту 
состоятся в апреле.И после 
этого будут подведены
окончательные итоги спар­
такиады.

Коллективы цехов, побе­
дившие в каждой группе в 
комплексном зачете, награ­
ждаются призами, все 
команды-призеры — грамо­
тами. Получат грамоты и 
победители в отдельных 
видах программы. , ■

Но этим не исчерпываются 
планы на сезон. Совет кол­
лектива физкультуры на­
метил дополнительно про­
вести чемпионаты комбина­
та по популярным игровым 
видам спорта: баскетболу, 
волейболу и футболу. Есть 
намерение внести измене­
ния и в регламент этих 
розыгрышей, чтобы повы­
сить массовость спорта в 
цехах.

Д ва интересных начина­
ния такж е вошли в план

СПОРТ
сезона. Одно из них — 
клуб любителей бега. Стать 
его членами могут все ж е­
лающие заниматься бегом 
трусцой и оздоровительной 
ходьбой. Занятия клуба 
будут проходить на све­
жем воздухе на террито. 
рии, прилегающей к спорт­
комплексу. А залы спорт­
комплекса и плавательный 
бассейн будут предостав­
лены в распоряжение групп 
здоровья.

Немало намечено сделать 
для создания условий 
з а н и м а ю щ и м с я .  Вра­
чебный контроль, удобные 
раздевалки и душевые, бу­
фет с горячим чаем — все 
это поможет проводить за ­
нятия на должном уровне.

И последнее. Все работ­
ники комбината, заботящи­
еся о своем здоровье и ж е­
лающие участвовать в оз­
доровительных мероприяти­
ях при спорткомплексе, мо­
гут записаться у  физоргов 
цехов или у председателей 
цеховых комитетов. А вот 
если вам откаж ут — надо 
позвонить в ДСО «Труд» 
по телефону 7-26-34.

В. БУХТЕЙ, 
председатель совета 
ДСО «Труд» комбината.

Редактор 
С. А. РАДИШЕВСКАЯ.

ф  Дайте и м я !-----
Конкретно 
и красиво

Уже предложено много 
имен для будущей базы 
отдыха. Решила и я выска­
зать свое мнение. Есть в 
Мурманске гостиница «По­
лярные зори» — конкретно 
и красиво, сразу ясно, что 
это в Заполярье. А почему 
бы не назвать базу отдыха 
«Северное сияние»?

Л. ФАДЕЕВА.
* *  *

А я предлагаю назвать 
базу отдыха «Ж емчужная» 
или «Орион».

В. ПРОЯЕВ, 
слесарь обогатительного 
комплекса.

Зачем
придумывать?
Интересный спор развер­

нулся вокруг названия ба­
зы отдыха. Имена ей изоб­
ретают — одно лучше д р у ­
гого. Есть у  меня мнение, 
может быть и неожиданное: 
а надо ли вообще приду­
мывать? Калюжный — так 
называется поселок, близ 
которого расположится ба­
за. А местные названия 
стоило бы поберечь. Пусть 
будет база отдыха «К а ­
люжный».

Ю. ЩЕПИН, 
заместитель главного 
инженера рудника «Ж е­
лезный».

кальной школы, посвящен­
ный 60-летию образования 
СССР (19).

ф Стоп, кадр!

Под снегом тихо спят озера. Фотоэтюд Н. Ганиевой.

ВНИМАНИЮ
ЧИТАТЕЛЕЙ

До 1 декабря прод­
лена подписка на га ­
зеты «П равда» ,  «И з­
вестия», «Комсомоль­
ская правда», «Совет­
ская Россия», «Поляр­
ная Правда», «Комсо­
молец Заполярья». 
«Знамя пятилетки», 
«Рудный Ковдор» и 
ж у р н а л ы  «Комму­
нист», «Партийная 
жизнь», «Агитатор», 
«Политическое самооб­
разование».

ВО ДВОРЦЕ
КУЛЬТУРЫ ИМЕНИ
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ

20 ноября — Кинолекто­
рий «Для вас, родители»
(15). Кинолекторий «В по­
мощь самообразованию вос­
питателей» (17).

20—21 ноября — Танце­
вальные вечера (20).

22 ноября — Занятия 
Народного университета 
культуры. Лекции «Жи. 
вопись Руси», «Мужчина и 
женщина» (20).

23 ноября — Лекция «На 
экране детектив» (20).

24 ноября — К л у б  
«Юность». Конкурсный ве­
чер старшеклассников шко­
лы № 3 из цикла «Отече­
ство славлю, которое есть» 
(18). Клуб любителей кино 
(2 0 ).

25 ноября —- Кинолекто­
рий общественно-политиче­
ских знаний для старше­
классников «Современник» 
(14-30)

26 ноября — Концерт 
коллектива детской музы-

20 ноября — «Хроника 
пикирующего бомбардиров­
щика» (18).

21 ноября — «Золуш ка» 
(14). «Китайский синд­
ром» (16, 18).

23 ноября — «Утренние 
всадники», в двух сериях 
(17).

25 ноября — «Долгое 
возвращение» (19, 21).

26 ноября — «Звездочка 
№ 9», «Ш апка-невидимка» 
(10-40).

В КИНОТЕАТРЕ 
«ЮНОСТЬ»

19—21 ноября — «М ек­
сиканец в I олливуде», и 
двух сериях (12, 18-15, 21). 
«Викинги» (14-30, 16).

22—24 ноября —  «Оста­
новился поезд» (12, 14,
16, 18-15, 20, 22).

25—28 ноября — «Внеб­
рачный сын», в двух сери­
ях (25, 27 и 28-го- 12, 15, 
18-15, 21; 26-го: 12, 16,
18-30, 21.)

.  Дооро пожаловать!
20 и 21 ноября в проф­

союзной библиотеке Двор­
ца культуры имени 50-ле­
тия Октября организуется 
выставка-просмотр «Новин­
ки литературы». Выставка 
откроется в 12 часов.

+
Мяч 

над сеткой
20 и 21 ноября в зале 

спортивных игр спорткомп­
лекса пройдут соревнования 
по волейболу в зачет зим­
ней спартакиады комбина­
та для команд второй, тре­
тьей, четвертой групп.

Начало в 9 часов.
Совет ДСО «Труд».

+
Ледовая
феерия

В субботу, 20 ноября, 
на стадионе «Труд» спорт­
комплекса профкома Ков- 
дорского ГОКа открывает­
ся каток. К вашим услугам 
— пункт проката спортин­
вентаря, буфет. Играет му­
зыка.

Администрация
спорткомплекса.

Предлагает 
служба быта

В женских парикмахерс­
ких по ул. Кирова, 5 и по 
Кошица, 13 вам сделают 
электрическую завивку.

В ателье индпошива и 
ремонта одежды райбыт- 
комбината сокращены сро­
ки на пошив женского лег­
кого платья. Заказы прини­
маются в неограниченном 
количестве.

Райбыткомбинат предла­
гает своевременно офор­
мить заказы на пошив но­
вогодних костюмов Д еда 
Мороза и Снегурочки.

ТРЕБУЮТСЯ!
Электроремонтному цеху 

— электромонтеры-обмот­
чики 4—6 разрядов по ре­
монту электрических машин
(мужчины). Нуждающиеся 
обеспечиваются жилпло­
щадью.

Лаборатории электропри-'' 
вода электроремонтного це­
ха — электромонтеры по 
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования, зна­
комые с промышленной 
электроникой, для обслу­
живания и ремонта преоб. 
разовательной техники в 
цехах комбината.

Цеху подготовки произ­
водства на постоянную ра­
боту: мастер по ремонту 
бульдозеров (оклад 140 
руб.), механик КТП (оклад 
140 руб.), электромеханик 
(оклад 140 руб.), мастер по- 
ремонт> автомобилей (ок­
лад 140 руб.), водители ка­
тегорий В, С, Д , Е, слесари 
по ремонту автомобилей, 
;лесари по ремонту обору­
дования, электрослесари, 
слесарь по ремонту топлив­
ной аппаратуры 6 разряда, 
газоэлектросварщик, буль­
дозеристы 5 разряда.

За справками обращаться 
лично или по телефону: 
7—41— 63 или 7—44—92 к 
начальнику цеха.
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