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Рудник

«Железный»
Из 13 буровы х бригад 4 

с заданием  не справились. 
Д а  и у остальны х п о к аза ­
тели не очень высоки. 
Больш е всех — 910 при 
плане 900 погонных метров 
взрывных скваж ин — пробу­
рила бригада Л . В. Чека- 
лева. Второй результат 
(плюс 7 погонных метров) 
у бригады  А. И. Вертебно-

Не лучш е полож ение и 
на участке экскавации: из
16 экипаж ей — 5 отстаю т. 
Самый больш ой сверхпла­
новый счет (6.898 кубо­
метров горной м ассы ) у 
комсомольско - м олодеж но­
го коллектива (старш ий 
маш инист А. П. П опов). 
Э кипаж  Ю. И. Трубина по­
грузил сверх задан и я  6.380 
кубом етров.

Цех
технологического

транспорта
П ервая автоколонна

програм м у прош едш ей не­
дели перевы полнила на 
125.737 тонно-километров. 

Наибольш ий вклад  внесла 
бригада-см ена Н. А. Само- 
дурова  — 459.330 тонно- 
километров при плане 
383.112.

О днако перекрыть отста­
вание, допущ енное второй и 
третьей автоколоннам и, во ­
дители автогигантов не 

смогли. П оскольку ни одна из 
восьми бригад с заданием  
не справилась.

Обогатительный
комплекс

На 12.245 тонн больше 
запланированного продро­
била руды  смена J1. И. Ку- 
рикова (оператор  О. И. 
Зайченко).

Коллектив участка обо­
гащ ения (начальник И. А. 
Попов) выпустил 110.618 

тонн ж елезного концентра­
та  при плане 109.840 тонн. 
О сновная заслуга  в этом 
смены А. И. К утаренко 
(оператор  Т. Ю. А брам о­
в а ) , которая  вы дала  допол­
нительно к заданию  2.563 
тонны высококачественной 
продукции.
Теплоэлектроцентраль

12 м арта, ликвидируя 
аварийную  ситуацию , соз­
давш ую ся при переклю че­
нии с одной емкости на 
другую , отличилась смена 
В. В. Семенова. Н аиболь­
ший вкл ад  в нормализацию  
р еж им а работы  внесли н а­
чальник смены КТУ А. Б. 
Бурков, старш ие маш инис­
ты А. В. Ж у р авл ев  и В. А. 
Исаичкин, маш инист В. И. 
Ершов.

Цех 
сетей 

и подстанций 
В д в а  р аза  быстрее смон­

тировали провода (линии 
17 и 17а), чем сократили 
простой экскаватора , элект­
ромонтеры -линейщ ики Е. С. 
Т аруленков, Е. П. Егоров, 
В. Н. Витошнев, А. Н. Спи- 
в ак  и ш офер автовы ш ки 
К. Е. Неелов под руко­

водством м астера В. В. 
Голованова.

База
материально-
технического

снабжения
Н а 135 процентов вы пол­

нила задание по вы грузке 
кальцинированной соды из 
д вух  вагонов (130 тонн) 
бри гада Ю. К. Черненко 
(м астер  В. П. Д у ч ак .) .

Ремонтно­
механический

цех
С лесарь J1. М. Зайцев на 

ремонте насосов вы полняет 
задан и я  на 150— 160 про­
центов.

157 процентов — тако ва  
норм а вы работки кузнеца 
Б. И. П авлова.

Ремонтно-
строительный

цех
Л учш ей н азвана  бригада 

столяров-станочников А. Ю. 
П естова, вы полнивш ая нор­
м ированное задание на 140 
процентов при хорош ем к а ­
честве.

Среди каменщ иков лиди­
рует А. П. Русских (128 
процентов).

Николай Бревнов досконально изучил трактор , знает 
все его капризы, береж но за  ним ухаж ивает . П оэтому 
и послушен мощный механизм своем у хозяину.

Н иколай постоянно перевы полняет производственные 
задания. Т ак, в ф еврале его вы работка составила 130 
процентов.

П ортрет м аш иниста-тракториста подсобного хозяй ст­
ва Н. А. Б ревнова — на Галерее трудовой Славы ком ­

бината. Ф ото Н. Ганиевой.

«Красная суббота»

Создан штаб 
на комбинате

На ком бинате создан
птаб по подготовке и про­
ведению коммунистическо- 
о субботника, посвящ енно- 

'о 113-й годовщ ине со дня 
зож дения В. И. Л енина. 
Начальником ш таба партий­
ный комитет утвердил Б. П. 
Солонинова, его зам естите­

лям и — С. И. Кривило и 
В. Ф. П етухова.

Определен фронт работ. 
На праздник тр у да  выйдет 
весь многотысячный кол­
лектив ком бината. Больш е 
половины участников «крас­
ной субботы » встанут на 
рабочие места.

Первым на комбинате начал работать в счет ком­
мунистического субботника коллектив цеха технологи­
ческого транспорта. Уж е внесли свой вклад  9 человек. 
В их числе и опытнейший водитель — Анатолий В а­
сильевич Кашин. З а  смену он перевез 900 тонн горной 
массы.

Ф ото Н. Ганиевой.

ТОВАРИЩ
БРИГАДА

Если бы 
смежники 

не подводили...
Н аверное, нет нуж ды  лиш ­

ний раз говорить о все во з­
растаю щ ем дефиците р а б о ­
чей силы. О дновременно с 
этим объемы  производства 
с каж ды м  годом увеличи­
ваю тся, потому-то и бри гад­
ная форм а организации тр у ­
д а  получает все больш ее 
распространение. Н а о бога­
тительном комплексе на 
подряд переш ли сначала 
участки дробления и о бо ­
гащ ения, а с 1 ию ля 1982 
года —  и наш  участок ф ло­
тации. Со временем эту 
прогрессивную форму о р га­
низации труда  возьм ут на 
вооруж ение и остальны е 
коллективы  подразделения.

З а  прош едш ие полгода 
внес ли подряд что-то новое 
в дела смены, в отнош ения 
м еж ду лю дьми? Д а . Н есом ­
ненно.

Н о начну с того, к ак  при­
ж и валась  бригадная форма. 
Е щ е на рабочем собрании, 
когда обсуж дали  этот воп ­
рос, возникло много споров 
и разногласий. К ое-кто вос­
принял идею в штыки: дес­
кать, куда  лезем , не наше 
это  дело, не пойдет. Но все 
ж е  яры х противников с у ­
мели переубедить.

И збрали  совет бригады  в 
количестве трех  человек, во 
главе  —  м астер. Р а зр а б о т а ­
ли полож ение, ввели к о эф ­
фициент трудового участия. 
И , если участок вы полнял 
или перевы полнял план м е­
сяца, премию стали распре­
делять  в соответствии с 
КТУ. Это обстоятельство 
дисциплинировало всех чле­
нов коллектива. П о д тян у ­
лись наши медлительные 
товарищ и, сделалась нормой 
взаимопомощ ь. Л егче стало и 
м астеру: отпала необходи­
мость повторять по несколь­
ку раз одно и то ж е. Р а б о ­
чие сами в течение сменьг 
смотрели, что нуж но пред­
принять, и распределяли 
обязанности  м еж ду собой, 
стали  инициативнее, доб ро­
совестнее.

С овет бригады  собирается 
ежесменно. КТУ вы ставляем  
за  к аж дую  отработанную  
смену. Затем  показатели 
суммируем за  весь месяц. 
О бязательно  объясняем  
всем причины и снижения, 
и повыш ения коэффициента.

КТУ —  это оценка в к л а ­
д а  каж до го  в общ ее дело. 
У читы вается и совмещение 
смеж ны х профессий, и вы ­
полнение более слож ны х 
заданий , и увеличение зоны 
обслуж ивания, и подмена 
отсутствую щ его рабочего, а 
т ак  ж е  помощ ь другим чле­
нам бригады , и, безусловно, 
соблю дение трудовой и про­
изводственной дисциплины.

Н ам , конечно, выгодно 
меньшим числом делать тот 
ж е  самый план. Т ак  в об- 
щ ем-то и было, если брать 
во внимание последние пол­
года. К то-то болеет, кто-то 
в отпуске. Списочный состав 
бригады  —  10 человек. В ы ­
ходили, к ак  правило, 8— 9. 
З а  весь период работы  по-

новому никто у нас в за р п ­
л ате  не потерял, наоборот.

Н еобходим о сказать и о 
минусах. Д оговор на подряд
с администрацией не зак л ю ­
чен. Причины? Н еритмичная 
подача вагонов под апатит, 
перебои в снабж ении р е а ­
гентами, вы нуж денны е о ста­
новки участка дробления 
(например, из-за попадания 

негабаритов, м еталл а). З н а ­
чит, руды  идет меньше, н а ­
ши секции стоят, а потом 
рывок... Н еритмичная пода­
ча питания подры вает осно­
вы бригадного подряда.

И  все ж е, несмотря на 
негативные моменты, кли ­
м ат в коллективе улучш ил­
ся. М олодеж ь, приш едш ая к 
нам, с помощ ью  старш их 
товарищ ей очень быстро ос­
воила производство. В чис­
ле ветеранов, которы е тр у ­
д ятся  на участке с 1974— 
1975 годов, —  ф лотатор 
А лександр Н иколаевич Та- 
рамаро, растворщ ик реаген­
тов С ветлана Евгеньевна 
Б огданова, маш инисты на­
сосов А лла Валентиновна 
М аслова и В алентина С ер­
геевна П аукова, Зам ечу, что 
нашей смене первой на 
участке было присвоено зв а ­
ние «К оллектив к о м м у ­
нистического труда».

М ногие у нас владею т 
смеж ными профессиями. 
В зять, к примеру, маш инис­
тов насосов. И х двое в сме­
не. А если кто-то заболел? 
Одному справиться очень 
трудно, почти невозможно: 
вон к ак ая  зона обсл у ж и ва­
ния! А перепады отметок? 
О дин не набегаеш ься. К ог­
д а  ж е, скаж ем , на помощ ь 
придет ф лотатор —  уж е го­
р аздо  легче.

Л . КУМ ИНО ВА, 
сменный мастер участка 
флотации.

О ТМ Е Ч Е Н Ы
Д О С ТО Й Н Ы Е

контроля и успехи в произ- полнительным оплачивае-
водственной деятельности мым отпуском в 1983 году,
адм инистрация и профком 
ком бината поощ рили луч- 

З а  активное участие в ших народны х контролеров тослесарь В. И . Н иколаев,
работе органов народного Почетными грам отам и и до- аккум уляторщ ик В. Е. А за-

ренок, медник П. И. М ясни- слесарь П. П . К арелин 
ков, водитель Н . Г. Гудей (обогатительны й ком плекс), 

В числе с и е ч е н и »  а . -  < £  1 * ™ *  В - ^  К о л о к .,  ( « ,-
А. Г. Ш илимов (ж илищ но- 33 материально-технического 
ком м унальное управление), снабж ени я).

% Флаг соревнования

Высокие
показатели

Успешно справился с фев* 
ральским заданием  коллек­
тив подсобного хозяйства. 

З а  месяц ж ивотяоводы  н а­
доили 235,5 центнера м оло­
ка (132 процента), получили 
102,5 тысячи яиц (148 про­
центов), произвели 188,2
центнера м яса (226 про­
центов).

Среди операторов м а­
шинного доения лучш их
показателей  добились В. П. 
К улагина и М. В. Х ран­
ения. Они надоили от к а ж ­
дой из 100 закрепленны х 
коров по 87 килограм м ов 
м олока при плане 68 кило­
грам м ов. Их ближ айш ая 
соперница — Г. С. М акси­
м ова добилась в своей 
группе ж ивотны х только по 
48 килограм м ов при плане 
42.

У м еханизаторов значи­
тельно опередил остальны х 
претендентов на призовые 

места тракторист А. А. Бо- 
ротей. На перевозке мине­
ральны х и органических 
удобрений, кормов он вы ­
полнил ф евральское з а д а ­
ние на 178 процентов. Вто­
рой результат (145 процен­
тов) у А. А. П авлова.

Сейчас в хозяйстве пол­
ным ходом идет подготовка 
техники к весенним поле­
вым работам . На линейку 
готовности уж е  поставлены 
пять колесных (из ш ести) и 
пять гусеничных (из вось­
ми) тракторов, три диско­
вые тяж елы е бороны (из 
ш ести). М еханизаторы  под 
руководством звеньевых 
П. Е. Чебыкина и В. И. 
Кузьмича на ремонте техни­
ки использую т каж дую  ми­
нуту.



ф Народный контроль

Смотр
работы

дозорных
Во всех подразделениях 

ком бината прош ли отчеты 
и вы боры  постов и групп 
народного контроля. На се­
годня у  нас в 61 посту НК 
229 дозорны х и в 18 груп­
пах 143 человека.

Активно подготовились и 
отчитались народны е дозор­
ные основных подразделе­
ний — обогатите л ь н о г о 
комплекса, цеха технологи­
ческого транспорта, рудни­
ка  «Ж елезны й» и авто тр ан ­
спортного цеха. Выступив­
ших на собраниях волнова­
ли важ ны е производствен­
ные вопросы.

Т ак, бульдозерист рудни­
ка «Ж елезны й» М. Ф. Шпи- 
лин говорил о некачествен­
ном изготовлении деталей  в 
ремонтно-механическом це­
хе. В озм ущ ался поведением 
водителей БелА Зов, кото­
рые м огут р азгрузить сам ос­
валы  где угодно — в 
карьере, кю вете, на обочине 
дороги и т. п. Очень беспо­
коит и то, что снимаю тся с 
рейса автом обили без ведо­
м а горняков, в результате 
— вы нуж денны е простои 
экскаваторов .

А на конференции в цехе 
технологического транспорта 
Р . А. К аш аев отмечал, что 
некоторые БелА Зы  исполь­
зую тся в карьере не по наз­
начению: то привезти зуб 
д л я  экскаватора , то трос, 
то  вы везти м еталл  — за  
каж дую  «услугу» маш инист 
Э К Г ставит водителю  два  
рейса. Кроме того, инстру­
м ентальная к л ад о вая  одна 
на три корпуса, и очень час­
то нет нуж ного инструмен­
та. Бы ваю т случаи преж де­
временного ухода на обед, 
на незапланированны е пере­
куры.

Н. С. Грапель указал , что 
из-за  неподготовленности 
заправочны х емкостей м ас­
ло  носят ведрам и, теряется 
и врем я и м атериалы . Во 
врем я взры вной смены а в ­
томобили Н Д -1200 стоят с 
включенными двигателям и 
по 4 часа, д а  и в обеденный 
перерыв так ая  ж е картина.

П редседатель группы н а­
родного контроля базы  МТС
А. А. Туров предлож ил ор­
гани зовать изучение З акона  
о народном  контроле СССР, 
а  так ж е  передовых форм и 
м етодов контрольно-прове­
рочной работы .

Во всех подразделениях 
ком бината отчетно-вы бор­
ные собрания дозорны х 
прош ли при больш ой актив­
ности трудящ и хся. Всего 
выступили 263 человека, из 
них — 169 рабочих. В це­
лом деятельность постов и 
групп народного контроля 
признана удовлетворитель­
ной. З а  исключением поста 
цеха сетей и подстанций. 
Но и в этом коллективе при­
няты  меры, избран новый 
состав дозорны х, который 
намерен действовать эф ф ек­
тивнее. Н. М О РО З,

инженер отдела техни­
ки безопасности.

Николай Григорьевич Бокуть носит почетное звание 
«Ветеран Т Э Ц  К овдорского ГО К а» (он  трудится здесь 
с 1961 го д а ). Сменные задания  электромонтер по ре­
монту электрооборудования вы полняет в срок и с 
отличным качеством (рем онт генераторов, вы соко­
вольтных трансф орм аторов и двигателей, м асляны х 
вы клю чателей и т. д .) .

В коллективе Н. Г. Бокуть — во всем пример: он
хорош ий воспитатель м олоды х кадров и достойный 
помощ ник м астера. Н иколай Григорьевич вы полняет 
обязанности бригадира.

Ф ото Н. Ганиевой.

Проблема

Восстановить 
содружество

Л етом  прош лого года д л я  
реш ения проблем в о блас­
ти  рационального исполь­
зования сырьевы х ресурсов, 
развития творческой акти в­
ности и инициативы ком со­
мольцев и м олодеж и при ка­
зом  директора К овдорского 
Г О К а (по представлению  
ком итета В Л К С М , советов 
молодых специалистов, НТО 
и В О И Р ) был утверж ден 
состав комплексного тво р ­
ческого м олодеж ного к о л ­
лектива (К Т М К ). Е го возг­
лавил  руководитель геоло- 
го-геофизической тем атичес­
кой группы ком бината В. Т. 
Рико. Н аучным консультан­
том назначен главны й гео­
лог наш его предприятия
В. А. Ш апош ников.

Н ем ало мы сделали, что­
бы наладить тесный кон­
т а к т ' м еж ду нашим К ТМ К  и 
молодыми учеными из науч­
но-производственного объ е­
динения «Рудгеоф изика», 
которы е были направлены  
на Ковдорский ГО К  для 
вы полнения хоздоговорной 
тематики. В результате з а к ­
лючили договор о научно- 
техническом содруж естве. 
С оставили совместный план 
разработки  аппаратуры  и 
методики рентгенорадиом ет­
рического кар о таж а  с целью 
вы яснения возмож ностей 
определения двух  компонен­
тов в скваж и нах  эксп луата­
ционной разведки для  руд 
слож ного вещ ественного 
состава.

П о окончании работ в 
феврале нынешнего года 
составлен научно-техничес­
кий отчет. Чего ж е удалось 
достигнуть?

Р азр аб о тан  и изготовлен 
к аротаж ны й снаряд  д л я  оп­
ределения содерж ания ж е ­
леза  и ещ е двух  компонен­
тов в геологоразведочны х 
скваж инах. С оздана м етоди­
ка  определения. В р езульта­
те  опытно-промышленных 
испытаний получены прак­
тические выводы, позволяю ­
щ ие судить о высокой 
эф фективности предлож ен­
ных методов.

Н о это лиш ь этап , часть 
большой проблемы по ком п­
лексном у к ар о таж у  д л я  оп­
ределения компонентов, не­
обходимы х для  управления 
технологическими процес­
сам и добычи и обогащ ения 
руд  К овдорского м есторож ­
дения. Д остаточно сказать, 
что внедрение методики оп­
ределения пятиокиси ф ос­
фора вкупе с у ж е  умею щи- 
мися даст  на нашем ком би­
нате экономический эф фект 
около 108 тысяч рублей в 
год.

О днако дальнейш ее про­
долж ение работ по данной 
теме в рам ках  КТМ К  о к а ­
зы вается невозможны м. Д е ­
ло  в том, что научно-произ­
водственное объединение 
«Рудгеоф изика» в 1983 го ­
д у  прекратило свою д е я ­
тельность на К овдорском 
ГО К е. Д л я  возвращ ения к 
тем атике, восстановления и 
продолж ения совместных с 
Н П О  «Рудгеоф изика» науч­
ных изысканий, а, значит, и 
реш ения проблемы в целом, 
нам  необходимы действен­
ная помощ ь и поддерж ка 
администрации комбината и 
райком а В Л К С М .

А. Г Р У ЗД Е В , 
начальник бюро труда 

и заработной  платы руд­
ника «Ж елезный», з а ­
меститель председателя 
совета молоды х специа­
листов комбината.

ф Сигнал дан — сигнал услышан

Дело за строителями
В 13 номере «Рудного горно-обогатительного ком 

К овдора» опубликовано бината Ю. А. Береж ной: 
фотообвинение А. П етрова. — Внутрипостроечным ти 
Речь ш ла о том, что пере- тульным списком на 1983 год 
движ ение по пром площ ад- тресту «Ковдорстрой» в на 
ке для  пеш еходов не вез- бор работ включено уст 
д е  безопасно. ройство пешеходных доро

Н а запрос редакции от- ж ек  на промплощ адке 
вечает зам еститель началь- окончанием в III квартале 
ника О К С а К овдорского текущ его года.

С повестки 
дня пока 

не снимается
В конце января ш таб 

«КП» ком бината проверил 
состояние дорог и п од ъез­
дов к экскаваторам , а т а к ­
ж е наличие м еталла в к а ­
рьере рудника «Ж елезный». 
В начале м арта мы решили 

повторить рейд.
К  горнякам  поехали «про­

ж ектористы » ЦТТ вместе с 
председателем  группы на- 
ю дного контроля цеха Г. В. 
Чечулиным, инженером по

техники работал  всего один 
бульдозер.

С лесарь участка обогащ е 
ния начальник ш таба «КП» 
ком плекса С. П. Самусен 
ко, электрослесарь член пос 
та  «КП» П. А. Закладн ой  и 
секретарь бюро В Л К С М  
Л . П. М альцева 11 м арта 
проверили участок дробле 
ния.

Н егабариты  продолж аю т 
прступать. Т ак, рейдовой 
бригаде представили акты  
взаим ны х п р е т е н з и й :

безопасности движ ения Л . А. с 1 ф евраля по 6 м арта их 
Сапроновым и секретарем  составлено двенадцать ш тук, 
бюро В Л К С М  А. А. Якуш е- j-jq попад а нию м еталла ак-
вь^ '  ты  составлялись в феврале

К онтрольная проверка по- пять раз и 3.за  простоев
к азал а , что подъезд и до- оборудования в общ ей слож -
рога к эк скаватору  №  4 
зауж ены . С 14 до 15 часов 
автом обили Н Д -1200 под 
номерами 1-03, 1-09, 1-04 и 
1-02 простаивали в о ж и ­
дании погрузки. В очень 
плохом состоянии —  по д ъез­
ды  к экскаваторам  №  14, 
№  10, №  16. Э К Г №  1, 2, 

9 и 12 не работали . З а ­
уж ена дорога к третьем у 
экскаватору.

М еталл обнаруж или у 
14-го экскаватора: трубы, 
проволока, ж елезны е листы. 
Н едалеко от Э К Г-8И  №  10, 
елева на обочине, л еж ала  
труба.

В карьере из дорож ной

ности коллектив недодал 
95.180 тонн дробленой руды.

Таким образом , вы вод 
м ож но сделать только один: 
успокаиваться ещ е очень и 
очень рано. В озм ож но, ме­
ры, принимаемые р у к о ­
водителям и рудника « Ж е­
лезный», все ж е  принесут 
в скором будущ ем долж ны й 
результат. Ну, а пока что 
вопрос с повестки дн я не 
снимается. «П рож екторис­
ты» к нему еще вернутся.

А. ЗА Х А РО В, 
зам еститель главного 
бухгалтера, начальник 
ш таба «КП » комбината.

ф Внимание: опыт —

И малыши
Н аш  ясли-сад «Аленуш ­

ка» по итогам прош лого го ­
д а  по снижению  заб о л евае ­
мости вышел на первое м ес­
то среди дош кольны х уч­
реждений К овдорского 
'О К а . А нализируя этот 

п ак т , мы пришли к выводу: 
больш ую  роль тут сыграло 
то, что йалы ш ей в ясельную  
группу мы набираем  в те ­
чение всего года, по 2— 3 
ребенка в месяц. И к сен­
тябрю , то есть к началу 
учебного года, у нас уж е 
группа полностью уком п­
лектовы вается.

Д ети  в этом случае хоро­
шо адаптирую тся, им у д е ­
ляется максимум внимания 
со стороны обслуж иваю щ его 
персонала группы. В оздуш ­
ное закаливание они полу­
чаю т круглый год. В хоро­
шую погоду летом и осенью 
малыш и гуляю т на улице, 
зимой — в группах при отк­
ры ты х окнах. При этом о д е ­
ты  по сезону. К варцевание 
проводим д ва  р аза  в год. 
Д ети , которы х не вы возят

не болеют
на лето из города, получа­
ют ультраф иолетовы е лучи 
третий раз.

Разнообразное, калорий­
ное питание, хорош ее сани­
тарное состояние группы и, 
конечно, доброж елательное, 
спокойное, ласковое отнош е­
ние сотрудников к малыш ам 
—  нем аловаж ны й ф актор в 
снижении заболеваемости. 
Д ети с удовольствием идут 
в группу к своим любимым 
тетям.

И в заклю чение хочется 
сказать, что ф ундам ент зд о ­
ровья, залож енны й в ясель­
ной группе, является  осно­
вой в садиковы х группах.

Л . РА ЗИ Н К О В А , 
старш ая медсестра яс­
лей-сада «Аленуш ка».

ф Поздравление

С Х О Р О Ш И М  
Н А С Т Р О Е Н И Е М

В третье воскресенье пер­
вого весеннего м есяца о т ­
м ечается профессиональный 
праздник — Д ень работн и­
ков ж илищ но-ком м унально­
го хозяйства и бы тового о б ­
служ ивания населения. К о л ­
лектив Ж К У  К овдорского 
ГО К а пришел к нему с х о ­
рошим настроением. Все 
служ бы  н участки у п р ав ­
ления выполнили социалис­
тические обязательства.

А участок текущ его р е ­
монта, где мастером Л . И. 
Л азу ка , завоевал  п ереходя­
щ ее К расное зн ам я, зан яв  
первое место в социалисти­
ческом соревновании. Х о­
чется отметить ветеранов 
этого участка, ударников 
коммунистического труда, 
которы е неоднократно по­
беж дали  в соревновании за  
звание «Лучш ий»по проф ес­
сии», —  Л ю дм илу А ндреев­
ну С трелкову, Рубину Н и ­
колаевну М окруш ину, Н и ­
ну К онстантиновну С альни­
кову.

Н а энергоучастке хорош о 
работаю т слесари-сантехни­
ки Геннадий А натольевич 
Катю ш ин, А лександр Г ри­
горьевич Ш илимов, Григо­
рий М ихайлович Ворона, 
Зорис Геннадьевич Родин, 
электромонтер Н иколай 
Георгиевич Дворницы н.

В прош лом году в Ж К У  
появилось новое подразде­
ление —  прачечная-химчист­
ка, где чистят, стираю т и 
чинят спецодеж ду для  р а ­
ботников цехов ком бината. 
Э тот участок ещ е в стадии 
становления, но уж е сейчас 
мож но сказать , что кол­
лектив работает  слаж енно, 
старается  не иметь претен­
зий от заказчиков.

В нося свой вкл ад  в вы ­
полнение П родовольствен­
ной программы , работники 
Ж К У  ведут сбор пищевых 
отходов. В 1982 году соб­
рано и передано подсобно­
му хозяйству 729 тонн, за  
два  месяца текущ его года 
—  уж е  137 тонн. В этом 
вопросе имею тся трудности. 
Ж ители  наш его города при­
выкли, что в каж дом  
подъезде стоит емкость для  
пищевых отходов. Но бачки 
дефорМ йруются, рж авею т, а 
зам енить их порой нечем.

К оллектив наш  сильный, 
друж ны й, богат талантам и . 
О б этом говорит то, з т о , 
участвуя в конкурсном ве­
чере «Мы рож дены , чтоб 
сказку  сделать былью», мы 
заняли  первое место и по­
лучили приз —  цветной т е ­
левизор.

Сейчас мы готовимся к 
Л енинскому субботнику. О р­
ганизован ш таб, составлен 
план рабрты . И  уж е  часть 
лю дей внесла свой вкл ад  
в счет праздника труда.

Хочется всех работников 
ж илищ но-ком мунального уп­
равления поздравить с про- 
оессиональны м  праздником 

п ож елать им ещ е больших 
успехов.

В. С Е РГ Е Е В А , 
старш ий экономист ж и- 
лищ но - ком мунального 
управления К овдорско­
го ГОКа.

Успешно справился 
с планом и социалис­
тическими обязатель­
ствами второго года 
пятилетки коллектив 

коксохимического про­
изводства ЧМ З и з а ­
воевал второе место в 
отраслевом  соревно­
вании.

Больш ой вклад  в 
этот успех внесли ве­
тераны  производства, 
кавалеры  правитель­
ственных наград, ко­
торых вы видите на 
снимке.

ф У наших смежников



ф Флаг соревнования■

Л р ч г е  

г о р е т ь

П ередо мной леж ит про­
ект нового «П олож ения о 
социалистическом соревно­
вании среди м олоды х спе­
циалистов К овдорского 
ГО К а». От старого, приня­
того в конце 1980 года, он 
отличается очень немногим. 
И зм енения касаю тся гл а в ­
ным образом  степени поощ ­
рения победителей.

К ак  известно, наш е с о ­
ревнование организуется на 
основе вы полнения личных 
творческих планов. В 1982 
году их принял 171 молодой 
специалист (то есть люди 
до  30 лет, имеющие высшее 
или среднетехническое о б р а ­
зо вание). М еж ду  тем на 1 
м арта  1982 года таких спе­
циалистов на комбинате 
было 364 человека. Иначе 
говоря, больш е половины 
молоды х инженеров и тех ­
ников в соревновании не 
участвовали . Выходит, и от­
дач а  от него —  м ож но, н а ­
верное, т ак  сказать  —  о к а ­
зал ась  в два  р аза  меньше 
той, какой могла бы быть.

Б олее того. В прошлом 
году от цехов на поощ рение 
были представлены  всего 4 
человека, в то врем я как  мы 
могли бы отметить ш есте­
рых. Д воих  назвали  о бо га­
тители, по одном у — тр ан ­
спортники и энергоцех. Н и ­
какого соперничества не бы ­
ло. Кого представили — т о ­
го и наградили. К стати ска-, 
зать, помимо Почетной гр а ­
моты и звания «Л учш ий м о­
лодой специалист ком бина­
та», занявш ий первое место 
получил 100 рублей, а двое, 
завоевавш их вторы е места, 
—  по 50 рублей. То есть, для 
соперничества есть не то л ь ­
ко моральны е, но и м ате­
риальны е стимулы.

Н астала  пора придать со ­
ревнованию  молодых, что 
назы вается, бойцовский х а ­
рактер, чтобы все видели: 
оно ж ивет, приносит ощ ути­
мые результаты . В связи  с 
этим кое-что в условиях 
необходимо изменить. И д е ­
ло тут вот в чем.

П ока что молодые спе­
циалисты  управления ко м ­
бината не имеют во зм о ж ­
ности состязаться  на равных 
с рабочим V  линейным пер­
соналом. У словия д л я  всех 
одни и те ж е. П оэтому, ког­
д а  идет начисление баллов 
по таким  пунктам, к ак  тех ­
ническое творчество, рац и о ­
нализаторская  деятельность 
или борьба за  присвоение 
звания  «Лучш ий по проф ес­
сии», «Л учш ая смена» и 
т. д., работники управления, 
естественно, проигрываю т. 
А ведь среди них нем ало

хорош их специалистов!
Сущ ествую щ им условиям 

не хватает , к ак  видите, гиб­
кости в оценке итогов. Мы 
считаем, что настала  необ­
ходим ость разделить м оло­
ды х специалистов на две 
группы. В одной —  у п р ав ­
ленческий аппарат, в другой 
— рабочий и линейный пер­
сонал. Р азр аб о тать  по к а ж ­
дой группе оптим альны е ус­
ловия —  и никто не будет 
в обиде.

Н есколько слов о техни­
ческом творчестве. З а  прош ­
лый год из цехов на звание 
«Лучш ий молодой рациона­
лизатор» были представлены  
всего три (!) человека. Во 
всех подразделениях есть 
темники, которы е призваны 
помочь, подсказать, в каком  
направлении необходимо 
вести работу, над  какими 
проблем ами следует поло­
м ать голову в первую  оче­
редь... Н ередко есть идеи, 
есть ж елание, а вот как 
подступиться к делу, с чего 
начать —  этого-то мы и не 
знаем . В больш инстве своем. 
Т ак  что связь  м олоды х с 
инж енерам и по рационали­
зации  в цехах дол ж н а  быть 
более тесной. И наш ему 
совету нуж но обратить на 
это сам ое пристальное вни­
мание.

А. БАТА Л О В , 
механик участка хвосто­
вого хозяй ства  обогати­
тельного комплекса,
председатель совета мо­
лоды х специалистов
комбината.

  ," / '■■■' 1• w  м ч  1.,нг ■' е .  с , :  р|
Многие ковдорчанки хорош о знаю т эту спокойную, 

доброж елательную  ж енщ ину. Н аташ а К расникова — 
закройщ ица в м агазине «С казка». Она хороший спе­
циалист, заказчики  всегда довольны  тем, как  она де­
лает  раскрой ткани.

Н. К расникова участвует в рейдах «Комсомольского 
прож ектора», в «лучах» которого — экономное расхо­
дование электроэнергии, порядок в помещении, соблю ­
дение правил советской торговли.

Н аташ а охотно вклю чается в спортивные м ероприя­
тия. Н аграж дена Почетной грам отой за  участие в 
лы ж ны х соревнованиях.

Готовность
н о м е р

о д и н
Совет по развитию  ф из­

культуры  и спорта обогати­
тельного ком плекса со ста­
вил граф ик сдачи норм ГТО 
по сквозным сменам. С 
первого м арта  успешно вы ­
полнили нормативы  206 р а ­
ботников комплекса со всех 
десяти участков.

Н аибольш ую  активность 
проявили производственники 
участков обогащ ения —  38 
физкультурников, сушки 
апатитового производства ■— 
36 человек, кранового х о ­
зяйства —  21 участник. С 
отличным настроением вы с­
тупали спортсмены, приш ед­
шие во главе с руководи­
телями подразделений. С ре­
ди них надо отметить В. А. 
А лександрова (ремонтно­
м еханическая с л у ж б а), В. С. 
П огудина (участок суш ки 
апатитового прои зводства),
В. Н. П етрова (участок 
дробления).

В. К РУ ГЛ И К О В , 
физорг обогатительного 
комплекса.

В школе, д о м а  и
Эти три «кита» определя­

ют лицо ш кольника. И  все 
важ ны . И  взаим освязаны . 
К ак  ж е  добиться сб ал ан ­
сированности плоскостей, 
нуж ного равновесия? О тве­
тить не трудно: с помощью 
семьи, ш колы, общ ествен­
ности. В том или ином сл у ­
чае одна из частей целого 
вы двигается, сообразно о б ­
становке, на первое место, 
однако две  другие, пусть и 
незримо, в идеале то ж е  
долж ны  присутствовать.

Впрочем, учителя, родите­
ли, общ ественность — р азве  
это все? Мы у ж е  как-то 
свыклись с тем, что «все — 
детям , все — детям », порой 
забы вая  о мере. Ну, а сами 
дети? К акова  их роль? И х 
место в воспитательном 
процессе? Тем более, если 
«ребенку» — 12— 15 лет.

Н екоторы е из них стали 
настолько сам остоятельны ­

ми, что могут пойти в рес­
торан на свадьбу, как  это 
случилось с  С. Ш маковым 
(10 класс «А») и В. П леш а­
ковым (9 класс «В »), П о с­
леднему, видите ли, м ам а 
разреш ила «развлечься». Ну, 
мальчики и «развлекались», 
пока милиция не останови­
ла. Родителям  пришлось 
уплатить ш траф  по 30 р у б ­
лей. Ученики получили по 
строгом у вы говору с за н е ­
сением в личное дело. К о ­
миссия по делам  несовер­
ш еннолетних поставила их 
н а . учет. К  том у ж е, стоит 
вопрос о допуске С. Ш м а­
кова к выпускным эк зам е­
нам.

Ученица 7 класса «А» 
О. С абянина не ходила в 
ш колу с 24 ф евраля по 10 
м арта. Классный руководи­
тель интересуется, что с 
Олей. Б олеет —  следует о т ­
вет. Но, как  вы ясняется

на улице
дальш е из карточки, этого 
и в помине не было.

С. К абаков  в течение нес­
кольких лет нерегулярно по­
сещ ал занятия. Д оучился у 
нас до  ш естого класса. А 
потом мы были вы нуж дены  
направить его в спецшколу.

В отношении Саш и Алаи- 
чева (8 класс «Б») при­
ш лось призвать на помощ ь 
опорный пункт. В роде бы 
исправился паренек. Во в ся ­
ком случае, в ш коле теперь 
не курит. Р ебята  говорят, 
что и на улице тож е.

Ю. М алы ш ев из 9 класса 
«А» —  в числе трудны х под­
ростков. У ж е курит. К акие 
меры принимаем к  т а ­
ким ребятам ? О рганизуем  
беседы врача о вреде куре­
ния, вы зы ваем  родителей.

Не так  давно  шефы с 
комбината пом огли нам 
разм нож ить рекомендации из 
книги «Воспитание созна­
тельной дисциплины и к у л ь­

туры поведения ш кольни­
ков» (под редакцией И. С. 
М арьенко). Теперь это п о со ­
бие есть у всех учителей. 
П реподаватели провели 30 
бесед в цехах, рассказали  о 
единых педагогических тр е ­
бованиях к учащ им ся сред­
ней школы: как  они долж ны  
вести себя на улице, во д в о ­
ре дом а, в кинотеатре’ в 
гостях, в (Общественном  
транспорте, на стадионе, в 
ш кольных п о х о да х  и так  
далее. ,

Вопросы укрепления дис­
циплины всегда заним али в 
нашей ш коле центральное 
место. В этой связи  мож но 
назвать педагогические л ек ­
тории для  родителей, полит­
занятия. Н едавно на откры ­
том партийном собрании с 
докладом  о влиянии учени­
ческих коллективов на вос­
питание сознательной ди с­
циплины вы ступила ди рек­
тор ш колы Ф. И. Семенова.

Ученический комитет в 
ш коле №  1 возглавляет д е ­
сятиклассник М ихаил Ка- 
науш ев. В учкоме 11 чело­
век из разны х классов. Е с ­

ли  кто-то не успевает, ре ­
бята вы ясняю т, почему, 
нуж на ли ему помощь, при­
ходят  на дом  и смотрят, 
к ак  ученик готовится к з а ­
нятиям, если нуж но, вы зы ­
ваю т на заседание ком ите­
та (недавно, например, за с ­
луш ивали 12 человек).

П олож ительны е резу л ьта­
ты  их работа  приносит. Н а ­
пример, такие ребята, как  
Охотин, К риволуцкий, учить­
ся стали на «4» и «5».

Традиционными стали рей­
ды  береж ливости. Сами ре­
бята следят за  сохранностью  
школьной мебели, учебни­
ков. Члены  учкома делаю т 
такие проверки совместно с 
комитетом В Л К С М .

Н ельзя  не сказать и о 
деятельности ш кольного к и ­
нотеатра «Салю т» (на базе 
кинотеатра «Ю ность»), 
К аж дое  воскресенье, а в 
дни каникул еж едневно, ре ­
бята  следят за  порядком  в 
зале, чтобы юные зрители 
снимали ш апки, не м усори­
ли, не создавали толкучки. 
Если приходят в кино де-

 ф Учебный цех
тиш ки из детских садов, 
ш кольники пом огаю т им 
спокойно сесть на места. 
Д еятельность клуба  высоко 
оценена, неоднократно его 
члены н аграж дали сь ценны ­
ми подаркам и, грам отам и 
областного отдела народно* 
го образования.

Н а IV  п л е н у м е  
Ц К  В Л К С М  первый секре­
тарь Ц ентрального К омитета 
ком сом ола В. М. М ишин 
зам етил, что «наруш итель 
учебной дисциплины сегод­
ня —  это нередко зав тр аш ­
ний наруш итель трудовой 
дисциплины на производст­
ве. И менно с  таких  принци­
пиальных по зи ц и й , долж ны  
подходить комитеты  ком со­
мола, советы  пионерских 
друж ин, ученические ком и­
теты  к  оценке поведения 
учащ ихся».

Э то ещ е р аз п од тверж ­
дает, что в слож ном  процес­
се воспитания мелочей нет 
и быть не мож ет.

М. Ш Е В Е Л Е В А , 
организатор внеклассной 
работы  ш колы №  1.

От древности до наших дней
Есть много лекарств, 

которы е .обладаю т так  на­
зы ваемы м широким спект­
ром действия, т. е. оказы ­
ваю т влияние на многие ор­
ганы и системы органов че­
ловека. Но трудно найти 
лечебно - профилактическое 
средство, которое имело бы 
более ш ирокое действие, 
чем м ассаж .

Ещ е 4.000 лет назад  в 
Египте зародились приемы 
вр ач ев а н и я ,. к которым от­
носится и м ассаж . На од­
ном из папирусов, найден­
ных в 1841 году в сарко­
фаге египетского полковод­
ца, были изображ ены  такие 
приемы м ассаж а, как  расти­
рание, поглаж ивание и по- 
колачивание.

М ассаж  вместе с умащ и- 
ванием (втиранием в кожу 
тела масел и мазей) из 
Египта был заим ствован 
древними греками. И з Гре­
ции он перекочевал в Д р ев ­
ний Рим. У славян  исстари 
практиковалось похлесты- 
вание тела веником во

время мытья в бане.
П осле м ассаж а у больных 

улучш ается самочувствие, 
уменьш аю тся боли и ско­
ванность, появляется ощ у­
щение приятного тепла, в 
одних случаях наступает 
бодрость, в других —  при­
ятн ая  сонливость. Эта про­
цедура м ож ет повы ш ать или 
пониж ать возбудимость 
нервной системы в зависи­
мости от ее функционально­
го состояния и Методики 
воздействия. Редко встреча­
ется плохая переносимость 
м ассаж а, возм ож но тогда, 
когда он применяется не­
правильно (без соблю дения 
сущ ествую щ их правил) или 
в такой ф азе заболевания, 
при которой он противопо1- 
казан .

«После нескольких минут 
м ассаж а чувствуеш ь необыч­
ное состояние, будто тебя 
подзарядили  энергией. Я 
дум аю , что в будущ ем м ас­
саж  займ ет основательное 
место», —  писал косм онавт 
Ю. А. Гагарин.

Р яд  ученых доказы вает 
полож ительное влияние этой 
процедуры  на нервную  сис­
тему. У лучш ается функция 
потовых и сальных ж елез, 
расш иряю тся кож ны е сосу­
ды, ускоряется кровоток, 
устраняется венозный зас­
той, усиливается лим ф ооб­
ращ ение. К ож а во время 
м ассаж а освобож дается от 
слущ иваю щ егося эпидерми­
са.

М ож но полагать, что ус­
пех этого м етода лечения в 
сочетании с физиотерапией и 
лечебной гимнастикой обус­
ловлен их слож ны м  и р аз­
нообразным влиянием на 
организм  общ его и местно­
го характера. Ученые, изу­
чаю щ ие действие м ассаж а, 
считаю т его ф актором , спо­
собствую щ им оздоровлению  
н укреплению  организм а, 
благоприятно действую щ им 
на центральную  нервную 
систему, периферические 
звенья кровообращ ения, ко­
ж у  и другие функциональ­
ные системы.

ф Стоп, кадр!
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— под мартовские скрипки,
Мечту о Крыме затая ;
И наст обветренный не скрипнет.
Весна. П розрачность бытия.

Ф отоэтю д Н. Ганиевой.

— ф Делюсь
М ассаж  относится к ак­

тивным лечебно-проф илак­
тическим м етодам  воздейст­
вия не только на больной, 
но и на здоровы й организм 
человека. С ущ ность его сво­
дится к  тому, что руками 
м ассаж иста или специаль­
ными приборам и обнаж ен­
ное тело человека подвер­
гается слабы м  или сильным 
поверхностным или глубо­
ким механическим р азд р а ­
ж ениям .

О том, что эта  процедура 
приносит облегчение многим 
больным, свидетельствую т и 
записи в книге отзы вов на­
шего санатория-проф илакто­
рия.

3 . АБРА М О ВА , 
медсестра санатория
проф илактория «К рис­
талл»  К овдорского
ГО К а.
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#  Сообщаем■ 1 ч '

В Москву 
на слет

Н а днях  больш ая группа 
учащ ихся ш колы №  1, в ос­
новном члены литературн о­
го клуба  имени М аяковско­
го, вы езж аю т в М оскву на 
Всесою зный слет, посвящ ен­
ный 90-летию со дня р о ж д е ­
ния великого пролетарского 
поэта, которое будет отм е­
чаться летом  нынешнего 
года.

Во главе  группы —  пре­
подаватели  русского язы ка 
и литературы  Н . С. К о в а ­
ленко (Н ина С еменовна — 
руководитель ш кольного м у ­
зея) и Н . В. Устинова.

Р еб ята  подготовили не­
сколько номеров х у до ж ест­
венной сам одеятельности. 
К ром е того, они везут в 
М оскву небольш ую  вы став ­
ку, посвящ енную  В лад им и­
ру В ладим ировичу М ая к о в ­
скому.

ф  Колючие строки —

Торопись
пешком

П робегая  мимо цветочно­
го киоска, Бантиков технич­
но забросил  в окош ечко 
трояк, на лету  правой рукой 
поймал букет, а левой от­
м ахнулся от сдачи: «Н е­
когда!». Н о выигранные се ­
кунды  не спасали п олож е­
ния — Бантиков безнадеж но 
опазды вал.

—  Н а целы х д в адц ать  
минут! —  укоризненно конс­
татировала  М аш енька.

—  Ты понимаеш ь, дорогу 
ночью перекопали, пришлось 
беж ать  на остановку в о б ­
ход квартала...

— В прош лый раз тебя 
автобус увез на окраину, в 
центре не остановился. В 
позапрош лы й — автобус в 
кю вет угодил. Ходи пеш ­
ком!

— Только и остается. С о­
всем транспорт ненадеж ны й 
стал, —  вяло  соглаш ался 
Бантиков. —  Н у, д а  хватит 
об этом , д ав ай  о чем д р у ­
гом... Посидим, что ли?

—  В от ты все: посидим 
д а  посидим! Д а в ай  сходим 
куда-нибудь.

—  О пять сходим! Д а  что 
ходить-то? П осидели бы, 
отдохнули.

—  К акой ты  уставший! 
Н а работе что ли перело­
мился?

—  А что ты  дум аеш ь? 
Только гоняю т: крутись- 
вертись, Бантиков.

—  И  что ты  за  сегодня 
сделал? — недоум евала М а­
шенька.

— ...Ну, что ты сделал се­
годня? —  откуда-то, как  
из-под земли, слыш ит Б а н ­
тиков другой, немелодич­
ный и вовсе не маш енькин 
голос. —  Д а  проснись же, 
наконец!

—  П одум аеш ь, вздремнул 
после обеда. В ся работа 
без меня встала?

—  А втобусы  встали, пять 
с линии сошедших. Рем он­
тировать надо! П онял, Б а н ­
тиков?

—  Т ак я  только пообе­
дал... И  сон такой  интерес­
ный видел, с цветами.

—  Д а  после обеда час 
прошел! Ты и утром опоз­
д ал , перекуривал полтора 
часа —  ведь все сидиш ь и 
сидишь! А автобусы  стоят.
С цветам и тебя к рабочем у 
месту проводить?

—  Си-д-и-ишь!.. Ч то  я, 
все бегать долж ен? О тдох­
нуть не даеш ь, М ашкин! А в­
тобусы , понимаеш ь ли, сто­
ят. Д а  пусть они пешком 
ходят, пассаж иры  эти, ведь 
обленились вконец!

Е. В О Л О Г О Д С К И Й .

Редактор  
С. А. РА Д И Ш Е В С К А Я .

выходных, переры в —  с 14 
до  15, в воскресенье —  с 9 
до  19;

продовольственны й №  22 
(ул. Горняков, 24) — с 10 
до  20  часов без выходных,

В ОТДЕЛ ЗАГСа
(ул. К ом сомольская, 17, 
корпус 2 ) —  в среду, чет­
верг и субботу —  с 9 до 18

с 8  до  20  еж едневно 
ме воскресенья). 

К абинета выдачи

(кро-

ничных листов

, ,  1С и пятницу — с 10 до 19 ча-
Г Г „ Г .С ’ 4 Д ,0  п Г ? 7 . В 15 минут, перерыв -  своскресенье — с 10 до 17;

«Хлеб» (ул. К оновалова, 
11) —  с 11 до 20  часов, пе­
рерыв —  с 14 до 16, в суб­
боту —  с 11 до 17, в воск­
ресенье —  выходной;

ГОРЭЛЕКТРОСЕТИ:
С 11 до 20 часов, пере- 

бОЛЬ- ры в —  с 14 до  15, в суб-
Г, l y u u u i  у —  I. э  д и  Ш  „  , с 8  ДО 2 0  боту —- С 10 до 17, в вос-

часов 15 минут, во вторник ®*®Дневно (кР°м е воскресе- кресенье — выходной.

" S U ,  ™ . P™ c
невропатолог, психиатр, у Н с ч с в п и ц п ! .  
дерм атолог, ф тизиатр, хи- Б ез переры ва с 8 до  17 
рург — принимаю т больных часов, в воскресенье и по- 
по скользящ ем у граф ику с недельник —  выходные.

ВО ДВОРЦ Е  
КУЛЬТУРЫ 

ИМЕНИ 
50-ЛЕТИЯ 
ОКТЯБРЯ

18 м арта  —  Л екци я-кон­
церт «Ром антизм  в музыке» 
(19-30).

19 м арта  —  К онкурс 
«Есть встать в строй!» (11). 
Т рудовая  трибуна ковдорча- 
нина. Вечер чествования по­
бедителей проф ессионально­
го м астерства работников 
К Б О  (18 ). Танцевальны й 
вечер (20).

20 м арта —  Т анцеваль­
ный вечер (20).

21 м арта  —  Л екторий 
«Н аука  и общ ество». Л ек ­
ция «Освоение космоса» 
(20).

24 м арта —  Н еделя дет­
ской книги. П раздник кни­
ги (13). Университет пра­
вовых знаний. Ф акультет 
товарищ еских судов (16).

кино
19 м арта — «И гра в че­

тыре руки», фильм для 
взрослы х (16, 18).

20 м арта — «Тайна гор­
ного подзем елья» (14). «И г­
ра  в четыре руки», фильм 
для  взрослых (16, 18).

22 м арта — «К рамер 
против К рам ера» (19, 21).

23 м арта —  Клуб лю би­
телей кино. Тема «С овет­
ская  кинокомедия». Кино­
фильм «Золотой теленок», 
2 серии (20).

24 м арта - •  «Капроновые 
сети» (15).

25 м арта — «П ривет м ар­
тыш ке» (10-40).

+
В КИНОТЕАТРЕ  

«ЮНОСТЬ»
18 м арта — «Офицерский 

вальс» — в 14-30.
18— 20 м арта —• «Смерть 

на взлете» («М осфильм»). 
18-го —  в 12, 16, 18-15,
20, 22; 19— 20-го — в 12, 
14, 16, 18-15, 20, 22.

21 м арта — «Русское по­
ле» («М осфильм») — в 12, 
14, 16, 18-15, 20, 22.

22—27 м арта —  «К сок­
ровищ ам авиакатастроф ы » 
(СШ А) — в 12, 14, 16,'
18-15, 20, 22.

Д о б р о
пожаловать!

В МАГАЗИНЫ
«П олярны й» (площ адь 

Л енина) — с 8 до 22 часов 
без выходных, перерыв на 
обед — с 14 до 16, в воск­
ресенье — с 9 до 20;

«Горняк» (М икрорайон, 
4), «Овощ и» (ул. Л енина, 
2 0 )—с 9 до 21 часа без вы ­
ходных, перерыв — с 15 до 
16, в воскресенье — с 9 до  
19;

универсам  (ул. Л енина, 
15а) —  с 8 до  21 часа без 
выходных, перерыв —  с 14 
до  15, в воскресенье —  с 9 
до 19;

отдел заказо в  универсам а 
■— с 11 до  19 часов, пере­
рыв —  с 14 до 15, в субботу
— с 9 до  15, в воскресенье
—  выходной;
продовольственны й № 4 (ул. 

Строителей, 1) ■— с 9 до 17 
часов, перерыв —  с 13 до 
14, в субботу —  с 9 до  15, 
в воскресенье —  выходной;

' «Овощ и» (М икрорайон, 
11) — с 9 до 21 часа без

13 д о  14, в воскресенье и 
понедельник — выходные.

В СБЕРКАССЫ
центральную  №  8304 (ул. 8 й °  20,

  К ом сомольская, 13) -  с 9 В ы звать врача
«М ясо— ры ба— овощ и» (ул. часов 30 мииут до  20 часов, “ ож но с 7-30 14> в сУб-

С лю дяная, 7а) —  с 11 до в воскресенье — выходной; 8 , ^ J  „
20 часов без выходных, пе- №  8304/04 (ул. К ирова, 
рерыв —  с 14 до  16, в 7) — с 9-30 до 20, в вос-
во ск р есен ье—  с 11 до 17; кресенье — с 9-30 до 17, в

«Книги» (ул. П арковая , 1) понедельник —  выходной;
—  с 11 до  20 часов, перерыв №  8304/07 (М икрорайон,
—  с 15 до  16, в субботу —  15) и №  8304/11 (ул. Б аш -
с 11 до  18, в воскресенье —  ты ркова, 3/3) — с 9-30 до
выходной; 20, в субботу —  с 9-30 до

«К овдор» (М икрорайон, 17, в воскресенье — вы ход-
5) —  с 11 до 20 часов; пе- ной; _________ „ ____
рерыв —  с 14 до 16, в №  8304/09 (управление часов 30 минут, вы дача пи- но с  7 до  21 часа, в воскре
воскресенье —  с 11 до  17, К Г О К а) — с 10 до 18 ча- т а ния —  с 11-30 до  14. сенье —  с 9 до  19. В парик
в понедельник —  выходной; сов 30 минут, в субботу и

«С порттовары » (ул. Ко- воскресенье —  выходные.

на дом

СТОМАТОЛОГИ­
ЧЕСКОЙ 

ПОЛИКЛИНИКИ:
С 8 до  20 часов, в суб­

боту —  с 8 до  19, в вос­
кресенье — выходной.

МОЛОЧНОЙ
КУХНИ:

Без выходных с 8 до 15

ПУНКТА 
МАГАЗИНА  

«ВТОРСЫРЬЕ»:
С 10 часов 45 минут до 

20, перерыв — с 14 до  15, 
в субботу — с 11 до  2 0 , в 
воскресенье и понедельник 
—  выходные.

ПРИЧЕСКУ
вам  сделаю т в парикм ахер 
ских на ул. К ирова, 5 и ул 
Комсомольской, 9 еж еднев

новалова, 13)/ «С казка» (ул. П ереры в во всех сберкас- 
Ш кольная, 1), «Х озтовары» сах — с 14 до 15.
(М икрорайон, 4 ), «П одарки» —  -----------------------------------------
(ул. Л енина, 16), «М ебель»
(ул. С лю дяная, 9 ), «Табак»
(ул. Л енина, 16) —  с 11 до 
20, переры в —  с 14 до 16, 
в субботу —  с 11 до  17, в 
воскресенье — выходной; 
комиссионный (ул. Победы,

12) — с 10 до 20  часов, пе­
рерыв — с 14 до  16, в су б ­
б о т у —  с 10 до 17, в воскре­
сенье —  выходной; 

уцененных товаров (ул.

В а с 
п р и м у т
В ПАСПОРТНОМ 

СТОЛЕ
В о вторник, среду и п я т ­

ницу —  с 12 до 21 часа, 
перерыв —  с 16 до 17, в 

Горняков, 1) —  с 11 до 20 субботу — с 8 до  16 часов 
часов, перерыв —  с 14 до  45 минут, перерыв —  с 13 
16, в субботу — с 11 до 17, до 14. 
в воскресенье —  выходной. g ГАИ

В СТОЛОВЫЕ g o  вторник, среду, чет-
№  1 (ул. Л енина, 4) •— верг —  с 12 до 21 часа, пе- 

еж едневно с 6-30 до 9 часов, рерыв —  с 16 до 17, в пят-

Д П Т Я к ' М -  махерской на ул. Слю дяной,
A l l  1 п, К.И:  — в те  ж е  часы, кром е по

Еж едневно без переры ва „едельника (вы ходной).

ТЕЛЕВИЗОР,  
МАГНИТОФОН,  

РАДИОПРИЕМНИК
отремонтирую т в телеателье 
(ул. К оновалова, 16) с  10

— с 9 до  21 часа, в субботу
—  с 9 до  19 и в воскресе­
нье — с 11 до  17. О тдел 
оптики рабо тает  в поне­
дельник, среду и пятницу— 
с 9 до  16, во вторник и 
четверг —  с 13 до  20, в суб- до  14 и с 17 д о  21, в суб­
боту —  с 9 до  15, в воск- боту — с 9 до 13 и с 14 до
ресенье — выходной.

ЖИЛИЩНО-  
КОММУНАЛЬНЫХ  

УПРАВЛЕНИЙ  
ПРЕДПРИЯТИЙ И 

ОРГАНИЗАЦИЙ

18. В воскресенье и поне­
дельник —  выходные.

Л инейная служ ба, вы пол­
няю щ ая заявки  гр аж д ан ,— 
с 9-48 до  21, перерыв —  с 
15 до  17, в субботу и вос­
кресенье — с 9 до  18-12,

С 12 до  20  часов, перерыв пеРеРыв -  с 13 до  14 в по-

с 11 д о  18 и с 19-30 до  1 
часа, ди етзал  —  с 7 до 14 
часов (кроме субботы  и 
воскресенья);

№  7 (Ц Б К  обогатитель­
ного ком плекса) —  с 11 до 
14 часов (кроме субботы 
и воскресенья);

цеха технологического 
транспорта — еж едневно с 
3 до  5, с 11 до  14 и с 19 
до 21 часа;

ремонтно - механического 
цеха — с 11 до  14 и с 19 
до  21 часа (кроме субботы 
и воскресенья);

ницу — с 9 до 18, перерыв 
—  с 13 до  14, в субботу — 
с 8  до  16 часов 45 минут, 
перерыв —  с 12 до 13.

В НОТАРИАЛЬНОЙ 
КОНТОРЕ

Во вторник — с 8 до 11

недельник — выходной.
холодильники,

СТИРАЛЬНЫЕ
МАШИНЫ

ремонтирует м астерская (ул. 
К оновалова, 16) —  с 9 до 
20  часов, в субботу —  с 12

—  с 15 до 16, в субботу 
с 11 до 17, в воскресенье — 
выходной.

ДЕТСКИХ  
САДОВ:

Е ж едневно —  с 7 до 19 
кроме воскресенья (вы ход- д 0  j g > в воскресенье — вы- 
ной), в субботу — с 7 до  17. ХОдной

РАЙОННОГО В ХИМЧИСТКУ
УЗЛА И КРАШЕНИЕ

СВЯЗИ: м ож но сдать одеж ду  (ул.
Ц ентральное отделение (ул. С лю дяная, 1; Комсомоль-

часов, в среду — с 16 до  Чехова, 7 ) — с 10 до  20 ча- ская , 9) —  с 10 до  14 и с
20, в четверг —  с 8  до  14, сов без выходных и переры- 17 до  20, в субботу  —  с
в пятницу —  с 8  до  11, в ва, в воскресенье —  с 10 до Ы  Д° 16. В воскресенье —
субботу —  с 8  до  14.

В РАЙСОБЕСЕ
Во вторник —  с 8  до  

часов, в четверг

16;

18

рудника «Ж елезны й» в первую  и третью  субботы 
(А Б З ) —  с 6  часов 45 ми- каж до го  м есяца — с 9 до 
нут до  9, с 11 до  13-30 и с 13.
15 до 17-30 (кроме суббо­
ты и воскресенья);

№  9 (рудник «К овдор»)
—  с 11 до 14 и с 18-30 до 
20  часов (кроме субботы  и 
воскресенья);

вермикулитовой обогати­
тельной фабрики —  с 12 до 
14 и с 18-30 до 19-30 (кр о ­
ме субботы и воскресенья);

автотранспортной конторы ^7 
треста «Ковдорстрой» —  с 
7 до  8-30 и с  12 до 14 (кро

отделение связи  №  1 (ул. 
К ирова, 7) —  с 11 до  20, в
субботу —  с 11 до  18, в

Д°  в о ск р е се н ь е — выходной, но
с 12 до  13 часов м ож но по­
лучать посылки;

выходной.
В МАСТЕРСКОЙ 

ПО РЕМОНТУ 
ЭЛЕКТРОПЛИТ

с 8 до  10 часов у  вас  при­
м ут заявк у , вы полнят ее 

с 10 до 17, вы ходны е—

Время
работы

ПОЛИКЛИНИКИ:
С 7 до 20 часов, в суббо- 

с 8 до 2 0 , в воскре­
сенье — выходной.

Л аборатории  — с 7 до
- - v еж едневно (кроме воскре- 

ме субботы  и воскресенья), сенья) *

заво д а  Ж Б И  — с 11-30 Рентгенкабинета: скопил
до  14 (кроме субботы  и (Пр0свечивание) — еж ед- 
воскресенья); невно с 12 до 13, в поне-

№  10 (М икрорайон) с дельниК) среду, четверг и 
6-30 до  9, с 11 до  15-30 и с Субботу — с 8 часов 30 ми- 
17 до  20, в субботу^и воск- НуТ до  jq  часов; граф ия (ул.’ С лю дяная, 3)

ж »  (ч / Л  v  *  1 I  u u i i i u r t 11
отделение связи №  2 (Слю- суббота и воскресенье, 

ц ян ая , 4) —  с 11 до 19 часов, 
в субботу — с 11 до  18, в 
воскресенье —  выходной, но 
с 13 до 14 мож но получать 
посылки.

Ж Е ЛЕЗН О­
ДОРОЖНОЙ  

КАССЫ:

СТЕКЛЯННУЮ 
ПОСУДУ

мож но сдать  в приемные 
пункты м агазина  «П оляр­
ный» —  с 10 до  19 часов, 
переры в —  с 14 до  16, в 
субботу —  с 11 до 17, в 
воскресенье —  выходной; 

универсам а —  с 10 д о  20

ресенье —  с 10 до  18 часов 
в ресторан «Север» (ул. 

К ирова, 18) —  с 11-30 до 15 
и с 17 до 23 часов (кроме 
понедельника).
В ТРАНСАГЕНТСТВО

С 9 до  17 часов, перерыв 
—  с 12 до 13, в субботу — 
с 9 до  15, в воскресенье 1— 
выходной.

В АТЕЛЬЕ
(ул. К ирова, 5) — с 10 
до 21 часа, в субботу —  с 
12 до  18 часов, в воскре­
сенье —  выходной.

В ПУНКТ 
ПРОКАТА

(снимки) —  еж едневно с 
13 до 17; ф лю орограф ия — 
еж едневно с 10 до 14; пос­
ледний четверг каж дого  ме­
сяца — профдень.

К абинета функциональ­
ной диагностики — с 10 до

С уточной продаж и билетов
—  еж едневно с 7 до 7 часов часов без выходных, пере- 

20  35 минут и с 14 до 16 ча- ры в —  с 13 до  15, в воскре- 
сов 30 минут; сенье —  с 10 до 17;

предварительной продаж и  м агазина №  6  (улица 
билетов —  с 8 до 13 и с 17 Горняков, 2) —  с 11 до 19, 
до 20 часов, выходной —  переры в —  с 14 до  15, в 
воскресенье.

ФОТОГРАФИЙ:
Черно-белого изображ ения 

еж ед-

воскресенье — с 11 до  17, 
в понедельник —  выходной.

ТРЕБУЮТСЯ!
Т Э Ц  К овдорского горно- 

комбина-обогатительногоневно с 9 до 20 часов;
цветного изображ ения (ул. та  на постоянную  работу— 

К ом сомольская, 3) —  с 11 газоэлектросварщики 3—6 
до  19 часов в субботу и разрядов, слесари по ремон- 
воскресенье. ту теплосилового оборудо-

БАНИ: вания 3—5 разрядов. О пла-
10 , ,  .  В среду и четверг —  с та  труда  повременно-пре-
6’ в с Убботу «С ■■ Д° , 13- 15 до 21 часа, в п я т н и ц у — с м иальная, зар аб о то к  до 450 

К абинета лечебной физ- ]4 до  в субботу —  с рублей с поясным коэффи-
РПРпЗУ£ Ып атНш .^ ° НеД̂ | Ьч Ичп 10 Д° 22- в воскресенье — циентом, полярны ми над- 
с р ед у  и пятницу с 13-30 с j i до  20 в понедельник и бавкам и и премией.
ДО 20, во вторник И четверг Д  ’ понедельник и сппянк-ями п/япятятиу-а
—  с  8  по 14 30 В rvfifiorv вторник — выходные. J a  справкам и обращ аться
_  in  1« СУ 0 0 0 Т У  ПРАЧЕЧНОЙ: к начальнику отдела кад-

К абинета лечебного мае- Кроме субботы  и воскре- ч а л ь н и к ^ Т э Ц  Т е ж У г б -б з "  
саж а, ингалятория, водол е- сенья —  с 9 до 20 часов без 7 . 25.71 
чебницы: в понедельник, перерыва. А сдать белье в
среду и пятницу — с 13-30 стирку м ож но в приемных 

(ул С лю дяная 3) —  с 10 Д° 20> во вторник и четверг пунктах (ул. Л енина, 17; 
до  20 часов, перерыв -  с -  с 8  до  14-30, в субботу ул. К ом сомольская, 9; ул. 
14 до 17, в субботу -  с 10 —  с 10 до  16. Баш ты ркова, 3/3) во втор-
до  16, в воскресенье —  вы- Грязелечебницы: в поне- ник и среду с 10 до 14 
ходной. делвник, среду и пятницу и с 15 до 19 часов, в чет-
R  ^ n r i U F T H U F r t u H  —  с 14 до 20, во вторник и верг, пятницу и субботу ■— 

V 4 K H H F T  четвеРг -  с 8 до 14, в суб- с 11 до  14 и с 15 до 20 ча-
К А Ь И Н Ы  боту — с 10 до 16. сов. И ли в центральном

(ул. К ирова, 24) •— с 14 до Ф изиотерапевтического ка- пункте при прачечной —  с 
21 часа без переры ва, в бинета — с 8 до  20, в суб- 9 до 13 и с 15 до  20 часов, 
воскресенье — с 12 до 18, боту —  с 8  до  18. Выходные д н и —  понедель-
в понедельник — выходной. П роцедурного кабинета —- ник и воскресенье.
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