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В авангард—
^  в с е м  

коллективом
Первым, кто поздравил 

коллектив смены буровиков 
с переходом двухмиллион­
ного рубежа в буре­
нии взрывных скважин, 
был мастер Юрий Владими­
рович Комиссарчук. Этот 
момент запечатлен на фото­
графии, опубликованной в 
«Рудном Ковдоре» в сен­
тябре 1976 года. Первые 
два миллиона погонных 
метров заняли пятнадцать 
лет с начала освоения мес­
торождения.

И вот теперь, шесть с 
^■'^рльшим лет спустя, этой 
W-' смене выпала честь про­
бурить четырехмиллионный 
метр. Снова поздравляет 
коллектив Ю. В. Комиссар­
чук, но уже в ранге началь­
ника участка. Руководит 
же сменой Владимир И ва­
нович Ершов, начинавший 
в коллективе помощником 
машиниста.

Интересно, что с какой 
стороны ни глянуть — кру­
гом рост, если сравнивать 
тогда и теперь. Выросли 
объемы производства, вы­
росла производительность, 
выросли люди. Процесс роста 
закономерен, наверняка бу- 

«* .дет, что сравнивать года 
• ^ “через четыре, когда бурови­

ки пройдут очередные два 
миллиона погонных метров. 
Успех приходит только с 
развитием, движением впе­
ред.

А успехи коллектива бу­
рового участка широко из­
вестны. Взять хотя бы год 
минувший: один из передо­
виков — Александр И г­
натьевич Вертебный — удо­
стоен звания лауреата пре­
мии советских профсоюзов 
имени Алексея Семиволоса. 
Тогда, в 1976 году, он тру­
дился машинистом в этой 
самой смене, а теперь воз­
главляет комсомольско-мо­
лодежную бригаду.

Во главе бригады нынче 
и Леонид Васильевич Че- 
калев, его коллектив — 
один из лидеров социалис­
тического соревнования. Вот 
Эдуарду Александровичу 
Горчакову, который начи­
нал в этой смене помощни­
ком машиниста, пришлось 
перейти в другой коллектив 
— он стал сменным масте­
ром.

Д а, бывшие помощники 
взялись за рычаги, некото­
рым доверили руководить 
людьми. Так на примере 
одной лишь смены видно, 
как в работе растут люди. 
Четыре же миллиона про­
буренных метров — труд 
всего коллектива участка, 
и смена №  1 просто одна 
из равных. Ну, а выпавшая 
дваж ды  честь пробурить 
юбилейный метр — все же 
приятна.

Минуты торжества не ме­
шают однако помнить о 
главном — производствен­
ной программе. Стоит толь­
ко почить на лаврах — и 
успехов больше не будет. 
Сейчас, в начале года, са-< 
мое время думать о пер­
спективах.

Не так уж просто доби­

ваться повышения произво­
дительности труда, вы ра­
ботки на станок и вообще 
выполнять все растущий 
объем. Есть серьезные труд' 
ности. Понятно, что с уг 
лублением карьера условия 
для горных работ все даль 
ше от идеальных. Плюс тор 
моз последних лет — не 
хватка площадок из-за от 
ставания по вскрыше. По 
этому буровики очень заин 
гересованно следят за ос 
воением автосамосвалов 
НД-1200, они должны дать 
фронт работ коллективу 
участка.

Слабовата материальная 
база: не хватает узлов и 
деталей, мало шарошечных 
долот. Как же на буровом 
справляются с этими труд­
ностями? Ответ прост: эко­
номят. Те ж е долота — на 
реставрации из двух-трех 
старых делают одно при­
годное для бурения. Брига­
ды бурильщиков благодар­
ны слесарям Федору М и­
хайловичу Чераневу и Вик­
тору Павловичу Березкину. 
Это они продлевают жизнь 
шарошкам, помогают вы­
полнять задания в условиях 
ограниченного снабжения. 
Конечно, и мастерство ма­
шинистов, и передовая тех­
нология значительно влия­
ют на экономию.

Освоению секретов про­
фессии способствует школа 
передового опыта. Дважды 
ее вел А. И. Вертебный, а 
в прошлом году — Л. В. 
Чекалев. У этих классных 
мастеров своего дела мно­
гому научились бурильщики 
участка. И достижения есть. 
Техбюро рудника подсчи­
тало, что за минувший год 
экономический эффект от 
проведения школ передово­
го опыта на буровом участ­
ке составил 1.920 рублей.

Словом, совершенствование 
мастерства тоже учит эко­
номить.

490 тысяч погонных мет­
ров — такова производст­
венная программа 1983 го­
да. Это очень много, если 
вспомнить, что задание 
прошлого года составляло 
358 тысяч. Правда, резкого 
скачка не будет, возраста­
ние рассчитано на постепен­
ную прибавку по кварта­
лам. Во время защиты обя­
зательств все бригады еди­
нодушно взяли сверхплано­
вые метры: по 42 тысячи 
вместо 41 тысячи заплани­
рованной. А этот показа­
тель является так называе­
мым министерским рубе­
жом. Что означает наивыс­
шую производительность в 
отрасли, достижения пере­
довиков.

Обязательства вполне ре­
альные. В 1972 году, на­
пример, бригада А. П. Ку­
рочкина набурила 46 тысяч 
метров. И раньше бывали 
высокие результаты — 49 
тысяч у А. И. Вертебного в 
1981 году. Но обычно это 
были успехи отдельных, 
выдвинувшихся вперед кол­
лективов. Не то, чтобы им 
искусственно помогали до ­
биться наивысшей произво­
дительности, а просто к не­
сомненному мастерству до­
бавлялось, если хотите, не­
которое везение. Так бывает 
на бурении: с блоками по­
везет, с сокращением пере­
ездов и так далее.

На текущий год задача 
формулируется иначе: взять 
передовой рубеж всем 
бригадам участка. Стоит 
еще раз напомнить, что пос­
тавленной цели коллектив
добьется, если не будет
проблем со вскрышей, то 
есть большие надежды воз­
лагаются на смежников-

транспортников.
Резервы внутри участка 

достаточные (за исключе­
нием гарантии обеспечения 
узлами и деталями). Глав­
ное все же — кадры. Если 
опять вернуться к смене 
№ 1 (что делать, пять раз 
за год коллектив выходил 
победителем социалистичес­
кого соревнования при еж е­
месячном подведении ито­
гов), то можно отметить 
таких опытных бурильщи­
ков, как А. Н. Шушков и 
Р. К. Васяк. А также пер­
спективных В. А. Смирнова 
и В. И. М аклакова, молодо­
го помощника с правами 
бурильщика В. Кувшинова. 

‘’Под стать им ведущие спе­
циалисты других смен. Но 
не только непосредственно 
на бурении решается судь­
ба плана. Нельзя не от­
метить вклад электрослуж­
бы, таких работников, как 
Ю. А. Рязанов п Г. Ф. Ва­
сильев.

С технической стороны 
программа будет обеспече­
на одиннадцатью станками 
СБШ  — все они последней 
модели, с тиристорными 
преобразователями. Такой 
передовой техники тогда, в 
1976 году, на участке не 
было. А в течение года бу­
дут смонтированы и под­
ключены в работу два но­
вых станка. Они такж е д а ­
дут метры в выполнение 
плана. Сейчас предстоит 
набрать и i подготовить лю ­
дей на новые станки.

Высокие цели преследует 
коллектив бурового участка. 
Пример, достойный подра­
жания: без скидок на раз­
ного рода причины всем 
бригадам пробурить за год 
не менее 42 тысяч погонных 
метров. То есть, не просто 
— без отстающих, а всем 
по-передовому.

Е. ТРУБИН.
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Успешно 
стартовали

Горняки 
Высокий ритм ударной 

вахты удерживает с первых 
дней третьего года пятилет­
ки буровая бригада А. И. 
Вертебного. На прошлой 
неделе она пробурила 1.122 
погонных метра взрывных 
скважин (137,8 процента).

На участке экскавации 
лидирует экипаж А. Г. Пет- 
роченкова — погрузил 36.209 
кубометров горной массы 
при плане 24.640 кубомет­
ров.

Водители
В первую неделю января 

автоколонна семидесятипя- 
гитонников перевыполнила 
задание на 52.006 тонно-ки­
лометров. Больше всех за ­
писали на свой сверхплано­
вый счет бригады-смены 
Е. А. Лобкова (20.677 тон­
но-километров) и Е. М. 
Ревякина (17.349 тонно-ки­
лометров).

Обогатители 
Коллектив участка дроб­

ления, руководит которым 
В. Н. Петров, продробил 
256.455 тонн руды, что на 
22.655 тонн больше плана. 
Наибольший вклад — 
77.010 тонн (119,6 процен­
та) — внесла смена Л. И. 
Курикова (оператор О. И. 
Зайченко),

80.345 тонн (при плане 
76.000 тонн) железного 
концентрата выпустил кол­
лектив участка обогащения, 
где начальником И. А. По­
пов. Лучшие показатели у 
смены А. А. Мурашкина 
(оператор В. И. Давыден­
ко) —т» 128,7 процента при 
хорошем качестве продук­
ции.

Мощной технике — полную  нагрузку-

Начало большого пути
Этот день запомнится не 

только работникам цеха 
технологического транспор­
та. Его запомнят все, кто 
провожал в первый рейс 
новый автогигант. 6 января 
получил рабочую путевку 
НД-1200, который вы види­
те на снимках. По старой 
морской традиции, перемес­
тившейся на сушу, перед 
выходом из гараж а участ­
ники митинга щедро поли­
вали шампанским все четы­
ре (да нет — больше!) ко­
леса 120-тонника. Большому 
кораблю, как говорится,

большое плаванье!
Можно продолжить ана­

логию. Тогда необходимо 
оговорить, что впереди у 
нашего транспортного «суд­
на» все же каботажное плава­
ние. Сейчас прикинем: если 
плечо перевозки 2,5 кило­
метра, то это будет пример­
но 13 кабельтовых. Всего- 
навсего. Объем трюма (чи­
тай: кузова) — 46, а если с 
«шапкой» — 70 кубических 
метров. Вес с полной заг­
рузкой — более двухсот 
тонн. С узлами, наверное, 
не будем связываться? С ка­

жем просто: 30 км в час.
Естественно, впереди пря­

мо по курсу будут и мете­
ли, и дожди, и снегопады. 
А вот чего не будет, так 
это уже точно: штиля. Н о­
вый автосамосвал не рож ­
ден для покоя.

Пора, наверное, предста­
вить команду и капитана? 
Впрочем, кто не знает ком­
сомольско-молодежный кол­
лектив имени XXVI съезда 
КПСС: Сергей Шемякин, 
Виталий Николюк, Сергей 
Зайков. Теперь в него вли­
лись Александр Осовской,

Евгений Карпеев. Почти 
все они пришли на митинг, 
где было полным-полно ре­
портеров и дорогих гостей. 
В центре внимания, конеч­
но, — сборщики.

Директор комбината Алек­
сей Иванович Сухачев го­
рячо поблагодарил их за 
оперативную работу и, об­
ратившись к эксплуатацион­
никам, выразил надежду, 
что комбинат получит от 
мощного автомобиля высо­
кую отдачу.

А потом начальник паро­
ходства (читай: ЦТТ) В. Т. 
Шсстопалов вручил симво­
лический ключ от машины 
1—01 (т. е. первая автоко­
лонна, № 1) Сергею Ш емя­

кину, тот поднялся по тра­
пу на верхний мостик. Взре­
вел мощный дизель, и 
НД-1200 двинулся в карьер.

Чуть позже Петр Алексее­
вич Танюшкин, старший м а­
шинист ЭКГ-8И № 9 опро­
кинул в просторный кузов 
первый ковш вскрыши. Вот 
оно, собственно, начало 
большого пути.

Пройдут недели, месяцы, 
неутомимый счетчик моточа­
сов накрутит где-нибудь к 
концу года 10.000 оборотов, 
по все равно не забудется 
этот день — 6 января, ког­
да первый большегрузный 
автомобиль новой марки вы­
шел в свой первый рейс. 
Семь футов под килем!

Сейчас, когда НД-1200 
под номером I—01 попривык 
к дороге на третий отвал, 
к нему присоединился авто­
мобиль 1—02. Здесь тоже 
комсомольско - молодежный 
коллектив, и возглавляет 
его ветеран цеха техноло­
гического транспорта, ком­
мунист Владимир Павлович 
Спирин, начинавший свой 
путь еще на МАЗе-525.

У него в подчинении — 
все комсомольцы: П. Богда­
нов, В. Московкнн, С. Ры ­
баков, В. Аверкиев.

В понедельник, как наме­
чалось, должен выйти 
на линию третий автоги­
гант. В. СЕМАКИН.

Фото Н. Ганиевой.
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I Жизненно важный вопрос
| « Следует решительнее 

повести ббрьбу против 
любых нарушений пар-

| тийной, государственной 
и трудовой дисциплины. 
Уверен, что в этом мы 
встретим полную под-

| держку партийных и 
профсоюзных организа­
ций, поддержку всех со­
ветских людей».

(Из выступления Ю. В. 
Л Андропова на ноябрь-

| ском (1982 года) П ле­
нуме Ц К  КПСС).

5 января 1983 года в ма­
лом зале Д ворца культуры

J состоялось очередное засе­
дание совета по профилак­
тике правонарушений и 
сокращению текучести кад­
ров, на которое были при-

|глашены партийно-хозяйст­
венный актив и работники 
районного отдела внутрен­
них дел, прокуратуры.

В повестке дня значились 
два вопроса:

5 О работе по профилакти- 
I  ке правонарушений, сокра- 
I  щению текучести кадров, I воспитательной работе, про-

I
 веденной хозяйственными 
руководителями, партийной, 
профсоюзной и комсомольс­
кой организациями обогати­
тельного комплекса в 1982

|
году.

О поддержании инициати­
вы передовых коллективов 
Москвы работать под деви-

|
зом «Честь и слава ■—; по 
труду».

С информацией, вернее с 
анализом состояния дел, по

I
 первому вопросу выступил 
начальник обогатительного 
комплекса А. П. Сидорен- 
ков.

Д ля начала приведем та ­
кие цифры: в 1981 году в 
медвытрезвителе побывали 
39 обогатителей, в 1982 го­
ду — уже 54. Причем, ос­
новная тяжесть падает на 
ремонтный персонал, где, 
по сравнению с технолога­
ми, гораздо меньше комму­
нистов.

Докладчик отметил, что 
не в полную силу работал 
совет бригадиров. Не дала 
должного эффекта дея­

тельность товарищеского су­
да. Н астала пора совершен­
ствовать ее форму (разбор 
ведется неудовлетворитель­
но). Само решение форму­
лировать конкретно, что 
позволило бы админнстра- 
определять объектив­

ную меру наказания за тот 
или иной проступок. И не 
стесняться — спрашивать 
строже, чтобы другим непо­
вадно было.

То, что резервы у обога­
тителей есть, видно из 
справки, составленной нор­
мативно - исследовательской 
группой. Потери рабочего 
времени на комплексе сос­
тавили 2,8 процента (спра­
ведливости ради заметим, 
что это меньше, чем в 1981 
году). Причем, только у 
слесарей обогащения они 
равны 20,3 процента (по 
организационным причинам, 
в том числе сверхнорматив­
ный отдых — 6,5 процен­
та).

А если взглянуть на по­
ложение дел в комсомольс­
кой организации? Как сле­
дует из отчета секретаря 
бюро ВЛКСМ, работа по 
профилактике правонаруше­
ний ведется на недостаточ­
ном уровне. В 1982 году 
пять комсомольцев побыва­
ли в медвытрезвителе. З а ­
быта молодежь, проживаю­
щ ая в общежитиях. И  эта 
недоработка — на совести 
оперативного комсомольско­
го отряда.

*  *  *

С информацией по второ­
му вопросу повестки дня 
выступил председатель сове­
та по профилактике право­
нарушений заместитель ди­
ректора комбината А. В. 
Треничев. В обсуждении 
приняли участие Заместитель 
секретаря партбюро цеха 
технологического транспорта 
Г. В. Черванев, помощник 
прокурора Т. П. Аржанце- 
ва, фельдшер-нарколог В. В. 
Максимова, начальник РОВД 
В. В , Магеря.

— Без конкретной дис­
циплины и организованнос­
ти коллектив не сможет ре­
шать выдвинутые партией 
задачи, — отметил Г. В. 
Черванев. — А дисциплина 
в ЦТТ находится не на 
должном уровне. Приведу 
простой пример. Крановщи­
ка Петрова направили ра­
ботать на 50-тонный кран 
на сборку БелАЗа-549. При­
шел он на рабочее место, 
а там не оказалось нужного 
стропа. Спокойно просидел 
бы до конца смены, если бы 
начальник цеха, проходив­
ший мимо, не отправил его 
на другой участок, где,

кстати, люди ждали кран. 
Рабочий Вовненко (он уво­
лен) прогулял 1.2(1) дней, 
но виновным 'себя не счи­
тал.

МнОгО организационных 
неувязок допускают по х а ­
латности командиры сред­
него звена, рабочие. Так, 
из-за того, что БелАЗ-549 
был поставлен на ремонт 
напротив ворот участка 
ДВС, с 8 до 14.00 простоя­
ли автопогрузчик (не смог 
выехать) и БелАЗ-548, для 
которого был подготовлен 
двигатель.

От случая к случаю засе­
дает совет наставников. 
Бездействовала в прошлом 
году школа передового опы­
та. И, видико, цеховую ко­
миссию по борьбе с пьянст­
вом и алкоголизмом пере­
хвалили — перестала рабо­
тать. Слаба активность" то­
варищеского суда. М асте­
ра и бригадиры не прово­
дят воспитательную работу 
в коллективах, не спраши­
вают так, как требуется 
спрашивать с нарушителей 
трудовой и производствен­
ной дисциплины.

В конце своего выступле­
ния Г. В. Черванев пред­
ложил поддержать инициа­
тиву москвичей, направлен­
ную на дальнейшее укреп­
ление Д И С Ц И П Л И Н Ы .

Помощник прокурора Т. П. 
Аржанцева назвала недос­
татки, которые мешают 
коллективу комбината ус­
пешно вести борьбу с на­
рушениями трудовой дис­
циплины, общественного по­
рядка, правонарушениями.

— У нас приняты законы, 
— сказала она, — позво­

ляющие администр а ц и и 
предприятий и обществен­
ным организациям приме­
нять к пьяницам, прогуль­
щикам как меры дисципли­
нарного, так и обществен­
ного воздействия. Но з а ­
частую эти меры к отдель­
ным нарушителям не приме­
няются.

Необходимо поднимать 
активность товарищеских 
судов, групп и постов на­
родного контроля, чаще про­
водить массовые рейды- 
проверки и смотры исполь­
зования рабочего времени, 
повышать действенность ин­
формации и пропаганды.

Как доказала проверка, 
комиссия по борьбе с пьян­
ством в цехе технологическо­
го транспорта рассмотрела 
лишь материалы в отноше­
нии 6 работников, товари­
щеский суд — ни одного, 
хотя за этот период более 
50 человек совершили про­
гулы.

В прошлом году 10 ме­
сяцев бездействовал това­
рищеский суд автотран­
спортного це’ха, а комиссия 
по борьбе с пьянством и 
алкоголизмом активизирова­
ла свою работу лишь в ок­
тябре.

Не лучше обстоят дела 
на руднике «Железный».

Не удивительно, что в 
этих коллективах в 1982 
году отмечается рост и по­
паданий в медицинский выт­
резвитель, и даж е преступ­
лений.

Закой предоставляет ад ­
министрации совместно с 
профсоюзными органами и 
с учетом мнения собраний 
рабочих и служащих право

применять к нарушителям 
трудовой дисциплины, пья­
ницам, к лицам, совершив­
шим антиобщественные про­
явления, такие меры воздей­
ствия (помимо дисципли­
нарных), как перенос оче­
редности на жилую пло­
щадь, полное или частичное 
лишение дополнительного 
отпуска, отказ в отпуске в 
летнее время, депремиро­
вание по итогам работы за 
месяц, квартал, год.

Администрация, общест­
венные организации в 
борьбе с пьянством, нару­
шениями трудовой дисцип­
лины должны повышать роль 
U ответственность началь­
ников цехов, мастеров, 
бригадиров и других руко­
водителей подразделений. 
Надо йсхОдить из того, что 
за состояние и укрепление 
трудовой дисциплины они 
отвечают так же, как и за 
выполнение плановых зад а­
ний.

В борьбе за укрепление 
трудовой дисциплины нуж­
ны не громкие слова, а де­
ла, четкая организаторская 
работа, нацеленная на ис­
пользование всех внутрен­
них резервов производства, 
и & повышение эффективнос­
ти экономики.

— Пьянство — сложное 
комплексное явление, пото­
му и меры борьбы с ним 
чрезвычайно трудны, — 
подчеркнула нарколог В. В. 
Максимова. —■ Почему з а ­
частую нет ожидаемого 
эффекта? Потому, что сла­
ба профилактика, что рабо­
та проводится не до конца. 
Нет контроля со стороны 
администрации, обществен­
ных организаций цехов.

На обогатительном комп­
лексе в прошлом году стоя­
ли на учете 13 бытовых пья­
ниц и 27 алкоголиков, в

ЦТТ — соответственно 28 . 
и 34, на руднике «Ж елез-1 
ный» — 16 и 24. Заметьте,! 
что первая цифра гораздо! 
меньше второй, а ведь 
должно быть наоборот, так! 
как алкоголиками стано-1 
вятся бытовые пьяницы.! 
Это еще раз подтверждает,! 
что слаба профилактичес- ‘ 
кая работа. s

Только в автотранспорт-! 
ном цехе это соотношение,! 
как говорится, соответст-* 
вует: 13 и 11. Здесь комис-| 
сию по борьбе с пьянством! 
и алкоголизмом возглавляет! 
Владимир Григорьевич Ко­
жевников. У него дело пос.-1 
тавлено четко: каждый не-| 
благонадежный — на стро-| 
гом контроле. На каж дого] 
заведена специальная кар­
точка, где фиксируются м а-‘ 
лейшие замечания, нару-1 
шения, прогулы, отрицатель-] 
пая проба Рапопорта и т. д .] 
Коснись дело чего-то — все, 
как говорится, под рукой, I 
на ладони.

Плохо обстоит дело в | 
ЦТТ, на руднике, в под-| 
собном хозяйстве (оно во. 
всех отношениях — в сто-] 
роне, на отшибе). I

А польза от лечения, не-| 
сомненно, есть. Например, 
людей, ремиссия у которых] 
(т. е. — совершенно не| 
пьют) более двух лет 
на учете 8 человек, от 1 до! 
2 лет — 6 человек, до 11 

года — 8 и до 6 месяцев — j 
29 человек. Таких могло бы | 
и должно быть больше.

* * *
В конце собрания А. В .. 

Треничев зачитал обращ е-| 
ние к трудящимся комби­
ната и города. Участники* 
партийно-хозяйственного г я  
тива единодушно поддер 
жали почин трудящ ихся1 
столицы и единогласно] 
приняли текст обращения.]

I Наверное, самая отличи­
тельная черта Владимира 
Григорьевича Кожевникова,

■ исполняющего обязанности 
начальника автотранспорт­
ного цеха, — умение подой­
ти к человеку, доброжела­

т е л ь н о с т ь . Но уж если речь
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зайдет о прогульщиках и 
пьяницах, «добреньким» его 
никак не назовешь.

В октябре прошлого го­
да возглавил он цеховую 
комиссию по борьбе с пьян­
ством и алкоголизмом, и 
результаты не замедлили 
сказаться. Особенно это по­
чувствовали сами наруши­
тели трудовой дисциплины 
я общественного порядка. 
Как говорится, на собст­
венной шкуре. Ох, и не 
сладкая жизнь пошла для 
них...

Фото Н. Ганиевой.

О Б Р А Щ Е Н И Е
Дорогие товарищи! Мы, общественного порядка и 

участники собрания актива преступлений — тоже след- 
Ковдррского горно-обогати- ствие пьянства. А какой 
тельного комбината, обра- пример подают такие люди 
щаемся ко всем жителям молодежи, подросткам, де- 
Ковдора по злободневному, тям?! Какое воспитание по- 
волнующему всех вопросу, лучает ребенок от пьяиицы-

Все мы на собственном отца?! 
примере видим, как хорошо Пьянство разлагает лич- 
стали жить. Изо дня в день ность, делает скудными ее 
растут благосостояние и интересы, наносит мораль- 
культура советских людей, ный и материальный урон 
Каждый из нас может выб- обществу. Утверждение 
рать себе дело по душе. Все- норм и принципов комму- 
го этого мы добились сами, нистической морали невоз- 
своим самоотверженным можно без постоянной и 
трудом. Под руководством настойчивой борьбы с ан- 
Коммунистической партии тиобщественными проявле- 
советские люди построили ниями, духовной скуд- 
развитое социалистическое ностью и ее неизбежными 
общество. Эти великие за- спутниками — пьянством, 
воевания закреплены в хулиганством, нарушениями 
Конституции СССР. трудовой дисциплины.

Горняки, обогатители и Мы считаем, что ни один 
все ковдорчане с огромным из нас не должен мирить- 
воодушевлением трудятся ся с пережитками. Сердце и 
сейчас над выполнением ре- разум каждого должны вос- 
шений XXVI съезда КПСС, стать против тех, кто ради 
заданий одиннадцатой пяти- водки готов поступиться 
летки. Вдохновленные забо- достоинством советского че­
той партии и правительства ловека,
об улучшении благосостоя- Мы призываем повести 
иия советского народа, мы против пьянства решитель- 
стараемся превратить Ков- ную и бескомпромиссную 
дор в город высокой эффек- борьбу. Борьбу не на сло- 
тивности производства, об- вах' а на деле. Как это 
разцовой культуры и быта, сделать?
И уже много хорошего Во-первых, на наш взгляд, 
сделано в этом направле- следует создать такую об- 
нии. Но есть у нас и такие становку, чтобы любой 
негативные явления, кото- пьяница, прогульщик и ху- 
рые огорчают, которые ста- лиган знал, что ему при- 
ли нетерпимы. Не все еще дется держать ответ за 
живут по закону рабочей свои проступки перед людь- 
чести. Встречаются те, кто ми. Каждый из нас и все 
трудится недобросовестно, вместе мы обязаны давать 
прогуливает, растаскивает суровую отповедь тем лю- 
народное добро. И одна из дям, которые ведут себя 
причин этого — пьянство, недостойно. Везде — в ав- 
самое опасное и зловредное тобусе, на улице или во дво- 
явление. ре ДОма — они должны по-

По вине пьяниц простаи- чувствовать нашу силу, ес- 
вает оборудование, нару- ли хотите — наше презре- 
шается трудовой ритм на ние, наше непринятие их 
производстве, совершаются недостойного образа жизни, 
на дорогах аварии, которые Во-вторых, под особый 
нередко кончаются травма- контроль необходимо взять 
ми и даж е гибелью людей, неблагополучные семьи. 
Большая часть нарушений Там, в квартирах, домах

пьяницы создают нередко 
невыносимые условия для 
семьи, для соседей. Надо, 
как говорится, выводить 
таких на чистую воду, ста­
вить перед судом общест­
венности, а если это не по­
могает — применять силу 
закона.

Но прежде всего, на наш 
взгляд, начинать следует 
с коллектива: здесь каж ­
дый человек на виду. Н уж­
но навести образцовый по­
рядок на производстве. Раз­
ве можно мириться с таки­
ми фактами, когда некото­
рые в нетрезвом виде ста­
новятся за станок, садятся 
за руль автомашины, прихо­
дят на строительную пло­
щадку? А бывает и того 
хуже: тут же, на рабочем 
месте, кто-то распивает 
спиртное. А где же брига­
дир, мастер, руководитель 
рангом выше? Где те, кто 
работает рядом?

Снисходительность только 
на руку пьяницам, дезорга­
низаторам производства на­
рушителям общественного 
порядка. Пусть все они по­
чувствуют неотвратимость 
наказания: морального, ма­
териального, дисциплинар­
ного, почувствуют бескомп­
ромиссность коллектива. 
Пусть никто из них не рас­
считывает на поблажку!

Нам кажется, что в борь­
бе с пьянством и другими 
аморальными поступками 
часто не хватает последо­
вательности, продуманной 
системы, единства действий 
коллектива, общественных 
организаций, руководителей. 
Пришло время значительно 
активнее использовать силу 
их авторитета. Здесь долж ­
ны сказать свое веское сло­
во коммунисты, комсомоль­
цы, наставники, ветераны 
войны и труда, идеологи­
ческие работники, юристы и 
медики. И нужны не оче­
редные кампании, а каж до­
дневная наступательная ра­
бота по всему фронту: в
трудовом коллективе, обще­

житии, в жилом микрорай'

оне, во Дворце культуры — ■ 
словом, везде и всюду. | 

Нам радостно видеть, как] 
мужает наша молодежь, 
как включается она в а к - | 
тивную жизнь. И тем более] 
горько, что некоторые м о-| 
лодые люди попусту рас­
трачивают силу, ведут без-] 
думный образ жизни, тег] 
ряют человеческое достоин-1 
ство. Мы, взрослые, должны 
помочь им выбрать верную] 
дорогу, приблизить их к] 
себе. Научить уважительно-! 
му отношению к семье, котй 
рая кормит, растит, воспи­
тывает, к школе, где их! 
учат, дают разнообразные] 
знания, к коллективу, где 
они рука об руку работаю т! 
вместе с нами. Важно фор-] 
мировать у молодежи вер-] 
ность лучшим традициям, 
сознательное отношение к | 
ТРУДУ и общественному] 
долгу. Важно воспитывать| 
у них самодисциплину, ут­
верждать в сознании, в об­
разе жизни юношей и деву-| 
шек нормы и правила ком-] 
мунистической нравствен-] 
ности. , |

И еще. На наш взгляд,! 
административным органам] 
— милиции, суду, прокура-] 
туре, а такж е медицинским! 
учреждениям—следует тож е, 
активнее вести борьбу с |  
пьянством и другими анти-| 
общественными проявления-] 
ми> улучшать профилакти-^ 
ческую работу. |

Не могут оставаться в] 
стороне от этого и работ-] 
ники торговли, обществен-! 
ного питания. Их долг — , 
не потакать любителям] 
спиртного, строго придер-1 
живаться установленного] 
порядка торговли винно-во-| 
дочными изделиями. f

Мы обращаемся ко всем» 
жителям Ковдора: будем]
жить и трудиться так, что-] 
бы в нашей среде неуютно! 
было пьяницам! .

Превратим наш город в ] 
город высокой эффективное-] 
ти производства, образце-| 
вой культуры и быта! ,



■ ф  Родителям о детях

Расти здоровым, малыш!

Киномеханик Нина Сергеевна Меньшикова работает 
во Дворце культуры лрофкоьу} Ковдорского ГОКа бес­
сменно пятнадцать лет. За эти годы вверенная ей ап­
паратура ни разу не останавливалась для капитального 
ремонта — факт, говорящий об исключительной доб­
росовестности киномеханика.

Тысячи ковдорчан благодаря Нине Сергеевне смотрят 
фильмы на экране Дворца культуры. А работники 
комбината встречаются с ней и во время выездных ки­
нолекториев прямо в цехах.

Фото Н. Ганиевой.

ф  Стройка -----------------

Внесем
Цчсность

И по рукам
В прорабской СМУ-2 раз­

говор, что называется, без 
раскачки начался с претен­
зий к заказчику (речь щла 
об АТС и новом здании 
энергоцеха).

Начальник участка СМУ-2 
В. П. Ригас:

— Конечную цель мы не 
видим, многие вопросы не 
решены.

Какие? Отвечает старший 
прораб этого же участка
В. Ф. Кравченко:

— Сейчас на АТС тру­
дятся рабочие участков

^Пфомвентиляции», «Гидро- 
^фжктромонтажа», УМС трес­
та «Ковдорстрой». Через 
пару дней, после того, как 
сделаем отверстия, присту­
пит и «Сантехмонтаж». П ос­
ле чего объектом займутся 
отделочники. И — можно 
сдавать объект «Лентеле- 
фонстрою». Но! Д о сих пор 
нет титульного списка на 
1983 год, не решены вопро­
сы с оборудованием, фи­
нансированием.

Что касается третьего ре­
зервуара объемом 10 тысяч 
кубов (на складе ГСМ), то 
примерно в конце февраля, 
думаю, можно сдать эту 
емкость как резервную под 
мазут. Сделаем замощение, 
планировку, что еще — при­
гладить, причесать—и по ру­
кам. А по первым двум 
объектам, повторяю, яс­
ности нет, хотя мы и рабо­
таем в полную силу.

Никакой 
управы?..

Положение дел с третьим 
резервуаром проясняет на­
чальник склада ГСМ В. А. 
Вервейко:

— Рабочие участка «Ме- 
таллургмеханомонтажа» са­
мовольно залили емкость 
водой. Им разрешили сде­
лать врезку, но пар — не 
подавать. Воду сейчас вы­
качали, и вот уже на про­
тяжении месяца монтажни­
ки обогревают паром пус­
тую бочку. Очень много 
тепла расходуется. И ника­
кой на них управы, неуп­
равляемая фирма (началь­
ник — А. М. Л авров).

Вот у меня в руках кни­

га —- «Правила и инструк­
ции по технике эксплуата­
ции металлических резер­
вуаров и очистных соору­
жений» (Москва, «Недра», 
1977). Здесь четко опреде­
лены правила приема новых 
резервуаров в эксплуата­
цию. Должны быть в нали­
чии проектно-сметная до­
кументация, паспорт резер­
вуара, заключение по к а­
честву (это очень важно!) 
сварных соединений и так 
далее и тому подобное. Сло­
вом, тьма актов, журналов, 
схем, ведомостей, доку­
ментов. Ничего этого нет. 
Да чего там говорить: цент­
ральную монтажную стойку 
не убрали, а стали зали­
вать... В народный контроль 
передадим дело.

Комментарий 
специалиста

Редакция обратилась за 
консультацией в отдел к а­
питального строительства. 
Вот что сказал начальник 
бюро технического надзора
С. Ф. Рыбалкин:

—- На АТС еще в прош­
лом j году должны были 
подключить тепло, с тем, 
чтобы можно было вести 
бетонные и отделочные ра­
боты. Наверное, строители 
СМУ-2 плохо информирова­
ны, потому как смета есть, 
вся документация утверж ­
дена, финансирование от­
крыто. Оборудование име­
ется на 100 процентов.

Теперь по поводу третье­
го резервуара. Да, работни­
ки «Металлургмеханомон- 
тажа» могли, так сказать, 
для себя произвести про­
верку емкости на герметич­
ность и прочность. Но они 
залили емкость полностью, 
хотя разрешается только на 
один метр. А когда залили, 
стали давить на заказчика, 
требовать, чтобы 10-тысяч­
ник приняли. Об этом, по­
нятно, не может быть и 
речи, так как предваритель­
но не был произведен внеш­
ний осмотр и многое дру­
гое, о чем говорилось выше.

Каждому из родителей 
хочется вырастить своего 
ребенка крепким, выносли­
вым, закаленным. Но одни 
из-за малого опыта, другие 
по своей халатности, а тре­
тьи потому, что считают: 
«еще мал», не создают ус­
ловий для успешного физи­
ческого воспитания детей.

В первую очередь сохра­
нение и укрепление здоро­
вья малыша зависит от ги­
гиенических условий, в ко­
торых он воспитывается, от 
того, прививаются ли ему 
соответствующие навыки. 
Это очень важная задача, 
требующая от родителей 
терпения и настойчивости. 
К сожалению, не все уде­
ляют этой стороне воспита­
ния достаточно внимания. 
Нередко можно услышать: 
«Пусть едят и грязными 
руками, здоровее будут». 
Однако это предсказание 
чаще всего не сбывается. 
Дети расплачиваются за т а ­
кую беспечность тяжелым 
заболеванием — острой ди­
зентерией.

А ведь именно с самого 
раннего детства необходи­
мо приучать ребенка мыть 
перед едой руки, не есть не­
мытые овощи и фрукты. 
Нельзя разрешать есть на 
улице грязными руками, 
не сняв варежки. Н аруш е­
ние этих гигиенических пра­
вил может привести к тя ­
желым последствиям.

Очень трудно воспиты­
вать у малыша полезные 
привычки, если в семье 
нет единых к нему требо­
ваний. Иногда мать при­
учает ребенка к порядку, а 
бабушка, «жалея» внука, 
разрешает не выполнять 
эти требования.

Как известно, дети склон­
ны к подражанию. Поэто­
му родителям следует пос­
тоянно следить за собой и 
аккуратно соблюдать те 
правила, выполнения кото­
рых требуют. Помните на­
родную цстину: «Ребенок
учится тому, что видит у 
себя в дому».

Как только мадыш ок­
репнет и начнет ходить, при­
учайте его умываться под 
краном. А чтобы эта про­
цедура была приятной, вода 
не должна быть холодной. 
К трем годам ребенок уже 
умывается сам, но под при­
смотром взрослых. Следите 
за тем, чтобы он хорошо 
мыл лицо и руки н насухо 
вытирал их.

Устойчивый, правильный 
режим создает предпосылки 
для физического развития 
малыша. Выполнять режим 
— значит, прежде всего, 
укреплять нервную систему 
ребенка. От того, насколь­
ко родители внимательно 
относятся к этому, во мно­
гом зависит бодрое, ж из­
нерадостное и в то же вре­
мя уравновешенное состоя­
ние ребенка.

Огромное значение в фи­
зическом воспитании детей 
играет правильно организо­
ванный сон, который в свя­
зи с быстрой истощимостью 
нервной системы малыша 
приобретает особую значи­
мость в раннем, дошкольном 
возрасте. И чем ребенок 
младше, тем больше ему 
нужно спать для полного 
удовлетворения этой пот­
ребности.

Засиделись гости, ребен­

ка вовремя не уложили 
спать. «Ничего, быстрее з а ­
снет», — думают родители. 
Однако нервная система 
малыша перенапряглась, он 
капризничает, не слушается, 
плачет, долго вертится в 
постели, а заснув, вскрики­
вает во сне.

Но важно не только, 
сколько часов проводит ре­
бенок в постели. Важно, 
чтобы дети ложились, засы­
пали и просыпались в ус­
тановленное время. И здесь 
большое влияние оказывают 
характер деятельности, на­
строение ребенка, предшест­
вующие укладыванию. П оэ­
тому нужно-перед сном по­
читать малышу интересную 
сказку, поиграть с ним в 
спокойные игры, не возбуж ­
дающие его нервную сис­
тему. Можно использовать 
этот отрезок времени для 
беседы с детьми, тогда пе­
реход ко сну станет бо­
лее естественным, быстрее 
наступит спокойный и глу­
бокий сон.

Перед сном не следует 
наказывать детей, ругать 
их, поскольку расстроенный 
ребенок после укладывания 
в постель долго не может 
успокоиться. В помещении, 
где он спит, следует создать 
по возможности тихую об­
становку. Бытующее среди 
некоторых родителей мне­
ние, что нужно приучать 
детей спать при любом шу­
ме (радио, телевизор, гром­
кий разговрр, пение), край­
не ошибочно. Конечно, это 
не значит, что малыш дол­
жен спать в абсолютной 
тишине, однако громкие 
разговоры ^ шум, яркий свет 
не только мешают заснуть, 
но и делают сон неглубо­
ким, беспокойным.

Важно не только вовремя 
накормить и уложить ре­
бенка спать. Время пребы­
вания его дома должно 
быть заполнено интересны­
ми играми, различными за­
нятиями, выполнением по­
сильных трудовых поруче­
ний.

Неотъемлемой частью фи­
зического воспитания яв­
ляется закаливание. Это 
мощное средство повыше­
ния устойчивости организма 
к простудным заболеваниям. 
Здесь важны не только спе­
циальные процедуры, но и 
систематическое их проведе­
ние. Одно из главных усло­
вий закаливания — дли­
тельное пребывание детей на 
воздухе. Совместные с ро­
дителями прогулки, экскур­
сии, игры, развлечения на 
свежем воздухе укрепляют 
здоровье детей, развивают 
физические способности.

М ежду тем, во многих 
семьях вечером, особенно 
зимой, в морозную погоду 
детей на улицу не выпус­
кают. Иногда в субботу и 
воскресенье ребятишки сов­
сем не выходят из дома, 
хотя необходимо, чтобы они 
гуляли не менее 3—4 часов 
в день в любую погоду. Осо­
бенно полезны вечерние про­
гулки, которые не требуют 
длительного времени и всег­
да привлекают детей. Ребе­
нок радуется не только 
возможности погулять, но II 

побыть вдвоем с папой или 
мамой, поговорить с ними, 
поиграть. После прогулки 
у детей появляется хоро­
ший аппетит, бодрое наст­

роение, они быстро засы ­
пают и спят более глубоко.

Д ля общего физического 
развития и для закаливания 
организма очень важна пра­
вильная организация про­
гулки. Во время пребывания 
на воздухе в любое время 
года ребенок должен на­
ходиться в движении и 
периодически отдыхать. Для 
этого родители должны 
соблюдать целый ряд усло­
вий, из которых главным 
является то, что малыша 
надо одевать и обувать в 
соответствии с погодой.

Некоторые папы и мамы 
ошибочно считают, что ма­
ленького ребенка надо теп­
лее одевать.. Однако в лю­
бом возрасте чрезмерное 
укутывание, лишняя одежда 
мешают детям двигаться, 
не дают возможности участ­
вовать в играх. Зимой шуб­
ку по возможности нужно 
заменять зимним пальто с 
капюшоном. Такая одежда 
не затруднит движений. 
Следует обратить внимание 
и на гсуювной убор, обувь. 
Удобны зимой шапки из ме­
ха. Но при температуре до 
—5 градусов в них жарко, 
особенно если под шапку 
повязывают еще и платок.
В таких случаях лучше 
надеть более легкую, вя ­
заную или суконную шапку. 
Она пригодится и весной, 
и осенью. Обязательно про­
верьте — теплые ли ноги у 
ребенка, не жмет ли обувь.

Пользу и необходимость 
прогулок доказывать не 
приходится. Все знают, что 
свежий воздух ребенку не­
обходим. Но давайте при­
смотримся, дорогие родите­
ли, как гуляют ваши дети, 
вернее, как вы организуете 
их прогулку. Одни стара­
ются вести малыша за ру ­
ку или катить в коляске, 
считая, что так спокойнее и 
надежнее. Другие предос­
тавляют ему полную свобо­
ду действий. Крайности 
всегда плохи. Излишняя 
опека, ограничение инициа­
тивы воспитывают робость, 
боязливость, неуверенность 
в своих силах. А полная 
бесконтрольность может по­
родить своеволие, необуз­
данность.

Содержательность и на­
сыщенность прогулки во 
многом зависят от того, с 
кем общаются в это время 
дети. Поэтому, гуляя с ре­
бенком, взрослые должны 
принимать более или менее 
активное участие во всех 
его развлечениях. Д аж е ес­
ли вы вышли на улицу не­
надолго, н предполагается 
лишь небольшое «путешест­
вие» в магазин или к 
знакомым, можно предло­
жить ребенку пробежать до 
определенного места, по­
прыгать, попасть снежком 

в цель. Если же прогулка 
длительная, надо преду­
смотреть развлечения и иг­
ры с другими детьми. Ж е­
лательно, чтобы во время 
прогулок и экскурсий папы 
и мамы давали возможность 
ребятишкам свободно пры­
гать, преодолевать препят­
ствия.

Много игр и спортивных 
развлечении несет с собой 
зима. Все любят катание 
на санках, но не нужно пре­
вращать их только в 
транспортное средство. Н е­
редко можно видеть часами

сидящего в санках ребенка, 
которого «сердобольные» 
родители возят по улицам 
города, чтобы ребенок це 
устал, гуляя. Такая прогул­
ка не принесет пользы м а­
лышу. Переохладившись, он 
быстрее подвергается про­
студным заболеваниям, чем 
тот, который, съехав с гор­
ки на санках, в гору везет 
их сам.

К повседневному закали­
ванию относится мытье рук 
и умывание прохладной во­
дой. Дети очень быстро при­
выкают к этому. Способст­
вует закаливанию, провет- 
оивание помещения и облег­
ченная одежда. К сож але­
нию, в семье это , не всегда 
учитывается.. Малышам ни­
чуть не холодно в носках, 
в рубашке или платьице с 
короткими рукавами, если 
они играют или заняты к а­
ким-нибудь делом. К тому 
же, это удобнее. Приучать 
ребенка к облегченной одеж ­
де нужно постепенно: сна­
чала пусть привыкнет на­
ходиться в помещении без 
кофты, потом — е засу­
ченными рукавами теплого 
платья, затем в гольфах, 
носках и легком платье без 
рукавов (с учетом индиви­
дуальных особенностей и 
состояния здоровья ребен­
ка).

Очень полезны водные 
процедуры, проводимые сис­
тематически. Самая простая 
из них — ежедневное обли­
вание ног, которая, являясь 
активным средством про­
филактики простудных за ­
болеваний, снижает потли­
вость ног, предупреждает 
развитие плоскостопия. В 
домашних условиях облива­
ние ног должно быть обяза­
тельным и должно соче­
таться е их ежедневным 
мытьем. Но любая водная 
процедура проводится то­
лько по совету врача.

И еще. Неумение или не- 
возможнреть достаточно 
и разнообразно двигаться 
утомляет, раздраж ает ребен­
ка и может пагубно сказаться 
на его росте, осанке, сопро­
тивляемости инфекционным 
и простудным заболеваниям. 
Дома ребятишки должны 
больше двигаться, разви­
вать силу, ловкость, вынос­
ливость. Развитие движений 
должно стать в семье тра­
дицией, лишь тогда оно 
принесет пользу. Не следует 
загромождать квартиры 
хрупкими предметами, опа­
сность разбить которые ско­
вывает ребенка.

Дети стремятся к движ е­
нию постоянно. Поэтому 
необходимо проводить под­
вижные игры, физические 
упражнения, спортивные 
развлечения в любое время 
дня. Целесообразнее это де­
лать в первой половине, 
так как к вечеру дети ус­
тают. А кроме того, излиш­
нее возбуждение неблаго­
приятно влияет на сон. По­
могая малышу разнообразно 
двигаться, нужно его учить 
по мере необходимости ме­
нять занятие: устал бегать 
— посиди, долго сидел — 
поиграй.

Уважаемые родители! 
Здоровье вашего ребенка в 
ваших руках!

Т. ИСАИЧКИНА,
воспитатель яслей-сада
«Журавленок».

ф  Д елю сь

Гимн женщине
В детском саду «Ж урав­

ленок» прошло заседание 
клуба книголюбов «Жура- 
вушка», посвященное 60-ле­
тию образования СССР. Те­
ма занятия — «Образ ж ен­
щины в произведениях со­
ветских писателей». Н еуто­

мимая труженица, строящая 
коммунизм, отважная и
нежная подруга, смело и 
уверенно идущая по род­
ной земле рука об руку
с мужчиной, самоотвержен­
ная и любящая мать — та­
кой вставала советская ж ен­

щина из докладов и сооб­
щений. В материалах, под­
готовленных Т. Н. Бровчен- 
ковой, М. И. Матвеевой, 
Т. И. Ярышевой, Л. В. 
Красновой, Л. П. Мемешки- 
ной, использовались худо­
жественные произведения 
украинского прозаика К. А. 
Гордиенко, литовского поэ­
та Э. Межелайтиса, Е. Вла-

дикиной, М. П. Чечневой, 
М. Алигер и других.

На заседании клуба при­
сутствовала секретарь рай­
онного общества книголю­
бов Валентина Яковлевна 
Безносюк.

Т. БРОВЧЕНКОВА, 
заведующая яслями-садом 
«Журавленок».



ф  15 января  — Д ень культуры Ковдора в М урманске '
Н ад оформлением к Дню равнодушным даж е взыска- 

культуры много потрудн- тельного ценителя. Яркий, 
лись работники отдела тех- запоминающийся номер под 
нического обучения. Трудно названием «Неуловимые 
перечислить все подготов- мстители» подготовили со­
ленное: от наглядной аги- вместно хор центральной 
тации краеведческого ха- районной больницы и дет- 
рактера до сувениров. Все ский танцевальный коллек- 
это отправляется в Мур- тив под руководством Т. Г. 
манск, как и весьма объем- Кайры и Л. В. Шейнберг. 
ный реквизит коллективов Оригинально исполняют 
художественной самрдея- хореографическую компо- 
тельности Дворца культу- зицию «Время, вперед!» де­
ры и работы фотоклуба ночки из секции художест- 
«Ковдор» того же Д К . венной гимнастики, воспи- 

И поскольку львиная до- танницы Л. В. Манаевой. 
ля программы приходится Разнообразие программы 

ц  м  ПГ" Л  на то 11 в 0Рган11завни — одна пз ее характерных
l l l l  III (I поездки хлопоты достались особенностей. Вместе с тем,

Г Ч ' ' ' * *  “  администрации нашего оча- художественный совет до-
Огромный объем работы га культуры. Дело серьез- бивался впечатления цело- 

в период подготовки к Дню ное- Достаточно сказать, стностн композиции. Ре­
культуры Ковдора в Мур- 4то в Мурманск отправля- пертуар подбирали в основ- 
манске был обусловлен не- ются в°семь автобусов, а ном с учетом северной те-

Готовились

обходимостью выбрать са- делегацию составляют 
мое существенное, чтобы человек, 
достойно представить район 
и город жителям областно­
го центра. Взять хотя бы 
концертную программу как 
основную составляющую 
Д ня культуры — на нее 
отводится только полтора 
часа, а хотелось бы пока­
зать зрителю очень много.
Поэтому окончательному 
решению предшествовали 
предварительные просмотры.

К подготовке были при­
влечены большие силы со
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Т. КАИРА, 
заместитель председа­
теля профкома Ковдор- 
ского ГОКа.

Золотые
родники

матики, с учетом местных, 
ковдорских условий. Мур­
манчане должны получить 
представление о рождении 
и становлении Ковдора, 
его роли в народном хозяй­
стве страны. Особое вни­
мание уделялось динамич­
ности выступлений, чтобы 
не ослабевал интерес зри­
телей во время концерта.

Основная, сердцевинная 
часть композиции — выступ­
ление ансамбля песни и 
танца. В единый коллектив

Весь коллектив Дворца слились народный хор, тан- 
всех предприятий и орга- культуры и участники ху- цсвальная группа, оркестр 
низаций района. Важные Дожественной самодеятель- народных инструментов, 
задачи стояли и перед Ков- ности готовились к Дню Немало сил в подготовку 
дорским ГОКом. культуры с полным пони- ансамбля вложили руково-

Понятно, что основные манием ответственности и дитель хора А. М. Бедуля, 
исполнители номеров кон- важности поставленной за- руководитель оркестра 
цертной программы —твор- дачи: та* представить Ков- ю . В. Дорошенко, концерт- 
ческие коллективы Дворца Д0Р' чтобы его 3304110 по- мейстер О. Л . Рогожников. 
культуры имени 50-легня люонлн незнакомые с горо- Многого мы ожидаем от 
Октября. Это народный дом жители Мурманска и лауреата всесоюзного фес- 
хор, танцевальный коллек- ° ^ ласт11- Как любят его гиваля самодеятельного 
тив, оркестр народных ин- ковдорчане. творчества Анатолия Пав-
струмбнтов, нзродный тс- Наши самодеятельные лова. Кстати, он исполнит
атр, секция художественной aPT,iCTW настоящие пат- песню «Крылья над Севе- 
гимнастнкн, духовой ор- Р,10ТЫ- Они тянутся к твор- ром», музыку и слова ко- 
ксстр. честву не ради личных вы- торой написал работник

п Г°Д» это очень увлеченные Дворца культуры Александр
В составе районного орг- люди. Можно назвать для Бедуля, наш самодеятель- 

комитета активно действо- примера нескольких участ- ный композитор. Фрагмен- 
вали работники комбината: Ш1К0В концерта, все они ты из спектаклей покажет 

Г ' я а ?ть,' . * Ч ИКЛ* ветераны художественной „ародный театр (режиссер 
тина, И. А. Шейнберг, А. М. самодеятельности. Е . М. Бормаш ова). Это то-
Бедуля, Е. М. Шевченко, Бульдозерист рудника же уКрасит композицию.
. .  Ф. Гуськов. Руководи- «Железный» Федор Байда- Еслм все задуманное уда- 
гели творческих коллскти- нов _  признанный балала- стся> то МОЛодой Ковдор- 
вов Дворца культуры мно- ечник оркестра народных ский райои предстанет как 

сделали для составле- инструментов, и слесарь це- один „3 центров культуры 
про!раммы. Достаточ- ха ки П и А  Петр Васильев в области, где серьезное 

но сказать, *что четыре ра- ппш. .... RPnviiinv яптис-зя ее ппишлогк пепеле- ведущих артис виимание уделяется само-
лывать з а н о Г  чтобы ярким Т0В наРОДИОГО ! еатр3’ ®°5’ Деятельному творчеству лывать заново, чтооы ярким пнтатеЛь яслей-сада «Чай- трудящихся. И тогда кол-
и запоминающимся получи- ка> Людмила- Ильина— ста- лектив Дворца культуры
лось выступление ковдор- роста „ар0диого хора, и нмени 5̂ . л ‘т „я Октября

грейдерист рудника «Же- Можст считать свою задачу 
В концерте будет показан лезный» Борис Алексеев — выполненной, 

город — для этого включе- непременный участник тан- ц . Ш ЕЙ НБЕРГ,
ны песни самодеятельных цевального коллектива, а художественный руко- 
композиторов А. М. Бедули такж е многие другие проч- 
и В. П. Куткова и другие но связали жизнь с само- 
номера с местной темати- деятельностью. И сейчас 
крй. Программа отражает их общая мечта — высту- 
достижения советского на- пить достойно перед мур- 
рода в честь 60-летия об- манским зрителем, 
разования СССР. Мурман- Всему коллективу потре-
ский зритель сможет оце- бовалось немало выдумки,
нить таланты исполнителей инициативы и желания, что-
самых разных по ж анру бы программа получилась
номеров. интересной, не оставила

го
пня

водитель Дворца куль­
туры.

Д елю сь

Вместе с общественниками
Профсоюзной библиотеке 

Ковдорского ГОКа уже 20 
лет. Одна из особенностей 
ее работы — пропаганда 
книги непосредственно в це­
хах. Об этом я и хочу се­
годня рассказать.

Мы создали 15 передвиж­
ных библиотек в цехах, 2 
пункта выдачи книг в об­
щежитиях №  2 и №  3 Ков­
дорского ГОКа, филиал — 
на обогатительном комплек­
се. 1.257 рабочих и служ а­
щих комбината были чита­
телями передвижек в прош­
лом году.

Активно действуют биб­
лиотеки в автотранспорт­
ном цехе, где библиотека- 
рем-общественником секре­
тарь-машинистка Ж . Н. 
Прокудина, в хнмлаборато- 
рии Ц ЗЛ  (лаборант Н. Н. 
Манушина), в ремонтно-ме­
ханическом цехе (токарь 
В. А. М удрецова), в ОТК

железорудного и апатитово­
го производств (контроле­
ры С. Н. Александрова и 
Н. И. Соколова), в элект- 
роремонтном цехе (кранов­
щица А. А. Менькова), в 
спорткомплексе (аппаратчица 
местной хнмводоочистки 
Т. М. Демашкевнч) и дру­
гие.

Во второй половине де­
кабря мы провели для об­
щественников семинар. Они 
прослушали лекцию о меж­
дународном положении (ее 
прочел лектор общества 
«Знание» Н. Н. Бойков). 
Подвели итоги работы в 
прошлом году и обсудили 
задачи на текущий.

Если говорить о том, что 
уже сделано, необходимо 
отметить связь со школами 
коммунистического труда на 
обогатительном комплексе и 
в РМЦ, участие в подго­
товке и проведении двух

занятий клуба книголюбов 
у обогатителей, частые выс­
тупления с обзорами лите­
ратуры в цехах.

В ремонтно-механическом 
цехе практикуют проведение 
выставок книг в обеденные 
перерывы, а филиал на обо­
гатительном комплексе име­
ет небольшой читальный 
зал, где можно просмот­
реть свежие газеты, книги.

В наступившем году мы 
обязались довести процент 
обслуживания работников 
комбината до 70. Скажем, 
нет пока что передвижки на 
руднике «Железный». Хо­
телось бы, чтобы руково­
дители этого крупного цеха 
не чинили нам препятствий. 
Тем более, что библиотека- 
ря-общественника здесь мы 
уже нашли, и он готов с 
нами сотрудничать.

Г. ЖУРАВОВА, 
библиотекарь.

СПОРТСт а р т  
за с т а р т о м

НА X ЗИМНЕЙ СПАРТАКИАДЕ КОМБИНАТА. Выпуск третий.

Очки 
по эндшпилю 

считают
Спартакиада уже пробе­

ж ала по ледяной дорожке 
и по лыжне, побывала в 
спортзале. Ареной очеред­
ного соперничества пред­
ставителей цехов комбина­
та стал шахматный холл 
Дворца культуры.

Итак, померились силами 
приверженцы древней игры. 
Таких на комбинате на­
шлось 52 человека. Сразу о 
неявнвшихся: это спортсме­
ны цеха заводских лабора­
торий и жилищно-комму­
нального управления — те 
и другие из второй группы, 
что очень снизило интерес 
к соревнованиям в этой 
группе.

С нее можно и начать 
отчет. По сути вся борьба 
свелась к матчу шахматис­
тов управления комбината 
и автотранспортного цеха 
(дважды «штрафники» из 
бывшего ЦПП на сей раз 
участвовали). Победили 
автотранспортники со сче­
том 2:1, матчи же против 
ОРСа соперники выиграли 
с одинаковым результатом 
— 3:0.

В третьей группе почти 
стопроцентного успеха до­
бились шахматисты ТЭЦ, 
во всех командных поедин­
ках уступили лишь одно 
очко — 11 из 12 возмож­
ных. Это единственное очко 
удалось отвоевать у побе­
дителей команде эНергоце- 
ха, справившейся с осталь­
ными соперниками — вто­
рое место. С одинаковым 
счетом 0:3 уступила во всех 
поединках сборная базы 
МТС. Впрочем, сборная ни­

как не может состоять из 
одного участника, а так 
оно вышло. Причем, и этот 
один з поле воин не доиг­
рал до конца соревнований.

Упорнее Выясняли отно­
шения в четвертой группе. 
Шахматисты электроремонт- 
ного цеха опередили на од­
но очко преследователей из 
цеха КИПиА (второе место 
по таблице коэффициентов) 
и цеха сетей и подстанций. 
Поражений в матчах не 
удалось избежать ни одной 
команде.

Всего пол-очка разделили 
в итоговой таблице побе­
дителей первой группы — 
обогатителей и шахматистов 
цеха технологического тран­
спорта. Тем и другим усту­
пила команда рудника 
«Железный».

На второй день соревно­
ваний шахматисты встрети­

лись снова, на этот раз со­
стоялся блицтурнир на 
личное первенство. В гра­
фе Владимира Бутакова 
(цех технологического тран­
спорта) — одни «единички», 
он переиграл всех соперни­
ков. Призерами стали так­
же В. Кашкин (подсобное 
хозяйство) и В. Масаев 
^обогатительный комплекс). 
На этом закончился шахмат­
ный этап спартакиады.

Г. ПАНОВА, 
инструктор спорткомп­
лекса.

Старты 
на голубых 
дорожках

Следующий этап спарта­
киады пройдет на голубых 
дорожках бассейна. 22 ян­
варя — соревнования по 
плаванию.

После четырех туров
I группа В Л К Д]

1
О

Обогатительный комплекс 1 1 2 5
Рудник «Железный» 1 2 1 3 7
ЦТТ 3 3 3 2 11
2 группа
ОРС 1 3 1 3 87
Управление 2 4 3 2 И
Ц ЗЛ 2 2 2 9 M i
ЖКУ
АТЦ

3
1

1
10

4
10

9
1 щ

3 группа
Энергоцех 1 1 1 2 5
ТЭЦ 3 5 2 1 11
РСЦ 5 2 3 4 14
БМТС 4 3 4 5 16
РМЦ 2 4 10 3 19
4 группа 
ЭРЦ 4 1 2 1 8
ЦТДнС 1 3 1 4 9
Цех КИПиА 2 2 4 2 10
ОТК 1 4 3 5 13
ЦСиП • 3 10 10 3 26

Примечание. В — волейбол, Л — лыжи, К - • конь-
ки, Ш — шахматы, О - • сумма мест после 4 видов.

Редактор С. А. РАДИШ ЕВСКАЯ.

ВО ДВОРЦЕ
КУЛЬТУРЫ  ИМЕНИ
50-ЛЕТИЯ ОКТЯБРЯ
17 января — Лекторий 

«Наука и общество». «Рент­
геновские лучи в науке п 
технике» (20).

19 января — Кинолекто? 
рий «Подвиг». «Уходили в 
поход партизаны», кино­
фильм «Разведчики» (12). 
Университет педагогиче­
ских знаний «Родителям о 
детях». Кинофильмы «ЧП в 
городе», «К ответу» (17).

21 января — Кинолекто­
рий «Поговорим о наших 
детях» для родителей уче­
ников школы № I. Кино­
фильмы «ЧП в городе», «К 
ответу» (19).

К И Н О
15 января — «Смерть 

среди айсбергов» (16, 18).
16 января — «Ну, пого­

ди!» (14), «Смерть среди - 
айсбергов» (16, 18).

18 января — «Пропавшее 
золото инков» (19, 21).

19 января — «Разведчи­
ки» (12).

20 января — «В небе 
«ночные ведьмы» (19, 21).

21 января — «Кто полу­
чит ананас» (10-40).

+
В КИНОТЕАТРЕ 

«ЮНОСТЬ»
14— 16 января — «Род­

ня» («Мосфильм») — в 12, 
14, 16, 18-15, 20, 22; 14-го
— в 14, 16, 18-15, 20, 22.

17— 18 января — «Троих
надо убрать» (Франция)
— в 12, 14, 16, 18-15, 20, 
22-15.

19—23 января — «Ритмы 
песен» (Индия, 2 серии). 
19—21-го — в 12, 16, 18-30, 
21; 20—22-го — в 12, 15, 
18-15, 21; 23-го — в 11-30, 
14, 16-30, 19, 21-30.

ДЛ Я ДЕТЕЙ 
14 января — Кпносбор- 

ник «В стране великанов»
— в 10-30, 12-30.

16 января — «Там на 
неведомых дорожках...» 
(10-30).

19 января — «Преступ­
ник и адвокат» (14-30).

20 января — Кпносборнив 
«Баба Яга против» (10-30)

21 января — «Бессловес­
ные друзья» — в 10-30.

21 января — «Крик гага­
ры» — в 14-30.

+
Вниманию 

методистов 
и пропагандистов!

19 января в 10 часов во 
Дворце культуры имени 
50-летия Октября состоится 
семинар методистов и про­
пагандистов партийной и

комсомольской учебы, мас­
совых форм партийной 
паганды.

+
После юбилея

Если вы отпраздновали 
свой 25-й или 45-й день 
рождения, не забудьте зай­
ти в паспортный стол рай­
отдела милиции, захватив с 
собой две фотокарточки и 
паспорт. Ибо этот доку­
мент без внесенных измене­
ний утрачивает силу.

+
ТРЕБУЮ ТСЯ!

Магазинам и базе ОРСа 
на постоянную работу — 
грузчики, продавцы, фасов­
щики, бухгалтеры. Оплата 
сдельная или повременная. 
Разрешается работать не­
полный рабочий день — 
4-—6 часов в 1-ю или 2-ю 
смены.

Обращаться в отдел кад­
ров О РСа. Справки по те­
лефону 7-20-76.* * *

Ковдорской районной ти­
пографии на постоянную 
работу срочно — печатник 
и наборщик вручную.

За справками обращаться 
по телефону 7-11-45 или 
‘т-25-27.
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