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Дневник 
соревнования

Р У Д Н И К
«ж е л е з н ы й »

На буровом участке от­
стающих нет. В общей сло­
жности все бригады пере­
выполнили план недели на 
1.135 погонных метров 
взрывных скважин. Наиболь­
ший вклад в эту цифру вне­
сли бригады А. И. Филато­
ва (266 погонных метров), 
А. П. Курочкина (241 по­
гонный метр) и А. И. Вер- 
тебного (240 погонных мет­
ров).

Из 18 экипажей экскава­
торов лишь один не дотя­
нул до плановых рубежей  
из-за зачистки площадки. 
Остальные погрузили сверх 
задания 14.100 кубометров 
горной массы. Лидируют  
экипажи В. И. Лукина (плюс
2.300 кубометров) и В. М. 
Тапюшкина (2.200 кубомет­
ров). По 1.700 кубометров 
записали на свой сверхпла­
новый счет экипажи В. Е. 
Тихонова, В. А. Козинца и
А. Г. Петроченкова.

ЦЕХ
Т Е Х Н О Л О Г И Ч Е С К О Г О

Т РА Н С П О Р Т А
Первая и вторая автоко­

лонны с заданием недели 
успешно справились.

Бригады-смены А. В. Пар­
фенова и В. В. Шмакова 
перевыполнили план семи­
дневки ■ соответственно на 
4.613 и 25.888 тонно-кило­
метров, что на 12.900 тонно- 
километров превышает от­
ставание, допущенное дву­
мя другими бригадами во­

дителем стодвадцатитонни- 
ков.

На 66.466 тонно-километ­
ров опережает производст­
венную программу автоко­
лонна семидесятипятитон- 
ников. Это заслуга бригад 
Е. А. Лобкова (плюс 70.724 
тонно-километрЬ), Е. А. 
Харламова (плюс 20.671 
тонно-километр) и Р. А. 
Кашаева (плюс 31.376 тон­
но-километров).

Но этого не хватило, 
чтобы погасить задолж ен­
ность третьей автоколонны. 
В результате в целом по 
цеху недодано 46.269 тонно- 
километров.

Э Л Е К Г Р О Ц Е Х
За минувшую неделю  

коллектив выпустил про­
дукции на 10,2 тысячи руб­
лей, что составило 102 про­
цента.

П О Д С О Б Н О Е
Х О ЗЯ Й С Т В О

Животноводы надоили 
116,7 центнера (129 процен­
тов) молока и произвели
8,8 центнера (102 процента) 
мяса. Надой на одну фу­
ражную корову составил
49,4 килограмма, что на 5 
килограммов превышает за ­
дание.

Птицеводы получили
25.300 штук яиц (129 про­
центов).

Тепличницы вырастили и 
поставили в торговую сеть 
7,5 центнера (110 процен­
тов) овощей закрытого 
грунта.

18 МАРТА 
Горняки добыли 49.680 

тонн руды (110,4 процента). 
В том числе смена горного

мастера А. А. Розенталя
(начальник смены В. В. Но- 
викович, оператор В. П. 
Цыдык) — 17.670 тонн
(117,8 процента), А. А. Шах- 
ватова (начальник смены 
И. Г. Галушкевич, оператор 
Н. П. Кондрашина) — 
16.630 тонн (110,9 процен­
та), М. В. Ломакина (на­
чальник смены А. Г. Сесю- 
нин, оператор С. Н. Сухо- 
рукова) — 15.380 тонн
(102,5 процента).

На участке экскавации 
лидирует экипаж А. Г. Пет­
роченкова: при плане 5.757 
погрузил 6.900 кубометров 
вскрыши. Наивысшей про­
изводительности за смену—
143,8 процента — здесь д о ­
бились машинист экскава­
тора Г. Т. Ищенко и его 
помощник Н. А. Монаков.

В цехе технологического 
транспорта бригада-смена 
водителей В. Ю. Гурьева 
записала на свой счет 
107.328 тонно-километров 
(114,5 процента).

Водитель Н. А. Первушин 
из первой автоколонны пе­
ревез за смену 1.680 тонн 
горной массы (107,7 про­
цента), И. В. Пашков из 
третьей — 600 тонн (107,1 
процента).

Смена J1. С. Савеко (опе­
ратор Н. И. Божко) с уча­
стка обогащения при хоро­
шем качестве выпустила 
5.134 тонны железного кон­
центрата (102 процента).

19 МАРТА

На буровом участке руд­
ника «Железный» перевы­
полнили план по бурению  
взрывных скважин смены 
горных мастеров Ю. В. Ко- 
миссарчука (965 погонных 
метров — 143,1 процента),
В. И. Ершова (800 погон­
ных метров — 118,6 про­
цента), Э. А. Горчакова 
(792 погонных метра —
117,4 процента).

Лучшего результата до­
бились буровые бригады 
А. М. Мамошнна (300 по­

гонных метров — 122,5 про­
цента) и Н. А. Васильева 
(275 погонных метров — 
112,3 процента).

Перевыполнили план по 
горной массе смены О. К. 
Бондаренко (начальник сме­
ны К). С. Орлов, оператор 
М. Н. Рыгалова), погрузив­
шая 19.671 кубометр (107,7  
процента), и А. А. Розен­
таля, погрузившая 19.390 
кубометров (106,2 процен­
та).

Среди экипажей лучшими 
названы коллективы стар­
ших машинистов Н. Е. Ти­
хонова (погрузил 19.575 
тонн руды и 600 кубометров 
вскрыши — 124,5 процента) 
и А. Г. Петроченкова (по­
грузил 6.134 кубометра 
вскрыши — 106,5 процента).

Смена водителей Г. А. 
Павлова выполнила план 
по перевозке горной массы 
на 108 процентов (19.671 
кубометр), а смена Ю. А. 
Лукина — на 106 процентов 
(19.391 кубометр).

Водитель большегрузно­
го автосамосвала Н. Д,. Бе- 
лисов перевез за смену 1.440 
тонн горной массы (109,1 
процента), водитель БелАЗа- 
548 А. М. Паленков — 640 
тонн (114 процентов).

20 МАРТА

Коллектив бурового уча­
стка пробурил 2.305 погон­
ных метров взрывных сква­
жин (113,9 процента). Впе­
реди смена В. И. Ершова— 
820 погонных метров (121,6  
процента). Второй резуль­
тат у смены Ю. В. Комис- 
сарчука — 775 погонных 
метров (114,9 процента).

Не уступает лидерства! 
бригада А. М. Мамошнна: 
вновь пробурила 300 погон­
ных метров (122,5 процен­
та). Следом за ней идут 
бригады А. П. Курочкина 
(290 погонных метров —
118,5 процента) и Н. А. 
Васильева (285 погонных 
метров — 116,4 процента).

Деловой настрой
В цехах и на участках 

комбината с непрерывным 
циклом производства уже 
сегодня готовятся достойно 
встретить 114-ю годовщину 
со дня рождения В. И. Л е ­
ни на.

По-деловому подходят к 
проведению к ом м уни ста- ' 
веского субботника на уча­
стке экскавации рудника 
«Железный». Здесь состав­
лен план-график, в соответ­
ствии с которым рабочие 
основных специальностей, 
ремонтных служ б в остав ­
шиеся до 21 апреля вы ход­
ные дни займут свои р або­
чие места, сделав таким об-

. разом личный вклад в 
«красную субботу».

I рафнк предусматривает 
погрузку руды и вскрыши, 
электрический н механиче­
ский ремонт оборудования, 
техники, а такж й хозяйст­
венные работы. Расписан 
состав участников, где 
сколько будет коммунистов, 
комсомольцев, названы о т ­
ветственные лнца.

Послезавтра,  в воскре­
сенье, будет трудиться кол­
лектив смены №  3 участка 
экскавации. В счет суббот­
ника пойдет горная масса 
от экипажей экскаваторов 
№ №  3, 4, 10, 13, 13-Л и 
16-А.

#  ФЛАГ СОР Е ВН ОВАНИЯ

Профком
н а з в а л  

победителей
Профком Ковдорского 

ГОКа подвел итоги социа­
листического соревнования 
между яслями-садами ком­
бината за 1983 год.

Первое место присуждено 
коллективу яслей-сада «Але­
нушка», второе — яслей-са­
да «Солнышко», третье — 
яслей-сада «Чайка».

Коллектив рудника «Ж е­
лезный» признан победите­
лем смотра-конкурса по на­
учной организации труда на 
комбинате.

Отмечена хорошая рабо­
та обогатительного комп­
лекса.

*  *  *

В смотре-конкурсе по 
нормированию труда побе­
дили коллективы обогати^ 
тельного комплекса (по пер­
вой группе цехов), ремонт­
но-механического цеха (по

второй) и служба автома­
тизации и механизации (по 
четвертой).

Отмечена хорошая рабо­
та цеха технологического 
транспорта, электроцеха, 
отдела технического конт­
роля.

*  *  *

Призовые места по итогам 
смотра-конкурса «На луч­
шую организацию работы 
по повышению качества 
продукции» распределились 
следующим образом: по
первой группе цехов первое 
место занял коллектив обо­
гатительного комплекса, 
второе — цеха технологи­
ческого транспорта; по вто­
рой группе — первое место 
у коллектива отдела техни­
ческого контроля, второе — 
у службы автоматизации и 
механизации.

Отмечена хорошая орга­
низация работы по повы­
шению качества продукции 
в ЦЗЛ.

#  П О З Д Р А В Л Я Е М ! ------------------------------------------------------------------------

Награды главной выставки

а
117 дней работала  в прош­

лом году в Москве на 
В Д Н Х  тематическая выс­
тавка  «Достижения изобре­
тателен и рационализаторов 
Мурманской области». Ее 
посетили более 110 тысяч 
советских и иностранных 
специалистов и туристов.

О том, каким успехом 
пользовалась эта первая в 
истории нашей . области вы ­
ставка достижений изобре­
тателей и рационализато­
ров, неоднократно расска ­
зывалось на страницах «П о ­
лярной правды».

Ковдорский ГОК пред­
ставил на В Д Н Х  три р або­
ты: устройство для  взвеши­
вания горной массы в ков­
ше экскаватора  (авторы
А. А. Телегин, В. Ю. Ре- 
шетников и др.);  механизи­
рованную тележ ку  для 
подъема и перемещения ры ­

чага подвески автомобиля 
БелАЗ (авторы В. И. О с ­
колков, Н. Э. Малыгин); 
установку дл я  рентгено- 
сиектрального анализа (а в ­
торы И. В. Бурков, Е. Д. 
Гусев).

Главвыставком В Д Н Х  вы ­
соко оценил лучшие работы, 
показанные мурманчанами. 
Д ев ять  новаторов произ­
водства нашего комбината 
награж дены медалями
В Д Н Х  СС С Р и денежными 
премиями.
' «Устройство для взвеши­
вания...» позволяет произ­
водить оперативный конт­
роль загрузки автогигантов 
и исключает их перегруз. 
Один нз авторов — н а л ад ­
чик аппаратуры рудника 
«Железный» А. А. Телегин 
награж ден  серебряной ме­
далью, а слесарь В. Ю. Р е ­
шетников — бронзовой.

В клад  электрослесаря 
рудника «Железный» Ю. К. 
Киселева (настройка элект­
рической часта экскаватора 
дл я  установки прибора) 
так ж е  отмечен бронзовой 
медалью.

Серебряными медалями 
В Д Н Х  награждены гл а в ­
ный инженер обогатитель­

ного комплекса М. Г. П у ­
довкин и руководитель 
группы промышленных ис­
пытаний Ц З Л  В. В. Б о г д а ­
нович за проведение испы­
таний, разработку  режимов 
и освоение флотационного 
реагента-собирателя для 
обогащения фосфатных руд, 

Названный р еаген т , . осво­
енный на флотации апати­
та по изобретению специа­
листов Кольского филиала 
АН СССР, позволил ком­
бинату получить в 1983 го ­
ду экономический эффект 
350 тысяч рублей.

З а  эту же работу брон­
зовыми наградами отмече­
ны главный обогатитель 
комбината Ф. И. Сычук, 
флотатор апатитового про­
изводства А. Н. Таромаро, 
начальник участка обогати­
тельного комплекса В Ф. 
Попович.

Итак, ковдорчане, можно 
сказать,  с выгодной сторо­
ны показали себя на глав ­
ной выставке страны. П озд­
равим их и пожелаем новых 
успехов в творчестве.

Т. ШОРОХОВА, 
председатель совета 
ВО ИР комбината.

В ФОНД МИРА
Активно проходит двух­

месячник содействия С о ­
ветскому фонду мира в 
мартеновском цехе Черепо­
вецкого металлургического 
комбината, особенно в пер­
вой и четвертой брига­
дах.

На собрании разливщ и­
ки и ковшевые четвертой 
бригады решили перевести 
на счет Фонда свой днев ­
ной заработок — по 15-18 
рублей каждый. По 20-25 
рублен внесли многие р а ­
ботники управления цеха, 
а пример подал начальник 
цеха В. Ф. Чирихин.

• •  •

Третий месяц подряд 
первенство в социалисти­
ческом соревновании
бригад слесарей-сборщиков 
РМЦ-1 присуждается кол­
лективу А. 3. Козлова. По 
решению бригады п о л а г а ­
ющаяся премия перечисле­
на в Фонд мира.

По материалам газеты
«Череповецкий метал­
лург».

НАВСТРЕЧУ 
СУБ Б О Т НИКУ

Почин москвичей — про­
вести 21 апреля Ленинский 
коммунистический суббот­

ник — поддержали метал­
лурги Череповецкого ме­
таллургического комбина­
та. Так, бригады электро- 
сталеплавпльного цеха ре­
шили за  счет рациональ­
ного ведения плавки сэко­
номить к субботнику столь­
ко электроэнергии, чтобы 
ее хватило на все три р а ­
бочие смены, а это — около 
полутора миллионов ки­
ловатт-часов. Счет экономии 
сталевары уж е открыли.

Тысячу тонн металла д о ­
полнительно к программе 

решили прокатать в день 
субботника нагревальщики, 
вальцовщики и операторы 
самого мощного агрегата 
комбината — широкополос­
ного листового стана «2000». 
Всю сверхплановую про­
дукцию листопрокатчики 
выпустят за счет сбереж ен­
ной электроэнергии.

По материалам газеты
«Социалистическая ин­
дустрия».

Р УД Н ЫЙ
поток

Свыше двух  миллионов 
кубометров железной руды 
решила выдать из забоя  
Лебединского горно-обо­
гатительного комбината 
экскаваторн ая  бригада, воз-

  #  ПРЕСС-ФАКТ
главляем ая  полным кав а л е ­
ром знака  «Ш ахтерская  
слава»  В. Сулеймановым.

О верности своим о б я з а ­
тельствам знатный на КМА 
горняцкий коллектив заявил 
еще на старте нынешнего 
года, с начала которого 
бригада отправила на обо­
гатительную фабрику уже 
около 400 тысяч кубомет­
ров сырья, д в а д ц а та я  часть 
которого отгруж ена  сверх 
плана.

Бригада трудится но ме­
тоду  коллективного подря­
да. Б орьба  идет за эконо­
мию буквально к аж дой  ми­
нуты. Здесь все машинисты 
и их помощники овладели 
трем я—четырьмя см еж ны ­
ми профессиями.

На пути к заветному ру­
беж у  губкинские горняки 
д е р ж ат  равнение на изве­
стную в отрасли бригаду 
Героя Социалистического 
Трудё П авла  Гиля, решив­
шую в четвертом году пя­
тилетки добыть в Криво­
рожском бассейне 2,5 мил­
лиона кубометров железной 
руды.

В. КУЛАГИН,
соб. корр. «Известий».

Губкин,
Белгородская  область.
«Известия», №  77.
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КОМСОМОЛЬСКАЯ ЭСТАФЕТА

Третьего марта от памят­
ника Герою Советского 
Союза Анатолию Бредову в 
Мурманске стартовала тра­
диционная, одиннадцатая по 
счету, комсомольская спор­
тивная эстафета. Она про­
ходит в дни подготовки к 
празднованию 40-летия раз­
грома фашистских войск в 
Заполярье.

В прошлую субботу марш­
рут эстафеты пересек наш 
город. 17 марта в 12 часов 
дня у памятника погибшим 
воинам состоялся торж ест­
венный митинг, посвящен­
ный передаче эстафеты.

Пройдя уверенно свой 
этап, воины-пограничники 
передали памятные ленты 
участников эстафеты и сим­
волический факел нашим 
ребятам.

Права продолжить эстафе­
ту добились комсомольцы 
комбината Илья Дьяков 
(капитан команды), Елейа 
Гусева, Андрей Ковалев, 
Юрий Ж уков, Александр 
Вицшяков, Алла Салемшина 
и учащийся подшефной шко­
лы № 1 Сергей Панкратов.

Лыжный пробег до Шуми- 
городка, где эстафету при­
няли представители ГОКа 
«Ковдорслюда», они пУсвя- 
тили памяти Михаила Кор­
шунова. Следующий проме­
жуточный финиш — в по­
селке Полярные Зори.

Завершится эстафета в 
Мурманске, 28 марта, в день 
торжественного открытия 
50-й Полярной Олимпиады.

Готовясь к 60-летию при­
своения ВЛКСМ имени Вла­
димира Ильича Ленина и 
40-летию разгрома фашист­
ских войск в Советсхом З а ­
полярье, комсомольцы Ков- 
дорского ГОКа обязуются  
неустанно повышать идей­

ную закалку, формировать 
в себе качества политичес­
ких бойцов, глубоко изу­
чать и настойчиво претво­
рять в жизнь заветы вели­
кого Ленина, решения XXVI 
съезда КПСС и XIX съезда  
ВЛКСМ.

Главенствующая строка в 
обязательствах — все силы

сосредоточить на выполне­
нии производственного пла­
на четвертого года пяти­
летки.

Е. ВАСИЛЬЕВА,
заместитель секретаря 
комитета ВЛКСМ ком­
бината.

Фоторепортаж
А. Кондратюка.

■

Из  цеха технологическо­
го транспорта а редакцию  
приш ло  письмо зи nod i  
писыо водителя А . В. К а­
ш ина и инж енера П Т  О 
Т. И. К узнецовой , в кото­
ром председатель и секре­
тарь товарищ еского суда  

сообщ или следую щ ее.
На очередном  заседании  

рассмотрено за явлен и е  
Н. А. Ц елищ евой  о недо­
стойном поведении ее му- 
ока, водителя автоколонны  
№  3 Ю. Ф. Ц елищ ева .

Рассмотрев суть д ел а 4 
суд  п р и нял  реш ение о бъ я ­
вить Ю. Ф. Ц ели щ еву  об­
щественный вы говор  с 
опубликованием  в печати, 
и также просить началь­
ника автоколонны №  3
В. П . Х лииенко  перевести 
своего подчиненного и 
др угую  смену, дабы  огра­
дить от пагубного  вли ян и я  
друж ков.

Из этого краткого сооб­
щения можно понять, что 
причиной обращения в то ­
варищеский суд послуж и­
ло одно — неумеренное у в ­
лечение алкоголем. В то 
же время по работе Ю. Ф. 
Целищев характеризуется 
положительно.

З наком ая  ситуация! «Кто/ 
пьет, тот и работает» — с 
этим расхожим мнением 
приходится сталкиваться  
не так  у ж  редко. Так что 
давайте  вглядимся в проб­
лему попристальнее.

Человек трудится в кол­
лективе нормально, а в 
быту он — пьяница, дебо­
шир. Почему ж е не ска ­
зать и так: лодырь, тру ­
тень. Ведь рабочий день у 
каж дого  из нас п р о д о лж а­
ется в семье, где мы уже 
переходим к созданию не 
столько материальных,
сколько духовных ценно­
стей.

А если человек, придя с 
работы!, напился вдрызг, 
избил ж ену  и пошел к у ­
тить с друж кам и — тогда 
как? Если мольбы и слезы 
жены на него не действу­
ют — как поступить? Что 
делать?!
■ Не' т а к 'д а в н о  в цехе тех­
нологического транспорта 
беседовал с одним из р у ­
ководителей срёднего зве­
на!.’ B a t  ход его р ассу ж д е­
ний: Допустим, есть двое
рабочих: два  человека на 
вакантную должность. В ы ­
бирай! Но первый — зако ­
ренелый лодырь, хотя по-

 #  К Р Е П И Т Ь  Д И С Ц И П Л И Н У  ТРУДА

Не откажись 
от ноши своей

рядок  ни в чем не на р у ш а ­
ет. Второй — прекрасный 
специалист, однако выпи­
вает. Ну, так  кого ж е при­
нять? Собеседник остано­
вился на последнем.

Выбор его н целом поня­
тен. Не зря ведь говорят, 
с худой овцы хоть шерсти 
клок. С разгильдяя и во­
лоска ведь не оторвешь.

Ясно и то, что оба вари­
анта, если подходить к д е ­
лу ответственно, сегодня 
не могут удовлетворить ни 
одни рабочий коллектив, 
ни одного руководителя. 
Значит, и в том и в д р у ­
гом случае необходимо а к ­
тивное вмеш ательства  ®сех 
и каждого. Следовательно, 
применительно и к тому, и 
к другому задача, можно 
сказать,  одна и та же: пе­
ревоспитать.

М ож но  прикинуть, что 
чего сложнее. Лентяй... Он 
мож ет  слыть весьма дис­
циплинированным, но как  
его . заставить работать?  
Подчеркиваю, в трудовом 
коллективе. Потому как 
дома, в семье — не исклю­
чаю этой возможности — 
он может пахать до к ро­
вавых мозолей. Чтобы своя 
(не государственная) но­
ша была еще весомее.

Пьяница...  Что ж , свои 
8 часов он хорошо р або та ­
ет. Но уйдет на выходные 
— человека не узнать. З а ­
то его не нужно учить, как 
делать план.

Чувствуете, как перепле­
таются характеры? И в об- 
щем-то парадоксальная! вы­
рисовывается  ситуация. А 
изменить се — вполне под 
силу рабочему коллективу. 
И не случайно поэтому 
Нина Александровна Це- 
лшцева обратилась к нему 
за  помощью. Вернее, к то­
варищескому суду, что по­
чти одно и то же.

Времени прошло до с та ­
точно для  постановки и 
такого вопроса: помог ли
товарищеский суд потер­
певшей?

К сожалению, пока это­
го сказать нельзя. По-пре­

жнему в семье разлад , гла ­
ва  семейства продолжает 
злоупотреблять, грозится: 
«Разведусь!», «Уеду!».

«Жизни никакой нет»,— 
говорит в отчаянии ж ен­
щина. Т яж кое  признание. 
И горькое. Вот п судите, 
что чего легче.

А ведь совсем немного 
нужно. Одного заставить 
засучить рукава, другого 
— бросить пить. И тот и 
другой — на виду у т о в а ­
рищей. Значит, есть еще в 
коллективе такие, кто смо­
трит на обоих сквозь опу­
щенные ресницы? Почему?

Часть снисходительна к 
лентяю, потому что сама 
не так у ж  далеко от него 
ушла. Д р у г ая  какая-то  
часть терпимо относится к 
пьянчуге, потому как и са ­
ма «не прочь».

Куда  ж е смотрят остав­
шиеся? Или мучительно 
раздумывают, чью сторону 
принять?

Но не станем более сгу­
щать краски. Просто очень 
обидно, когда человек об­
ращ ается  к суду товари­
щей, а результата о ж и д а е ­
мого нет. М ож ет  быть, по­
д о ж д а ть  еще немного и, 
если возникнет необходи­
мость, принять более стро­
гие, меры?

А как  хорошо говорил 
на суде водитель Игорь 
Михайлович Савченко: со ­
хранить семью, бросить 
дурную компанию, взяться 
за ум...

Хороший дан совет Цс- 
лищеву. Но он п о к а , ему 
не последовал. Не пришел 
домой, не сел за  пустой 
стол, не обхватил голову 
руками, не задумался.

От него, Целищ ева ,  мно­
гое, конечно, зависит. Но 
и коллектив обязан  помочь. 
В том плане, что человек 
долж ен  почувствовать свою 
ношу и, не боясь трудно­
стей, нести ее по жизни. 
Бережно, умно, по-хозяй­
ски. Вот будет польза об­
ществу, семье, да  и ему 
самому.

В. СЕМ АКИН.

ф П Р И Г О Р О Д Н Ы Й ,  Е Д И Н С Т В Е Н Н Ы Й

Лиха беда начало
Не раз на страницах 

«Рудного Ковдора» говори­
лось о необходимости н а ­
вести должный порядок в 
пригородном поезде Ков- 
дор— Кандалакш а.  Чего, бы­
вало, ни насмотришься за 
долгие 4 часа в дороге. В 
одном углу вагона лихо «ре­
жутся» в карты. В другом 
— развеселый отпускник 
«обмывает» предстоящий 
отдых. В третьем — изр яд ­
но нагрузившийся любитель 
природы во всеуслышанье 
обсуж дает  упущенные во з­
можности.

Причем, выбором вы ра­
жений никто из вышепере­
численных представителей 
сильного пола себя не у т ­
руждает. Плевать, что вок­
руг женщины и дети. Без 
определенного i рода слов 
они, видите ли, обойтись не 
могут, образности не х в ат а ­
ет. А сколько наших зем ля­
ков отмечается в Кандалак­
шском медвытрезвителе — 
можно смело его считать 
филиалом ковдорского.

В прошлом году (см. 
«Р. К.» №  41—42 от 27 мая 
1983 г.) инспектор по делам 
несовершеннолетних отдела 
внутренних дел на станции 
К андалакш а  С. Полевой

призывал организовать де- 
ЖУрЬтво дружинников на 
В’бкзайе во время отправле­
ния и прибытия поезда. Но 
это пожелание осталось г л а ­
сом вопиющего в пустыне.

Казалось, на этой пробле­
ме леж ит какое-то заклятье. 
Все „понимают острую необ­
ходимость поправлять по­
ложение. Все — за  то, что­
бы навести порядок п пашем 
любимом экспрессе. Но... 
сдвинуть этот воз с места 
никто не брался всерьез.

И вот, наконец, лед тро­
нулся. Н а  перегоне Ковдор 
— К андалакш а введена еди­
ница постового милиционе­
ра линпункта. Есть уж е  и 
первые «пострадавшие» от 
этой меры. Но лучше пре­
доставим слово сержанту 
милиции Владимиру Яков­
левичу Кодряну.

— Ж елезная дорога счи­
тается зоной повышенной 
опасности, и у ж е потому 
даж е просто нахождение в 
поезде пьяного недопустимо. 
Кроме того, вагон — это 
общественное место, и, сле­
довательно,. появление пас­
сажира в нетрезвом виде 
уж е подпадает под Указ об 
усилении борьбы против

пьянства и алкоголизма.
К сожалению, с первых 

ж е дней своего дежурства  
вынужден популярно объяс­
нять определенной части 
ковдорчан эти прописные 
истины.

Так, работники треста 
«Ковдорстрой» Вячеслав 
Дмитриевич Филаретов, Ва­
лерий Васильевич Шишов и 
Александр Вильгельмович 
Гугенбергер, возвращаясь в 
родные пенаты из команди­
ровки, сочли это достаточ­
но уважительным поводом  
для неумеренных возлияний.

Как говорится, чуть теп­
леньким сел в поезд слесарь 
ремонтно - строительного 
цеха комбината Александр 
Васильевич Николаев.

А Иван Николаевич Сер- 
гиенко, назвавшийся слеса- 
рем-вентиляционником Ков­
дорского ГОКа, решил ско­
ротать долгий путь вдвоем 
с бутылкой водки.

Никто из названных пас­
сажиров криминала в своих 
действиях не усматривал, 
настолько все привыкли, что 
в родном пригородном всё 
дозволено. Теперь-то они 
знают, что не всё. Пусть об 
этом узнают и другие.



Ш к О В А О Р 0
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Не только навыки
В свете современных тре­

бований к трудовому обу­
чению школьников важ но 
не только привить ребятам 
необходимые навыки и уме­
ние. Работа  работе рознь. 
В аж но  еще, что именно д е ­
лает ученик, ведь отсюда и 
осознанное отношение к 
труду.

Винт колеса реактора, 
шпилька турбокомпрессо­
ра, ввертыш крышки р а д и а ­
тора — все это наименова­
ния деталей, которые изго­
тавливаю т на уроках  труда 
учащиеся школы №  1. И не 
ради развития навыков р а ­
боты на станках, а вы пол­
няя  заказы  шефствующего 
предприятия. К а ж д а я  д е ­
таль пойдет в дело, приго­
дится на производстве. 
Трудно переоценить значе­
ние такого труда  в воспи­
тании пополнения для р а ­
бочего класса.

Н азы вается  эта методика 
углубленным производст­
венным обучением. Конеч­
но, невозможно б ы л о . бы 
осуществить такое дело на 
практике без тесного сот­
рудничества и всесторонней 
помощи шефов.

Основой для  выполнения 
заказов  комбината служит 
договор, он заключается 
м еж ду  школой и админист­
рацией цехов. Такие совме­
стные обязательства  за к л ю ­
чены у нас с цехами, тех ­
нологического транспорта, 
ремонтно - механическим, 
автотранспортным, элект­
роцехом, О РС ом  и другими 
подразделениями. П р о и з­
водственники настраивают 
станки в школьной мастер­
ской, снабж аю т инструмен­
тами и материалами. Н а к о ­

нец, выдают чертежи тре­
бующихся деталей. А в цех 
поступает уж е готовая про­
дукция.

Польза огромна и в заим ­
на. В автотранспортном це­
хе, например, постоянно ис­
пытывают нехватку очень 
ходовых болтов М 8 и М10. 
Ребята  помогают пополнить 
запас. Производственники 
обратились с просьбой: а
нельзя ли заодно изготавли­
вать и гайки, их тож е  тре-. 
буется много. Что ж, в з я ­
лись и за гайки.

То есть, сегодняшнее тр у ­
довое обучение в школе м ак ­
симально приближено к ин­
тересам производства, что 
и важно, что отвечает пер­
спективам, намеченным в 
проекте реформы средней 
школы. Особенно, если 
учесть, что работой в ш коль­
ных мастерских связь с про­
изводством не ограничива­
ется. Ведь ученики еще при­
ходят в цехи на практику 
к ак  в течение года, т ак  и 
на летнюю — довольно дл и ­
тельную и непрерывную. 
Все закрепляю тся за опыт­
ными наставниками и под 
их руководством осваивают 
рабочие профессии.

Выполнение заказов  пред­
приятия — дело серьезное. 
В связи с этим предстоит 
еще оборудовать мастерские 
более совершенными стан ка ­
ми, с большой точностью. 
Пока  что возникают тр у д ­
ности именно из-за того, 
что сложно вы держ ивать  
заданны е размеры. Н ап р и ­
мер, сап ож ок  д л я  электро- 
монтеров-обмотчиков уж е 
не годится, если допустить 
д а ж е  самую малую погреш­
ность в парам етрах  — а

вроде бы совсем не слож ная 
деталь. И ребята стараются 
вовсю, но что делать, коли 
станок не рассчитан на т а ­
кую точность.

Обязательно будут новые 
совершенные станки. Стес­
няет помещение, но есть 
надеж ды  на расширение 
после строительства тепло­
го перехода м еж ду  корпу­
сом школы и филиалом 
(бывшим интернатом).

Мы, учителя труда, вни­
мательно следим за о бсу ж ­
дением проекта реформы 
средней школы. Много пред­
ложений вносят советские 
люди в ' связи с трудовым 
воспитанием школьников: 
В г а з е т а х ’публикуются и 
такие, как: «Ввести е ж е ­
дневные уроки труда», «Уве­
личить в 2—3 раза  число 
часов, отведенных на тр у ­
довое обучение».

По-моему, такое количе­
ственное прибавление ни к 
чему. Отведенных действу­
ющей программой часов 
вполне достаточно. Вопрос 
в другом: как сделать их на­
сыщенными и приносящими 
максимальную пользу.

Х о р о ш о ’ научить ребят 
сколотить посылочный
ящик. Неплохо повторить, 
закреп ляя  навыки. По по­
тратить год ,на изготовление 
только ящиков — непозво­
лительная трата  времени. 
Разн ообразны х умений тут 
не привьешь. А у ж  об у дов­
летворений от труда  и го­
ворить ре приходится.

Ведь, это. ж е  совсем д р у ­
гое дело — выполнять р а з ­
нообразную и, главное, н у ж ­
ную сегодня работу. Уче­
ники ценят свой труд, зная,

что он сказы вается  на ре ­
шении больших задач, стоя ­
щих перед коллективом 
комбината. Невелика детал ь­
ка — винт колеса реактора, 
но она незаменима при ре­
монте в цехе технологиче­
ского транспорта.

К. тому же, не будем з а ­
бывать, что трудовое воспи­
тание не замыкается  на уро­
ках труда. Трудиться ребя­
та учатся и в кабинете м а ­
тематики, и в общественных 
делах  — полезные качества 
прививаются в любом з а н я ­
тии, если оно правильно 
организовано. У урокбв тр у ­
да свое назначение — 
воспитывать навыки о бр а ­
щения с рабочим инстру­
ментом, помочь овладеть 
работой на станке.

Лично я дополнил бы про­
ект таким положением: 
«Усилить материально-тех­

ническую базу школы, до ­
биться обеспечения школь­
ных мастерских режущим, 
измерительным и другим 
инструментом».

В этом случае общую под­
готовку получат все уча- 

•щиеся. А те, кого больше 
интересуют рабочие профес­
сии, будут совершенствовать 
навыки в кружках, как  оно 
сейчас у нас в школе и есть. 
Только для  этих ребят уже 
долж но  быть оборудование 
посложнее, измерительные 
приборы поточнее. A такйкх 
энтузиастов много. Им мало 
занятий в круж ке  — так  в 
свободные часы ещё заходят  
в мастерскую, поработать 
на станке в свое удоволь­
ствие. (Опять ж е  не просто 
переводя металл на с тр у ж ­
ку, а выполняя зак аз ) .

Интерес к рабочей про­
фессии приходит во время

ее освоения. Некоторые из 
наших учеников достигли 
больших успехов. П редстав ­
ляете, какой тонкой работы 
требует изготовление кубика 
Рубика. Т ак  ребята уже 
всерьез взялись за  эту тр у д ­
ную задачу, вооружившись 
чертежами из ж урнала .

Ежегодно в цехи комби­
ната приходят выпускники 
школы, с .неплохой подго­
товкой и на деле знающие, 
что такое производительный 
труд. Работаю т на Ковдор- 
ском ГОКе токари, автосле­
сари, электроремонтники, 
повара. Многие из них ста ­
новятся кадровыми рабочи­
ми комбината. Значит, ш ко­
ла выполняет одну из в а ж ­
нейших своих функций.

Д . ГУМЕНЮК, 
учитель труда школы 
№ 1.

#  ПРЕСС- ФАКТ--------------------------------------------------------------------------  *-------------------

Череповецкий процент
- •  НА К Н И Ж Н О Й  ПОЛКЕ

Химики страны 
о проблемах 

нашего комбината
Н едавно в Оленегорске 

состоялась встреча предста­
вителей смежных коллекти­
вов С еверо-Запада. Н а  этот 
раз  шел разговор не только 
об итогах сбревнования в 
минувшем тбду. Объединен­
ные общей заботой с м е ж ­
ники решили оказать  как 
можно больше помощи друг 
другу, чтобы увеличить про­
изводительность труда  про­
тив плана на один процент 
и дополнительно на полпро­
цента снизить себестоимость 
продукции.

Итоги работы в январе 
и феврале показывают, что, 
претворяя в ж изнь решения 
декабрьского (1983 г.) и 
февральского (1984 г.) П ле­
нумов Ц К  КПСС, смежники 
С еверо-Запада  сообща д о ­
биваются неплохих резуль­
татов. В частности, метал­
лурги Череповецкого ком ­
бината превзошли дополни­
тельное задание  по росту 
производительности труда  и 
выполнили обязательства  
по снижению себестоимости 
продукции. Сверх плана за 
дна месяца произведено 15 
тысяч тонн чугуна, 23 т ы ­
сячи  тонн стали, 9 тысяч 
тонн проката, 11 тысяч тонн 
кокса. З а к азы  потребителей 
выполнены на 99,5 процен­
та. Этому, бесспорно, содей­
ствовало тесное взаим одей­
ствие смежников по всей 
технологической цепи — а к ­
тивная помощь шахтеров 
Воркуты, горняков Олене­
горска и Ковдора ,  транс­
портников Октябрьской и 
Северной ж елезны х дорог.

С одруж ество смежников 
расш иряет свои границы. Во 
встрече в Оленегорске впер­
вые участвовали делегации

Костомукшского горно-обо­
гатительного комбината и 
К андалакш ского  морского 
торгового порта. И х  кол­
лективы так ж е  решили со ­
ревноваться под девизом 
«Уголь — руда  — транспорт 
— металл».

Ж елезнодорож ники  ме­
таллургического комбината 
и станции Череповец, при­
надлеж ащ ие  к разным ве­
домствам, работаю т  как 
единый коллектив. Они и в 
этом году заключили дого­
вор на соревнование. Хотя 
здесь и не производят  к о ­
нечную продукцию, девиз 
его тот же: плюс один про­
цент сверхплановой произ­
водительности и минус пол­
процента себестоимости д о ­
полнительно. к заданию.

Транспортники М П С  с та ­
раю тся д л я  подачи на ком ­
бинат формировать одно­
родные составы по видам 
грузов. Помогают своим и 
«чужим» ж ел езно до р о ж н и­
кам рабочие других под­
разделений комбината. Не 
случайно в январе и ф е в р а ­
ле у местных транспортни­
ков не было сбоев, а оборот 
подвижного состава значи­
тельно ускорен. Сотни в а ­
гонов высвобождено д л я  д о ­
полнительной погрузки.

По примеру москвичей на 
металлургическом ком би­
нате построили пункт по 
ремонту подвижного соста ­
ва, где только за последний 
год привели в порядок 8.500 
вагонов. Подъездные пути 
цехов теперь оборудованы 
сварочными агрегатами, д р у ­
гими приспособлениями 
дл я  мелкого ремонта. Все 
это помогает коллективам 
выполнять сложные задачи

по увеличению производи­
тельности труда  и сниж е­
нию затрат.

Эти «линии сотрудничест­
ва» тянутся, пересекаясь, от 
одного предприятия к д р у ­
гому, за сотни километров. 
К примеру, по просьбе ме­
таллургов горняки Олене­
горска и Ковдора  за по­
следние годы на несколько 
процентов повысили содер­
жание ж елеза  в концентра­
те. В Череповце это «отоз­
валось» десятками тысяч 
тонн дополнительного ме­
талла.  В свою очередь вы ­
яснилось, что оленегорцам 
требую тся рельсы и стре­
лочное оборудование для 
развития подъездных путей 
горно-обогатительного ком ­
бината, металлурги тут ж е 
вызвались оказать  содей­
ствие партнерам по сорев­
нованию.

Совсем недавно м еталлур­
ги выручили горняков О ле­
негорска, когда на обога­
тительных фабриках  зам ер ­
ли мощные дробилки. П о ­
лучилось так, что вышли из 
строя многотонные р а зъ е м ­
ные зубчатые колеса,  вы то­
чить которые на всем К оль­
ском полуострове негде. Об 
этом узнал председатель 
координационного совета  
смежников, заместитель д и ­
ректора металлургическо­
го комбината А. Цветков. 
Случившееся здесь приняли 
как свою личную заботу. 
Трудный зак аз  был поручен 
ветерану Механического цеха 
отдела главного механика 
токарю И. Александрову.

— Д евять  этих могучих 
колес уж е  отправлены н а ­
шим смежникам в Олене­

горск, — рассказывает  Игорь 
Ксенофонтович. — А всего 
мы обещали сделать 13. И 
сделаем...

Д л я  доставки каж дого  
такого изделия нуж на  целая 
платформа, но горняки по­
лучили их в попутных р у д ­
ных вагонах, сэкономив тем 
самым погрузочные ресур­
сы. Не раз плечо партнера 
ощ ущали и в Ковдоре.

Н а  днях  партком комби­
ната  обсудил на своем з а ­
седании вопрос о работе 
профсоюзного комитета 
предприятия но повышению 
роли социалистического со­
ревнования в укреплении 
трудовой и производствен­
ной дисциплины. Отчиты­
вались председатель проф­
кома М. Евдокимов и его 
заместитель Б. Шаров. Ч л е ­
ны парткома по достоин­
ству оценили накопленный 
профсоюзными активиста­
ми опыт. Но в то же время 
не прошли мимо упущений: 
отметили, что на комбина­
те есть трудовые коллекти­
вы, которые в последнее 
время ни разу  не по б еж да­
ли в соревновании. Некото­
рые обязательства состав­
лены формально.

И в том, что именно сей­
час, в начальный период 
соревнования под девизом 
«Плюс один, минус 0,5», 
партком интересуется его 
ходом, указывает  на недо­
статки, еще один добрый 
знак того, что оно и дальше 
будет набирать высоту, под­
нимать свою эффективность 
и воспитательную роль.

По материалам газеты
«Социалистическая ин­
дустрия».

В прошлом году в фонд 
научно-технической библи­
отеки комбината поступил 
ряд  статей по Ковдорскому 
ГОКу:

М. Р. Коневский, В. М. 
Ковалев, А. П. Новлянский 
«О перспективности перера­
ботки ковдорских апатитов 
на элементарный фосфор» 
(«Комплексное использова­
ние минерального сы рья»,1 
№  1, 1983, стр. 37—41);

Э. В. Черепанова, В. И. 
Баловень «Очистка раство­
ров соляно-кислотного обо­
гащения ковдорского апати­
тового концентрата от при­
месей» («Исследование в об­
ласти технологии минераль­
ных удобрений». М еж ву з о в ­
ский сборник научных тру­
дов. Л., 1983, ЛенНИИ гип- 
рохнм, стр. 21— 25);

К айа Тынсуаду, М. Вей- 
дерма, М. Пылдме « П л ав ­
кость и фазовый состав 
фосфорнокислотно - термиче­
ской переработки ковдор­
ского апатитового концент­
рата» («Известия АН Эс­
тонской ССР», 32/4, Химия, 
1983);

А. В. Истомин (КФАН, 
Апатиты) «Проблемы повы­

шения эффективности ком­
плексного использования 
минеральных ресурсов К о в ­
дорского региона» (II Все­
союзная конференция по 
комплексному использова­
нию руд и концентратов. 
Тезисы докладов. 4.1. Н а ­
учные основы комплексно­
го использования руд  и 
концентратов. М., 1982, стр. 
45—46);

А. О. Кожевников, А. И. 
Тимченко, Н. М. Дербуно- 
вич, В. И. ДятУгов, Ю. В. 
Рябов  «Получение плавле­
ных кальциево-магниевых 
фосфатов из сырья К овдор­
ского месторождения» («Хи­
мическая промышленность», 
№  10, 1983, стр. 26— 28);

Л .  М. Осетрова, Т. С. 
Кульмина, С. Н. Петрова 
«Особенности кальцита К о в ­
дорского месторождения 
ап атнтосодерж ащ их карбо- 
натитов» («Горно-химиче­
ская  промышленность», вы ­
пуск 5, НИ И ТЭ Х И М , 1982, 
стр. 5— 7);

М. Р. Коневский (Лен- 
НИИгипрохим) «О перспек­
тивности и путях комплек­
сной переработки фосфоро­
содержащих- руд  на м еж от­
раслевой основе» (II  Все­
союзная конференция по 
комплексному использова­
нию руд и концентратов'. 
Тезисы докладов. 4.III.  М., 
1983 г., стр. 85—87).

Ж . АНИКИЕВА,
заведую щ ая научно- 
технической библиоте­
кой Ковдорского ГОКа.



ф ХОККЕ Й.

Представляем поименно
Победой в областном чем­

пионате порадовали нас х ок­
кеисты «Горняка». Газета, 
уж е  знакомила с пятн адца­
тилетней биографией этого 
спортивного коллектива. А 
сегодня мы предлагаем вни­
манию читателей рассказ 
капитана команды Павла 
Милютина о тех, кто в л е ­
довых сраж ениях  этого се­
зона завоевал  высокий т и ­

тул. чемпионов области. Итак, 
слово капитану.

— Костяк нынешнего 
«Горняка» слож ился не­
сколько лет назад, послед­
ние четыре года команда 
играет н неизменном соста­
ве. С самого начала сезона 
настроение было боевое, 
цель ставилась одна: вы ­
играть все соревнования, в 
которых будем участвовать. 
Итоги первенства области 
гюдверждают, что для этого 
есть все основания.

Р ебята  довольно опытные. 
Кроме вратаря ,  остальные 
играли в то или иное время 
за классные коллективы. В 
целом у нас сплоченная

команда, сильная взаимной 
поддержкой и высоким об­
щим моральным настроени­
ем.

В воротах весь сезон без 
дублера Виктор Калинин. В 
этом году вратарь  сыграл 
без грубых ошибок, часто 
ныручал. Виктор — отлич­
ный физорг энергоцеха, а к ­
тивный участник обществен­
ной жизни комбината.

В линии защ и ти  стабиль­
но во всех матчах выступал 
Игорь Николаев. Уравно­
вешенный и способный, он 
своими действиями на пло­
щадке  вселяет уверенность 
в партнеров. П ож елать ему 
остается только играть, ког­
да требует обстановка, по­
жестче. Работает  Игорь 
электрослесарем на обога­
тительном комплексе.

Не лучший сезон провел 
Юрий Кобылкин как след­
ствие того, что несколько 
снизил требовательность к 
себе нр тренцровках, стал 
тяжеловат ,  потерял резкость. 
По старой привычке (начи­
нал и долго играл нападаю ­

щим) любиг забивать. Смел 
и азартен, его только под­
водит невыдержанность. 
Юрий — передовик произ­
водства,  хороший машинист 
экскаватора  рудника « Ж е ­
лезный».

Алексей Иванов сыграл 
на своем обычном уровне. 
Жесткий защитник, особен­
но силен в отборе шайбы. 
Ему помешала провести весь 
чемпионат в полную силу 
травма. Он так ж е  хороший 
производственник — маш и­
нист бурового станка р у д ­
ника «Железный».

Единственный представи­
тель в команде с другого 
предприятия — водитель 
треста «Ковдорстрой» Вла­
димир Капуловский. У ве­
ренно отыграл н первенстве 
области. У Владимира о т ­
личный бросок (он много 
забивает),  хороший пас, не 
мешало бы ему прибавить 
маневренности катания. 
Т ак ж е  к концу сезона был 
травмирован,

Волей обстоятельств в

двойном амплуа играл 
Александр Усков. Опытный 
защитник, он в интересах 
коллектива большую часть 
сезона провел на месте н а ­
падающего. У Александра 
хороший бросок, умение м а ­
неврировать на площадке. 
А еще он тренирует м алы ­
шей из подшефной школы 
№  1. Работает  Усков сле­
сарем на обогатительном 
комплексе.

Самый опытный и ком ан­
де — нападающий Александр 
Куликов. Настоящий боец, 
он отличается серьезным- 
подходом к любому делу. 
Сезон провел на своем со ­
лидном уровне. Александр 
сйлен в технике и тактике 
хоккея, поэтому он у нас — 
помощник тренера Работает 
слесарем на руднике « Ж е ­
лезный»..

Техничный и отличающий­
ся в индивидуальных дей­
ствиях Владимир Ревякин
много забивает,  лщбцт о б ­
водить соперников. В кон­
це сезона играл с серьезной

травм е^  руки. Он тренирует 
секцию хоккеистов подро­
стков. Работает  Ревякин 
слесарем в цехе технологи­
ческого транспорта.

Алексей Куприянов про­
водил сезоны и посильнее. 
Он всегда нацелен на воро­
та противника, обладает  
сильным броском и часто 
добивается успеха. Вот 
только не всегда полностью 
отдается  игре. Алексей —

I слесарь обогатительного 
комплекса.

, Увлеченно атакует  Иван 
Михайлов, выступавший не 
но всех матчах областного 
первенства. Ему надо поже­
л ать  побольше бойцовских 
качеств, да  еще обратить 
внимание на тактическую 
готовность. Хороший произ­
водственник, машинист бу­
рового станка рудника «Же- 

'лезный».

Сергей Хлучин так -кз про­
вел не все матчн. Но в тех, 
что играл, себя не жалел, 
очень старался. В трудную 
минуту помог команде, Сер­
гей — помощник буриль­
щика рудника «Железный».

Ну, и неизменный тренер 
«Горняка» — Леонид Юрье­
вич Розанов. Его хорошо 
знают ковдорчане. Недавно 
в «Рудном Ковдоре» о нем 
рассказал  ветеран спорта 
Г. Т. Борозняк.

f *  *  it

К сказанному капитаном 
остается добавить только 
несколько слов о нем самом., 
Павел Милютин — автори­
тет в команде, потому И 
выводит хоккеистов на м ат ­
чи. Его отличает серьезный, 
принципиальный подход к 
делу. Слоном, Павел — 
такой спортсмен, каким и 
надлежит быть капитану 
команды-чемпиона. Он ис­
полняет обязанности м еха­
ника Г1ПР на участке 
О В и ДР.

Сейчас «Горняк» участ­
вует в споре за кубок о б ­
ласти. Впереди — областной 
Праздник Севера, победи­
тель которого получит пу­
тевку т а  международный 
хоккейный турнир.

— Ф СПАРТАКИАДА

Рассудила 
лыжня

Предпоследним видом 
зимней спартакиады комби­
ната стали эстафетные л ы ж ­
ные гонки. 18 марта па 
старт вышли мужские и 
женские сборные цехов. На 
этот раз предстояло провес­
ти не массовое мероприятие, 
а соревнования сильнейших. 
Из 83 участников нормати­
вы спортивных разрядов 
выполнили 60 лыжников.

Мужчины состязались в 
эстафете 4 по 5 км. Побе­
дила команда цеха техно­
логического транспорта в 
составе: В. Спиридонов, В. 
Жуков, Ю. Тимофеев, Е. 
Иифакин. Гонку 3 но 5 км 
у женщин выиграла сбор­
ная рудника «Железный»: 
Н. Велмкохатская, О. К ор­
шунова, Л. Подымпикова.

Не обошлось и без ш траф ­
ных очков. З а  неявку н а­
казаны коллективы ж ил ищ ­
но-коммунального управле­
ния, цеха заводских л а б о ­
раторий, базы МТС.

Теперь на финише сп ар­
такиады осталось провести 
только соревнования по 
настольному теннису, они 
назначены на 7 апреля.

В. БУХТЕЙ, 
председатель совета 
ДСО «Труд» комбината.

ф ИН Ф ОР МИ Р У Ю —

7- 11-18
Три года наша органи за­

ция — В Д П О  - не имела 
телефона, И вот, наконец,, 
он появился.

7-11-18... Запомните его,, 
товарищи, впишите в свои 
справочники.

А. ЧАБАНОВА, 
председатель президиу­
ма Ковдорского ВДЦО..

Им покой не по душе
ф В Е Т Е Р А Н Ы ----------

Л и с та я  страницы много­
тираж ной  газеты «Рудный 
К овдор» с 1962 года, пос­
тоянно наталкиваеш ься на 
о дну  и ту ж е  фамилию:
В. Егоров, работник обога­
тительной фабрики К овдор­
ского ГОКа. Действитель­
но, в Ковдоре у нас не так 
у ж  много ветеранов спор­
та, которые постоянно до 
сих пор защ и щ аю т честь 
своего коллектива и города,

Вот снимок в «Рудном 
Ковдоре» за 30 ноября 1963 
года: победители лыжной 
эстафеты 4 по 5 км Виктор 
Егоров, Иван Сергеенко и 
другие. Кстати, Ц. Сергеен­
ко уж е  мастер спорта СССР 
.по городкам, а л ы ж ам и  з а ­
жимается до сих пор.

В. Егоров, будучи кап и­
таном команды и общест­
венным тренером, не раз 
защ и щ ал  честь коллектива 
не только в лы ж н ы х гон­
ках, но и в весеннем крос­
се на первенство М урм ан ­
ской области (об этом рас­
сказы вается  в заметке за

Справочный 
киоск

ВО Д В О Р Ц Е  
КУЛЬТУРЫ

24 марта — Премьера 
народного театра «Самозва­
нец» (18).

25 марта —- Открытие 
недели книги. Праздник «С 
хорошим другом, книгой, 
нам веселее жить» ( 10). 
Премьера народного теат ­
ра «Самозванец» (18).

26 марта  — Конкурс 
снежной скульптуры «В 
снежцом царстве-государст­
ве» (12). Факультет охраны

18 мая 1964 года).
Первый р азр я д  по лыжам 

Виктор получил в г, Киров- 
ске, участвуя в лыжных 
гонках 28 марта 1965 года.

И так  из года в год — во 
всех спортивных мероприя­
тиях. Об этом на страницах 
«Рудного Ковдора» 19 м ар ­
та 1966 года сообщает ко ­
митет В Л К С М  комбината.

Ковдор один из первых 
в области принял участие в 
конкурсе « Л ы ж н я  зовет». В 
то время (1973— 1974 гг.) 
все ложилось на плечи 
спорторганизаторов К ов­
дорского ГОКа. Мне вспо­
минается, сколько труда 
было вложено в организа­
цию и подготовку лыжных 
трасс. Если бы не помощь 
Д Ю С Ш  города и энтузнас- 
тов-лыжников, наверное не 
было бы того эффекта, ко ­
торый мы имели. В том

природы (17-30).
27 марта — Конкурс ри ­

сунка «Мы рисуем сказки» 
( 12 ) .

28 марта — Университет 
правовых знаний, ф а к у ль ­
тет товарищеских судов и 
профактива (17-30).

29 марта —■ Факультет 
народных заседателей 
(17-30).

31 марта Концерт ВИА 
«Нежность» Д ворц а  ку л ь­
туры имени Ленсовета 
г. Л енинграда (18).

КИНО
24 марта — «Хан Аспа- 

рух» (2 серии, 14).
25 марта — «Рысь выхо­

дит на тропу» (12). «Янку 
Ж иану — гайдук» (14, 16).

27 марта — «Таинствен-

числе и впервые организо­
ванный турнир по лыжам 
на приз «Рудного Ковдора» 
(кстати, незаслуженно з а ­
бытый). Почему бы не воз­
родить его, но уже на приз 
газеты «Знамя пятилетки»? 
Ведь во всех городах о бл а ­
сти такие соревнования 
проводятся.

Впервые в Ковдоре от ­
сутствует трасса на 10 км, 
а та, что предназначена для 
конкурса « Л ы ж н я  зовет», 
не отвечает сегодняшним 
требованиям. К слову с к а ­
зать, райспорткомитет, ве­
роятно, упустил это дело. 
Мы слышим очень много 
нареканий по поводу сос­
тязаний « Л ы ж н я  зовет».

В этом году исполняется 
10 лет, как  в Ковдоре про­
шел первый городской П р а ­
здник Севера. Но об этом

ный старик» (17). «Нас вен­
чали не в церкви» (19, 21).

28 марта — «Лифт на 
эшафот» (фильм для  взрос­
лых, 19, 21).

29 марта — «Телеграмма» 
(17). «Безбилетная пасса­
жирка» (19, 21).

30 марта — «Козлик и 
ослик» (10-40).

+
В КИНОТЕАТРЕ 

«ЮНОСТЬэ
23*—25 марта  — «Черный 

тюльпан» (Франция) — в 
12, 14, 16, 18-15, 20, 22.

24-го — в 12, 16-30, 18-15, 
20, 22-15.

26—27 марта — «Дья­
вольское оружие» (Б о л га ­
рия) — в 12-15, 14, 16,

никто не вспомнил, дата 
забыта, как забыты вете­
раны лыжного спорта.

Д а  и кто такой ветеран? 
Н а  производстве понятно; 
отработал 20 лет — ты ве­
теран комбината. В спорте, 
вероятно, надо считать по 
тому ж е принципу: подру­
ж ился со спортом в моло­
дости (т. е. до 30 лет) и 
продолжает участвовать в 
соревнованиях. А то ведь, 
как  сейчас бывает. Нередко 
появляются статьи о побе­
дителях старшей возраст­
ной группы, которые при­
шли н спорт после 40 лет, 
называют их ветеранами, 
но '  это не так. Они только 
лишь победители в  ̂ своей 
возрастной группе. «.' 'ЧтйВы 
заслуж ить это звание, 'надо 
не одни десяток лет отдать 
спорту. Пора, наверное, в 
райспорткомитете составить

,18-15, 20, 22. Исторический 
приключенческий фильм 
рассказывает  о борьбе бол­
гар против османских пора­
ботителей и XIV веке, о 
том, как  боярин Батил со 
своими соратниками похи­
тил у противника порох.

28 марта — I апреля — 
«Созданы друг для друга» 
(Индия, 2 серии) - в 12-15, 
15, 18-15, 21-15.

Д Л Я  ДЕТЕЙ
в дни весенних каникул
25 марта — «Руки вверх!».
26 марта — «Арабелла— 

дочь пирата».
27 марта — «Серебряные 

трубы».
28 марта — «Орленок».
29 марта  — «Они были 

первыми».

списки настоящих ветера­
нов.

Очень было бы приятно 
услышать фамилию ветера­
на при проведении город­
ских, районных соревнова­
ний, пусть д аж е  он не з а ­
воюет призового места. Это 
пример для молодежи и 
гордость болельщиков.

Виктор Егоров, например, 
отмечающий 25-летие з а н я ­
тий лыжным спортом, 1 до- 
стоен этого. (В 1959 году 
начал он строить обогати­
тельную фабрику и . серьез­
но увлекся лы ж ам и).

А пока на трассах видим 
одйц и те ж е  лица: В. Е го ­
ров, А. Кондратьев, В. Пу- 
заков, Н. Мороз, А. Савин... 
К сожалению, с молодежью 
встречаемся только на со­
ревнованиях.

Когда-то у пас в ДСО

30 марта — Киносборник 
«День рождения бабушки».

31 марта — «Таро г -  сын 
дракона».

1 апреля —■ «Тайна тре­
тьей планеты».

Начало сеансов в 9 и 
10-30.

+
Приглашаем 

отдохнуть
6 апреля в 19 часов во 

Д ворце  культуры состоит­
ся вечер для  тех, кому за 
30, «Смех — дело серьез­
ное». В программе: концерт, 
игры, демонстрация мульт­
фильмов, дископрограмма.

Билеты продаются в к ас ­
се Д ворц а  культуры д е  25 
марта.

Ковдорского ГОКа вруча­
ли грамоты за  спортивное 
долголетне, почему бы это, 
не перенять райспорткомя- 
тету. Ветераны заслуж или  
такую награду. Пусть они 
не всегда ходят в призерах, 
но своим участием в  сорев­
нованиях, своим примером- 
положительно влияют на 
молодежь.

И. АНИКИЕВ, 
старший инженер тех­
нического отдела управ­
ления i Ковдорского 
ГОКа.
От редакции. Изосим К о н ­

стантинович Аникиев зани­
мается лы жным спортом с 
1957 года,  является призе­
ром первого городского 
П раздника Севера, победи­
телем многих соревнований, 
в том числе и на приз 
«Рудного Ковдора», о чем 
свидетельствуют многочис­
ленные грамоты, дипломы.

Редактор
С. А. РАДИШ ЕВСКАЯ.

♦
Необходима 

встреча
25 марта в 15 часов во 

Дворце  культуры состоится 
организационное собрание 
коллектива народного хора 
русской песни.
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