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Удостоены 
наград

Указом Президиума Вер­
ховного Совета РСФСР за 
ударный труд по выполне­
нию долговременной прог­
раммы развития сельского 
хозяйства Нечерноземной 
зоны РСФСР медалью «За 
преобразование Нечернозе­
мья РСФСР» награждена 
оператор по обслуживанию  
молодняка крупного рога­
того скота подсобного хо­
зяйства Галина Яковлевна 
Морозова.

* * *

За безупречный труд и ус­
пехи в социалистическом со­
ревновании коллегия Мини­
стерства черной металлургии 
СССР и президиум ЦК проф­
союза рабочих металлурги­
ческой промышленности на­
градили:

знаком «Ш ахтерская сла­
ва» третьей степени старше­
го машиниста экскаватора 
рудника «Железный» Вик­
тора Евгеньевича Тихонова;

значком «Отличник социа­
листического соревнования 
черной металлургии СССР» 
токаря ремонтно-механиче­
ского цеха Любовь Иванов­
ну Селезневу и водителя це­
ха технологического транс­
порта Виктора Николаевича 
Порошина;

Почетными грамотами Ми­
нистерства черной металлур­
гии СССР и ЦК профсоюза 
рабочих металлургической 
промышленности начальни­
ка автоколонны автотранс­
портного цеха Л еонида Ива­
новича Билина и машиниста 
мельниц обогатительного 
комплекса Вениамина Гри­
горьевича Большакова.

*  *  *

Нагрудным знаком
ВЦСПС «За активную ра­
боту в профгруппе» награж­
дены Геннадий Тимофеевич 
Ищенко (рудник «Ж елез­
ный»), Татьяна Ивановна 
Мажекина (цех заводских 
лабораторий), Александр 
Иосифович Ж уравлев (цех  
технологического транспор­
та), Андрей Андреевич Гри- 
шко (обогатительный комп­
лекс).

* * *

В честь Дня металлурга 
совместным решением адми­
нистрации и профкома ком­
бината за высокие показате­
ли в труде и успешное вы­
полнение плановых заданий 
восемьдесят шесть работни­
ков предприятия награж де­
ны Почетной грамотой, а 
девяносто одному — объяв­
лена благодарность.

24 человека, активно ра­
ботающие в профсоюзных 
организациях комбината, от­
мечены денежными премия­
ми.

* •  •  ' "  "
128 работникам присвое­

но почетное звание «Ветеран 
Ковдорского горно-обогати­
тельного комбината».

Старшему машинисту экс­
каватора Виктору Евгенье­
вичу Тихонову нынешний 
год запомнится вдвойне. 
Совсем недавно он был 
героем знаменательного со­
бытия: отгрузил 200-милли­

онную тонну руды. А в ка­
нун Дня металлургов при­
шла радостная весть: пере­
довик производства В. Е. 
Тихонов награжден знаком 
«Ш ахтерская слава» треть­
ей степени. Будут, верится,

и другие награды — ведь 
трудовая биография Викто­
ра еще вся впереди, но это 
первое отличие, конечно, 
особенно дорого.

На снимке: В. Е. Тихонов.
Фото О. Вишневой.

ЛЕГКО НЕ БУДЕТ

ИМЕНА НА ГАЛЕРЕЕ ТРУДОВОЙ СЛАВЫ
Совместным решением ад­

министрации и профкома 
Ковдорского ГОКа на Гале­
рею трудовой славы комби­
ната занесены:

Гурьев Валерий Юрьевич 
— водитель цеха технологи­
ческого транспорта,  Баев 
Владимир Алексеевич —
водитель цеха технологиче­
ского транспорта, Мемешкин 
Юрий Владимирович — а в ­
тослесарь цеха технологиче­
ского транспорта, Петров 
Геннадий Павлович — элект­
рослесарь обогатительного 
комплекса, Аюпов Масгут
Минибаевич — электрогазо­
сварщик обогатительного 
комплекса, Захаров Алек­
сандр Андреевич — механик 
участка флотации обогати­
тельного комплекса, Клыбик 
Владимир Николаевич — 
машинист экскаватора  р у д ­
ника «Железный», Кравцов 
Владимир Иванович — н а ­

чальник отвального участка 
рудника «Железный», Вер- 
тебный Александр Игнатье­
вич — старший бурильщик 
рудника «Железный», Акку­
ратов Анатолий Дмитриевич 
— машинист экскаватора  
автотранспортного цеха, 
Тесля Елена Сергеевна — 
машинист мостового крана 
ремонтно - механичес к о г о  
цеха, Шибарева Галина Ива­
новна — электро м о н т е р  
элекгроцеха, Савостина Зи­
наида Николаевна —- аппа­
ратчица эпергоцеха, Свеш­
никова Н адеж да Васильев­
на — начальник участка ц е­
ха подготовки производства, 
Семенов Виктор Иванович— 
мастер теплоэлектроцентра­
ли, Евенко Иван Владими­
рович — слесарь цеха 
КИПиА, Фокин Анатолий 
Николаевич — мастер цеха 
технологической диспетче­
ризации и связи, Савинов 
Андрей Григорьевич — пли­

точник ремонтно-строитель­
ного цеха, Целябина Анто­
нина Ивановна — инженер 
отдела технического контро­
ля, КострОмин Виктор Алек­
сандрович — заместитель 
начальника производствен­
ного отдела комбината, Л а ­
зовская Станислава Валерья­
новна — лаборант  промыш­
ленно-санитарной лаборато­
рии, Шиманская Галина Ни­
колаевна — работница 
ведомственной охраны, Пав­
лова Мария Ивановна — 

'паспортист жилищно-ком­
мунального управления, 
Хватик Людмила Александ­
ровна — музыкальный ру ­
ководитель яслей-сада «К о­
лобок», Морозова Галина 
Яковлевна — оператор по 
обслуживанию молодняка 
крупного рогатого скота 
подсобного хозяйства, Се­
лезнева Татьяна Ивановна 
—- повар столовой №  1 отде­
ла рабочего снабжения.

Теперь, когда выполнение 
июньского плана по выпуску 
апатитового концентрата 
разделило год на две части: 
до  и после этого события, 
впору задаться  вопросом о 
возмож ностях  обогатителей 
во втором полугодии. То ли 
долгожданный успех я в л я ­
ется лишь эпизодом, то ли 
это начало стабильных ре­
зультатов на апатитовом 
производстве. На вопросы 

.нашего корреспондента о т ­
вечает главный инженер 
обогатительного комплекса 
М. Г. Пудовкин.

—■ Верно второе. Коллек­
тив вышел на реальные ру­
бежи выпуска в год одного 
миллиона двухсот тысяч 
тонн концентрата. Именно 
этот показатель и вытекал 
из наших расчетов произво­
дительности на 1984 год. 
Теперь стоят две задачи: 
во-первых — закрепиться на 
достигнутом результате, во- 
вторых — постараться его 
превысить.

— Не приходится говорить 
о возможности восполнить 
отставание с начала года, 
ведь долг по двум кварта­
лам очень велик...

— 1.360 тысяч тонн — 
цифра директивная, реаль­
ной почвы под собой не име­
ла и не могла иметь.

В первом полугодии, осо­
бенно в первом квартале  д о ­
полнительные трудности

привели к большому о тста­
ванию от плана: руда, в а ­
гоны, реагенты — кругом 
провал. А главное, коллек­
тив не был готов работать 
на запланированных свыше 
новых высотах.

Во втором квартале  шла 
перестройка, апатитчики 
искали и находили возм ож ­
ности для  повышения про­
изводительности в сло ж и в­
шихся обстоятельствах. И 
последний месяц полугодия 
принес, наконец, положи­
тельный результат,

— Что же предстоит сде­
лать до конца года, чтобы 
избежать в будущем пов­
торных неудач?

— Самое важ ное сейчас: 
освоение второй очереди 
аиатито - б а д д е л е и т о  в о й  
фабрики. В основном, уси­
лия сосредоточатся на т р е ­
тьем и четвертом сгустите­
лях  участка гравитации и 
технологических нитках 
пульпонасосной №  1А.

На этих переделах м еш а­
ет освоить оборудование 
строительный брак. Т ак  что 
легкого ввода в эксп луата­
цию новых мощностей не 
предвидится, хотя по сро­
кам они уж е долж ны  дей ­
ствовать в плановом р е ж и ­
ме. Вот что можно пока 
сказать о перспективах на 
выполнение задания  второ­
го полугодия..

ИТОГИ

Победители
Профком комбината под­

вел итоги социалистического 
соревнования за  июнь. Сре­
ди цехов первой группы 
претендентов на победу не 
оказалось. По второй груп­
пе первое место присуждено 
коллективу ремонтно-меха­
нического цеха, по третьей 
— электроцеха, по четвер­
той — цеха заводских ла­
бораторий. Отмечена хоро­
ш ая  работа  коллективов 
рудника и ж илищ но-комму­
нального управления.

*  *  *

В соревновании сквозных

смен По схеме «экскавация 
— транспортировка — дроб­
ление» победил коллектив 
смены № 4 — горные масте­
ра А. Г. Сесюнин и М. В. 
Ломакин, инженер-диспетчер 
Л .  С. З астав ск ая  (рудник 
«Железный»); начальник 
смены А. Т. Белоножко, 
оператор И. Г. Семенкова 
(цех технологического транс­

порта);  сменный мастер В. Н. 
Васильев, оператор Л. Н. 
Любимова (участок дробле­
ния обогатительного комп­
лекса) ;  диспетчер комбината 
Л. П. Гурьева.

ф 15 ИЮЛЯ — ДЕНЬ МЕТАЛЛУРГА
Сверх 
плана 

За полугодие коллектив 
рудника «Железный»- пробу­
рил 268.400 погонных мет­
ров взрывных скважин, что 
составляет 101,5 процента, 
и добыл 7.895,3 тысячи тонн 
руды. Это на 15,3 тысячи 
тонн превышает программу 
шести месяцев.

Успешно занимался ре­
монтом и поддержанием- в 
нормальном состоянии ка­
рьерных дорог коллектив 
отвального участка, возглав­
ляет который В. И. Кравцов. 
Бульдозеристы отработали 
на линии 45.200 машино-ча­
сов (104,1 процента). В ию­
не здесь отличилась смена 
В. П. Агафонова.

Победителями с начала 
года признаны экипаж В. Е. 
Тихонова, погрузивший 578,4 
тысячи кубометров горной 
массы при плане 553 тысячи 
кубометров, и бригада Н. А.

Васильева, пробурившая 
23.300 погонных метров 
взрывных скважин, что на 
2.000 погонных метров боль­
ше полугодового задания

В. ЗАХЛЕСТНЫх', 
старший горный норми­
ровщик рудника «Ж елез­
ный».

Слово
сдержали

Успешно справился с обя­
зательствами, принятыми в 
честь Дня металлурга, кол­
лектив участка обогащения, 
руководит которым С. Г. 
Наталич. Сверх плана полу­
годия выпущено 15.294 тон­
ны железного концентрата.

Сдержала свое слово и 
смена С. А. Голикова с .уч а­
стка дробления: за шесть
месяцев продробила 1.998.143 
тонны руды (101,9 процен­
та). Это на 36.271 тонну 
больше, чем коллектив обе­
щал.

Правофланговые
Своевременно и качествен­

но выполняют производст­
венные задания коллективы, 
возглавляют которые стар­
ший мастер В. А. Мочалов и 
бригадир А. Ю. Пестов. Они 
признаны победителями соц­
соревнования за июнь, вто­
рой квартал и первое полу­
годие.

Задание прошлого меся­
ца, например, коллектив 
Виктора Алексеевича Моча- 
лсва выполнил на 175 про­
центов. В основном они 
трудились на базе отдыха 
комбината в Калюжном. 
Занимались ремонтом и от­
делкой зданий, сооружений.

Комплексная бригада 
Александра Юрьевича Песто- 
ва выполняла многочислен­
ные заявки, поступавшие из 
цехов предприятия. Делали  
различные стеллажи, шка­
фы, рамы, двери, окна, по­
ставляли рейку, брус. И

все — без задержки, в д о б ­
ротном исполнении. План 
июня выполнили на 121 про­
цент.

С. ЗОЩ УК, 
председатель цехкома 
РСЦ.

Улучшая быт 
ковдорчан 

Коллектив жилищно-ком­
мунального управления ка­
питально отремонтировал и 
сдал в эксплуатацию три 
жилых дома общей площа­
дью 1.023 квадратных метра. 
В том числе — два деревян­
ных, в которые во время ре­
монта подвели центральное 
отопление и установили 
электроплиты. План выпол­
нен на 112,7 процента.

На 7,8 тысячи рублей 
коллектив отремонтировал 
квартир, выполнив задание 
на 111,4 процента. Есть в 
этом успехе и доля труда 
наших ветеранов — штука­

туров-маляров Л . А. Стрел­
ковой, А. Н. Коноваловой, 
Р. А. Шаманиной, Т. Ф. 
Чижовой. В их адрес часто 
поступают благодарности от 
квартиросъемщиков, чье ж и­
лье они ремонтировали.

В. СЕРГЕЕВА, 
старший экономист ЖКУ.

Ешьте,
буренушки

В подсобное хозяйство 
начали поступать первые 
тонны лесного разнотравья. 
Так, специально созданная 
я ЖКУ бригада, которую  
уж е не первый год поруча­
ют возглавлять А. А. Ахато­
ву, за неделю накосила и 
отправила на корм скоту 
13,5 тонны зеленой массы.

@ »
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- О  ПРОГРАММА «ЗДОРОВЬЕ*

Всего месяца не хватило 
Леониду Ивановичу Билину, 
чтобы быть удостоенным в 
этот праздник ленты ветера­
на комбината: с августа 1964 
года исчисляется его стаж  в 
ГОКе.

Из них восемнадцать лет 
— за рулем автомобиля. 
Неизменно передовик, всегда

активный общественник, он 
постоянно в центре жизни 
коллектива. Леонид Ивано­
вич заочно закончил Горь­
ковскую школу автомехани­
ков, и ему доверили возгла­
вить автоколонну № 2.

Вот уж е два года как в 
ранге начальника колонны 
Л. И. Билин заботится о

выполнении заявок на хо ­
зяйственный транспорт на 
промплощадке комбината. И 
о том, что он успешно справ­
ляется с этим делом, свиде­
тельствует Почетная грамота 
Минчермета.

Фото Л. Сека, 
водителя цеха техноло­
гического транспорта.

ф  ТОВАРИЩ БРИГАДА

НЕ ИСПОЛНИТЕЛЬ— ХОЗЯИН
У ж е пять месяцев комп­

лексная бригада К. У. Т аги­
рова работает  но-новому: 
на один наряд. З а  это время 
не все еще преимущества 
передовой формы органи­
зации труда  удалось исполь­
зовать в полной мере. Но 
многие достоинства единого 
наряда  сказались на п р ак­
тике, что и позволяет делат!? 
первые выводы.

Очень существенно, на 
мой взгляд, то, что стало 
легче оперативно управлять 
ходом смены.

К примеру, раньше брига­
д а  на перевозке и бригада 
на погрузке-разгрузке с 
утра вырывали друг у д р у ­
га кран, не считаясь с тем, 
кому он все-таки нужнее в 
данный момент. Теперь нет 
причины д л я  спора: о бъеди ­
ненная бригада д о л ж н а  вы ­
полнить все сменное задание 
и свести на нет простои. 
Поэтому в первую очередь 
загруж аю тся  и отправляю т­
ся по цехам-заказчикам  а в ­
томобили с грузом, а уж е  
потом техника переключает­
ся на складские работы.

Н а разгрузке ж елезнодо­
рож ны х вагонов очень пока­
зателен июнь. Н а моей па­
мяти такое впервые за  пять 
лет: обработано 205 ваго ­
нов! Обычно за месяц их 
бывает 110— 130, а если 140 
—  это уж е  сверхнапряж е­
ние. Однако теперь удалось 
справиться, д а ж е  ш траф за 
простои вагонов составил 
смехотворную в сравнении 
с обычной сумму — 44 руб­
ля.

Причина- этого успеха то ­
ж е  в преимуществах ком п­
лексной бригады. Все ее 
члены, не только грузчики, 
безотказно выполняют лю­
бое задание  бригадира. «Уз­
кий» специалист, слесарь 
или электрик, берется за 
любую работу (если не з а ­
нят в это время по основно­
му назначению) , в том числе 
и неквалифицированную, 
ручную.

И  ведь нельзя сказать,  
что в июне повезло с грузом. 
Нет, к а к  раз было много 
вагонов с содой, м атериала­
ми дл я  базисного склада  —

—  а их разгрузка  очень 
трудоемка. И добиться вы­
сокого показателя помогла 
лишь возможность эф фектив­
ного использования лю д­
ских ресурсов бригады.

Тут надо упомянуть и о 
роли коэффициента трудо­
вого участия. Основная при­
чина снижения КТУ членам 
бригады — невыполнение 
сменного задания. О тправ ­
ленное на определенную опе­
рацию звено знает норму на 
груз в человеко-часах. З н а ­
чит, люди заинтересованы 
выполнить работу меньшим 
количеством рук и без пре­
вышения срока разгрузки. 
В аж но  успеть, потому что 
неуправившиеся вовремя 
будут по итогам месяца 
иметь КТУ с минусом. Так, 
выполнение каж дого  з а д а ­
ния влияет на конечный ре ­
зультат.

Если говорить о за р аб о т ­
ной плате до и после нача­
ла эксперимента, то надо 
сразу  сказать: пока у груз­
чиков она выше не стала. 
Д е р ж а  в ориентире средние 
показатели, д а ж е  можно з а ­
метить незначительное сни­
жение.

З а то  немалая прибавка по­
лучилась у рабочих всех без 
исключения прочих специаль­
ностей, включенных в брига­
ду. А это очень в аж но  для 
цеха. Проблема электриков, 
сварщиков, водителей по­
грузчиков, слесарей и д р у ­
гих работников с повремен­
но-премиальной оплатой тр у ­
д а  никак не снималась. На 
тариф размером 95 рублей 
не шли хорошие специали­
сты, они вполне могли най­
ти применение своей квали­
фикации в других цехах с 

лучшими условиями. З а д е р ж ­
ки с выполнением сменных 
заданий из-за нехватки спе­
циалистов больно били по 
показателям.

Разительные сдвиги про­
изошли в дисциплине. П р и ­
чина, в первую очередь, в 
изменившемся отношении 
рядовы х членов коллектива 
к работе товарищей. Р а н ь ­
ше лодыря могли и присты­
дить, а могли и «не за м е ­
тить» — сачкует, и черт с

ним, не стоит связываться. 
А сегодня выходит, что р а ­
бота с холодком одного в 
конечном итоге скаж ется  
на общих показателях, на 
том самом едином наряде. 
И равнодушных не стало.

Выход на смену «не в ф о р ­
ме» — теперь событие р ед ­
кое. У ж  очень впечатляют 
последствия каж дого  на р у ­
шения. Строгий медконтроль 
в марте отстранил от р або­
ты одну ж енщ ину — стро- 
палыцицу, в апреле — о д ­
ного грузчика. Н аказани е в 
обоих случаях было чувст­
вительное — перевод на три 
месяца в подсобные р а б о ­
чие, на тариф. Так решил 
совет бригады.

Кстати, совет не только 
наказал  провинившихся, но 
и д е р ж ал  под контролем их 
дальнейшее поведение. В 
результате в том и другом 
случае бригада ходатайст­
вовала  о досрочном возвра­
щении исправившихся с ни­
жеоплачиваемой работы.

Почувствовав себя х озяе ­
вами производства, люди, 
если можно так сказать, з а ­
говорили. Уже в интересах 
общего дела  считают себя 
обязанными высказаться, 
вмешаться и рядовые члены 
бригады, а не только зве ­
ньевые и избранные в совет. 
Это уж е показатель о тр ад ­
ного явления: рабочие боле­
ют за общий результат.  З н а ­
чит, основную свою ф унк­
цию эксперимент выполнил.

Не будь к этому времени 
в цехе комплексной брига­
ды, неизвестно, как бы 
складывались дела  после 
приема в хозяйство базис­
ных складов. Склады-то бы­
ли переданы нам, а большин­
ство 1 людей осталось на 
руднике. И справляться с 
возросшими объемами сразу 
стало трудно. Но цех не по­
пал в прорыв, и в этом з а ­
слуга комплексной бригады, 
работающей на единый на­
ряд.

Н. СВЕШ НИКОВА,
начальник участка цент­
рализованных перевозок 
и погрузочно-разгрузоч­
ных работ цеха подго­
товки производства.

«Квант» 
перед пуском 

Работники цеха техноло­
гической диспетчеризации и 
связи переключили на но­
г/ю АТС около шестисот пар 
кабельного хозяйства. Теперь 
по подсчетам вновь вводи­
мая в эксплуатацию АТС 
«Квант» готова примерно на 
80 процентов.

Основные события пред­
пускового периода развер­
нутся в сентябре. А сейчас 
связисты спешат д о  входа в 
осень закончить все наруж­
ные работы.

X. ЦХОВРЕБОВ, 
начальник цеха ТДиС.

Быстрый
рейс

Во вторник, 10 июля, во­
дитель автотранспортного 
цеха Александр Михайлович 
Демидов получил задание 
привезти из Оленегорска 
шарошечные долота. Нет не­
обходимости пояснять, как 
важно было доставить этот 
груз побыстрее: буровики
ждали.

Демидов, не мешкая, вы­
ехал. Прибыв в Оленегорск, 
сам участвовал 'в погрузке, 
чтобы управиться оператив­
нее. И вернулся в Ковдор 
уж е в 21 час. Всего за во­
семь часов выполнил зада­
ние, на которое по нормам 
отводилось в полтора раза 
больше времени.

Утром буровики работали 
с привезенными шарошка­
ми. Так добросовестный ра­
бочий вспомогательного це­
ха очень помог горнякам и 
всему коллективу комбината.

В. к о ж е в н и к о в ,
начальник автотранс­
портного цеха.

По вашей 
просьбе 

Еосударственная комис­
сия приняла в эксплуатацию  
второй по счету дом на базе 
отдыха в Калюжном. Теперь 
там могут провести свои вы­
ходные дни 100 человек. 
Составлен и утвержден ди­
ректором комбината график 
заезда. Прекрасный уголок 
земли Кольской ж дет работ­
ников Ковдорского ГОКа и 
членов их семей. Выполнена 
горячая просьба трудящ их­
ся, высказывавшаяся много 
лет подряд на различных со­
браниях и конференциях.

Самые
достойные 

Сегодня горняки соберут­
ся на цеховую профсоюзную  
конференцию. Основным воп­
росом в повестку дня вклю­
чено обсуждение коллектив­
ного договора, его выполне­
ние в первом полугодии и 
задачи до конца года.

А затем — торжественный 
момент поздравления вете­
ранов Ковдорского ГОКа, 
которым это высокое зва­
ние присвоено в канун Дня 
металлурга в этом году. Их 
семнадцать человек, самых 
достойных из числа отдав­
ших комбинату два деся­
тилетия рабочего стажа.

Все кандидатуры принци­
пиально обсуждались на за ­
седании профкома рудника 
«Железный»: ведь носить
звание ветерана ГОКа до­
стойны только люди, внес­
шие личный вклад в про­
изводственные и обществен­
ные дела коллектива, на­
стоящие добросовестные тру­
женики.

С. ТИХОМИРОВ, 
председатель профкома 
рудника «Железный».

Верные
С рождением комбината 

забота  о здоровье т р у д я ­
щихся занимает важнейшее 
место среди нсех наших з а ­
дач. Со времени появления 
планов социально-экономи­
ческого развития вопросы 
охраны здоровья стали 
включаться в них как  сос­
тавная  часть. В настоящее 
ж е вреМя в Ковдорском 
ГОКе претворяется в жизнь 
программа «Здоровье», р ас ­
считанная на 1983 — 1985 
годы. В чем ее особенность?

Преж де всего, новая 
программа — это комплекс. 
И ранее принимавшиеся ме­
ры, и организованные в по­
следнее время дополнитель­
но теперь объединены в си­
стему. Все, что шло по р а з ­
ным отделам и подразделе­
ниям кдмбината, отныне 
сконцентрировано в програм­
мном документе. И выпол­
нить намеченное, — значит, 
добиться положительного ре­
зультата  в каж дом без ис­
ключения направлении, о т ­
меченном в программе « З д о ­
ровье».

Не имеет смысла отыски­
вать недочеты в разделах  
программы, чтобы попытать­
ся объяснить ими тот факт, 
что нет внушительных побед 
в борьбе с заболеваемостью. 
«Здоровье» — план перс,- 
пективный, рассчитанный на 
завоевание твердых основ­
ных позиций для  наступле­
ния на болезни и не нацелен­
ный на краткосрочный сию­
минутный эффект. Выполне­
нию намеченного д о л ж н а  
содействовать 'к ропотливая 
систематическая работа  по 
всему фронту.

Давай те  познакомимся с 
основными разделами прог­
раммы. Центральную ее 
часть составляют мероприя­
тия по профилактике общей 
и профессиональной забо л е ­
ваемости. Конкретные з а ­
дачи по разным направлени­
ям зафиксированы в р азде ­

лах  мероприятий по улуч­
шению условий труда в це­
хах, по механизации работ, 
но улучшению жилищных и 
социально-бытовых условий 
работников комбината.

Программа планирует т а к ­
ж е  развитие спортивно-оз­
доровительной и культурно- 
массовой работы, меропри­
ятия по охране окружаю щ ей 
среды, снижению выбросов 
в воздушный и водный бас ­
сейны.

По каж дом у пункту дана 
подробная расшифровка: 
начало и окончание, испол­
нители, стоимость работ 
по годам и источники ф ин ан­
сирования, показатели н а ­
меченного улучшения усло­
вий труда,  число охвачен­
ных мероприятием.

Со времени принятия 
программы «Здоровье» мно­
гое уже выполнено. Облег­
чены условия труда для  192 
рабочих. На сто процентов 
имеется обеспеченность д у ­
шевыми и комнатами лич­
ной гигиены, местами в р а ­
бочих столовых. Все цехо­
вые коллективы участвуют 
в соревновании за звание 
«Цех высокой культуры про­
изводства».

В ходе смотра-конкурса 
по улучшению условий тр у ­
д а  и культуре производства 
выполнено 53 мероприятия, 
что позволило улучшить ус ­
ловия дл я  524 рабочих, из 
них — 233 женщинам.

Работники комбината о т ­
ды х а л и ’ и лечились в с ан а ­
ториях (329 человек, из них 
24 — дети),  в домах отды ­
ха и пансионатах (521 чело­
век),  в туристических поезд­
ках (206), в санатории-про­
филактории (1605). Д л я  де­
тей были выделены 874 пу­
тевки в пионерские и спор­
тивные лагеря.

Приятно отметить, что, по 
итогам общественного- смот­
ра-конкурса культуры про-

ф ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ

С момента создания комсомольско-молодежного эки­
пажа 75-тонного БелАЗа № 2-44 его возглавил Виктор 
Николаевич Порошин. С тех пор прошло более года, и в 
течение этого времени экипаж стремится всегда быть в 
авангарде.

Это ему удается. В чем заслуга и старшего водителя 
ударника коммунистического труда В. Н. Порошина. 
Тцк что значок «Отличник социалистического соревно­
вания черной металлургии СССР» — заслуженная на­
града.

В нынешнем году комсомольско-молодежный экипаж  
подписал договор на соревнование с экипажем В. А. 
Сокола с Оленегорского горно-обогатительноГо комбина­
та и не уступает более опытным соперникам.

В июне на его счету 62,1 тысячи тонн перевезенной 
горной массы, это 110,9 процента.

Фото Л. Сека.
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изводства Ковдорский ГОК 
занял  первое место в М ур­
манской области.

З а  год для  работников 
комбината построены и вве­
дены в эксплуатацию три 
дома на 268 квартир. С ред­
няя  ж и л ая  площадь на о д ­
ного члена семьи составляет 
сейчас 8,8 квадратных мет­
ра. Проведен капитальный 
ремонт, пяти деревянных д о ­
мов, в двух  установлены 
электроплиты, к одному под­
ведены водопровод и к а н а ­
лизация.

Участники субботников 
по благоустройству й озеле­
нению высадили около 900 
деревьев, 42 тысячи штук 
цветочной -рассады, отре­
монтировали детекие пло­
щадки.

В 1983 году около 600 р а ­
ботников получили значки 
ГТО, 440 человек выполни­
ли нормы массовых р а з р я ­
дов. Массовостью отлича­
лись зимняя и летняя спар­
такиады. В детско-юношес­
кой спортивной школе зани­
маются уж е  450 ребят.  В 
школьные каникулы дл я  них 
были организованы спортив­
но-оздоровительные лагеря.

Во Дворце культуры за 
год проводятся 120— 130 
лекций, 120 тематических 
вечеров, диспутов, 12— 13 
театрализованных представ­
лений й  праздников, 85—90 
концертов и спектаклей х у ­
дожественной сам одеятель­
ности. 25 круж ков  и объеди­
нений насчитывают в своем 
составе 570—670 человек.

Значительное внимание 
уделяется  охране о к р у ж аю ­
щей среды. Снижены вы б­
росы вредных веществ в а т ­
мосферу. З а тр а ты  на про­
веденные для  этого меропри­
ятия составили 180 тысяч 
рублей. Теперь при плане 
уловленных и обезвреж ен­
ных веществ 89 процентов 
достигнут показатель 91,1. 
Промышленно - санитарная

лаборатория  осуществляет 
контроль за техническим со­
стоянием и эффективностью 
работы газоочистных и пы­
леулавливаю щ их установок.

Н емало  и предстоит сде­
лать в оставшееся время 
действия программы. Стоит 
отметить некоторые в а ж ­
ные мероприятия.

Планируется расширить 
на, 150 мест -санаторий-про­
филакторий (за счет исполь­
зования бывшего здания 
учебно-курсового комбина­
та) .

Ковдорский ГОК объявлен 
базовым предприятием в 
стране для  испытания сис­
тем вентиляции глубоких 
карьеров. Новейшие дости­
жения в этой области будут 
впервые применены именно 
у нас.

Многочисленные меропри­
ятия намечены д л я  дальней­
шей механизации работ, в 
том числе взрывных, з а ­
грузки в вагоны апатитового 
концентрата,  по техобслуж и­
ванию и ремонту больше­
грузных автосамосвалов.

Из перспективных планов 
улучшения социально-быто­
вых условий: строительство 
яслей на 280 мест, профтех­
училища на 720 учащихся, 
пионерлагеря на 480 мест 
(совместно с трестом 
«Керчьметаллургстрой»),  а 
т ак ж е  продолжение комп­
лексного и выборочного ре­
монта ж илы х  домов, окон­
чание строительства базы 
отдыха. Намечены мероп­
риятия по охране о к р у ж аю ­
щей среды.

Выполнение программы 
«Здоровье» в 1985 году поз­
волит располагать надеж>- 
ной базой для  планомерно­
го, неуклонного улучшения 
самочувствия всех работни­
ков Ковдорского ГОКа.

А. ТРЕНИ ЧЕВ,
заместитель директора
комбината.

К Почетной грамоте Минчермета и медали «За тру­
довое отличие» Любовь Ивановна Селезнева прибавит 
теперь и значок «Отличник социалистического соревно­
вания черной металлургии СССР». И все эти награды 
заработаны за обыкновенным токарным станком в ре­
монтно-механическом цехе.

Скромная вроде бы операция — изготовление крепеж­
ных деталей для цехов комбината, но в ее выполнении 
токарь Селезнева показывает настоящее рабочее мас­
терство. При неизменно высоком качестве она справля­
ется с заданием на 135— 140 процентов.

Фото А. Кондратюка.

У инициаторов соревнования
С глубоким удовлетворе­

нием восприняли труженики 
горно-транспортного цеха 
Полтавского ГО К а П о с та ­
новление Ц К  К П С С  «О 40- 
летии Победы советского 
народа  в Великой Отечест­
венной войне 1941 — 1945 го­
дов». Это и понятно, ведь 
автомобилисты — инициа­
торы соревнования за встре­
чу этой знаменательной д а ­
ты на комбинате. С м ая  они 
стали на трудовую вахту 
под девизом «40-летию В е­

ликой Победы — 40 ударных 
недель».

Инициаторы соревнования 
— бригада Д. И. Чаглия — 
за  семь недель перевезла 
286,2 тысячи тонн горной 
массы.

Тридцать три правоф лан­
говых этого трудового со­
перничества из разных це­
хов комбината трудятся  в 
счет 1985 года.

По материалам газеты
«Днепровский горняк».

о МЫ — КУРСАНТЫ

8. ДОБРЫЙ ВЕЧЕР. ПАПА
Так у ж  совпало, что в 

день, когда на комбинате 
начинают праздновать День 
металлурга, группа мотоци­
клистов сдает серьезный эк ­
замен перед работниками 
Госавтоинспекции. Чего уж  
говорить, задача  ответствен­
ная.

Генеральная репетиция 
перед выпуском, состоявш ая­
ся на прошлой неделе, по­
казала ,  что большая часть 
курсантов в психологическом 
плане не совсем готова. С у­
дите сами: не набралось и 
десяти человек, которые при 
сдаче П Д Д  «попали бы в 
десятку» (верно ответили на 
все вопросы). Д ев я ть  чело­
век допустили от двух  до 
пяти ошибок. Плохо!

Н о  особенно сильно не­
уверенность и сопутствующее 
ей волнение выказали себя 
на практическом вождении. 
Мотоцикл дрож ащ ей  руки 
не терпит (как и лошадь, 
сбрасы ваю щ ая в подобных 
случаях наездника).

Причины? Вероятно, они 
в отсутствии строгой сис­

тематичности, планомерности , в овладении и закреплении 
приобретаемых навыков. 
«Белые пятна» дож дались  
своего часа и вылезли на- 
ружу.

Примерно половина к ур­
сантов показала прочные

знания, а перво-наперво — 
характер и необходимые в о ­
левые качества. Отличились
С. Кулишкнн, П. Патракеев, 
работаю щ ие на руднике 
«Железный», и некоторые 
другие ребята.

Отдельные товарищи пре­
красно знают Правила, но 
вождение у них прихрамы­
вает. Цель оставшихся дней
— подтянуться по всем с та ­
тьям...

«На старт!» Мотоциклис­
ты поочередно подкатыва­
ют к исходному рубежу. Се­
рия упражнений и маневров
— и вот она, стоп-линия. 
Что скаж ет  госавтоинспек- 
тор? Покачает  головой? П о ­
ж м ет  руку?

К ак  бы там  ни было, толь­
ко доподлинно известно: ве ­
чером счастливые курсанты
— самые умелые водители
—  почему-то с бесстрастным 
видом переступят порог д о ­
ма. С каж ут  как  всегда: 
«Здравствуй, мама, добрый 
вечер, папа». И только по­
том расцветут в улыбке: 
«Сдал!».

Посыпятся поздравления, 
начнутся объятия, матушка, 
возможно, смахнет непро­
шенную слезу... Не будем 
им мешать. В доме двойной 
праздник.

В. СВЕТОФОРОВ.

ф НИКТО НЕ ЗАБЫТ, НИЧТО НЕ ЗАБЫТО

Помогает фронтовая: закалка
Те из вас, кто зимой хоть 

раз вставал  на лы жи и был 
в районе освещенной тр ас ­
сы, обязательно встречал 
этого человека. О бязатель­
но. В солнечный или пас­
мурный день, в мороз или 
вьюгу. С первого до послед­
него снега, а это значит, 
с октября по апрель, — он 
на лыжне. Норма 20 кило­
метров.

— Удивляетесь? А я д аж е  
ни разу  не упал, — смеется 
Борис Владимирович Мишу- 
ринский. — Я, брат, воен­
ной закалки. Через такое 
прошел... Родом-то я с Во­
логодчины, с Тотьмы. Было 
нас у матери пять душ, как 
говорят, мал-мала-меньше. В 
декабре 1940 года закончил 
курсы лесобригадиров, р а ­
ботал в Архангельской об ­
ласти. Что такое лесоповал, 
знает, наверное, каждый. А 
вот что такое лучковка — 
вряд ли. Это пила с узким 
полотном. Полотно-то у з ­
кое, короткое, а дерево
высокое, толстое.

На одном из спортивных праздников в этом* сезоне среди награжденных 
спортсменов прозвучало и имя Бориса Владимировича Мишуринского. Хо­
тя и нет на его счету рекордов на дистанциях, но награду ветеран заслужил  
— за преданность физической культуре, за  самоутверждение в занятиях 
спортом зимой и летом. Не избегает трудностей инвалид Великой Отече­
ственной, а ищет их. За это и награжден.

Фото А. Кондратюка.

Чуешь,
какую сноровку и силу н а ­
до.

В сорок клятом — война. 
Половина бригады уш ла на 
фронт. Меня не берут. М о­
лод, говорят, работай. З а ­
готавливал отборную д р е ­
весину для  авиафанеры, для  
болванок ружейных. 19 м ар ­
та 1942 года призвали меня, 
наконец, в армию. Бы л з а ­
р яж аю щ им  в гаубично-ар­
тиллерийском полку.

Там и понял, почему сол­
даты  испокон веку счита­
ют, что самый злейший враг 
— тиф озная  вошь. К врачу

идти боюсь, а вдруг за си­
мулянта посчитает. И зря. 
Одолела тварь. Две  недели 
без сознания. Встал — штык - 
перетягивает. Какой из меня 
вояка. Отпустили на поправ­
ку домой. А домой не по­
пасть: Двин а не вскрылась. 
Зачислили наблюдателем в 
запасной артиллерийский 
полк.

С 14 декабря стал р азв ед ­
чиком в минометном полку. 
Минометы 120-миллиметро­
вые — транспорт гужевой. 
Нередко и на «раз—два» 
брали. В этом ж е месяце пе­
ребросили нас на В алд ай ­
ские высоты, в район Ки- 
рилловщины. Тут и получил 
первое боевое крещение.

Разведчик в армии — это 
глаза  и уши. Все время на 
переднем крае. Началось 
наступление под Старой 
Руссой. Горячие были день­
ки (да и ночи не холодней).

Вы слышали о знаменитой 
«катюше»? Так вот, был 
еще миномет, который со лд а ­
ты любовно прозвали «анд- 
рюшей». Ящики с боепри­
пасов не успевали снимать. 
Пленные немцы говорили, 
что русские применили но­
вый вид оруж ия  — броса­
ются сараями.

С марта 1944 года — на 
Кандалакш ском направле­
нии. Потом река Свирь, Л о-  
дейное Поле. В июне н ача­
лось наступление на К а ­
рельском фронте. Взяли 
Олонец. Подошли к линии 
Маннергейма. Сарматурские 
укрепления. Считались не­
приступными. Четыре дн я  — 
и Питкяранта  наша.

В поселке Л ай м о ла  еще в 
финскую войну был постав­
лен огромный крест, за ко­
торый якобы не пройдут со­
ветские войска. А мы тот 
крест спилили. Н а  привале 
вручили мне медаль «За 
боевые заслуги».

2 сентября снялись в н а ­
правлении Лоухи — Кестень- 
га — Мурманск. Первый раз 
испил я морской водицы. 
Удивился, почему не мылит­
ся. Были потом — Долина 
Смерти, большой и малый 
перевалы Карик-Ваши. Ми 
пометы — на веревках, ми­
ны — на руках. Вспоминаю 
об этом, и начинают ныть 
руки, болеть спина. И это— 
через сорок лет! А тогда все 
было нормально. Молодость 
и долг!

16 октября 1944 года р а ­
нило меня в ногу. Сам мино­
метчик — и осколок мин­
ный. Судьба. В Петрозавод­
ске в госпитале ногу ампу­
тировали. Потом Улан-Уде, 
протезный завод.

9 м ая  меня долж ны  были 
выписать. Просыпаюсь ут ­
ром — песни, музыка, весе­
лье. Победа!!! Про меня в су ­
матохе забыли, выписали 
через три дня.

Так вот, несмотря на про­
тез, хож у  на л ы ж а х  и ни 
разу  не упал. А еще вожу 
автомобиль, е зж у  на вело­
сипеде, хож у за грибами и 
ягодами. (Плохо, что нет в 
К овдоре лодочной станции).  
Л ы ж н я  зовет, тропинка м а ­
нит, озеро уговаривает.

В. ЛЕБЕДЕВ.
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ф К А Н И К У Л Ы !

В Фонд мира
В Ейск мы приехали 22 

июня. 43 года назад  в т а ­
кой ж е  день фашисты веро­
ломно напали на нашу стр а ­
ну. Поэтому девизом митин­
га, на который мы собр а ­
лись, был — «Пусть никог­
да  не повторится сорок пер­
вый!».

Н а  торжественной линей­
ке присутствовали гости: ве ­
теран Великой Отечествен­
ной войны М. Я. Л азутина,  
парторг совхоза «У рож ай­
ный» Л. Е. Карпенко и уп­
равляю щ ий Н. А. Чуянов. 
Они говорили о том, что все 
войны на земле приносили 
всегда только кровь и стра­
дания. И наша задача  — не 
допустить больше войны.

К  памятнику погибшим 
саперам были возложены 
цветы. К а ж д а я  наша брига­
да  скандировала  лозунги: 
«Долой гонку вооружений!»,

«Солнечному миру — да, да, 
да! Ядерному взрыву — 
нет, нет, нет!», «Быть на 
земле весне.' Не бывать вой­
не!».

Н а митинге мы решили о т ­
работать один день, а з а р а ­
ботанные деньги перечис­
лить в Фонд мира. Затем  
минутой молчания почтили 
память тех, кто свои жизни 
отдал в борьбе за мир и 
счастье планеты, за свободу 
и независимость народов.

СЕМЕНОВА,
ВАСЕВ,

бойцы лагеря труда и 
отдыха «Юность», 
г. Ейск.

тить ребят, которые посто­
янно выполняют норму. Это 
Н аташ а  Осипенко, Миша 
Будыкин, Максим Немков. 
Д ум аю , что и все мы, бой­
цы отряда  «Юность», не 
уроним честь нашего горо­
да, нашей родной школы 
№  1.

А. ГРОШОВ,
боец лагеря труда и от­
дыха «Юность».

i? Флаг поднят

Наши будни
Больше недели находимся 

мы в городе Ейске. Ж ивем 
друж но.  Трудимся в садах  
и на полях совхоза «Уро­
жайный». Собираем виш ­
ню, черешню, малину, к аб ач ­
ки, огурцы.

Главное для  нас — одо­
леть норму. Хочется отме-

С утра 30 июня в лагере 
царила праздничная атмос­
фера. Еще бы — тор ж ест ­
венное открытие! Все ребя­
та  особенно тщательно уби­
рали корпуса, территорию и 
лагерную линейку.

И вот наступил торж ест­
венный момент. С приветст­
вием к юным спортсменам 
обратился начальник лагеря 
«Север-84» А. С. Бондарев. 
Право поднять флаг предо­
ставлено лучшим предста­
вителям отрядов —• Диме 
Золотареву, Юле Лебедевой 
и Н аташ а  Парфеновой.

Затем  — праздничный 
ужин, к которому взрослые 
приготовили детям вкусные 
сюрпризы.

Ну, а потом — концерт, 
подготовленный ребятами. 
Им помогала воспитатель
В. О. Акимова. Все наши 
артисты проявили много 
выдумки и находчивости. А 
некоторые номера заставили 
просто хохотать: сценки
«Акробаты» и «Хирург», под­
готовленные самбистами, 
«Снимается кино» — груп­
пой общефизической подго­
товки. Оригинальным был и 
«факир-фокусник» Лена 
Руденко, которая показала 
два  трудновыполнимых ф о ­
куса. Концерт удался  на 
славу!

Не остались без внима­
ния и Поляна аттракционов, 
и танцевальная площадка.

В этот день в кемпинге 
были проездом туристы из 
Г Д Р .  Они с удовольствием 
смотрел!^ как  веселились 
наши дети. Особенно иност­
ранным гостям понравилось, 
что у нас был приз справед­
ливости. Все ребята остались 
довольны праздником, толь­
ко жалели, что он быстро 
кончился.

Г. К Р А П И В Н И Ц К А Я ,  
старший воспитатель 
спортивного лагеря «Се- 
вер-84». 
г. Белгород.

Третий подряд матч ф у т ­
болисты ковдорского «Гор­
няка» провели на выезде. 
Н а  этот раз  они встречались 
с мурманским «Автомобили­
стом».

Д о  начала  игры удалось 
посмотреть встречу «Аван­
гарда»  из областного цент­
ра с кировским «Апатитом», 
они разошлись мирно после 
нулевой ничьей. А обратило 
на себя внимание то обсто­
ятельство, что в составах 
обеих команд было по пять— 
шесть новых игроков по 
сравнению с матчами против 
ковдорчан. Хорошо играть, 
когда такой выбор, такая  
«длинная скамейка» зап ас ­
ных.

П равда ,  и «Горняк» при­
был в Мурманск с полным 
составом, имея возможность 
провести в ходе матча две 
замены. Это сейчас важно, 
потому что отпуска и т р а в ­
мы не даю т команде соб­
раться, наконец, в полном 
боевом составе.

После выхода из строя

Не спасовали
травмированного в послед­
ней игре вратаря  А. Портян- 
ченко (тогда да ж е  пришлось 
встать в ворота полевому 
игроку),  появилась проблема 
голкипера. На счастье, по­
доспел из отпуска С. Лукьян- 
цев, с которым защитники 
чувствуют себя наиболее 
уверенно.

«Автомобилист» пока­
зался  нашим футболистам 
самым интересным коллек­
тивом из числа тех, с кем 
пришлось сыграть в этом’ 
сезоне. Крепкие, рослые н а ­
падающие хозяев поля ста ­
вили трудные задачи перед 
нашей линией обороны. Но 
на сей раз им не очень вез­
ло, выгоднейшие моменты 
мурманчане упустили.

Счет открыл М. Тихоми­
ров, но тут ж е «Автомоби­
лист» отквитал гол. «Гор­
няку» еще раз удалось вый­
ти вперед, тот ж е  М. Тихо­
миров забил второй мяч.

Н адо  отметить, что по-на­
стоящ ему голевых эпизодов 
у ворот мурманчан и было 
всего два, использовали их 
наши футболисты стопро­
центно.

Окончательный итог м ат ­
ча установился после того, 
как счет вторично сравнял­
ся. Причем, по мнению иг­
роков «Горняка», не без 
помощи арбитра. Это осо­
бенно неприятно на фоне в 
общем-то непредвзятого су ­
действа в этом сезоне. Д а  и 
нелепо подыгрывать опыт­
нейшей команде, которая, 
что скрывать, заметно выше 
ковдорчан по мастерству.

Но большего добиться 
хозяевам наша защ ита  не 
позволила. В актив «Горня­
ка» записано еще одно оч­
ко. Подсчитаем: восемь оч­
ков, разность мячей — три­
надцать забитых, десять 
пропущенных.

Н адо  отметить еще два

--------------- ф ФУТБОЛ
обстоятельства. Матч про­
ходил на стадионе «Юность», 
новом в областном центре. 
Играть на нем тяж ел о  — 
поле в плохом состоянии. 
Но... пока что «Горняку» ве­
зет на этом поле, побежден­
ным отсюда он не уходил.

Второе обстоятельство, на 
наш взгляд важ ное и при­
ятное. Вновь вы езж али на 
автобусе автоколонны
№  1378. Надо  поблагодарить 
водителей и администрацию 
автобусного парка; а такж е  
профком комбината. Ведь 
так  у ж  складывается  поло­
жение, что не получаются 
поездки с пересадками по 
железной дороге — не ус ­
петь на работу. А получать 
«баранку» за неявку на иг­
ру футболистам не хочется.

Очередную встречу «Гор­
няк» проводит дома. Это 

будет завтра,  во время празд­
ника в честь Д ня  м еталлур­
га. Соперник — «Энергетик» 
из поселка Полярные Зори.

Наш корр.

ДОБРО 
ПОЖАЛОВАТЬ

СЕГОДНЯ в 17 часов во 
Дворце культуры состоится 
вечер-конкурс «Мой комби­
нат — моя судьба», посвя­
щенный Дню металлурга.

В программе: чествование 
передовиков производства: 
конкурсные выступления 
команд рудника «Ж елез­
ный», обогатительного комп­
лекса, цеха технологическо­
го транспорта; концерт; ве­
чер отдыха.
ЗА ВТРА на стадионе спорт­

комплекса в И часов — мас­
совое гулянье «Трудом за ­
служенный почет».

.8 программе: чествование 
ветеранов и молодых рабо­
чих Ковдорского ГОКа; кон­
церт; веселые состязания, 

старты юных велосипедистов; 
встреча по футболу на пер­
венство области команд 
«Энергетик» (Полярные Зо ­
ри) и «Горняк» (К овдор).

В случае дож дя праздно­
вание переносится во Д во­
рец культуры.

+
ВО ДВОРЦЕ 
КУЛЬТУРЫ

14 июля — Танцевальный 
вечер (20).

15 июля — Молодежный 
бал, посвященный Дню ме­
таллурга (20).

14 июля — «В стране ве­
ликанов» (16). «Дом с тя­
желыми воротами» (18).

ДЕ ЛЮСЬ-

ЗАБОТЯТСЯ О ЛЮДЯХ

ч
Рабочие общежития...  Все 

они чем-то похожи друг  на 
друга. В их внешнем виде, 
распорядке, быте жильцов 
многое повторяется. И все- 
таки, у к аж до го  общ ежития 
есть что-то свое, нетипичное, 
свой свод неписаных пра­
вил и устоев, которые урав ­
новешивают характеры
жильцов, учат с пользой 
проводить свободное время.

Конечно, сами собой эти 
правила и порядок не уста­
навливаются. Они результат 
направленной деятельности 
коменданта и воспитателей, 
всех остальных сотрудниц, 
nopoft незаметных, но вно­
сящих весомый в клад  в об­
щее дело.

Именно' о них, работницах 
общ еж ития №  3 К овдорско­
го ГОКа, мне и хочется р ас ­
сказать,  от лица всех ж иль­
цов поблагодарить за з а б о ­
ту, поздравить с Днем ме­
таллурга.

Никому не надо объяснять, 
как  много для  душевного 
равновесия человека значат 
окруж аю щ ие его чистота и 
порядок. А потому трудно 
переоценить заслуги брига­
ды уборщиц, возглавляемой

Ольгой Архиповной Семико­
ленных, энергии и настойчи­
вости, которой можно поза­
видовать.

Очень старательны Вален­
тина Михайловна Зализко  
(она, к тому же, страхделе­
гат, работу успешно совме­
щ ает с отличной учебой в 
вечерней школе),  Мария 
Ефимовна Котелевская (об­
щественный инспектор по 
технике безопасности, д р у ­
жинница),  Анастасия М а к а ­
ровна Долинская (чрезвы­
чайно отзывчивая женщина, 
всегда готова прийти на 
помощь).  Подлинный пример 
скромности, порядочности и 
аккуратности подают своим 
подругам по бригаде Алек­
сандра  Александровна Гу­
сева, Елена Александровна 
Сахина, К лавдия  Александ­
ровна Алюшенко. Бригада  
работает  с огоньком, с ш ут­
ками, на редкость добросо­
вестно и безукоризненно. 
Б лаго дар я  их стараниям в 
общежитии всегда чисто и 
уютно.

Замечу, что бригада у бор­
щиц общ ежития №  3 —
единственная в Ж К У  К о в ­
дорского ГО К а применяет 
коэффициент трудового уча­
стия при распределении при­
работка  и премии.

Театр, по крылатому вы ­
ражению, начинается с ве ­
шалки. С чего же начинается 
общежитие? Разумеется,  с

вахты. И от того, как  вахтер 
встретит посетителя, как 
отнесется к нему, во многом 
будет зависеть настроение 
гостя, и его, если хотите, 
отношение к общежитию. 
Нередко мне приходится 
бывать в общ ежитиях Ков- 
дора, и не одн аж ды  испы­
тывал на себе, как  неприят­
но наталкиваться  на снисхо­
дительную ухмылку на лице 
вахтера и чувствовать з а ­
тем на спине насмешливый 
и презрительный взгляд.

А посему я со всей ответ­
ственностью заявляю , что 
вахтеры общ еж ития №  3 — 
самые предупредительные, 
самые доброжелательные.

Более 10 лет назад  при­
шла сюда работать Валенти­
на Александровна Орехова. 
П риветливая и бойкая ж ен ­
щина, она всех . встречает 
улыбкой и добрым словом. 
Ольга Константиновна В л а ­
сова немногословна и сте­
пенна. Перед этой необык­
новенно принципиальной 
женщиной жильцы порой 
робеют. Потому как  она 
непримирима к хамству, по­
шлости, пьянству и другим 
аморальным явлениям, к о ­
торым подвержены некото­
рые молодые люди. Зо я  
Ивановна Цветкова — ве­
теран Великой Отечествен­
ной войны, общительный и 
рассудительный человек. 
Много Добрых слов можно

сказать о Нине Егоровне 
Поташковой и Екатерине 
Дмитриевне Хряпиной.

О том, чтобы жильцы про­
водили свой досуг в стенах 
общ еж ития весело и с поль­
зой, заботятся  воспитатели 
Л идия  Архиповна Бовтрук 
и Нина Ивановна Каюн. 
Добродушные и вниматель­
ные, строгие и взыскатель­
ные, они делают общее дело 
друж но.  Часто вместе го­
товят программы вечеров, 
проводят заседания клуба 
«Эврика», литературно-ху­
дожественные вечера. Все 
эти мероприятия пользуют­
ся неизменным успехом.

Восемь лет работает в об­
щежитии К лара  Максимовна 
Котлярова, которая ныне 
занимает должность касте­
лянши. Спокойная и уравн о­
вешенная, она со всей ответ­
ственностью относится к 
своим обязанностям.

А руководит этим коллек­
тивом Ж анн а  Дмитриевна 
Тукушева. И надо сказать, 
умело руководит.

Вот сколько человек з а ­
ботятся у нас о жильцах. И 
в том, что общежитие №  3 
по итогам прошлого года 
признано лучшим в районе 
и области, в первую очередь, 
заслуга  этих женщин.

В. ТКАЧУК, 
жилец общежития № 3.

Редактор
С. А. РАДИШЕВСКАЯ.

15 июля 
нежа» (14).
тель...» (16, 18).

17 июля 
(19, 21).

18 июля

«Король ма- 
«Я, следова-

«Кукарача»

«Выстрел в 
спину» (19, 21).

19 июля — «Прощальная 
песня любви» (19, 21).

20 июля — «Заколдован­
ный зам о|р  (10-40). «Офи­
циант, получите» (19, 21).

♦
В КИНОТЕАТРЕ 

«ЮНОСТЬ»
14— 15 июля — «Прости 

меня, Алеша» («Мосфильм») 
— в 12, 14, 16, 18-15, 20,22.

16— 18 июля — «Дублер  
начинает действовать»
(«Ленфильм») — в 12, 14, 16, 
18-15, 20, 22. На создание 
этой картины авторов н а ­
толкнул эксперимент, про­
водившийся на омском з а ­
воде «Электроточприбор»: 
там на некоторое время все 

руководство было заменено 
молодыми специалистами с 
целью выявления их творче­
ских и организаторских во з­
можностей. Множество не­
ожиданных, забавных, а под­
час и драматических колли­
зий возникает в фильме у 
временных руководителей, 
по-новому раскрывается 
суть каж дого  из них. В 
фильме нет противопостав­
ления «стариков» и «моло­
дых», нет и  рецептов реше­
ния хозяйственных проблем. 
Авторы скорее приглашают 
к размышлению об ответст­
венности каж дого  человека 
за порученное дело, о береж ­
ном отношении к главному 
богатству — людям.

19 июля — «Обрыв» («Лен- 
фильм». 2 серии) — в 12, 
15, 18-15, 21-15. Основой для

фильма явился роман И. А. 
Гончарова, а точнее, послед­
ние его главы. Кинорассказ 
начнется с приезда т р и д ц а ­
тилетнего Райского в р о д о ­
вое поместье, где он был в 
последний раз много лет на­
за д  еще мальчишкой. Здесь 
он встретит свою кузину В е­
ру, столичного товарищ а по 
университету Леонтия, по­
знакомится с Марком Воло- 
ховым, находящимся в д е ­
ревне под тайным надзором 
полиции. Потекут тихие д е ­
ревенские вечера в обществе 
друзей и милой бабушки. 
Здесь, в деревне, суждено, 
будет Райскому пережить 
настоящую любовь к Вере и 
быть отвергнутым этой гор­
дой девушкой из-за ее чув­
ства к М арку  Волохову. 
Суждено стать невольным 
свидетелем драм ы  — несло- 
жившейся любви Веры и 
Марка. Пройдет Райский и 
через философские споры со 
своим другом Леонтием, не 
раз столкнется в неприми­
римом конфликте с Волохо- 
вым. И все это поможет его 
нравственнрму обновлению.

С 20 июля по 1 августа — 
фестиваль польского ф и ль­
ма.

20 июля — «Нужно убить 
эту любовь» (фильм для  
взрослых) — в 12, 14, 16, 
18-15, 20, 22. Это фильм о 
любви. Любви пылкой, тре ­
петной, разбитой нечестно­
стью, слабостью человечес­
кой. Картину снял режиссер 
Януш Моргенштерн, зн ак о ­
мый нашим зрителям по 
фильму «Потом наступит ти­
шина» и нескольким сери­
ям «Ставка больше, чем 
жизнь».

Д Л Я  ДЕТЕЙ
15 июля — «Новенькая»

— в 10-30.
19 июля — Киносборник 

«Чудо-юдо» — в 10-30.

+
В большом 

выборе
14 июля магазин «Мебель» 

приглашает на расширенную 
продажу: в ассортименте
наборы мебели для  отдыха, 
для  спальни и жилой ком ­
наты, шкафы для  платья и 
белья, столы письменные, 
диван-кровати, кресла-кро­
вати, кровати двойные, сту­
лья полумягкие, ш кафы хо­
зяйственные, полки для  
книг.

Здесь ж е можно приобре­
сти карнизы, зеркала, веш ал ­
ки настенные.

Ковры продаются до 1 о к ­
тября в кредит, сроком на 
24 месяца, без внесения пер­
вого Фзмоса.

+
Хотите 

быть красивыми?
В Ковдоре открыты два  

дополнительных зала  в п а ­
рикмахерских по улице Ки­
рова, 5 (женский) и по ули­
це Комсомольская, 16 ( м у ж ­
ской).

Режим работы: с 7 до 21 
часа, в воскресенье — с 9 
до 19 часов.

Открыта предварительная 
запись на парикмахерские 
услуги. З а я в к у  можно сде ­
лать по телефонам 7-12-03 
(женский зал) и 7-22-05 
(мужской).

ТРЕБУЮТСЯ!
Руднику «Железный» — 

электрослесари 2— 5 р азр я ­
дов.

* * *
Автотранспортному цеху

— машинисты автомобиль­
ных кранов, квалифициро­
ванные автослесари. Оплата  
труда  повременно-преми­
альная.

З а  справками обр ащ ать­
ся по телефону 7-41 63.
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