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Неделя 
тридцать 
четвертая

Бригада А. В. Травки­
на за неделю пробурила
1.247 погонных метров 
взрывных скважин, что на 
4 7  погонных метров боль­
ше нормы. Второй р е ­
зультат семидневки — 31  
сверхплановый метр — у 
бригады Н. А. Васильева.

На 14 ,5  тысячи кубо­
метров горной массы уве­
личил сверхплановый 
счет за прошлую неделю  
коллектив участка экска­
вации. Впереди экипажи
Н. Е. Тихонова (плюс 9 0 0  
кубометров), ,С. И. Ер­
шова и В. Е. Тихонова 
(плюс по 8 0 0  кубомет­
ров).

На участке обогащения 
лидирует смена С. В. Ки­
рова (оператор Т. Я. Ilo- 
литова): при хорошем
качестве продукции вы­
пустила сверх задания 
семидневки 3 .5 1 8  тонн 
железного концентрата 
(1 13 ,9  процента).

Коллектив участка гра­
витации (начальник В. Ф. 
Попович) выполнил план 
недели по выпуску про­
дукции на 135 ,6  процен­
та. Наибольший вклад в 
общий успех внесла сме­
на мастера Н. Б . Евдоки­
мовой (оператор Т. П. 
Гладышкина) — 140 ,6
процента. * * ¥

Успешно справился с 
заданием недели коллек­
тив ремонтно-строитель­
ного цеха. Несмотря на 
отсутствие ряда необхо­
димых материалов, р е ­
монтники освоили 1 6 ,1 5
тысячи рублей.* * *

Птицеводы подсобного 
хозяйства получили 23,7  
тысячи штук (1 0 5  про­
центов) яиц. 5 ,9  центнера 
овощей закрытого грунта 
вырастили тепличницы, 
что на 1,3 центнера выше 
запланированного. Почти 
в полтора раза больше 
намеченного произвели 
мяса животноводы, но не­
додали 2 ,4  центнера мо­
лока.

ф  «КРА СНАЯ СУББОТА»------------------ —

В СВОЙ ВЫХОДНОЙ
В цехе технологическо­

го транспорта 2 3  м арта в 
счет коммунистического 
субботника Н . D. С алома- 
тин, Д. А. Д м итриев, 
В. В. М уравьев, Н. В. 
Ободовский, В. II. Елш ан- 
ский собирали двигатель 
К Т А -2300, отремонтиро­
вали й отрегулировали  30 
форсунок. Кроме того, 
заним ались ремонтом и 
регулировкой топливного 
насоса, разборкой двига­

теля.
Г а з о электросварщ ики

А. А. К алясев  и Ю. М. 
К азаков в свой выходной 
день восстановили под­
рамники для  двигателя 
семидесятипятитонника. А 
деф ектоскопист С. Г. 
Ухин зан им ался  отбором 
ш естерен для  IIД -1200.

К. Н И КАН ДРО ВА, 
инженер по организа­
ции соцсоревнования 
ЦТТ.

ПОЧТИ ДВЕ НОРМЫ
В счет «красной суб­

боты» первой в ж илищ но- 
коммунальном  управлении 
отработала бригада плот­
ников Н. Ф. Ш евченко. 
Зам енили разбиты е стекла 
в 60  квартирах , в детских 
садах, роддоме, КВО.

Работали  по-ударному, 
четко. Зад ани е выполни­

ли на 187 процентов. 
О тличились Н. Н. Мико- 
лаенко, Б . А. П орядин, 
В. А. Грицык, И. Ф. Мер- 
куш ев, В. С. Л осев, А. И. 
Аг'еев, О Н. М алахов.

В. СЕРГЕЕВА, 
старший экономист 
Ж КУ Ковдорского 
ГОКа.

ОТРАБОТАЮТ ЗАРАНЕЕ
У ж е 31 м арта внесут 

свой вклад  в счет ленин­
ского субботника кол лек­
тивы ш ести наш их м ага­
зинов, поскольку 20  ап ­
реля  у них рабочий день.

П ослезавтра в свой вы ­
ходной встанут за п рилав­
ки продавцы  универмага, 
«Д етского м ира», м агази ­
нов «Х леб», «Х озяйст­

венные товары », «М е­
бель» и «С порт». Зараб о ­
танны е деньги будут пе­
речислены  в ф онд X I п я ­
тилетки.
Г. П АРТИ ЗП АН ЬЯН Ц , 

старший инженер по 
организации торговли 
орса Ковдорского 
ГОКа.

А РИ Ф МЕ ТИ КА  Б Е Р Е Ж Л И В О С Т И
, На сем инаре пропаган­

дистов н ачальника А ТЦ  
В. Г. К ож евникова спро­
сили, что н азы вается, в 
лоб:

— С мож ет ваш  коллек­
тив два дня отработать 
на сэкономленном топли­
ве?

— П ять лет н азад , — 
ответил В ладимир Гри­
горьевич, — я  бы сказал , 
не задум ы ваясь: да, смо­
ж ем . Но сегодня... крепко 
нуж но подумать.

И он подробно р асск а­
зал  о том, что делается  у 
них в плане экономии. 
П омнится, пропагандист 
из цеха технологического 
транспорта А. Д. Литви­
нов в конце разговора 
спросил:

— Годится ли все это 
д л я  см еж ны х цехов, в 
частности, дл я  ЦТТ?

— Н а мой взгляд , го­
дится. Но долж ен быть 
н алаж ен  четкий контроль 
и учет, — ответил В. Г. 
К ожевников.

Вот такая  «прелю дия» 
привела меня в ЦТТ. 
В начале — беседа с 
начальником  техотдела
О. II. К уж левы м. О лег 
Н иколаевич достал пе­
речень мероприятий по 
экономии топлива, авто­
шин и других материалов 
на 1985 год, объяснил те 
пли иные полож ения.

Чтобы отработать два 
дня на сбереженном ди­
зельном топливе, тран­
спортники должны сэко­
номить его в количестве 
160  тонн.

Д альнейш ий разговор 
происходил в диспетчер­
ской ЦТТ. В беседе за  
«круглы м  столом» приня­
ли участие начальник от­
дела эксплуатации Н. В. 
У ртю ков, начальник см е­
ны А. Т. Б елонож ко, з а ­
тем  подклю чился брига­
дир водителей Е. М. Ре- 
вякин.

О Б Ъ Е Д И Н И Т Ь  Г А Р М О Н И Е Й
Р азум еется , в адрес 

горняков вы сказали  не­
мало претензий,. К ак пра­
вило, и рудничны е всегда 
находят, что возразить. 
С таринная болезнь! Впо­
ру вы водить для  обоих 
цехов некий «поправляю ­
щ ий» коэф ф ициент, дабы 
получить объективную  
картину.

П очему? Д а потому что 
реальность такова: гор­
ная  масса покоится в 
карьере, вместо того, 
чтобы обернуться кон­
центратами или л еж ать  в 
отвале...

Н. В. Уртюков: «Н е
мы, а  рудник командует 
водителями. В каждой 
смене — холосты е пробе­
ги и гонки с пустыми ку­
зовами. Потому что зак а ­
зы ваю т автомобилей боль­
ше, чем нужно. (Б ерет  
сменные рапорта и зачи­
ты вает этак  примеров 
двадцать).

М еж ду тем, в П олож е­
нии по автомобильны м 
перевозкам  на предприя­
тиях  М инчермета ск аза ­
но: «Комплектование ра­
ботающих экскаваторов 
автосамосвалами должно 
предусматривать обяза­
тельное выполнение норм 
выработки автосамосвала­
ми и экскаваторами».

Д алее. Вот скаж ем , с 
4  м арта возили от ЭКГ 
№  15. По м аркш ейдер­
ским данны м плечо пере­
возки  — 6 ,2  километра. 
Я специально проехал на 
Н Д -1200. Н а спидометре 
— 6 ,5  километра. К уда 
делись 300  метров? Если 
подсчитать, то оказы ва­
ется, что водители за 
несколько смен сож гли на 
этом расстоянии 1.002 
килограм м а солярки. А 
кто это учиты вает?

В том ж е П олож ении 
четко указано: «Расстоя­
ние перевозки горной 
массы принимается по 
данным акта замера, ко­
торый составляется ко­
миссией из представите­
лей маркшейдерской
службы предприятия и 
автохозяйства».

А  у нас? ' Действую т 
расстояния, что накрутил 
курвиметром  маркш ейдер 
рудника».

П рервем  на минутку 
II, В. Уртю кова, чтобы 
вы слуш ать участкового 
м аркш ейдера рудника 
«Ж елезн ы й»  В. Н. Хра- 
пача:

-  • Мы вы веряем  рас­
стояние в соответствии с 
инструкцией. Таков по­
рядок . П очему-то они 
молчат, когда расстояние 
оказы вается  завы ш енны м. 
В конце месяца получает­
ся устойчивая цифра.

В ероятно, нужно иметь 
в виду, что м аркш ейдер 
изм еряет путь от экска­
ватора до ф ронта р а з ­
грузки. С ледовательно, 
м аневры  автомобилиста 
не идут в счет (развер ­
нуться и подъехать к экс­
каватору, то ж е самое — 
на отвале или у р азгру ­
зочного бункера).

По каким-то причинам, 
так  сказать, в рабочем 
порядке мож ет быть и з­
менен м арш рут следова­
ния. А если п ерекры т 
бункер, везут на рудны й 
склад. Это не всегда от­
мечается. Значит, не учи­
ты ваю тся всякий раз 250  
метров.

И. В. Уртюков: «А
разве  это правильно, 
когда экскаваторщ ик, з а ­
канчиваю щ ий работу, з а ­
к азы вает  автомобили 
своему сменщ ику? Гру-

зят-то они неодинаково. 
И ное дело, если экск ава­
торщ ик опытный, хорошо 
знает см енщ ика и мож ет 
зак азать  автосам ссвалы  с 
большой точностью».

В ходе беседы вот ка­
кой удивительны й ф акт  
прозвучал: экскаваторщ и­
ки иногда забы ваю т по­
ставить водителю  рейс. 
Т рудно поверить! Д ля  
пущ ей убедительности ещ е 
р аз переспраш иваю  у со­
беседников:

— К аж ды й день такое 
случается?

— Да.
— К аж дую  смену??
— Почти в каждую...
Н евероятно. Если это

так, то не обкрады ваю т 
ли экскаваторщ ики  и се­
бя?..

А. Т. Белоножко: « Р аз  
уж  мы говорим о резер ­
вах экономии топлива, 
н ельзя  ум олчать о не­
обходимости стационар­
ной заправки , со строгим 
учетом отпускаем ого топ­
лива. К роме того, убеж ­
ден: необходимо вводить 
талонную  систему».

Н. В. Уртюков: «С ог­
ласен с этим. И еще. До­
бивш ись достоверного 
учета, мож но будет пе­
рейти к поощ рению  и на­
казанию  рублем . Естест­
венно, если горняки при­
слуш аю тся к наш им голо­
сам. С сориться нам не к 
лицу, Д елаем -то  ведь об­
щ ее дело».

Что верно, то верно. В 
слож ном производствен­
ном многоголосии оба 
цеха обладаю т сам остоя­
тельны ми и равноправны ­
ми по своему значению  
голосами, объединить ко­
торы е призвана гармо­
ния. То есть, согласие.

В. СЕМАКИН.
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■ф М Е Ж О Т Р А С Л Е В О Е  С О Р Е В Н О В А Н И Е

СЛОВО СМЕЖНИКОВ
К оллективы  предприятий-см еж ников, участники 

соревнования под девизом «У голь — руда — металл
— транспорт», в 1985  году обязую тся: 

Производственное объединение «Воркутауголь»:
Р еализовать  сверх плана продукции на 5 миллио­

нов рублей:
выпустить сверх плана 4 0 .0 0 0  тонн угольного 

концентрата, в том числе 1 0 .000  тонн со Знаком  
качества:

отгрузить в адрес Ч ереповецкого м еталлургичес­
кого комбината сверх плана 7 6 .0 0 0  тонн угля, 
обеспечить их еж еквартальную  отгрузку по 19.000 
тонн;

сократить простой вагонов парка МПС на 0,1 
часа;

снизить зольность отгруж аем ого угля  на 0,1 
процента.

Оленегорский ГОК:
• В ыработать и отгрузить Череповецкому м етал­
лургическом у комбинату 12 ты сяч тонн ж елезного 
концентрата сверх плана;

реали зовать  сверх плана товарной продукции на 
100 ты сяч рублей;

сократить простои вагонов парка МПС против 
нормы  на 0,1 часа; 

отремонтировать своими силами 4 0 0  вагонов МПС.
Ковдорский ГОК:

В ы работать и отгрузить Череповецкому м етал­
лургическом у комбинату сверх плана ’ 25  ты сяч 
тонн ж елезного концентрата:

реали зовать  сверх плана товарной продукции на 
270  ты сяч рублей;

обеспечить всю поставку ж елезорудного концент­
рата  высш ей категории качества;

сократить простои вагонов M IIC  на 0,1 часа,
Костомукшский ГОК:

В ы работать и отгрузить сверх плана 80  ты сяч 
тонн окаты ш ей (в том числе ЧМ К  — 4 0  ты сяч 
тонн), 50  ты сяч тонн ж елезного концентрата; 

отремонтировать 3 .000  вагонов MI1C.
Пикалевское объединение «Глинозем»: 

Р еал и зовать  продукции сверх плана на 2 5 0  ты сяч 
рублей:

обеспечить ритмичную  отгрузку известняка и от­
грузить сверх плана 3 .0 0 0  тонн;

снизить простой вагонов на 0,1 часа.
Ленинградское объединение «Вторчермет»:

С ократить простой вагонов иод погрузкой на 0,1 
часа;

отгрузить на Череповецкий металлургический 
комбинат сверх плана 5 .0 0 0  тонн металлош ихты ;

реализовать сверх плана товарной продукции па 
50  ты сяч рублей;

отремонтировать своими силами 4 0 0  полувагонов 
M1IC.

Октябрьская железная дорога:
О беспечить сверхплановую  перевозку дл я  чере­

повецких металлургов: 12 ты сяч тонн оленегорско­
го, 25  ты сяч тонн ковдорского, 50 ты сяч тонн кос- 
томукш ского ж елезного  концентрата, 5  ты сяч тонн 
м еталлолом а, 3  ты сячи тонн пикалевских флюсов;

сократить на 0,1 часа простой вагонов на станциях 
О ленегорск, Ковдор, К остомукщ а, П пкалево;

для  увеличения пропускной способности перевоз­
ки грузов органи зовать’ погрузку и перевозку ж е­
лезорудны х концентратов с О ленегорского и Кои- 
дорск’ого ГОКов м арш рутны ми поездам и весом в 5 
ты сяч тонн;

обеспечить п еревозку  апатитового концентрата из 
К овдора в объеме утверж денного плана выпуска 
концентрата;

обеспечить ритмичную  подачу вагонов под по­
грузку концентрата на О ленегорский и Ковдорский 
ГОКи с помесячны м выполнением плана.

Северная железная дорога:
П еревезти  сверх плана из В оркуты  в Череповец 

76  ты сяч тонн угля;
отгрузить сверх плана на ЧМ К  • 35  ты сяч токи

черны х м еталлов;
сократись простой вагонов на станциях В оркута 

М ульда, Ч ереповец на 0,1 часа;
все массовы е грузы  — уголь, ж елезорудное 

сы рье, заготовку проката —  подводить на подъезд- 
иые пути только в организованны х поездах.

Череповецкий металлургический комбинат: 
П роизвести сверх плана 30  ты сяч тонн чугуна, 

45  ты сяч тонн стали, 20  ты сяч тонн готового п рока­
та, 30  ты сяч тонн аглом ерата, 35  ты сяч тонн вало­
вого кокса;

реали зовать  сверх годового плана товарной про­
дукции на 6 миллионов рублей;

сократить простои вагонов М ПС па 0,1 часа, за 
счет этого высвободить для  дополнительной погруз­
ки 3 .0 0 0  вагонов;

отремонтировать 9 .0 0 0  вагонов МПС.

Д оговор о социалистическом соревновании «У голь
— руда — м еталл — транспорт» по поручению  де­
легаций предприятий-см еж ников подписали предста­
вители адм инистрации и профсою зны х организаций 
соревную щ ихся коллективов.



0 ШкОВАОР
ф У Г О Л Ь — РУ Д А  — МЕТАЛЛ — ТР А Н С П О РТ

Плечом к п л еч у
Переходящ ее Красное знамя межотраслевого 

социалистического соревнования вручено коллек­
тиву Ковдорского ГОКа. Вымпел газеты «Социа­
листическая индустрия» — металлургам Черепов­
ца, Почетная грамота — шахтерам Воркуты.

В результате творческого сотрудничества см еж ­
ников Череповецкий металлургический комбинат в 
1984 году дал стране сверх плана 1 6 8 ,8  тысячи

тонн чугуна; 4 8 ,2  тысячи тонн готового проката; 
2 37 ,6  тысячи тонн стали; 4 4 ,4  тысячи тонн кокса. 
С помощью партнеров добились значительных усп е­
хов и другие участники соревнования.

Совещание делегаций смежников отметило высо­
кую активность в выполнении обязательств догово­
ра коллективов Ковдорского ГОКа, Череповецкого 
металлургического комбината, Северной железной  
дороги, объединения «Воркутауголь».

ещ е возм ож ность контак­
тов: еж ем есячны е селек­
торны е совещ ания. Как 
и звестно, они проводятся 
благодаря  инициативе С е­
верной ж елезной  дороги, 
предоставивш ей см еж ни­
кам собственную  селек ­
торную  связь. Спасибо за 
такую  сущ ественную  кон­
кретную  помощ ь.

Но вот как  эта  возм ож ­
ность и спользуется? По 
мнению  координационно­
го совета —  далеко не с 
полной эф ф ективностью .

Н а О ктябрьской ж ел ез­
ной дороге, в объедине­
ниях «Г линозем » и «Втор- 
черм ет» позволяю т себе 
не выйти на связь  в обус­
ловленное врем я или по­
ручить участвовать в се­
лекторном  совещ ании не 
самы м компетентны м ли­
цам . Е стественно, в таких 
случаях  отдача от еж ем е­
сячны х переговоров недо­
статочна.

З д есь  ум естно зам етить, 
что бы ваю т случаи  приез­
да  на очны е встречи  тож е 
не постоянны х представи­
телей от некоторы х пред­
приятий. В резул ьтате  
предварительны е дого­
воренности во многом те­
ряю т значение, и пробле­
мы приходится обсуж дать 
заново.

Б ы вает , что несвоевре­
менно рассы лаю тся  свод­
ки п оказателей  коллекти­
вов но итогам м есяца, или 
хуж е того — посы лаю тся 
показатели  в искаж енном 
виде. Б ез  полного доверия 
сотрудничать невозм ож но.

Х орош  девиз: «К  взаи м ­
ной помощ и», и его надо 
воплощ ать в практике со­
циалистического сорев­
нования смеж ников со всей 
ответственностью .

«Думать  
о смежнике»

- т А К  Н А З Ы В А ­
Л А С Ь  передовая 

статья  в «П олярной п рав­
де» за  19 м арта. В ней, в 
частности, говорилось: 
«В ряд  ли  сейчас мож но 
найти производство, кото­
рое бы обходилось без 
договорны х связей . П о­
ставка сы рья , ...сбы т го­
товой продукции —  эти и 
другие вопросы  реш аю тся 
с партнерам и, со см еж ­
ными предприятиям и. А  
если не реш аю тся? Тогда 
начинаю тся сбои в произ­
водственной цепи...» .

У поминается в передо­
вице областной газеты  и 
опыт участников соревно­
вания «У голь— р у д а — ме­
т а л л — транспорт» . Б о л ь ­
шое дело бы ло начато в 
1971 году, когда пред­

приятия-см еж ники С еве­
ро-Зап ад а Р С Ф С Р  реш или 
координировать свои дей­
ствия на договорной осно­
ве.

В рем я показало , что 
н аправление взято верное. 
В современном производ­
стве на первы й план среди 
показателей  выходит вы ­
полнение обязательств  по 
поставкам . Д ум ать о см еж ­
нике —  с такой идеей ро­
дилось и разви вается  на­
ш е м еж отраслевое сорев­
нование.

У дивительно, что в сто­
роне от этого ценного на­
чинания находятся... сами 
отрасли. Точнее — руко­

водители соответствую щ их 
министерств. Т ак считает 
координационный совет 
во главе с А . Н. Ц ветко­
вым. Х отя уж е идет че­
ты рнадцаты й  год с начала 
соревнования, оно не по­
лучило долж ной оценки 
на самом высоком уровне. 
А  опыт накоплен немалый 
и достоен распростране­
ния.

П риезж аю т на совещ а­
ния см еж ников (правда, 
не каж ды й р аз все) руко­
водители  ЦК отраслевы х 
профсою зов. Принимаю т 
участие, совещ аю тся — 
но на очередны е полгода 
вновь забы ваю т об инте­
ресах  м еж отраслевого 
соревнования.

К овдорское совещ ание 
смеж ников реш ило — и 
так  записано в постанов­
лении — обратиться в 
М инчермет С С С Р и ЦК 
проф сою за рабочих м етал ­
лургической промы ш лен­
ности с просьбой вы делить 
специальны е средства из 
ф онда министра для  по­
ощ рения трудовы х коллек­
тивов — победителей со­
ревнования смеж ников по 
принципу «рабочей эста­
ф еты » — «У голь— р у д а— 
м етал л — транспорт», а
такж е для  награж дения 
трудящ ихся  предприятий,

внесш их значительны й 
вклад  в развитие соревно­
вания.

Трудовое содруж ество 
развивается  вглубь. Но и 
вш ирь тож е. Т еперь его 
ряды  пополнил коллектив 
молодого Костомукш ского 
горно - обогатитель н о г о 
комбината. И с первой ж е 
встречи делегация ГОКа 
с севера К арелии повела 
себя активно.

Генеральны й директор 
комбината Н. П. Ерш ов 
заяви л , что коллектив го­
тов обеспечить рем онт и 
очистку вагонов вместо 
п редъявлени я претензий. 
Но ж елезнодорож ники 
долж ны  в ответ возить 
костомукш ский концент­
рат  в Ч ереповец только 
«вертуш кам и» и не ис­
пользовать вагоны  для  
других целей. И конечно, 
предоставлять поезду с 
продукцией смеж ника « зе ­
леную  улицу».

Дал слово — 
держись

ВН О В Ь и вновь уча­
стники совещ ания 

обращ ались к поставке 
вагонов.

Если посмотреть на 
текст взаим ны х обяза­
тельств, то можно зам е­
тить новое полож ение, 
вы раж енное в количест­
венном отношении, но оз­
начаю щ ее серьезны й к а­
чественны й сдвиг, ры вок 
вперед. Речь идет о м ар­
ш рутных поездах весом в 
пять ты сяч тонн, на ко­
торых ж елезнодорож ники 
Октябрьской магистрали 
берутся перевозить ж е­
лезны й концентрат.

Но сы рье доставляется 
в Череповец по двум до­
рогам, тяж еловесны й сос­
тав долж на принять в 
М аленге С Ж Д . А в обя­
зательствах  Северной до­
роги такого пункта нет. 
То есть по-преж нему нет

Обогатители вне конкуренции

А товарища  
выручай

З А П О М Н И Л А С Ь  ф р а ­
за , прозвучавш ая че­

ты ре года назад , когда 
итоги м еж отраслевого со­
ревнования смеж ников 
так  ж е, как  и сейчас, под­
водились в К овдоре: «Н ас 
объединяет вагон». Не 
вспомнить, кто сказал  
первы м , но повторяли 
ф р азу  очень охотно мно­
гие.

Со врем енем  проблем а 
обеспечения вагонами для  
вы полнения договоров по 
поставкам  не исчезла, 
скорее обострилась. Те ж е 
пикалевцы  вновь и вновь 
попадают в критические 
ситуации, когда ж елезн о ­
дорож ники О ктябрьской 
м агистрали  сры ваю т вы ­
возку  и звестн яка в Ч ере­
повец.

С умел вы вернуться  
«Г линозем » в 1984  году, 
срочно наш ел других по­
требителей продукции, 
вместо 3 .0 0 0  сверхплано­
вы х тонн по обязательст­
вам вы дал дополнительно к 
плану 6 .0 0 0  тонн. Но м е­
таллурги  С еверной М аг­
нитки тем  не м енее оста­
лись на голодном пайке, 
минус по поставке флю сов 
из П икалева н а  ЧМ К  со­
ставил 7 3  ты сячи  тонн. 
Н евы полненное обяза­
тельство  перед партнером  
лиш ило коллектив всяких 
надеж д на призовое место 
в трудовом соперничестве.

П лохо, когда участник 
соревнования вы нуж ден 
полагаться  на счастливы й 
случай . К ак вы игры ш  в 
лотерее вы гляд ела во 
втором полугодии постав­
ка вагонов под ж елезоруд­
ный концентрат. Ковдор- 
чане их получили и спра­
вились с обязательствам и. 
А  оленегорцы  вагонов не 
дож дались и не отгрузили  
готовый концентрат. В пол­
не могло случиться на­
оборот.

И каково ж е бы ло удив­
ление см еж ников 27  де­
кабря , когда Ц ентральное 
радио сообщ ило о досроч­
ном вы полнении годового 
плана коллективом  Ок­
тябрьской  ж елезной  доро­
ги! Вот так , свои интере­
сы  не забы ты , план грузо­
перевозок сделан  за  счет 
других грузов. А  партнер, 
с которы м связы ваю т до­
говорны е обязательства, 
остался  в проигры ш е. Ин­
тересно, не см ущ ались ли 
работники соответствую ­
щ их отделений О ктябрь­
ской дороги, получая п ре­
мию за  перевы полнение?

Д а, получается далеко  
не по поговорке «С ам по­
гибай, а  товарищ а вы ру­
чай». Н е надо понимать 
очень буквально, погибать 
(сры вать собственны е 
планы ) вовсе ни к  чему. 
Но считаться  только с лич­
ными интересам и тож е 
н ельзя. Есть ведь и отрад­
ные прим еры . С В оркуты  
идут в Ч ереповец  целевы е 
составы . Т акая  п рактика 
значительно сокращ ает 
врем я в пути (не надо 
п ереф орм ировы вать на 
сортировочны х станциях), 
облегчает прием груза

ф  СОО БЩ АЕМ -----------

Н аграж дена  
за публикации  

в «Рудном  Ковдоре»
П резидиум областного 

комитета Красного К рес­
та за  пропаганду донор­
ства наградил денеж ной 
премией автора нашей 
газеты  — председателя^ 
комбинатовского ком ите­
та К расного К реста А. Е. 
Н емкову.

дл я  потребителя. И ж е­
лезнодорож ники Северной 
м агистрали  идут на такой 
порядок, несм отря на не­
которы е потери в общ ем 
весе составов, что вообще- 
то коллективу невыгодно.

В тож е врем я м етал­
лурги  не р аз оказывалис'ь 
на грани  брака, когда в 
ж елезнодорож ном  составе 
с оленегорским  концент­
ратом  попадались сю рпри­
зы  — вклю ченны е ков- 
дорские вагоны . (И ли на­
оборот.) В едь технология 
предусм атривает исполь­
зование продукции двух 
ГОКов в определенны х 
пропорциях. М еталлурги 
рассчиты ваю т, сколько 
в зять  из оленегорского и 
сколько из ковдорского 
составов. А  когда вагоны 
вперем еш ку —  приходится 
их п ересортировы вать уж е 
па территории предприя­
тия, иначе будут накладки  
в технологии.

От взаимных 
претензий

ПР И В Е Д Е Н Н Ы Е  выш е 
п рим еры  неувязок  

дем онстрирую т, как  не­
просто наладить и под­
держ и вать взаим овы год­
ны е условия, что и я в л я ­
ется важ ной целью  м еж от­
раслевого соревнования. 
П редседатель координа­
ционного совета см еж ни­
ков А . Н. Ц ветков под­
черкнул, что делается  в 
этом направлении немало 
и соревнование себя оп­
равды вает. У спех м етал ­
лургов Ч ереповца в 1984 
Г0ДУ — следствие в об- 
гцем-то вклад а всех кол- 
лективов-смеж ников. Об­
щ ая  зависим ость друг от 
друга  все усиливается. 
К репнут связи .

Н адо добиваться д ал ь­
нейш его соверш енствова­
ния взаим ны х отношений. 
О чевидно, что зн ачи тель­
ное в последнее врем я 
улучш ение показателей  
соревную щ ихся коллекти­
вов имеет в основе повы ­
ш ение дисциплины , ответ­
ственности, уваж ен ия к 
партнерам . С егодняш ний 
девиз: «О т взаим ны х пре­
тензий — к взаим ной по­
мощ и». .

Сложности, безусловно, 
есть. В том числе и соз­
данны е не без помощ и кол­
лег. П оэтому нуж на ост­
р ая  критика. Участники 
ковдорского совещ ания в 
полной м ере использовали 
право на нее.

О сновные спорны е воп­
росы  реш аю тся именно 
так , при личной встрече. 
Но для  принятия более 
оперативны х м ер есть и

Н а прош лом явочном  
оперативном  совещ анни 
главны й инж енер комби­
ната А . А. Н овиков вру­
чил представителям  це­
хов П очетные грамоты  за 
победу в трех конкурсах.

Реш ением  проф ком а, 
президиум а совета брига­
диров комбината и цент­
ральной смотровой ко­
миссии коллективам-побе- 
дителям  присуж дены  так ­
ж е денеж ны е премии.

К аковы  ж е итоги смот­

ров-конкурсов за  1984 
год?

Научная организация 
труда. По первой группе 
цехов: первое место —
коллективу  обогатитель­
ного ком плекса, второе 
— рудника «Ж елезн ы й» , 
третье — цеха техноло­
гического транспорта.

О тмечена хорош ая р а ­
бота коллектива энерго­

цеха. по разработке долж ­
ностных инструкций.

П ремированы  такж е 
наиболее активны е уча­
стники см отра-конкурса 
(по 25 рублей каж ды й), 
в том числе маш инист- 
инструктор рудника А. И. 
Савиных, бригадир води­
телей  ЦТТ Е. М. Ревякин  
и другие.

Внедрение бригадных

форм. П обедителям и в 
подгруппах названы  кол­
лективы  обогатительного 
ком плекса, энергоцеха, 
подсобного хозяйства.

П ремированы  такж е от­
дельны е трудящ иеся за 
активное участие и со­
действие внедрению  
бригадных форм органи­
зации и стимулирования 
труда, в том числе стар­
ший маш инист ЭКГ-8И
А. Г. П етроченков, брига­
дир водителей В. Ю,

гарантии от «укороче­
ния» состава и досы ла 
вагонов с концентратом 
другими рейсами.

Д елегация С Ж Д  твер­
до о тказал ась  вклю чать 
пункт о «пятитысячетон- 
никах» в обязательства. 
Н есмотря на убеж дения, 
просьбы, давление парт­
неров. Н ет, отвечаю т, ус­
ловий для  выполнения. 
О днопутка на участках 
А рхангельского отделения 
дороги, отсутствие мощ ­
ных тепловозов, неотрс- 
монтированный путь.

П ока принято компро­
миссное реш ение. В пос­
тановлении записано: 
рассм отреть вопрос о про­
хож дении по С Ж Д  целе­
вы х составов с оленегор­
ским и ковдорским кон­
центратам и. Л етом  см еж ­
ники обсудят, как  этот 
вопрос реш ается .

Конечно, брать обяза­
тельство  заведом о невы ­
полнимое не годится. Вон 
оленегорцы  поддались в 
прош лом году на уговоры, 
обещ али отремонтировать 
70 0  вагонов, а сделали 
вполовину м еньш е. И не 
могли больш е, как  вы яс­
нилось. Но ведь если бы ­
ло записано 7 0 0 , то см еж ­
ники на этот п оказатель  и 
надеялись. Это дл я  при­
мера.

А возвращ аясь  к теме, 
надо сказать, что сам ы й 
сложны й вопрос — бес­
перебойное и ритмичное 
снабж ение вагонами для 
вы полнения плана и обя­
зательств  — ещ е ж дет 
реш ения. Та ж е «вертуш ­
ка», которая считается у 
поставщ иков и п олучате­
лей сы рья  лучш им вы хо­
дом, не у всех смеж ников 
вы зы вает восторг.

Уйдет с ЧМ К в О лене­
горск состав в 54 вагона, 
а  до ГОКа дойдут из них 
45 . Где остальны е? А  их 
по пути использовали — 
загрузи ли  лесом, напри­
мер. И ж елезнодорож ни­
ки уверены , что так всего 
выгоднее. И трудно их 
переубедить, доказы вая , 
что при прохож дении по­
рож няка целевы м соста­
вом получается бы стрее. 
Руководители  ж елезной  
дороги скаж ут, что зато 
холосты х пробегов меньш е, 
больщ е перевозится гру­
зов. Вот почему смеж ники 
считаю т, что вопросы м еж ­
отраслевы х связей  долж ­
ны реш аться на высоком 
уровне, с участием  минис­
терств.

О бразно говоря, ж ел ез­
ные дороги — это артерии  
единого организм а, от них 
зависит ж и зн едеятел ь­
ность каж дого из пред­
приятий, связанны х дого­
вором. П оэтому важ н ей ­
ш ая зад ача  содруж ества— 
добиться максимального 
подчинения обязательств 
участников интересам  пар­
тнеров. И  безусловно, 
стрем ление каж дого сдер­
ж ать данное слово.

Е. ТРУБИН.

На снимке; выступает 
председатель координаци­
онного совета А. И. Цвет­
ков.

Фото В. Голыша.

---------------------% ИТОГИ

Гурьев и другие.
Нормирование труда.

По первой группе: впе­
реди — обогатители, на 
втором м есте— коллектив 
ЦТТ, третье — не при­
суж далось.

Во второй группе по­
бедил коллектив РМ Ц, в 
третьей  — электроцеха, в 
четвертой — отдела тех­
нического контроля. Вто­
р ая  и третья  ступеньки 
в этих группах остались 
незаняты ми.



,ОРУЛМЬШ
М к О В АОР ©

Когда рядом наставник

Д ля всех ш кол ком м у­
нистического труда обо­
гатительного ком плекса 
характерно стремление 
постоянно ан ализи ровать  
производственную  д ея ­
тельность слуш ателей . М е­
тодический совет (предсе­
датель Т. И. Н иколаева) 
добивается этого от к аж ­
дого пропагандиста. И ре­
зультаты  сказы ваю тся.

Узким, местом до сих 
пор остается у ком плекса 
выполнение плана по вы ­
пуску апатита. Вот поче­
му пропагандисты  ш кол 
коммунистического труда 
апатитового производства 
п реж де всего направляю т 
внимание слуш ателей  на 
реш ение этого вопроса.

Зан яти я  нацеливаю т 
коллективы  сквозны х смен 
на уж есточение соблю де­
ния требований техноло­
гии к реж им у работы  двух 
агрегатов  в пульпонасос­
ной №  1.

В конце прош лого года 
введен участковы й подряд. 
И на зан яти ях  идет р а з ъ ­
яснительная работа. Все 
коллективы  проработали 
полож ение об участковом  
подряде с конкретны ми

Хорошие результаты
прим ерам и, иллю стриру­
ю щ ими, как  вы водится 
КТУ, к ак  оценивается 
вклад  того или иного р а ­
ботника.

Во главу  угла  на зан я ­
ти ях  в ш колах коммуни­
стического труда ставятся  
ритмичность подачи руды  
с рудника в качественном  
и количественном отнош е­
нии, своеврем енная по­
ставка качественны х р еа ­
гентов.

П ропагандист Галина 
Г ригорьевна К арелин а чи­
тает  курс «П ередовой 
опыт экономии и береж ­
ливости». Т ем а сегодняш ­
него зан яти я  — «О пы т 
эф ф ективного использова­
ния техники».

У мело повела пропаган­
дист беседу со сл уш ател я­
ми. А нали зировали  работу 
всего цеха и своих участ­
ков. П роследили эф ф ек ­
тивность использования 
оборудования, механизмов.

Говорили, к прим еру, о 
причинах простоев на уча­
стке обогащ ения. 3 . П. Не­
бу Iшкина вы сказал а  пред-

лож ение и просьбу о по­
ставке стеклопластика и 
вибраторов для  более эф ­
фективной работы  ф ильт­
ров.

В процессе обсуж дения 
отметили хорош ую  работу 
мельниц. В полне мож но 
расп ространять опыт эф ­
фективного их использо­
вания. Х орош о н алаж ена 
и работа насосов.

Р езул ьтатом  такой дея ­
тельности  ш кол коммуни­
стического труда апатито­
вого производства можно 
считать то, что по сравне­
нию с первым полугодием 
прош лого года возросли 
показатели  вы пуска ап а­
титового концентрата, уве­
личилось извлечение его 
из руды .

Т. К А И РА , 
председатель секции 
по школам коммуни­
стического труда сове-1 
та по экономическому 
образованию трудя­
щихся Ковдорского 
ГОКа, заместитель 
председателя профко­
ма комбината.

Равнодушных нет
Ш кола основ м аркси з­

м а-ленинизм а обогати­
тельного ком плекса — 
опорная. Д ействительно, 
здесь  есть чем у поучиться, 
особенно молоды м пропа­
гандистам . Руководит ею 
А лександр  В асильевич 
С мирнов. Д ля  него, как  и 
для  многих наш их пропа­
гандистов, характерно  
ум ение тесно увязы вать  
изучаем ы е вопросы  с 
ж изнью , с производствен­
ными делам и, с конкрет­
ными задачам и  своих сл у ­
ш ателей.

В этом ему помогает 
глубокое знание произ­
водственно - хозяйствен ­
ной ж изни  участка  ф л ота­
ции, обогатительного ком­
плекса и всего комбината, 
тщ ательн ая  ' подготовка к 
зан яти ям  и вы сокое м ето­
дическое м астерство.

П ри изучении курса  
«О сновы  политической 
экономии» А лександр В а­
сильевич ш ироко пользо­
в ался  таким и ф орм ам и  
активизации учебного 
процесса, как  п ракти чес­
кие и учебны е зад ан и я. И

преж де всего — задания 
по изучению  производст­
венны х проблем , исследо­
вание на основе п олучае­
мы х знаний причин, пре­
пятствую щ их успеш ной
работе коллектива, опре­
деление путей их устране­
ния.

К огда, наприм ер, про­
ходили тем у «С оциали­
стическое воспроиз­
водство», он предлож ил 
слуш ателям  определить 
пути повы ш ения эф ф ек ­
тивности капиталовлож е­
ний на обогатительном 
комплексе.

Б ри гадир эл ектросл еса­
рей участка  гравитации
Н. Н. С еменов подробно 
проанализировал , как  ис­
пользую тся вновь введен­
ны е мощ ности в отделе­
нии изм ельчения и в кор­
пусе сгущ ения. И слуш а­
тели  приш ли к  вы воду, 
что мощ ности использу­
ю тся недостаточно, необ­
ходимо ускорить их освое­
ние. К ак? Зап устить  в р а ­
боту новы е м ельницы  от­
деления изм ельчения. Д ля 
увеличения объем ов пи­

тания ф лотации необходи­
мо задействовать сгусти­
тель №  3.

Н а каж дом  зан яти и  в 
этой ш коле анализирую т 
производственную  д ея ­
тельность участков грави­
тации, ф лотации, суш ки и 
хвостового хозяйства.

П очему не выполнен 
план по апатиту в ф евр а­
ле? К ак внедряется  участ­
ковый подряд? Это вопро­
сы  пропагандиста.

С праш иваю т и слуш а­
тели. С лесаря  участка гра­
витации В. П олтавского, к 
прим еру, интересует, есть 
ли реагенты , на сколько 
коллектив ими обеспечен. 
Э лектрослесаря  участка 
ф лотации В. В ласова бес­
покоит, почему получился 
перерасход электроэнер­
гии на участке.

С ловом, пропагандиста 
и слуш ателей  интересует 
абсолю тно все. Зд есь  нет 
равнодуш ны х. Сюда идут 
по ж еланию , знаю т, что 
получат ответ на любой 
вопрос, если и не сразу , 
так  на следую щ ем зан я ­
тии.

Т. НИ КОЛ АЕВА, 
председатель методи­
ческого совета обога­
тительного комплекса.

Анастасия Сергеевна 
Соловьева занимается м е­
тодической работой с 1971  
года. Постоянно курирует 
школу основ марксизма- 
ленинизма в управлении 
орса.

Именно благодаря на­
стойчивой кропотливой 
работе Анастасии Серге­
евны неуклонно растет 
методическое мастерство 
пропагандиста комсомоль­
ской школы А лексея  
Борисовича Первунина, 
чьим наставником она яв­
ляется.

Постоянно заботится  
Анастасия Сергеевна о со­
вершенствовании своего 
методического мастерст­
ва. В последние годы ее  
интересует тема «Пути и 
методы активизации поз­
навательной деятельности  
слуш ателей». Методист 
изучает рекомендованную  
литературу, активно рабо­

тает на специальных учеб­
ных занятиях в кабинете 
политпросвещения, посе­
щает занятия опытного 
пропагандиста опорной 
школы основ марксизма- 
ленинизма обогатитель­
ного комплекса А лександ­
ра Васильевича Смирнова.

Живо интересуется она 
деятельностью комсо­
мольской организации 
орса. Всегда в курсе всех 
событий в жизни молоде­
жи. Вот почему заметны  
результаты ее методиче­
ской деятельности.

Намного легче и лучше 
стало работать руководи­
телю комсомольской шко­
лы в управлении орса, 
когда он встретился со 
своим методистом-настав- 
ником Анастасией Серге­
евной. Сразу почувствовал 
твердую и надежную руку 
опытного человека. Перед  
занятием она обязательно

проверит готовность про­
пагандиста. В месте обсу­
дят методику предстоящ е­
го занятия, обратят вни­
мание на практическую  
направленность учебы.

Анастасия Сергеевна 
часто сама выступает на 
занятии или репликами, 
вопросами помогает про­
пагандисту организовать 
дискуссию, оживленное 
обсуж дение, добиться ак­
тивности слушателей. А  
после, конечно ж е, вместе 
обсудят занятие, отметят, 
что удалось пропагандис­
ту, а что нет и почему.

Наш фотокорреспондент 
А. Кондратюк сфотогра­
фировал Анастасию Сер­
геевну и Алексея Борисо­
вича в момент подготовки 
к занятию по теме «В . И. 
Ленин, КПСС о патриоти­
ческом и интернациональ­
ном воспитании молоде­
жи».

И теория, и практика

На снимке: руководитель опорной школы А . В . Смирнов.

К ом сом ольская ш кола 
энергоцеха, руководит ко­
торой Т. П. Л иходед, и зу ­
чает курс «О сновы  поли­
тической экономии». Этот 
курс при умелом  подходе 
пропагандиста к учебному 
процессу во многом по­
могает слуш ателям  лучш е 
разобраться  в сущ ности и 
результативности  бригад­
ного подряда.

Т ам ара П антелеевна как 
и нж енер - нормировщ ик 
глубоко заи нтересован а во 
внедрении прогрессивной 
ф ормы  организации труда 
в цехе. Ц ель ее пропаган­
дистской деятельности  — 
помочь молодым слуш а­
телям  найти свое место в 
трудовом коллективе, 
сплотиться в единую се­
мью.

Видимо, поэтому особен­
но тщ ательно  готовилась 
она к изучению  темы  «Х о­
зяйственны й м еханизм  со­
циалистического общ ест­
ва» . П оскольку сейчас в 
цехе создается бригада 
слесарей  по ремонту аппа­
ратурного оборудования. 
П ока идет подготовитель­
ный этап.

Л егко поставить цель. А  
как  ее достигнуть? Во- 
первы х, считает Т ам ара 
П антелеевна, необходимо 
самой постоянно учиться. 
Во-вторы х, пропагандист 
долж ен  хорош о зн ать  сво­
их слуш ателей , круг их 
интересов, их возмож ности 
и способности. В -третьих, 
нуж ен творческий подход 
к поиску путей активиза­
ции м ы слительной и тру­
довой деятельности . И, 
конечно ж е, верны й по­
мощ ник —  технические 
средства пропаганды.

И теория, и практика — 
только так! М етод п рак­
тических заданий позво­

л яет  молоды м слуш ателям  
лучш е усваивать изучае­
мый м атериал. Н априм ер, 
при изучении тем ы  об ос­
новных фондах предприя­
тия и ф ондоотдаче было 
много рассуж дений о том, 
что это значит в цехе, на 
наш ем комбинате. К ак ис­
п ользуется  техника, обо­
рудование у нас?

Общ ими усилиям и  при­
ш ли к выводу: более, пол­
ное, разум н ое и береж ное 
использование оборудо­
вания сниж ает себестои­
мость работ. И самое глав­
ное — от того, насколько 
ответственно относимся 
сами к  порученном у делу, 
зави сят  результаты  дея ­
тельности всего коллекти­
ва.

Словом, пропагандист 
ненавязчиво воспиты вает 
у каж дого чувство ответ­
ственности и за  свою р а ­
боту, и за  работу товари­
щей. А  отсюда и р я д  кон­
кретны х предлож ений по 
улучш ению  условий труда 
и дисциплины.

В ернем ся к занятию  по 
тем е «Х озяйственны й м е­
ханизм  социалистического 
общ ества». И здесь — 
разговор  о деятельности 
самих слуш ателей . Н а 
конкретны х п рим ерах р аз­
бираю тся преим ущ ества 
бригадного хозрасчета. 
К оллективная ф орм а ор­
ганизации труда внедрена 
на четы рех из пяти участ­
ков цеха.

С луш атель ш колы  В аси­
лий Толдоиов, член  плани­
руемой бригады  электри ­
ков участка инж енерны х 
сетей и сооруж ений, при­
званной обслуж ивать все 
участки  эпергоцеха, рас­
сказы вает  о том, что кон­
кретно изменилось в их 
ж изни, что получилось хо­

рош о, над чем ещ е прихо­
дится работать.

И завязы вается  заи нте­
ресованны й разговор. Р е ­
бят волную т отраслевы е 
нормы. К ое-кто считает, 
что они не подходят к их 
действительности.

— Д а, — заявл яет  В а­
силий Толдонов, — отрас­
левы е нормы  слож ны , и в 
них не учтено то, чем еж е­
дневно приходится зан и ­
м аться электрикам , обслу­
ж иваю щ им электроприбо­
ры  и сети наш его цеха. 
Но давайте посмотрим 
глубж е. Т ак ли уж  велики  
расхож дения? Н аш  кол­
лектив обсудил эти нормы 
и согласен  работать по 
ним.

— Если грамотно по­
дойти к  этим нормам , — 
поддерж ивает его А лек­
сандр М олчанов, — то их 
вполне мож но внедрить у 
нас.

П ропагандист внима­
тельно слуш ает горячий 
разговор своих подопечных 
и ум ело направляет его в 
нуж ное русло. Н а экране 
появляю тся кадры  диа­
ф ильм а, рассказы ваю щ ие 
о сущ ности хозрасчета, об 
его основных п оказателях . 
И в заклю чение зан яти я 
— опять практическое з а ­
дание: проанализировать
резул ьтаты  внедренного 
хозяйственного расчета  на 
участках.

А . СЕНИН, 
председатель методи­
ческого совета по 
марксистско - ленин­
скому образованию  
трудящихся комбина-i 
та.

Выпуск подготови­
ла заведующая ка­
бинетом политпро­
свещения парткома 
Ковдорского ГОКа
В. Я. Перова.



Iдевушки1
из 9 «Б » . Д емонстриро­
вались платья-костю м ы , 
сш итые самими девочка­
ми.

С трогое ж ю ри во главе 
с директором  ш колы  Ф. И. 
Семеновой по достоинст­
ву оценило все номера. 
Потом подсчитали баллы. 
Н а первое место вы ш ла 
О ля К ам аева (9 «Б »  
класс). Д ва вторы х места 
ж ю ри присудило Вике 
П опы тайленко (10  «А ») и 
Зари не О лиярник (9 «В »),

В ела конкурс А льбина 
Н иколаевна К аверина. 
Много труда влож ила она 
is этот вечер. И старания 
ее обернулись весельем  
и радостью  всех ребят.

После конкурсны х вы с­
туплений прош ли в сто­
ловую, Н а столах — тор­
ты, конф еты , «хворост»,

ореш ки, изготовленны е 
ш кольницами. С удоволь­
ствием пили чай из сам о­
варов и танцевали.

Уходя из. ш колы, за ­
глянули  в кабинет дирек­
тора! Ф етта Ильинична 
ещ е не торопилась домой, 
а  врем я уж е было позд­
нее. Чувствовалось, что 
она находится под впе­
чатлением вечера. Завтра 
утром она снова придет 
в свой друж ны й коллек­
тив, в родной и близкий 
дом, в котором пнорабо- 
тала  много лет. И вновь 
услы ш ит эти детские го­
лоса, столь близкие и до­
рогие ей.

3 . ЛЕСНИКОВА, 
председатель цехово­
го комитета;

А. ПАВЛОВ, 
электрослесарь уча­
стка обогащения.
На снимке: мексикан­

ский танец.

П О Л О Ж Е Н И Е
О С О Р Е В Н О В А Н И Я Х  ПО Л Ы Ж Н О М У  СПОРТУ  

НА П Р И З ГАЗЕТЫ « Р У Д Н Ы Й  К О В ДО Р»

ф Д Е Л Ю С Ь   -----
Т акой вечер-конкурс 

состоялся в ш коле №  1 
среди учащ ихся девяты х 
и десяты х классов, на 
который они пригласили 
и шефов.

С оставили интересную  
и разнообразную  про­
грамму. Здесь  и конкурс 
молоды х хозяек  (за  10

I. Цели и задачи.
1. П опуляризация и 

пропаганда лыж ного 
спорта как  активного 
средства оздоровления, 
ф изического развити я и 
отдыха.

2. С тимулирование за ­
нятий лы ж ны м  спортом, 
подготовка спортсменов- 
разрядн и ксе, сдача норм
гто.

II. Организация 
и руководство.

1. С оревнования орга­
низую тся редакцией  га­
зеты  «Рудны й Ковдор».

2. Н епосредственное 
проведение возлагается 
на судейскую  коллегию . 
Главный судья — С. В. 
Н икандров, зам естители  
— А. В. И ванов и М. Л. 
Краснов.

ф С П О Р Т -------------------
Л ы ж ную  трассу в рай ­

оне телевы ш ки  хорошо 
знаю т не только ж ители 
К андалакш и, но и многие 
спортсмены  со всей стра­
ны. Е ж егодно здесь про­
ходит последний в сезоне 
старт лы ж ников — чем­
пионат С С С Р на м ара­
фонской дистанции 70 
километров. Т ак  будет и 
в первое воскресенье ап­
реля  в этом году.

А недавно К андалакш а 
приним ала участников 51 
Всероссийского П раздни­
ка С евера ш кольников. 
С обрались сильнейш ие 
сборны е областей, краев 
и автономных республик, 
в том числе сборная М ур­
манской области, в кото­
рую вошли и ковдорские 
ребята; Л еш а Ш халахов, 
С ергей П узаков, Галя 
П рищ еп. Они тренирова­
лись в составе сборной 
на десятидневны х сборах. 
С реди участников П разд­
ника бы ла такж е команда

А ну-ка,
минут девуш ки приготс~ 
вили вкусны е салаты ), и 
исполнение песен, тан ­
цев, и чтение стихов.

Всем понравился м екси­
канский танец, исполнен­
ный наш ими подш еф ными

III. Участники.
В соревнованиях уча­

ствую т сборны е коллек­
тивов ф изкультуры  пред­
приятий, учреж дений и 
ш кол К овдора и приго­
родной зоны. Сборные 
долж ны  быть скомплекто­
ваны  только из работаю ­
щ их на данном предприя­
тии, в учреж дении, уча­
щ ихся данной школы.

IV. Программа 
соревнований и зачет.
1. С оревнования прово­

д ятся  13 — 14 апреля 
на лыж ном стадионе. Н а­
чало в 10 часов.

2. Число участников 
для  сборных предприятий 
и учреж дений на каж дой 
дистанции не ограничива­
ется. Состав сборных 
ш кол — 14 человек.

За город
Д Ю С Ш  К овдора как  по­
бедитель областны х со­
ревнований. А  всего — 16 
команд.

П ервы й день п освящ ал­
ся  длинным дистанциям . 
П ризерам и становились 
показавш ие восемь луч­
ших результатов. О тлич­
но выступили на 10-ки­
лометровой дистанции 
наш и м ладш ие мальчики 
Л еш а Ш халахов и С ер­
гей П узаков, они заняли  
второе и третье места.

В гонке на 15 кило­
метров в группе м альчи­
ков среднего возраста 
вначале лидировал наш 
И горь И льин. П равда, 
удерж ать место ему не 
удалось, но и пяты й ре­
зул ьтат  очень почетен.

Н е повезло Гале П ри­
щ еп, на общ ем старте в 
суматохе кто-то сбил у нее 
крепление. П риш лось по~

3. В програм м у вклю ­
чены  следую щ ие дистан­
ции: муж чины  — 15 км 
(зачет по 4 лучш им ре­
зультатам ); ж енщ ины  — 
5 км (зачет по 3 лучш им 
результатам ); муж чины  
старш его возраста  — 3 км 
(зачет по 2 лучш им р е ­
зультатам ); ж енщ ины
старш его возраста  — 2 км 
(зачет по одному л уч­
ш ему результату).

У частники вы ступят
такж е в комбинированной 
(смеш анной) эстаф ете.

Зач ет  у  ш кольников по 
10 лучш им результатам  
(5  девочек и 5 м альчи­
ков).

V. Определение 
личного и командного 

первенства.
1. Личное первенство

и область
том догонять, в итоге — 
14 место.

А ндрей Чупин приш ел 
па финиш  пятнадцаты м , 
это для  него очень здо­
рово: обош ел многих
членов сборной области.

Н а коротких дистанци­
ях  ш ла борьба за  за ­
четны е очки, надо было 
попадать в тридцатку 
сильнейш их на каждой 
дистанции. О пять отли­
чился Л еш а Ш халахов, 
он вы играл гонку. Принес 
очки сборной и Сергей 
П узаков — 10 место. .

В тридцатку попали 
почти все наш и ребята: 
Г аля  П рищ еп, А ндрей 
Чупин, Т аня М айорова, 
В ика А ндрианова, М арина 
Богданова, Н аташ а Сидо­
ренко, Л ена В арлам ова, 
К оля К ондратьев, Игорь 
И льин, Эдик Задорож ны й, 
Валентин Гармаш . В ы кла-

оп ределяется  по лучш ему 
результату  в данном виде, 
программы.

2. О бщ екомандное м ес­
то  определяется  по сум ­
ме времени, показанного 
зачетны м и участникам и 
команды.

VI. Подача заявок.
Заявк и  подаю тся в ус­

тановленной ф орм е в 
спортком плекс К овдор­
ского ГОКа 9 апреля  до 
17 часов.

VII. Судейская 
коллегия.

Заседани е судейской 
коллегии и представите­
лей команд состоится 11 
ап реля  в спорткомплексе.

VIII. Награждение,
К оманда-п о б е д и т е л ь  

'награж дается переходя­
щим призом «Рудного 
К овдора» и дипломом га­
зеты . П обедители в лич­
ном зачете награж даю тся 
подаркам и и дипломами. 
Н аграж даю тся такж е при­
зеры  соревнований.

ды вались все до конца.
И в последний день — 

эстаф етны е гонки. В сос­
таве сборной М урманской 
области Сергей П узаков и 
Л еш а Ш хал ахов  стали 
чемпионами П раздника 
С евера в этом виде. Ч ет­
вертое место в составе 
сборной у Гали Прищеп. 
Команде К овдора зач ет­
ные очки принесли Галя 
М айорова, В ика А ндриа­
нова, М арина Богданова.

В итоге соревнований 
победила сборная М ур­
манской области. Второе 
место у юных лыж ников 
К арелин, третье — у 
горьковчан. Успешно вы с­
тупила и команда Ков­
дорского района, остави­
ла  позади некоторы е 
сборные областей.

В. ГОНЧАРОВ, 
тренер ДЮ СШ  проф­
кома Ковдорского 
ГОКа.

Редактор
С. А. РАДИ Ш ЕВС КАЯ

Справочный 
киоск

На летнее 
время

31 марта на всей тер­
ритории Советского Сою­
за вводится летнее время. 
Так что не забудьте в 
ночь с субботы на воскре­
сенье перевести стрелки 
своих часов на один час 
вперед.

ВО Д В О Р Ц Е  
к у л ь т у р ы

2 9  м арта — К инолек­
торий «Жить, отвечая за  
все», кинофильм « Р ж а в ­
чина душ и» (15). Кон­
курсны й тематический ве­
чер ремонтно-механичес­
кого цеха «И з одного м е­
талла лыот медаль за 
бой, медаль за труд» 
(19).

30  м арта — К онф е­
ренция родителем'!, чьи 
дети посещ аю т ясли-сады  
Ковдорского ГОКа (10). 
О бряд бракосочетания. 
(14  — 18).

5  ап реля  — К инолек­
торий «Приходи, сказка», 
киноф ильм «12  месяцев» 
(12-30).

КИНО
29  м арта — Киносбор­

ник «Вибигон» (10-40 , 
14).

30  марта — «Боннский 
мастер» (14, 16).

31 м арта — «Ученик 
лекаря» (14). «Собака 
Б аскервилей» (16, 18).

4 ап реля — «Ш анс» 
(1 9 ,.2 1 ) .

5 ап реля — Киносбор­
ник «Собачка-жвачка» 
(10 -40).

+
В КИ НОТЕАТРЕ  

«ЮНОСТЬ»
29  — 31 марта — «Н е­

обдуманный шаг» (И н­
дия, 2 серии) — в 13-30, 
16, 21-30.

29  марта — 4 ап реля  
— «Банзай» (Ф ранция, 
ф ильм  для взрослы х) — в 
12, 18-30, 20.

1 — 4-го — в 12, 14, 
16, 18-15, 20, 22. Ки­
ноком едия о невероятны х 
приклю чениях страхового 
агента и его невесты , за ­
канчиваю щ ихся бракосоче­
танием... на наДувном 
плоту в открытом океане.

5 — 7 апреля — «Вок­
зал для двоих» («М ос­
ф ильм », 2 серии) — в 
12, 16, 18-30, 21-15 .

5 — 7 ап реля  — « Б ез 
права на провал» (кино­
студия имени М. Горь­
кого) — в 14-30. Ф ильм 
сня*г ПС' мотивам расска­
зов Г. Северского. Он 
рассказы вает  о героизм е 
юного партизана, помо­
гшего своим старш им 
товарищ ам  добы ть цен­
ную информацию  о сверх­
мощном артиллерийском  
орудии, обстреливавш ем 
в 1942 году осаж денны й 
Севастополь. Реж иссер  
этого ф ильм а Евгения 
Ж игуленко —т прослав­
ленная летчица времен 
Великой О течественной 
войны, Герой Советского 
Союза. Не так  давно по 
наш им экран ам  прош ел 
ф ильм «В небе «ночные 
ведьм ы », в котором она 
вы ступила соавтором сце­
нария и реж иссером-пос- 
тановщ иком. О браз ма­
ленького п артизана В а­
силька в исполнении С а­
ши Л ебедева станет для  
современного поколения 
мальчиш ек и девчонок 
примером м уж ества, стой­
кости, патриотизма.

ДЛЯ Д Е Т Е Й
2 9  марта — «Воробей 

на льду».
30  марта — «Гражда­

не вселенной».
31 м арта — «Зимнее 

утро».
4 ап реля  — Киносбор­

ник «Мальчик и джин».
5 апреля  — Киносбор- 

ник «Мальчик и джин».

7 ап рел я  — «Малень­
кая банда».

Н ачало сеансов в 10-30.
+

Пожалуйте  
к доске!

У студентов первого 
курса СЗНИ с 21 но 2 3  
апреля — занятия по ин­
женерной графике, с 11 
по 19 мая — по матема­
тике.

У студентов второго 
курса с 1 по 6  апреля — 
занятия по физике, с 13  
по 3 0  апреля — по мате­
матике, с 16 по 27  июня
— по теоретической ме­
ханике.

Для учащихся подгото­
вительного отделения с 7 
по 15 апреля проводятся 
занятия по физике.

Приглашает
«Факел»

Клуб лю бителей поэ­
зии «Ф акел»  приглаш ает 
31 м арта в 17 часов в 
читальны й зал  библиоте­
ки Д ворца культуры  на 
литературны й вечер, пос­
вящ енны й творчеству со­
ветских поэтесс М. П ет­
ровых и В. Тушновой.

+
Всегда

в продаже
М агазин «О вощ и» (ули­

ца Л енина, 6) постоянно 
имеет в п родаж е комби­
корм для  свиней по 18 
копеек за килограм м .

+
Значительно

дешевле
У нивермаг «К овдор» 

приглаш ает посетить р ас­
продаж у товаров осенне- 
зимнего ассортимента пб 
сниж енны м ценам (на 40
— 4 5  процентов).

Вы смож ете купить то­
вары  хорошего качества, 
но не проданные в тече­
ние сезона: пальто м уж ­
ские и ж енские зимние и 
дем исезонны е, головные 
уборы, трикотаж ны е и з­
делия, платки.

+
В большом 

выборе
В м агазине «М ебель» 

орса К овдорского ГОКа в 
больш ом выборе ковры 
различны х разм еров и 
расцветок.

И машину,
и мотоцикл

М агазин «Спорт» пред­
лагает автомотолю бителям 
автомобили «М осквич- 
412»  по цене 7 .4 0 0  руб­
лей.

В кредит с рассрочкой 
платеж а на 24  месяца 
можно приобрести м ото­
циклы  «В осход» (540  
рублей), «М инск» (397  — 
4 5 0  рублей), «Днепр» 
(1 8 0 0  рублей); мопеды 
«Р и га-11»  (125  рублей)
и «Р и га-22»  (200  рублей).

♦
ТРЕБУЮ ТСЯ!

У частку ГСМ К овдор­
ского ГО Ка — слесари 
по ремонту технологичес­
кого оборудования скла­
дов неф тепродуктов IV 
р азряда , ден{урные элек­
тромонтеры по обслуж и­
ванию электрооборудова­
ния IV разряда, весовщи­
ки-приемщики неф тепро­
дуктов (женщ ины).* * *

У чебно-курсовому ком­
бинату К овдорского ГОКа
— уборщица.

З а  справками обра­
щ аться  по телефону 
7 -10-72 .
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Алло! Вас слушают!
Теплоэлектроцентраль С луж ба радиационной безопасности 7-54-16

Н ачальник цеха 7 -5 0 -7 3 Х им ическая лаборатория
7-50-37С екретарь 7 -53-02 Н ачальник лаборатории

Главный инж енер 7 -51 -24 И нж енеры 7-54-18
С тарш ий инж енер по ТВ 7-51-25 Л аборанты 7-54 -34
Н ачальник котлстурбинного участка 7-51-26 Х им лаборатория ТЭЦ 7-54-36
М астер котлотурбинного участка 7-51-32 Х им лаборатория ГСМ 7-54-37
Н ачальник электротехнического С клад химлаборатории 7-54 -38
участка 7-51-27 Геоф изическая лаборатория
Главный щ ит управления 7-51-22 Н ачальник лаборатории 7-50-38
П ланово-экономический отдел 7 -51-28 У часток ф лотации 7-54-41
11роизводственно-технический отдел 7 -51-29 У часток гравитации 7-57-44
Э лектролаборатория 7-51-30 У часток МОФ 7-57-41
Л аборатория ТА И 7-51-31 А Б К  А Б О Ф , лаборанты -радиометристы 7-54-47

Цех заводских лаборатории О пы тная ф абрика
7 -50 -39Н ачальник цеха 7-50-34 Н ачальник ф абрики

С екретарь 7 -54-19 Э лектромеханик 7 -55-09
п е л П роборазделка 7 -54-42

Н ачальник ПСЛ 7 -50-35 С клад лаборатории обогащ ения 7-57-47
И нж енеры 7-50-36 М ехм астерская 7 -54-53
Л аборатория канализационно-очистны х Участки МОФ и А БО Ф
сооруж ений 7-53-41 Л аборатория обогащ ения МОФ 7-51-34
Л аборатория питьевой воды 7-53-57 Н ачальник лаборатории обогащ ения 7 -52 -20
Х имлаборатория 7-54-17 М инералогическая группа 7 -57-48
С пектральная  группа 7-53-59 П роборазделка А Б О Ф 7-57-49


