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#  XXVII С Ъ Е З Д У  К ПС С  —  Д О С Т О Й Н У Ю  ВС Т РЕ Ч У!
дирует экипаж В. И. Яков- 
цова, который перевез 
сверх задания 4 5 8  тонн 
горной массы.

В личном соревновании 
победителями стали Г. П.
Костенко (1 2 0  процентов) 
и Р. А . Гайнулин (119  
процентов).

К. Н И К А Н ДРО ВА , 
инженер по организа
ции соцсоревнования 
ЦТТ.

Х О Р О Ш И Й
С ТАР Т

Успешно начала июль 
смена В. В. Завирухина с 
участка сушки ж елезоруд
ного производства. Выпол
няя обязательства, приня
тые в честь XXVII съезда  
КПСС, коллектив с начала 
месяца отправил потреби
телям сверх задания 49 3 2  
тонны железного концент
рата хорошего качества. 
Это на 17,1 процента пре
вышает задание.

Г. Ф ИЛАТОВА, 
исполняющая обязан
ности нормировщика 
обогатительного комп
лекса.

* * *

С Б О Л Ь Ш И М  
П Л Ю С О М

Ударная вахта опреде
ляет ритм работы многих 
водителей большегрузных 
автосамосвалов. Ежеднев
но стремятся они перевы
полнить производственные 
задания. Так, экипаж Г. П. 
Костенко признан лучшим 
по итогам социалистичес
кого соревнования за 9  
июля. На своем стодвадца- 
титоннике коллектив пере
вез 5 5 2 0  тонн горной мас
сы, выполнив задание на 
118 процентов.

Во 2-й автоколонне ли-

М О Л О Д Ц Ы !
Грузчики цеха подготов

ки производства и склад
ского хозяйства А . М. Пет
ров, В. С. Быков и А. А. 
Базанов во главе с брига
диром В. М. Мочаловым 
за смену разгрузили два 
крытых вагона с материа
лами для рудника и зап
частями для автомашин 
орса. Норму выработки 
выполнили на 130  процен
тов.

Н. СПИРИДОНОВА, 
старший мастер
ЦППиСХ.

А * *

НЕ С Б А В Л Я Ю Т  
Т Е М П О В

Уверенно несут ударную  
вахту птицеводы подсоб
ного хозяйства. За третью 
декаду они получили 3 7 ,9  
тысячи штук яиц при пла
не 3 1 ,9  тысячи.

Не сбавляют темпов опе
раторы машинного доения. 
С начала месяца они на
доили 3 3 9 ,2  центнера мо
лока (1 2 9 ,8  процента). 
Надой на одну фуражную  
корову составил 1 3 6 ,2 4  
килограмма, что на 2 4 ,1 9  
килограмма больше наме
чавшегося.

В. НЕИМ АН, 
экономист подсобного 
хозяйства.

Электрослесарь Геннадий Павлович Петров приз
нан лучшим по профессии на хвостовом хозяйстве за 
июнь. От эксплуатации электрооборудования на этом  
участке зависит очень многое. Поэтому весом вклад 
передовика в успешные показатели за месяц коллек
тива смены В. П. Мышляева — план по переработке 
мокрых хвостов выполнен на 103  процента.

Геннадий Павлович входит в состав цехкома на 
участке.

Портрет Г. П. Петрова — на Галерее трудовой 
славы комбината.

Ф ото А. К ондратю ка.

Звенья единой цепочки
П редставьте себе такую  

ситуацию: печь затопили 
сегодня дровами, которы е 
п ривезут на следую щ ей 
неделе. Это невозмож но, 
нет условий, скаж ете вы  и 
будет абсолю тно правы . 
А  разве  не тот ж е сюжет: 
десять  лёт длится сорев
нование сквозны х смен, а 
условия трудового сопер
ничества приняты  только 
в мае нынеш него года.

Но лучш е поздно, чем 
никогда. П ервое ж е подве
дение итогов показало , что 
соревнование, до сей поры 
остававш ееся в тени, на 
самом деле таит в себе 
н ем алы е резервы  повы 
ш ения эф ф ективности  про
изводства и качества про
дукции.

Э кскавация — тр ан с
п ортировка — дробление. 
От слаж енности действий 
всех участников этой тех
нологической цепочки за 
висит ритмичность п роиз
водства всех видов продук
ции на комбинате. И менно 
на этом этапе зад ается  
ритм. Или четкий, отвеча
ющий требованиям  техно
логии, или рваны й, лихо
радочный.

П оэтому далеко  не ф о р 
м ально обсуж дали  пред
ставители смен некоторы е 
из условий: посм енная или 
почасовая р и тм и ч н о сть .— 
далеко  не одно и то же. 
Но сначала об итогах.

П ервы ми участников со
ревнования принимали обо
гатители. П редседательст
вовавш ий на собрании 
Б. М. Я ковлев  огласил 
данны е производственного 
отдела комбината — при
знанного арбитра сорев
нования.

Горняки выполнили все 
производственны е условия 
в июне, кроме одного — 
на 0 ,2  процента сниж ено 
содерж ание пятиокиси ф ос
ф ора в руде, но у всех 
четы рех смен этот п о к аза 
тель одинаков и, таким  об
разом , не повлиял на р ас 
пределение мест.

А пот негативны е пока
затели  уж е отразились на 
сумме баллов. Второй см е
не, например, два прогула 
обош лись в минус сорок 
баллов от числа набран
ных. А в цехе технологи
ческого транспорта третья

и четвертая  смены понес
ли потери и з-за  травм ати з
ма. П роизводственны е ж е 
п оказатели  у бригад води
телей  на высоте во всех 
сменах.

Н аконец, дробление. Из 
чи сла претендентов сог
ласно условиям  вы бы ла 
п ервая  смена: 38  часов со
ставил простой из-за по
падания м еталла в др о 
билку. Ради  интереса под
считан резул ьтат  кол лек
тива в баллах , он о к а за л 
ся наивысш им — 175,8 . 
Три остальны е смены  за 
м етно отстали  от лидера. 
Но они не наруш или ус
ловий соревнования, и по
бедитель оп ределялся  из 
их числа. Им стала смена 
№  4 с результатом  161 
балл.

Реш ение арбитра обж а
лованию  не подлежит. А 
вот обсудить можно. С. А. 
Голиков попы тался воз
звать  к справедливости: 
стоит ли н аказы вать  п ер
вую смену, если м еталл 
достался ей в «наследство» 
от преды дущ ей, ведь ос
тановилась дробилка, едва 
заступили. В. А . Костро- 
мин среагировал  коротко 
и ясно: «С мену лучш е при
ним ать надо». Все верно, 
а вот на руднике ещ е н уж 
но разобраться: чей кон
кретно грех. к

С ледую щ ее зам ечание 
вы звало  прям о-таки бур
ные споры: как  так полу
чается , что за  прогулы  д а 
ж е цехи сним аю тся 'с  со
ревнования, а сквозны е 
смены  лиш ь получаю т 
ш траф ны е баллы . В ы яви
лись три позиции. Все вер
но в условиях, считаю т 
одни. Н ет, говорят д ру 
гие, надо снимать. Но за 
чем смену полностью , вно
сят поправку третьи: ведь 
сквозная  объединена п ро
изводственны м ритмом, а 
воспитательная работа в 
каж дом  коллективе своя, и 
незачем  дробильщ икам  от
вечать за  водителей.

Суть в том, что если в 
одном из звеньев смены- 
победителя есть наруш е
ния, то это можно учесть 
при распределении премии, 
полностью  разделив ее 
м еж ду двумя другими зв е 
ньями. Транспортники ре
шили развить  идею: отно

сить наруш ения не к см е
не в целом , а к автоколон
не. Д а  и н аказы вать  не на 
все, мож ет, 100 процен
тов, а на 50. Не забы ли 
представители  Ц ТТ вста
вить в строку и то, что на 
линию вы ходят по 1 0 0 /че
ловек, куда больш е, чем в 
это врем я работает людей 
на экскавации  и .дробле
нии — следовательно, 
больш е вероятность н ару
ш ения. И контроль ж ест
кий: каж ды й, что н азы ва
ется, ды ш ит в трубочку.

Но это уж е м удрствова
ний". В оспитательную  р а 
боту никаким и ухи щ рени я
ми не замениш ь. П обедите
ля  не красят прогулы  и 
травм атизм , и над услови
ями соревнования надо, 
видимо, ещ е поработать.

Зад ел  представителей 
всех смен и вопрос об уче
те ритмичности, поднятый 
В. И. Б еляевы м . М ожет, 

все-таки долж на оценивать
ся  почасовая? П отери пер
вого, четвертого и восьмо
го часов бьют по техно

логическому процессу. В. А. 
Костромин, однако, уточ
нил, что горняки  имеют 
полчаса на обед, и сниж е
ние производительности на 
это врем я планируется.

Это понять можно, но 
куда слож нее разобраться, 
чем компенсировать сни
жение,. П овысить нагрузку  
в другие часы ? Т олько 
дробилка пропустит не 
больш е, чем может. Пет, 
видимо, выход надо поис
кать другой.

Что он есть, доказы вает 
неравном ерность потерь в 
коллекти вах  сквозны х 
смен. Ч етвертая , напри
мер, обед переносит почти 
безболезненно. А вот на 
первой тот ж е обед ск азы 
вается более чем ч у в ств и 
тельно. Т ак ведь на то и 
соревнование, чтобы п ере
ним ать опыт друг у 1друга. 
У четвертой получается 
— надо и остальны м н а 
учиться. Н еуж ели горняки 
или транспортники не з а 
хотят посодействовать ус
пеху своей ж е сквозной 
смены?

М еталл. Удивительно, 
что это слово как пугало 
дл я  рабочих... предприятия 
М ннчермета. Но ведь нет

ничего страш нее дл я  дро
билки, чем м еталл , руду 
дл я  вы плавки которого она 
перерабаты вает. Т яж ба 
эта с горнякам и давн яя . З а  
попавший в дробилку зуб 
ковш а экскаватора строго 
н аказы ваю т виновных. А 
вот за  обсадны е трубы  — 
не слыш но.

М. В. Л ом акин, защ и щ ая  
честь мундира, попы тался 
объяснить ситуацию . Но 
из его вы ступления следо
вал лиш ь вывод, что не га
рантируется спокойная 
ж изнь и дальш е. Любой 
другой м еталл — винова
ты, а за  трубы  не мож ем 
отвеч ать— вот такую  мысль 
вы сказал  представитель эк 
скавации.

Ритмичность и исклю че
ние м еталла в руде — вот 
основополагаю щ ие момен
ты  в соревновании сквоз
ных смен. Т ак ск азал  в 
своем вы ступлении секре
тарь партком а комбината 
В. Н. Петров. И именно по
часовая ритмичность. С 
обедом надо реш ать. Про
дум ать, например, возм ож 
ность доставки горячей пи
щи в термосах на места.

Н а высоте долж на быть 
гласность. Не только  ос
вещ ение хода трудового 
соперничества в : газете, 
что само собой разум еется . 
Но и на участках  люди 
долж ны  оперативно у зн а 
вать об итогах за  месяц. 
Это соревнование взято  на 
особый контроль партко
мом и профкомом комби
ната.

Старший инж енер по 
соцсоревнованию  А. А. 
П арф енова особо отм ети
ла, что победители будут 
награж даться в торж ест
венной .обстановке. П ре
мии наиболее отличивш им
ся производственникам  (не 
менее 15 рублей) долж ны  
вы даваться наличны ми в 
присутствии товарищ ей по 
работе, чтобы не путать с 
другими премиальными.

И на будущ ее. К следу
ю щ ему подведению  итогов 
предстоит подготовить 
текст договора или .'совме
стных обязательств  участ
ников соревнования по схе
ме «Э кск авац и я— тран с
п ортировка— дробление».

Е. ТРУБИН.

На этот раз— вторые
Совещание делегаций 

смежников в Череповце 
совпало с 30-летним юби
леем агломерационного 
производства. Ковдорчане 
участвовали в торжествен
ном заседании, посвящен
ном этому событию.

Как известно, в нашем 
трехстороннем соревнова
нии участвуют обогатите
ли Ковдора и Оленегорска, 
агломератчики Череповца. 
С неплохими показателя
ми подошли к подведению  
итогов все участники. Кол
лектив нашего обогати
тельного комплекса, напри
мер, отправил потребите
лям сверх плана 115  ты
сяч тонн железного кон
центрата.

Все три соперника спра
вились с запланированным  
ростом производительнос
ти труда и другими основ

ными показателями. И 
всего единственный пункт 
подвел ковдорчан — на
рушение техусловий по ка
честву отгруженного кон
центрата. Повышенная 
влажность стоила четырех 
баллов.

Наиболее ^ысокие пока
затели в выполнении пла
на оказались у черепов- 
чан, им и присуждено пер
вое место. Второе место у 
обогатителей Ковдора.

Встреча со смежниками 
прошла на хорошем уров
не, интересно. Мы побыва
ли с экскурсией на агломе
рационном производстве. 
Видели и строящуюся дом
ну №  5, самую крупную в 
мире.

Л. ЧУ РАКО ВА, 
начальник планового 
бюро обогатительного 
комплекса.

ПР ЕС С -Ф А К Т

Введены в строй
К 26  номеру «Э кономи

ческой газеты » выпущ ено 
рекламно-инф ормационное 
прилож ение, п ервая  стра
ница которого посвящ ена 
Костомукш е. Как сообщ а
ется, совсем недавно мало 
кому известны й пригра
ничный лесной поселок 
стал новым индустриаль
ным центром.

18 июня здесь состоял
ся  митинг, посвящ енны й 
заверш ению  строительства 
современного мощного

горно-обогатительного ком
бината. П ущ ены  в оаботу 
2-я и 3-я очереди ГОКа. 
Теперь предприятие будет 
производить еж егодно 24  
миллиона тонн ж елезной 
руды , 9 7 5 0  ты сяч тонн ж е 
лезорудного концентрата 
и 8 5 2 0  ты сяч тонн обож 
ж енны х окатыш ей.

В митинге приняли уча
стие П резидент Ф инлян
дии М. Койвисто и П ред
седатель С овета М инист
ров С С С Р Н. А. Тихонов.

Извещение
15 июля в помещении  

райбыткомбииата  член 
исполкома городского

---------Ф В НО М ЕР !
Совета народных д е п у 
татов В. Ф. Петухов  
будет  вести прием тру
дящих ся  с 17 часов.

Горисполком
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ф  С И Г Н А Л  Д А Н  — 
С И Г Н А Л  У С Л Ы Ш А Н

Наметили 
высокие 
рубежи

На заседании профкома 
12 июня много говорилось 
об организации социали
стического соревнования 
на нашем участке. Вслед  
за этим была опубликова
на статья «Как соревну
ются горняки» («Рудны й  
Ковдор» от 21 июня). Мы 
внимательно проработали 
статью и, учтя высказан
ные критические замеча
ния, пересмотрели пред
съездовские обязательства.

Во-первых, более кон
кретными выглядят сегод
ня годовые производст
венные программы буро
вых бригад. Если .раньше 
мы исходили из средней  
производительности од
ного станка (41 тысяча 
погонных метров), то те
перь, в зависимости от 
условий, у  каждой брига
ды — свое задание.

Так, у  восьми коллек
тивов план на год равен 
4 3  тысячам погонных мет
ров, а у  буровиков с 
С Б Ш -250 МН №  15 и 
№  3  он ещ е выше, соот
ветственно 4 4  и 4 7  тысяч 
погонных метров.

Приняты повышенные 
обязательства в честь 
XXVII съезда КПСС. На
пример, бригады, возглав
ляемые старшими буриль
щиками Л. В. Чекалевым, 
А. М. Мамошиным, Ю. А. 
Михайловым, Н. П. Дран- 
чаком, Н. А. Васильевым, 
А. П. Курочкиным, И. И. 
Лебедевым, обязуются на
бурить по 1 0 0 0  погонных 
метров сверх плана, а 
КМК А. И. Вертебного —  
2 0 0 0  погонных метров 
взрывных скважин.

В целом по участку за
дание на 1985  год пробу
рить 6 2 5  тысяч погонных 
метров, сверхплановые 
обязательства —  1 2 5 0 0  
метров. Всего на год —  
6 3 7 5 0 0  метров взрывных 
скважин.

С учетом повышенных 
соцобязательств брига
дам Н. А. Васильева, Н. П. 
Дранчака, А . М. Мамоши- 
на и Л. В. Чекалева пред
стоит набурить по 44  ты
сячи погонных метров; 
бригаде И. И. Л ебедева — 
4 5  тысяч, А. П. Курочки
на — 46  тысяч, А . И. В ер
тебного — 4 9  тысяч по
гонных метров.

Как видите, задания у  
буровиков стали гораздо 
напряженнее. Но всем из
вестно, как собранно в 
ответственные моменты  
может трудиться наш уча
сток — коллектив имени 
XXIII съезда КПСС и 
имени 40-летия Победы.

Именно такой ответст
венный период наступил 
сейчас, когда горняки, в 
том числе и буровики, 
стремятся достойно встре
тить XXVII съ езд  родной 
партии. Уверены, высокие 
социалистические обяза
тельства будут выполнен 
ны.

А. ГАЛ ИГУЗОВ, 
начальник бурового 
участка имени XXIII 
съезда КПСС и имени 
40-летия Победы.

 ф  С О О Б Щ А Е М

Встречайте
Лагерь труда и отдыха 

Ксвдорской средней шко
лы №  1 выезжает из 
г. Ейска 22  июля поездом  
5 4 6 , вагоны 14 и 17.

ф  Т Е Х Н И К А  Б Е З  О П А С Н О С Т И ,

I

И з доклада
А. И. СУХАЧЕВА.

В Т Е Ч Е Н И Е  полуго
дия мы н еодн ократ

но ан ализи ровали  состоя
ние техники безопасности 
как в отдельны х п одраз
делениях, так и в целом  
на комбинате. Заним ались 
этим партийны е и проф со
ю зны е организации. Д ва
жды  в этом году партком  
рассм атривал  вопросы 
безопасности на производ
стве. 17 ап рел я  профком 
заслуш и вал  отчет главно
го инж енера А. А. Нови
кова по итогам работы  по 
охране труда за  I квартал . 
12 июня мы доклады вали  
профкому о ходе вы пол
нения мероприятий комп
лексного пятилетнего пла
на по улучш ению  условий 
и охраны  труда. Е ж ем е
сячно обсуж дались теку
щ ие дел а  и назревш ие 
проблемы  по охране тру
да на 1 уровне первы х ру 
ководителей предприятия.

Словом, дирекция, п арт
ком и профком комбината 
постоянно держ ат под
контролем  вопросы без
опасности труда. Все это

I дел ается  дл я  того, чтобы 
такой ж е настрой в рабо
те создать в цеховы х кол 
лективах . У далось ли

I этого добиться?
П оказатели  проф илак

тической работы  и ее р е 
зультаты  (производствен-

|ный травм атизм ) не даю т 
оснований для  хороших 
выводов. По сравнению  с 
соответствую щ им перио
дом прош лого года дела

I обстоят хуже.
И хотя не бы ло в пер

вом полугодии несчастны х 
случаев с тяж елы м и  по-

I следствиями, но неодно
кратно создавались ситуа
ции, которы е могли к ним

I привести. Особенно это 
характерно дл я  транспор
та.

I Плохо в этом см ы сле 
закончили полугодие кол
лективы  рудника « Ж ел ез
ны й», ЦТТ, энергоцеха,

■ подсобного хозяйства и 
Ж Н У. Они допустили рост 
несчастны х случаев  по 
сравнению  с прош лым го-

|дом. З а  счет этих цехов и 
слож ились неудовлетво
рительны е результаты .

По одному несчастному

I случаю  при отсутствии их 
в прош лом году дали  кол
лективы  Ц ПП иСХ , РС Ц  и 
ОТК.

I  Совсем не допустили 
■ неп ри ятн ы х случаев  кол- 
■ лективы  АТЦ , РМ Ц , ТЭЦ,

1Ц ЗЛ , САиМ, ЦТДиС и ве
домственной охраны.

Всего за  первое полу-

|годие произош ло 34  несча
стных случая  против 24  в 
прош лом году. В том чис
ле — по техническим

I причинам — 6 (что ха
рактеризует безопасность 
производства) и 9 — по 
организационным. Это яв 
л яется  недоработкой на-

|шего инж енерного звена.
И, как  всегда, основное 

количество — 19 случаев 
произош ли из-за несоблю 
дения работаю щ ими без- 

I опасны х приемов труда.
I  Возьмем, к примеру, 
В цех технологического

(транспорта. Здесь развели  
либерализм  и не соблю да
ют действую щ ие в комби
нате полож ения о мерах 
н аказани я  наруш ителей

I правил безопасности.
5 случаев появления па 

работе в нетрезвом  виде

(зарегистрировано в ны неш 
нем году. В том числе 
такое себе позволили 4 
водителя больш егрузны х

(автосамосвалов. Всем ясно, 
что можно ож идать на ли
нии в слож ны х условиях

(карьера от нетрезвого во
дителя.

Х О Д
10 июля состоялось собрание партийно-хозяйственного актива комбината. Актив обсудил итоги пер

вого полугодия по охране труда и технике безопасности и задачи на второе полугодие.
С докладом выступил директор комбината А. И. Оухачев. В прениях приняли участие: старший об

щественный инспектор по ТБ рудника «Ж елезный» А. И. Савиных, главный инженер цеха технологи
ческого транспорта А. Д. Литвинов, старший инженер по ТБ обогатительного комплекса Г. П. Тупиков, 
председатель цехкома ТЭЦ Е. П. Сокирко, слесарь-сантехник Ж КУ Г. А . Катюшин, начальник котельной 
подсобного хозяйства Ю. И. Литвинов, технический инспектор ЦК отраслевого профсоюза Н. М. Югов, 
горно-технический инспектор управления Мурманского округа Госгортехнадзора СССР В. И. Новоселов.

По окончании прений А. И. Сухачев ответил на вопросы участников собрания.
Актив принял постановление по обсужденному вопросу.

Как ж е обош лись в цехе 
с этими наруш ителям и? 
Двоих н аказали , как  по
ложено. А  вот в отнош е
нии В. В. Б огаты рева и
В. А. Ш угарева руководи
тели  X. В. У ш аков и В. П. 
Б елов  проявили послаб
ление, и зъ яв  у них только 
по одному талону преду
преж дения.

В прош лом году в ЦТТ 
бы ло зарегистрировано 3 
случая  работы  под подня
ты м  кузовом  без дополни
тельной страховки. А за 
6 месяцев текущ его — 
уж е 5. П ричем у всех 
этих наруш ителей  и зъ ято  
по одному талону вместо 
двух. Т ак их облагодетель
ствовали Н. С. Иудин,
А. С. И ванов, Н. В. Уртю- 
ков и Е. С. Ломов.

Заф иксированы  9 сл у 
чаев работы  ударны м и ин
струм ентам и без средств 
защ иты  глаз. И опять не
понятная гуманность про
явлен а к отдельны м из на
руш ителей.

О тмечены  случаи рабо
ты под автом обилями с не- 
заглуш енны м и двигате
лям и. И тут — снисходи
тельность проявлена.

Спраш ивается: можно
таким  образом  навести 
порядок и отучить людей 
от лихачества, которое 
приводило уж е и приводит 
к неприятны м  последстви
ям?

Н едоп усти м ы  никакие 
послабления тем, кто не 
хочет заботиться о своей 
безопасности в условиях 
производства. И нженерно- 
технические работники и 
общ ественны е инспекторы  
долж ны  неукоснительно 
соблю дать «П олож ение о 
книж ке по технике без
опасности». Такую  ж е по
зицию  долж ны  зан ять  со
веты  по охране труда при 
обсуждении каж дого на
руш ителя. Т ребователь
ность долж на бы ть одина
ковой ко всем без скидок 
на заслуги  и авторитеты .

При работе в карьере 
водители не соблю даю т 
правила дорож ного дви
ж ения, превы ш аю т уста
новленны е скорости, н а
руш аю т п равила р азгр у з
ки автосам освалов на от
валах.

С лужбы безопасности 
движ ения и эксплуатации 
не обеспечены  транспор
том. Какой можно навести 
порядок с маш инами, р а 
ботаю щ ими на линии, си
дя  за столом или бегая 
пеш ком по карьеру?

Н ельзя  обойти молча
нием эл ектр о тр ав м ати зм ,в  
частности, на руднике, где 
не могут добиться от 
электротехнического пер
сонала неукоснительного 
соблю дения правил без
опасности при обслуж и
вании действую щ их уста
новок. В прош лом году па 
руднике было 3 случая 
пораж ения электротоком . 
И уж е столько ж е в ны 
нешнем.

О тделу главного эн ер
гетика надо стряхнуть 
равнодуш ие к подобным 
явлениям  и повысить тр е 
бовательность к персона
лу.

Наши неудачи в теку

щ ем  году не случайны. 
Все становится на свои 
места, когда мы начинаем 
ан ализи ровать  состояние 
проф илактической работы  
по охране труда. Н а 15 
процентов снизилась вы- 
являем ость наруш ителей. 
Б олее  того, с теми, кто 
вы явлен , не проводится 
работа, предусм отренная 
полож ением. Т ак, с 41 н а
руш ителем  из 46 8  в ы яв
ленны х не беседовали на 
заседани ях  советов по ох
ран е труда.

Т акое отнош ение к делу 
совсем не понятно. П оче
му руководители цехов н е
дооцениваю т меры  общ е
ственного воздействия?

И з года в год комбинат 
несет больш ие потери р а 
бочего времени из-за за 
болеваемости. П риним ае
мы е меры  по улучш ению  
условий труда и производ
ственного бы та не оказы 
ваю т долж ного влияния.

Если средства, вклады 
ваем ы е в м ероприятия но 
технике безопасности д а 
ют ощ утимую  отдачу, то 
по заболеваем ости  мы на

блю даем  обратный процесс.
60  процентов от общ его 

количества заболеваний 
приходится на долю про
студных. А они в немалой 
степени обусловлены  ус
ловиями труда. Высокий 
уровень простудных забо
леваний наблю дается на 
ТЭЦ , в электроцехе, в 
О ТК, в РМ Ц , в САиМ и на 
обогатительном комплексе.

Группа работников, со
стоящ их на диспансерном  
учете, приносит 11 про
центов случаев заболева-, 
ний и 15 процентов по
терь рабочего времени. 
Но в текущ ем  году потери 
возросли па 50  процентов. 
В связи  с этим надо по
смотреть внимательно н а
ши меры  по оздоровлению, 
этой группы больных.

3 1 ,5  процента от общ е
го количества составили 
случаи  ухода за больны 
ми детьм и, а по потерям  
— это 19 процентов. От
делу  дош кольны х учреж 
дений есть над чем рабо
тать.

В ближ айш ее врем я  об
щ ими усилиями надо и з
менить ход событий. В 
первую  очередь — улуч
ш ить организацию  проф и
лактической  работы , резко 
повысив требовательность 
к руководителям  подразде
лений и ко всем инж енер
но-техническим работни
кам.

Н ачальники цехов и 
отделов обязаны  обеспе
чить выполнение всех 
мероприятий по охране 
труда, предусмотренны х 
планом на 1985  год. В 
этом вопросе никаких ком
промиссов не может быть.

Н еобходимо сделать 
подробнейший ан ализ за 
болеваемости, который по
зволил  бы вы работать 
конкретны е меры по со
кращ ению  потерь рабоче
го времени.

В и ю ле— августе следу
ет п роанализировать и 
обобщ ить опыт обогатите
лей по коллективной от
ветственности. Обсудить

его с руководителями ц е 
хов и общ ественны х ор
ганизаций. Надо активнее 
внедрять бригадную  ответ
ственность за  безопасную  
и безаварийную  работу.

Залогом  в этом деле мо
ж ет бы ть только кропот
л и вая  разъ ясни тельная  
работа. Если смогли это 
сделать  н а  обогатительном 
комплексе, значит, можно 
добиться того ж е и в ос
тальны х подразделениях. 
Б ы ло бы ж елание.
» -к -к it

И з выступления 
А И САВИНЫ Х.

НА С О В РЕ М Е Н Н О М
горном предприятии 

зн ачи тельная  роль отво
дится м астерам . О собая 
ответственность возлага
ется  на них за  обеспече
ние безопасны х условий 
труда. Н а руднике их 42 
человека. Если посмот
реть, какой вклад эта  к а 
тегория горного н адзора 
внесла в п роф илактичес
кую  работу в первом по
лугодии, то сразу  станет 
ясно, что деятельность  
данного контингента д ал е
ка от соверш енства. Гор
ные м астера сделали  6 5 9  
зам ечаний и и зъ ял и  58  
талонов. Не густо.

Ни д л я  кого не секрет, 
что эф ф ективность про
ф илактики  возрастает при 
четкой вы даче нарядов на 
работу, когда перед н ача
лом  трудовой деятельности  
проводится инструктаж , 
люди инф орм ирую тся о 
допущ енны х в прош едш ей 
смене наруш ениях, разби 
рается  работа минувшей 
смены сквозь призм у без
опасности труда. О днако 
надо признать, что д ел а
ется это у нас редко и, как 
правило, после очередного 
указания.

Н ачальники участков 
все свое внимание у д ел я 
ют производственны м воп
росам, а в их отношении к 
технике безопасности про
гляды вает явны й ф ор
мализм. В основном про
филактическую  работу 
проводят но четвергам  
(день Т Б ). Именно на эти 
дни вы падает больш ая 
часть (70 процентов) 
и зъ яты х  талонов и зам е
чаний, сделанны х главны м  
образом  рудничной комис
сией.

Зачастую  к деятельно
сти участковы х комиссий 
не привлекаю тся общ ест
венные инспекторы, д они 
могут и долж ны  'бы ть 
главной опорой начальни
ков участков в проф и
лактической работе. Х уже 
того, есть случаи, когда 
руководители подразделе
ний игнорирую т зам ечания 
и предлож ения общ ест
венников.

Постоянно на разли ч
ных совещ аниях и нж енер

но-техническим работникам  
внуш ается, что одна из 
главн ы х  задач — вы явл е
ние и пресечение опасных 
приемов труда. На это нас 
н ацеливает и ан ализ не
счастны х случаев: 6  из 8 
могли не произойти, если 
бы пострадавш ие соблю да
ли требования техники 
безопасности.

Р езк о  сдали позиции на
ши дорож ники. Неодно
кратно  завоевы вал  кол
лектив звание участка 

высокой культуры . А в ны 
неш нем  году здесь 3 нес
частны х случая. Видимо, 
успокоились преж девре
менно механик участка
A. А. Новиков, энергетик
B. К. К адуш кин, старший 
м астер И. И. Григорьев, 
общ ественны е инспекторы 
Jl. II. Т олстов и К. В. М ар
ков.

Больш ое беспокойство 
вы зы вает коллектив бу
рового участка, на долю 
которого в этом полуго
дии приходится львиная 
доля  неприятностей. А ис
точник всех бед, как  вы 
яснилось, порочная п рак
тика: выполнение плана 
любой ценой.

Ведь есть ж е у нас к ол 
лективы , которы е работа
ют вы сокопроизводитель
но и не допускают н ар у 
шений Т Б . Это буровая  
бригада А. И. Вертебного, 
экипаж и А. П. Попова и 
А. Г. Петроченкова.

к к к
И з выступления 

Г. П. ТУЛИКОВА.

ПО С РА В Н Е Н И Ю  с 
первы м полугодием 

прош лого года в текущ ем  
на обогатительном комп
лексе в два раза  снизилось 
количество отчетны х н е
счастны х случаев. Но воз
росло число микротравм. 
Т ак что радоваться не 
приходится.

Чтобы  охарактеризовать 
профилактическую  работу, 
давайте сравним п оказа
тели за  I и II кварталы  
нынеш него года. В ы явле
но наруш ений и сделано 
замечаний 1723 в первом 
и 1 5 0 7 — во втором. Соот
ветственно и зъ ято  тал о 
нов предупреж дения 41 и 
33. И как результат: из 
7 неприятны х случаев — 
5 произош ли за  последние 
3  месяца. Причем, почти 
но всех происш ествиях 
виноваты  сами пострадав
шие.

Вывод ясен — надо по
вы ш ать требовательность 
в вопросах охраны  труда. 
В этом направлении мы и 
будем работать.

О днако не все нам  по 
силам. Т ребуется помощ ь 
других цехов и служ б 
комбината. Т ак, нужно и з
готовить деревянны е при
ставны е лестницы  и стр е 
мянки различной длины, 
а такж е лестничны е м ар
ши д л я  галерей  конвейе
ров. Необходимо привести 
в надлеж ащ ий  порядок пе
ш еходные м арш руты  на 
промплощ адке. И особен
но наболевш ий вопрос — 
ремонт кровли производ
ственных корпусов.

★ * *
И з выступления

А. Д. ЛИТВИНОВА.
В П РО Ш Л О М  году 

цех технологического 
транспорта впервы е за 
многие годы вышел на 
средние по комбинату по
казатели  по уровню  про
изводственного травм а
тизма. Это бы ло достигну
то хорошей организацией 
охраны  труда.
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Ш к О В А О Р о
с о б ы т и й

и — м #  З О Н А  О Б Щ Е Й  З А Б О Т Ы • ф  А Н О Н С !

Готовы повторить
К сож алению , прихо

ди тся  констатировать, что 
в первом  полугодии тек у 
щ его года не удалось у д ер 
ж ать  взяты х  рубеж ей. Д о
пущ ен рост травм атизм а 
при дорож но-транспортны х 
происш ествиях в к арьере 
и па территории цеха.

Соверш енно очевидно, 
что многие водители не 
вы полняю т правил без
опасности на линии, осо
бенно при р азгр у зк е  на 
отвалах. Т ребуется уж ес
точить контроль за  соблю 
дением технологической 
дисциплины .

Д авно н азр ел а  необхо
димость привести в поря
док территорию  цеха. Д е
ло за  отделом  кап и таль
ного -строительства ком 
бината. Н адо выполнить 
ливневую  канализацию  и 
закончить вертикальную  
планировку, чтобы ликви
дировать гр язь  и обвод
ненность весной и осенью. 
Н а помощ ь О К С а очень 
надеемся.

Есть и другие задачи. 
К осени нуж но ввести в 
действие пристройку пер
вого корпуса, закончить 
ремонт старой части зд а 
ния.

* * *

И з выступления 
II. М. Ю ГОВА.

К А К  Ж Е  Т А К  полу
чилось, что коллек

тив на протяж ении пос
ледних лет передовой в 
охране труда в первом 
полугодии 1985  года от
кати л ся  на позиции вре
мен десятой пятилетки? 

По основным п оказателям  в 
этом направлении комби
нат хорош о вы глядел  в 
сравнении с другими ме
таллургическим и  пред
приятиям и области, теперь 
ж е но уровню  травм ати з
ма —■ второй с конца.

И н ельзя  сказать , что 
те руководители , от кото
ры х зависит принятие 
мер, активно действую т в 
слож ивш ейся ситуации.

С м арта  в адрес адм и
нистрации цеха техноло
гического транспорта тех
ническая инспекция ЦК 
профсою за направила пять 
предписаний по дорожно- 
транспортны м  происш е
ствиям , два из них — со
вместно с РГ Т И . Р еак ц и я  
бы ла слабой.

Б олее двух месяцев 
ёлуж ба безопасности дви
ж ения ЦТТ н е  им ела ис
правного транспорта. И 
никто не спеш ил вы пол
н ять предписание. Число 
ж е неприятны х случаев 
росло. Т аким  образом, ох
ран а  труда в цехе о к аза 
лась сильно запущ енной 
из-за н еудовлетвори тель
ной работы  служ бы  Б Д  и 
отсутствия контроля со 
стороны  начальника под
разд елени я  В. 1'. Ш есто- 
палова и зам ести теля  ди
ректора по транспорту 
Б. И. Левченко.

Н аверное, бы ла необхо
димость и отделу техники 
безопасности уделить 
больш е внимания цеху, 
провести неплановы е про
верки. Но это не бы ло 
сделано.

В ы зы вает беспокойст
во электротравм атизм  на 
руднике «Ж елезн ы й». 
М еры принимаю тся, но 
резул ьтата  нет.

О тличается комбинат 
среди родственны х пред
приятий и самой! высокой 
заболеваемостью . А усло
вия у пас сам ы е благо
приятны е: бы товы ми по
мещ ениям и обеспечены 
почти все рабочие. 3 4  бани-

сауны  на участках  ГОКа! 
А ' какой  от них эф ф ект? 
Зач ем  бы ло строить, если 
не обеспечивать контроль 
со стороны  адм инистрации 
цехов и м едперсонала. Б ез  
этого один пред: б езгра
мотное пользование п а
рилкой — и простудны е 
заболевания.

М ероприятия д л я  обес
печения ж енского труда 
начались с паспортизации 
рабочих мест по приведе
нию предельно-допусти
мых нагрузок  в соответст
вие с постановлением  Со
вета М инистров С С С Р и 
ВЦСПС. Тем не менее;, ад 
министрация электроцеха 
все ещ е не вы полняет 
реком ендации — орга
низационного п о р яд ка— 
тележ ки  вкаты вает и от
к аты вает  одна деж урн ая, 
а надо вдвоем. Т ак и в 
плане предписанного р е 
монта — только па одной 
подстанции реконструи
рованы  полы, остальны е 
отдел смотрителей зданий 
и сооруж ений упускает из 
виду.

В план будущ его года 
и пятилетки  не вклю чено 
оборудование пеш еходных 
дорож ек. Х отя есть про
ект «Г ипроруды » д л я  
промплощ адки, преду
сматриваю щ ий такие до
рож ки. Ж алую тся  рабочие, 
под угрозой безопасность 
передвиж ения по терри то
рии — а сдвигов нет.

Чтобы исправить поло
ж ение с охраной труда, 
надо наладить настоящ ий 
контроль со стороны  со
ответствую щ их отделов 
комбината и повысить ис
полнительскую  дисципли
ну адм инистрации цехов. 
Это касается  особенно 
«лидеров» — ЦТТ, рудни
ка « Ж ел езн ы й » , энерго
цеха, подсобного хозяйст
ва, где п оказатели  наибо
лее нерадостны е,

★ ★ ★

И з выступления 
Г. А . КАТЮ Ш ИНА.

Э та в ы л азк а  на базу

I отды ха п ланировалась 
массовой. В коллективе 
горняков наш лись сорок

I добровольцев, главны м  об
разом  — молодые ребята, 
комсомольцы. Столько ж е 
девуш ек собирались по-

I ехать из цеха заводских 
лабораторий. Но у них в ы 
ш ла н еувязк а  с автобусом. 

В три часа  утра  друж-

|ный отряд уж е бы л готов 
— больш инство участни
ков поездки отработали  в 
вечерню ю  смену. Ехали,

I честно говоря, с опаской: 
что там  интересного мо
ж ет бы ть на базе, ведь

I лю дей, говорят, туда чуть 
ли не принудительно от
правляю т. ' >

I П ервое впечатление 
сразу  по прибытии в К а
лю ж ный — тож е не бле
стящ ее. Зд ан и я  д л я  раз-

|мещ ения отды хаю щ их 
см отрятся  не очень. (В 
прош лом номере «Р удн о
го К овдора» бы л снимок 
этих домов. Мы останав
ливались в том, что край 
ний справа).

Но когда заш ли... К а
ж ется, в своих кварти рах  
не так  уютно. Печки отде
ланы  каф елем , чистота и 
полный порядок, ак курат
но зап равлен ы  кровати.

С разу побеспокоились 
о завтраке. Обычно мы 
на м ероприятия берем 
продукты  в своей столо
вой, но на этот р а з  не по
лучилось. Спасибо, поза
ботился о н ас  В иктор Е в
докимович Сырбу.

П осле зав тр ак а  — за  
работу. Одна группа ребят 
убирала мусор и грузила

в тележ ку  трактора. Д р у 
гая  наводила порядок в 
клубе, готовила его к ве
черу с дискотекой (аппа
ратуру  п ривезли  с собой). 
Потом м енялись «трудо
выми объектам и». Д евуш 
ки заним ались уборкой в 
новом доме.

Во врем я  обеда по до
стоинству оценили столо
вую  и кулинарны е спо
собности поварихи Оли. 
Мы ей помогали: носили 
воду, убирали посуду. 
К расиво внутри  столовой: 
деревянн ы е стены, рас
писная печь.

К вечеру подоспела под
мога. П риехали на поезде 
ещ е десять товарищ ей, 
отработавш их в дневную  
смену. Они попали с ко
раб л я  на бал. Д искотека 
удалась, бы ло очень ве
село и спать не расходи
лись долго.

Все участники поездки 
единодуш ны в мнении: на 
базе долж ны  побы вать по
сланцы  не только всех ц е
хов, а каж дого участка в 
отдельности. Не пож але
ют! Мы, наприм ер, гото
вы ехать и в очередь, и 
без очереди, когда только 
понадобимся. Х оть к аж 
дый день. Д ел па базе 
предстоит п еределать ещ е 
немало. И когда будет по
ставлена последняя точка 
перед откры тием , можно 
представить, что за  чудес
ны й отдых ож идает работ
ников комбината.

Д а уж е сейчас столько 
удовольствия доставляет 
проведенное на базе вре
мя. Кто не ездил, тот ещ е 
не знает вкус ш аш лы ка

на свеж ем  воздухе в сво
ем коллекти ве после хо
рош ей разм инки  на суб
ботнике.

П оездка прош ла очень 
организованно. И в этом 
больш ая заслуга  сменных 
м астеров, возглавивш их 
коллектив. С экскавации 
ездили А лександр Григо
рьевич Сесюнин, Андрей
ВИ КТО РО ВИ Ч K O C T p o iv in n ,
Игорь В ячеславович Ме- 
лик-Г айказов, из энерго
служ бы  —■ Н иколай А лек
сандрович Антонов.

Есть, конечно, пож ела
ния и хозяевам  базы . Все 
отлично, но пора бы уж е 
организовать питание дл я  
участников субботников 
таким  образом , чтобы им 
самим не приходилось об 
этом заботиться перед по
ездкой. А  то лиш ние хло
поты с продуктами энту
зи азм а не прибавляю т

С. ДОРОГОВ, 
секретарь бюро
В.ТЩСМ рудника
«Ж елезный».* * ★
От редакции. Н еувязка 

с автобусом, о которой 
упоминает автор заметки, 
вы звана недоверием  ад 
министрации автобусного 
парка. С праведливы м  не
доверием , так как  уж е был 
случай , когда от зак азан 
ного автобуса приш лось 
отказаться, потому что 
люди не явились.

Обещаем 
сюрприз

Близится наш профес
сиональный праздник — 
День металлурга. Для ра
ботников Дворца культу
ры имени 50-летия Ок
тября он стал подведени
ем итогов за сезон, экза
меном на возросш ее мас
терство.

Давно мы отошли и от 
шаблона в проведении на
шего главного праздника: 
пробуем, фантазируем, 
творим. Не исключение и 
этот год.

Как всегда, начнется 
торжество в пятницу во 
Дворце культуры в 18  
часов, на второй день — 
на стадионе в 11 часов.

В программе традици
онное чествование пере
довиков производства, 
присвоение звания «В ете
ран Ковдорского ГОКа». 
Конечно же, будут и спор
тивные состязания, и иг
ры.

А  в чем необычность 
этого праздника — мы 
пока оставим в секрете, 
до 19 июля. Пусть это 
будет небольшим сюрпри
зом от коллектива куль
турного цеха нашего ком
бината.

О. ДА ВИ ДО В И Ч , 
завотделом ДК.

I ®  КА НИ К У Л Ы !

I 
I

НД  У Ч А С Т К Е  энерго- I  
ремонта в Ж К У тр у - I  

ятся  45  человек. Мы Ш

I
I

Концерт для выпускников

д ятся  45  человек. Мы 
обеспечиваем теплом и 
электроэнергией  весь ж и 
лой фонд комбината. Н е
см отря на слож ность на
шей работы , на п ротяж е
нии вот уж е ш ести лет на 
участке нет случаев трав 
матизма.

Х орошо н алаж ен а про
ф илактическая  работа. 
Е ж едневно при вы даче 
заданий проводятся инст
руктаж и . С воевременно 
проходят обучение по 
технике безопасности, про
верки  инструм ента и р а 
бочих мест. Главное на
правление: аттестаци я р а 
бочих мест. Заним аю тся 
этим в основном руководи
тель участка и общ ест
венный инспектор, но и 
рабочие не остаю тся в сто
роне.

В целом  по управлению  
проведено 180 обследова
ний цеховой и участковы 
ми комиссиями. И зъято  
23  талона предупреж де
ния. В ы явлено 39 3  н ару
ш ения, из них 341 уж е 
устранено.

К сож алению , прихо
дится констатировать, что 
в цехе увеличился трав 
м атизм. С лучаи до обид
ного нелепы е: одна при
щ ем ила дверы о палец, 
другая  нечаянно разбила 
стекло и поранила руку, 
третья  уп ала  на ровном 
месте и слом ала руку. 
Словом, причина общ ая: 
неосторож ность самих по 
страдавш их. По от этого 
не легче.

В конце июня дл я  вы 
пускников наш ей страны  
н астал волную щ ий и тор
ж ественны й день: они
простились с родной 
школой, с лю бимыми учи
телям и.

П ионеры и октябрята  
наш его пионерлагеря сде
лали  своеобразны й пода
рок вы пускникам  ш колы

№  1 поселка Ч ерном ор
ское, где разм ести лся  
«К овдорец». В парадной 
ф орме, с цветам и и си я
ющими лицами встретили 
они вы пускников у ворот 
школы.

З атем  в актовом  зал е  
дали  концерт, который от
кры ла начальник лагеря  
Л. А. В овтрук. Д обры е и 
тёплы е слова ск азал а  она 
ю нош ам и девуш кам , их 
родителям .

К онцертная програм м а 
началась с песни « Р а зг о 
вор с Л енины м» в испол
нении ребят  пятого отря
да, солистки И нна Кутко- 
ва и И ра Т ренина. С вос
хищ ением см отрели зр и 
тели па Л ену Турченко,

которая  исполнила совре
менный ритмический та
нец.

Особенно покорили всех 
искристы м юмором и а р 
тистичностью  исполнения 
сценки «Р азговор  о моло
деж и» девочки из второго 
отряда М аш а Тихонова, 
В ика Т епукина и Н аташ а 
М оисеева.

О ктябрята и пионеры 
пятого отряда С неж ана 
Гамма, И ра Тренина, И ра 
Осипова, О ксана Ч арупа, 
Н аташ а Подкато.ва, Ром а 
Герасимов, Ж ен я  С тепа
нов, С ереж а Л ахтачев, 
А леш а К орнейков, Дима 
А ндреев, П аш а Тепукин 
заслуж и ли  аплодисм енты  
сценкой «П ять бабуш ек».

Грацией и пластикой уди
вила зрителей  А нж ела 
К ракотец, она п оказала  
спортивны е уп раж н ени я с 
лентой.

Никого не оставила р ав 
нодуш ными песня «П ись
мо из 45-го». Ее спел В. П. 
Кутков. А  посвящ ена она 
тем, кто завоевал  мир на 
зем ле ценой собственной 
ж изни.

Этот день встречи и 
прощ ания с вы пускника
ми ш колы  №  1 надолго 
останется в пам яти ребят, 

отды хаю щ их в «К овдорце».
РОМ АН ГЕРАСИМ ОВ, 

председатель совета 
отряда «Улыбка».
п. Черноморское.

J Много гостей приехало на открытие пионерского лагеря «Ковдорец». Ребята вручили им цветы 
памятные сувениры.



С багажом побед

Д авнен ькоковдорчанс не 
видели «Г орняк» па своем 
стадионе. Вот и минувш ие 
выходны е наш и ф утболи
сты  провели на вы езде.

С оленегорскими одно
клубникам и счеты  особые. 
С оревную тся коллективы  
родственны х предприятий, 
соревную тся и спортсме
ны. Обычно силы  сопер
ников прим ерно равны , но 
в. этом сезоне ф утболисты  
КовДора явно сильнее. По
этому и в гостях, все по
мы слы  бы ли только о по
беде.

И гра проходила с боль
шим преим ущ еством  наш е
го «Г орняка» . Но долго не 
получалось вы рази ть  п ере
вес голами. На переры в 
после первого тайм а уш ли 
огорченны ми, забить не 
удалось. Второй тайм н а
чали ещ е активнее. Все 
ж е мяч упорно не ш ел в 
ворота.

В зялись наводить при

цел. Ю рий Л укьянц ев  (уж е 
по традиции) проверил 
прочность ш танг у ворот 
соперников. И, наконец, 
отличный • удар  нанес В ла
димир К удрявцев. Гол! П о
сле этого ковдорчане р ас
крепостились и п родолж а
ли атаковать , уж е уверен 
ные в себе и в исходе м ат
ча. Красивую  комбинацию  
с выходом один па один 
заверш ил Л укьянцев, О кон
чательны й итог — 2 :0  в 
пользу ковдорчан.

Матч в М ончегорске 
слож ился иначе. У ж е на 
первы х минутах ворота 
«Т руда» были расп ечата
ны. О тличился К удрявцев 
после выверешгой п ереда
чи Виктора Бухтея.

А дальш е последовали 
редкие события. П енальти 
в ворота хозяев — уж е, 
согласитесь, не так часто 
назначается. В ладимир 
Гладких пробил безош ибоч
но в нижний угол. Но... кто- 
то из ковдорчан успел до 
удара пересечь линию 
ш траф ной. А рбитр гол не

защ итал . И почтй тут нее
вновь мончегорцы н ару
шаю т правила вблизи сво
их ворот.

Снова пенальти! Гладких 
бьет в тот ж е самы й угол, 
чего никак не ож идал вра
тарь хозяев.

Счет 2 :0 , пож алуй , не 
в полной мере отраж ает 
превосходство ковдорчан.

И так, очередное турне 
заверш илось абсолю тно с 
тем  ж е результатом , что и 
преды дущ ее, мурманское. 
Д ва матча, две победы, 
четы ре забиты х и ни од
ного пропущ енного. Вряд 
ли знатоки  областного 
ф утбола припомнят ан а
логичную  ситуацию , ког
да в десяти матчах подряд 
вратарь остался  непроби
ваемым.

Впрочем, не ум ал яя  з а 
слуг С ергея Л укьянцева, 
отдадим долж ное цент
ральны м  защ итникам  В я
чеславу Денисову и В ла
димиру Гладких. Д а и всей 
команде, которая  облегча
ет ж изнь своему голкипо-

— „-----— %  Ф У ТБ ОЛ
ру, не д ав ая  переды ш ки 
обороне соперников.

Соскучились болельщ и
ки. Тем приятнее сооб
щ ить, что очередны е м ат
чи «Г орняк» проводит до
ма. Завтра наши футбо
листы принимают Канда
лакшский «Металлург» 
(напомним, это чемпион 
области 19 8 4  года), после
завтра — «Энергетик» из 
Полярных Зорь. Это пос
ледние матчи первого к р у 
га.

П а следую щ ее воскре
сенье назначена кубковая 
встреча. К овдорчане по 
жребию  принимаю т на сво
ем поле ревдинский «Г ор
няк». В случае успеха н а
ши ребята сы граю т в чет
вертьф инале с «А втомо
билистом».

Ж . Н АП АДАЮ Щ И Й , 
футбольный обозрева
тель.

В часы досуга
Н ет необходимости пе

ресказы вать  читателям  со
держ ан ие хрестоматийной 
пьесы  А. О стровского 
«Бесприданница» , а вот 
поговорить о ф ильм е «Ж е
стокий романс» по моти
вам пьесы долж но. Х отя 
бы потому, что автором  
сценария и реж иссером  я в 
л яется  Э льдар Р язанов , 
работы  которого мы встре
чаем, заран ее  расп олож ен 
ные к тому, что видим: 
Р язан о в  нас никогда не 
подводил.

При всей неож иданности 
обращ ения прославленного 
своей ж изнерадостностью  
и ю мором ком едиограф а к 
ж анру драм ы  новый ф ильм  
Э льдара Р язан о в а  — это 
несомненно истинно ряза- 
новская лента. П реж де 
всего в титрах  вы увидите 
имена многих его — и н а 
ших лю бимых актеров: 
А лиса Ф рейндлих, Н икита 
М ихалков, А ндрей М ягков, 
А лексей П етренко, В ик
тор П роскурин, Георгий 
Б урков  и другие!

Не исклю чение — и имя 
композитора А ндрея П ет
рова. Одна из главны х м у
зы кальн ы х тем ф ильм а — 
тем а любви — стихии, по 
зову которой свободная от 
предрассудков и корысти, 
немелочная, убеж авш ая от 
ж итейской пошлости душ а 
способна идти, «не ст р а 
шась пути, хоть на край 
зем ли, хоть за  край».

Ф ильм  в двух сериях. 
П осмотреть его можно 12

июля в 19 часов и 13-го— 
и 17 часов.

П а двухсерийную  кино
ленту «Детский сад», где 
автором  сценария, слои пе
сен и реж иссером  — поэт 
Евгений Евтуш енко, мы 

.приглаш аем  всех взрослы х 
зрителей 16 июля в 19 ча
сов.

...Уходит на фронт отец 
главного героя, Ж ени, и 
мать отп равляет мальчика 
в Сибирь, на станцию  З и 
ма, где ж ивет бабуш ка. 
Эшелон идет через всю 
страну|... М елькаю т стан
ции, м елькаю т лица, судь
бы людей — хороших и 
плохих, встреча со вторы 
ми едва не стоит ж изни...

Он и она полюбили друг 
друга, и вся их ж изнь rme- 
вратилась в головокруж и
тельны й калейдоскоп оп ья
няю щ их встреч! И нет в 
мире ничего: ни э к за 
меном на аттестат зрел ос
ти, которы е предстояло 
сдать Яне, пи трудны х 
спортивны х соревнований, 
и которых долж ен участво
вать М артин... Но волш еб
ная ск азка  оказалось обид
но короткой, она оборва
л ась  соверш енно неож и
данно, когда однаж ды  Я на 
в смятении сообщ ила лю 
бимому, что у них будет 
ребенок. 1-Сак дальш е р а з 
виваю тся собы тия, что ста
нет с юными героями вы 
смож ете узнать, посмотрен 
ф ильм  «Преждевременное 
лето» (Ч ехословакия) 2 9  
июля в 16 и в 18 часов.

В наш стремительны й 
век все мы стали  немного 
рационалистам и, предпо

читаем  иной раз брать боль
ше, чем отдавать, забы вая  
о том, что истинные лю 
бовь и творчество йевоз- 
мож ны без сам опож ертво
вания, полной самоотдачи. 
М атериальное благополу
чие, ж елан н ая  свобода от 
всех и всяческих уз — все 

есть у перспективного трид
цатипятилетнего холос
тя к а  Н икиты  П авловича 
Завьялова. И вдруг осоз
нание — ж иву «вхолос
тую».

К ак, каким  образом  про
изойдет переоценка цен
ностей у наш его героя, уви
дите в ф ильм е «Серафим  
Полубес н другие жители 
земли» 21 июля в 16 и в 
18 часов.

П редставьте себе такую  
ситуацию: некто в корот
кий срок соверш ает стре
мительны й взлет по сл у 
жебной лестнице. К арье
рист, — возможно* поду
м аете вы. Но, познаком ив
шись с главны м  героем 
ф ильм а «Очень важная 
персона» (23  июля в 19 и 
21 час) Родионом Ш иш ки
ным, поймете, что ош иб
лись. С ценарий С ергея 
Б одрова, по которому со
здана эта картина, преми
рован на Всесоюзном кон
курсе комедийны х сц ена
риев.

Ф ранцузский экран  в 
этом месяце представляет 
ф ильм  «П ровинциалка», 
где в главной роли не
безы звестная Н атали  Бэй.

П оначалу каж ется , что 
Фильм этот строится по 
традиционней шей сю ж ет
ной схеме: молодая жеп-

Алло! Bate
ЦЕХ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ТРАН СП О РТА

слушают:
Н ачальник цеха 7-41-62, 7-50-25
С екретарь 7-53-11
Зам ести тель н ачальника цеха 7-43-28, 7-51-83
Главный инж енер 
Зам ести тель главного инж енера

7-41-59', 7 51-11

по ремонту 7-51-82
Главный энергетик 7-51-80
Главны й механик 7-51-79
Партбю ро, бюро ВЛКСМ 7-57-56
П рофком 7-57-57
Д испетчер 7-41-94, 7-51-00
Н ачальник отдела эксплуатации 7-51-86
Н ачальник технического отдела 7-45-48
Технический отдел 7-57-55
О тдел труда и заработной платы 7-51-05
П ланово-экономическое бюро 7-57-75
О тдел Т Б  и Б Д 7-44-09
З ап р авк а  ГСМ 7-57-78
Н ачальник А РМ 7-57-68
М астера А РМ 7-58-99
И нструм ентальная А РМ 7-58-96
Контрольно-пропускной пункт 7-58-77
Сменный механик 7-57-67
Н ачальник автоколонны  №  1 7-51-77

М астер автоколонны  №  1 
Н ачальник автоколонны  №  2 
М астер автоколонны  №  2 
Н ачальник автоколонны  №  3 
Н ачальник участка по ремонту 
электрооборудования 
Н ачальник участка (новая часть 
корпуса №  1)
М астер участка (новая часть 
корпуса №  1)
Склад материалов и запчастей 
Склад оборотных агрегатов 
Медпункт
Завхоз
Столовая
В ахтер, легковой гараж

«СОЮ ЗШ АХТООСУШ ЕНИЕ»
Н ачальник участка

7-56-07
7-51-76
7-56-08
7-51-73

7-59-55

7-56-05

7-56-55
7-23-64
7-57-76
7-51-09
7-57-58
7-53-20
7-56-57

7-22-83

щ ина покидает спой ма
ленький городок, чтобы 
найти место в П ариж е. Не 
тут-то было...

У знать судьбу героини 
вы  смож ете, посмотрев 
ф ильм  «Провинциалка» 25  
июля в 19 и в 21 чае.

О нелегкой драм атиче
ской судьбе Ф рэнсис Фар- 
мер, известной в 30-е го
ды киноактрисы , расска
зы вается  в английском 
ф ильм е для  взрослы х 
«Фрэнсис» (2 серии), кото
ры й пойдет на наш ем эк 
ране 2 7  июля в 14 и в 17 
часов.

Главны й герой ф ильм а 
«Почти ровесники», м оло
дой учитель В ячеслав 
К узьмин, сам  ещ е не так 
давно, бы л таким  ж е 
ш кольником - д есяти кл ас
сником, как и те, кто си
дит сейчас перед ним. Как 
завоевать  друж бу и у в аж е
ние этих ерш исты х, почти 
взрослы х ребят? Чему 
учить кром е того, что по
лож ено по школьной прог
р ам м е— определяет суть и 
содерж ание ф ильм а «П оч
ти ровесники». Его мы по
каж ем  2 8  июля в 16 и в 
18 часов.

И 3 0  июля в 19 и 21 час 
па экране остросю ж ет

ная приклю ченческая л ен 
та «Двойной обгон». Мы 
станем  свидетелям и зах в а 
ты ваю щ его поединка р а 
ботников советской мили
ции с двум я матеры ми 
преступниками - рецидивис
тами.

Н. НИКИТИНА, 
директор Дворца куль
туры имени 50-летия  
Октября.

Редактор
С. А. РАДИ Ш ЕВСКАЯ

ВО Д В О Р Ц Е  
КУЛ Ы У Р Ы

1 3 — 14 июля — Т ан 
ц евальн ы е вечера (20).

19 ию ля — Тематичес
кий вечер, посвященный 
Дню металлурга. Концерт 
(18).

КИНО
13 ию ля — «Здесь тебя 

не встретит рай» (12). 
«Бездомные домовые» (15). 
«Жестокий романс» (2 се
рии, 17).

14 ию ля — «Лукаш» 
(14). «Тревожный вылет» 
(16 , 18).

Д6 июля — «Ох, уж  эта 
Настя!» (12). «Детский 
сад» (2  серии, ф ильм  для  
взрослы х, 19).

18 ию ля —' «Радуга се
ми надежд» (12). «Краб и 
Иоанна» (19, 21).

19 ию ля — «Чудак из 
5-го «Б» (12).

+
В К И Н О Т Е А Т Р Е  

« Ю Н О С Т Ь »
1 2 — 14 ию ля — «В се

могущий» (И ндия, 2 се
рии) - -  в 12, 15, 18-15, 
21-15.

1 5 — 16 июля — «Новые 
приключения «Ж елтой Р о
зы» (Рум ы ния) — п 12, 
14, 16, 18-15, 20 , 22. С а
мо название ф ильм а гово
рит о его содерж ании — 
новы х приклю чениях от
важного участника рево
люции 1848  года рум ы на 
М эрдж елату, с которы м 
зрители  встречались в л ен 
тах тех ж е авторов «Д о
рогой страданий и гнева» 
и « Ж ел тая  Р оза» .

17 — 21 июля — «Чет
веро против кардинала» 
(Ф ранция) — и 12, 14, 16, 
18-15, 20, 22 . К инокоме
дия о том, как  четверо 
слуг знам ениты х героев 
романа А. Дю ма «Три 
м уш кетера» спасаю т от 
бесчестия ф ранцузскую  ко
ролеву, вовремя доставив 
из Англии алм азн ы е под
вески, подаренны е Анной 
А встрийской герцогу Бе- 
кингэму.

\ 14 июля — «Академия
пана Кляксы» (2-я серия).

18 ию ля - Киносборник 
«Зима в Простоквашико».

Н ачало сеансов в 10-30.
+

Сообщите  
немедленно

Администрация ЖКУ  
Ковдорского ГОКа убе
дительно просит кварти
росъемщиков об утечке 
воды из смывных бачков, 
о неисправности водораз
борных кранов немедлен
но сообщать диспетчеру в 
ЖКУ. Телефон 7-11-06 .

+
При глашает  
«Товарищ»

Детский клуб «Това
рищ» приглашает школь
ников принять участие в 
работе десанта по посадке 
цветов в городе ежедневно  
с 15 до 19 часов.

Сбор участников по ад
ресу: Кошица, 24 , кв. 47.

+
Пр ед уп р еж д а е м !

В лесах района наблю
дается высокая пожарная

опасность. Разведение  
костров запрещается!

+
С пылу, с ж а р у

14 ию ля с 11 до 15 ча
сов ресторан «С евер» при
глаш ает лю бителей бли
нов. Вам п редлож ат блины 
с начинками, вареньем, 
дж емом, повидлом, медом, 
маслом и сметаной. А  та к 
же напитки на любой вкус.

♦
Лучше,  чем пешком

В елосипедный вид спор
та полезен дл я  детей и 
взрослы х. В магазине 
«Детский мир» вы можете 
приобрести велосипеды 
детские, подростковые 
«О рленок», складны е «К а
ма». С тоимость от 30  до 
100  рублей.

+
И д а ж е  в цвете

Ф отограф ия (ул. Ком
сом ольская, За) оказы ва
ет услуги населению  по 
изготовлению  цветны х ху
дож ественны х снимков.

В ремя работы  павиль- 
I она: Суббота и воскресенье 
с 11 до 17 часов.

+
Пусть звучат  

знакомые  
голоса

По ж еланию  ковдорчан 
студия звукозаписи  произ
водит запись мелодий и 
песен советских и зар у 
беж ных композиторов на 
грампластинки и магнит
ную ленту заказчика.

С ее помощ ью  вы м ож е
те послать родны м и зн а 
комы м звуковое письмо, 
поздравить их со зн ам ен а
тельной датой, записать па 
пам ять голоса детей.

Студия находится па 
улице Ленина, 26.

Р еж им  работы: с 10 до 
19 часов, переры в с 14 до 
15 часов, выходные дни 
— воскресенье и поне
дельник Телефон 7-27-90.

+
Не обязательно  

покупать
Комплексный приемны й 

пункт №  2 райбыткомби- 
ната (ул. Слю дяная, 3) вы 
дает в прокат предметы 
культурно-бытового н аз
начения и хозяйственного 
обихода, принимает вещ и 
в химчистку и краш ение, 
обувь в ремонт.

Время работы  пункта с 
10 до 2 0  часов, переры в 
с 14 — 17 часов.

*
П родается

срочно гараж  по С лю дя
ной, блок 17 №  3.

О бращ аться в лю бое 
врем я по адресу: ул. К ом
сом ольская, д. 11, кв. 80 .

♦
ТРЕБУЮТСЯ!

А втотранспортному це
ху па постоянную  работу — 
водители автомобилей к а 
тегории «Б »  и «С».

О бращ аться к адм ини
страции цеха. Т елеф он 
7-51-07.

*  *  *

Ц еху подготовки про
изводства и складского 
хозяйства К овдорского 
ГОКа — электрослесари  
IV разряда , электрога
зосварщики IV — V р аз
рядов, водитель электро
погрузчика III р азр яд а .

О плата труда повре
менно-премиальная.

В парикм ахерскую  — 
кассир-техничка.

О бращ аться в отдел 
кадров райбы тком бипата 
по телеф ону 7 -1 0 -9 2  (ул. 
К омсомольская, 16).
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