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ф XXVII С Ъ Е З Д У  КПСС -  Д О С Т О Й Н У Ю  ВСТРЕЧУ!.
на 14 погонных метров 
меньше результат бригады 
И. И. Лебедева.

Среди экипажей экска
ваторов больше всех за 
декаду — 8 1 2 1 0  кубомет
ров горной массы — по
грузил коллектив, возглав
ляет который С. И. Ершов.
Высокого результата д о 
стиг и экипаж А Г. Петро- 
ченкова — 6 6 5 4 2  кубо
метра.

В. ЗАХЛЕСТНЫ Х, 
старший горный нор
мировщик рудника 
«Ж елезный».Дневник

соревнования
За шестую декаду кол

лектив рудника «Ж ел ез
ный» справился с планом 
добычи руды (10 9 ,9  про
цента) и вскрыши (1 0 5  
процентов). Но перекрыть 
отставание по вскрышным 
работам, допущенное с 
начала вахты, не смог. 153  
погонных метра взрывных 
скважин не хватило буро
викам, чтобы выполнить 
свое обязательство. Пото
му горняки и не претендо
вали на призовое место.

Такая ж е картина в цехе 
технологического транс
порта. Объем перевозок за  
десятидневку — 5 6 3 ,4  ты
сячи кубометров (106 ,5  

процента), а за шесть декад 
с учетом обязательств — 
98 ,7  процента.

Резко сдали позиции 
обогатители.

И только коллектив уча
стка гравитации стабиль
но удерживает первое 
место, выполнив план на 
104 ,6  процента.

Лидирует и смена Г. Г. 
Карелиной (1 1 2 ,5  процен
та).

Среди бригад ведущих 
профессий штаб социали
стического соревнования
победителей не назвал.* * *

Л И Д Е Р Ы
ШЕСТОЙ
Д Е К А Д Ы

На буровом участке за 
шестую десятидневку 
вперед вышла бригада 
Н. П. Дранчака, пробурив
шая 1699  погонных метров 
взрывных скважин. Всего

ЕСТЬ 
НА КОГО 

РАВНЯТЬСЯ
Комсомольско - моло

дежный экипаж В. П. Спи
рина из первой автоколон
ны при ежесуточном под
ведении итогов социали
стического соревнования 
в течение шестой декады  
три дня подряд выходил в 
лидеры. 2 2  июля он пере
вез 5 7 6 0  тонн (1 1 3  про
центов), 23 -го— 6 0 0 0  тонн 
(1 2 6  процентов) и 24-го— 
5 7 6 0  тонн (1 2 8  процентов).

Как и в прошлой дека
де, дважды побеждал эки
паж В. В. Суркова, вы 
полнив суточные задания 
на 130  и 129  процентов.

Среди водителей по два 
раза отличились А. А. Пя- 
тышев (1 0 9  и 119  процен
тов) и Е. В. Безруков (1 1 5  
и 13 0  процентов).

К. Н И КАН ДРО ВА, 
инженер по организа 
ции соцсоревнования 
ЦТТ.

* * *
С ХОРОШИМ  
КАЧЕСТВОМ

Слесари Г. С. Букатенко 
и Е. И. Блохин, сварщики 
Г. А. Бауэр и С. С. Питлик 
по срочному заказу ОКСа 
изготовили четыре резер
вуара для нефтепродуктов 
емкостью 5  кубических 
метров. Норма выработки 
составила 13 0  процентов.

Продукцию проверила 
бригадир контролеров 
ОТК Г. М. Чекалева и дала 
хорошую оценку.

Н М А РКО ВА , 
экономист ремонтно
механического цеха.

ПРЕСС-ФАКТ

УСПЕХИ
МЕТА ЛЛ УР Г ОВ

Реш ением  коллегии 
М инистерства черной м е
таллургии  С С С Р и П ре
зидиум а Ц ентрального ко
митета профсою за рабочих 
металлургической  промыш 
ленности коллектив Ч ер е
повецкого м еталлургиче
ского комбината н агр аж 
ден переходящ им К рас
ны м  знам енем  по итогам 
работы  за второй квартал  
заверш аю щ его  года пяти
летки.

Трудовой победы во 
Всесою зном социалисти
ческом  соревновании до
бились и коллективы  ряда 
подразделений комбината. 
П ереходящ ие К расны е 
знам ена и первы е денеж 
ные премии М инистерст
ва черной металлургии  
С С С Р и Ц ентрального ко 
м итета профсою за рабочих 
м еталлургической  про
мы ш ленности присуж дены  
коллективам  доменного це
ха и производства предм е

тов народного потребления.
В торы е м еста во В сесо

юзном соревновании по 
итогам работы  за  второй 
квартал  завоевали  к ол лек 
тивы  цехов холодной про
катки  и обжимного. Ч еты 
рем трудовы м коллекти
вам: коксового цеха №  2 
коксохимического произ
водства, аглом ерационно
го производства, копрового 
и автотранспортного цехов 
присуж дено третье место. 

* * *

М И Л Л И О Н Н А Я
ТОННА

10 июля в цехе холодной 
прокатки вы работана мил
лионная тонна электротех
нического листа со дня 
пуска отделения динамной 
стали.

Ч есть п рокатать юби
лейную  тонну вы пала кол
лективу первой бригады. 
Он передовой в отделении 
— с н ачал а  года четы реж 
ды  первенствовал в сорев
новании, выполнил план 
ш ести месяцев на 127,8 
процента.

По материалам газеты  
«Череповецкий метал
лург».

Можно и такой молодой удостоиться чести глядеть 
с Галереи трудовой славы комбината на идущих на 
смену. Татьяна Юрьевна Самсонова заслужила это 
право замечательными успехами в труде наравне с 
признанными мастерами своего дела.

Нигде у нас не отстает молодежь. Вот и Татьяна 
Самсонова из таких, что не уступят передовикам-ве- 
теранам. А уж в дни фестиваля — тем более.

Фото А. Кондратю ка.

ф Т О В А Р И Щ  УРОЖАЙ

Нет и половины
С В О Д К А  

сдачи лесного разнотравья 
по состоянию на 31 июля

Цех П лан (т) Сдали (т)

Рудник «Ж елезны й»
Цех взры вны х работ 
ЦТТ
О богатительный комплекс
А ТЦ
ГСМ
РМ Ц
ЦППнСХ
Энергоцех
Э лектроцех
Цех К И П иА
ОТК
Ц ЗЛ
ЦТДнС
РС Ц
ТЭЦ
Ж К У
У правление 
Д ворец культуры  
Спорткомплекс 
П рофилакторий 
Подсобное хозяйство

67 ,5 29 ,52
13,5 11,37
90 ,9 34 ,15
9 0 ,9 54 ,79
24 ,75 9.99

5,4 0,45
17,1 1,5
12,6 —
15,75 12,89
17,55 7,32
6 ,75 10,69
6,3 6 ,52

2 2 ,0 5 14,33
3 .15 3 ,05

12,15 —
13,95 14,03
54 ,0 16,85
27 ,0 5 ,72

3 ,6 —
3,6 —
3,6 4,22

17,1 9,15

З а  две недели ию ля кол 
лективы  цехов накосили и 
сдали в подсобное хозяй 
ство 246 ,54  тонны лесного 
разнотравья , что составля
ет 46 ,6  процента от зад а
ния. П рямо скаж ем , м ало
вато.

П ерекры ли свой план 
киповцы, труж еники ТЭЦ 
и профилактория.

Б лизки  к выполнению  
заданий коллективы  цеха 
взры вны х работ, энергоце
ха и подсобного хозяйства. 
Совсем чуть-чуть недотя
нули связисты .

А вот наши «киты », па 
чью долю  приходится ос

новная масса трав, непоз
волительно раскачиваю т
ся. Т олько обогатитеди 

переш агнули за  50 процеш  
тов.

Особенно затянули  
транспортники. Они, вид
но, молоко не лю бят. Они 
по потреблению  другой 
жидкости па комбинате 
впереди идут.

Всего в этом году под
собному хозяйству пред
стоит заготовить 5 0  тонн 
сена, 2 7 0 0  тони силоса и 
20  тонн травяной муки. 
Заготовлено ж е 4,6 тонны 
сена и 15,75 тонны т р авя 
ной муки.

Нужен
качественно

новый
подход

«В недрение подряда 
позволит реш ить многие 
вопросы, в том числе и 
кадровы е. Н ужен уж е к а 
чественны й подход к внед
рению  бригадных форм», 
— эти слова секретаря  
партцома В. Н. Петрова, 
пож алуй, достаточно пол
но объясняю т, почему 
вскоре после семинара, на 
котором бригадиры  всех 
цехов изучали  опыт обо
гатителей, в повестку оче
редного заседани я п арт
кома был поставлен воп
рос о дальнейш ем  совер
ш енствовании бригадных 
ф орм  организации и сти
мулирования труда на 
комбинате.

В информации н ачал ь
ника ОНОТиУ В. С. С ар
кисова прозвучало много 
цифр. Они свидетельству
ют, что в целом  у нас на 
предприятии дела обстоят 
неплохо. С заданием  ми
нистерства по внедрению  
коллективны х ф орм  мы 
справляем ся. На 1 июля в 
252  бригадах работали 
3 1 3 9  человек, или 72,9 
процента (планировалось 
70  процентов). А  на обо
гатительном  ком плексе и 
в РС Ц  практически все 
рабочие объединены  в 
бригады . Т аким  образом, 
коллективная ф орм а тру
да стала на комбинате 
преобладаю щ ей.

23 8  бригад из 2 5 2  р а 
ботаю т по единому наряду  
с оплатой по конечны м ре
зультатам . К оллективная 
часть заработной платы  
67 ,8  процента членов 
бригад расп ределяется  с 
помощью КТУ.

Но бригадный хозрас
чет на комбинате прим е
н яется  не так ш ироко, как 
хотелось бы (22,6  про
цента от общ ей численно
сти работаю щ их в брига
дах). М ешают отсутствие 
достоверного учета расхо
да энергии, топлива не 
только в бригадах, но и 
на многих производствен
ных участках, а  такж е — 
отсутствие единых (отрас
левы х или м еж отрасле
вых) технически обосно
ванных норм расхода топ
лива и материалов.

О чень медленно и не
реш ительно внедряю тся 
коллективны е ф ормы  в 
таких цехах, как ЦППиСХ, 
Ж К У , АТЦ. В Ц ЗЛ  вооб
щ е нет бригад.

Опыт показал, что н а 
илучш их результатов  до
биваю тся те коллективы , 
где есть единая идеологи
ческая, организаторская и 
хозяйственная деятел ь
ность администрации, пар
тийной, профсою зной и 
комсомольской органи за
ций по применению  прог
рессивных форм.

Много у нас разны х ди
рективны х документов по 
этому вопросу, а  вот ини
циативы  явно не хватает, 
да и исполнительности, ви
димо, тоже. К тому же, 
как  п ризнается В. С. Сар-

В ПАРТКОМЕ

ТОВАРИЩ
БРИГАДА

кисов, отдел НОТиУ осла
бил требовательность.

Заинтересованно обсуж 
дали  присутствовавш ие 
на заседании руководите
ли служ б и цехов прозву
чавш ую  информацию . Н а
чальник планового отдела 
Л. К. К раснов популярно 
объяснил, что до тех пор, 
пока не будет налаж ен  
учет топлива по экипаж ам  
в ЦТТ, язы к не повернет
ся назы вать укрупненны е 
бригады  хозрасчетны ми.

«С хозрасчетом  у нас 
относительно нормально: 
35  бригад работаю т. Соби
раем ся  перевести ДСУ. А 
вот перейти на участковы й 
подряд мы не готовы, — 
признался начальник руд
ника «Ж елезн ы й» Ф. Н. 
Никитин, — поскольку нет 
твердод гарантии в обес
печении многими м атериа
лами, да и транспортом. 
Но начинаем  проводить 
подготовительную  работу».

Не бы ло энтузиазм а в 
голосе начальника ЦТТ 
В. Т. Ш естопалова, когда 
он сообщ ал, что в цехе 
«дум аю т над подрядом».

Х орош им помощ ником 
в реш ении многих задач 
н азвал  подряд директор 
подсобного хозяйства 
В. Ф. Петухов. К  сож але
нию, отсутствие счетчиков 
потребления воды и эл ек 
троэнергии на ф еРмах ме
ш ает наладить достовер
ный учет расходования 
энергоресурсов.

П одряд способствует 
повышению ответственно
сти коллектива, без чего 

сегодня нельзя реш ать воп
росы социальны е и произ
водственные — считает 
начальник обогатительно
го ком плекса А. П. Сидо- 
ренков. В недрять эту ф ор 
му непросто. Главное — 
дойти до каждого. Зам ети л  
негативную  реакцию  рабо
чего — вы ясни причину, 
н ельзя, чтобы н акап лива
лось недовольство.

По мнению начальника 
бюро социально-психоло
гических исследований 
И. Я. А мчиславского, под
ряд  долж ен расти вглубь. 
От того, что он растет 
вширь, толку мало.

«Под леж ачий камень 
вода не потечет», — поды
тож ил вы сказы вания ком 
мунистов директор ком 
бината А. И. Сухачев. Н и
кто за  нас задачи  д в ен а
дцатой пятилетки реш ать 
не будет. А  без внедрения 
подряда нам с этим  не 
справиться. Т ак что необ
ходимо повы ш ать ответст
венность руководителей 
всех рангов. И работать, 
работать с людьми.

В принятом постанов
лении партийный комитет 
одобрил рекомендации се
минара по изучению  опыта 
обогатителей и обязал  
руководителей всех под
разделений, секретарей  
парторганизаций, предсе
дателей  цеховы х проф со
ю зных комитетов считать 
задачей  особой важности 
внедрение коллективного 
подряда, основанного на 
хозрасчете.
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Слово сдержали

Комеомольско-молодеж- 
ные коллективы участков 
дробления, обогащения и 
сушки железорудного про
изводства к открытию XII 
Всемирного фестиваля мо
лодежи и студентов в М ос
кве брали социалистичес
кие обязательства выпус
тить сверх плана на сэко
номленных материалах 
3 5 6 0  тонн железного кон
центрата для погрузки в 
54  вагона.

Неоднократно на засе
даниях бюро ВЛКСМ н 
комсомольских собраниях 
обсуждались результаты  
работы КМК ж елезоруд
ного производства.

В ночь с 2 6  на 27  ию-

нас подали под погрузку 
тяжеловесный состав, в 
который входило не 54, 
а 72  вагона. И мы с 
честью вышли из поло
жения: отгрузили 70 4 0
тонн железного концент
рата.

На железнодорожной  
станции состоялся митинг. 
Мы передали эстафетный 
вымпел комсомольцам де
по Кандалакши, которые 
повели этот состав в М ур
манск, где в порту наш 
концентрат ожидал ко
рабль.

На митинге присутство
вали заведующий отделом  
комсомольских организа
ций райкома ВЛКСМ  
В. Аникиев, секретарь ко
митета ВЛКСМ Ковдор-

ского ГОКа А. Первунин 
и представители комсо
мольско-молодежного кол
лектива участка сушки 
железорудного производст
ва во главе с руководите
лем И. И. Наймушиным.

Л. СИРЕНКО, 
секретарь бюро
ВЛКСМ обогатитель
ного комплекса.

На снимках: эстафету
молодым Кандалакшским 
машинистам передала сек
ретарь бюро ВЛКСМ обо
гатительного комплекса 
Любовь Сиренко. Яркий 
транспарант на тепловозе 
сообщает о том, что это 
«Маршрут интернацио
нальной дружбы».

Ф ото В. Голыш а.

ля, в самый канун откры
тия форума юности всей 
планеты, из Ковдора от
правлен эшелон сверхпла
нового железного концент
рата сначала в Мурманск, 
а оттуда — в ГДР. Эше
лон назван «Маршрут ин
тернациональной друж бы ».

Ж елезнодорожники Кан
далакши неожиданно для

Строго предупреждены
Ж ители дом а №  11 по 

шце Л енина прислали в 
дакцию  письмо, в кото- 
iM ж аловались на то, 
о находящ ийся в их 
юре гараж  Н. Я. Леви- 

доставляет много не- 
шятностей. Своей ма- 
лны у Н иколая Я ковле- 
ча сейчас нет. Он пус- 
л «кварти ранта» , а за 
м, чтобы тот соблю дал 
лж ны й порядок, не сле- 
[т. И гараж  стал  местом 
,янок.

Д етям  и ж енщ инам  луч
ше не проходить вблизи 
этого сооруж ения. По
скольку «беседы » там ве
дутся в вы раж ениях, у по
рядочны х людей не при
няты х. А  громкость своих 
речей посетители не убав
ляю т даж е в ночное время.

На запрос редакции от
вечает начальник Ковдор- 
ского отдела внутренних 
дел В. В. Журавлев:

— В ходе проведенной 
проверки установлено, что

ф  ВЫ НАМ ПИСАЛИ
Николай Яковлевич Левин, 
сдал свою машину по ис
течении срока эксплуата
ции и стоит на очереди 
на получение «Москвича» 
с ручным управлением.

Свой гараж он времен
но передал А. М. Гераси
мову, проживающему в 
этом же доме, для хране
ния машины.

А. М. Герасимов и сы
новья его сожительницы  
предупреждены о недопус
тимости антиобщественно
го поведения. В случае 
продолжения подобного к 
ним будут приняты более 
строгие меры.

К О Л Л ЕК ТИ В -  ГЕБЕ, ТЫ — КО ЛЛ ЕКТИ ВУ

Воспитывать в духе трезвости

Д о р о г  каждый килограмм
У нас и Ковдоре никто 

не стоит в стороне от об
щей задачи — содейство
вать выполнению  П родо
вольственной программы. 
П ищ евые отходы дл я  кор
ма свиней в подсобном хо
зяйстве поставляет каж д ая  
сем ья, детские дош коль
ные учреж дения, ж ильцы  
общ ежитий, работники сто
ловы х, буф етов и всех ос
тальны х предприятий об
щ епита.

Но есть все ж е пока слу
чаи, когда пищ евы е отхо
ды  сбрасы ваю тся в мусо- 
ровозку, когда в бачки по
падает стекло, металл. 
С лучается и хищ ение (а 
как  иначе сказать?) этого

цепного корма отдельны 
ми граж данам и для ис
пользования в собственном 
хозяйстве. С ними, кстати, 
вопрос реш ен: за  такие 
дела виновники будут за 
держ иваться  и привлекать
ся к ответственности.

Добросовестно трудятся 
на сборе и доставке пи
щ евых отходов рабочие 
Ж К У  Галина А ндре
евна М окина, Р аи са  Гри
горьевна И гнатенко, Гри
гории А лексеевич Вайтов 
(на снимке). Это звено за 
первое полугодие собрало 
и сдало 6 2 5 ,9  тонны при 
плане 52 8  тонн, что сос
тавляет 118 ,5  процента.

Н елегко дались такие

С остоялась профсою з
н ая  конф еренция, участ
ники которой подвели ито
ги вы полнения коллектив
ного договора за  I полу
годие 1985  года. В док
ладе директора комбината 
А. И. Сухачева и в содо
кладе п редседателя п роф 
ком а В. Ф. Петухова под
робно проанализированы  
все разд елы  договора ад
министрации с трудовым 
коллективом . П риведены 
циф ры , подтверж даю щ ие, 
что обе стороны удовлет
ворительно справляю тся с 
взаимны ми обязательства
ми.

Об этом ж е свидетель
ствую т вы ступления уча
стников прений. От имени 
своих коллективов брига
дир слесарей участка обо
гащ ения С. П. Самусенко, 
тракторист Ж К У  А. А. 
Ахатов, маш инист буль
дозера рудника « Ж ел ез
ный» Н. Й. Фролов, конт
ролер О ТК  ремонтно-ме
ханического ц еха А. И. 
Махолина, электрон алад
чик Ц ТТ В. Г. Чепа, мас
тер электроцеха А. Ф. 
Галева, м астер  участка 
ГСМ В. М. Дмитриева, 
электрослесарь Т А И  теп
лоэлектроцентрали  Т. В. 
Вечерова, главны й м еха
ник А ТЦ  Б. П. Крылов 
признали  вы полнение кол
лективного договора за 
I полугодие удовлетвори
тельны м, хотя и отметили 
ряд  недостатков.

Как в докладах, так и во 
всех вы ступлениях боль
шое внимание уделено 
необходимости всемерно 
укреплять  социалистиче
скую дисциплину труда и 
общ ественны й порядок. 
Б ез  усиления воспитатель
ной работы  производст
венны х успехов не добить
ся.

К А К  О ТМ ЕТИ Л  А. И. 
Сухачев, основная часть 
работников комбината доб
росовестно относится к 
исполнению  возлож енны х 
на них обязанностей, ак 
тивно участвует в вы пол
нении государственного 
плана и социалистических 
обязательств. Но в семье 
не без урода. З а  6 м еся
цев 89  человек прогуляли 
119 дней, 151 человек по
бы вал в м едвы трезвителе. 
И хотя это меньш е по 
сравнению  с тем  ж е пе
риодом прош лого года 
(115  и 191 человек), но от 
этого не легче.

Д альнейш ее укрепление 
трудовой дисциплины и 
правопорядка в коллекти
ве, сниж ение текучести 
кадров (коэфф ициент те
кучести у нас 2 ,67) тесно 
связаны  с распростране
нием и соверш енствова
нием бригадных форм ор
ганизации труда, возрас
танием роли трудовы х кол
лективов в производствен
ной и социальной ж изни 
комбината.

В Ч И С Л Е  действенны х 
м ер воспитания В. Ф. П е
тухов н азвал  активизацию  
работы  товарищ еских Су
дов и комиссий по борьбе 
с пьянством и алкоголиз
мом. Н ельзя оставлять без 
разб ора  ни одно наруш е
ние.

Но на одних н аказаниях  
далеко не уедеш ь. Н уж на 
активная  проф илактика. 
И здесь на передний план 
вы двигается организация 
досуга трудящ ихся. В оз
можности для  этого у нас 
есть. Чем больш е людей 
п ривлечем  мы к занятиям  
ф изкультурой  и спортом, 
в круж ки  художественной 
сам одеятельности, в к л у 
бы по интересам — тем 
меньш е будет негативных 
проявлений. Человек, ж и
вущ ий богатой духовной 
ж изнью , к буты лке не по
тянется.

П Р И Ш Л О  В Р Е М Я  от 
разговоров о создании зо 
ны отды ха для  родителей 
с Детьми переходить к де
лу, считает Б. П. К рылов. 
Приобрести и установить 
игровые автоматы, аттрак
ционы. О ткры ть лодочную  
станцию  на озере  Ковдор. 
А  спиртны е напитки в вы 
ходные дни не продавать.

Л Ь В И Н А Я  доля н ару
шений трудовой и общ ест
венной дисциплины прихо
дится на цех технологиче
ского транспорта. Как 
констатировал В. Г. Чепа, 
за  6  месяцев 27 транспорт
ников соверш или прогулы 
(а до плана полугодия не 
хватает 58 0  ты сяч кубо
метров горной массы ), и 
44  человека «отметились» 
в печально известном за 
ведении:

Чего нм, спраш ивается, 
не хватает? Днери Д К  от
кры ты  для всех. В распо
ряж ен ие работников цеха 
по определенны м дням не
дели п редоставляется  бас
сейн (бесплатно), спортив
ный комплекс.

В В О С П И Т А Т Е Л Ь 
Н ОЙ  работе с людьми ис
пользуем  Закон  о трудо
вых коллективах, —■ за 
яви ла "А. И. М ахолина. 
— Всем, посетивш им выт
резвитель, определяем  ме
ру н аказани я. И ми зани
маю тся и товарищ еский 
суд, и комиссия по борьбе 
с пьянством и алкоголиз
мом. К примеру, за  нару
ш ение общ ественного по
рядка совет бригады  сле
сарей по сборке м еталло
конструкций вынес А. А. 
А ндрееву порицание, сни
зил коэф ф ициент трудово
го участия до 0, а  отпуск 
перенес на зимнее время.

Н А  П РО Ф С О Ю ЗН О Й  
конференции рудника « Ж е
лезны й», как  сообщ ил 
Н. И. Ф ролов, все высту
павш ие отметили, что сла
бая  трудовая и производ
ственная дисциплина на
носит больш ой урон вы
полнению  поставленны х

перед горняками задач. 
С егодня это проблема №  1.
На ее реш ении сосредото
чено внимание общ ествен- . 
ных организаций, админи
страции, коммунистов це
ха.

Но плохую  услугу в ук- у 
ренлении дисциплины, по
выш ении ответственности 
у людей оказы ваю т гор
някам  служ бы , занимаю 
щ иеся обеспечением ппо- 
изводства. Отсутствие той 
или иной запчасти  при- 1» 
водит к простою дорого
стоящ его оборудования. А 
это наносит и моральный 
ущ ерб, п адает трудовой 
настрой у рабочих.

У П О В А Ю Т  на участко
вый подряд, как  на дей
ственное средство борьбы 
с наруш ителям и, обогати
тели. К оллективная ответ
ственность за  дисциплину, 
как  ск азал  С. II. Самуссп- 
ко, помож ет «излечить» 
лю бителей отдохнуть в 

■ рабочее время.
Н Е С К О Л Ь К О  хуж е 

обычного по текучести 
кадров вы глядит в первом 
полугодии ТЭЦ . Это, как 
объяснила Т. В. Вечерова'’, 
вы звано тем , что коллек
тив повел' реш ительную  
борьбу с наруш ениям и, на
чал  настойчиво наводить 
порядок и организован
ность. Не всем это нра
вится, кое-кто предпочел 
поискать себе место по
спокойнее.'

П Р И Н Я В Ш И Й  участие 
в конф еренции первый 
секретарь райком а партии 
Е. В. Комаров в своем 
выступлении, у к азав  на 
ряд  недостатков в работе 
коллектива (рваны й ритм * 
вы пуска апатита, хрониче
ское отставай те  по вскры 
ш ным работам , грязь  па 
промплощ адке, большие 
потери ’ рабочего Времени 
из-за болезнен), предло
ж ил лечить алкоголиков 
при наш ей больнице, а  не 
в Л ТП . С тем, чтобы они 
продолж али работать на 
предприятии, где могут '* 
дать больш ую  отдачу, чем 
в лечебном заведении в 
Апатитах.

П Р И Н Я В  постановление 
по оббуждаемому вопро
су, участники конф ерен
ции в одном из пунктов 
записали: адм инистрации
комбината, цехов, п роф 
союзным комитетам  нап
равить усилия трудовы х 
коллективов на безуслов
ное выполнение государст
венного плана н приняты х 
социалистических обяза
тельств но достойной 
встрече X X V II съ езд а  
КПСС; вести реш итель
ную борьбу за  укрепление 
дисциплины, организован-1 
ности и порядка; активи
зировать пропаганду здо
рового образа жизни, вос
питание трудящ ихся в д у 
хе трезвости; улучш ить 
организацию  досуга, осо
бенно молодежи. у

показатели . И в дож дь, и 
в стуж у эти работники 
проходят по дворам , вы г
руж ая бачки у каж дого 
подъезда. Если бы ещ е все 
без исклю чения жители 
правильно понимали з а 
дачу и помогали, то вклад 
в П родовольственную  про
грамму был бы зн ачи тель
но больш е.

Ведь каж ды й собран
ный килограмм оборачи
вается прибавкой к столу 
ковдорчан. К ак утверж да
ют специалисты  — кило
грамм отходов дает в ито
ге 3 0 0  граммов свинины. 

Л. НИКИФОРЕНКО, 
главный инженер 
ЖКУ.
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ф  ФЛАГ С О Р Е В Н О В А Н И Я

МАСТЕРА СВОЕГО ДЕЛА
Профком комбината под

вел итоги социалистичес
кого соревнования за II 
квартал 19 8 5  года и приз
нал победителями:

К О Л Л Е К Т И В Ы  У Ч А С Т 
КОВ: сушки железорудно  
го производства обогати
тельного комплекса (на
чальник В. А. Обухов, 
председатель цехком а 
М. В. Щ ербаиь); экскава
ции рудника «Ж елезный»  
(начальник Г. Н. Глад- 
ковский, председатель 
участкового комитета В. В. 
Ш ем якин); складского хо
зяйства цеха подготовки 
производства и складского 
хозяйства (начальник 
Ю. И. Бабош ин, проф гру
порг В. В. Соколова); ин
женерных сетей и соору
жений эпергоцеха (н ачаль
ник В. Н. А кимкин, проф 
групорг А. П. Кириенко); 
эксплуатации КИПиА обо
гатительного комплекса 
(начальник С. С. Гамзов, 
профгрупорг А. А. Ап- 
леснина) и по ремонту 
КИП службы автоматиза
ции и механизации (на
чальник А. А. Т олкачев, 
профгрупорг Т. И. Днко- 
ва).

К О Л Л Е К Т И В Ы  СМ ЕН: 
№  2  бурового участка 
рудника «Ж елезный»
(сменный м астер  Э. А. 
Г орчаков); №  4  участка 
обогащения (сменный м ас
тер В. Г. Глады ш кин, 
профгрупорг Т. Н. Е ре
м еева); №  4  участка дроб
ления (сменный мартер
B. II. В асильев, п роф гру
порг В. И. Глуш ков); №  1 
участка гравитации (смен
ный м астер Т. В. С авиц
кая , проф групорг О. А. 
О рехова); №  1 участка 
флотации (сменный м астер
C. В. Т есля, профгрупорг 
JI. С. Ш рам ко); №  3  уча
стка сушки апатитового 
производства (сменный 
м астер О. В. Чистов, проф 
групорг Н. В. Ж укова); 
№  2 участка сушки ж ел е
зорудного производства 
(сменный м астер  И. А. 
Яхин, проф групорг В. И. 
К оротких); №  2 участка 
хвостового хозяйства 
(сменный м астер Э. К. 
П летат, проф групорг Т. М. 
П анова) обогатительного 
комплекса; №  4  электро

ПОБЕДИТЕЛИ
цеха (м астер Г. И. Лели- 
ков).

Э К И П А Ж И : ЭКГ-4,6
№  16а (старш ий маш и
нист И. Е. Д урягин),
С БШ -250 №  3  (старш ий 
бурильщ ик А. И. Вертеб- 
н’ый) рудника «Ж елез
ный»; Н Д -1200  №  1-01
(старш ий водитель С. А. 
Ш ем якин), Н Д -1200 №  1- 
10 (старш ий водитель
П. В. Л евченко), БелАЗа- 
54 9  №  2-18  (старш ий во
дитель А. П. Сафронов), 
Б ел А За-549 №  2-21 (стар
ший водитель А. И. Каш- 
пур), Б ел А За-549  №  2-35  
(старш ий водитель С. В. 
Н еофитов) цеха техноло
гического транспорта.

С Л У Ж Б Ы : кранового
хозяйства (начальник А. Я. 
Семенов, председатель 
цехком а С. М. Бородули
на), механическая участка 
сушки железорудного про
изводства (м еханик И. В. 
Ш ум ель, профгрупорг 
М. В. Щ ербань), электри
ческая участка обогаще
ния (старш ий электрик
A. И. П арню к, проф гру
порг Н. А. П исарева) обо
гатительного комплекса; 
высоковольтных испытаний 
электроцеха (начальник 
группы В. А. С алацкий); 
группа АТС цеха техно
логической диспетчериза 
ции и связи (мастер А. И. 
Ф окин).

Б Р И Г А Д Ы : электро
монтеров по ремонту про
мышленных подстанций 
(м астер Р . С. Щ егрова) 
электроцеха; маляров шту
катуров ремонтно-строи
тельного цеха (бригадир 
II. В. Я ковинш на); слеса
рей участка канализаци
онно-очистных сооружений  
энергоцеха (бригадир
B. С. Бары ш ен, проф гру
порг И. В. Елисеева); 
М. Г. Семеновой и В. II. 
Коневой из отдела техни
ческого контроля; коман
да №  4  (начальник М. И. 
В иш някова) ведомственной 
охраны.

Л У Ч Ш И Й  М А С ТЕР: 
сменный м астер участка 
ф лотации обогатительного 
комплекса Станислава Вик
торовна Тесля.
Л У Ч Ш И Е  Б Р И Г А Д И Р Ы : 

электрослесарей  крано

вого хозяйства Николай 
Владимирович Куликов, 
электрослесарей  хвостово
го хозяйства Виктор Ива
нович Киселев, электро
слесарен  участка обога
щ ения Виктор Иванович 
Костенко.

Л У Ч Ш И М И  
ПО П РО Ф Е С С И И  

Н А ЗВ А Н Ы :
По руднику 

«Ж елезный»  
бурильщик' скваж ин 

Александр Петрович Пер- 
туев, взры вник Виктор 
Степанович Доронин, эл ек 
трослесарь участка эк 
скавации Николай Тимо
феевич Гуров, электросле- 
сарь бурового участка 
Сергей Михайлович Дол- 
гунов.

По обогатительному 
комплексу 

дробильщ ик Анатолий 
Павлович Николаев, э л ек 
трослесарь Евгений Алек
сандрович Семенов, опе
ратор Тамара Николаевна 
Еремеева, маш инист м ель
ниц Михаил Викториевич 
Карпинский, слесарь Вик
тор Николаевич Разумный, 
концентраторщ ица Галина 
Яковлевна Ветюгова, сле
сарь Евгений Семенович 
Масалев, маш инист насо
сов Валентина Николаев
на Паукова, электросле
сарь Геннадий Афанась
евич Береснев, газоэлек- 
тросварщ ик Владимир Ф е
дорович Аксенов, слесарь 
Иван Николаевич Повод, 
электрослесарь Александр 
Михайлович Ленев, сле
сарь Владимир Николае
вич Гладких, машинист 
трубоукладчика Владимир 
Яковлевич Лебедев, сле
сарь Петр Васильевич 
Щ ербаков, маш инист 
грейф ерного крана Иван 
Иванович Локтин, маш и
нист мостового крана Ва
лентина Михайловна За-  
харенкова, электрогазо
сварщ ик Виктор Иванович 
Переверзев.

По цеху  
технологического 

транспорта 
водители Владимир Бо

рисович Поздняк н Илья 
Николаевич Прошкин, ав
тослесари Николай Серге

евич Сальников, Юрий 
Михайлович Мордовенков 
и Павел Иванович Мит- 
рошин.

По электроцеху 
электром онтер-релейщ ик 

Ирина Алексеевна Смир
нова.

По
ремонтно-строительному

цеху
электрослесарь Вален

тин Олегович Поздеев, во
дитель Анатолий Дмитри
евич Вауэр.

По службе 
автоматизации 
и механизации 

слесарь по К И П иА  
Владимир Васильевич Оси 
пов, слесарь по КИ П  Л е
онид Павлович Романенко. 

По отделу 
технического 

контроля 
контролеры  Ирина Ва

лериевна Мазурина и Е ле
на Владимировна Тимо
феева.

По цеху 
технологической 
диспетчеризации 

и связи
электром онтер , связи 

Людмила Дмитриевна Бай
дукова.

По жилищно- 
коммунальному 

управлению 
слесарь-сантехник Б о

рис Геннадьевич Розин, 
уборщ ица общ еж ития №  2 
Нина Антоновна Агеева, 
ш тукатур-м аляр Мария 
Петровна Левина, няня 
яслей-сада «Колобок» Ва
лентина Степановна Седо
ва, воспитатель яслей-са
да «П етуш ок» Елена Вла
димировна Лаврентьева, 
воспитатель яслей-сада
«К олокольчик» Людмила 
Харитоновна Любовцова.
По теплоэлектроцентрали

огнеупорщ ик Иван Гав
рилович Богданов, слесарь 
по ремонту теплосилово
го оборудования Михаил 
Иванович Сметанин.

По участку ГСМ 
старш ин кладовщ ик

Елена Васильевна Павло
ва, сливщ ик-разливщ ик 
Петр Абрамович Прота- 
сенко.

По ведомственной 
охране 

охранники Зоя Егоров
на Патрина и Валентина 
Петровна Казакова.

В дни XII Всемирного фестиваля молодежи и 
студентов в Москве особенно приятно слышать об 
успехах комсомольско-молодежных коллективов. 
Лучшим на комбинате за второй квартал признан 
экипаж старшего бурильщика Александра Игнать
евича Вертебного.

Ж ДУТ ПОВСЮДУ
Весь комбинат плюс весь 

город — таков, если м ож 
но так  сказать , ф ронт р а 
бот А натолия Д митриеви
ча Б ауэра . То есть он бы
вает везде, где трудятся 
строители и ремонтники 
четвертого участка  РСЦ. 
И везде е г о ’ждут.

Потому что. Б ауэр  на 
автом обиле З И Л -130  под
возит нуж ны е для  дела  
м атериалы . Исправно 
снабж ает объекты , из-за 
него простоев не бывало 
и не будет.

С удовольствием встре
чаю т А натолия Д м итрие
вича на любом объекте и 
потому, что он отзы вчи
вый, общ ительны й чело
век. По возрасту ещ е д а 
леко не ветеран  (тридцать 
пять ему), но авторитет, 
как у самы х заслуж енны х 
старож илов коллектива.

Т олько в одном месте 
встреча с Б ауэром  не сулит 
ничего приятного. Это на 
заседании цеховой комис
сии по борьбе с пьянством ,

членом которой его н еиз
менно избираю т. Т ам  уж е 
не до лю безностей.

Цех наш  не транспорт
ный, но автомобили есть. 
Б ез них в Р С Ц  не обой
тись. Б ереж ет А натолий 
Дмитриевич свою машину, 
ухаж ивает  за  ней. Ведь йа 
всех участках  комбината, 
по всему городу на объек
тах рем он та и стройки 
ж дут З И Л -130 с досками, 
красками, кирпичом или 
ещ е чем-то необходимым 
для  работы.

В одитель не входит в 
состав бригады . Но в ус
пехах каж дого звена есть 
вклад  и ш оф ера Б ауэра. 
Его зад ача  -+- позаботить
ся, чтобы рабочие цеха не 
скучали без дела, а  весе
ло, друж но трудились. С 
этой задачей  ' А натолий 
Д митриевич справляется  
отменно.

А . ФИЛИППОВ, 
мастер четвертого уча
стка ремонтно-стро
ительного цеха.

Наставник молодежи сам показывает пример в 
труде. В канун Дня металлурга его фамилия зане
сена в книгу Почета комбината.

Ф ото А. К ондратю ка.

Циколай Владимирович 
Куликов с лучшей сторо
ны зарекомендовал себя 
как организатор. Он стоит 
во главе бригады электро- 
слесарей кранового хо
зяйства. Опытный брига
дир-, Куликов умело рас
поряжается имеющимися 
ресурсами.

Каждую смену он так рас
ставляет тринадцать элек
трослесарей бригады, что
бы е наибольшим эффек
том для производства в 
целом отработать день. На 
всех участках фабрики по
являются электрослесари 
из кранового хозяйства: 
проверить, все ли идет,

как надо, или исправить, 
когда есть неполадки.

Со своим небольшим 
коллективом у Николая 
Владимировича надежный 
контакт. Тем более, что он 
ещ е и профгрупорг брига
ды, а на участке — член 
цехкома.

Нелегко стать признан
ным лучшим бригадиром 
на обогатительном комп
лексе, где много бригад и 
соответственно много ру
ководителей. Куликов это
го добился, значит,— есть 
основания для такого вы
сокого признания.

Фото В. Голыш а.

ЛЕГКО ПРОВЕРИТЬ
К оллектив А ТС  «К вант» 

во втором квартале приз
нан победителем социали
стического соревнования. 
На комбинате много их, 
победителей, — такой 
больш ой список. Мы ве
рим печатному слову: если 
н азваны  лучш ими, значит, 
на самом деле люди тру 
д ятся  ударно. Х отя и хо
чется как-то более ощ у
тимо почувствовать их м а
стерство. Но как?

Группу «К вант» прове
рить просто. Н адо только 
набрать по телеф ону но
мер, начинаю щ ийся с циф р 
«75» . П оговорили с нуж 
ным абонентом? Ну и пре
красно, связь  безотказная, 
— значит, группа А ТС 
работает на «отлично».

В озглавляет коллектив 
м астер А натолий Н ико
лаевич Фокин. Это приз
нанный передовик произ
водства, в канун Д ня м е
таллурга  он -.занесен в 
книгу Почета комбината. 
■Сейчас А натолий Н ико
лаевич в отпуске’, а  группа 
.■трудится • .такж е слаж енно, 
к а & щ , мр.и - нем. Ч ья  зас 
луга? '

С каж ем сразу: во-пер
вых, м астера — он на
учил, сплотил, настроил. 
Во-вторых, — самого кол
лектива, не признаю щ его 
иного стиля работы.

По есть и в-тре’тьих. В 
отсутствие руководителя 
группу возглавила Лю д
мила Д м итриевна Б ай д у
кова, лучш ая по проф ес
сии электром онтера связи 
за  тот ж е второй квартал.

Д ум аете, хорошим кол
лективом  руководить лег
че? Б  принципе — да, но 
только в том случае, ког
да вож ак имеет несомнен
ный авторитет. Здесь как 
р аз тот случай. Б ай дуко
ва — вы сококлассны й 
специалист. Но не только 
проф ессиональны м мас
терством  она заслуж ила

признание коллектива. Как 
п редседатель цехового ко
митета профсою за Л ю д
мила Д митриевна активно 
влияет на .общественную 
ж изнь цеха.

С начала о работе. П ро
ф ессия — электромонтер 
связи  — довольно массо
вая. А  вот специализация 
по «К ванту» — редчай
ш ая. Их не так много во 
всей стране, специалистов 
по этой АТС. Т олько тс, 
кто учился вместе с Б ай 
дуковой на курсах повы 
ш ения квалификации в 
Белгороде.

В цехе вообще народ 
подобрался грамотны й, а 
в группе А ТС в особен
ности. Все работники как 
минимум с о ■средним тех
ническим образованием . 
Есть и с высшим. П онят
но, что почетно руково
дить таким коллективом , 
пусть и на врем я отпуска 
м астера. А  уж  как почет
но начальнику бы ть приз
нанным лучш им по проф ес
сии среди коллег — под
чиненных — ясно без слов.

В этом коллективе к а ж 
дый трудится высокопро
фессионально. И не мож ет 
бы ть иначе, если лидер не 
ф ормальны й, а по праву: 
хороший специалист и не
утомимый общ ественник.

Во многом благодаря 
председателю  цехового 
комитета в ЦТДиС удов
летворительное состояние 
дисциплины. К негатив
ным явлениям  отнош ение 
единодуш ное — таких 
быть не долж но. В кол
лективе здоровая д р у ж е
лю бная атм осф ера. Х оро
шо работается! И спроси
те хоть у рядового члена 
коллектива, хоть у на
чальника цеха X. С. Цхов- 
ребова, кто этому содейст
вует, -  обязательно в от
вете прозвучит и ф ам илия 
Байдуковой.

Е. ТРУБИН .



•  П О Д П И С Ч И К У
НА ЗАМ ЕТК У —

ВНИМ АНИЕ:  ОПЫТ

НОВОСТИ  
С Д ОС ТАВКО Й  

ПА ДО М  
С 1 августа началась 

подписка на газеты и ж ур
налы на 1986  год.

Подписаться можно на 
псе центральные газеты и 
журналы, а также на за 
рубежные издания.

Подписчики могут
обращаться как в район
ное отделение «Союзпеча
ти», так и в любое отде
ление связи, а также к 
общественным распрост
ранителям печати по мес
ту работы.

Цена годовой подписки 
на «Рудный Ковдор» — 
1 рубль 4  копейки. Индекс 
52873 .

Приглашаем 
всей семьей

П ерестраивает свою ра 
боту в свете У каза об уси
лении борьбы  с пьянством 
коллектив отдела рабоче
го снабж ения Ковдорско- 
го ГО К а. Т ак, с 1 августа 
прекратила свое сущ ест 
кование «Б утербродная» . 
Т еперь в этом помещении 
откры т молочный бар.

Здесь  можно выпить мо
лочные коктейли, кофе, 
соки, полаком иться моро
ж ены м и кондитерскими 
изделиям и.

Двери бара откры ты  для  
всех ж елаю щ их с 12 до 
19 часов (переры в на обед
— с 15 до 16 часов), а  в 
субботу и воскресенье — 
с 11 до 18 часов (переры в
— с 14 до 15 часов). В 
понедельник — выходной.

Традиционны ми стано
вятся  семейны е обеды в 
ресторане «С евер» и мо
лодеж ном каф е. Вот и 
4 августа вы мож ете не во
зиться на кухне, а спокой
но всей семьей пообедать 
в уютных зал ах  рестора
на (с 11 до 15 часов) и 
каф е (с 12 до 15 часов). 
Здесь вам предлож ат го
рячие и сладкие блю да, 
морож еное, соки.

Т. БЫ СТРОВА, 
старший инженер-тех
нолог отдела общ ест
венного питания.

- #  КА-НИ-КУ ЛЫ!

Настоящими хозяевами чувствуют себя в своем дворе работницы Ковдорского 
ГОКа Людмила Ивановна Лазука и Людмила Ивановна Гринева. Зайдите во двор 
дома №  16 по улице Кирова и вы увидите чудесный уголок для малышей. Вот 
так бы везде!

Этот пример показывает, что когда есть желание, инициатива и трудолю
бие, можно сделать многое, чтобы доставить радость детям. Фото В. Голыша.

И в Иовдоре 
интересно

Мы отды хаем в город
ском пионерском лагере 
«С алю т». Здесь очень ин
тересно. Мы побы вали в 
краеведческом  м узее горо
да  К андалакш и. Ездили с 
концертом па заставу. 
Там нам показали , как 
собака задерж и вает  « н а 
руш ителя».

П рош ел у нас смотр 
строя и песни. Победил 
первы й отряд, а второй и 
третий — поделили второе 
место.

На откры тии второй л а 
герной спартакиады  д е 
вочки п оказали  упраж н е
ния ритмической гим на
стики.

Нам всем хорошо отды- 
хается  в лагере. Но мы 
ещ е и трудимся. Свою тер
риторию  убираем  сами.

К. ФИШ ЕР.

Под знаком победЫ
Нет, лучш е все-таки ве

рить, чем дум ать. Какой 
конфуз! Ж . Н ападаю щ ий 
не видел кубкового матча 
ковдорского «Г орняка»  с 
«А втомобилистом». '

П одвела логика. Ваш 
комментатор рассудил так: 
дна р аза  у «А втомобилис
та» на его поле не выиг
рываю т. Один р аз ковдор- 
чане уж е победили, вто
рого не бы вать. Весь ка
лендарь ф утбольны х по
единков в области благо- 
прнятнейш е слож ен для  
мурманчан. Судьи, как это 
бы вает в поединках тако
го ранга, знаю т победите
л я  за  несколько часов до 
н ачала матча. У арбитров 
осечек до сих пор не бы
вало. Иными словами, вы 
ходило: не лезь , Ковдор, 
без тебя разберутся.

Такую  точку зрен ия ваш 
комментатор и излож ил в 
беседе с одной обаятель
ной спорщ ицей. На что 
последовал ее ж елезны й  
аргум ент: «Я верю, что 
наши вы играю т».

Разговор  был где-то в 
четвертом часу (дня, р азу 
м еется). Как р аз  в это 
время ковдорчане отбива
ли первы е, сам ы е опасны е 
атаки  соперника. А чуть 
раньш е в «Субботнем 
обозрении» областного р а 
дио А лександр Лобанов 
вы сказался  так: «Этот
м атч украсил бы финал,

но волей ж ребия сильней
шие встречаю тся раньш е. 
И один и з двух клубов 
будет вынужден сойти с 
дистанции».

Д а, здорово атаковали  
мурм анчане. Как расска
зы ваю т участники и оче
видцы — поприж али 
«Г орняка»  к воротам. Но 
не так  уж  они были уве
рены в своих с и л а х ,' по
скольку реш или прибег
нуть к «хитроумному» 
приему: во что бы то ни 
стало упасть в чуж ой 
ш траф ной площ адке. А 
гам пенальти, роковая си
туация, забить и удерж ать.

В иктор Н иколаевич 
Бухтой тож е знал, что ес
ли забы от ф утболисты  об
ластного центра, то не 
оты граться. У становка на 
игру, данная тренером, 
звучала так: «По возмож 
ности безошибочно в 
обороне, особенно в нача
ле матча. Затем  — пере
ходим на свою игру и на
вязы ваем  ее сопернику».

Поле стадиона «Труд» 
в М урманске тяж елое, 
вязкое. На «Ю ности»-то 
наш и легко и лучш е со
перника бегаю т. А здесь 
разум но поначалу эконо
мить силы.

О тбились. В ы равняли 
игру. Н ет нужды  упоми
нать, что М ихаил Козич 
не забил там , где не з а 
бить невозмож но было.

Это и в К овдоре, не видя 
матча, все знали. П опят
но, что «вне игры » у на
ших ф орвардов ф иксиро
валось по крайней  мере 
за  пять метров до защ и т
ника соперников — на 
всякий случай.

Вничью, ноль-ноль, з а 
кончился первый тайм. 
О сталось сорок пять минут 
до определения победите
ля. Встреча кубковая: 
проигравш ий вы бы вает.

И иоймали-таки сопер
ников на «домашнюю  з а 
готовку». Ю рий Л укьян- 
цев, выйдя один на один с 
вратарем , все сделал  без
укоризненно. Забили, мо
ж но тянуть до конца на 
опыте и технике. «Г ор
няк» образца иных сезо
нов так  бы и сделал. Н ы 
нешний играет иначе. По
сле забитого м яча ребята 
раскрепостились оконча
тельно и уж е уверенны е 
в себе шли к победе.

...А  ведь пропусти С ер
гей Л укьянцев  гол в се
редине первого тайма, все 
не так бы слож илось. Но 
он в отчаянном броске вы
тащ ил мяч из ниж него уг
ла.

По вот беда. Во втором 
тайм е в столкновении по
лучил Сергей травм у, «Н е 
доиграет», — говорили 
следивш ие за матчем спе
циалисты . Что ж , любую 
неприятность тренер дол

ж ен  предусмотреть. У
Б ухтея  был вариант: на 
ворота встанет В алера 
М ы ш ляев, а в середине 
поля его заменит зап ас
ной. О слабит это «Г орняк» 
в атаке, но что делать.

«Я  остаю сь», — сказал  
Сергей, и команда согла
силась. Л укьянц ев  с чес
тью отстоял на страж е во
рот до конца матча. Как 
ни старались мурм анчане, 
забить ему гол не смогли.

А венцом захваты ваю 
щего матча стал лучш ий 
по общ ему мнению свиде
телей гол сезона. О трабо
танное на тренировках 
стандартное положение: 
Виктор Бухтеп подает с 
углового " на дальню ю  
ш тангу и Валерий М ыш
л яев  (пока соперники сте
регли высокого В ладими
ра Гладких) в красивом 
броске, к падении головой 
посы лает мяч в ворота 
«А втомобилиста ».

Н а обратной дороге в 
автобусе В алерий ехал  с 
четким следом м яча на 
лбу. «До Ковдора смы вать 
не буду», — ск азал  он. И 
вся команда посм атривала 
на эти запечатленны е 
ш естигранники, снова и 
снова убеж даясь, что вы 
играли.

Ж . НАПАДАЮ Щ И Й.

Д р у  mam 
ребята 

со спортом
В есело и увлекательно 

проходит спортивная
ж изнь в пионерском л аге 
ре «К овдорец», Работаю т 
секции по ф утболу, пио
нерболу, ш ахматам , ш аш 
кам, легкой атлетике, го
родкам  и плаванию . В 
торж ественной обстанов
ке откры лась лагерная 
сп артакиада.

В первы й день прошли 
соревнования по пры ж кам  
в длину. Победили по от
рядам  Л ена /Гурченко и 
Сергей М уравлев, Эдик 
Б укатенко  и М аш а Тихо
нова, С ветлана К омарова 
и В италий Кузьмин, Ири
на Т ренина и П авел Тепу- 
кин, А ндрей А балы м ов и 
О льга Д анченко.

В беге на 6 0  метров 
чемпионами стали  О ксана 
Л утченко и Сергей М урав
лев, Т аня С аф онова и 
Сергей М акаров, П авел 
М атвеев и В аля .Захарова.

В турнире по ш аш кам  
отличились: Н аташ а С квор
цова и Андрей Чаплы гин 
(6 отряд), Инна Равдано- 
вич (1 отряд), М ихаил Т и 
хомиров и Василий Г>- 
щин (3 отряд), Роман Ге
расимов (5 отряд).

В турнире по ш ахм атам  
« Б ел ая  ладья»  сильнее 
всех оказались С ветлана 

Комарова, Н аташ а Костец- 
кая, Иван Бовтрук, С ер
гей К нязев, П авлик М ат
веев и Ю рий П архоменко.

Л идером  в соревнова
ниях но настольному тен 
нису стал А лександр А ра
пов из первого отряда.

С тарты  сп артаки ады  
продолж аю тся. Н аграды  
ж дут своих чемпионов.

Э. ИОРХ, 
физрук пионерлагеря 
«Ковдорец». 
п. Черноморское.
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Справочный
КИОСК

ВО Д В О Р Ц Е  
КУЛЬТУРЫ

3 — 4 августа — Т ан
ц евальн ы е вечера (20).

КИНО
3 августа — «Новогод

няя ночь» (14). «Остань
ся, Катрин» (16 , 18).

4 августа — «Этот не
годяй Сидоров» (14). 
«Влюблен по собственно
му желанию» (16, 19).

6 августа — «Нужна  
солистка» (19, 21).

7 августа — «Премия» 
(19, 21).

8  августа — «Наш внук 
работает в милиции» (19, 
2 1 ).

9 августа — «Посылка 
из Бомбея» (10-40).

+
В КИ НОТЕАТРЕ  

«ЮНОСТЬ»
2 — 3 августа — «Клео

патра» (С Ш А , 2 серии, 
ф ильм  дл я  взрослы х) — 
в 12, 15, 18-15, 21-15 . В 
двухсерийной ленте ре
ж иссера Д ж озеф а М анкие- 
вича роль К леопатры  ис
полняет Э лизабет Тейлор,

А нтония — Р и чард  Б а р 
тон, Ц езаря  — Р екс Х ар
рисон. Е гипетская царица 
К леопатра, ж ивш ая в I ве
ке до нашей эры, принад
леж ит к тем  историческим 
лицам, легенды  о которых 
переж или века. К ее судь
бе обращ ался  и великий 
Ш експир, воспевший лю 
бовь К леопатры  и А нто
ния, и обличитель бурж у
азного общ ества Б ерн ард  
Ш оу, по-своему р асск а
завш ий о первой встрече 
старого Ц езаря  и царицы- 
ребенка. К акова бы ла К ле
опатра на самом деле?

5 — 6 августа — «Прод
лись, продлись, очарова
ние...» (С вердловская ки
ностудия) — в 12, 14, 16, 
18-15, 20, 22.

7 — 11 августа — «Ук
рощение строптивого» 
(И талия) — в 12, 14, 16, 
18-15, 20, 22.

ДЛЯ ДЕТЕЙ
8 августа — Киносбор

ник «Козлик и ослик».
Н ачало сеансов — в 

10-30.
+

Встречайте!
Дети, отдыхавшие в 

спортивном лагере «Се- 
вер-85» в Харькове, при
езжают в Ковдор 6 авгу- 
та в 19 часов 5 0  минут.

Профком.

♦
В отпуск — 
с путевкой

В профкоме К овдорско
го ГОКа работники ком 
бината могут приобрести 
путевки в санатории:

«К ивач» г. П етрозаводск 
(с заболеваниям и органов 
ды хания) — с 2 8  августа 
(для учащ ихся второго 
класса — две путевки, 
третьего и четвертого — 
по одной);

«С естрорецкий курорт» 
Л енинградской области 
(с заболеваниям и  органов 
кровообращ ения) — с 30  
августа; дл я  лечения 
взрослого и ребенка 7 -14  
лет — с 6 по 29  сентября;

«Б ерезы »  г. Ессентуки 
д л я  лечения взрослого и 
ребенка 4 — 14 лет (с з а 
болеваниям и органов пи
щ еварения) — с 8  сен тяб
ря  по 1 октября;

имени Я. Ф абрициуса 
г. Ю рм ала (с заб олева
ниями органов кровооб
ращ ения) — с 24 сен тяб
ря.

А такж е в пансионаты  
«Зелен ы й  Вор» (г. Л уга, 
Л енинградской области) 
— с 31 августа и «П етро
во-Дальнее» (М осковская 
область) — с 11 августа; 
в дом а отды ха «В зм орье» 
(г. Солнечное, М осковской 
области) — с 2 0  августа;

«В алентиновка» и «С ереб
ряники» (К алининская 
область) — с 24 августа; 
«Ш уровский» (Д онецкая 
область) — с 3 0  августа.

+
Вниманию 

абитуриентов!
Все, кто поступает в 

СЗПИ, должны прислать 
но почте в учебно-курсо
вой комбинат Ковдорско
го " ГОКа следующие дан
ные о себе: фамилию, имя, 
отчество, место работы, 
домашний адрес, номер 
телефона (рабочего или 
домашнего).

Вступительные экза
мены в СЗПИ будут про
водиться в УКК Ковдор
ского ГОКа с 10 часов ут
ра:

2 сентября — по физи
ке,

6 сентября — по мате
матике (письменно),

9  сентября — по мате
матике (устно),

11 сентября — по ли
тературе и русскому язы
ку (сочинение).

+
По другому  

адресу
В связи  с закры тием  

старого Д ома бы та (ул. 
Кирова, 5) на кап и таль
ный ремонт, м уж ская  па

рикм ахерская  переехала 
в новый Д ом бы та (ул. 
К омсомольская, 16) с 1 
августа 1985  года.

+
Готовим 

мастеров
Ковдорский спортивно

технический к л у б
Д О СА А Ф  производит н а 
бор курсантов из числа 
лиц, имеющ их удостове
рение водителей автом о
билей II или I класса, в 
группу подготовки м асте
ров производственного 
обучения вождению  авто
мобилей.

Срок обучения — 1,5 
месяца. Н ачало занятий  1 
сентября. Справки по те
леф ону 7-47-17.

Администрация СТК.

+
ТРЕБУЮ ТСЯ!

У частку ГСМ К овдор
ского ГО Ка — слесари- 
ремонтники по ремонту 
технологического обору
дования IV разряда , элек
тромонтеры по обслуж и
ванию электрооборудова
ния (деж урны е) — IV 
разряда , заправщицы ав 
томаш ин (ж енщ ины ).

* * *
Рем онтно-м еханическо

му цеху Ковдорского

ГОКа — слесари-ремонт- 
ннки IV — V разрядов , сле
сари - электромонтажники
IV — V разрядов, наладчики
сварочного и газореза
тельного оборудования V 
разряд а  (оплата повремен
но-премиальная, премия до 
40  процентов);

токари III — IV разрядов, 
слесари по сборке м етал
локонструкций III р а зр я 
да (оплата сдельно-пре
м иальная);

уборщица для работы в 
столовой (оклад 75 руб
лей, прем ия 15 процентов): 

уборщица производст
венных помещ ений (оклад 
8 0  рублей, премия 15 про
центов);

столяр VI разряд а  (оп
лата  повременно-преми
альная).

З а  справками обращ ать
ся по телеф ону 7-12-80, 
7-52-31.
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