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П роф ком  комбината под 
вел итоги трудовой ударной  
вахты в честь X X V II съезда 
КПСС и признал победи
телями:

коллективы обогатитель
ного  комплекса (по первой  
группе цехов), РМЦ (по 
второй], ТЭЦ (по третьей) и 
ОТК (по четвертой);

коллективы участков экс
кавации рудника «Ж елез
ный» (начальник Г. Н. Глад- 
ковский) и гравитации обо
гатительного комплекса (на
чальник В. Ф. Попович), ав
токолонны Н2 1 ЦТТ (на
чальник В. П. Белов);

смены Г. Г. Карелиной с 
участка гравитации и И. П. 
Карпенко из цеха техноло
гического  транспорта, сме
ну №  3 участка экскавации, 
где горны ми мастерами 
И. В. М елик-Гайкаэов и 

И. В. Наумов, диспетчером  
Е. А. Аникаев;

б ур о вую  бригаду Я. В. 
Чекалева, экипаж экскава
тора А . Г. Петроченкова, 
экипажи НД-1200 старших 
водителей П. В. Степанова 
и П. В. Локосова.

В индивидуальном сорев
новании победили взрывник  
цеха взрывных работ Вла
дим ир Петрович М ирополь- 
ский; пом ощ ник буриль
щика Иван Павлович Пет- 
росаенко и машинист экска
ватора Ю рий  Михайлович  
Кобылкин, электрослесарь  
Валерий Григорьевич Ста- 
феев с рудника «Ж е
лезный»; водители стодвад- 
цатитонников Геннадий Вла
диславович Семенов, Петр 
Васильевич Степанов и Ана
толий Андреевич Салып из 
цеха технологического  тран
спорта; дробильщ ик Ана
толий Павлович Николаев, 
машинист насосов А нто 
нина Владимировна Покут- 
нева и концентраторщ ица  
Галина Яковлевна Ветюгоза 
с обогатительного ком плек
са; токари Ю лай Курбано
вич Рахматуллин и Аф ран  
Н оруллинович Загретдинов  
из РМЦ; водитель АТЦ 
Владимир Сергеевич Круп
нов; о гнеупорщ ик ТЭЦ Вя
чеслав Николаевич Третья
ков; лаборант-радиометрист  
ЦЗЛ Галина Ивановна Би
рю кова; слесарь Владимир 
М ихайлович Бритвин из 
энергоцеха; сливщик ГСМ  
Валентина Степановна Лес
ник; гаэоэлектросварщ ик  
РСЦ Петр Романович М о 
розов; электром онтер свя
зи ЦТДиС Владимир Пав
лович Ш ум ов; контролер  
ОТК Ирина Валерьевна М а
зурина; оператор маш инно
го  доения подсобного хо
зяйства Клавдия Ивановна 
Бодина.

Сегодня мы расскажем о 
коллективе участка грави
тации, который признан по 
бедителем ударной вахты, 
посвящ енной X X V II съезду 
КПСС. Руководит им В. Ф. 
Попович. П артгрупоргом  
недавно избрана оператор 
Л. Г. Цапаева. Председа
тель цехкома —  электро
слесарь А. В. Абрам ов. Во 
главе ком сом ольской о р 
ганизации кандидат в чле
ны КПСС Ирина Воробье
ва. На гравитации 18 ко м 
мунистов и 30 ком сом оль
цев.

Участок включает в себя 
4 отделения: измельчения, 
сгущ ения, гравитации, суш 
ки и доводки. «Гравита
ция» в переводе с латин
ского  —  «тяжесть». А  гра
витационное обогащ ение —  
это метод, при котором  
отделение полезных м ине
ралов от пустой породы  
осущ ествляется по разли
чию их плотности.

П ройдем ся по отделени
ям. Измельчение. Именно 
сюда, проделав долгий и 
слож ный путь, поступают 
на доизмельчение хвосты 
обогащ ения (основное о б о 
рудование —  мельницы). 
Затем их путь —  в отделе
ние сгущ ения (сгустители 
Ц-50). Это главный узел, 
обеспечиваю щ ий работу 
апатитового передела.

Здесь происходит с гу 
щение и обесшламливание 
поступаю щ его питания. 
Разгрузка сгустителей яв
ляется питанием флотации 
и долж на быть стабильной 
по плотности и нагрузкам. 
Громадная, что и говорить, 
ответственность лежит на 
аппаратчиках сгустителей. 
Но об этом —  чуть позже.

Хвосты флотации воз
вращ аются на участок, в от
деление гравитации (конус
ные сепараторы, концент
рационные столы), где из
влекается черновой кон
центрат. И, наконец, зак
лючительный этап —  его 
Сушка и доводка до  тре
буемых кондиций, согласно 
техническим условиям  (ос
новное оборудование —  су 
шильные и обж иговы е пе
чи, магнитные и электро
статические сепараторы).

Два последних отделения 
—  это гравитационный пе
редел (начальник —  Л. Н. 
Ахметш ина). За годы XI 
пятилетки объемы произ
водства выросли здесь на 
45,8 процента, п роизвод и
тельность труда увеличи
лась на 47,1 процента. План 
1985 года выполнен на 
113,3 процента.

Наилучших результатов 
по пятилетке (102,8) и про
шлому году (112,6 процен
та) добилась смена масте
ра второго класса Галины 
Григорьевны Карелиной. 
Коллектив —  победитель 
предсъездовской вахты. Пе
реходящ ий вымпел вручен 
ему на вечное хранение.

Не на м ного  отстала 
смена, которую  д о  недав
него времени возглавляла 
Н. Б. Евдокимова (101,8 
процента по пятилетке).

Валерий Ф илиппович П о
пович и Лидия Николаевна 
Ахметш ина назвали немало 
хорош их специалистов как
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из числа ветеранов, так и 
тех, кто не столь давно 
на участке. Назовем этих 
передовых рабочих.

Концентраторщ ики Л. Н. 
Коротич, Л. С. Удачная, 
Г. Я. Ветюгова, В. В. Кире
ева, И. Н. Воробьева.

Аппаратчики сгустителей 
Л. А. Солдатова, Р. А. Сют- 
кина, Н. Г. Зозуля, Т. П. 
Яковцова.

Маш инисты насосов В. Л. 
Болычева, Р. Д. Милехина, 
Л. Г. Целовальникова.

Маш инисты мельниц Л. А. 
Чекалов, Б. К. Солдатов, 
В. И. Кокин, А. Р. Комен- 
даров.

Сепараторщ ики Ю . И. 
Андреев (бригадир), О. И. 
Ткачева, Т. В. Савицкая,
A. Н. Насретдинова, Е. И. 
Разумная.

В м ехслуж бе —  И. И. 
Денисенко, А. П. Калеев,
B. В Савицкий, В. В. Коз
лов, В. Н. Разумный.

Электрослесари Ю . И. 
Корж , Г. И. Чехонин, Э. М. 
Бышлыков ...

М еня почем у-то заинте
ресовала аппаратчик сгус
тителей Таисия Петровна 
Яковцова. Захотелось под
робнее узнать, почему и за 
что отметили ее руко во д и 
тели участка. За какие та
кие заслуги?

—  Яковцова? —  переспро
сила Л. Н. Ахметш ина. —  
Отличная спортсменка, 
участвует в соревнованиях 
по волейболу, теннису, лы 
жам... —  И после паузы 
добавила: —  Она у нас из 
новеньких, но если бы вы 
знали, как чувствует тех
нологию . Чутье —  изуми
тельное, интуиция... Да она 
на смене.

Сказано было не без 
восхищ ения. И так, словно 
открывали «секрет фирмы». 
Или проверяли, дескать, 
оценит ли товарищ . А  то 
варищ  и глазом не м о р г
нул, но через час уж е был 
на «капитанском мостике» 
сгустителя №  2. Сама же 
Ахметш ина и провела.

Повезло —  смена выда
лась ровная, без дерганий. 
Таисия Петровна обстоя
тельно рассказывала о сво
их обязанностях, подводя 
то к одном у, то к д р у го 
му прибору. Самописцы ос
тавляли после себя ров
ненький «кильватер». Плот
ность питания —  отличная. 
Плотность разгрузки —  в 
норм е (50— 55 процентов 
твердого). Н агрузка двига
теля: ам пераж  —  в д о 
пустимых пределах. Х оро
шо идет процесс. «Перис
коп» (ф лаж ок) рабочей 
ф ермы ни на секунду не 
остановится.

Третий год  на этом мес
те Т. П. Яковцова и ни ра
зу не допустила «посадки» 
сгустителя (после «посад
ки» фабрика стоит как м и
ним ум  сутки). Тут дейст
вительно без чутья не 
обойтись.

Всю слож ную  систему 
она воспринимает,
как ж и вую : «Сгуститель
№  1 —  тот нежный, кап
ризный, а этот работяга». 
Кажется, видит все, даж е 
то, что надеж но скрыто от 
глаз. О чень наблюдатель
ный человек.

Это она, Яковцова, в свое 
время предлож ила убрать 
пробки из отверстий, через

которы е сейчас вновь про
исходит обесшламливание 
поступаю щ его питания
(вернулись к проектном у 
реш ению ). Заметила, что 
при закрытых окнах сгус
титель идет тяжело, ампе
раж —  повыш енный, чаще 
выходят из строя р едук
торы привода.

А  взять такую  связь, как 
«сгущ ение —  ф л о та ц и я^  
В этой смене (№  1) м еж ду 
ними есть контакт и взаи
мопонимание. Иной раз и 
от реж им ной карты слегка 
отклонишься, лишь бы про
держать флотацию. При 
этом сам м ож еш ь постра
дать —  поставят неритмич
ную смену. Хотя производ
ство только выиграло.

—  Валерий Ф илиппович, 
—  обращ аю сь к начальнику 
участка, —  а как выглядит 
Яковцова на фоне своих 
коллег?

—  Начну с того, что она 
делает все, что ей поло
ж ено. Есть у нас лю ди и с 
гораздо больш им стажем, 
но аппаратчиками так и не 
стали... М ы уж е называли 
Л. А. Солдатову и Р. А. 
С ю ткину —  специалисты с 
больш им опытом, но на 
риск они не пойдут. А, 
скажем, у Н. Г. Зозули —  
соверш енно иной стиль: ра
ботает смело, м ож но ска
зать, на пределе возм ож 
ного. Увы, «посадки» сгус
тителя у нее были. У Т. П. 
Яковцовой ж е счастливо 
сочетаются и смелость, и 
осторож ность. Чувствует 
грань, вовремя среагирует.

—  А  почему первая сме
на все-таки проигры вает 
третьей, второй? Даже обид
но.

—  Слабоваты там кон
центраторщ ики, сепаратор
щ ики-обж игальщ ики...

План 1985 года коллектив 
участка значительно пере
выполнил. В. Ф. Попович 
признает, что недостаточно 
напряженным, вероятно, 
было задание. Хотя о б о р у 
дование осталось на ур о в
не 1975 года, за исклю че
нием конусных сепарато
ров (в РМЦ их изготавли
вают теперь из стеклоплас
тика). Только в этом году 
полностью укомплектована 
мехслужба. Нет резервного 
оборудования на гравита
ционном  переделе. На
пример, тех ж е  концентра
ционных столов.

Правда, силами РМС 
комплекса и участка не
больш ой ремонт дек ве
дется —  вместо резиново
го покрытия наносится 
эпоксидная шпатлевка —  но 
каким кустарным способом ! 
Х орош о бы, говорят на 
участке, организовать ре 
монт дек в РМЦ. Тем б о 
лее, что объемы производ
ства будут наращиваться.

К концу XII пятилетки они 
долж ны  возрасти в четыре 
раза. Не случайно на ба
лансовой комиссии началь
ник обогатительного ком п
лекса подчеркнул, что са
мым узким  местом в цехе 
будет участок гравитации.

О Р Г А Н  П А РТ К О М А .
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О бычно мы стараемся не 
упустить случая поздравить  
ю биляра, особенно если 
это передовой рабочий, 
м ного  сделавший для ком 
бината ветеран. М еньш е  
«везет» с поздравлениями  
на газетной полосе р уково
дителям.

Сегодня мы говорим  о 
ю билее человека, чей стаж  
на Ковдорском  ГОКе не 
превзойден никем ни по 
количеству отработанных 
лет, ни по значению для 
комбината. С 1959 года  
трудится здесь Алексей  
Иванович Сухачев —  сна
чала главным инж енером , а 
с 1963 года и по сей день
—  директором  предприя
тия.

С его  именем связано 
все значительное, что п р о 
изош ло у нас за эти годы. 
Строился, расш ирялся, ре 
конструировался комбинат. 
Впервые в отрасли созда
на и освоена в пром ы ш лен
ных масштабах технология  
ком плексного использова
ния рудного  сырья. Под  
непосредственным р уко 
водством А. И. Сухачева 
выполнены крупные м еро
приятия по техническому  
перевооруж ению  го р н о 
транспортного и обогати
тельного процессов, рас
ш ирению  минерально-сырь
евой базы.

Такое сухое перечисле
ние годится скорее для 
оф ициального документа  
Лучш е скаж ем : каждый
ковдорчанин знает, как 
м ного сделал для города и 
его  жителей директор ве
д ущ его  предприятия. Ведь 
с ростом  и развитием ком 
бината рос и развивался 
весь Ковдор, улучшались 
условия жизни, труда и 
быта как работников ГОКа, 
так и всех ковдорчан. И 
соверш енно заслуженно  
Алексей Иванович Сухачев
—  Почетный гражданин го 
рода.

Высоко оценены заслуги 
А. И. Сухачева, его личный 
вклад в развитие народно
го  хозяйства. Ему присуж 
дена Ленинская прем ия за 
вы даю щ иеся достиж ения в 
расш ирении сырьевой ба
зы региона. Сам оотверж ен
ный труд  директора Ков- 
д орского  ГОКа отмечен  
орденами О ктябрьской Ре
волюции, Трудового Крас
ного  Знамени, «Знак П о
чета», медалями и знаками  
«Ш ахтерская слава» трех

степеней.
Наряду с административ

ной деятельностью  А л е к
сей Иванович неустанно ве
дет творческий поиск. По 
специальности, полученной  
в Л енинградском  горном  
институте, —  инж ен е р -о б о 
гатитель, он настойчиво и 
целеустремленно добивает
ся реализации научно-тех
нических разработок, п р о г
рессивных технологий, внед
рения новой техники. А . И. 
Сухачев —  автор м ногочис
ленных публикаций и не
скольких изобретений. Он 
награж ден золотой м е
далью ВДНХ.

Еще с одной стороны  
заслужил благодарность  
ковдорчан, особенно юных, 
директор  комбината: за за
боту о воспитании м олоде
ж и и подрастаю щ его п о 
коления. Большие заслуги 
А. И. Сухачева в этом нап
равлении отмечены знака
ми «Отличник народного  
образования» и «Отличник 
просвещ ения СССР».

Работники яслей-садов хо 
рош о знают, как строго  
следит директор ГОКа за 
тем, чтобы никакие неуря
дицы не омрачали их вос
питанникам время, прове
денное в стенах дош коль
ных учреж дений. М ож ет  
быть потому, что очень 
лю бит своих внуков, Алек
сей Иванович с такой теп
лотой и вниманием печется  
о малышах работников ком 
бината.

М но го  сил отдает А лек
сей Иванович общ ественной  
работе. Он неоднократно  
избирался членом М урм ан
ского обком а КПСС, чле
ном б ю р о  райкома партии, 
депутатом областного, рай
онного  и гор о д ско го  Сове
тов.

25 февраля А лексею  
Ивановичу Сухачеву испол
няется 60 лет.

Конечно, случайно ю би
лей совпал с днем откры 
тия X X V II съезда КПСС, но 
видится в этом символика. 
На съезде пойдет речь о 
вы соком  трудовом  и поли
тическом подъеме, о новых 
вершинах, приблизить по 
корение которых всю  свою  
производственную  би огра 
ф ию  стремится Алексей  
Иванович Сухачев.

Остается поздравить ю б и 
ляра с двойным праздни
ком : общ енародным  и лич
ным.
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Как отмечалось на пред
ставительном совещ ании в 
декабре прош лого года, 
эксплуатируемое на этом 
переделе оборудование и 
аппараты, а также в целом 
технологическая схема тре
бую т коренной м одерниза
ции и технического пере
вооруж ения. О днако в 
ближ айш ие пять лет такие 
преобразования практичес
ки невозм ож но осущ ест
вить.

Совещ ание реш ило, что 
Ковдорский ГОК совместно 
с институтами в течение 

1986 года разработает по 
данному вопросу целевую 
ком плексную  програм м у, 
реализация которой на
мечена на X III пятилетку.

Ну, а что сегодня? Ко
нечно, неиспользованных 
резервов на участке д ос
таточно. Дальнейшее ук
репление трудовой дис
циплины, улучш ение м о
рального климата в кол
лективе. Если брать мех-

служ бу, то основная зада
ча здесь —  обучить и на
учить как следует работать 
новичков.

Еще один резерв —  ук 
репление технологической 
дисциплины. Как правило, 
лю бая концентраторщ ица, 
в каком бы состоянии ни 
был аппарат. постарается 
выжать из него все воз
м ож ное. Пока он не разва
лится. А  как ж е сменщица? 
Выкрутится как-нубудь. Не 
подводить ж е, в самом де
ле, родную  смену! План 
горит.

Вопрос не простой. Уж 
на что Лидия Николаевна 
Ахметш ина (мало видел 
таких энергичных р уково
дителей и столь неравно
душ ных коммунистов), но и 
она, окажись на месте тех
нолога, поступила бы, су
дя по всему, точно так же.

А вы попробуйте, оста
новить волевым порядком  
«забарахливший» стол. Кон
центраторщ ица —  в слезы. 
Вот как переживает за 
свою  смену.

Уж  на что Ахметш ина —

ОТ СЪЕЗДА 
К СЪЕЗДУ

думал, кремень. А  недавно 
застал ее в соверш енно 
расстроенных чувствах. Не 
та пошла руда. В кои-то 
веки обратилась за по
м ощ ью  и —  на тебе. Не
хорош о получилось, това
рищ и из ЦЗЛ.

Так-то он достается, этот 
наш д орогой  концентрат.

Да, мы начали о техноло
гической дисциплине: сме
на —  хорош о, а участок 
лучше. В этом плане тож е 
предстоит поработать. Ведь 
есть ж е полож ительный 
прим ер —  аппаратчик сгус
тителя Т. П. Яковцова, д у
мающ ая о работе д р уго го  
передела.

Доля получаем ого здесь 
концентрата в товарной 
продукции комбината неве
лика. Чего уж  скрывать, 
предприятию  нужны сегод
ня объемы. Значит, из го
да в год внимание к участ
ку гравитации будет воз
растать. А  будут объемы, 
снизится себестоимость и 
апатитового концентрата.

В. СЕМАКИН.

ф  А Н О Н С !  -----------------------------------  | ___________ _____________

В честь партийного форума
В день открытия XXVII 

съезда КПСС во Дворце 
культуры проф кома Ков- 
д орского  ГОКа состоится 
праздничный концерт «Те
бе, родная партия, —  наш

труд и вдохновение!».
Участники худож ествен

ной самодеятельности выс
тупили с инициативой —  
средства, собранные от кон 
церта, перечислить в фонд

Двенадцатой пятилетки.
Ж дем вас, ковдорчане, 25 

февраля в 19 часов 30 м и 
нут во Д ворце культуры. 
Билеты м ож но приобрести 
в кассе ДК.

ф  « К Р А С Н А Я  С У Б Б О Т А »
С праздничным настрое

нием вышли 15 февраля на 
ком м унистический субб от
ник, посвящ енный X X V II 
съезду КПСС, труж еники  
комбината. П еред началом  
смены в цехах и на участ
ках прош ли митинги, на ко 
торых выступили 65 пере
довиков и ком андиров п р о 
изводства. Они призвали 
своих товарищ ей по труду  
добиться рекордной выра
ботки, дать продукции в 
объеме, превыш аю щ ем  
среднесуточный выпуск.

Коллективы, занятые в 
непреры вном  производстве, 
заранее внесли свой вклад 
в копилку «красной субб о

Работали по-ударному
ты». И м ногие показали о б 
разцы ударного  труда.

Всего в коммунистичес
ком субботнике приняли 
участие 5150 человек, из 
них 2970 человек —  на 
своих рабочих местах. При 
плане 28400 тонн добыто  
29400 тонн руды. П огруж е
но 57005 кубом етров го р 
ной массы, что на 23105 
кубом етров превышает за
дание. Сверх намеченного  
выпущ ено 620 тонн ж елез
ного концентрата.

1888 погонных метров

(104,8 процента) взрывных 
скважин пробурил коллек
тив б урового  участка, р у 
ководит которым А. П. Ча
бан. Наибольший вклад  
(760 погонных метров] внес
ла смена Э. А. Горчакова. 
Высшей производительнос
ти достигли буровы е брига
ды А. И. Вертебного, А. В. 
Травкина, А. И. Курочкина  
и В. П. Белова.

О собо отличился маши
нист экскаватора ком сом о
лец В. Ш еберт. Он погр у
зил 2605 кубом етров горной  
массы, и выполнил план на 
144,7 процента.

П о-ударном у работали 
водители стодвадцатитонни- 
ков В. П. Спирин и В. А. 
Витек, перекры в норм у на 
27 процентов.

Д важ ды выходили на 
праздник труда 15 водите
лей из автоколонны N9 2 
(начальник Л. И. Билин] и 
оба дня работали с полной  
отдачей. В одну из суббот 
готовили машины к тех-'' 
осм отру, а 15 февраля вы
езжали на линию  по заяв
кам цехов.

Бригада карусельщ иков  
из РМЦ в составе —  В. А. 
Благовестный, Ю . Ф. М изу- 
рев и Г. И. С крябин —  из
готовила барабан для 
ЭКГ-8И, выполнив задание 
на 165 процентов.

В ф онд двенадцатой пя
тилетки коллектив пере
числил 9,5 тысячи рублей.

*  *  *

На снимке: Г. И. Скрябин,

Ф ото Е. М аксаковской.

ф  О Т В Е Т С Т В Е Н Н О С Т Ь  К О М М У Н И С Т А

В летопись цеха техноло
гического  транспорта, если 
бы таковая велась, долж но 
войти немало фамилий. 
Тех, что надолго «пропи
сывались» на первых стра
ницах газет (все правильно
—  лидеры есть лидеры), 
часто звучали на торж ест
венных заседаниях. Этих 
лю дей хорош о знают в ц е 
хе, карьере, на комбинате 
и в городе. Кому не зна
комы (хотя бы понаслышке) 
Султан Бесланович Наху- 
шев или Михаил И осиф о
вич Войтенко?

Были и другие. В лето
писи трудового  коллекти
ва их вряд ли стоит остав
лять. Года за три в Ковдо- 
ре добивались высоких по 
казателей, а с ними и о т
личий (главным образом  —  
материальных), добивали 
машину, покупали свою  —  
не самосвал. естественно
—  и уезжали. Ш ум у  наде
лать они успевали, а вот 
памяти особой в коллек
тиве оставить не успели.

Альтернатива такова: 
быть на виду или быть на 
своем месте. С ергей Ефи
мович Байбердин —  на своем 
месте, это м ож но  говорить 
твердо. А на виду —  его 
дела, в которых Байбердин 
старается не выпячивать 
свою  личность. Главное —  
было бы сделано, а вот 
шуму, что это я, мол, по 
старался, он не допустит.

Лю бопытный эпизод. За
хотелось поинтересоваться 
мнением о водителе сам о
свала у машиниста экска
ватора, они (машинисты) 
любят поговорить о п р о 
фессиональных достоинст
вах ш оф еров. Павел М и 
хайлович Лебедев в карье
ре с незапамятных времен, 
он всех знает, его  все зна
ют. Лебедев грузит руду, 
Байбердин возит руду —  
как не знать.

«Байбердин? Нет, не 
знаю. Это, значит, не из 
нашей смены. Я все время 
работаю со сменой Бело
ножко...».

Такой у  него характер
В этой самой смене и 

работает С ергей Еф имо
вич, Его товарищ и по брига 
де объясняю т так: «А он 
никогда не ругался с ними, 
с экскаваторщ иками, из-за. 
непоставленного рейса. 
Знает, что ему по ош ибке 
не записали рейс-два, а 
спорить не будет. Горлас
тых, шумных запомнить, 
конечно, легче».

Беспристрастными пока
заниями остаются д окум ен
ты б ю р о  труда и заработ
ной платы. И по труду, и 
по зарплате —  эти понятия 
у водителей тесно связаны.

1981 —  1982 годах С ер
гей Ефимович был пом ощ 
ником бригадира, и его 
личные достиж ения в р е 
зультатах коллектива: брига 
да в среднем на 110 п р о 
центов постоянно справля
лась с планом и перевы
полняла. обязательства. За 
три последую щ их года м и
нувшей пятилетки Байбер
дин при плане 476 тысяч и 
взятых обязательствах 490,5 
тысячи перевез 508,4 ты 
сячи тонн горной массы. В 
процентах —  106,8 к пла
ну.

Так, согласитесь, не отра
ботать человеку, рассчиты
ваю щ ем у на сиюминутный 
гром кий успех и зарплату 
побольше. Признание, как 
раз точно как в этом слу
чае, приходит к настоящ е
му труж енику. Не гнался 
ведь за лаврами Байбер
дин. а результата, который 
теперь уж е ясно виден, 
добился.

А какие годы выдались в 
минувш ей пятилетке на д о 
лю транспортников. «БелАЗ 
вывезет, если ему помочь» 
—  даж е такую постоянную  
рубрику пришлось в газе
те вводить. «БелАЗ вы ве
зет, если поедет», —  не 
без ехидства подтрунивали 
горняки, чуть не разуве
ривш иеся было в надеждах

на достаточное количество 
самосвалов под экскавато
рами.

Комбинат всем м иром 
помогал цеху. Надо было 
унять сверхтекучесть кад
ров, навести порядок с р е 
монтом, м його чего надо 
было. И преж де всего —  
план давать постоянно, без 
передыш ек. М ного  сделали 
до появления 120-тонников 
хорош ие машины БелАЗы- 
549, управляемые умелыми 
руками настоящих патрио
тов цеха. Вывезли п роиз
водство те, кто не испугал
ся трудностей.

Время ж е добавило новые 
осложнения. У ж е остро 
ставится вопрос об отнош е
нии ко второй автоколон
не, когда водителй 75-тон- 
ников и их машины оказа
лись на полож ении «двою 
родных» при «родных» ад
министрации автогигантах 
НД-1200.

Такие, как С ергей Ефи
мович Байбердин, испыта
ние выдержали. И не прос
то продержались, а оста
лись на высоте. Заметим, 
однако, что самому-то Бай- 
бердину иначе и нельзя: 
он партгрупорг бригады 
Е. М. Ревякина. «Выбрали 
его снова, и д р уго го  нам 
не надо», —  говорят ко м 
мунисты.

Их, членов КПСС, в б р и 
гаде одиннадцать человек. 
Вместе со своим партгру
поргом  они сейчас озабо
чены серьезными делами, 
в которых, как и полож ено, 
выступают в коллективе 
инициаторами и вожаками.

«Раньше мы все внимание 
на производство и только 
на него обращали, —  д е 
лится Евгений М ихайлович 
Ревякин, —  и по-преж нем у 
от него никуда не уйдем. 
Но и жить помимо работы 
надо как-то по-новому. Наш 
партгрупорг и предложил 
проводить выходные дни 
вместе. Сначала пример

покажут коммунисты брига 
ды, а потом за ними потя
нутся и остальные».

Задумали —  и уже п р о 
бую т на деле. На первый 
раз устроили лы ж ную  п р о 
гулку. На следую щ ий —  
собрались поиграть в ф ут
бол, специально купили для 
бригады мячи. Часы, отве
денные цеху в зале спорт
комплекса, теперь будут 
проходить куда ож ивлен
нее.

М ало ли что человек от 
скуки удумает, если не 
знает, чем заполнить вре
мя отдыха. Тем более —  
коллективную  ответствен
ность бригада приняла, так 
и отвечать проще, когда 
д р уг у друга на виду и из
вестно, кто чем дышит.

Принять-то ее, ответст
венность, приняли безо го 
ворочно, а вот прочувство
вать не все без исключения 
успели. Вроде бы и не м ес
то в материале о передо
вике упоминать о проколах 
в коллективе, но придется.

...Неприятность подсте
регла неожиданно: один из 
членов бригады —  более 
того, коммунист —  надумал 
в поезде выпить бутылку 
пива. Даже не выпил, а 
достал и поставил на стол. 
Был составлен акт, и после
довало сообщ ение на м ес
то работы.

Собрание партгруппы бы 
ло бурным. Товарищ, на
руш ивш ий Указ, ранее не 
давал поводов к упрекам. 
Работник неплохой, в о б 
щ ественной ж изни участ
вовал. И хоть посчитали, 
что проступок далеко не 
самый страшный, —  йо осу
дить поведение товарища, 
который так подвел, было 
необходимо. Из наказаний, 
правда, выбрали м инималь
ное: замечание. Решили,
Что досталось ему и так 
немало резких слов.

Коммунисты цеха не с о г
ласились со столь мягкой 
мерой и на собрании вы
несли нарушителю выговор. 
О чем говорит этот инци
дент? Есть еще необходи
мость расти, повышать б о е 
витость и партгруппе и ее 
вожаку. Так ведь без пос
тоянного соверш енствова
ния и не бывает движения 
вперед.

А  двигаться надо. И ко м 
мунисты бригады Ревякина 
думаю т о будущ ем  и сей
час самом первостепенном. 
Поневоле будеш ь ломать 
голову опять о том ж е п р о 
изводстве, когда на р ем он
те используются не уд о б 
ные приспособления, а 
главным образом  тяжелые 
ломы и кувалды. О б эко 
номии приходится думать 
—  не все возможности ис
пользуются.

И призывая других изыс
кивать резервы, болеть о 
производстве, партгрупорг 
Байбердин действует пре
ж де всего личным прим е
ром. Нет, не то что призы 
вает смотреть на него и 
работать так же. Просто 
выполняет свое дело как 
нужно.

Дело известное —  во 
дить самосвал по карьер
ным дорогам . Но видавший 
виды Анатолий Трофимович 
Белоножко среди м нож ест
ва водителей, побывавших 
под его началом, в числе 
самых достойных называет 
С ергея Байбердина: «Са
мой высокой благодарнос
ти заслуживает за действи
тельно сознательный труд. 
Большие у него способнос
ти и возможности. И вык
ладывает он их на смене 
полностью».

Как уж е упоминалось, 
работал Сергей Ефимович 
одно время пом ощ ником  
бригадира. И тут себя п р о 
являл с лучшей стороны. 

Заслужить вы сокую  оценку

Роберта Афанасьевича Ка- 
шаева непросто, а Байбер
дина известный бригадир 
отмечает как хорош его  по 
м ощ ника, требовательного 
к лю дям  и к себе, справед
ливого и принципиального.

Сейчас как водитель он, 
м ож но  сказать, рядовой. Н е 
в, смысле мастерства, а 
просто Как член экипажа, 
член бригады. Но ведь он 
партийный вожак и поэто
м у (впрочем, по характеру 
и убеж дениям  тож е) близ
ко к сердцу принимает все 
происходящ ее на родном  
производстве, в родном  
коллективе.

И в организации занятий 
в школе коммунистического 
труда он участвует, пом о
гая начальнику смены. И 
сам считает себя обязан
ным быть политинф ормато
ром : бывает, перед нача
лом смены достанет газеты 
и поделится с товарищ ами 
наиболее важными новос
тями. Большая заслуга С ер
гея Ефимовича в том, что 
бригада организованно, с 
энтузиазмом отработала в 
субботник, посвящ енный 
предстоящ ем у партийному 
ф оруму.

Думается, и впредь, ка
кие бы новые дела, п роб 
лемы ни появлялись у тран
спортников, Байбердин не
прем енно найдет во зм о ж 
ность подключиться. Такой 
характер.

Хорош о, что есть в цехе 
такие лю ди. У них нет ни 
времени, ни желания по^ 
пусту шуметь. Вот о вод и
теле Байбердине не гр е 
мит вроде бы гром кая ела-, 
ва по комбинату и городу, 
Но стоит порасспросить 
его товарищ ей, которые 
ценят человека за д о б р о 
совестный труд, как стано
вится понятно, какие люди 
определяю т лицо ком бина
та, На них производство 
держ ится. И знать этих 
лю дей, конечно, необходи
мо.

Е. ТРУБИМ.
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Ш'котор о

Год нашей жизни
На проф сою зной конф е

ренции Ковдорского  ГОКа 
рассмотрены итоги выпол
нения коллективного д о го во 
ра за 1985 год и утверж 
ден д ого во р  на 1986 год. 
С докладами выступили 
директор  комбината А. И. 
Сухачев и председатель 
проф ком а В. Ф. Петухов.

Участие в прениях при
няли электрослесарь участ
ка сушки апатитового п р о 
изводства обогатительного 
комплекса В. И. Новосад, 
начальник ки сл о р о д н о -ко м 
прессорной станции эн е р 
гоцеха К. М . - Янаева, по 
м ощ ник начальника отваль
ного участка по рем онту и 
содерж анию  карьерных д о 
рог рудника «Ж елезный» 
В. К. Ерохин, токарь р е 
м онтно-м еханического цеха 
В. И. Язепов, водитель 
электропогрузчика цеха 
подготовки производства и 
складского хозяйства А . И.

Старинская, слесарь по ре 
м онту топливной аппара
туры цеха технологичес
кого  транспорта Г. В. Чер- 
ванев, водитель автотран
спортного цеха П. П. Реу
тов. Они дали полож итель
ную  оценку выполнению 
коллективного договора и 
от имени своих товарищ ей 
предож или внести в новый 
д оговор  ряд пунктов.

В работе конф еренции 
приняли участие и высту
пили первый секретарь 
райком а партии В. Ф. Ко
тенко и заместитель на
чальника технического от
дела ВПО «Сою зруда» В. Г. 
Евсин.

Давайте посмотрим, как 
же администрация ком б и
ната и трудовой коллек

тив выполнили свой договор. 
Коротко пройдем ся по всем 
разделам двухстороннего 
соглашения.

К

Выполнение  государственного  пл ана  
и социалистических обязательств  

ОЛЛЕКТИВ досрочно продукции составили 75,38
выполнил план по вы

пуску ж елезного концент
рата и реализации товарной 
продукции. Сверх годовой 
програм м ы  потребители 
получили продукции на 
4075 тысяч рублей, вы пу
щ ено 123,5 тысячи тонн

Вместе с тем, допущ ено 
отставание по вскрышным 
работам на 586 тысяч ку
бометров.

План по производитель
ности труда комбинат вы

ж елезного и 900 тонн апа- полнил на 102,4 процента, 
титового концентратов. П ро- План по капитальным вло- 
изведено на 11,1 тысячи ж ениям  —  на 100,5 п р о 

цента, в том числе по стр о 
ительно-монтажным рабо
там —  на 101,2 процента, 
по ж илью  —  на 133 п р о 
цента.

рублей товаров культурно- 
бы тового и хозяйственного 
назначения, что соответст
вует 111 процентам. Затра
ты на 1 рубль товарной

Р азви ти е  и совершенствование  
социалистического соревнования  

: [ 1ИРОКО было развер- по достоинству оценивает- 
* * *нуто на комбинате со- ся. М ногие  из них уд осто 

ены правительственных наг
рад, знаков «Отличник со 
ревнования М инистерства 
черной металлургии СССР» 
и «Ударник XI пятилетки». 
Их имена занесены в об-

ревнование в честь 40-летия 
Великой Победы и 50-летия 
стахановского движения, 
за достойную  встречу XXVII 
съезда КПСС.

По итогам I полугодия
коллектив предприятия за- ластную, районную  и ком-
воевал переходящ ее Крас 
ное знамя в соревновании 
смежников, по итогам года 
—  первое место в парном 
трудовом  соперничестве с 
коллективом О ленегорского  
ГОКа.

Самоотверж енны й труд 
передовиков производства

бинатовскую  книги Почета, 
портреты —  на Галерею 
трудовой славы комбината. 
В прош лом  году победи
телям социалистического 
соревнования из фонда м а
териального поощ рения 
выплачено 100,7 тысячи 
рублей.

Внедрение  дост ижени й науки и техники,  
передового  опыта,  

научной ор гани зац ии труд а
Q  СУЩЕСТВЛЕН комплекс лее 200 м ероприятий 

организационно -те х н и 
ческих м ероприятий (вскры 
тие и ввод в эксплуатацию 
горизонта + 5 5  м етров, пос
тановка уступов восточного 
и северного бортов карье
ра в конечное полож ение 
с заоткоской, организация 
дробления негабаритов с 
пом ощ ью  гидромолотд 
«Раммер-1600», освоение 
отделения подготовки пи
тания флотации II очереди 
АБО Ф  и другие).

Проведена аттестация ра
бочих мест. 599 мест ат
тестованы полностью, р е 
ш ено рационализировать и

по
рационализации рабочих 
мест с ожидаемым эконо
м ическим эффектом свыше 
2 миллионов рублей.

В подразделениях ко м 
бината за год внедрено 92 
м ероприятия НОТ с эконо
мическим эфф ектом 195 
тысяч рублей. Созданы 9 
советов НОТ и 35 творчес
ких бригад.

248 рабочих в 11 школах 
передового  опыта изучили 
методы труда водителей 
Е. М. Ревякина и В. П. С пи
рина из ЦТТ, дробильщ ика 
А. П. Николаева и слесаря 
по рем онту оборудования

продолж ить эксплуатацию П. А . Полякова с обогати-
577 рабочих мест, а 6 —  
ликвидировать, как неэф
фективные.

Цеховые аттестационные 
комиссии разработали бо-

тельного комплекса, м аш и
ниста экскаватора А. П 
Попова и бурильщ ики А. И. 
Вертебного с рудника «Ж е
лезный» и других.

Привлечение  рабочих и с л у ж а щ и х  
к упр авлени ю  производством 

L J  А  КОМБИНАТЕ ВОИР торов (на основе лицевых 
объединяет 964 чело- счетов экономии), 

века. Для активизации ра-
боты новаторов разработа- в работе ПДПС постоян
ны три стандарта, объяв- но участвуют 480 человек, 
лен конкурс рационализа- в том числе 181 рабочий.

Экономия сырья ,  материалов ,  
топливно-энергетических ресурсов

Г“ 1 РИ обязательстве сэ- тысячи рублей. За год сбе- 
* * кономить материально- регли 3360 тысяч киловатт- 
технических и энергетичес- часов электроэнергии, 1795 
ких ресурсов на 260,6 ты- тонн условного топлива и 
сячи рублей, обеспечив 16000 Гкал теплоэнергии. 
работу комбината в тече- Сверх плана отгруж ено 
ние двух дней, фактическая 257 тонн черного металло- 
экономия составила 370,7 лома.

О п л а т а  и норми рован ие  труда
р  РЕДНЯЯ заработная взрывных работ, ИТР и 

плата по сравнению  с  служащ их подсобного хо- 
1984 годом  выросла на зяйства —  за основные ре- 
25,6 рубля и составила зультаты труда.
417,2 рубля. Из фонда ма- „  ,-г Разработаны полож ения
териального поощ рения вы-

ю и  -7 г  о премировании работни-плачено 1816,7 тысячи руб- с
ков комбината за увеличе
ние производства товаров
народного потребления, за 
создание, освоение и внед-

леи.
По м ере внедрения в 

производство организаци
онно-технических м еропри-,  н г  рение новой техники, за
ятии, обеспечиваю щ их по- -внедрение научной органи-
вышение производительнос-г  зации труда; транспортни-
ти труда, пересмотрены в с.г /  1 г  ков подсобного хозяйства
сторону повышения 630

г  '  -  —  за эконом ию  автомо-
норм, и вновь разработана ,
9  ̂ бильного топлива.

Пересм отрены полож ения П родолжалось внедрение 
о премировании работни- прогрессивны х ф орм  ор- 
ков обогатительного комп- ганизации и стимулирова- 
лекса за повыш ение извле- ния труда. На 1 января в 
чения апатита и сокращ е- 259 бригадах работают 3325 
ние времени погрузки же- человек (75,2 процента), за 
лезнодорож ны х вагонов, год вновь созданы 15 
водителей ЦТТ —  за увеличе- бригад. КТУ применяю т в 
ние пробега машин, работ- 141 бригаде. На хозрасчет 
ников детских садов —  за переведены 37 бригад, или 
снижение заболеваемости 335 человек, то есть всего 
детей; работников цеха 9,6 процента.

Укрепление социалистической
дисциплины труда

Р  АЗРАБОТАН и дейст- рядка сокращается не те- 
вует комплексный план ми темпами, как бы хоте- 

м ероприятий по внедрению  лось.
в цехах Закона о трудовых Постановления по укреп-
коллективах. лению  дисциплины труда

Совет по профилактике расш ирили возможности
правонаруш ений и сокра- применения мер дисцип-
щ ению  текучести кадров линарного, материального и
заслушал отчеты всех под- общ ественного воздействия.
разделений комбината. И они применяю тся на

_ комбинате в полном объе-
В цехах созданы советы

мастеров, бригадиров, нас
тавников, комиссии по В связи с ш ироким  рас-
борьбе с пьянством и ал- пространением бригадной 
коголизмом, товарищ еские ф ормы все большее значе- 
суды. ние приобретает движение

В целях закрепления «В проф группе —  ни одно- 
кадров действует полож е- го нарушения трудовой

дисциплины и общ ествен
ного порядка». С егодня на 
комбинате 79 таких проф- 
групп.

90 бригад приняли ре

ние о работе с призы вни
ками.

Сократилось время и м ес
то продаж и спиртных на
питков, в цехах усилен 
предсменный медицинский шение о коллективной от- 
контроль, однако количе- ветственности за наруше- 
ство наруш ений трудовой и ния техники безопасности, 
•производственной дисцип- трудовой и производствен- 
лины, общ ественного по- ной дисциплины.

Повышение кв алиф икации,  
экономических знаний 

и об ще образо ва тел ьн ог о  уровняу ЧЕБНО-КУРСОВОЙ ком- 
бинат обучил за год 

новым проф ессиям 145 че
ловек, 380 рабочих повыси-

профессий 37 учащихся 
подш еф ной школы. В нас
тоящ ее время продолж а
ют обучение 83 школьника

ли свою  квалификацию, 69 (9— 10 классы) професси-
человек приобрели вторую  ям лаборанта химанализа,

В течение помощ ника бурильщика, 
47 курсов автослесаря, слесаря КИП 

и другим.

В 105 школах ком м унис
тического труда 3102 рабо-

специальность. 
года работали 
по разным профессиям.

Через систему курсово 
го обучения получили пер 
вые трудовые паспорта и чих повышали уровень эко
свидетельства о присвоении номических знаний.

Улучшение условий т ру да  и быта
раб о таю щ и х  же н щ и н

Р  АБОТНИЦЫ комбината Д Ю С Ш , детские клубы 
’  получают все льготы, при Ж КУ, детский сектор 
установленные законода- Д ворца культуры. Летом 
тельством. Н уж даю щ иеся в 500 ребятиш ек отдыхают в 
лечении обеспечиваются пу- спортивных и пионерских 
тевками. Еж егодно в про- лагерях, организуется го- 
ф илактории организуется родской пионерский ла- 
заезд «Мать и дитя». Ра- герь. 130 мальчиков и де- 
ботают 8 детских яслей-са- вочек отдохнули в зимнем 
дов, клуб юных техников, спортивном лагере.

Воспитание,  обучение  
и органи заци я  труда  мо лод еж и

|_ | А КОМБИНАТЕ рабо- 
* * тают 2300 молодых 
лю дей (до 30 лет), из них 
1395 комсомольцев.

Организовано соцсорев
нование среди цеховых 
комсомольских организаций 
и КМК, а также за звание 
«Лучший по профессии».

480 наставников ведут 
воспитательную работу, по 
м огаю т молоды м  освоить 
профессию* повысить ква 
лификацию.

Комсомольцы и молодеж ь 
активно участвуют в рацио
нализации. За год ими по 
дано и внедрено 204 рац
предлож ения с эконом и
ческим эффектом 134,7 ты
сячи рублей.

Улучшилась организация 
отдыха ю нош ей и девушек.

В прош лом году ком би

нат выделил комитету 
ВЛКСМ 10 тысяч рублей 
для заключения договора 
с б ю р о  м о л одеж ного  ту1 
ризма «Спутник». По льгот
ным путевкам Отдохнул в 
нашей стране и за рубежсгм 
61 м олодой работник пред 
приятия.

Стали традиционными во 
енно-патриотические тур и с1 
тические спеты .молОдеж 
ного актива. . . .

О рганизован см6тр-к.он 
курс на л учш ий '  вечер' -от
дыха рабочей молодеж и; 
диспут о роли КМК и ряд 
других интересных м е р о 
приятий.

Для студентов-заочни- 
ков СЗПИ на базе учебно
курсового  комбината о р га 
низован консультационный 
пункт.

О х р а н а  труда ,  социальное  страхование,
медицинское  об служ ив ан и е

и санаторно-курортное  лечение
\ Л  3 111 мероприятий по страны. 972 работника ком- 

охране труда полно- бинэта получили путевки на 
стью не выполнены только отдых.
5 и 3 не закончены. Во всех цехах созданы

В ближайш ее время бу- оздоровительные ком плек- 
дет решен вопрос о цент- сы, на всех участках есть 
рализованной выдаче спец- комнаты приема пищи, о б о 1 
одеж ды. рудованные необходимым

М едицинское обслужива- инвентарем и мебелью, 
ние работников комбината Еж егодно 250 300 чело-
осуществляется на базе в®к получают диетпитание. 
ЦРБ четырьмя цеховыми 225 малышей, часто и
врачами и тремя здрав- длительно болею щ ие, из 
пунктами при основных яслей-садов комбината
цехах. С егодня в принципе прошли курс лечения в 
решен вопрос с врачами- проф илактории, 
стоматологами. И хотя за 1985 год- наб-

Еж егодно более 1600 че- людается некоторое сни- 
ловек поправляют здоровье ж ение заболеваемости, по- 
в санатории-проф илактории тери по временной нетру- 
«Кристалл», более 300 че- доспособности все еще 
ловек —  в санаториях очень велики.

Жи лищно-бытовое  обслуж ив ан и е  
и общественное  питание

О  1985 ГОДУ трудящ ие-
'  ся получили 200 квар

тир общ ей площ адью 9824 
квадратных метра. Выпол
нен капитальный ремонт 
ж илого  фонда на 459.4 ты
сячи рублей (102,1 процен
та).

Силами Ж КУ за счет 
квартиросъемщ иков о тр е 
монтированы 115 квартир.

Работников комбината о б 
служиваю т 13 предприятий 

общ ественного питания, н о р 
матив обеспеченности по 
садочными местами сос
тавляет 105,1 процента. В 
8 столовых организован 
прием предварительных за
казов на кулинарные, ко н 1 
дитерские и выпечные из

делия. За г-од выполнено 
таких заказов на 8,6 тыся
чи рублей. П роведено 160 
выставок-продаж  на сум 
му 62 тысячи рублей. О р 
ганизовано 159 выездных 
буфетов на сумму 66,5 ты 
сячи рублей.

Проведено 45 очных и 
заочных потребительских 
конф еренций по вопросам 
качества, ассортимента и 
культуры обслуживания, а 
также 25 технологических 
конф еренций по приготов
лению  блюд, кулинарных, 
кондитерских и выпечных 
изделий, 4 персональных 
выставки с творческими от
четами поваров и конди
теров.

Культурно-воспитательная  
и ф и зк ультурн ая  работа

|_Г ОЛЛЕКТИВ Дворца куль
туры наметил и о су

ществляет ряд м еропри я
тий по улучш ению  органи
зации досуга трудящ ихся. 
Проводятся дни семейного 
отдыха, см отры-конкурсы  
на лучшее проведение м о 
лодежны х вечеров. А кти 
визировались пропаганда 
трезвого образа ж изни в 
лекториях, клубах, л ю б и
тельских объединениях, вос
питательная работа в о б щ е 
житиях. Вошли в традицию  
новые обряды  (им янарече
ние, бракосочетание, по 
свящ ение в рабочие, п р о 
воды в ряды Советской 
Арм ии), внедряется празд
ник первой зарплаты.

О рганизую тся чествова
ние победителей ударной

вахты, вечера-встречи «Ком
мунисты —  наша гордость», 
кинолекторий «Экономика
—  труд  —  производство»!

В спортивном комплексе
более 2000 человек зани
маются в 12 секциях, Рабо
тают 6. групп здоровья, о б 
щей физической подготов
ки, клуб лю бителей бега, 
О ткры т клуб туриста. П р о 
ходят дни лыжника, б е гу 
на, пловца. Проводятся 
зимняя и летняя спартакиа
ды.

За год плавательный 
бассейн посетили 110385 
человек, спортивный зал
—  21596 человек. 8 трене: 
ров занимаются с детьми.

П роходят семейные стар
ты по плаванию и «веселые 
старты» на стадионе.
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Всегда 
интересно 
и полезно
С яслями-садом «А ле

нушка» наша семья знако
ма давно. Сначала мы туда 
водили старш ую  дочь, Л е
ночку, а сейчас сразу д в о 
их —  Славика и Настеньку. 
М ы стараемся не пропус
тить ни одного  собрания, 
ни о дного  утренника, ни 
о д н о го  м ероприятия, так 
как все они всегда инте
ресны.

Если это утренник—  то 
обязательно красочный, хо 
рош о продуманный и под 
готовленный. Настоящий 
праздник и для детей и для 
взрослых. Если собрание —  
то вопросы всегда о б суж 
даются серьезные, порой 
тр е б ую щ и е  нем едленного 
реш ения.

Вот и недавно в садике 
проходило общ ее родитель
ское собрание на тему: 
«Нравственное воспитание». 
Сначала перед нами выс
тупили дети подготовитель
ной группы. В незаслуж ен
но забытом стиле КВН 
встретились две команды 
—  «Друг» и «Товарищ». 
Прозвучали приветствия и 
начались веселые состяза
ния.

Ребятам были предл ож е
ны различные задания, воп
росы-задачи, игры. Обе 
команды боролись на рав
ных. Чувствовалась хорошая 
подготовка. И заслуга в 
этом воспитателей группы 
Валентины Яковлевны Без- 
носю к и Нины Ильиничны 
Екимовой. С колько сил, 
энергии отдают они своим 
подопечным. И пользуются 
уважением как детей, так 
и взрослых.

В конце соревнований 
«подготовиш ки» показали 
свои музыкальные номера. 
Затем ж ю р и  подвело итог: 
ничья. О бе команды полу
чили подарки. Думаю, что 
этот первый КВН ребятам 
запомнится надолго.

Затем врач Лидия А л е к
сандровна Мякиш ева рас
сказала собравш имся о вре 
де алкоголизма. О собо 
подчеркнула пагубное д ей
ствие алкоголя на детский 
организм . Все высказыва
ния подтверждала прим е
рами, фактами. В заклю че
ние Лидия Александровна 
сказала, что трезвость 
долж на стать норм ой на
шей жизни. Для этого у 
нас есть все. М ы долж ны 
правильно организовать 
свой досуг, больше врем е
ни и внимания уделять д е 
тям.

М едсестра «Аленушки» 
Елена Васильевна Зубова 
рассказала о профилактике 
энтеробиоза. В настоящее 
время легко м ож но п р е д о 
хранить детей от этого за
болевания. И обязанность 
родителей привить своим 
малышам правила личной 
гигиены .

С  нами говорили в об- 
щ ем -то о давно известных 
вещах, о которы х мы слы
шали или читали. Вот толь
ко не все и не всегда вос
принимали как нужно. И 
потом у лишний раз послу
шать об этом, я думаю , 
ником у не помешало. А 
кто-то, м ож ет быть, сделал 
для себя соответствующ ие 
выводы.

Жаль, конечно, что на 
таких собраниях да и на 
других м ероприятиях ви
диш ь одних и тех ж е мам и 
пап. П очем у ж е  некоторые 
родители остаются безуча
стными к тому, что касает
ся их детей?

Т. ЛАРИОНОВА.

Редактор
С. А . Р А Д И Ш Е В С К А Я

П р и я т н ы е  х л о п о т ы

иЯВйвпиг

Новостей м ного, но нач
ну с события прош едш его. 
9 февраля мы тож е участ
вовали в празднике, посвя
щ енном 70-летию М урм ан
ска.

Как тепло встретил нас 
переполненный зал! Не 
знаю, как выдержали столь

сильный, эмоциональный 
прилив. Пели, конечно, с 
настроением. А  после не 
могли даж е выговориться.

28 февраля хор ветера
нов войны поедет в М у р 
манск, на студию  телевиде
ния. Так что деньки сейчас 
хлопотные. О дни репетиции 
чего стоят.

С коро начнет свою  р аб о
ту XXVII съезд КПСС. 25 
февраля мы тож е примем 
участие в торжествах, пос
вящ енных этому событию

В нашем хоре м ного  ко м 
мунистов. Так, А. К. А п п о 
лонова и П. Д Варламов —  
с 1944 года в партии, а ве
теран труда Т. Т. Трефило- 
ва —  с 1947 года. 33 года 
партийного стажа у Я. А.

Андрю ш кина, 30 лет —  у 
П. И. Смоляка.

В канун больш ого празд
ника —  Дня Советской А р 
мии и В оенно-М орского 
Флота хочу назвать имена 
тех, кто только что награж 
ден орденами О течествен
ной войны I степени. Это 
П. Д. Варламов, А. ф. Зав- 
ражин, М. В. Вантрусов, 
Е. И. Гранин, Г. М. Ч ерны 
шев, В. Н. Коковцев, А. С. 
Куликова, Г. Е. Козлов, ф. Д. 
Логинов, А. Л. М артынов. 
Что и говорить, приятное 
известие.

И, наконец, о юбилярах. 
65-летие отмечает А. С. Сле- 
пухин, 60-летие —  Ф. Т. 
Володькин и В. С. Совет- 
ный.

Теперь о тех, у кого  дни 
рож дения во второй поло 
вине февраля. Кстати, 23 
числа родились Е. П. Ш аба 
нова и В. М. Саландаев 
Еще нуж но назвать Н. М. 
П орош ину, И. А. Колупае- 
ва, Н. А. Коненкова, Е. А. 
Тихонова, Е, В. Цветкова.

По поручению  совета ве 
теранов и от себя лично от 
всей душ и поздравляю  
ф ронтовиков с высокими 
наградами, праздниками, 
юбилеями, желаю  крепко
го здоровья, а участникам 
хора —  новых творческих 
удач. К. КОЛЧАНОВА, 

член совета ветеранов 
Великой Отечественной 
войны.

Г О Р О Д К И

И в личном, и в командном
Первенство областного 

совета ДСО «Труд» по го 
родош ном у спорту, разы
гранное на минувш ей не
деле в М урм анске, нача
лось с личных соревнова
ний.

В первый день в лидеры 
вышел наш Николай Курь- 
янов —  40 бит на 30 фигур. 
По две биты уступали ему 
Александр С орокин и Ва
лерий Джелаиди, а следом 
за ними шел мурманчанин 
Николай Никитин. Таким 
образом  круг претендентов 
на победу определился. И 
стало ясно, что борьба б у 
дет упорной.

После второго тура ли
дер  сменился, впереди уже 
был Джелаиди —  79 бит 
на 60 ф игур. Хорош ие шан
сы на успех сохраняли 
Курьянов и Никитин —  по 
81, С орокин —  82.

В городош ном  марафоне 
одна-две биты не имеют 
реш аю щ его значения перед 
заключительным туром. 
Удастся выбить сложные 
фигуры, а сопернику не по

везет —  вот и догнал. По 
правилам победителем при 
одинаковом  результате ста
новится тот, кто догонял.

Увлекательной была б о р ь 
ба на финише. Чемпиона 
нельзя было угадать до 
последней биты. В парах 
встретились Джелаиди с 
Никитиным и Курьянов с 
С орокиным . Отлично оты г
рал первую  партию м у р 
манчанин: всего 18 бит за
тратил. А у Джелаиди 22, 
уступали лидеру результа
ты и двух других наших 
спортсменов. В это время 
наблюдавшие за игрой (и я 
в том числе) уже было р е 
шили, что Никитин третий 
год подряд выйдет побе
дителем первенства ДСО 
«Труд».

Но в последней партии 
18 битами управляется с 
ф игурами уж е Джелаиди и 
с общ им итогом 119 бит 
заканчивает соревнование 
в ранге чемпиона. Такой же 
результат на последних 15 
фигурах показывает К урь
янов, у него в сумме по
лучается 120, но это прино

сит ему лишь третье м ес
то. Второе остается за Н и
китиным ввиду преим ущ е
ства по сумме бит за два 
последних тура.

Так за ковдорчанами ос
тались первое и третье 
призовые места. Остальные 
наши участники ф иниш иро
вали следую щ им  образом: 
четвертое место у С о р о ки 
на, пятое у автора этих 
строк, на седьмом Михаил 
Стуканов. на девятом Иван 
С ергеенко. Все ковдорские 
городош ники подтвердили 
звание мастера спорта 
СССР

В командном первенстве 
ж ребий свел сразу ж е с 
традиционным соперником 
—  городош никам и д ом о
строительного комбината. 

М ы выиграли обе партии, 
затратив 19 и 21 биту. П ос
ле этого сборная ДСК ус
тупила ещ е и м ончегорцам 
со счетом 1:2.

Таким образом  к реш а
ю щ ей схватке без пораж е
ний пришли команды Ков- 
дорского  ГОКа и «Северо-

никеля». Очный поединок 
м еж д у этими коллективами 
и долж ен был определить 
победителя.

Первую  партию мы п р о 
вели хорош о и с резуль
татом 19 бит вышли впе
ред. А во второй сыграли 
похуже, однако итог в 24 
биты оказался достаточным 
для победы. Так со счетом 
2:0 мы выиграли реш аю щ ую  
встречу ком андного пер
венства.

Хочется отметить еще 
о дного  нашего участника 
—  школьника С ергея Ми- 
халькевича Он за три тура 
личного первенства пока
зал неплохую  игру и вы
полнил норматив первого 
разряда. Его результат —  
154 биты на 90 ф игур (по 
требованиям классификации 
достаточно было затратить 
не более 162 бит). Впереди 
у Сергея чемпионат РСФСР 
среди ю нош ей в Краснода
ре в конце апреля.

. В. БОЛЬШАКОВ, 
капитан сборной ко м 
бината по городкам .

---------- •  СОВЕТУЮ
Е С Л И  Х О Ч Е Ш Ь  
Б Ы Т Ь  З Д О Р О В

Что м ож ет быть д раго 
ценнее здоровья. Каждый 
человек хочет подольш е 
сохранить его. В этом вам 
пом огут поступивш ие в м а
газин «Спорт» приспособ
ления.

Гимнастический комплекс 
«Здоровье» объединяет 
свойства ряда наиболее 
распространенных гимнас
тических снарядов: ш вед
ской стенки, перекладины, 
ручного и нож ного  эспан
деров и других. Он пред 
назначен для выполнения 
гимнастических и силовых 
упражнений в домаш них 
условиях, а также в каче
стве тренажера для спорт
сменов.

М ассаж —  залог не толь
ко здоровья, но и красоты 
тела. Чтобы не обращаться 
всякий раз к специалисту, 
приобретите автомассажер 
«Тонус». Его эксплуатация 
показала вы сокую  эф ф ек

тивность при лечении травм, 
радикулитов, остеохондро
зов и других заболеваний 
нервного и простудного 
характера.

Принцип работы «Тону
са» основан на передаче 
высокочастотных колебаний 
с пом ощ ью  м ягкого  элас
тичного пояса. Он прост и 
удобен в обращ ении.

Л. ХО РО Ш АЯ,
заведующ ая магазином.

С Т А Н Е Т Е  
Х О З Я Й К А М И

Приглашаем девочек в 
круж ок «Хозяюшка». Заня
тия будут проводиться ка ж 
дое воскресенье с 19 часов 
до 20 часов 30 минут в 
клубе «Ю ность».

Здесь вы научитесь шить 
и вязать, изготавливать раз
личные поделки. Кроме то 
го, для вас будут органи
зованы специальные диспу
ты, беседы, развлекатель
ные мероприятия.

Л. САГАЛИЕВА, 
воспитатель яслей-сада 
«Колокольчик», р уково
дитель кружка.

ВО Д В О Р Ц Е  
К У Л Ь Т У Р Ы

22 февраля —  Беседа, 
посвящ енная Д ню  Совет
ской Арм ии и Военно-М ор
ского  Флота, «Офицер —  
профессия героическая» 
(12). Заседание клуба шах
матистов (12). Кинопоказ 
«От съезда к съезду» (14, 
16). Вечер старш еклассни
ков (18).

23 февраля —  С м отр по 
литической песни (10). Засе
дание клуба «Коллекцио
нер» (10). Заседание клуба 
шахматистов (12). Открытый 
урок детского хора (12). 
Клуб м олодого  рабочего  
«Из строя солдатского —  
в строй рабочий» (20).

25 февраля —  Кинолек
торий «М олодеж ь и совре
менность» (19, общ ежитие 
№  1). Концерт, посвящ ен
ный XXVII съезду КПСС 
(19-30).

26 февраля —  заседание 
фотоклуба «Ковдор» (19).

27 февраля —  Кинолек
торий «Кругозор» (15).

28 февраля —  Кинолек

торий «Щ ит и меч» (15).
К И Н О

22 февраля —  «Канкан 
в английском парке» (14, 
16).

23 февраля —  «Граждане  
Вселенной» (13). «Господин 
Великий Н овгород» (2 се
рии, 18).

25 февраля —  «Человек- 
незидимка» (21).

27 февраля —  «Телохра
нитель» (19, 21).

В К И Н О Т Е А Т Р Е  
« Ю Н О С Т Ь »

♦
21 —  23 февраля —  

«Пришла и говорю » («М ос
фильм») —  в 12, 14; 16, 
18-15, 20, 22.

24 февраля —  «Ж ил-был  
доктор...» («Ленфильм») —  
в 12, 14, 16, 22. С орок лет 
—  такой возрастной рубеж, 
когда м ож но подвести о п 
ределенные ж изненные ито
ги. В этом фильме такие 
итоги подводит сельский 
врач Николай Заостровцев. 
Человек добрый, интелли
гентный, он верой и прав
дой служит лю дям. И, не
смотря на то, что будни 
его состоят из тревог и за
бот, скром ных успехов и 
неудач, в целом этот итог 
в высшей степени знамена
телен.

24 февраля —  2 марта —  
«Рейс 222» («Ленфильм», 2 
серии) — • в 12, 15, 18-15,
2 1 -у 5 .

24-го —  в 18-15. С ю жет 
этой острой политической 
ленты строится на инци
денте в американском аэ
ропорту, где в результате 
грязной провокации был 
задержан вылет советского 
самолета.

ДЛЯ ДЕТЕЙ
23 февраля —  «Похищ е

ние».
Начало сеанса в 10-30.

♦
Вниманию 

студентов С З П И !
У студентов второго кур 

са начинаются занятия по 
математике —  с 10 марта, 
по физике —  с 17 марта, 
по теоретической механике  
—  с 17 апреля.

У третьекурсников заня
тия начинаются с 24 ф евра
ля —  по теории машин и 
механизмов (специальность 
1609 и 500) и по теорети
ческим основам электротех
ники (специальность 300).

+
В отпуск — 
с путевкой 

П роф ком  К овдорского 
ГОКа приглашает тр уж е н и 
ков комбината, находящ их
ся в отпуске, отдохнуть по 
путевкам в семейных д о 
мах отдыха «Авангард» 
(Винницкая область) —  с 
1 марта и «Днепровский» 
(г. Д непродзерж инск) —  с 
3 марта; на турбазе «Сла- 
вутич» (Крем енчугское во 
дохранилищ е) —  с 6 марта; 
в пансионате отдыха имени 
Воровского (Ленинградская 
область) —  с 7 марта.

А также поправить свое 
здоровье в санатории «Лас
точка» в Пятигорске (виб
рационная болезнь I —  III 
степеней) —  с 22 февраля.

Обращ аться по телефону 
7-26-58.

+
Меткость  

и сила  
22 февраля в 9 часов в 

стрелковом тире школы №  2 
по плану клуба ветеранов

спорта состоятся соревно
вания по стрельбе из м а
локалиберной винтовки и 
отж иманию  (подтягиванию ) 
в зачет зимнего м н о го 
борья ГТО.

♦
Помогите

умной
машине

Для того, чтобы Ваше 
письмо могла обработать 
автоматическая сортировоч
ная машина, необходим о 
писать все шесть цифр ин
декса точно по сетке, в со
ответствии с образцами на 
клапане конверта. Искаже
ние цифры —  торм оз в 
продвиж ении письма. Нель
зя рисовать индекс ш три
хами, только сплошной ли
нией.

Не следует пересылать 
письмо толщ иной более 3 
миллиметров. В конверте 
не долж но быть никаких 
дополнительных вложений 
типа жевательной резинки, 
значков, таблеток, стерж 
ней для ш ариковых ручек, 
металлических скрепок и 
тому подобного.

Почтовый индекс пред
приятия связи, доставляю
щ его Вам почту, сообщ ите 
всем, с кем Вы переписы
ваетесь. И не забывайте 
указывать его в обратном 
адресе.

+
Инструмент  

не фаль шиви т?
Райбыткомбинат принима

ет заказы от населения, 
организаций, дош кольных 
учреж дений, школ города 
и района на настройку м у
зыкальных инструментов 
(пианино, роялей). Заявки 
от населения принимаются

по телеф ону 7-23-95, от о р 
ганизаций —  письменно.

♦
ТРЕБУЮ ТСЯ!

Спортком плексу проф ко
ма Ковдорского  ГОКа —  
кладовщик на базу прока-

Участку горю че-см азоч
ных материалов Ковдорско
го ГОКа —  электрослесари  
IV  разряда, сантехник III 
разряда, кладовщицы. 

. . .

Ковдорской районной ти
пограф ии срочно —  печат
ник.

*  *  *

Комбинату «КМ Аруда» 
имени 50-летия СССР —  
горны е механики.

За справками обращ ать
ся по адресу: 309510,
г. Губкин, Белгородской о б 
ласти, комбинат «К М А ру
да», отдел кадров. Телефо
ны: 2-65-71, 2-66-66, 2-61-77.

♦
Ковдор — 
на  Ковдор

М еняю  трехком натную  
квартиру (47 квадратных 
метров) на двух- и одно
комнатную  квартиры.

Обращ аться после 18 ча
сов по адресу: ул. Ком со
мольская, д. 9, кв. 121.
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