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Кто тянет назад?

Хороший 
старт —

залог
победы

В ы сокие рубеж и наме­
тили на первый год  двена­
дцатой пятилетки труж ен и ­
ки подсобного  хозяйства. И 
с первых дней взяли вы со­
кий темп. Ш и р о ко  развер­
нувш ееся социалистическое 
соревнование в честь X X V II 
съезда КПСС помогло ко л ­
лективу мобилизовать свои 
резервы  и успеш но спра­
виться с социалистическими 
обязательствами к  д ню  о т­
кры тия партийного ф орума.

Воодуш евленные его р е ­
ш ениями, работники агро- 
цеха удвоили усилия. Сверх 
плана первого  квартала ж и ­
вотноводы  надоили 362,4 
центнера молока, произве­
ли 131,6 центнера мяса, что 
на 20 и 72 процента соответ­
ственно превыш ает установ­
ленное задание. Уверенно 
лидирует в трудовом  сопер­
ничестве бригада В. А . Ней­
мана.

$51,2 тысячи ш тук яиц 
получи ло  от кур-нес.уш ек 
звено птицеводов, возглав­
ляет которое  С. А . Бритвин. 
Это составляет 134 процента 
к  плану.

Постарались и теплични­
цы во главе с главным а гр о ­
ном ом  Т. Н. Андриановой: 
вырастили и собрали 128,9 
центнера овощ ей закры то­
го грунта при плане 70 цент­
неров. В апреле они уж е  
сняли около  200 килограм ­
м ов о гурцов, которы е 
пока поступили в столовые 
и магазин поселка.

А. МЕЛЬНИКОВ, 
старший экономист под­
собного  хозяйства.

* ★ *
На руднике  «Ж елезный» 

уверенно держат свое сло­
во буровая бригада А. М . 
М амош ина и экипаж  экска ­
ватора, где  старшим маш и­
нистом А . П. Попов.

Первый коллектив за 
прош лы й м есяц пробурил 
сверх задания 583 погонных 
метра взрывных скважин 
при обязательстве 400 м ет­
ров.

А экскаваторщ ики записа­
ли на свой сверхплановый 
счет 21,3 тысячи кубом етров 
горной массы при обяза ­
тельстве 1,2 тысячи ку б о ­
метров.

*  *  *

В цехе технологического 
транспорта отлично закон ­
чили март экипажи В. П. 
Спирина и С. В. Неофитова: 
перевезли за месяц соот­
ветственно 124,8 тысячи тонн 
и 53,7 тысячи тонн горной 
массы, что превыш ает при­
нятые ими социалистические 
обязательства на 25600 и 
5400 тонн.

О чередное подведение 
итогов социалистического 
соревнования сквозны х смен 
по цепочке «экскавация —  
транспортировка —  дроб ле ­
ние» состоялось на р удн и ­
ке  «Ж елезный». О б итоговых 
производственны х и других 
показателях коллективов 
смен за март сообщ ил пред ­
седатель производственно- 
массовой ком иссии рудника 
В. А . Сазонов.

Лучший показатель по 
сум ме баллов оказался у 
коллектива смены №  3, к о ­
торый возглавляют горны е 
мастера И. В. М елик-Гайка- 
зов и И. В. Наумов, диспет­
чер Е. А . Аникаев (рудник 
«Ж елезный»), начальник см е­
ны И. П. Карпенко, диспет­
чер Н. В. Семенова (цех 
технологического транспор­
та), сменный мастер А. В. 
Попов, оператор 3. Б. Ч ер­
касова (участок дробления).

При подведении итогов

снимались баллы за нару­
шения общ ественного по ­
рядка. У водителей один на­
рушитель в смене №  2 и 

два нарушителя в смене №  1, 
у дробильщ иков один в 
смене №  3. А  наших нару­
шителей хочется назвать по ­
именно: горняков смены
№  2 подвел А . А. Бородин, 
в смене №  4 «отличился» 
А. М . Сотсков —  оба по­
м ощ ники  машиниста экска ­
ватора.

За технологические нару­
шения недосчитался баллов 
коллектив сквозной смены 
№  4: в дроб илку  попали два 
негабарита и зуб  ковш а экс­
каватора. А  по уточненны м 
условиям соревнования за 
каж ды й такой случай, когда 
простой дробилки составля­
ет более часа, минусуется 
пять баллов.

В. ЦЫДЫК, 
председатель пр о ф ко ­
ма рудника.

Э с т а ф е т а  
у д а р н ы х  де л

5 апреля в счет ко м м у ­
нистического субботника 
смена Е. В. Родыгина пере­
везла 19590 тонн горной 
массы, а смена Г. А . Павло­
ва —  20340 тонн.

В целом по цеху техноло­
гического  транспорта д о ­
срочно отработали 255 води­
телей. Часть из них зани­
малась ремонтом  автосамо­
свалов, а часть выезжала на 
линию и в общ ей сложности 
перевезла 96050 тонн горной 
массы.

К. НИКАНДРОВА, 
инженер по организации 
соцсоревнования ЦТТ.

•к *  *
Начали трудиться в счет 

«красной субботы» обогати­

тели, у которы х 19 апреля 
по граф ику рабочий день.! 
Смены Ю . В. Лясова с уча­
стка дробления, В. В. Зави- 
рухина с участка суш ки ж е ­
лезорудного  производства 
и Н. А . Ю рьевой с участка 
суш ки апатитового произ­
водства в свои выходные 
дни наводили порядок на 
территории закрепленных 
за ними участков. Кром е 
того, первый из названных 
коллективов собирал метал­
лолом.

В. КОЛЬЦОВ, 
секретарь партбю ро 
обогатительного ко м п ­
лекса.

Свой вклад в копилку ле­
нинского  субботника внес­
ли три бригады участка 
электроснабжения рудника

Ж елезный» под руковод ст­
во м  Н. А . Антонова, Ф . Т. 
Рязапова и С. В. Данкова. 
12 человек произвели заме­
ну линий электропередачи и 
верховой осмотр ЯКНО.

На дробильно-сортировоч­
ной установке первой вышла 
на праздник труда бригада 
А. В. Туринского  и продро- 
била 610 тонн щебня. Затем 
в свой вы ходной встала на 
рабочие места бригада В. И. 
Никеркина и продробила 
680 тонн.

24 человека с участка по 
ремонту и содерж анию  ка­
рьерных д орог приводили в 
порядок технику: отрем он­
тировали 7 бульдозеров и 
автогрейдеров.

Н. ГУБЕРНСКАЯ, 
секретарь партбю ро 
рудника «Железный».

ф ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КОММУНИСТА

СМОТР
пус ко в ы х:

Теперь в мае (как всегда 
—  до 10 числа) соберутся 
члены временной неустав­
ной партгруппы на строи­
тельстве д роб ил ьно -кон ­
вейерного комплекса. И 
вряд ли очередное собра­
ние начнется так ж е  нера­
достно, как недавнее ап­
рельское. Потому что не­
позволительной роскош ью  
будет констатировать невы­
полнение реш ений преды ­
дущ его собрания. Время 
строго лимитировано, уж е  
пролетела четверть пусково­
го 1986 года.

Как ж е  вообщ е так полу­
чается, что постановление 
партгруппы м ож ет оказать­
ся и невыполненным? По­
слушаем, к  примеру, одно­
го из персональных винов­
ников срыва —  главного ин­
женера треста «Ковдор- 
строй» В. А. Заплаткина. 
Вопрос ему был задан кон ­
кретный и всего один: «По­
чему не разработан до 12 
марта совместный граф ик 
строительно-монтажных ра­
бот, как это было записано 
в постановлении партгруп­
пы?». А  ответов было не­
сколько , и на лю бой вкус:

—  М ы ориентировались 
на 1 апреля.

— График есть, но он не­
удовлетворительный.

— С роков я не знал.
—  Не согласовывают гра­

ф ик руководители субпод­
рядных организаций.

— График ради граф ика 
сделать м ож но , а настоящий 
не успеть.

И все эти полные проти­
воречий ответы выдал один 
человек —  член партгруп­
пы.

Объяснений м ного, р е ­
зультата никакого : на стро ­
ительстве Д К К  ни теплее, 
ни холоднее от оправданий 
вместо граф ика. Это, к  со­
жалению , не единственный

Только восемь с половиной
прим ер своеобразного по­
нимания задач.

Нет вины руководителя в 
том, что он не м ож ет раз­
двоиться и присутствовать 
одновременно на объекте в 
Кандалакше и на собрании 
в Ковдоре. Но необъясни­
мо, как м ож но  члену парт­
группы , вернувшись домой, 
не зайти в партком  и не по­
интересоваться реш ением 
собрания, где его-то фами­
лия наверняка значится в 
числе ответственных за ис­
полнение.

Так нет, встает ком м у­
нист и твердым, уверенным 
голосом  заявляет: «На соб­
рании не был, с постанов­
лением не знаком , о сро ­
ках не знаю». И трудно по­
верить, что это говорит от­
ветственный за оперативные 
вопросы строительства за­
меститель управляю щ его 
трестом  В. А . Овсепян. Ка­
кая неподражаемая опера­
тивность —  узнать через м е­
сяц о реш ении собрания и 
своей ответственности.

И ещ е один исполнитель 
— заместитель директора 
К овдорского  ГОКа по кап- 
строительству В. Ф . М и ­
хайлов после встречных 
вопросов, возражений и 
уточнений признал свою 
вину, но своеобразно: «Ви­
новат, что не зашел в парт­
ком  треста обсудить систе­
му оперативных совещаний». 
Хотя обстановка на объекте 
такова, что совсем не до 
иронии.

Нет в М урм анской  области 
в 1986 году строящ егося 
объекта важнее, чем д ро ­
бильно-конвейерны й ком п­
лекс Ковд орско го  ГОКа, 
как сказал присутствовав­
ший на собрании секретарь 
обком а КПСС Ю . А . Евдо­
кимов. Это ж е  есть самый 
настоящий научно-техниче­
ский прогресс на деле.

Значение своевременного 
пуска объекта понятно. Сей­
час силы долж ны  концент­
рироваться на поэтапных 
сроках строительно-м он­
тажных работ. Есть необхо­
димые лю дские  и матери­
альные ресурсы для безус­
ловной сдачи объекта в

срок.
Решение важной задачи 

будет зависеть, однако, и 
от морального настроя. 
Здесь-то, в активизации че­
ловеческого фактора, и дол­
жна сказать свое слово 
партгруппа.

«Тридцать один человек
— вы ж е  сила, которая обя­
зана повести за собой», — 
сказал, обращаясь к  членам 
партгруппы, Ю . А . Евдоки­
мов. К ом у-ком у, а ко м м у­
нистам просто недопусти­
мо даж е предполагать, что 
строительство закончится в 
будущ ем  году.

Все объекты , кром е  ДП У 
(дробильно - перегрузочны й 
узел), будут едены в 1986,
—  так обстоят дела по мне­
нию генподрядчика. Началь­
ник СМУ-1 коммунист А. Ф . 
Суслов не видит возм ож н о ­
сти устранить узкие  места. 
Деф ицит арматурной стали 
остановит бетонные работы 
в начале декабря. А  запла­
нированную  на четвертый 
квартал поставку 319 тонн 
металлоконструкций при­
дется ждать до Нового года.

Словом, главный испол­
нитель не видит возм ож н о ­
сти полной сдачи объекта в 
срок. Но, м ож ет быть, СМУ-1
— подразделение треста — 
не та колокольня, откуда 
виднее. Как полагает те­
перь начальник обогатитель­
ного ком плекса коммунист 
А . П. С идоренков, совмест­
ный граф ик, согласованный 
с администрацией СМУ-1, 
не дал положительных ре­
зультатов именно потому, 
что планировался не с ко м ­
петентными первыми р у ко ­
водителями треста «Ков- 
дорстрой» и управлений 
субподрядны х организаций.

Кровно заинтересован­
ный в своевременной сдаче 
Д К К  в эксплуатацию, А . П. 
Сидоренков предложил 
конкретны й план решения 
проблемы. В его основе два 
подком плекса, на которы е 
следует разбить все вопро ­
сы строительно-монтажных 
работ. В первый должны  
войти работы, не связанные 
со строительством дробиль­
но -перегрузочного  узла —

с окончательной сдачей не 
позднее третьего квартала. 
А  все, имеющ ее отношение 
к  ДП У, — включить во вто­
рой подком плекс и рас­
сматривать не укрупненно, 
а поэтапно, в последова­
тельности запуска.

Такая конструктивная по­
зиция получила подд ерж ку  
в партгруппе.

Вполне реально взве­
шивает обстановку брига­
дир ком плексной бригады 
строителей А. Г. Ливадный: 
«Коллектив с самого начала 
настроен на безусловный 
ввод объекта в строй. Будет 
необходимая помощ ь —  
реш им все задачи. П орой 
даже неудобно слушать, как 
заказчик и подрядчик толь­
ко выдвигают претензии 
друг к другу. Надо всем 
вместе действовать, д р у ж ­
но».

К сожалению , не выруча­
ет «рабочая эстафета». 
Бригадир Ливадный сказал, 
что коллектив не чувствует 
ее ритма и взаимной поль­
зы.

А когда поступило пред­
ложение подвести итоги 
«эстафеты» за март, то о ка ­
залось, что и договора об 
этом соревновании нет. Так 
теряется сам настрой удар­
ной стройки.

А  что ж е  комсомол? Ведь 
энтузиазм молодых —  не­
малая подмога. Секретарь 
комитета ВЛКСМ треста 
«Ковдорстрой» О. Ильютен- 
ко  поделился планами о р ­
ганизовать субботники,
включить «Комсомольский 
прож ектор», придумать ин­
тересный досуг для участ­
ников стройки. И все ж е  
этого мало.

Разве такая атмосфера 
царила на стройплощ адке в 
год  сдачи в эксплуатацию 
АБОФ? Д о сих пор в памя­
ти м ногих членов нынешней 
партгруппы небывалый тру­
довой подъем, пристальное 
внимание всего города- к 
новостям стройки. О тех 
временах напомнил Ю . А. 
Евдокимов (в середине се­
мидесятых годов он рабо­
тал в отделе промы ш лен­
ности Кировского  горком а

КПСС и непосредственно 
контролировал ход строи­
тельства на Ковдорской  пло­
щ адке).

Тогда ком сом ольский за­
дор  был далеко не послед­
ним ф актором  из сыграв­
ших реш аю щ ую  положитель­
ную  роль. М олоды е зара­
жали энергией больш ой
коллектив строителей, сме­
ло предъявляли счет са­
мы м  авторитетным вы соким  
руководителям. И не было 
вопросов второстепенных, 
маловажных.

Сейчас ж е  нельзя ска­
зать, что создана обстанов­
ка всеобщ его внимания и 
больш ой общ ей ответствен­
ности за объект. Восемь с 
половиной месяцев осталось
—  все, что отпущ ено на за­
верш ение строительства, а 
м ногие вопросы только ста­
вятся и обсуждаю тся.

Вспомнили члены парт­
группы  о рабочем  питании 
на объекте. К столовой пре ­
тензий нет, разве что труд ­
но выкроить время на обед 
в вечерню ю  и ночную  сме­
ны —  сутки не удлинишь. 
А  вот о подвозе термосов 
с горячим и напитками и пи­
ро ж ков  прям о на объект 
подумали только  сейчас, и 
неизвестно, когда задумка 
осуществится.

Н есколько  запоздало зву­
чит просьба к  руководите­
лям субподрядны х органи­
заций ставить вопросы по 
сты ковочны м моментам, что­
бы м ож но  было успеть со­
гласовать их с проектны ми 
организациями и снять во­
время. (Иначе спорные ре­
шения «затвердеют».) Но 
ведь —  восемь с полови­
ной...

С субподрядчикам и все 
надо решать незамедлитель­
но, не выпускать их из-под  
контроля. Для них нет 1987 
года в Ковдоре, как отметил 
секретарь обкома. С 1 ян­
варя для них начнется год 
А Н О Ф -3, и лю ди отсюда 
уедут.

«От взаимных претензий
—  к взаимной поддерж ке
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Только восемь с половиной
(Начало на 1*й стр.)

и выручке» — таков девиз 
строителей и эксплуатаци­
онников. Надо чтобы он не 
оставался словами, а был 
руководством  к действию 
Зачем упрекать д руг друга 
в затяж ке  с м онтаж ом  мЬ- 
морельсовои дороги? Надо 
быстрее договориться и де­
лать!

Дело это, кстати сказать, 
важное. Грузо-пассаж ир­
ская дорога  нужна не толь­
ко  как часть пускового  объ- 
екта, но и как неоценимая 
подмога в самом ходе 
строительства: ведь после
ее запуска м ож но  подавать 
материалы и конструкции  в 
лю бое место по ходу ко н ­
вейерного комплекса.

Самые большие удобства 
это принесет монтажникам . 
И, как ни странно, именно 
«М еталлургмеханомонт а ж »  
не спешит. Хотя, как сооб­
щил пом ощ ник начальника 
Д К К  по строительству Б. К. 
Стручков, оборудование уж е 
поступило. Жаль, конечно, 
что его не было раньше, но 
лучше сейчас, чем еще за­
тягивать.

В. Ф . Михайлов напомнил

о незаслуженно забытом 
опыте, когда  отводились 
специальные «часы подряд ­
чика». В это время и реша­
лись м ногие текущ ие воп ­
росы стройки.

По м нению  В. А  Овсепя- 
на, оперативные совещания 
на объекте надо проводить 
не реж е  2— 3 раз в неделю, 
поскольку велика необхо­
димость а быстрой д огово ­
ренности и немедленных 
решениях. М нение верное, 
теперь следует браться за 
дело.

Согласилась партгруппа и 
с предлож ением  провести в 
ближайш ее время техсовет 
по дробильно-перегрузоч­
ному узлу, этому узком у 
месту в пусковом  ком п­
лексе.

Основным, пожалуй, ре ­
зультатом собрания стал 
общ ий вывод: сдать в экс­
плуатацию Д К К  в 1986 году 
очень и очень трудно, но 
м ож но . И это самое важное- 
Разговор м ож ет идти толь­
ко  о путях достижения це­
ли, а не о шансах на успех. 
Текущ ий год — пусковой, и 
это обжалованию не под­
лежит.

В работе собрания участ­

вовал первый секретарь 
райком а КПСС В. Ф . Ко ­
тенко.

Принято постановление, в 
котором  отмечена недоста­
точная работа по выполне­
нию решения преды дущ е­
го собрания, в связи с чем 
строго предупреж дены  ко м ­
мунисты В. А. Заплаткин, 
В. А Овсепян, В. Ф . М ихай­
лов. Еще раз указано на 
необходимость следовать 
девизу «От взаимных пре­
тензий — к взаимной под­
д ер ж ке  и выручке». Наме­
чены меры, направленные 
на м обилизацию  строите­
лей и эксплуатационников 
на сдачу объекта в срок.

Е. ТРУБИН.

ф  ЗДОРОВЬЕ -  ЗАБОТА ОБЩАЯ

Дело первостепенное
В решениях X X V II съезда 

КПСС, постановлении ЦК 
КПСС • «Об опыте работы 
партийных, проф сою зны х 
организаций и хозяйствен­
ных руководителей Новоли­
пецкого  м еталлургическо­
го, Ю ж н о го  горно-обогати­
тельного, Березников­
с ко го  титано-магниевого 
ком бинатов, М огилевского  
производственного объеди­
нения «Химволокно» и род- 
никовского  меланжевого 
комбината «Большевик» по 
проф илактике и снижению  
заболеваемости трудящ их­
ся» вновь подчеркнуто , что 
делом  первостепенной ва­
жности является укрепле­
ние здоровья советских л ю ­
дей , увеличение продол­
жительности их активной 
ж и зн и .

П рим ером  такого отно­
ш ения к укреплению  ,и ох­
ране здоровья металлургов 
являются коллективы Но­
волипецкого, Ю ж н о го  и Бе­
р е зн и ков ско го  комбинатов, 
опы т которы х одобрен в 
«названном постановлении 
|ЦК КПСС. Потери рабочего 
врем ени по временной не­
трудоспособности на этих 
лредприятиях на 10— 20 про ­
центов ниже среднеотрасле­
вы х ,и сокращ аю тся в 5— 7 
р а з  бы стрее, чем по народ­
но м у  хозяйству в целом.

:РгГбота по проф илактике 
не снижению  заболеваемо­
сти  находится под постоян­
ным контролем  партийных 
и проф сою зны х организа­
ций, директора предприя­
тия, к  ней подклю чен ш и­
рокий проф сою зны й актив. 
Развитие производства тес­
но увязано с улучшением 
условий труда и быта. Вы­
деляемые на непроизводст­
венное строительство госу­
дарственные капитальные 
вложения и средства ф он­
дов эконом ического  стиму­
лирования осваиваются пол­
ностью. Предприятия имеют 
хорош о оборудованные 
больницы, поликлиники, са­
натории-проф илактории, В 
одиннадцатой пятилетке по­
строены новые и реконст­
руированы действующ ие 
столовые и бытовые пом е­
щения.

Повышена эффективность 
м едицинского  обслужива­
ния. О но приближено не­

посредственно к производ­
ству.

Д олж ное  место отводит­
ся пропаганде и утверж де­
нию здорового  образа ж из- 

/  ни. Ш и р о ко  ведется работа 
по преодолению  пьянства и 
алкоголизма. Все этр стро­
ится на основе целевых 
комплексны х програм м  
«Здоровье».

А ктивно проводится рабо­
та по проф илактике и сни­
ж ению  заболеваемости и 
на ряде других предприя­
тий отраслей.

Все большее распростра­
нение получает опыт пред­
приятий Челябинской обла­
сти по организации и н ж е ­
нерно-врачебных бригад; 
Украинской ССР — по це­
хам здоровья; М агнитогор­
ского  металлургического, 
Н орильского горно-метал­
лургического  комбинатов, 
Верх-Исетского металлур­
гического завода — по срз- 
данию постоянно действую ­
щей системы углубленного 
анализа причин заболевае­
мости по каж дом у стр ук­
турном у подразделению  с 
последую щ ей разработкой 
м ер по устранению недо­
статков; Ч ереповецкого м е ­
таллургического завода — 
по антиалкогольной пропа­
ганде; Челябинского обла­
стного управления «Вторчер- 
мет» — по проф илактике за­
болеваний в детских д о ­
ш кольных учреждениях; 
Ч елябинского трубопрокат­
ного завода — по развитию 
движения в бригадах по со ­
хранению и укреплению  
здоровья; санатория-про­
ф илактория Камы ш -Бурун- 
ско го  ж елезорудного  ко м ­
бината — по оздоровлению  
матерей с детьми; Всесоюз­
ного алю миниево-магние­
вого института — по массо­
вому развитию ф изкульту­
ры и спорта в коллективе и 
так далее.

Вместе с тем. накоплен­
ный на передовых пред­
приятиях отраслей полож и­
тельный опыт по проф илак­
тике и снижению  заболе­
ваемости распространяется 
все еще слабо. М ногие  хо­
зяйственные руководители 
и проф сою зны е комитеты 
недооценивают важность 
этой работы. П родолжаю т 
допускаться срывы выпол­

нения мероприятий по охра­
не труда, улучш ению озд о ­
ровительной работы и ме­
дицинского  обслуживания.

В XI пятилетке на полови­
не предприятий черной и 
цветной металлургии не 
были разработаны целевые 
програм мы  «Здоровье», ко ­
торые позволяют ком плекс­
но решать вопросы сохра­
нения и укрепления здррр- 
вья металлургов.

В результате уровень за­
болеваемости на многих 
предприятиях остается вы­
соким , а на отдельных в 
1,5— 2 раза выше, чем на 
передовых.

Сегодня неотложной зада­
чей проф сою зны х и хозяй­
ственных руководителей 
предприятий является по ­
всеместное внедрение опыта 
новолипецких и березников- 
ских металлургов, горняков 
Кривого Porfl.

В XII пятилетке необхо­
димо добиться снижения 
заболеваемости с I времен­
ной утратой трудоспособ­
ности на 15— 20 процентов. 
Обеспечить резкое  сниже­
ние профессиональной за­
болеваемости, инвалидно­
сти. Увеличить количество 
оздоровляемы х в санатори­
ях-проф илакториях не менее 
чем на 30 процентов в це­
лом по отраслям, а полу­
чающих диетпитание —  на 
25 процентов. Необходимо 
снизить потери рабочего 
времени по уходу за боль­
ными детьми на 15 процен­
тов.

В ближайш ей перспекти­
ве кажды й трудовой кол­
лектив с численностью 5 
тысяч человек должен 
иметь, как правило, м едико- 
санитарную часть в виде по­
ликлиники и санатория-про­
ф илактория, а численностью 
свыше 8,5 тысячи —  кром е 
того, и стационар не менее, 
чем на 300 коек.

Работа по охране зд о ро ­
вья металлургов должна 
вестись на основе целевых 
комплексны х програм м  
«Здоровье».

В. РУДЗИТ. 
председатель совета 
социального страхова­
ния Ц К проф сою за ра­
бочих металлургической 
промыш ленности.

Новое в оплате труда
Н емаловажную  роль в 

повыш ении эффективности 
работы автотранспортных 
предприятий играет оплата 

труда ремонтников и водите­
лей автомобилей.

В обьединении «Пермоав- 
тотранс» внедрена кол л ек­
тивная сдельно-премиаль­
ная оплата труда ремонт 
ных рабочих.

Сдельные расценки за 
единицу ТО-1 и ТО-2 рассчи­
таны, исходя из норм  вре­
мени и среднего разряда 
Начисляемая при этом зара­
ботная плата распределяет­
ся м еж д у  рабочими пр о по р ­
ционально отработанному 
времени и в соответствии с 
присвоенными разрядами. 
Э« выполнение норматив­
ных заданий по количеству 
обслуживаний и их качество 
выплачиваются премии.

Сдельная заработная пла­
та рабочих, занятых на те­
кущ ем  ремонте, начисляет­
ся исходя из планового 
среднесуточного пробега 
группе» автомобилей и нор­
мативов трудоем кости ре ­
монта. А премирование п р о ­
изводится по количествен­
ным и качественным пока­
зателям. За количественный 
— принят коэф ф ициент вы­
пуска подвиж ного  состава 
на линию, а качественный 
определяется по числу ав­
томобилей, находящ ихся 
на ремонтном  участке

Например, на участке ре­
монта двигателей за выпол­
нение сроков и плановое 
количество автомобилей в 
ремонте начисляется пре ­
мия 30 процентов, за сни­
ж ение этого количества на 
один автомобиль добавля­
ется еще 10 процентов. О д­
нако в итоге премии не 
должна превышать 130 про­

центов от сдельной зар­
платы.

С внедрением коллектив­
ной сдельно-премиальной 
оплаты труда коэф фициент 
технической готовности ав­
томобилей повысился с 
0,849 до 0,886. Увеличился 
коэф фициент выхода ма­
шин на линию на 5,4 про­
цента. Возросла зарплата 
ремонтника в среднем  на 
29 рублей в месяц. Улучш и­
лась подготовка автомоби­
лей к работе на линии.

*  *  *

На автотранспортных пред­
приятиях Л енинградской 
области внедрена поврем ен­
но-премиальная система 
оплаты труда со сменным 
нормированны м заданием 
на перевозки и количест­
венным определением  объе­
ма выполненной работы. 
Основой новой системы яв­
ляется сменное нормирован- 
нбе задание, в котором  во­
дителю устанавливается: ко ­
личество ездок; тоннаж  с 
учетом классности груза; 
общ ее время в движении; 
время в движении с груза­
ми, простоя под погрузкой  
и нулевого пробега; общее 
время по наряду; оплачен­
ное время.

Оплата труда производит­
ся по тарифной ставке за 
плановое нормативное вре­
мя, а также в случае воз­
вращения автомобиля в 
парк раньше времени при 
невыполненном задании. 
Если водитель вернулся в 
парк раньше времени и не 
выполнил задание, то оплата 
по тарифу производится за 
ф актическое время. За 
сверхнормативный простой 
прд погрузкой  идет оплата 
по тарифной ставке.

За выполнение сменного 
норм ированного задания 
выплачиваются премии, д о ­
платы и надбавки за клас­
сность. М аксимальный раз­
м ер премии 100 процентов, 
а у водителей самосвалов 
— 150 процентов

В случае сверхнорматив­
ного простоя норм ирован­
ное задание перечисляется 
на ф актически выполненную 
работу. За выполнение это­
го нового задания выплачи­
ваются тариф, надбавки и 
премии за новое плановое 
время работы.

В отличие от аналогов но­
вая система оплаты труда 
водителей более точно от­
ражает ф актические усло­
вия. Исключает приписки. 
Повышает заинтересован­
ность. Позволяет строить 
оплату водителей с учетом 
сложности работы в ка ж ­
дом  конкретном  случае.

Внедрение новой системы 
позволило повысить коэф ­
фициент выпуска автомоби 
лей и прицепов на линию 
на 5,7 и 6,3 процента, уве­
личить производительность 
труда на 14,2 процента. Го­
довой экономический эф­
фект 40 рублей на 1 чело­
века или 400 тысяч рублей 
на парк из 600 автомобилей. 

*  *  *
Все запросы на техниче­

скую  документацию  по дан­
ной теме направляйте по 
адресу: г. М урм анск, пр.. 
Ленина, 6S, М урм анский 
ЦНТИ. Справки по телеф о­
ну 5-06-98.

Ф  ДВА МИРА -  ДВА ОБРАЗА ЖИЗНИ

Особняк для семьи
Семья П ригожих в Ви­

тебске въехала в простор­
ный особняк, В нем— 22 ж и ­
лые комнаты, кухня, прачеч­
ная, баня, встроенный гараж, 
мастерская и даже. . овощ е­
хранилище.

О собняк пострЬен специ­
ально для семьи пр реш е­
нию исполкома. Дел® в тем, 
что это одна из самих боль­
ших семей в Белоруссии: у 
Инны Владимировны и М и­
хаила Матвеевича П ригожих 
—  шестнадцать детей. И 
внук, пока единственный. 
Но очевидно, что род раз­
растется еще больше.

Инна Владимировна ра­
ботала станочницей на за­
воде часовых деталей. Сей­
час она получила возм о ж ­
ность работать дома — вы­

полняет задания объедине­
ния надомного труда. По­
нятно, не в ущ ерб воспита­
нию детей,

М уж  ее трудится в объе­
динении «Керамика».

О собняк для П ригожих 
построили почти в самом 
центре города. Витебские 
архитекторы позаботились, 
чтобы он выглядел краси­
вым и привлекательным, а 
строители треста №  28 от­
лично, с тщанием отделали 
помещ ение внутри.

Именитой семье создали 
максим ум  бытовых и ко м ­
мунальных удобств. Напри­
мер, раздвижная перего­
родка позволяет мгновенно 
превратить столовую в го ­
стиную.

П режде чем вручить П ри­

го ж и м  клю чи от этого особ ­
няка, исполком  Витебского 
город ско го  Совета народ­
ных депутатов позаботился 
об обстановке в комнатах. 
Почти десять тысяч рублей 
из общей сметы ушло на 
покупку  мебели, светильни­
ков.

Д ом  «открыли» торж ест­
венно, пусть надолго запом-. 
нится лю дям  это волную ­
щее событие. Новоселам, 
вручили подарки шефы П ри­
гож их — работники го р о д ­
ских предприятий и о р г а н и ­
заций.

И все желали им счастья^, 
мира, радости в новом  ДО-- 
ме. И, конечно ж е , попоят- 
нения в семье.

По материалам газеты
«Известия».

Ни кола, ни двора
Не так давно в Ф иладель­

фии состоялась первая на­
циональная конф еренция 
по бездомности. Состав 
участников — представите­
ли администрации 15 штатов 
и практически всех крупны х 
американских городов — 
свидетельствует о том , что 
власти уж е не в состоянии 
умалчивать о своей обеспо­
коенности масштабами это­
го  бедствия.

Люди постарше сравни­
вают это положение с вре­
менами «великой депрес­
сии». «Только сейчас еще 
хуже», —  добавляют они. 
Происходит распад лично­
сти, унижение достоинства 
растущ его числа американ­
цев.

Разительная складывает­
ся картина. Одни едят «е

золота и серебра», а другие 
хронически недоедают (та­
ковых в Соединенных Шта­
тах было в прош лом  году 
20 миллионов, а ныне еще 
больше, как явствует из 
доклада Гарвардского уни­
верситета и специальной ис­
следовательской группы 
врачей).

Богачи тешат себя драго­
ценными игруш ками, а мил­
лионы их сограждан не м о ­
гут накормить своих детей 
(по данным американских 
проф сою зов, кажды й чет­
вертый ребенок в С Ш А  ло­
жится спать голодным).

По разным оценкам, пи­
сал недавно американский 
журнал «Нью-суик», в СШ А 
насчитывается от 350 тысяч 
до 3 миллионов бездомных, 
причем по официальным

данным министерства ж и ­
лищ ного строительства к 

город ско го  развития, 22 про ­
цента бездомных —  это де 
ти.

И еще один факт, приво­
димый американскими проф ­
союзами: за последние пять 
лет в самой богатой капи­
талистической стране ум ер ­
ло от нищеты больше детей, 
чем погибло американцев в 
годы «грязной войны» в Ин­
докитае.

Подсчитано, что в этом го ­
ду опереж аю щ им и темпами 
будет расти число б е зд о м ­
ных семей, пополнится два­
дцатитысячный отряд детей, 
для которы х д ом ом  служат 
улицы и набережны е Нью- 
Йорка.

По материалам ж урнала
«Новое время».
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В командную копилку

Ш ковлог О

Палочка-выручалочка

Знакомые все лица
В прош лом  году в отчете 

о соревнованиях Ча приз 
«Рудного Ковдора» замес­
титель председателя проф 
кома Ковд орско го  ГОКа 
А. В. Иванов писал: «По
настроению уступивших 
(представителей «Ковдор- 
слюды» и ш колы № 1) вид­
но, что они постараются 
отыграться в следующ ий 
раз».

Ю ным спортсменам из 
ш колы №  1 это удалось. А 
вот в споре производствен­
ников сборная Ковдорского  
ГОКа вновь выиграла и еще 
на год оставила переходя­
щий приз за собой.

Но, думается, лы жникам  
ГОКа «Ковдорслюда» не 
стоит особо расстраиваться. 
Все любители спорта зна­
ют, что оба соперника дос­
тойны друг друга, но побе­
дителем м ож ет стать только 
один. Спор лидеров прохо­
дил без статистов, и поско ­
льку нет даже третьего при­
зера, то, итоги соревнований 
м ож но  определить и неско­
лько иначе: команда ГОКа 
«Ковдорслюда» заняла по­

четное второе место, а Ков. 
д орского  ГОКа — предпос­
леднее. (Это шутка, конечно. 
Вдумайтесь в смысл и пой­
мете, что опроверж ения 
здесь не нужно.)

В личном первенстве вто­
рой год подряд стали побе­
дителями Г. Прищ еп, С. Пу. 
заков и В. Д удник. А в трех 
видах програм мы  чемпионы  
новые: М . Богданова, А. Не­
елов, А. Захаров.

Двое из нынешних побе­
дителей выигрывали сорев­
нования на приз «Рудного 
Ковдора» и ранее (до пере­
рыва), это В. Д удник и 
М. Богданова. И если про ­
должить статистику, то  надо 
отметить, что бесспорный 
лидер в ком андном  зачете 
среди производственников 
— сборная Ковдорского  
ГОКа. Лишь один раз (в 
1V7/ году) победили спорт­
смены треста «Ковдор- 
строй». А  среди ш кольни­
ков юные лы жники второй 
(ранее восемнадцатой) ш ко­
лы уступили победу впер­
вые, до нынешнего года 
они неизменно выигрывали.

Отменно быстрая лыжня 
ждала участникоз соревно­
ваний на приз «Рудного 
Ковдора». Видавшие виды 
специалисты крупно  ош иба­
лись, предсказывая ож ида­
емые результаты, (некото­
рым лы жникам  удалось в 
субботу сразу на несколько 
секунд улучшить личные 
рекорды . Солнце и утрен­
ний м орозец  поднимали 
настроение.

В лы ж ном  спорте важно 
не столько показать вы со­
кое время, сколько  быть 
хоть на секунду быстрее 
соперника. Хорош о знают 
возм ожности друг Друга 
ведущ ие спортсмены, не 
первый год выясняют отно­
шения, да и в нынешнем 
сезоне не раз спорили за 
победу. Не секрет сила 
м уж ской  половины сборной 
ГОКа «Ковдорслюда», дос­
таточно сказать, что в сос­
таве команды два мастера 
спорта СССР. Впервые сре­
ди ковдорчан это высокое 
звание завоевали Владимир 
Антонов и Анатолий Нее­
лов.

Задача лы жников Коздор - 
ско го  ГОКа была понятной: 
набрать как м ож н о  больше 
очков в м уж ски х  сорезно- 
ван^ях, чтобы не слиш ком 
сильно отстать в командном  
зачете. А реш ающ ее слово 
долж ны  были сказать жен 
щины: в ком анду входит
группа лыжниц, не им ею ­
щих ко нкур е нток в городе 
и районе.

На дистанции два кило­
метра безоговорочно побе­
дила Валентина Д удник, не­
утомимая спортсменка. Ее 
успех поддержала Г. Ильи­
на, занявшая втооое место. 
Третье заняла И. Бобкова из 
ГОКа «Ковдорслюда». В 
яринципе м ож но  было д о ­
биться больш его на этой 
дистанции, но руководите­
лям  нашей сборной виднее, 
мак расставить спортсменов.

В гонке  ж енщ ин на три 
килом етра весь пьедестал 
яочета и подступы к нему

На б ун керн ой  эстакаде 
доменной печи № ,5  произ­
ведена комплексная про ­
крутка  конвейеров и всех 
д р у ги х  технологических у з ­
лов, в том числе и уми- 
.ка'льного загрузочного  уст­
ройства  системы «Пауль 
*Вюрт».

Н а литейном дворе «Се-

— за лыжницами, К оздор - 
ско го  ГОКа: М. Богданова, 
Л. Подымникова, В. Ш ара­
пова, Н. Ф едорова... Здесь, 
как и ожидалось. собран 
наибольший «урожай» оч­
ков.

В соревнованиях м ужчин 
старшего возраста преим у­
щество было на стороне 
лы жников комбината «Ков­
дорслюда». Дза первых 
места заняли А. Захаров и 
Э. Ш мигельский, третьим 
был И. М инеев из К овдор­
ско го  ГОКа. Вообщ е-то в 
этой гонке  намного опере­
дил соперников К. Силанть­
ев (станция Ковдор), но он 
выступал вне конкурса. Нет 
заявки — нет и награды, 
а жаль.

Кстати, такая ж е  ситуация 
и у женщ ин. Но здесь, по­
сочувствовав победительни­
це — Т. Ф едосеевой, надо 
адресовать справедливый 
упрек в адрес спорткол- 
лектива роно: располагая
сильным составом грех не 
участвовать.

Незаявленный спортсмен 
выиграл и гонку  на 10 ки­
лометров у м ужчин. Это 
был гость соревнований из 
Ленинграда Александр
Ш мигельский, мастер спор­
та ССОР, сын одного  из из­
вестнейших ветеранов коз- 
до эского спорта.

А  чемпионом  на дистан­
ции стал Анатолий Неелов. 
Неудача постигла Владими­
ра Антоновз (для него вто­
рое место — неудача). Он 
шел с лучш им временем 
дня, выигрывал около ми­
нуты, но упал на спуске и 
не см ог наверстать упущ ен­
ное. Третьим призером  стал 
их товарищ  по команде 
Ю . Уздеев.

Среди ш кольников побе­
дили Галина Прищ еп из вто­
рой ш колы и Сергей Пуза- 
ков из первой. В числе при­
зеров: Светлана Колесни­
кова и Вика Андрианова 
(школа №  1), Игорь Бирю ­
ков (школа N2 3) и Игорь 
Ильин (школа N2 2).

верянки» проведена про ­
крутка всех леточных ма­
шин и механизмов. В про­
цессе прокрутки  устранены 
многие деф екты о б орудо ­
вания литейного двора и 
внесен ряд усоверш енство­
ваний, улучшающ их его ра­
боту.

Горновые ведут послед-

В. Ж укова, передавшего 
эстафетную палочку после 
первого этапа на 15 секунд 
позж е соперника, смело 
м ож но  было поздравлять. 
Это был единственный, по­
жалуй, этап, где команда 
ГОКа «Ковдорслюда» могла 
попытаться уйти в значи­
тельный отрыв — а там, кто 
его знает, чем бы все кон­
чилось. Но уступить всего 
15 секунд на № километрах 
мастеру спорта А. Неелову 
Означает сделать весомую 
заявку на командный успех. 
Ведь козы ри Ковдорского  
ГОКа еще впереди.

И уж е второй этап вносит 
существенные коррективы ; 
М. Богданова отыгрывает на 
пятикилометровой дистан­
ции сразу 35 секунд. После 
этого исход борьбы в эста­
фете был во м ногом  пред­
определен, лишь случай­
ность могла спутать карты. 
Но вот прошел без ослож ­
нений И. Минеев, а В. Д уд ­
ник и Л. П одымникова соз­
дали такой запас прочности, 
что стало... неинтересно. На 
последнем этапе И. Страу 
мание финиширозол, когда 
лидер соперников В. Анто- 
ноз еще был в начале пути.

Жаль, конечно, что не до ­
велось увидеть острой бо­
рьбы. В этом плане сорев­
нования прош лого года бы ­
ли намного интереснее. Но 
что поделаешь, в смешан

На снимках: чемпионка
сорезнований Валентина 
Д удник; эстафету передает 
Василий Ж уко з; главный 
судья С. В. Н икандров от­
правляет на дистанцию гос­
тя из Ленинграда А. Ш ми-

ню ю  подготовку к началу 
работы домны. Всо леточ- 
ные машины в процессе 
эксплуатации будут управ 
ляться каждая с двух дуб­
лирую щ их пультов. Первый 
расположен вблизи летки, с 
него летка будет разбури­
ваться перед вы пуском чу­
гуна. Второй находится на 
кольцевой галерее, откуда 
управление маш иной будет 
вестись при заделке летки.

ной эстафете по той про­
грамме, что определена по­
ложением  о соревнованиях, 
сборная Ковдорского  ГОКа 
на голову выше.

Команда комбината оказа­
лась даже не в лучшем сос­
таве: отсутствовали ведущие 
спортсмены Н. Кривлев и 
Ю . Рахматуллин, в старшем 
возрасте не в ф орме мно­
гие ветераны, и вышел на 
такой ответственный старт 
в сретав§ сбррнрй И- М ине­
ев, Были и еще некоторые 
нюансы. ГОК «Ковдорслю ­
да» же выставил почти все, 
чем располагает сегодня, 
Не было, правда, Ю . Кали­
нина, но в этой категории 
и другие ветераны команды 
имеют преимущ ество перед 
соперниками.

Этой убедительной побе­
дой в эстафете и заверши­
лись соревнования. Кроме 
двух ведущих коллективов 
в гонке  участвовала сбор ­
ная автотранспортной ко н ­
торы треста «Ковдорстрой» 
и районной больницы.

О дновременно на тех же 
этапах сорезновались и 
ш кольники. Занятые ими 
места точно соответствуют... 
номерам школ. Надо отме­
тить отличное выступление 
команды школы N2 1, ре­
бята поддержали шофоз и 
тоже победили, причем с 
большим преимущ еством.

гел ь ско ю ; на верхней сту­
пеньке пьедестала почета 
— обладатель гласного при­
за — сборная Ковдорского  
горно-обогатительного ко м ­
бината.

Ф ото  Е. М аксаковской.

Ж елезорудны й концент­
рат для производства агло­
мерата готовится принять 
конвейер галереи N2 20, 
соединяющ ий основной
тракт подачи сырья из рай­
она промпорта и тракт, 
идущий на третью аглофаб­
рику.

По материалам газеты 
«Череповецкий метал­
лург».

Снова
первые

В ходе месячника о б орон ­
но-массовой работы, кото ­
рый проводился в феврале, 
в организацию  Д О С А А Ф  

О ленегорского  ГОКа пришла 
радостная весть. М урм ан­
ский областной Совет на­
родных депутатов, об ком  
комсомола и об ком

—  •  ПРЕСС-ФАКТ
Д О С А А Ф  подвели итоги ра­
боты первичных организа­
ций добровольного общ ест­
ва за 1985 год. Первое м е­
сто в своей группе п рисуж ­
дено оленегорцам. П ерехо­
дящ ее Красное зна^я , м но­
го лет удерживаем ое доса­
афовцами комбината, и на 
этот раз осталось у них.

По материалам газеты
«Заполярная руда».

ПОСЛЕДНИЕ ПРИГОТОВЛЕНИЯ



ф  ХОККЕЙ

П од ф лагом  сбор н ой  области
М еж дународны й хо кке й ­

ный турнир в програм ме 
П раздника Севера разыгра 
ли четыре команды : сбор­
ные М урманска, М урм ан­
ской области, клубов Ш ве 
ции и Ф инляндии. Коллек­
тив, защищавший честь об 
ласти, составили хоккеисты  
Полярных Зорь и Ковдора.

Игры проходили по кр у го ­
вой системе в три тура. 
После каж дого  — день ог 
дыха. Ранняя весна наложи­

ла отпечаток на организа­
цию  соревнований. На от­
кры той площ адке м ож но  
было играть только рано 
утром, и лед был настолько 
плох, что две игры провес­
ти не имелось во зм о ж н о с­
ти. Поэтому часть поедин­
ков прошла на закрытом  
корте разм ером  куда м ень­
ше даже канадских площа­
док. На лед выходили лишь 
по четыре хоккеиста от 
команды (не считая, понят­
но, вратаря).

Ш веды, видимо, не сразу

приспособились к таким  ус­
ловиям и в первом  ж е  мат­
че уступили финнам со сче­
том 2:10. Наша ж е  сборная 
на откры той площ адке в 
оче'нь упорной борьбе вы р­
вала победу у хоккеистов 
областного центра. За пять 
минут до конца счет не был 
открыт, только под занавес 
нам удалось забросить две 
безответные шайбы.

Во втором туре шведы 
легко  со счетом /:2  переиг­
рали ком анду М урманска. 
Лидеры ж е  встретились

м еж д у  собой. Встреча про ­
ходила на откры той пло­
щадке. Из-за ни зкого  каче 
ства льда периоды продол ­
жались только по 10 минут. 
Финальная сирена прозву 
чала, когда счет был 6:2, в 
пользу сборной области.

Решающие поединки про ­
шли 31 марта. М урм анские 
хоккеисты  переиграли фин 
нов со счетом 7:1 и догна 
ли их по набранным очкам. 
О кончательное распределе­
ние мест зависело от встре­
чи нашей сборной со шве­

дами, которы е могли выиг­
рать турнир, если бы доби 
лись победы над нами.

Упорнейшая борьба шла 
в двух первых периодах. 
Ш ведские хоккеисты  п р о и з­
вели очень хорош ее впе­
чатление: играют они ж е ­
стко, успешно применяю т 
силовые приемы, отлично 
скользят по льду и уверен­
но владеют клю ш кой. Не­
сколько  мешал снегопад, но 
игра доставила удовольст 
вие зрителям.

Общ ий счет 8:4 в нашу

пользу. Но несмотря на та­
кой перевес в итоге поеди­
нок выдался нелегкий. На­
до отметить, что первые че­
тыре шайбы, очень важные, 
провели ковдорчане: Усков, 
Куприянов и Ревякин.

Сборная М урм анской об­
ласти завоевала куб о к  за 
победу в м еж дународном  
турнире. Д ом ой мы привез­
ли медали и грамоты. Надо 
добавить, что лучш им хок­
кеистом в нашей команде 
был признан знакомый ков- 
дорчанам Александр Кули­
ков.

В. КАЛИНИН, 
хоккеист сборной обла­
сти.

ф  СПАСИБО -------------
На весенних каникулах 

проф ком  Ковд орско го  ГОКа 
организовал для участников 
детской художественной са­
модеятельности Д К  увлека­
тельную экскурсию . На ту­
ристическом  поезде «Ю ный 
мурманчанин» мы побыва­
ли в 6 городах.

О гром ное  спасибо органи­
заторам турпоезда, которы е

По родной стране
позаботились, чтобы наше 
свободное время прош ло 
весело и содержательно. 
Были проведены различные 
м ероприятия: географ ичес­
кая и м орская викторины; 
конкурсы  стенгазет, м узы ­

кальных програм м , шарад; 
разыгрывались лотереи. 
Наша группа во всем при­
нимала участие. Конечно, 
не всегда мы добизались 
больш ого успеха, но в со ­
ревновании, организованном

м еж ду вагонами, мы за­
воевали второе место, усту­
пна победителю  всего 1 
балл.

М ы благодарим наших 
руководителей Л. В. Мана- 
еау, Г. В. Кирю хину и Г. Д.

Кузнецову, которы е были 
добры и внимательны к  нам.

Большое спасибо проф ­
ком у К овдорского  ГОКа за 
внимание и заботу.

В. ПОПОВА, Л. Л И КУ­
НОВА, Л. ГАЛЛЯМОВА, 
участники детской худо­
жественной самодея­
тельности.

На снимке : участники детской художественной самодеятельности в Бресте.

-------------ф  СООБЩАЮ

Поступили 
книги

Книжны й магазин получил 
очередны е тома подписных 
изданий: избранные произ­
ведения В. И. Ленина (6-й), 
К. М аркса и Ф . Энгельса 
(3-й); «Венок славы» (9-й); 
Горная энциклопедия (2-й); 
Гоголь (6-й); Грибачев (2-й); 
Д иккенс  (8-й); В. Кожевни 
ков (2-й); М едицинская эн­
циклопедия (25-й); Некрасов 
(10-й); Соф ронов (4-й); Пуш 
кин (1-й); Писемский (5-й); 
Пантелеев (4-й, заверш аю ­
щий); Сафронов (3-й, за­
верш ающ ий); Сенкевич (9-й, 
завершающ ий); Л. Толстой 
(22-й, заверш ающ ий); М. 
Танк (3-й, завершающ ий); 
Ш олохов (4-й); Чехов (9 й).

С рок хранения подписных 
изданий 2 месяца.

В настоящее время м о ж ­
но оф ормить подписку на 
избранные произведения 
К. М аркса и Ф . Энгельса в 
9 томах; избранные произ­
ведения А. С. Пушкина в 3 

томах. А  также имеется в 
наличии Большая медицин 
ская энциклопедия с 17 то­
ма,

Г. ПИРОГОВА, 
директор  магазина.

Редактор
С. А. Р А Д И Ш Е В С К А Я

Справочный
киоск

ВО ДВОРЦЕ 
КУЛЬТУРЫ

11 апреля — Танцеваль- 
1ый вечер (19). Спектакль 
с р о д н о го  театра «Ной и 
:го сыновья» (20).

12 апреля — Танцеваль- 
:ый вечер (19).

13 -апреля — Проводы 
)усской зимы (13). Танце- 
альный вечер (19).

15 апреля — Университет 
>бщественно - политических 
наний, факультет «Брак и 
емья» (19, 21).

16 апреля —  Университет 
равовых знаний, факультет 
)Н Д  (РОВД, 17-30). Лекто 
)ий «Литература и искусст- 
о» (общ ежитие №  2, 19). 
'ниверситет педагогических 
наний, киноф ильм «Семья

психическое здоровье» 
19).

17 апреля — Концерт ар- 
истов киевской эстрады 
18-30, 21).

18 апреля —  Кинолекто- 
ий «Подвиг», кинофильм 
Сын полка» (12, 14). Засе- 
ание клуба «Аист» (19).

КИНО
12 апреля — «Пароль — 

Отель Регина» (13, 15).
13 апреля — «Первоклас- 

ница» (14). «П отом ок Бе- 
ю го Барса» (2 серии, 16).

14 апреля — «Ш ел чет- 
ертый год  войны» (19, 21).
16 апреля — «Раестава- 

ие» (21).
18 апреля — «Рзаные баш­

маки» (10-40).

+
В КИНОТЕАТРЕ 

«ЮНОСТЬ»
11— 13 апреля —  «Пароль

знали двое» (киностудия 
имени А. Д овж ен ко ) — в 
12, 14, 16, 18-15, 20; 22.

11-го — в 12, 16, 18-15, .20, 
22.

11 апреля — «Ночной 
патруль» — в 14-30.

14 — 15 апреля — «Ж ес­
токий рииг» (Румыния) — в 
12, 14, 16, 18-15, 20, 22. Этот 
фильм — о справедливом 
возмездии, которое настиг­
ло одного  из тех, кто в го­
ды второй мировой войны 
истязал людей, посылал их 
на виселицы и в газовые 
камеры, издевался и уни 
жал бесправных, О возм ез­
дии, которое свершилось 
на б оксерском  ринге, где 
сошлись в ж естоком  пое­
динке спустя м ного  лет пос­
ле войны бывший узник фа­
ш истского концлагеря и его 
заклятый враг — в прош ­
лом эсэсовец, охранник то­
го же лагеря.

16 —  20 апреля — «Зме­
елов» («Мосфильм») — в 12, 
14, 16, 18-15, 20, 22. Чело­
век, сошедший с поезда 
Ашхабад — Москва, не был 
в столице пять лет. Четыре 
из них он провел в заклю 
чении, пятый — работал 
змееловом  в небольшом 
туркм енском  горрдке , что­
бы вернуться в М оскву при 
деньгах. Когда-то, до «ка­
тастрофы», Павел Ш орохов 
в тридцать два года был 
д иректором  одного  из круп ­
нейших м осковских «Гаст­
рономов» и ему прочили 
еще более вы сокую  д ол ж ­
ность. Когда-то была у не 
го семья —  жена и сын, 
был дом, м ножество дру- 
зей-приятелей. Но жена 
бросила его сразу после 
суда, а потом написала, что 
у мальчика появился д ру ­
гой отец. Д рузей  после 
всего происш едш его тоже 
не осталось.

17 апреля — «Зудов, Вы

уволены!» — в 14 30.
ДЛЯ ДЕТЕЙ

13 апреля — «М ужчины 
есть мужчины».

17 апреля — Киносборник 
«Волшебный най».

Начало сеансов в 10-30.

+
Вниманию 
родителей!

В актовом зале средней 
ш колы № 1 12 апреля в 18 
часов состоится собрание 
родителей, чьи дети в ны­
нешнем году пойдут в пер­
вый класс.

+
Для вас, 
м у ж ч и н ы

12 апреля в отделе м у ж ­
ской одежды  универмага 
проводится выставка-прода 
жа м уж ских костю м ов оте­
чественного и импортного 
производства. Здесь же 
м ож но  приобрести брю ки 
из джинсовой ткани (п ро ­
изводство Италии, Бельгии, 
Греции, Западного Берли­
на) с 44 по 52 размер. Эти 
товары продаются в кредит.

В отделе —  в большом 
выборе голрзные уборы, 
шляпы импортные (размерь! 
с 55 по 60) и кепи шерстя­
ные (размеры  с 54 пр 60).

+
По новому 

адресу
С 8 апреля комплексный 

приемный пункт №  2, раз­
мещ авшийся в доме 3 на
улице Слюдяной, работает 
по адресу: Комсомольская, 
17/2.

Здесь вам окаж ут следу­
ющ ие виды услуг: химчист­
ка и крашение, прокат 
предметов домаш него оби­
хода, ремонт обуви, почасо­
вой прокат пианино и швей­
ных машин, раскрой ж е н ­

ской и детской легкой рдр- 
жды, отделка швейных из­
делий на машине «овер­
лок» (обметывание срезов 
на краеобметочной маши 
не),

+
Приобрети 

специальность!
Кировское монтажное уп­

равление треста «Металлург- 
прокатмонтаж» М инм онтаж - 
спецстроя СССР приглаш а­
ет вы пускников 8 и 10 клас­
сов поступать в СПТУ №  18 
(поселок Прлярные Зори) 
на 1986— 1987 учебный год 
и приобрести специально­
сти слесаря-монтажника и 
газоэлектросварщ ика с це­
лью последую щ ей работы 
в городах Апатиты, М онче­
горск, Кировск, Ковдор,

Среднемесячная заработ­
ная плата рабочего средней 
квалификации (4 разряда) 
м онтажного  управления (с 
учетом районного коэф ф и­
циента) составляет 400— 
420 рублей. П родолжитель­
ность еж егодного  отпуска 
— 45— 51 рабочий день.

Время обучения в учили­
ще включается в трудовой 
стаж. Во время производ­
ственной практики учащ ие­
ся получают 50 процентов 
заработка.

Поступившие на базе
восьмилетнего образования 
находятся на полном госу­
дарственном обеспечении. 
С рок обучения —  3 года.

Учащиеся, поступившие 
после 10-го класса, получа­
ют стипендию в размере 76 
рублей в месяц. С рок о б у ­
чения —  10 месяцев.

Начало занятий —  1 сен­
тября.

И ногородние обеспечи­
ваются общ ежитием.

Заявления о приеме на­
правлять в два адреса:

184200, г. Апатиты-6, М у р ­
манской области, промпло- 
щ адка, Кировское  м он таж ­
ное управление, учебный 
пункт;

184151, поселок Полярные 
Зори, М урм анской области, 
ул. Курчатова, 24.

Телефон 6-54-29 или 
6-44-93.

Для поступления необхо­
димы: заявление о приеме 
в СПТУ, докум ент об обра­
зовании, паспорт или сви­
детельство о рождении, 
медицинская справка, справ­
ка из домоуправления о со­
ставе семьи и местожитель­
стве, шесть фотографий 
разм ером  3x4.

♦
Ковдор — 
на Ковдор

М еняю  трехкомнатную  
квартиру на двухкомнатную  
и однокомнатную . О бра­
щаться в лю бое время по 
адресу: ул. Кошица, 6,
корпус 1, кв. 26.

+
Можете 
заказать

При ком плексном  прием­
ном пункте NS 1 (уп. К о м ­
сомольская, 16) открыт 
участок ремонта и изготов­
ления кожгалантереи. Здесь 
по вашему желанию  отре­
монтирую т сум ку  (замена 
подклада, ручек, молний) 
и перчатки, изготовят пояс, 
рем еш ок (по образцам).

Участок работает с 10 до 
17 часов, перерыв с 12 до 
13 часов. В субботу и вос­
кресенье — выходные.

+
ТРЕБУЮТСЯ!

Д ворцу  культуры JCP0 4 HO 
—  плотник.

*  *  *

О рсу Ковдорского  ГОКа—
бухгалтер по кредитам.

водители электропогруз­
чиков.

кладовщ ик в картоф еле­
хранилище, 

повара, 
буф етчицы, 
ученики буф етчиц, 
продавцы, 
аккум уляторщ ики , 
электрослесарь, 
аппаратчик картоф еле­

чистящей маш ины в цех 
переработки базы орса, 

слесарь по ремонту элект­
р опогрузчиков, 

рабочие на склады базы 
и в магазин «Мебель», 

рабочая в пункт приема 
стеклянной посуды магази­
на №  1, 

слесарь по ремонту холо­
дильного оборудования, 

рабочие на период весен­
не-летней торговли для про ­
дажи на улице кваса и ово ­
щей (оплата труда сдель­
ная). Приглашаются пенсио­
неры и женщ ины , им ею щ ие 
детей, для работы в этот 
период на неполный рабо­
чий день.

Обращаться в отдел кад­
ров орса.

*  *  *

Райбыткомбинату —  тех­
нолог обувного производ­
ства, плотник-грузчик.

Обращаться в отдел кад­
ров райбыткомбината. Те­
лефон 7-10-92.

Адрес редакции: 
184140, г. Ковдор, 
ул. Парковая, 56 

Телефоны: 72-751, 72-359 
Индекс 52873. 
Т ираж  4446. 

Ковдорская районная 
типограф ия. Зак. 781. 

Газета выходит один 
раз в неделю 
по пятницам.


