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20 ИЮЛЯ -  Д Е Н Ь  МЕТА ЛЛ УР Г А

К новым рубежам!

Лучшие
Комитет ВЛКСМ Ков- 

дорского ГОКа подвел 
итоги социалистического 
соревнования комсомоль­
ско-молодежных коллек­
тивов за второй квартал. 
Победителями в своих 
группах стали:

экипаж Н Д -1200 №  1 
— 25 из цеха технологи­
ческого транспорта (ру­
ководитель П. В. Локосов, 
групкомсорг П. Бонда­
рук);

экипаж; экскаватора
№  15 с рудника «Ж ел ез­
ный» (руководитель С. П. 
Маклаков, групкомсорг 
П. Васильев);

смена №  4  участка 
гравитации обогатитель­
ного комплекса (руково­
дитель С. В. Орлов, груп­
комсорг Н. Зозуля);

КМК водоочистной
станции энергоцеха (ру­
ководитель Т. И. Хвато- 
ва, групкомсорг Е. Бак- 
шеева).

А . ПЕРВУНИН, 
секретарь комитета 
ВЛКСМ комбината.

Сегодня '.перед черной 
металлургией  партия ста­
вит задачу: поднять .тех ­
нический уровень отрасли,- 
повысить качество м етал­
ла, снизить его себестои­
мость. Путь для  ее реш е­
ния - леж ит через рекон­
струкцию  и техническое 
перевооруж ение, активное 
обновление устаревш их 
основных фондов, внедре­
ние более прогрессивны х 
технологий и оборудова­
ния.

Н еотъем лем ой частью  
интенсиф икации общ ест­
венного производства яв ­
л яется  борьба за  береж ­
ное отнош ение к черному 
и цветному металлу.

Б лагодаря  напряж енно­
му труду коллектпз ком­
бината подошел к своему 
проф ессиональному празд­
нику с хорош ими произ­
водственными п оказателя­
ми.
i ДосрочнБ выполнен 
план но выпуску и реа­
лизации продукции, сверх 
него реализовано продук­
ции на сум м у 3101 ты ся­
ча рублей. 25 ию ня вы ­
полнена програм ма про­
изводства апатитового, а 
27-го — ж елезного кон­
центратов.

Н а сверхплановом  сче­
ту комбината на 1 июля 
уж е числилось 4 9 ,4  ты ся ­
чи тонн ж елезного и 10,6 
ты сячи  тонн апатитового 
концентратов. Успешно 
справились с заданием  и 
горняки. Выполнен план 
по добыче руды и вскры ­
шным работам . По срав­
нению с соответствую щ им 
периодом прош лого года 
производительность экс­
каваторов повы силась бо­
лее чем на 8 процентов.

Н есм отря на то, что в 
1 квартале был допущ ен 
перерасход заработной 
платы , по итогам полуго­
дия экономические пока­
затели  все выполнены, 
перекры т перерасход, зн а­
чительно вы росла произ­
водительность труда (2 ,7  
процента), сниж ена себе­
стоимость продукции на
2 ,5  процента, м атери аль­
ные затраты  составляю т 
9 5 ,9  процента. В р езул ь­
тате комбинат имеет 
сверхплановую  прибыль в 
сумм е 1151 ты сяча руб­
лей.

В этом успехе труд 
всего наш его коллектива, 
в первы х рядах  которого 
идут взры вник Р . Г. На­
диров из Ц В Р; маш инист 
экскаватора Н. Е. Тихо­
нов, бульдозерист В. В. 
Кискичев, горный м астер 
В. Н. Ф еф илатьев  с руд­
ника «Ж елезн ы й»; води­
тель В. В. Ш м аков и на­
чальник автоколонны  №  2 
В. Г. ТПвачич из ЦТТ; 
маш инист насосны х уста­
новок Н. Н. Т каченко, 
слесарь по ремонту обо­
рудования Н. В. Волобу- 
ев и начальник отделения 
доводки JI. Н. А хметш ина 
с обогатительного комп­
лекса; водитель JL А. 
К оновалов из ДТЦ: элек ­
тром онтер элёктроцеха 
Н. В. Гусева; контролер  
О ТК 3. А. Молчанова; 
слесарь-сантехник В. Ф. 
Чабаненко из РС Ц ; ф р е­
зеровщ ик Е. С. Т арасик; 
плотник Ц. Н. М иколаен- 
ко; зам еститель начальни­

ка ОНОТиУ комбината 
В. М . Захаров ; -сливщ ик 
ГСМ С. В. Нули'ков; элек ­
тром онтер связи  " Н. Ц. 
МихайлиН; лаборант-ра1 - 
диометрист В. В. С тени­
на; слесарь К И П  В. В. 
ОсипоВ; учетчйк-лаборант 
подсобного хозяйства Л . Н. 
Ф ерм енцева.

С егодня мы благодарим 
работников сф еры  обслу­
ж ивания, чей труд помо­
гает производственникам  
добиваться успехов. С ре­
ди них хочется назвать  
кастелянш у яслей-сада
«А ленуш ка» Р. А. У ш а­
кову, повара-кассира А. П. 
Коробицы ну, заведую щ ую  
яслям и-садом  «Ч айка»
В. Ф. М еш алкину, воспи­
тателей  яслей-сада « Ж у ­
равленок» Т. М. К иселеву 
и М. II. П етрову, няню 
яслей-сада «А ленуш ка» 
Г. И. Бобкову, кухонную  
рабочую  проф илактория 
«К ристалл»  В. А. И уди­
ну, заведую щ ую  произ-, 
водством столовой №  10 
В. II. М алаш енко, зав е ­
дую щ ую  магазином  А . М. 
М аткееву, старш его про­
давца Р . И. М ихееву, 
дворника проф илактория
В. А. Б урдину, заведую ­
щую производственны м 
сектором  Д ворца к ул ьту ­
ры О. В. Д авидович и 
(многих других.

Б ол ьш ая  засл уга  в об­
щ ем успехе такж е и на­
ш их ветеранов. В этот 
день традиционно их спи­
ски пополнились ещ е на 
4 4  человека. Эти люди 
добросовестно, на протя­
ж ении многих лет  своим 
трудом  приум нож али бо­
гатство и мощ ь наш ей 
Родины, воспиты вали лич­
ным прим ером молодое 
поколение.

С каж ды м  годом уве­
личивается  отряд  рацио­
нализаторов в наш ем кол­
лективе. В первом полу­
годии 3 5 0  работников 
комбината подали 2 8 0  р а ­
ц ионализаторских пред­
лож ений. 22 0  технических 
реш ений использованы  в 
производстве с экономи­
ческим эф ф ектом  более 
25 9  ты сяч рублей. Р ац ио­
н али заторам  вы плачено 
более 10 ты сяч авторско­
го вознаграж дения.

Но надо отметить, что 
в общ ей численности н а­
шего коллектива рацио­
н али заторы  составляю т
5,5  процента. Это явно 
недостаточно. Н еобходи­
мо п ривлекать  к техничес­
кому творчеству всех тру ­
дящ ихся. По итогам про­
веденной аттестации р а ­
бочих мест требуется  ра­
ционализировать 5 9 3  мес­
та. Это поле деятельности  
дл я  всех работников ком ­
бината.

Успешно выполнены  
все зад ан и я  по техничес­
кому прогрессу за  1985  
год. По итогам года боль­
ш ая группа (около 9 0 0  
человек) рабочих и И ТР, 
передовиков и новаторов 
производства поощ рена 
премиями за  непосредст­
венное участие во внедре­
нии мероприятий техни­
ческого прогресса, п ере­
дового опы та, научной ор­
ганизации труда, в рацио­
нализации и и зобрета­
тельстве.

Взятый темп работы  
необходимо общ ими уси­
лиям и  сохранить. Мы оия- 

. заньц реш ительно п ер ест ­
раи вать  то, что устарело , 
изж ило себя. С егодня ну­
ж но серьезно зан им аться  
улучш ением  организации 
и стим улирования труда, 
укреплением  дисциплины 
и организованности. Р е 
зервы  у нас под руками. 
П ри заинтересованности , 
хозяйской  распорядитель 
ности они дадут хорошую  
отдачу.

Б ольш ие задачи  стоят 
перед наш им коллекти­
вом. По вы пуску ж ел ез­
ного концентрата объемы  
по сравнению  с п реды ду­
щ ей пятилеткой  вы растут 
на 1 процент, по апатито­
вом у концентрату  на 70 ,4  
процента, по товарной 
продукции на 16,8  про­
цента, по добыче руды  на 
4 процента, вскры ш и на 
51,1  процента, произво­
дительность труда возрас­
тет на 14,4  процента.

В течение пятилетки 
нам необходимо внедрить 
все нам еченны е меропри­
яти я  по ускорению  н ауч­
но-технического прогресса, 
выполнить план  социаль­
ного развити я  комбината, 
что не м енее важ но в це­
л ях  улучш ения условий 
труда и бы та наш их тру ­
дящ ихся.

Мы сейчас готовим ся 
перейти на новы е методы 
хозяйствования. Это св я ­
зано с глубокой перестрой­
кой не только экономики, 
но и сф ер  деятельности  
всего коллектива.

Н а ию ньском П ленуме 
Ц К  К П С С  Генеральны й 
секретарь  ЦК КПСС то­
варищ  М. С. Горбачев 
сказал : «М ы вступили в 
такой  этап  послесъездоз- 
ской деятельности , когда 
обязаны  показать  умение 
перестраиваться  и стро­
ить, искать новые ф ормы  
и методы , ни на минуту 
не обольщ аясь достигну­
тым. Т еперь главны м  кри­
терием  оценок становятся 
достиж ение динамичных 
темпов развити я  экономи­
ки, вы сокие показатели  
эф ф ективности , серьезны е 
позитивны е изм енения в 
социальной сф ере» .

В свете реш ения этих 
зад ач  мы обязаны  объ я­
вить беспощ адную  борьбу 
расточительству , устано­
вить ж есточайш ий реж им 
экономии, создать атм о­
сф еру  требовательности  и 
взы скательности , всем ер­
но поддерж ивать и поощ­
рять  честны й и добросо­
вестны й труд.

Дорогие товарищи! От 
имени адм инистрации, 
партком а, профкома и 
ком итета В ЛК С М  комби­
ната горячо и сердечно 
поздравляю  вас с проф ес­
сиональны м  праздником . 
Ж елаю  крепкого здоровья, 
новы х трудовы х достиж е­
ний и большого счастья  
вам  и ваш им семьям! В ы ­
раж аю  уверенность, что 
наш  , коллектив справится 
с поставленны ми зад ач а­
ми и добьется новых ус­
пехов в реализации реш е­
ний X X V II съ езд а  КПСС.

А. СУХАЧЕВ,
директор комбината.

Рисунок Г. Гуськова. 

ф  П О З Д Р А В Л Я Е М ! ------------  —

Высокая оценка
З а  успехи, достигнуты е 

в социалистическом  со­
ревновании, коллегия Ми­
нистерства черной м етал­
лурги и  С С С Р  и П резиди­
ум  ЦК профсою за рабо­
чих м еталлургической  
промы ш ленности награди­
ли:

значком  «О тличник с о ­
циалистического соревно­
вания черной м етал л ур ­
гии С С С Р» м астера но 
ремонту оборудования 
обогатительного ком п лек­
са Владимира Борисови­
ча Кольцова и слесаря  по 
ремонту автом аш ин цеха 
технологического тран ­
спорта Николая Серге-

П о б е д
Профком комбината 

признал победителями  
социалистического сорев­
нования за июнь коллек­
тивы рудника «Ж елез­
ный» (по первой группе), 
цеха взрывных работ (по

евича Сальникова;
Почетной грамотой Ми­

нистерства черной м етал­
лургии  С С С Р и ЦК проф ­
сою за рабочих м етал л ур ­
гической промы ш леннос­
ти — сменного горного 
м астера рудника « Ж ел ез­
ный» Олега Кузьмича 
Бондаренко, начальника 
технического бюро обога­
тительного комплекса 
Татьяну Ивановну Нико­
лаеву, бурильщ ика руд­
ника «Ж елезны й» Ана­
толия Михайловича Ма- 
мошина, электрослесаря  
рудника «Ж елезны й» Ва­
лерия Владимировича Р о­
зенберга.

и т е л и
второй), энергоцеха (по 
третьей) и службы авто­
матизации и механизации 
(по четвертой).

Отмечена хорошая ра­
бота коллективов элек­
троцеха, РМ Ц и ОТК.
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#  ФЛАГ СОРЕВНОВАНИЯ НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС -  ВЕЛЕНИЕ ВРЕМЕНИ
8 2 0 2  ты сячи  тонн руды 

продробил с  н ачал а года 
коллектив участка дроб­
ления, руководит которы м 
С. А. Голиков (1 02 ,7  про­
екта). О тличилась смена 
В. Н. В асильева (опера­
тор Л . Н. Лю бимова): на 
ее сверхплановом  счету 
6 5 5 6 8  тонн (1 0 3 ,2  про­
цента).

К оллектив участка обо­
гащ ени я (начальник В. И. 
К расников) с начала года 
выпустил сверх  задани я 
4 2 1 8 6  тонн ( ж елезного 
концентрата (1 0 1 ,4  про­
цента). Н аибольш ий вклад 
внесла см ена Q. В. К иро­
ва (оператор Т. Я. Поли- 

Горняки брали  обяза- това): 780641  тбнну (10 2 ,6
процента).

К оллектив участка  суш ­
ки ж елезорудного  произ­
водства (начальник В. А.

Встречая
праздник

тельства к  Д ню  м етал ­
л урга  добы ть сверх  плана 
22 0  ты сяч тонн Р У Д Ы . И 
слово свое сдерж али: до­
бы ли 3 3 6 ,2  ты сячи  тонн, обухов) отгрузил потре- 

Буровы е бригады  Л. В. бителям  3 1 0 0 6 1 2  тонн 
Ч екалева  и А . П. Куроч- ж елезного  концентрата , 
кина, экипаж и экскавато- что на 12762  тонны пре- 
ров старш их маш инистов вы ш ает задание. Л учш ей
В. Н. К лы бика, В. Е. Т и­
хонова, А . П. Попова и 
А . Г. П етроченкова до­
срочно, к п роф ессиональ­
ному празднику заверш и ­
ли  задание семи месяцев.

В. ЗАХЛЕСТН Ы Х, 
горный нормировщик 

рудника «Ж елезный».
* * *

К оллектив ЦТТ социа­
листические обязательст

зд есь  н азван а  смена В. В. 
З авирухи н а (оператор 
В. II. С ахарова), которая 
отгрузила 8 2 2 6 0 0  тонн 
(1 0 4 ,6  процента).

Н а 104 ,6  процента вы­
полнил план по вы пуску 
апатитового концентрата 
коллектив участка ф л о та­
ции, возглавляет который 
А. В. Смирнов. Высший 
резул ьтат  — 105 процен

ва по грузоперевозкам  тов -  у  смены  С. Е. Тес- 
вы полнил на 102 ,2  про- ли (ф лотатор  А. Н. Та-
цента. В одители автоса­
мосвалов дополнительно

ромаро).
К оллектив участка  гра- 

п еревезли  6 8 3 ,4  ты сячи  витации, руководит кото-
тонн горной массы . Сэко- рым В. Ф. Попович, с
номили 2 ,6  тонны дизель- начала года выпустил
ного топлива, 6  тонн ди- продукции_на 109 ,3  про
зольного м асла. Внедри 
ли  в производство 40  
рацпредлож ений  с эконо-

цента. Л идирует смена 
С. В. О рлова (оператор 
Т. Н. Глады ш кина), ее

м ическим эф ф ектом  2 1 7 0 0  п оказатель  113,7  процен-
рублей.

Л учш их результатов  
добились коллектив авто­
колонны  №  2 (начальник 
В. Г. Ш вачич), бригады  
В. Ф. Т ростянского, Е. М. 
Р евяк и н а  и Р . А. Каш ае-

Л. М АЛЕНКИНА, 
нормировщик обога­
тительного комплек­
са.

*  *  *

Т руж еники  подсобного
\ п м  г,,- хозяйства в июле надоили ва, коллектив А Р М  ру- 6 0 М  центнера молока

ководит которы м Б . П. 
Бородин.

К. Н И К А Н ДРО ВА , 
инженер по органи­
зации соцсоревнова­
ния ЦТТ.

* ★ *
С высоким и производ­

ственны м и показателям и  
встречаю т свой проф ес­
сиональны й праздник и 
обогатители.

(1 14 ,7  процента), произ­
вели 71 ,2  центнера мяса 
(107  процентов), получи­
ли 8 2  ты сячи  ш тук яиц 
(1 5 4  процента). Н адой на 
одну ф ураж н ую  корову 
составил 2 4 5 ,5  килограм ­
ма (1 0 9 ,5  процента).

А. МЕЛЬНИКОВ, 
старший экономист 
подсобного хозяйст­
ва.

Имена 
на Галерее
Совместным решением  

администрации и профко­
ма Ковдорского ГОКа на 
Галерею трудовой славы 
комбината занесены:

Виктор Федорович Ча- 
баненко — слесарь сан ­
техник ремонтно-строи­
тельного цеха, Владимир 
Николаевич Фефилатьев
— горный м астер  рудни­
ка «Ж елезн ы й» , Николай 
Евгеньевич Тихонов — 

м аш инист экскаватора руд­
ника «Ж елезн ы й» , Вадим  
Васильевич Кискичев — 
бульдозерист рудника1 
«Ж елезн ы й» , Н адеж да 
Васильевна Гусева — эле­
ктром онтер электроцеха, 
Зоя Алексеевна Колчано- 
ва — контролер 0 1  К, 
Леонид Л .-екс-е-ич Коно- 
валов — водитель авто­
транспортного цеха, Л ю ­
бовь Николаевна Фермен- 
цева — учетчик-лаборант 
подсобного хозяйства, Ев­
гений Степанович Тарасик
— ф резеровщ ик  ремонт­
но-механического цеха, 
Николай Никитович Ми- 
колаенко — плотник Ж К У , 
Сергей Васильевич Кули­
ков — сливщ ик ГСМ, 
Владимир Григорьевич 
Швачич — начальник ав­
токолонны  №  2 ЦТТ, В а­
силий Васильевич Ш ма­
ков — водитель ЦТТ, 
Николай Павлович Мнхай- 
лин — электром онтер 
связи  ЦТДиС, Лидия Ни­
колаевна Ахметшина 
н ачальник отделения до­
водки обогатительного 
комплекса, Николай Ва­
сильевич Волобуев  
слесарь по ремонту обо­
рудования обогатительно­
го ком плекса, Николай 
Никитович Ткаченко — 
маш инист насосны х уста­
новок обогатительного 
комплекса, Валентина Ва­
сильевна Степина л а­
борант-радиом етрист цзл, 
Рудольф  Григорьевич Ка- 
диров — взры вник Ц Б Р , 
Владимир Михайлович 
Захаров — зам еститель 
начальника ОНОТиУ ком­
бината, Владимир Василь­
евич Осипов — слесарь 
К И П  цеха К И П иА , Рим ­
ма Александровна Уша­
кова — кастелян ш а яс­
лей-сада «А ленуш ка».

К у р с  на р и т м и ч н о с т ь
В А Б З  рудника « Ж е­

лезны й» состоялось под­
ведение итогов социалис­
тического соревнования 
сквозны х смен по схеме 
«экскавац и я  — транспор­
тирование — дробление» 
за  июнь. Переходящий 
вымпел и денежная пре­
мия присуждены предста­
вителям смены №  1.

Очередной успех этого 
коллектива во многом 
обеспечили горный мас­
тер О. К. Бондаренко и 
диспетчер А. М. Галигу- 
зов (рудник «Ж елезный»); 
начальник смены Г. А. 
Павлов и диспетчер J1. А. 
Ипполитова (цех техно­
логического транспорта); 
сменный мастер А. В. 
Понов и оператор JI. В. 
Петунина (участок дроб- 
ления обогатительного 
комплекса); диспетчер 
комбината Е. А. Пятыше- 
ва.

С м е т  - победительница 
выполнила план подачи 
руды  на ф абри ку  на 110,7 
процента, по дроблению  
руды  — на 103,4  про­
цента (2 13 ,4  — сумма 
баллов па основные по­
казател и ). Ритмичность

— 95 ,2 . П ревы ш ены  пла­
новые показатели  по со­
держ анию  в руде ж елеза  
и пятиокиси ф осф ора. 
Итого: 2 1 8 ,6  балла — 
лучш ий результат.

П очему отстали коллек­
тивы других смен? Во 
второй допущ ен прогул 
па участке дробления, 
третья  и четвертая  сняты 
с рассм отрения из-за по­
п адания м еталла. Кроме 
того, в смене №  4, как 
известно, произош ел т я ­
ж елы й несчастный слу­
чай.

П оскольку явка  сорев­
ную щ ихся на подведение 
итогов оставляет ж елать  
лучш его, председатель 
профкома обогатительного 
комплекса В, И. Б еляев  
внес предлож ение: смену, 
представители которой не 
придут, сним ать с рас­
смотрения, Пока такое 
реш ение не утверж дено
— на первы й раз ограни­
чились предупреж дением . 
»1о если случаи  повторят­
ся, то, вероятно, будут 
приним аться радикальны е 
меры .

К ак зам етил п редседа­
тель проф кома комбината

Г. Ф. Бодряков, следова­
ло бы расш ирить круг 
представителей соревную ­
щ ихся смен — за счет 
рядовы х труж еников,

В. А. К остромину был 
задан  вопрос: почему бы 
не п риглаш ать на подве­
дение итогов диспетчеров 
комбината? Виктор А лек­
сандрович согласился с 
таким  предлож ением.

Н ачальник участка экс­
кавации Г. Н. Гладков- 
ский в своем выступлении 
основное внимание уделил 
почасовой, ритмичной по­
даче руды  и ее качеству. 
В том плане, что нужно 
ещ е строж е учиты вать их 
при вы явлении победите­
ля. И обязательно прини­
м ать во внимание, как 
водители использую т пос­
ледний час работы.

П рофкому обогатитель­
ного комплекса (В. И. 
Б еляев) поручено проду­
м ать и вынести на обсуж ­
дение оценочны е п оказа­
тели почасовой ритмич­
ности.

С. ТИХОМИРОВ, 
заместитель предсе­
дателя профкома руд­
ника «Ж елезный».

На двух последних «ин­
ж енерн ы х днях» обсуж де­
ны следую щ ие випросы: 
реконструкция и освоение 
отделения подготовки ф ло 
тации; внедрение и испо 
л ьзованне рац и он ал и за­
торских предлож ений; тех 
ническое перевооруж ение 
и соверш енствование тех ­
нологии производства гр а ­
витационного кон ц ен тра­
та; состояние вы полнения 
планов научно-техничес­
кого прогресса.

О становим ся подробнее 
на рационализаторах . По 
данному вопросу слуш али 
н ачальника Б Н Т н Р  В. И. 
В анкевича.

В реш ении, принятом 
директором  комбината, 
отм ечается недостаточная 
массовость заним аю щ ихся 
рационализацией, особен­
но молодежи.

Н а балансовы х комис­
сиях по итогам первого 
полугодия будут засл уш а­
ны руководители цехоз, 
где плановые показатели  
и обязательства  по тех­
ническому творчеству не 
выполнены.

Т ехотделу и зам ести ­
телю  ди ректора по эконо­
мическим вопросам А. П. 
К арпову в четвертом  кзар- 
тале года поручено орга­
низовать учебу уполномо­
ченных по рац ион ализа­
ции и экономистов цехов.

Техотделу — в четвер­
том квартале подготовить 
к изданию  темник рац­
предлож ений на 1986 — 
1990  годы.

С целью  ускорения 
внедрения (рационализа­
торских предлож ений в 
авторские коллективы  р е ­
комендовано вовлекать 
специалистов - конструкто­
ров.

Руководителям  цехов, 
главны м специалистам  
комбината, совету В О И Р 
надо ш ире вовлекать мо­
лодеж ь в техническое 
творчество, усилить про­
паганду вопросов рацио­
нализации и изобрета­
тельства.

И так, во исполнение 
пож елания обратим ся сна­
чала к молодым авторам.

Не растерять бы...
Речь о них, напомним, 
заш ла ещ е в статье «А  
опыт рядом  — у наш их 
соседей» («Р уд ны й  Ков 
дор» от 25 октября  1985 
года), где впервы е вы ск а­
зано предлож ение создать 
на комбинате ш колу моло­
дого рационализатора.

Д алее, 13 декабря  того 
ж е года в наш ей газете 
опубликована зам етка 
«П риглаш аем  к творчест­
ву» за подписями еекре 
таря  ком итета В Л К С М  и 
п редседателя СМ С комби­
ната. Вот ее начало:

«К ом итет ВЛКСМ  и со­
вет молодых специалистов 
комбината планирую т со з­
дать в начале 1986 года 
ш колу молодых рациона­
лизаторов. Зан яти я  будут 
проходить во Д ворце 
культуры  имени 50-летия 
О ктября по 6 — 8 часов в 
м есяц ...» .

Н а календаре 18 июля, 
а  ш кола так и не ф унк­
ционирует. Разработана 
програм м а обучения, сос­
тавлены  списки слуш ате­
лей (в них — 55 чело­
век). Чего мы ж дем? Ког­
да разд астся  сп раведли­
в ая  критика?

Если нам не по зубам  
организовать зан яти я  в 
ш коле, давайте откаж ем ­
ся от затеи . И будем ис­
кать иные, более легкие 
пути привлечения м олоде­
жи к техническом у твор­
честву. Т ак что ли?

А теперь — о «стары х» 
авторах. О братим ся к це­
левом у конкурсу, объ яв­
ленному в марте 1985 го­
да (рационализаторам  
предлагалось придумать 
приспособление для по­
грузки  негабаритов в тран ­
спортны й сосуд).

К онкурс, можно ска­
зать, начался  красиво. На 
руднике, например, поя­
вилось броское объ явл е­
ние с ярким  рисунком. 
Ну что ж, проблема зл о ­
бодневная. Вперед, твор­
ческая  мысль!

В конкурсную  комис­

сию начали  поступать 
предлож ения. Свои идеи, 
вы раж енны е в чертеж ах 
и описаниях, представили 
бывш ий зам ести тель гла 
вного м еханика комбина 
та А. С. М ихайлов, сл е­
сарь рудника П. С. Заку- 
сов, главны й механик руд­
ника Г. С. Чернов, буро­
вики И. И. Л ебедев, А. П. 
В ертебный и И. М. В есе­
лов, маш инист экскавато ­
ра А. В. А лимов.

И как ж е заверш илось 
творческое состязание? 
Члены конкурсной комис­
сии рассм отрели  каж дое 
заявлен ие на рац ион али ­
заторское предлож ение, 
но каж дом у излож или в 
письменном виде свои 
зам ечания.

Я читал их. По всем 
без исклю чения предло­
ж ениям  отмечены  и плю­
сы , и минусы. Но знако­
мы ли  с ними сами авто­
ры ? В озмож но, кто-то — 
да, а  кто-то и нет.

К онкурс есть конкурс: 
победителем  долж ен быть 
один из рац ион ализато­
ров. И он пока не назван, 
хотя А. В. А лим ову пред­
лож ено доработать свое 
грузозахватное приспособ­
ление', изготовить опы т­
ный образец, а  затем  ис­
пы тать  его.

К ак считает инж енер 
техбю ро рудника « Ж ел ез­
ный» Т атьян а Борисовна 
Смолич, итоги конкурса 
следовало бы подвести 
откры то, принародно, с 
ш ирокой гласностью . Мо­
ж ет бы ть даж е по прин­
ципу телепередачи  «Это 
вы мож ете». Р ац ион али ­
заторы  — народ ранимый, 
требую т к себе и внима­
ния, и чуткости.

Н ельзя  с этим не сог­
ласиться . Ведь этак мы 
мож ем отпугнуть, расте­
рять  наш их опытных но­
ваторов. Где их потом 
возьмеш ь, коли даж е ш ко­
л а  молодых рац ион ализа­
торов до сих пор на зам ­
ке? В. СЕМАКИН.

Замена и реконструкция
Как известно, на комбина­

те разработан пятилетний 
план технического перево­
оруж ения производства, 
предусматривающ ий заме­
ну устаревшего, м алопро­
изводительного оборудо ­
вания на более новое и 
эффективное.

Цеху технологического 
транспорта на техперевоору- 
ж ение в X II пятилетке выде­
лено 23,5 миллиона рублей. 
Затраты по годам составят 
(в тысячах рублей): 7500;
2000; 4880; 3600 и 5600.

Цеховой план предусмат­
ривает три статьи расхода 
отпущ енных средств. Во- 
первых, приобретение 120- 
и 180-тонных автосамосва­
лов взамен 40- и 75-тонных 
—  основное наше м ероприя­
тие

Во-вторых, реконструк­
ция действующ их корпусов 
№  1, 2, 3 с заменой станоч­
ного парка, кран-балок и 
другого  оборудования на 
более эффективное.

В-третьих, реконструкция 
автозаправочной станции 
под 120- и 180-тонные авто­
гиганты с последующ ей л ик­
видацией АЗС  у бункера 
обогатительной фабрики.

За счет внедрения новых 
м арок автомобилей высво­
бодится примерно 100 води­
телей. Реконструкция дей­
ствующих корпусов вызвана 
необходимостью  приспособ­
ления рем онтного  произ­
водства к новым автосамо­
свалам и необходимостью 
замены старого, изнош енно­

го оборудования.
Здесь ж е  планируется раз­

вернуть участки реставра­
ции сложны х деталей: бло­
ков, коленвалов и распред­
валов, шатунов и гильз дви­
гателя КТА-2300; деталей 
для отечественных и чеш­
ских двигателей.

В плане выполнения про ­
граммы выпуска товаров на­
родного  потребления и ока ­
зания услуг населению на­
мечается освоить восстанов­
ление распредвалов к авто­
мобилям «Жигули», а, воз­
м ож но, и к другим  маркам

Намечается ввод в дейст­
вие дополнительных стендов 
и постов диагностики сос­
тояния различных узлов ав­
тосамосвала; дальнейшее 
развитие созданных в цехе 

испытательной станции, лабо­
ратории наладки электрон­
ных блоков и лаборатории 
хим ического анализа с ос­

воением методов спектраль­
ного анализа масла...

То есть один из путей на­
учно-технического прогрес­
са в наших условиях мы ви­
дим в повышении роли ди­
агностики состояния двига­
теля и других основных уз­
лов автомобиля на базе 
внедрения современных м е­
тодов контроля их техниче­
ско го  состояния.

Имеются предваритель­
ные наметки и по другим  
исследовательским темам. 
Так, совместно с Институтом 
горного  дела (г. Свердловск) 
намечено проводить рабо­
ту по дальнейшему совер­

ш енствованию системы «об­
служивания по заездам 
БелАЗ-549».

С Институтом крупногаба­
ритных шин (г. Д непропет­
ровск) достигнута предва­
рительная договоренность 
о проведении исследований 
тем пературного режима ра­
боты шин в условиях наше 
го предприятия.

Через управление ком би­
ната подана заявка на раз­
работку автоматизированной 
системы управления рем он­
том карьерного транспорта.

Уж е в следую щ ем году 
начнутся работы с институ­
том «Тулачермет» по внед­
рению установки для восста­
новления деталей м етодом  
напыления.

Немаловажная роль в ус­
корении научно-техническо­
го прогресса отводится на­
шим рационализаторам и 
творческим  группам.

Из новаторов ЦТТ следу­
ет назвать В. И. О сколкова , 
А. Г. Гуляева, С. В. Н иколае­
ва, Н. Б, Соломатина, О. П. 
Гущина, Н. А. Тихонова, А. П. 
Шанина, Е. И. Бородулина, 
А. В. Дербина, П. Н. М ясни- 
кова, А. А. Колясьева, П. Ф . 
Григорьева и других. Толь­
ко за последние годы ими 
создано большое количест­
во оригинальных ко н стр ук­
ций и решены технические 
задачи вы сокой категории 
сложности.

Это ж ивое творчество 
трудящ ихся д олж но  обес­
печить нам успех в деле ус­
корения научно-техническо­
го прогресса

А, ЛИТВИНОВ, 
главный инженер ЦТТ.
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Критику
признали

Д авненько не было 
столь многолю дно в ва 
гончике С МУ-2, где  по 
понедельникам  проходят 
оперативки. С обрались 
почти все субподрядчики. 
К ак всегда, немало при­
ш ло и представителей 
комбината: секретарь
партком а В. Н. Петров, 
зам ести тель директора по 
капитальном у строи тель­
ству В. Ф. М ихайлов, 
обогатители во главе с 
начальником  комплекса
A. Д . С идоренковым.

В работе оперативного 
совещ ания принял учас­
тие первы й секретарь  рай ­
онного комитета партии
B. Ф. К отенко. Вел засе ­
дание управляю щ ий трес­
том «К овдорстрой» В. Н. 
Чеховский.

Р азб о р  дел на строи­
тельстве силосного ск л а ­
да руководитель треста 
н ачал со статьи  в район- 

>й газете « З н ам я  пяти- 
ь .'т к и » , опубликованной 
12 ию ля под заголовком  
«Д ело принципа». К рити­
ка, как  говорится, приз­
нана справедливой.

Затем  В. Н. Чеховский 
прош елся по субподряд­
чикам: ф ронт работ, ф и ­
зические объем ы , сколько 
каж ды й сум еет освоить 
до конца месяца. Все бы ­
ло «разж еван о» , «приве­
дено в чувство».

Разговор  ш ел конкрет­
ный, хотя и см ахивал на 
некое «показательное 
вы ступление»: вот, дес­
кать , как нужно работать. 
Н е забудем , однако, чтб 
апатия , спад, провал на 
строительстве склада им е­
ли  место. Не потому ли и 
на данной оперативке не 
удалось удерж аться  в 
рам ках  правила «О т в за­
имных претензий — к 
взаим ной поддерж ке»?

Г енподрядчик, п ризы ­
в ая  в свидетели субпод­
рядчиков, бил, естествен­
но, на отсутствие некото­
рого оборудования. С та­
родавний прием, когда 
нуж но прикры ть собст­
венны е огрехи. Подобный 
сти ль ни о какой п ере­
строй ке, разум еется , не 
свидетельствует. Он. ещ е 
р аз повторим, — следст­
вие все того ж е былого 
зати ш ья .

Т рудно наверсты вать  
упущ енное. Успех во 
многом будет зависеть от 
того, удастся  ли добиться 
взаим ной поддерж ки. Ко­
торая , кстати, не исклю ­
чает высокой _ требова­
тельности  друг к другу.

В А Ф А Н А СЬЕВ.

 #  ПРЕСС-ФАКТ
«Северянка»:  

есть 500000 тонн!
Ю билейная тонна чугу­

на вы плавлена в конце 
ию ня на крупнейш ей до­
менной печи Ч ереповец­
кого ком бината «С еверян ­
ке» . Есть 5 0 0 0 0 0  тонн 
чугуна со дня пуска!

В высоком трудовом 
ритме работаю т бригады  
горновы х домны-исполина. 
В отдельны е сутки июйя 
рубеж  по вы пуску чугуна 
на агрегате превы ш ает 
девять  ты сяч тонн. А 
среднесуточное производ­
ство на «С еверянке»  в 
июне достигло 86 7 9  тонн.

Уверенно наращ ивая  
темпы  производства, кол­
лектив пятой доменной 
печи значительно опере­
ж ает граф ик освоения 
проектной  мощности.

По материалам газе­
ты «Череповецкий 
металлург».

• ф  В Б Л ОК НО Т ПРО П А ГА Н Д И С ТА

Э коном ическим  образо 
ванием на комбинате охва­
чены 3364 человека. С ред­
няя посещ аемость занятий 
76 процентов. Руководит 
учебой совет по экон ом и­
ческому образованию , воз­
главляемый директором  
предприятия А. И Сухаче- 
вым.

Руководителями экон о ­
м ических школ подобраны 
грамотные специалисты — 
инженеры  и техники, масте­
ра и начальники смен

На комбинате накоплен 
опыт работы с пропаганди­
стскими кадрами. П роводит­
ся постоянно действующ ий 
семинар, где руководителям  
школ читают лекции по те­
мам предстоящ их занятий, 
дают необходимы е м етоди­
ческие советы по изучае­
мым темам, консультации, 
рекомендации по изучению 
документов партии и прави­
тельства. Руководители школ 
обмениваются опытом про­
пагандистской работы. Тра­
диционны ми стали их встре­
чи с руководителями ком би­
ната.

П рим ер того, как нуж но 
относиться к организации 
экономической учебы, пода­
ю т обогатители. Здесь ад­
министрация цеха, партий­
ная и проф сою зная орга ­
низации уделяю т серьезное

Е ст ь с  к о г о  

брать пример
внимание ф ормированию  
эконом ического  мышления 
трудящ ихся. Создан м ето­
дический совет, м еж д у чле­
нами которого  четко рас­
пределены обязанности, их 
выполнение строго контро ­
лируется Составлены гра 
фики проведения занятий и 
посещ ения их методистами. 
Ведется журнал, в котором  
проверяю щ ий анализирует 
результаты занятия.

В течение учебного года 
на идеологических планер­
ках, заседаниях партбю ро и 
проф кома, рассматривается 
ход учебы. Явка слушателей 
строго контролируется. За­
нятия проводятся в учебном 
классе, отвечающ ем совре­
менным требованиям по ос­
нащенности и оф ормлению.

В шести крупны х цехах 
созданы методсоветы по 
эконом ическом у образова­
нию. В четырех — организо ­
ваны учебные классы, в ос­
тальных подразделениях 
оф ормлены экономические 
уголки.

В течение учебного года 
обобщ ен и распространен 
опыт семи лучших пропаган­
дистов, таких, как Е. В. Ро- 
дыгин (ЦТТ), Т. Н. Поганкина 
(ЦЗЛ) и другие.

Обучение в экономических

школах положительно ска­
зывается на творческой, об­
щественно -  политической 
активности трудящ ихся. 54 
процента слушателей явля­
ются ударниками номмуни 
стического труда. Работни­
ки комбината приним ает а к ­
тивное участие в ком м ун и ­
стических субботниках, в пе­
речислении денежны х
средств в Ф о н д  мира и на 
счет №  904 205 слушателей 
имеют лицевые счета эко 
номии. В цехах сокращ аются 
потери рабочего времени.

О рганизованно прошли 
итоговые занятия, на кото ­
рых слушатели в основном 
продемонстрировали хоро­
шие знания, приобретенны е 
в течение учебного года. А 
главный упор  в работе всех 
ш кол был сделан на реш е­
нии вопросов технического 
перевооруж ения комбината, 
на выполнении заданий 
1986 года и XII пятилетки.

Итог учебного года под­
вела научно-практическая 
конф еренция, на которой 
рассмотрены цели и задачи 
системы эконом ического  об­
разования трудящ ихся в 
связи с переходом  на но­
вые условия хозяйствова­
ния.

Новые условия вводятся с

целью более полного удов­
летворения потребностей 
народного хозяйства в про­
дукции черной металлургии, 
снижения затрат на произ­
водство, повыш ения произ­
водительности труда на , ос­
нове технического совер­
шенствования производст­
ва, улучшения. планирова­
ния, развития творческой 
инициативы, увеличения хо­
зяйственной самостоятель­
ности, заинтересованности 
и ответственности трудовых 
коллективов в росте эф ф ек­
тивности .производства и 
укрепления ' хозяйственного 

■ расчета. Об этом собрав­
шимся доложил заместитель 
директора по экономичес­
ким  вопросам А. П. Карпов.

В обсуждении доклада 
приняли участие главный 
обогатитель комбината Н. А. 
Гунько, начальник ОМТС 
Г. Ф . Боровской, начальники 
цехов Ю . М . Фоф анов, В. Н. 
П роскурнин, В. А. М акаго- 
нов, X. С. Цховребов, на­
чальник техотдела цеха 
взрывных работ В. Д . Пан­
ков, мастер бурового  участ­
ка В. Н. Фефилатьев, глав­
ный инженер рудника «Ж е­
лезный» В. А. Сазонов.

Конф еренция утвердила 
итоги закончивш егося года 
и план экономической уче­
бы трудящ ихся комбината 
на 1986— 1987 учебный год.

Б. СОЛОНИНОВ, 
заместитель председате­
ля совета по эконом иче­
ском у образованию  тру­
дящихся комбината.

АРИФМЕТИКА БЕРЕЖЛИВОСТИ
Уже на протяжении не­

скольких лет, каждый 
день напротив реагентно- 
го отделения обогатитель­
ного комплекса сжигаются 
мешки из-под кальцини­
рованной соды. Ежеднев­
но превращается в прах 
около сотни килограммов 
бумаги, с которой в стра­
не по-прежнему напряжен­
ка.

Это не только не по- 
хозяйски, но и, я бы ска-

Зачем добру пропадать
зала, неэкологично! Сколь­
ко жалоб слышишь от 
людей. Горят костры, коп­
тят белый свет.

Вот и задумались мы: 
зачем добру пропадать? 
Нельзя ли превратить от­
ходы в доходы? В конце 
1985  года обратились во 
«Вторсырье» и заказали 
пресс. Получили его. Т е­

перь остается установить 
и запитать.

Через организатора тех­
нического творчества в 
нашем цехе 3. Д. Про­
кофьеву подали заявку в 
ПКО комбината, чтобы 
конструкторы сделали 
привязку и чертежи. И на 
этом дело застопорилось.

Мы понимаем, что сот­

рудники ПКО сильно за ­
гружены. Наверное, им
сейчас не до нас. И все 
же надеемся, что они вы­
кроят время еще для од­
ного хорошего дела.

В . Р О Г О З А , 
начальник реагентно- 
го отделения участка 
флотации.

Копейка рубль бережет
Не секрет, как часто 

хозяйка дома, открыв 
кран, забывает о нем, за ­
нявшись другими делами. 
И чистейшая питьевая во­
да расходуется бесцель­
но. Кроме того, из-за не­
исправного водопровод­
ного крана в сутки теря­
ется до кубометра этой 
живительной влаги.

В отдельных жилых до­
мах расход воды на чело­
века превышает 4 0 0  лит­
ров в день. А  ведь под­
считано, что для полного 
удовлетворения потреб­

ностей вполне достаточно 
около 20 0  литров.

Если учесть, что об­
работка одного кубометра 
хозпитьевой воды обхо­
дится комбинату в 6 ,6  
копейки, а отпускается 
населению по 2 копейки 
(то есть в 3 ,3  раза де­
шевле), то не трудно под­
считать, какие убытки 
наша нерадивость причи­
няет предприятию.

Кто-то, прочитав это, 
фыркнет: подумаешь, ко­
пеечное дело! Много ли 
тут сэкономишь^ Для та­

ких сомневающихся при­
веду похожий пример. 
Многим знакома такая 
картина: на дворе день, а 
в подъездах домов горят 
лампы. Виновник — не 
очень совершенный фото­
выключатель Ф-2, который 
частенько «капризнича­
ет», особенно зимой. Для 
повышения устойчивости 
работы фотовыключателя 
присоединили it нему се­
рийно выпускаемый тиро- 
тронный фильтр. И при­
бор стал вполне надеж ­
ным. Результат же таков:

за год домоуправление 
экономит электроэнергии 
на две тысячи рублей. А  
ведь один киловатт стоит 
всего 4  копейки.

Выходит права русская 
пословица: «Копейка рубль 
береж ет». И помнить об 
этом надо и на работе, и 
дома. Проверьте, пожалуй­
ста, не капает ли вода из 
крана, не подтекает ли 
смывной бачок. Мы не так 
богаты, чтобы бездумно  
выбрасывать в канализа­
цию деньги. Да и на та­
кую расточительность ни­
какого богатства не хва­
тит. JI. ТУРЕНКО, 

инженер - нормиров­
щик энергоцеха.

Не плюй в колодец
У этой проблемы есть 

и вторая сторона. Выли­
тая в канализацию вода 
поступает на очистные 
сооружения. А они не 
безразмерные, могут об­
рабатывать определенное 
количество стоков в сут­
ки. Так что, если на соо­
ружения приходит больше 
расчетного количества, 
это выводит их работу из 
ритма технологии.

Кроме того, некоторые 
нерадивые хозяева сбра­
сывают в канализацию  
отходы пищи. Этим са­
мым злоумышленно за ­
грязняют воды и застав­
ляют усиленно работать 
бактерии, которые участ­
вуют в технологии очист­
ки. А  чем грязнее сбро­
сы, тем сложнее работа 
очистных сооружений.

И уж совсем непрости­
тельно, когда отдельные

предприятия сбрасывают 
нефтепродукты и создают  
кислую среду, что губи­
тельно действует на бак­
терии, поскольку это для 
них — смертельные жид­
кости. А гибель бактерий 
полностью выводит из 
строя очистные сооруж е­
ния.

Коллектив энергоцеха 
убедительно просит всех 
ковдорчан: прежде чем
произвести сброс в кана­
лизацию хорошенько 
подумайте, что вы туда 
сливаете. Вред, который 
вы наносите вроде бы не 
преднамеренно, бесследно 
не проходит. В конечном 
итоге он отразится на ок­
ружающей среде. Ведь  
плохая очистка стоков 
это удар по природе.

А. ГНИТИЕВ,
начальник энергоцеха. Как м ож но  не беречь такой прекрасный уголок!?

—  #  В КОМИТЕТЕ  
КОМСОМОЛА

Довести 
до конца

На заседании  комитета 
В Л К С М  рассм отрены  ито­
ги комсомольско-молодеж ­
ного субботника, состояв­
ш егося 28  июня. С ин­
ф орм ацией  выступил м ас­
т е р  энергоцеха К. С ем е­
нов. 1 •

Всего в субботнике 
участвовали  1137  чело­
век, в том числе: на базе 
отды ха' —-: 20. на ремонте 
ливневой канализации  — 
200 , на спорткомплексе
— 15, в подсобном хо­
зяйстве , 35 , на благо­
устройстве территории 
цехов и города — 712  
человек. Е щ е 75 человек 
собрали 75 тонн м еталло­
лома.

Н а хорош ем органи за­
ционном уровне прошли 
субботники на ТЭЦ, в 
Ж К У , РМ Ц , ЦТДиС (сек­
ретари  комсомольских ор­
ганизаций И. В арганов, 
Н. Ш ляпникова, И. Су- 
хорукова, С. Елош ина; 
руководители — Ю. М. 
Ф оф анов, Л . Н. Н икифо- 
ренко, В. В. А фонин, 
X. С. Ц ховребов),

О днако поставленны е 
задачи  вы полнены  лиш ь 
частично. Н е приведена 
в порядок ливневка — в 
электроцехе, ЦТТ, на 
обогатительном  ком плек­
се. Не реш ен вопрос с 
укладкой  Синтетического 
покры тия на стадионе 
спортком плекса. В «Ка- 
люжанке.» зап лани рован ­
ные работы  сделаны  не в 
полном объем е.

О сновные причины в 
следую щ ем. С екретарь 
ком итета В Л К С М  А. Пер- 
вунин- не сум ел долж ны м 
образом  организовать р а ­
боту ш таба субботника. 
Не было поддерж ки со 
стороны  адм инистрации 
цехов. З ая в к а  ком сом оль­
цев энергоцеха на вы де­
ление автокрана и авто­
мобиля осталась  на бум а­
ге.

В числе приглаш енны х 
на заседание комитета 
ВЛК С М  был зам еститель 
директора комбината Б . II. 
Солонинов, Борис П етро­
вич объяснил, почему 
произош ел сры в по энер­
гоцеху. В помощ ь дорож ­
никам , уклады вавш им  ас­
ф альт  от улицы  П арковой 
до вокзала, вы делили 
много техники, так  что 
резервов практически  не 
осталось...

При обсуж дении ито­
гов субботника выступил 
заведую щ ий организаци­
онным отделом  рай ком а 
партии А. В. К ириллов. 
Он подверг критике и ко­
митет комсомола, и отде­
льны х секретарей  бюро 
В ЛКСМ . В едь субботник
— дело политическое.

Д а, ком бинатовская
м олодеж ь поставила перед 
собой, как  никогда, слож ­
ные задачи . Но на реш е­
ние их как  следует не 
настроилась.

Н а комитете органи за­
ция субботника рассмот­
рена с позиций критики. 
Это хорош ий урок на бу­
дущ ее. И, вероятно, в це­
ховы х организациях сде­
лаю т правильны е выводы.

П ринято реш ение до­
вести начатое до конца. 
Б удут произведены  ра­
боты по ливневой канали ­
зации, на базе отды ха 
«К алю ж анка» , где в про­
ш едш ую  субботу моло­
деж ь обогатительного 
ком плекса и РМ Ц  прис­
тупила к строительству 
лодочного пирса.

<
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ПО ДГО ТО В ИЛ И  
ОТЛИЧН О

П ионерский л агерь  
«К овдорец» располож ен 
в  щ коле №  1 поселка 
Ч ерноморское. И чтобы 
классны е комнаты  прев­
ратились в спальны е по­
м ещ ения нужно бы ло при­
лож ить немало труда. Д ля  
этого в конце м ая  в Ч ер­
номорское вы ехала группа 
сотрудников во главе с 
н ачальником  л агеря  Л . А. 
Б овтрук.

От имени воспитателей 
и сотрудников, которы е 
привезли  детей в «Ковдо- 
рец», хочется поблагода­
рить Л . А. Б овтрук, ко­
торая  органи зовала под­
готовку л агер я  к встрече 
детей. А  такж е сотрудни­
ков Н. Н. У ш акову, Э. Г. 
'Гурченко, Н. В. Коневу, 
Н. И. В ологдину, Л . Г. 
Зап рудн еву , В. М. Гриб­
кова, Л . М. Головцеву, 
взявш и х на себя  труд по 
наведению  чистоты  и по­
рядк а  в спальны х поме­
щ ениях и в столовой.

В. КО РН ЕЕВА,
С. ЛЕСКОВА.

были поданы автобусы 
местного автопредприятия, 
а  водитель А ТЦ  К овдор- 
ского ГО К а В иктор А лек ­
сеевич К олпаков (он до­
би рался  «своим ходом»), 
несм отря на раннее вре­
мя, гостеприимно расп ах­
нул двери  своего К А В Зн- 
ка.

В ш кольны х классах  
нас ож идали  расставлен ­
ные кровати  с тю ф якам и, 
подуш ками и соверш енно 
новы м постельны м бель­
ем.

Х очется поблагодарить 
трен ера по плаванию  
сп ортком плекса., Ковдор- 
ского ГО Ка В ладим ира 
Г ерм ановича Ч иркова, 
п реподавателя  ф и зкул ь­
туры  ш колы  №  2 А рка­
дия Робертовича Дмит 
риева, токаря  рем онтно­
м еханического цеха ком­
бината Н иколая  М ихай­
ловича П ерш ина, которые 
проделали  огромную  под­
готовительную  работу по 
организации наш его л а ­
геря.

Н ельзя  не отметить 
внимание и понимание, 
п роявленны е директором  
арендуем ой ш колы  Р аи ­
сой И вановной Ивановой.

Н адо ск азать  от имени 
детей больш ое спасибо за 
вкусную , калорийную  пи­
щ у работникам  столовой 
ш колы , возглавляем ы м  
заведую щ ей В алентиной 
И вановной Б ондарчук. 
Обобой благодарности з а ­
служ и вает  и техничка 
ш колы  №  10.

В. ПАРФ ЕНОВ,
начальник спортивно­
го лагеря «Север-86».

БЫЛО ОЧЕНЬ  
ИН ТЕРЕСНО

1 ию ля, во вторник, 
наш  отряд ездил  на экс­
курсию  в старинны й город 
Б ахчисарай . По дороге 
экскурсовод р ассказы вал а 
об истории К рымского 
полуострова.

Б ахчи сарай  располож ен 
в долине К ры м ских гор. 
М аленькие домики уютно 
устроились под кронам и 
огромны х деревьев . Н аз­
вание города говорит само 
за  себя: в переводе на рус­
ский язы к  оно обозначает 
дворец в саду.

Мы осмотрели Успен­
ский м онасты рь, н аходя­
щ ийся высоко , в горах. 
Л ю бовались картинам и, 
написанны ми в XV веке. 
По крутой дороге весь от­
р яд  поднялся на верш и­
ну, в разруш енны й древ­
ний город. Видели скалу, 
по которой скакал  на 
своем коне главны й герой 
ф ильм а «В садник без го­
ловы », который здесь 
сним ался.

Б  городе мы посетили 
Б ахчисарайский  м узей  и 
были пораж ены  красивой 
росписью  комнат. Беем 
ребятам  очень понравился 
знам ениты й Б ахчи сарай ­
ский ф онтан слез. Никого 
не оставил равнодуш ны м 
сад возле дворца.

С ловом, экскурсия всем 
очень понравилась. 

Марина А Л ЕК СА Н ­
Д РО В А ,

Людмила ЕРЕМ ЕЕВА, 
пионерки первого от­
ряда.
п. Черноморское.

З А С Л У Ж И Л И  
Б Л А Г ОД АРНО СТЬ

К поезду, который при­
вез спортлагерь «С евер- 
86» в город Светловодск,

Глубоко внизу слыш ен
водопадный ш ум, видна
б у р л ящ ая  вода. Пока
п рислуш ивались и при­
см атривались, барж и опу­
стились метров на десять. 
Ч ерез несколько минут
они достигли уровня 
днепровской воды (пере­
пад составляет 3 0  м ет­
ров), т. е. осели на такое 
расстояние. О ткры ваю тся 
ворота со стороны  реки и 
вы пускаю т их в Днепр.

А  там уж е готовы к 
ш лю зованию  барж и, гру­
ж ены е песком и гравием. 
П овторяется обратный 
процесс. В двух метрах 
от нас проходит грузовой 
поезд (п ересекая  ш лю з). 
С лов не хватает, чтобы 
передать, как  это инте­
ресно. Это надо видеть 
своими глазам и.

Аня Л Е БЕД ЕВА , 
Таня Х А РЛ А М О ВА , 
пловчихи.

УВИ ДЕТЬ  
СВОИМИ  
ГЛАЗАМИ

В конце ию ня четы ре 
группы  юных пловцов, 
самбистов и ф утболистов 
соверш или обзорны е экс­
курсии но городу. Их про­
водили опы тны е экскур ­
соводы. С наш ей группой 
работала учитель русско­
го я зы к а  и литературы  из 
ш колы  №  8 С ветлана 
М ихайловна Сохоленко.

Мы узн али  историю 
(древню ю  и новейш ую ) 
города С ветловодска. Он 
на год м олож е К овдора, 
но уж е н асчиты вает 80  
ты сяч ж ителей .

П обывали у обелиска 
С лавы . О рден «П обеда», 

установленны й на его вер ­
ху, изготовлен на Светло- 
водском заводе чистых 
м еталлов, спортком плекс 
которого нам предостав­
лен. К омсомольцы  города 
в 20-ю  годовщ ину Побе­
ды над ф аш истской Гер­
манией зам уровали  в обе­
лиск капсулу с письмом- 
обращ ением , которая  бу­
дет вскры та в 2 0 1 7  году, 
то есть в 100-летие О к­
тябрьской  револю ции.

Н а могиле Н еизвестно­
го солдата, где горит веч­
ный огонь, мы почтили 
пам ять погибших воинов 
минутой молчания.

Видели, как ш лю зую тся 
морские суда. Б  основном 
барж и. Со стороны ис­
кусственного м оря мед­
ленно откры ваю тся м етал ­
лические ворота. Две по­
рож ние барж и вприты к 
заход ят  в них, и нам ос­
тается  удивляться , как 
они не касаю тся бетонных 
стен ш лю за. Ворота (бу­
дем н азы вать  их м орски­
ми) закры лись.

НА КАТЕРЕ  
ПО Д Н Е П Р У

25  июня для  нас ор­
ганизовали  часовую  про­
гулку  на катере по Д неп­
ру. Т олько отплы ли от 
берега, как  оказали сь  уже 
в другой области — П ол­
тавской.

Ж ивописны е зелены е 
берега, чистая п розрачная  
вода, а главное — буф ет 
на катере,- оставили хо­
рош ее впечатление и под­
н яли  наш е настроение. 
С илы для  тренировок ут­
роились.

Лена Ш АБА Л И Н А, 
Андрей М АРКЕЛОВ, 
пловцы.

# %

Д А Ж Е  СО Л Н Ц Е  
УЛЫБНУЛ ОСЬ

Всю неделю  дул ш ква­
льны й ветер, лили дожди. 
Х отя А нглия от нас дал е­
ко, а  погода, как  говорят 
в таких  случаях , бы ла 
лондонская. Т ренировкам  
она нисколько не поме­
ш ала, а  вот в выходной 
день, в воскресенье (29 
ию ня) многие повесили 
носы.

И тут девочки из м лад­
шей группы пловцов пре­
поднесли сю рприз к Дню 
советской молодежи 
организовали  импровизи­
рованный концерт. Бы ли 
песни, как в хоровом ис­
полнении, так  и соло, час­
туш ки, басни, инсцени­
ровки.

С ам одеятельны е арти с­
ты И ра К ачинская, Л ена 
С уетина, О ля М атюнина, 
И ра К орнилова, Н астя 
Х арланова заслуж или  ап ­
лодисменты . А небо п ере­
стало хм уриться, и по 
весь рот улы бнулось соли 
це. Его улы бка не гаснет 
по сей день. И в этом 
смогут убедиться наши 
мамы  и паны, когда мы 
загорелы е приедем домой.
1 Максим ПОПОВ, 

Дима КРЯЖ ЕВ,
футболисты.
г. С ветловодск.

П Е Р Е К Л И К А Я С Ь  
С МОСКВОЙ

В субботу, 5 ию ля, в 
«С евере-86»  был празд­
ник молодости и здо­
ровья, посвящ енны й от­
крытию  Игр .доброй воли 
в М оскве.

П роводились забеги  по 
возрастны м  группам сре­
ди м альчиков и девочек 
на дистанциях 6 0  и 30 
метров.

П обедителем в старш ей 
группе стал  В италий Бе- 
ломоин. а В алера И ва­
нов и Вадим Попов, по-' 
к азав  одинаковое врем я, 
поделили 2 и 3 места.

С тарш их девочек, стар ­
товавш их на дистанции 60  
метров, бы ло всего две, 
так что ступенька пьедес­
тала  с цифрой III оста­
лась свободной (1 место 
—- Т аня Х арлам ова, 2 
А ня Л ебедева).

Среди м альчиков 1974 
— 1975 годов рож дения 
на ш естидесятим етровке 
призовы е места распре­
делились следую щ им об­
разом: на первом — Ми­
ш а Глады ш кин, на вто­
ром Ж ен я  Коробко, на 
третьем  -  О лег Горба- 
тюк. !

Девочки этого возраста 
вели упорную  борьбу, их 
разд еляли  доли секунды. 
Первой ф иниш ную  черту 
пересекла И ра Ш атайки- 
на, за ней —■ Галя Сидо­
ренко и третьей  - Л ена 
Ж аринова.

В группе спортсмене з 
1976 — 1978  годов рож ­
дения на дистанции 30  
метров победителям и ста­
ли среди м альчиков О лег 
В олынкин, Я рослав Тру- 
бин, третье и четвертое 
места поделили Сергей 
К увш инов и Н иколай Ры -
лов; а среди девочек ...
И ра К ачинская, Ж ен я  
В илкова, Л ена Ш абалина.

Захваты ваю щ им и полу­
чились эстаф еты  4x 2 5 0  и 
4x60  (у малы ш ей). Побе­
дили команды  «И нте­
грал-!» , «А рена-1» (глав­
ным соперником этой 
команды  был «И нте­
грал-2» , но его приш лось 
снять из-за подставки) и 
« Ч ай ка-1». В эстаф етах 
девочек вы играли «А ре­
на-1» и «Ч ай ка-1» .

Б ы л  объявлен  конкурс 
на лучш ие командную  
эм блем у и рисунки, в ко­
торы х бы звучал а тема 
«С порт — посол мира». 
Э мблема «И нтеграла»  
(самбисты) признана л уч­
шей. В нее были вписаны 
слова из знаменитой спор­
тивной оды основателя 
современного олимпийско­
го движ ения П ьера де Ку- 
бэртена: «О, спорт! Ты 
мир!». Б  эм блем е «Ч ай ­
ки» (пловцы) — олимпий­
ский девиз « Быстрее! 
Выше! Сильнее!». О риги­
нальное реш ение наш ли 
ф утболисты  из «К ристал­
ла»: восходящ ее солнце-
мяч. Когда оно будет в 
зените, то сборная С С С Р 
станет чемпионом мира 
по ф утболу. (М ожет быть).

И закончился праздник 
ф утбольны м  матчем м еж ­
ду сборной командой ре­
бят «С евер-86» и «Ф аво­
ритом» (сборная сотруд­
ников). Счет 6 :0  в пользу 
первой сборной лагеря.

А. ДМ ИТРИЕВ, 
старший воспитатель.

Приглашаем 
посмотреть
По просьбам читателей 

газеты, начиная с этого 
номера, мы будем публи­
ковать краткий обзор  
фильмов, которые в те­
чение недели вы сможете 
посмотреть на экране 
Дворца культуры.

...В  перекрестье линий, 
которы е связую т п ерсона­
ж ей трагического ф арса, 
именуемого историей • пра­
вящ его класса России  пе­
ред ф евральской  револю ­
цией, как в центре пау­
тины, — зловещ ая ф игу­
ра ф актического правите­
л я  страны , «святого стар- : 
ца» Григория Распутина. 
В ф ильм е «Агония», две 
серии которого сняты  на 
киностудии « М осфильм», 
его ярко и убедительно 
играет А лексей П етренко.

Б езвольны й монарх, 
неспособны й уп равлять  
страной, вы сш ая знать 
Российской империи — 
расслабленны е старцы  и 
великосветские дам ы  на 
грани религиозного поме­
ш ательства, проходимцы, 
вроде М анасевича-М ануй- 
лова (Л еонид Броневой), 
ф рейлина А нна В ырубова 
(А лиса Ф рейндлих) — вот 
далеко  не полный пере­
чень участников «пира во 
врем я чумы» в 1916 го­
ду, вереницей проходящ их 
на экране.

...Они сдали экзам ены  
за 10-й класс и тайком от 
родителей удрали  к морю,' 
чтобы отдохнуть, почув­
ствовать себя свободны ­
ми и, главное, побыть 
друг с другом  наедине.

«Ей ещ е только сем 
надцать, а ж дать  мы не 
хотим», — так объяснил 
главную  причину своего 
бегства с Мари из дома 
герой ф ильм а «Чнора» 
Н ика.

Л ента литовской кино­
студии «Отряд» — о 
первы х сам ы х трудны х 
днях Великой О течествен­
ной, о молоды х красн оар ­
мейцах, волею  обстоя­
тельств оказавш ихся  от­
резанны м и от своей час­
ти, отчаянно пробирав­
ш ихся к линии ф ронта, к
СВОИМ:

Сколько худож ествен ­
ных кинолент, созданны х 
только за последние го­
ды , раскры вали  перед на­
ми судьбу, душ евны е д р а­
мы и духовные искания 
зрелой современной ж ен ­
щ ины, покинутой м уж ем  
или покинувш ей его!

Создатели картины  
«Зимняя вишня» далеки  
от нам ерения вы давать 
рецепты , поучать, кате­
горически настаивать на 
той или иной линии пове­
дения. Они как бы вместе „  
с нами следят за поступ- 
нами, перем енам и и ню­
ансам и душ евного c o c t o --w  
яни я героини, предлагая* 
нам преж де всего понять 
ее, проникнуться ее ра­
достями и сомнениями.

И. Ш ЕИ НЕЕРГ, 
и. о. директора Двор- 
ца культуры.

Редактор
С. А. РАДИШЕВСКАЯ.

В подсобном хозяйстве 
в самом разгаре  соревно­
вания in  волейболу, про­
ходящ ие в зачет летней 
сп артакиады . П ройдена 
половина пути. Впереди, 
без единого пораж ения, 
идут трактористы .

К апитан команды  Ни­
колай У дальцов сум ел

И в труде и в спорте впереди
сплотить вокруг себя 
крепкий коллектив и мо­
билизовать его на успех. 
П риятно болеть за тр ак ­
тористов, потому как в 
труде и спорте они пока 
что никому не поддаю тся.

Л иш ь немного уступает 
им на данный момент 
команда водителей. Так 
что вся борьба ещ е впе­
реди.

Хорошую, стабильную  
игру показы ваю т электрик

ВОЛЕ ЙБОЛ
Н иколай И ванович Горба- 
тюк, водители Виктор Б о­
рисов, Сергей Романенко, 
А лександр  А сов и другие. 
С оревнования продолж а­
ю тся.

Т. ДОНЧЕНКОВА, 
спортинструктор под­
собного хозяйства 
комбината.

ВО Д В О Р Ц Е  
КУЛЬТУРЫ

18 ию ля — Празднич­
ный вечер, посвященный
Дню металлурга (19).

19 ию ля — М ассовое 
гуляние на стадионе 
«Честь и слава по труду»
(11). Танцевальны й вечер 
(19).

20  ию ля — Т анцеваль­
ный вечер  (19).

22  ию ля — Конкурс 
песни «Споемте, друзья»
( 12 ).

23  ию ля — Встреча со 
сказкой: беседа, м ульт­
ф ильм  (11).

КИНО
19 ию ля — Киносбор­

ник «Стойкий оловянный 
солдатик» (14). «Агония» 
(2 серии, 16).

20  ию ля — «Необы. 
чайное путешествие Миш­
ки Стрекачева» (13). «Чи- 
ора» (15 , 17).

22  ию ля — «Отряд» 
(19, 21).

25 ию ля — «Сказка о 
сказке» (10-40). «Зимняя  
вишня» (19 , 21).

+

В КИНОТЕАТРЕ  
«ЮНОСТЬ»

18 — 20  июли ■ «Ноч- 
ные воришки» (Ф ранция, 
ф ильм  для  взрослы х) 
в 12, 14, 16, 18-15, 20, 
22 .

1 9 — 20-го —г в 12, 14 
16, 18-30, 20 , 22.

21 — 23  ию ля — «Стран- 
пая история доктора 
Д женила и мистера Хай­
да» («М осф ильм ») — в 
12, 14, 16, 18-15, 20 , 22. 
Э кранизация одноименной 
повести Р. Л . Стивенсо­
на, сю ж ет которой стро: 
нтся на появлении глав­
ного героя в общ естве то 
в обличье доброго докто­
ра Д ж екила, то — злоб­
ного м истера Х айда. В 
ролях: И. С моктуновский, 
А. Ф еклистов, Б. Ф рейнд­
лих, А. .Л азарев, А. А дос:

кин, А. Б у д н и ц к а я ,  
Э. М арцевич и другие.

2 4 — 27 ию ля — «Го­
лубой рай» (Б рази л и я) 
— в 12, 14, 16, 18-15,
20, 22. Р ом ан тическая  
история любви молодых 
П атрисии и В аленти, ко­
торая, несм отря на все 
испы тания, кончается их 
свадьбой.

ДЛЯ ДЕТЕЙ
1 9 — 20 ию ля — Кино- 

сбориик «Зайчик в оч­
ках» — в 17-30.

20  ию ля — «Ласточки 
прилетают весной».

24  ию ля — Киносбор- 
ниц «Охотник до сказок».

Н ачало сеансов в 10-30.

Экскурсии 
в м ир  

прекрасного
С 19 по 25  ию ля чи­

тальны й зал  библиотеки 
проф кома К овдорского 
ГО Ка проводит вы ставку- 
просмотр «И скусство з а ­
рубеж ны х стран» из цик­
ла «В  мире п рекрасно­
го».

Ж дем  вас, дорогие ков- 
дорчане, с 13 до 20  часов.

А 18, 19 и 20  ию ля в 
те ж е часы  библиотека 
приглаш ает посетить вы с­
тавку  книг о современном 
рабочем  классе, посвящ ен­
ную Дню м еталлурга.

+
ТРЕБУЮТСЯ!

С анаторию -проф илакто­
рию «К ристалл» профко­
ма К овдорского ГОКа 
срочно — повара, кухон­
ные рабочие и вахтер-гар­
деробщик.

*  *  *

П ром ы ш ленно-санитар­
ной лаборатории цеха з а ­
водских лабораторий Ков­
дорского ГОКа срочно — 
уборщица.

Адрес редакции: 
184140, г, Ковдор, 
ул. Парковая, 56 

Телефоны: 72-751, 72-359 
Индекс 52873. 
Тираж 4583. 

Ковдорская районная 
типограф ия. Зак. 1381. 

Газета выходит один 
раз в неделю  
по пять«шам.


