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ФЛАГ СОРЕВНОВАНИЯ

В КНИГУ ПОЧЕТА
Совместным постановле­

нием бюро обкома КПСС, 
исполкома областного Со­
вета народных депутатов, 
президиума облсовпрофа и 
бюро обкома В Л К С М  по

итогам за первое полугодие 
1987 юда в областную Кни 
гу почета занесены лучшие 
трудовые коллективы и пе­
редовики производства.

В их числе — коллектив

Ковдорского горно-обогат” 
тельного комбината, экипаж 
водителей цеха технологиче­
ского транспорта комбината 
(старший водитель М. В.
Нагилев), старший маши 
нист экскаватора рудника 
«Железный» А. 11. Попов.

У экипажа старшего ма­
шиниста Владимира Нико­
лаевича Клмбика экскава­
тор обозначен №  1. Может 
быть, случайное совпаде­
ние, но коллектив «единич­
ки» является лидером со­
циалистического соревно­
вания в честь 25-летия ком­
бината. Впрочем, и другие 
экипажи участка достойно 
встречают годовщину род­
ного предприятия.

На снимке: старший ма­
шинист экскаватора В. Н. 
Клыбик (справа) и помощ­
ник машиниста В. 3. Жуке- 
вич.

Фото Е. Максаковской.

10 ООО ООО 
т о н н  а п а т и т а

Выполняя решения X X V I I  
съезда КП С С  н участвуя в 
социалистическом соревно­
вании за достойную встре­
чу 70-летня Великого О к­
тября, коллектив Ковдор­
ского ГО Ка 23 августа 1987 
года выпустил 100(10000 тон 
ну апатитового концентрата 
с начала освоения апатито­
вого производства.

Напомним читателям, что 
первые 320 тонн апатитового 
концентрата были выпуще­
ны 20 июня 1975 года и от­
правлены в адрес комбината 
«Фосфорит», что в г. Кшши- 
сепп Ленинградской области. 
До конца 1975 года на ком­
бинате было произведено 
40,5 тысячи тонн Концентра­
та, в 1976 году —  284 ты­
сячи тонн.

В плане на нынешний год 
предусматривается выпус­
тить 1666 тысяч тонн апа­
титового концентрата. По 
итогам семи месяцев кол­
лектив обогатительного 
комплекса перевыполнил 
как плановые задания, так 
и социалистические обяза­
тельства по выпуску этой 
продукции.

•  ИМЯ НА ГА Л ЕРЕЕ

В соревновании, посвя­
щенном 25-летию комбината, 
в Ц П П н С Х  лидируют пруз- 
чнк-стропалыцик А. Т. Р о т ­
ка п машинист железнодо­
рожного и гусеничного кра- 
нон А. А. Туров.

Андрей Тимофеевич рабо­
тает на участке централизо­
ванных перевозок. Все гру­
зы, поступившие в адрес 
1'ОКа, необходимо своевре­
менно доставить -в много­
численные цеха и службы 
комбината. Они (грузы) бы­
вают разные, как по весу,

П о к а з ы в а ю т пример
так и по габаритам, будь то 
пара рукавиц, или много­
тонные дробильные мельни­
цы. или самосвалы. Самая 
ответственная работа дове­
ряется заместителю брига­
дира А. Рошке. Его фото­
графия иа цеховой Доске; 
почета.

Вез малого четверть века 
проработал в нашем цехе 
Анатолий Александрович 
Туров. Ем у послушны кра­

ны всех марок, как железно­
дорожные (у нас их два), 
так и гусеничные. Без них 
не обойтись монтажникам 
буровых станков и автомо­
билей НД-1200. Крановщик 
содержит вверенную ему 
технику в хорошем состоя-i 
нии. Коммунист А. Туров 
является председателем 
группы народного контроля 
цеха. Ни один рейд членов 
Н К  не обходится без его

активного участия.
На недавно прошедших 

м ного м андатны х вы бора х
избиратели оказали боль­
шую честь и доверие, из­
брав А. Турова депутатом 
городского Совета народных 
депутатов в третий раз под­
ряд. Труд Анатолия Алек­
сандровича отмечен госу­
дарственными наградами — 
медалями «За трудовую доб­
лесть», «За трудовое отли­
чие».

М. П Е Т Р Е Н К О , 
старший мастер ЦППиСХ.

ВЕЗ ОТСТАЮЩИХ
Завершилась очередная 

неделя. И вновь порадовали 
успехами буровики и экска- 
ваторщики рудника «Желез­
ный».

Коллектив бурового .уча­
стка (начальник И. В. Ме- 
лнк-Гайказов) пробурил до­
полнительно к заданию 1407 
погонных метров взрывных 
скважин. Вое 17 буровых 
бригад справились с зада­
нием.

Лучшими признаны брига­
ды старших бурильщиков 
В, Ф. Семенова (плюс 250 
погонных метров), Л . В. 
Чекалева (плюс 245 погон­
ных метров), Н. А. Василье­
ва (плюс 225 погонных мет­
ров).

Экскаваторщики под ру­
ководством начальника уча­
стка Г. Н. Гладковского до­
были 499,5 тысячи кубомет­

ров горной массы при пла­
не 496,8 тысячи. Здесь все 
экипажи с заданием спра­
вились.

Образцы в ы счжо п р о 11 з во- 
дительного труда показы­
вают экипажи экскаваторов 
старших машинистов В. Р. 
Маркива (погрузили 33,9 
тысячи кубометров горной 
массы), А. В. Быстрова (40,8; 
тысячи кубометров), В. Е., 
Тихонова (58,6 тысячи ку­
бометров).

Т. Л Ы К О В А , 
нормировщик рудника.

РАВНЕНИЕ 
НА ЛУЧШИХ

В цехе технологического 
транспорта в период с I по 
22 августа лучших показате­
лей но перевозке горной 
массы, хорошей ритмично- ! 
сти добился коллектив сме­
ны №  1 под руководством

Г. А. Павлова. На счету 
этого коллектива 1015,4 ты­
сячи тонн перевезенной гор­
ной массы при плане 972 
тысячи, что составляет 104,4 
процента.

По-ударному трудились 
водители 120-тонников К). А. 
Лукин, Г. II. Аристон (111 
процентов), водители 75-тон- 
ников Н. С. Мищенко (125 
процентов), А. С. Донец 
(107 процентов).

Равнение на передовиков 
берут все смены.

К. Н И К А Н Д РО В А , 
инженер по организации 
соцсоревнования ЦТТ.

РАБОТАЛИ 
РИТМИЧНО
За прошедшую декаду 

наивысших результатов на 
участке обогащения добил­
ся коллектив смены Б. В. 
Борисова (оператор Е. К.

Олешко), продробиа 39142 
тонны руды (119,4 процен­
та).

2269 тонн сверхплано­
вого железного концентра­
та отгрузила для домен 
смена II. В. Шумеля (опе­
ратор В. И. Коротких) с 
участка сушки железоруд­
ного производства.

На 101,6 процента выпол­
нил задание десятидневке 
коллектив участка флотации, 
которым руководит А, В. 
Койвистонен. Лучший ре­
зультат —  107,2 процента 
—  у смены Г. А. Дарий 
(флотатор А. И. Тарамаро).

На участке сушки апати­
тового производства уверен­
но лидирует смена В. А. 
Карпинского (оператор О. И. 
Антонова).

Т. О БУ Х О ВА , 
нормировщик обогати­
тельного комплекса.

ф  1 СЕНТЯБРЯ — Д ЕН Ь  ЗНАНИЙ

Будущие кадры комбината
1 сентября 1987 года гос­

теприимно распахнутся две­
ри Ковдорского СП ТУ  №  10. 
Начнется подготовка рабо­
чих кадров для базового 
предприятия училища — 
Ковдорского горно-обогати­
тельного комбината.

Училище представляет со­

бой комплекс из двух маг­
ний: корпуса теоретических 
занятий и общественно-бы­
тового корпуса, в которых 
расположены учебные каби­
неты, лаборатории, библио­
тека с читальным залом, 

столовая, актовый и спортив­
ный залы, подсобные поме­

щения. Производственное 
обучение наших учащихся я 
основном будет осуществ­
ляться п цехах Ковдорского 
ГО Ка.

Учебный год у нас нач­
нется в канун 25-летия Кон- 
дорского ГО Ка. В  связи с 
этим хочется поблагодарить

коллектив комбината за 
оказанную нам помощь, сер­
дечно поздравить с прибли­
жающейся годовщиной и 
пригласить на торжествен­
ное открытие училища, ко­
торое состоится 1 сентября 
в 13 часов.

А. Ф И Л И П И Ш И Н ,
заместитель директора 

по учебно-ироизиодствен- 
ной работе.

Альберт Васильевич Ва­
сильев работает на ТЭЦ, как 
говорится, с первого колыш­
ка — 196! года. Ему при­
своено высокое звание «Ве­
теран Ковдорского ГОКа». 
Поначалу монтировал, отла­
живал основное оборудова­
ние, а в процессе эксплуата­
ции занимается ремонтом 
котлов и насосов. Окончил 
школу мастеров, добавив к 
опыту и знания. Он являет­

ся старшим общественным 
инспектором по технике 
безопасности.

В бесперебойном поступ­
лении тепла и энергии в го­
род и на промышленную 
площадку немалая заслуга 
опытного слесаря по ремон­
ту основного оборудования 
ТЭЦ  комбината А. В. Ва ­
сильева.

Фото О. Вишневой.

ф  ТОВАРИЩ У Р О Ж А Й -----------
С В О Д К А  

сдачи лесного разнотравья 
по состоянию на 26 августа

Цех План (т) Сдали (т)

Рудник «Железный» 88,0 91,91
Цех1 взрывных работ 15,0 2,8
ЦТТ 97,0 101,04
Обогатительный комплекс 106,0 101,62
АТЦ 28,0 32,82
т т ц 6,0 2,7
РМ Ц 14,0 15,1
Ц ППиСХ 13,0 13,72
Энергоцех 18,0 20,75
Электроцех 12,0 12,43
Ц Л А М 12,0 13,45
О ТК 8,0 8,6
Ц ЗЛ 18,0 18,8
ЦТДиС 4,0 4,5
РС Ц 14,0 9,0
Т ЭЦ 16,0 16,22
Ж К У 63,0 45,09
Управление 33,0 33,22
Дворец культуры 4,0 2,05
Спорткомплекс 4,0 —
11рофилакторий 4,0 2,4
Подсобное хозяйство 19,(1 17,06

Для коллектива подсобно­
го хозяйства комбината 
главная, пожалуй, задача — 
запастись на зиму кормами 
для крупного рогатого ско­
та. Как сообщают из под­
хода, поставки сена из-за 
пределов области идут по 
плану, собственными сила­
ми ведется закладка зеле­
ной массы па силос — зада­
ние по состоянию на 26 ав* 
густа выполнено на 76 про­
центов.

Наступившая непогода 
почти не сказалась на тем­
пах уборки многолетних сея­
ных трап. Четыре экипажа 
механизаторов подсобного 
хозяйства во главе со звень­
евым А. А. Сверчковым ско­

сили за прошедшую неделю 
«многолетку» на площади 96 
гектаров. Всего в хозяйстве 
к 26 августа убрано 200,5 
га —  60 процентов от зада­
ния.

Существенную помощь в 
заготовке кормов оказыва­
ют агрармому цеху труже­
ники комбината. Так, к 26 
августа было собрано свыше 
565 тонн разнотравья (зада­
ние комбинату —  600 тонн). 
В число выполнивших уста­
новленный план сдачи дико­
растущих трав на прошед­
шей неделе вошли коллекти­
вы рудника «Железный» ав­
тотранспортного и ремонтно- 
механического цехов, уп­

равления комбината.
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ф  ИМЯ НА ГА Л ЕРЕЕ

ф  НАМ — Ч ЕТВЕРТЬ  ВЕКА   -------------------------------

П Е Р Е Д  П У С КО М  Ф А Б Р И К И

------------------------- —  ф  ЭКОНОМ ИЧЕСКАЯ УЧЕБА

Овладеть в полной мере

(«Рудный Ковдор», №  7, 
I сентября 1962 года).

Номер открывает подбор­
ка материалов, посвящен­
ных началу нового учебного 
года. В корресподенцин 
«Ш колы нашего поселка» 
директор восьмилетней шко­
лы А. Лаптева сообщает: 
«В  новом учебном году дети 
нашего поселка будут учить­
ся в двух школах. Строи­
тели построили новое здание 
средней школы, где дети 
будут заниматься в 22-х 
классах, и вновь организо­
вана восьмилетняя школа с 
десятью классами на базе 
прежнего здания. Ввод но­
вого здания средней школы 
с 11-летним обучением поз­
волит всем детям-учащим- 
ся заниматься в одну сме­
ну. О чем мечтали многие 
и многие родители, учителя 
и учащиеся —  осуществи­
лось». В  редакционной ста­
тье «Учебный год начался» 
читаем: «...Для ребят будут 
созданы учебные мастер­
ские, а углубленную произ­
водственную практику они 
будут проходить на строи­
тельных участках треста 
«Ковдорстрой» и в автомо­
бильной базе».

«Петр и Сергей Танюшки- 
ны» —  гак называется за­
метка старшего инспектора 
по кадрам А. И. Адеева. «В 
нашем комбинате работают 
два брата —  Петр и Сергей 
Танюшк ины», —  начинается 
заметка. «Петр пришел на 
работу в комбинат около 
трех лет тому назад разно­
рабочим рудника. Он за

Скоро наступит учебный 
год. В  подготовке к нему 
большую помощь коллекти­
ву яслей-сада «Колобок» 
оказывают шефы из ремонт­
но-строительного и цеха 
подготовки производства и 
складского хозяйства ком­
бината.

В  прежние годы у нас 
часто выходило из строя 
электрооборудование пра­
чечной. Каждой хозяйке из­
вестно, как трудно стирать 
белье вручную, а если у вас 
160 детей, то, конечно, ра­
дости совсем мало от тако­
го труда. В  апреле за ре­
монт взялись шефы 
Ц П П иС Х  во главе с помощ­
ником начальника цеха по 
оборудованию В. И. Рыто-

время работы... получил 
специальность машиниста 
станка ударно-канатного бу­
рения, а сейчас работает 
помощником машиниста че­
тырехкубового экскаватора. 
Коллективу рудника при­
своено звание коллектива 
коммунистического труда, 
в котором достойное место 
занимает и Петр Танюшки-н, 
активно боровшийся за это 
почетное звание. За свой 
честный труд и примерную 
дисциплину Петр заслужен­
но имеет несколько благо­
дарностей и денежных пре­
мий. Не отстает от Петра и 
его младший брат Сергей... 
Сначала работал разнорабо­
чим, а теперь работает то­
карем седьмого разряда. С 
первых же дней работы этот 
юноша своей скромностью 
и дисциплинированностью 
завоевал уважение и авто­
ритет среди товарищей. В 
этом году он окончил 10 
классов школы рабочей мо­
лодежи и поступил на за­
очное отделение Ленинград­
ского политехнического ин­
ститута».

Поиску резервов произ­
водства посвятил свою ста­
тью «Резервы привести в 
действие» старший норми­
ровщик рудника С. Симонов. 
На конкретных примерах 
автор показывает преимуще­
ства шарошечного способа 
бурения перед ударно-канат­
ным. «Рудник уже имеет

♦

Более двадцати лет рабо­
тает в системе общественно­
го питания Л. Ф. Масюк. А 
начинала Людмила Филип­
повна с ученика буфетчика. 
Потом повар, кассир, бухгал­
тер. Ныне она — старший 
бухгалтер в объединении 
предприятий общественно­
го питания №  1 орса ком­
бината.

Л . Ф. Масюк — квалифи­
цированный специалист, не­
утомимый труженик, доб­
рый человек. Наставник мо­
лодежи. Она также член 
комиссии по соблюдению 
цен и правил торговли при 
ОПОП №  1.

Портрет Людмилы Филип­
повны Масюк — на Галерее 
трудовой славы комбината.

Фото О. Вишневой.

*

высокопроизводит е л,ь н ы й  
станок БС111-1 для шаро­
шечного бурения. В настоя­
щее время он успешно осва­
ивается молодыми горными 
техниками тт. Королевым и 
Пыл'ининым». Далее С. Си­
монов напоминает, что «на 
руднике имеется план ме­
роприятий по внедрению 
многих новинок и в удар­
но-канатном бурении, но 
сроки истекают, а еще ни­
чего не сделано... Устранение 
этих недостатков дало бы 
возможность повышать про­
изводительность буровых 
станков всех типов на 15— 
20 процентов».

Одной из важнейших тем 
на страницах многотиражки 
остается выпуск и отгрузка 
железного концентрата. В 
интервью, озаглавленном 
«Виновников привлечь к от­
ветственности», директор 
горно-обогатительного ком­
бината Г. А. Голованов ос­
новной причиной срыва 
пуска обогатительной фаб­
рики называет брак строите­
лей при сдаче-в эксплуата­
цию зумпфов насосной стан­
ции №  1 хвостового хозяй­
ства. Директор комбината 
ставит вопрос о привлече­
нии к ответственности ви­
новников, допустивших брак 
в строительстве зумпфов, 
подчеркивая, что «один день 
простоя фабрики государст­
ву стоит немалых денег».

Письмам читателей «Руд ­
ного Ковдора» также отве­
дено немало места в газете. 
«Рабочие простаивают» — 
называется письмо плотни-

Перевод комбината с 1 
января 1988 года на работу 
в условиях полного хозяй­
ственного расчета и само­
финансирования, совершен­
ствование оплаты труда и 
материального стимулиро­
вания работников требуют, 
чтобы каждый специалист и 
рабочий в совершенстве вла­
дел новыми методами хо­
зяйствования, п рин ципа м и
экономического управления 
производством.

В  целях дальнейшего по­
вышения эффективности ра­
боты производства на осно­
ве перевода комбината на 
полный хозяйственный рас­
чет и самофинансирование, 
введения новых тарифных 
ставок и должностных ок­
ладов. 18 августа принято 
совместное постановление 
администрации, партийного, 
профсоюзного комитетов и 
комитета В Л К С М  комбина­
та. \

В  постановлении отмеча­
ется, что для обучения на­
чальников цехов, отделов, 
их заместителей и главных

ков участка «Рудстрой» 
В. Кузнецова и Н. Ефимова.
Речь идет о том, что пю 
вине начальника участка 
«Рудстрой» тов. Зелинского 
Ю . М. сорван график окон­
чания плотничных работ на 
строительстве овощехрани­
лища на 500 тонн. Причина 
—  несвоевременная выдача 
нарядов бригаде.

О проблемах благоустрой­
ства Ковдора написал в га­
зету читатель Н. Юрьев. 
«Все знают дождливую ков- 
дорскую осень, и каждый из 
нас мечтает пройти, как го­
ворят, «сухой ногой» до ма­
газина, до кино или добрать­
ся до почты и больницы. 
Государство щедро отпуска­
ет средства на благоустрой 
ство нашего поселка, но 
использовать их участок 
«Фундаментстрой» (началь­
ник тов. Волков В. Ф .) не 
может. Плохой принцип лег 
в основу работы тов. Вол­
кова: везде начать, но нигде 
не закончить».

Заголовок статьи Г. Смо­
ляк «Улучшить торговлю в 
поселке» говорит сам за 
себя. Этому вопросу было 
посвящено собрание актива 
торговых работников Ков- 
дорского отдела рабочего 
снабжения. В  работе собра­
ния, как сообщается, приня­
ли участие руководители 
горно-обогатительного ком­
бината и треста «Ковдор­
строй». Управляющий тре­
стом тов. Коноплев А. П. 
заверил актив, что второе 
овощехранилище строители 
сдадут в октябре, и в IV  
квартале 1962 года будут 
сданы в эксплуатацию сви­
нарник на 20 свиноматок и 
магазин.

  Ф из почты
Яковишиной. Наш детсад 
словно посвежел, приятно 
войти в этот чистый и уют­
ный дом: шефы поставили 
экраны на радиаторы, в 
раздевалках покрыли пол 
линолеумом. Спасибо плот­
никам В. А. Ефремову и
В. В. Коннову и другим ра­
ботникам цеха.

Шефы из РС Ц  поставили 
также и новый забор со 
стороны фасада нашего зда­
ния. Теперь есть место, где 
можно разместить спортив­
ный комплекс. Вопрос о его 
оборудовании, думаю, будет 
решен совместно шефами 
Ц П П и С Х  и РСЦ .

Л. Р О Г О Ж Н И К О В А , 
заведующая яслями-са­
дом №  26 «Колобок».

специалистов комбината, 
пропагандистов всех форм 

экономического образования 
трудящихся по курсу «Со­
вершенствование экономи­
ческих методов управления 
на горнодобывающих пред­
приятиях Мннчермета СССР 
в условиях полного хозяй­
ственного расчета и само­
финансирования» создается 
лекторская группа в соста­
ве: А. П. Карпов —  зам. 
директора комбината по 
экономике, Л. В. Краснов —  
начальник ПЭО, Л. В. Чн- 
жаев —  начальник ФС.О, 
Ф. Ь. Кампель —  начальник 
техотдела, В. М. Захаров— 
начальник ОНОТиУ, В. Ф. 
Михайлов —  зам. директора 
комбината по капстроитель- 
ству, Г. Ф. Боровской — 
начальник ОМТС.

Заместителю директора по 
экономике А. П. Карпову 
поручено организовать обу­
чение начальников цехов, 
отделов и их заместителей, 
главных специалистов ком ­
бината, пропагандистов 
всех форм экономического

В  статье «Прекрасные 
здравпункты...», опублико­
ванной в «Рудном Ковдоре» 
14 августа 1987 года, М. 
Кайтуков (автор статьи) 
пишет (цитирую дословно): 
«...Комбинат регулярно вы­
плачивает счета на приобре­
тение медикаментов, но ап­
тека №  38 вычеркивает те 
препараты, которые поль­
зуются спросом. В  резуль­
тате остается масса неис­
пользованных таблеток и 
мазей...».

После прочитанного созда­
ется негативное впечатление 
об аптеке №  38, как о зло­
умышленнике, который так 
и норовит отпустить не то, 
что требуется.

За восемь меяцев те­
кущего года по требовани­
ям здравпункта ГО Ка из

Промчались десять дней, 
«которые потрясли мир», а 
в глубинке Ярославской гу­
бернии жизнь, казалось, 
текла своим чередом. Вер­
нее сказать, в деревушке, 
где в ту пору жили Еки- 
мовы, особых перемен в кре­
стьянском укладе пока не 
происходило. Потому о ре­
волюции и догадываться да­
же не мог Николай Екимо-в, 
хотя и десятилетний, но уже 
мужик.

К  осени 1917-го он прошел 
полный курс Ц П Ш  (цер­
ковно-приходской школы). 
Семья их имела два гектара 
земли, лошадь, корову, дру­
гую мелкую живность. Про­
полка, косьба, жатва, мо­
лотьба —  везде и всюду 
взрослые и дети работали 
вместе. I I  кто в ту пору об­
винял родителей в эксплуа­
тации собственных детей, 
которые, в свою очередь, 
не чувствовали себя за сто­
лом дармоедами? Кусок 
ржаного хлеба не застревал 
у них в горле, а «намазан­
ный» крупной солыо и запи­
ваемый ядреным квасом 
считался великим благом. 
Все знали ему цену (естест­
венно, не магазинную).

Как ни много было рабо­
ты на подворье, но она бы­
ла сезонной, и отец отдал 
Николая подмастерьем к 
сельскому сапожнику. Круг­
лый год при деле. Дереве» 
ска я околица стала уже тес­
ной, и отправился Екимов-

образования трудящихся по 
18-часовой программе в те­
чение сентября 1987 года.

Начальникам всех цехов, 
секретарям партийных бю ­
ро, председателям цеховых 
комитетов профсоюза, сек­
ретарим бюро В Л К С М  не­
обходимо организовать в 
цехах в течение октября 
1987 года обучение по 12- 
часовой программе рабочих, 
бригадиров, мастеров, ин­
женерно-технических работ­
ников и служащих по курсу 
«Совершенствование эконо­
мических методов управле­
ния на «горнодобывающих 
предприятиях в условиях 
полного хозяйственного рас­
чета и самофинансирования».

Методическому совету по 
экономическому образова­
нию трудящихся комбината 
поручено включить в прог­
раммы всех форм обучения 
на октябрь темы по курсу 
«Совершенствование эконо­
мических методов управле­
ния в условиях полного хо­
зяйственного расчета и 
самофинансирования».

ф  РЕЗОНАНС

аптеки отпущено медикамен­
тов на сумму 5800 рублей 
Все заявки здравпункта 
удовлетворены на 95,5 про­
цента! Возникает вопрос, 
почему же медицинские ра­
ботники ГО Ка  заявляют ме­
дикаменты, которые в конеч­
ном итоге оказываются не­
использованными?

Ведь а п т е к а  от­
пускает здравпункту ГО Ка, 
как и другим оптовым по­
купателям, те медикаменты, 
которые запрашивают сами 
организации.

Хочется спросить у М. 
Кайтукова, просматривают­
ся ли им заявки на медика­
менты? Ведь ни на одно-м 
из требований здравпункта 
нет его резолюции.

В. С А Ф Р О Н О В А , 
зав. аптекой №  38.

младший в Питер, к дядьке.
Одно дело чинить грубые 

крестьянские сапоги, и сов­
сем другое—  городскую, как 
сейчас назвали бы, модель­
ную, обувь. Некоторое врег 
мя поработал в частной 
мастерской, а потом пере­
шел в артель —  фабрику по 
ремонту обуви. Сочетал ра­
боту старшего приемщика 
обуви с самостоятельной 
учебой, и вскоре экстерном 
сдал экзамены за седьмой 
класс.

В  1931 году отправился в 
отпуск, на деревенские хле­
ба, да так в деревне и ос­
тался. Испекла тот «хлеб» 
Сашенька.

Александра Павловна не 
признается, (все-таки была 
заведующей сельской шко­
лой), что, «замешивая тес­
то», занималась ворожбой. 
Заворожила парня, и вот 
уже 56 лет никто не может 
расколдовать. Мало того, 
обратила жениха в свою 
учительскую веру. По нача­
лу молодожен закончил кур­
сы учителей начальной шко­
лы, а затем педучилище и 
стал заведовать ее родными 
пенатами.

Через год после свадьбы 
появился на свет Юра, че­
рез три —  Сл-ава, на пять 
лет моложе его Муза, а еще 
через шесть лет (вмешалась 
война) —  Олег, а замкнула 
детский хо-ровод —  Римма.

12 декабря 1937 года Ни­
колай Павлович Екимов на­
значается председателем

ЗА ШЕФАМИ
КАК ЗА

вым. Он, слесари В. И. Буш- 
мелев и В. В. Га-сыкин от­
ремонтировали центрифугу, 
электрокипятильник, мотор 
стиральной машины.

Виталий Иванович сам 
неоднократно приезжал в 
садик, потом звонил, инте­
ресовался работой электро­
оборудования в прачечной. 
Поо-бещал оказать помощь 
в ремонте электрооборудо­
вания пищеблока. Мы увере­
ны, что электрооборудова­
ние будет работать безот-

СТЕНОЙ
каэно.

Недавно В. И. Рытов от­
метил свое пятидесятилетие. 
Наш коллектив поздравляет 
его с прошедшим юбилеем.

Добрые отношения сложи­
лись у нас с шефами -из 
РСЦ . Наши шефы не только 
обеспечили нас краской, но 
и сами делают ремоит в по­
мещении. С большим энту­
зиазмом, умело работали 
маляры М. И. Федорова,
А. И. Цв-ик, 3. И. Воробье­
ва под руковдоством Н. В,

„Прекрасные здравпункты"

ф  ПЕРВОПРОХОДЦЫ
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АРИ ФМ ЕТИ КА  БЕРЕЖ Л И ВО С ТИ ф НАШЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМ Я

ОТ СВОБОДНОЙ ТРАКТОВКИ 
К НОРМАТИВНОМУ МЕТОДУ

Исполнилось пять лет с 
того дня, когда на комби­
нате в составе технического 
отдела было создано бюро 
нормирования материалов.

Сегодня, рассматривая 
итоги работы бюро за про­
шедшее время, можно сде­
лать вывод, что с задачей 
первого этапа, а именно: 
созданием солидной норма­
тивной базы технически 
обоснованных норм расхода 
материальных ресурсов —  
подразделение успешно 
справляется. Сейчас мы рас­
полагаем наличием почти 
двух тысяч норм и, нормати­
вов, охватывающих все ос­
новные технологические 
процессы и вспомогательные 
работы.

Осуществляются тесные 
контакты с головными ин­
ститутами по вопросам нор­
мирования, установ­
лены деловые отношения с 
отделом по экономии мате­
риально-технических ресур­
сов (М Т Р ) Мурмамскгла-в- 
снаба.

Ощутил проводимую ра­
бот^ по нормированию М Т Р  
и отдел материально-техни­
ческого снабжения комби­
ната. При наличии обосно­
ванных норм стало меньше 
проблем при защите заявок 
материально - технического 
обеспечения.

Но не только разработкой 
норм расхода ограничивает­
ся работа бюро. В целях 
определения возможности 
использования отходов про­
изводства, на комбинате 
проведена паспортизация 
отходов производства и по­
требления с передачей ко­
нечных результатов инсти- 
тутам-разработчнкам для 
дальнейшей обработки, раз­
работаны нормативы М Т Р  
на производство товаров 
на родно го потребл ения.

Одну из важнейших и на­
иболее трудоемких функций 
нормирования расхода ма­
терка-»в представляет со­
бой 5£ялиз использования 
материалов и выполнение 
норм их расхода.

Эта работа не сводится к

простому , сопоставлению 
фактических удельных рас­
ходов материалов в анали­
зируемом году с установлен­
ными нормами. Она включа­
ет в себя углубленный ана­
лиз степени использования 
материалов, поиск резервов 
снижения норм на последу­
ющий планируемый период, 
оценку качества всей рабо­
ты но нормированию расхо­
да и экономии материалов.

На комбинате разработан 
комплексный план мероприя­
тий по экономии материаль­
ных н топливно-энергетиче­
ских ресурсов, позволяющий 
в полной мере учесть в нор­
мах расхода материалов та­
кой важный фактор повы­
шения эффективности обще­
ственного производства, как 
научно-технический прогресс 
в области экономии мате­
риальных ресурсов.

Рост объемов добычи гор­
ной массы, увеличение вы­
пуска железорудного и 
апатитового концентратов 
в свою очередь характери­
зуются снижением удельных 
норм расхода материальных 
ресурсов на единицу про­
дукции, лучшим использо­
ванием сырья и уменьшени­
ем отходов. Все это позво­
лило в 1986 году сократить 
материальные затраты на 
сумму свыше 700 тысяч 
рублей.

Успешно продолжает ра­
ботать комбинат и в 1987 
году. В  основном по всем 
видам нормируемых мате­
риальных ресурсов расход 
находится в пределах ут­
вержденных норм расхода.

Заслуживает внимания 
инициатива обогатитель­
ного комплекса по допол­
нительному снижению норм 
расхода материалов на про­
изводство основных видов 
продукции. За счет сниже­
ния норм расхода только на 
обогатительном переделе 
планируется получить эко­
номию материалов на сум­
му 220 тысяч рублей.

Можно привести и такие 
данные. За 7 месяцев теку­
щего года сэкономлено 280

штук шарошечных долот, 
около 10 тонн стальных ка­
натов, 237 тонн мелющих 
тел. 190 тонн кальциниро­
ванной соды и свыше 700 
тонн других высокоэффек­
тивных и дорогостоящих 
реагентов.

Следует, однако, сказать 
и о некоторых негативных 
моментах в деле экономно­
го и рационального исполь­
зования материальных ре­
сурсов. Вопрос касается со­
вершенствования методов 
учета расходования М Т Р  
на всех уровнях производ­
ства.

Практика показывает: 
там, где есть свободное 
трактование понятий учета 
и контроля за расходова­
нием материальных ресур­
сов, нет места прогрессив­
ным напряженным нормам 
расхода. Именно норматив­
ный метод учета затрат на 
производство продукции или 
работ на основе утвержден­
ных норм расхода призван 
сыграть основную роль в 
экономном расходовании 
материальных, топливно- 
энергетических и других 
видов ресурсов.

Данный метод способству­
ет усилению роли бухгал­
терского учета в борьбе за 
повышение эффективности 
экономической работы, а 
также является непремен­
ным условием улучшения 
материального стимулиро­
вания всех категорий тру­

дящихся комбината за эко­
номию.

Сегодня только три ос­
новных цеха (рудник, обо­
гатительный комплекс, Ц ТТ) 
дали или готовы дать свои 
предложения по расшире­
нию номенклатуры матери­
альных ресурсов, за эконо­
мию которых могла бы вы­
плачиваться премия. А что 
другие, не определились 
еще в жизненно необходи­
мых для своего цеха мате­
риалах? М ы готовы помочь 
в выполнении этой работы.

А. П О Р Т Я Н Ч Е Н К О ,
начальник бюро норми­
рования материалов.

То, что вдвое увеличилось 
время сидения перед теле­
визором, досуг стал преиму­
щественно домашним, обще­
ственно неорганизованным, а 
сосед ничего не знает о со­
седе, давно волнует нас, 
культпросветработников. Вот 
и решили мы провести экс­
перимент— организовать от­
дых всем двором (как изве­
стно, отдыхать «всей семь­
ей» у нас уже вошло в тра­
дицию, правда, со своими 
сложностями).

И вот праздник прошел 
в минувшее воскресенье во 
дворе 150-квартирного дома 
№  13 по ул. Комсомольской. 
Необходимо отметить, что 

готовили его совместно Ж К У  
Ковдорского ГО Ка и Дворец 
культуры. В программу бы­
ли включены разнообразные 
конкурсы: на самый вкусный 
пирог хозяек дома, на луч­
ший семейный рисунок на 
асфальте.

И хоть не баловала пого­
да, все-таки еще не совсем 
доверчивые жильцы вышли 
посмотреть, что же за празд­
ник для них подготовили. 
Тем временем живо шла тор­
говля —  сами жильцы разо­
жгли мангал, шашлыки го­
рячие готовили, самовары 
вынесли, пироги состряпа­
ли. Только вот жаль, что 
так мало, воем желающим 
не хватило отведать их.

А пока собирались, лоте­
рею разыграли,счастливчики 
ценные выигрыши в память о 
празднике домой принесли. 
И уж  когда духовой оркестр 
грянул плясовую музыку, 
как тут но-гам удержаться? 
Плясать пошли, себя разо­
греть, да и повеселиться 
вместе: в кои-то времена со­
сед с соседом потанцует под 
духовую музыку цыганочку 
или вальс,

А сколько замечательных 
людей живет в этом доме! 
Мы рассказали о них, по­
дарили музыкальные номе­
ра.

33 года на Севере живет 
семья Сатиновых —  Григо­
рий Николаевич и Нона Ни­
колаевна. Оба —  ветераны 
труда, а рядом с ними со­
седствует ветеран труда 
Гришина Елизавета Семе­
новна, которая много лет

Праздник 
нашего двора

проработала в Ковдорском 
ГО Ке машинистом насосных 
установок. Во время Вели­
кой Отечественной войны 
она вместе с другими жен­
щинами шила рукавицы, вя ­
зала сети, ловила рыбу, 
словом, «все для фронта - 
все для победы». На>|. 
дена медалью.

А вот в квартире №  144 
живет дружная семья Кваш ­
ниных — Александр Васи­
льевич, Александра И ва­
новна. Оба старожилы горо­
да, на их глазах он рос и 
хорошел. За г л я -н ем
в квартиру №  114. Вам от­
кроет двери семья Кампеш,ь 
— Феликс Борисович и Таи­
сия Ивановна, тоже старо­
жилы нашего города.

Много добрых слов было 
сказано в адрес Н. Н. Па­
новой, В. Н. Ветловой, се­
мьи Стрелковых — Людми­
лы Андреевны и Виктора 
Тимофеевича, К. К. Ивано­

вой —- вдовы фронтовика, 
Т. А. Фе-нюк, В. И. Приходь­
ко, Скворцовых —  Василия 
Федоровича и Нины Пав­
ловны, ветерана войны В. М. 
Муравьева.

К  сожалению, некоторые 
жильцы предпочли наблю­
дать из окон и лоджий, 
словом, заняли пассивную 
позицию. В  то же время 
надо отдать должное основ­

ной массе жильцов, которые 
активно готовились к празд­
нику: выходили на суббот­
ники, благоустраивали двор, 
красили, убирали. И на 
праздник вышли дружно. 
Удался или нет -г- судить не 
нам, но приглашения про­
вести такие же праздники 
дворов мы получили тут же.

Л. ГЕ Р А С И М О В А , 
заведующая политико­
массовым отделом
Дворца культуры.

Фото О. Вишневой.

Председатель постройкома
участковой избирательной 
комиссии. С работой на сво­
ем участке справился, а в 
следующем году был ре­
комендован кандидатом в 
члены В К П (б ) .  Рабочим в 
то время требовалось три 
рекомендации, а служащим 
—г пять, и каждый из реко­
мендуемых обязан был при­
сутствовать на бюро райко­
ма партии. Случилось так, 
что одни из рекомендовав­
ших по каким-то причинам 
не смог прибыть на заседа­
ние бюро, и встал вопрос 
о перенесении повестки дня. 
Второй секретарь Данилов­
ского райкома партии т. Ар­
тамонов дал Николаю Пав­
ловичу свою рекомендацию, 
и стал Екимов первым пар­
тийцем в своем селе.

В  трудовой книжке боль­
шевика сохранилась запись 
от 1.08.1939 года: «Работал 
по Всесоюзной переписи 
населения в качестве инст­
руктора-контролера. Совет 
Народных Комиссаров объ­
явил благодраность работ­
никам Всесоюзной переписи 
населения 1939 года. (Опуб­
ликовано в газете «Извес­
тия» №  126/6896 от 2 июня 
1939 года).

Война. На второй день 
сельского учителя направ­
ляют в Ярославское пехот­

ное училище. Забраковали, 
—  плоскостопие. Через 
день военком вручает воин­
ское предписание —  явить­
ся в Ивановское военно-по­
литическое училище. И в 
октябре 1941 года младший 
политрук 82-мнлл.иметр-авой 
минометной роты получил 
боевое крещение на Ленин­
градском фронте. 4 июня 
1942 года политрука Н. Еки- 
мова ранило в ногу. Пока 
он ждал помощи, рядом раг 
эорвался снаряд, и его ос­
колки повредили вторую но­
гу. Из госпиталя выписали 
с «тремя» ногами —  с па>- 
лочкой.

С таким ранением строе­
вых офицеров списывали в 
народное хозяйство, политра­
ботники же возвращались в 
действующую армию. Окон­
чил Ленинградское военно­
политическое училище (оно 
находилось в г. Ш уе ), а, 
затем Военно-политическую 
академию им. В. И. Ленина 
в Москве (Большая Садо­
вая, 14), Она готовила в то 
время кадры для работы с 
войсками и населением про­
тивника.

С Венгрией и Австрией 
Николай Павлович знаком 
не по географическому ат­
ласу, а, как говорится, живь­

ем. В 80 километрах от Ве­
ны расположен городок 
Глобниц, в котором бывший 
крестьянин, сапожник, учи­
тель был заместителем во­
енного коменданта по по­
литической части.

Прошагав пол-Европы, 
школьный учитель возвра­
тился в родное «гнездо», и 
естественным желанием бы­
ло по-прежнему учить де­
тишек. Но не тут-то было. 
Война внесла свои коррек­
тивы. Когда вставал на пар­
тийный учет, ему предложи­
ли поначалу возглавить во­
енный отдел райкома пар­
тии, потом военруком в 
педучилище. Наконец-то он 
добивается назначения в 
родную и любимую школу 
и... не приходит в нее.

Получилась такая петруш­
ка. Во время войны Дани­
ловский район разукрупни­
ли, сделав из него два. Дом, 
в котором жил фронтовик, 
стоял в Даниловском райо­
не, а школа (через реку! 
в другом. Необходимо было 
сняться с партучета. Ни в 
какую. Коммунистов из рай­
она не отпускали: или пар­
тийный билет на стол, или. 
работа председателем сель­
ского Совета. Выбирать не 
приходилось. Зарплата 360

рублей (в старом исчисле­
нии), 400 граммов хлеба на 
кормильца и по 200 граммов 
на иждивенцев. Здесь тебе 
и деревенские хлеба, и кре­
стьянский надел, одним сло­
вом —  удел.

Началась партийная моби­
лизация. Ярославский обком 
партии назначает бывшего 
п олитрука председа тел.ем
укрупненного колхоза. Но 
потянуть такую лямку он 
уже не смог, старая рана 
привела на четыре месяца в 
больницу.

Вербовщики треста «Коль- 
строй» объезжали тогда всю 
Россию в поисках рабочей 
силы для Крайнего Севера 
и, в частности, для строи­
тельства нового города и 
железорудного комбината. 
Поехал Екимов на Север. 
Николай Павлович в составе 
отряда из 50 человек выса­
живается на 19 километре 
железнодорожной ветки 
Пннозеро —  112-й километр. 
(На месте «десантирования» 
раньше находился участок 
3 а ш е й к о веко го л е со к о м 6i г 
ната). Они должны были 
прорубить просеку шириной 
в 50 метров для Л Э П  к 
рудному месторождению, 
открытому в 1933 году К. М. 
Кошицем.

Осенью 1953 года Н. Еки­
мов избирается делегатом 
первой профсоюзной конфе­
ренции СУ «Сиецстрой» тре­
ста «Кольстрой». Он — пер­
вый комендант над всеми 
общежитиями. Радиус их 
расположения таков: «19
км», Ена, Шуми-городк. В 
одном лице и кастелянша, и 
воспитатель, словом, комен 
дант.
' Случилось так, что в 
Кондоре спился заведующий 
центральным складом. Про­
веренного коммуниста Н. П. 
Екнмова назначают на от­
ветственное место. Чтобы 
не распространяться о труд­
ностях и долге заведующего 
складом, просто прошу чи­
тателей вспомнить кино­
фильм «Коммунист».

В  приказе №  81 от 26 фев­
раля 1955 года говорится о 
переходе Николая Павлови­
ча на выборную должность 
первого председателя пост­
роечного комитета треста 
«Ковдорсгрой». На строи­
тельной площадке города и 
комбината существовал уч■' 

сток «Заводстрой». Местные 
рационализаторы нагревали 
вермикулит, -он вспучивал­
ся, и его испольозвали, как 
утеплитель. Из глины вы ж и­
гали известь. Привычных 
сегодня для всех автомоби­
лей в ту пору не было. Ис­
пользовались тягловая сила 
и гужевой транспорт. О " ' "  
ствовала конная база. Пер-

ф ПЕРВОПРОХОДЦБ
выми «водителями кобыл» 
были два Михаила —  Чер- 
шнский н Бапшскнй. Этс 
к тому, что ко всем, непри 
вычным для современника 
прошлым делам, имел пря­
мое отношение коммунист 
Н. П. Екимов.

Например, была создан 
Ковдорекая автоба-за. «Кор 
мил» автотабун Николай 
Павлович, работая заправ­
щиком.

5 февраля 1964 года это 
предприятие включили 
состав Ковдорского ГО Ка 
Техник но учету сменный 
механик, инженер’ по трап 
спорту —  таковы ступени 
роста принципиального болт 
шевика.

Двадцать лет минуло, как 
Н. II. Екимов «а пенсии, но 
он н-e теряет связи со став 
шим для него родным ком 
бинатрм. На профсоюзном и 
партийном учетах он состоит 
в АТЦ  ГО Ка. За активное 
участие в работе по воеиню- 
патриотическо.му воспита­
нию молодежи. Советский 
комитет ветеранов войны
объявил неутомимому пар­
тийцу благода-рность.

Из пятерых детей, четверг 
проживают в Кондоре. Стар 
пшй сын в этом году пойдет 
на пенсию. У Николая Пап 
ловича и Александры Пап 
лоины Екимо-вых семеро 
внуков и шестеро правку 
ков. Пока...

Владимир Л Е Б Е Д Е В .



•  ВНИМАНИЕ! ф  ПРЕСС-ФАКТ

В субботу, 
5 сентября

Все ближе день 25-летия Ковдорского ГО Ка. Не най­
ти, .наверное, в городе человека, кому эта дата не была 
бы дорога. На праздник комбината приглашаем всех 
ковдорчан в субботу, 5 сентября.

11-20 —  сбор ветеранов Ковдорского ГО Ка  у здания 
Дворца культуры.

12 часов —  начало праздника. Шествие колонн цехов 
комбината от здания Дворца культуры по ул. Коноваг 
лова,, площади Ленина, ул. Горняков, Парковой к ста­
диону. На стадионе —  театрализованное представление 
«Рапортуем тебе, родной комбинат!».

13-30 —  концерт народного духового оркестра у зда­
ния спорткомплекса. Танцы, торговая ярмарка.

14 часов —  концерт В И А  «Блики» (новая программа). 
«Веселые нотки» —  выступление детских коллективов 
города —  у здания Дворца культуры.

17 часов —  торжественное собрание и большой празд­
ничный концерт во Дворце культуры.

Праздник состоится при любой погоде. Об изменениях 
в программе на случай ненастья будет сообщено допол­
нительно.

А теперь немного подроб­
нее о программе предстоя­
щего празднования 25-летия 
Ковдорского ГО Ка.

Сейчас все цеха комбината 
готовятся к проведению пра­
здника. Идут репетиции це­
ховых коллективов, самоде­
ятельных артистов Дворца 
культуры, ребят из всех 
детских садиков города.

Перед началом праздника 
у Дворца культуры выстро­
ятся колонны цехов. По 
традиции шествие возглавят 
ветераны Ковдорского гор­
но-обогатительного комби­
ната. Затем каждый произ­
водственный коллектив пред­
ставит различными средст­
вами историю своего цеха. 
Например, по улицам Ков- 
дора проедут большегруз­
ные самосвалы нескольких 
поколений и воочию можно 
будет проследить историю 
развития цеха технологиче­
ского транспорта.

Конечно, жители Кондора 
увидят не только технику, 
но и... лошадку, которая в 
былые годы всегда и всюду 
выручала работников жи­
лищно-коммунального управ­
ления. (Оки, наверное, не от­
казались бы от ее помощи 
и сегодня).

Театрализованное пред­
ставление «Рапортуем тебе,

родной комбинат!». Вы  уви­
дите красочные костюмы, в 
которых выступят воспитан­
ники детских садиков, уча­
щиеся СПТУ. Перед вами 
выступят также коллективы 
агитбригад таких цехов ком­
бината, как рудник «Ж елез­
ный», обогатительный ком­
плекс, Ж К У ,  Ц ЗЛ , ОТК, 
РСЦ , Ц ПП иСХ , энергоцех. 
Все они —  участники кон­
курсных цеховых вечеров, 
приведенных в течение года 
и посвященных 25-летию 
комбината.

На концерте народного д у ­
хового оркестра для вас бу­
дут исполнены вальс, танго, 
чарльстон, вальс-бостон. 
Здесь же, у здания спорт­
комплекса, развернет ряды 
торговая ямарке —  пироги, 
шашлыки, напитки (конеч­
но, безалкогольные).

На торжественном собра­
нии будут чествоваться тру­
женики комбината, которым 
присвоено звание «Ветеран 
Ковдорского ГО Ка», состо­
ится церемония посвящения 
в молодые рабочие. Закон­
чится праздничный вечер 
большим концертом.

О. Д А В И Д О В И Ч ,
заведующая производ­
ственным отделом
Дворца культуры.

Активно содействовать ис­
коренению пьянства и алко­
голизма, создавать нетерпи­
мое отношение к этому 
уродливому явлению приз; 
ваны комиссии по борьбе с 
пьянством, образуемые на 
предприятиях, в учреждени­
ях, организациях и их 
структурных подразделени­
ях. Положение о таких ко­
миссиях утверждено Указом 
Президиума Верховного Со­
вета Р С Ф С Р  от 1 октября 
1985 года.
Комиссии по борьбе с пьянг 

ством создаются трудовы­
ми коллективами на рабо­
чих собраниях открытым 
голосованием сроком н;а дна 
года. На крупных предприя­
тиях могут быть образовав 
ны также комиссии по це­
хам, участкам, отделам. Для 
того, чтобы добиться боль­
шей результативности, ко­
миссия действует в тесно-м 
контакте с обществом борь­
бы за трезвость и другими 
органами общественной са­
модеятельности.

На комиссию возглагается 
учет лиц, злоупотребляющих 

спиртными напитками, 
проведение с ними воспита­
тельной работы, контроль 
за теми, кто проходит или 
уже прошел курс лечения от 
а лк о г олиз м а, организация
антиалкогольной пропаган­
ды в трудовых коллективах, 
в общежитиях и других уч­
реждениях, подведомствен­
ных предприятию (учрежде­
нию).

Из своего состава комис­
сия избирает председателя, 
его заместителя и секрета­
ря. Председатель определя­
ет вопросы, которые необ­
ходимо рассмотреть на за-

Права комиссий 
по борьбе с пьянством

седаниях. Заседания, как 
правило, проводятся откры­
тые —  при широком уча­
стии общественности, долж­
ностных лип и членов тру­
дового коллектива. Если 
нарушитель без уважитель­
ной причины не явился на 
заседание, это не является 
препятствием для рассмот­
рения материалов. 

Наделенная большими пол­
номочиями, комиссия но 
борьбе с пьянством имеет

право не только применять 
к виновному меры общест­
венного воздействия (преду­
преждение, выговор), н;о и 
налагать денежный штраф в 
размере до пятидесяти руб­
лей. Такой штраф необходи­
мо инести в  сберкассу или 
отделение Госбанка СССР. 
Если оштрафованный И ус­
тановленный комиссией срок 
не выполнил ее решения, 
председатель комиссии на­
правляет материалы в суд.

Комиссия имеет право ис­
пользовать и другие формы 
деятельности. Так, она мо­
жет заслушать сообщения 
руководителей структурных 
подразделений (цехов, уча­
стков, отделов и т. п.), а 
также должностных лиц о 
том, как в трудовых кол­
лективах организована анти­
алкогольная пропаганда, и 
дать по этим вопросам ре­
комендации. От комиссии мо­
жет исходить предложение 
в профсоюзный комитет, ка­
сающееся возбуждения хо­
датайства о направлении на 
принудительное лечение хро- 

,нических алкоголиков и лиц, 
уклоняющихся от добро­
вольного лечения или про­
должающих злоупотреблять 
спиртными напитками после 
лечения. Обращается ко­
миссия в профком в TOIM 
случае, если есть необходи­
мость ходатайствовать об 
ограничении дееспособности 
того или Иного члена трудо­
вого кадлектива. Рассмат­
ривается на заседаниях так­
же материалы на рабочих 
(служащих) своего предпри­
ятия, которые не только са­
ми нарушают трудовую дис­
циплину на почве пьянства, 
но и своими действиями до­
водят до состояния оньяне 
ния несовершеннолетних.

В компетенцию комиссии по 
борьбе с пьянство*)^-ходит 
рассмотрение и другн?^ау>п- 
росов. Решение комиссии о 
применении меры обществен­
ного воздействия может 
быть обжаловано в течение 
семи дней в профсоюзный 
комитет.

В. КА БИ Н , 
юрист, (ТА С С ).

#  РЕП ЛИ КА
В редакцию поступают 

жалобы от жителей нового 
юг о- в о с точ но го м и к р о р а й она 
нашего города. Они убеди­
тельно просят напомнить 
ответственным товарищам о 
необходимости следить за 
состоянием тротуаров.

Трудно гражданам с юго 
востока пробираться околь­
ными путями в центр горо­
да, некоторые из дои.х не те­
ряют надежды на скорые 
заморозки, что даст возмож-

ДОЛГО ЛИ ТЕРПЕТЬ?
ность устроить новую ледо­
вую дорогу взамен переко­
панных или отсутствующих 
вообще тротуаров.

Совсем недавно редак­
цией была сделана попытка 
разобраться, кто должен за­
ниматься этим вопросом.

Объекты новостроек юго- 
восточного м и к рора йо«а. 
Старший прораб СМУ-3 тре­

ста «Ковдорстрой» Марчон 
ко Александр Григорьевич 
на вопрос о благоустройст­
ве тротуаров дал такой от­
вет: «Сами заселились, так 
пусть терпят, другим тоже 
нужны квартиры» и напра­
вил искать виновных в Ж К У  
ГО Ка. В Ж К У  ответили ко­
ротко и ясно: «Пока объек­
ты мы не приняли, сами

строители несут полную от­
ветственность за местность, 
где идут работы» и под­
твердили это заявление до­
кументально.

Круг замкнулся. И чтобы 
разорвать его, наверное, 
придется жителям этого 
микрорайона «потерпеть» до 
заморозков

в. зотько.
Редактор  

А. К. ВОРОНОВ.

Справочный киоск
ВО Д ВО РЦ Е 
КУЛЬТУРЫ

29— 30 августа —  Танце­
вальные вечера, демонстри­
руются фильмы (20).

кино
28 августа —  «Жестокий 

романс», 2 серии («Мос­
фильм») —  в 19.

29 августа —  «О том, че­
го не было», («Узбекфильм») 
—  в 16. 18.

30 августа —  «Король 
скачек», Австралия —  в 16, 
18.

2 сентября —  «Неудобный 
человек» («Мосфильм») — 
в 19, 21.

3 сентября —  «Обвиня­
ется свадьба» (киностудия 
имени А. Довженко) —  в 
19, 21.

Д Л Я  Д Е Т Е Й
4 сентября —  «Веселое 

волшебство» (10-40).
6 сентября —  «Переступи 

порог» ( 14).

В КИНОТЕАТРЕ 
«ЮНОСТЬ»

28— 30 августа —  «Двой­
ник» (Рижская киностудия)
—  в 12, 14, 16, 18-15, 20, 22. 

31 августа —  2 сентября
— «Карусель на базарной 
площади» («Мосфильм») — 
в 12, 14, 16, 18-15, 20, 22.

ФУТБОЛ
28 августа —  «Горняк»—  

«Металлург» (Кандалакша). 
Начало в 17 часов. (Играют 
юноши).

«Горняк» —  «Строитель» 
(Североморск). Начало в 
19 часов.

30 августа —  «Горняк»— 
«Метеор» (Кандалакша). 
Начало в 13 часов.

+
НА ЛЮ БОЙ ВКУС
Дворец культуры имени 

50-летия Октября профко­
ма Ковдорского горно-О'бо- 
гатительного комбината от­
крывает новый творческий 
сезон и объявляет дополни­
тельный набор в коллекти­
вы художественной самодея­
тельности:

Д Л Я  В З Р О С Л Ы Х  
народный хор русской пес­

ни —  лауреат первого Все­
союзного фестиваля само­
деятельного творчества тру­
дящихся (руководитель А. 
Бедуля);

хор ветеранов войны и 
труда —  лауреат областного 
фестиваля самодеятельного 
творчества трудящихся (ру­
ководитель Л. Дранчак);

академический хор (ру­
ководитель А. Сиротинин); 

народный духовой оркестр
—  лауреат областного смот­
ра духовых оркестров (ру­
ководитель В. Саченко);

народный театр —  лауре­
ат первого Всесоюзного фе­
стиваля самодеятельного 
творчества трудящихся (ре­
жиссер В. Петин); 

танцевальный коллектив
— лауреат первого Всесоюз­
ного фестиваля самодеятель­
ного творчества трудящихся 
(балетмейстер В. Чалигава);

оркестр народных инстру­
ментов (руководитель В. 
Дорошенко);

вокальная группа при на­
родном хоре русской песни

(руководитель А. Бедуля);
объединение любителей иг­

ры на русской гармошке (ру­
ководители А. Бедуля и А. 
Аношин);

вокальная группа любите­
лей украинской песни (ру­
ководитель А. Аношин) 

Д Л Я  Д Е Т Е Й  
образцово - показательный 

коллектив спортивного танца 
(руководитель Л. М анаева);

образцово - показательный 
детский хор (хормейстер Г. 
Кирюхина);

детский духовой оркестр 
(руководитель Ь. Морозов);

танцевальный коллектив 
(руководитель В. Чалига­
ва);

вокальная группа (руко­
водитель Г. Кирюхина);

спутник-студия народного 
театра (режиссер В  Петин). 

П Л А Т Н Ы Е  К Р У Ж К И  
И Л Ю Б И Т Е Л Ь С К И Е  

О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я  
кройки и шитья; 
вязания; 
игры на гитаре; 
английского языка; 
игры на фортепьяно; 
бального танца; 
любителей бега; 
любителей самодеятель­

ной песни; 
ритмической гимнастики; 

танцевальный (дети 6 лет ); 
художественной гимнасти­

ки (дети 6 лет).
М О Л О Д Е Ж Н Ы Е
О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я

скейт-клуб;
брейк-клуб;
клуб «ОН и О НА» (при об­

щежитии • Ковдорского 
ГО К а ).

Сбор всех участников и 
желающих записаться в пе­
речисленные коллективы ху­
дожественной самодеятель­

ности, на платные курсы и в 
любительские объединения 
13 сентября в 10 часов в 
зрительном зале Дворца 
культуры имени 50-летия 
Октября.

А Д М И Н И С Т РА Ц И Я  
Д В О Р Ц А  К У Л Ь Т У Р Ы .

Домашний 
стадион

В  магазин «Спорт» посту­
пила в продажу переносная 
печка «Дымок». Она пред­
назначена для приготовле­
ния пищи только й,а откры 
том воздухе, в условиях 
загородной прогулки, на 
садово-огородных участках, 
а также для работников, по 
роду занятий длительное 
время находящихся в коче­
вых условиях.

Используя небольшое ко­
личество древесного топли­
ва, вы можете приготовить 
самые разнообразные блюда: 
сварить суп, кашу, испечь 
блины, оладьи, насушить 
грибов, поджарить рыбу, 
мясо, приготовить копчено­
сти, шашлыки и т. д. Ис­
пользуемое трпли.во; щенки, 
ветки, хворост, шишки.

Стоимость «Дымка» 40 
рублей.

Для любителей рыбной 
ловли предлагается ориги­
нальный набор. На поясной 
ремень одевается чеход, в 
котором имеются коробка 
для наживки, коробка для 
крючков, поплавки рыболов­
ные, крючки рыболовные, 
груз рыболовный, леска 0,25 
мм.

Цена набора 4 рубля 50 
копеек.

Кроме того, в настоящее 
время имеются в продаже

крючки №  4, двойные №  8,5 
и тройные №  8,5, а также 
леска 0,17; 0,25; 0,3 мм п;а 
катушках, ленинградского 
производства.

Д ля тех, кто увлекается 
спортом, для всех желаю­
щих укрепить здоровье, ма­
газин предлагает различные 
массажные дорожки,: одно-, 
двух- и трехрядные по цене 
3— 60, 5— 55, 6— 90.

Самомассажеры: «Гра­
ция», «Граиия-2», . «Бод­
рость» предупреждают бес- 
соняду, образование «шпор,», 
развитие плоскостопия, хо­
рошо снимают утомление.

ТРЕБУЮТСЯ!
Орсу.Ковдорского ГО Ка — 

водители электропгорузчика; 
рабочие в столовые; повара; 
буфетчицы; бухгалтеры; га- 
зоэлектросварщики.

Па период овощной кам­
пании приглашаем по совме­
стительству водителей элек­
тропогрузчиков для работы 
по выгрузке овощной про­
дукции.

Обращаться в отдел кад­
ров орса.

+
В  теплицах Ж К У  и под- 

хоза к 1 сентября выращено 
около 15 тысяч астр. Роди­
тельские комитеты школ мо­
гут подавать предварительно 
заявки (не менее 100 штук 
цветов) в письменном виде 
либо по телефону 7-11-29.

Цветы продаются по 31 
августа с 16 до 18 часов, 
срезки — не менее днух не­
дель.

28 и 31 августа с 14 до 18 
часов 30 минут в вестибюле 
управления комбината будет 
организована продажа цве­
тов (в неограниченном коли­

честве) для работноКСц ком­
бината.

Цена одной астры — 60 
копеек.

+
НОВО СТИ 

С Д О С Т А ВКО Й  
НА Д О М

Продолжается подписка 
на газеты и журналы на 
1988 год. Закончится она 
1 ноября.

Цена годовой подписки 
на «Рудный Ковдор» — 
1 рубль 4 копейки. Подпи­
саться можно у обещетвен- 
ных распространителей, в 
узле и в отделениях связи. 
Не забудьте на абонементе 
проставить индекс — 52873.

Поздравляем!
От всей души, поздравляем 

дорогую мамочку с днем 
рождения. Желаем ей креп­
кого здоровья, счастья, ус­
пехов во всем и всего са­
мого лучшего в жизни. На 
ша мама, Турченкю Эмилия 
Григорьевна, очень добрый 
и душевный человек, кото­
рый всегда думает и забо­
тится о нас. Мы постараем­
ся оправдать надежды ма.мы 
и стать хорошими людьми.

Елена и Татьяна 
Т У Р Ч Е Н К О .
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