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УРОК НА БУДУЩЕЕ
На днях состоялось засе­

дание президиума совета 
трудового коллектива ком­
бината, вел которое предсе­
датель президиума А. С. Пе- 
репечаев.

Рассмотрены причины 
срыва поставок кальцини­
рованной соды отделом ма­
териально-технического сна­
бжения. С информацией вы­
ступил зам. директора по 
производству и сбыту М. Г. 
Пудовкин.

Как следует из его сооб­
щения, в последнее время 
обстановка с поставками 
соды сложилась чрезвычай­
ная, критическая. При этом 
страдает не только апати­
товое, но и железорудное 
производство.

Обогатители в этом не 
виноваты: сверхплановые
объемы они научились вы­
давать за счет сэкономлен­
ной соды. Единственное, в 
чем их можно упрекнуть, 
так это, возможно, в том, 
что руководство обогати­
тельного комплекса недос­
таточно жестко ставило этот 
вопрос перед комбинатом.

Основная тяжесть вины 
лежит на работниках отде­
ла материально-техническо­
го снабжения. Почему же 
они проглядели первые 
признаки тревожной ситуа­

ции и не предприняли энер­
гичных действий?

Во-первых, кадровые пе­
ремещения, вызнанные от­
пусками, отнюдь не способ­
ствовали нормализации об­
становки. Контроль ослаб.

Во-вторых, поставщики, 
импорт) в основном, Болга­
рия и Польша). Проблем 
здесь через край, однако об­
щий язык следовало поис­
кать...

Предоставили слово Е. Ф. 
Боровскому. Егнатий Фе­
дорович согласился со ска­
занным, однако добавил, 
что меры все же принима­
лись. Правда, в высшие ин­
станции за помощью не об­
ращались. Окончательные 
выводы можно сделать тог­
да, когда выйдет на работу 
заместитель (В. А. Нариж- 
ный в отпуске).

По импорту, продолжал 
Е. Ф. Боровской, много не­
ясностей. С кем конкретно 
заключать договора — не­
известно. Видимо, придется 
выходить на Госарбитраж 
СССР.

По срыву п первой декаде 
сентября поставок соды на 
президиуме выступили так­
же А. И. Сухачев, А. С. Пе- 
репечаев, В. И. Юдин, П. А. 
Поляков.

Выводы были сделаны

следующие. ОМТС обязан 
четко владеть и обстанов­
кой, и поступающей инфор­
мацией (так, еще в середи­
не августа можно было пе­
реломить ход событий, но 
по-настоящему забили тре­
вогу только 1 сентября).

Самое главное — подоб­
ный срыв должен быть пос­
ледним. Слишком велика 
его цена: десятки тысяч тонн 
невыпущенного концентрата, 
сотни тысяч рублей прямых 
убытков (случись подобное 
в условиях второй модели 
хозрасчета, по миру пой­
дем).

Это, что называется, упу­
щенная выгода. Причем, в 
то время, когда кое-кто из 
потребителей апатита готов 
выложить за наш концент­
рат чуть ли не золото.

Конечно, начальник
ОМТС Е. Ф. Боровской бу­
дет привлечен к ответствен­
ности. С сотрудниками от­
дела, находящимися сейчас 
в отпуске, разговор еще 
предстоит. Кроме того, за 
отделом — разработка ме­
роприятий, призванных упо­
рядочить поставки химреа­
гентов. * * *

О содержании письма уп­
равляющему Промстройбан­
ком (в нем речь идет об

оплате комбинатом затрат 
— на сумму 734,5 тыс. руб­
лей — на строительство вах­
товым методом пионерского 
лагеря в Ейском районе 
Краснодарского края) до- 
лежил собравшимся А. С. 
Перепечаев. У членов пре­
зидиума возражений не 
было.

* * *
Начальник отдела комп­

лектации и подготовки кад­
ров В. С. Саркисов пред­
ставил на суд президиума 
положение о совете по про­
изводственно -экономическо­
му обучению трудящихся 
комбината.

Президиум СТК одобрил 
положение о совете.

Г. КОЛЬЦОВА, 
секретарь совета трудо­
вого коллектива комби­
ната.

ф ГРАНИ ПЕРЕСТРО Й КИ

Приняли гостей из ФРГ
На прошлой неделе, во 

вторник, на нашем комби­
нате побывала делегация 
представителей деловых 
кругов Федеративной Рес­
публики Германии (22 че­
ловека). В ее составе — 
представители байков, со­
ветник посольства Ф РГ  в 
Советском Союзе, управля­
ющие горно-добывающих, 
металлургических и маши­
ностроительных фирм Феде­
ративной Республики Гер­
мании.

Вместе с ними прибыли 
представители Торгово- 
промышленной палаты
СССР, Министерства внеш­
неэкономических связей, 
Кольской межведомственной 
территориальной комиссии

при Госплане СССР, Минис­
терств черной металлургии 
и промстройматсриалов.

Во встрече приняли учас­
тие руководители, специа­
листы, представители обще­
ственных организаций Ков- 
дорского горно-обогатитель­
ного комбината и ГОКа 
«Ковдорслюда».

Члены делегации позна­
комились с основными про­
изводственными цехами 
предприятий. Посетили ка­
рьер рудника «Железный», 
железорудную, апатито- 
бадделситовую и вермику- 
литовую фабрики.

Подготовили и провели 
экскурсию начальник руд­
ника «Железный» В. Л. Ер- 
лыков и начальник обога­

тительного комплекса А. П. 
Сидоренков.

Цель поездки — выясне­
ние возможностей между­
народного сотрудничества. 
Комбинатом был представ­
лен проект строительства и 
эксплуатации совместных 
предприятий по использо­
ванию апатит-штаффелито- 
вых руд, по выпуску плав­
леных фосфорно-магниевых 
удобрений. Шла также речь 
об участии, на компенсаци­
онных началах, в совершен­
ствовании технологии полу­
чения апатитового и грави­
тационного концентратов на 
действующих производст­
вах.

Наши гости выразили 
удовлетворение от получен­

ной информации, поблагода­
рили за создание необхо­
димых условий, за теплый 
и радушный прием.

В течение 2—3 месяцев 
заинтересованные фирмы 
Ф РГ  изучат полученную ин­
формацию и дадут свои 
предложения по дальнейше­
му развитию сотрудничест­
ва.

Поездка организована по 
инициативе представителей 
деловых кругов Ф РГ  и Тор­
гово-промышленной пала­
ты СССР.

Делегация Ф РГ  посетила 
Кольский научный центр, 
производственное объедине­
ние «Апатит» и Оленегор­
ский ГОК.

Наш корр.

Q  25 СЕНТЯБРЯ Д ЕН Ь МАШ ИНОСТРОИТЕЛЯ

Надежна ижорская марка
1 : I,.., Ленинград. Достойно 

встречает свой профессио­
нальный праздник — День 
машиностроителя — кол­
лектив объединения «Ижор- 
ский завод». Здесь произво­
дится уникальное оборудо­
вание для советских и за­
рубежных атомных электро­
станций.

Ижорцы широко исполь­
зуют промышленную элек­
тронику на станках и обо­
рудовании, а это — верный

путь к повышению произво­
дительности труда. Их вы­
сокие трудовые темпы — 
результат перехода на хоз­
расчет и самофинансирова­
ние.

* * *
На снимке: в термосва­

рочном цехе объединения 
изготавливают уникальное 
оборудование для атомной 
энергетики.

Фото Н. Беркетова.
(Фотохроника ТАСС).

Их выдвинули 
в партийный комитет

Чураков Юрий Георгие­
вич, 1947 года рождения, 
русский, член КПСС с 1981 
года, окончил Ленинград­
ский индустриальный техни­
кум по специальности тех­
ник-механик.

На комбинате работает с 
1969 года. В настоящее вре­
мя — начальник энергоуча­
стка энергетического комп­
лекса.

Партийная организация 
цеха выдвинула кандидату­
ру Ю. Г. Чуракова в сос­
тав парткома комбината.* * *

Свешникова Надежда Ва­

сильевна, 1948 года рожде­
ния, украинка, член КПСС 
с 1983 года, окончила Сла­
вянский сельскохозяйствен­
ный техникум по специаль­
ности бухгалтер.

На комбинате трудится с 
1979 года. В настоящее 
время — начальник участка 
складского хозяйства и по- 
грузо-разгрузочных работ 
цеха подготовки производ­
ства.

Коммунисты цеха выдви­
нули кандидатуру Н. В. 
Свешниковой в состав парт­
кома комбината.

Смена «власти»
В начале сентября сос­

тоялось очередное заседа­
ние головной группы народ­
ного контроля комбината. 
Рассмотрен организационный 
вопрос (об освобождении 
В. М. Захарова от обязан­
ностей председателя ГГНК).

Председателем головной 
группы избран зам. главно­
го механика комбината
А. В. Панкратов.

В июне члены ГГН К про­
веряли сохранность и раци­
ональное использование то­
вароматериальных ценнос­
тей в подсобном хозяйстве.

В результате были выяв­
лены нарушения в учете и 
хранении масел и дизтопли­
ва. Отпуск производился «на 
глазок». В ведомостях уче­
та-выдачи ГСМ отсутство­
вали подписи получателей.

Склады дизтоплива и ма­
сел не полностью обеспече­
ны средствами пожаротуше­
ния. Отсутствовала пожар­
ная сигнализация.

Хранение запасных час­
тей осуществлялось беспо­
рядочно, без рассортировки 
по видам и наименованиям. 
Не велась картотека и долж­
ный учет.

В постановлении отмече­
но, что руководством под- 
хоза и администрацией ком­

бината приняты меры по 
устранению указанных не­
достатков, разработаны и 
выполняются мероприятия.

Контрольную проверку на 
п^дхозе намечено провести 
в сентябре текущего года.

Заслушана информация
A. А. Розенталя о ходе вы­
полнения энергокомплексом 
мероприятий по подготовке 
к отопительному сезону 
1988/89 годов.

В постановлении отмече­
но, что в целом запланиро­
ванные мероприятия выпол­
нены, однако оставлены на 
контроле те из них, срок 
выполнения которых не ис­
тек (ответственным назна­
чен член головной группы
B. А. Костромин).

В октябре будет заслушан 
отчет начальника энерго­
комплекса Ю. М. Фофанова 
о выполнении мероприятий 
по подготовке к отопитель­
ному сезону.

На заседании заслушан 
отчет В. А. Александрова о 
работе научно-технического 
сектора за 8 месяцев теку­
щего года. Работа сектора 
признана удовлетворитель­
ной.

В ноябре будет проверено 
выполнение мероприятий 
по техперевооружению гра­
витационного передела.

ИНФО РМ ИРУЕМ

И з в е щ е н и е
К сведению депутатов и 

населения города: исполни­
тельный комитет городского 
Совета народных депута­
тов доводит до вашего све­
дения, что шестая сессия 
Ковдорского городского Со­
вета народных депутатов 
двадцатого созыва состоит­

ся 27 сентября 1988 года в 
14 часов 30 минут в конфе­
ренц-зале райисполкома.

На рассмотрение сессии 
предполагается вынести воп­
рос «О состоянии и мерах 
по дальнейшему улучшению 
работы с молодежью горо­
да по месту жительства».

Горисполком.

Отмена летнего
времени

Государственная комис- ется летнее время, 
сия Единого времени и эта- Отмена летнего времени 
лонных частот СССР изве- производится в 3 часа 25 
щает, что с 25 сентября сентября 1988 года перево- 
1988 г. на всей территории дом часовой стрелки на 1 
Советского Союза отменя- час назад. (ТАСС).



ПАРТИЙНАЯ Ж И ЗНЬ ОТЧЕТЫ И ВЫ БО РЫ

О дисциплине 
и контроле

В партийной организации 
цеха подготовки производ­
ства состоялось отчетно-вы­
борное собрание. О проде­
ланной работе отчиталась 
секретарь партбюро А. И. 
Алимова.

С 1 ноября прошлого го­
да три подразделения: ГСМ, 
БМТС и АТЦ — объедини­
лись в один цех. Партийная 
организация состоит из 
трех партгрупп и насчиты­
вает в своих рядах 42 ком­
муниста и три кандидата в 
члены КПСС.

Прежняя самостоятель­
ность, удаленность участков 
создают определенные труд­
ности в сплочении коллек­
тива. И надо отметить, что 
период становления еще не 
закончен.

Вопросы укрепления дис­
циплины были в центре вни­
мания и партийного бюро, и 
комиссии по борьбе с пьян­
ством и алкоголизмом, кото­
рую возглавляет В. П. Бу­
таков. Все случаи наруше­
ния трудовой и обществен­
ной дисциплины обсужда­
ются, каждому нарушите­
лю дается принципиальная 
оценка.

Большое внимание уделя­
ется профилактической
работе. На участках введен 
предсменный медицинский 
контроль. Инженерно-техни­
ческие работники проводят 
рейды в вечерние и ночные 
смены.

Несмотря на проводимые 
мероприятия, состояние тру­
довой дисциплины в цехе 
оставляет желать лучшего. 
За 8 месяцев т. г. соверше­
но 11 прогулов, что значи­
тельно больше, чем в прош­
лом году. К  сожалению, до­
кладчик не назвал фамилии 
нарушителей и меры воздей­
ствия.

В первую очередь партий­
ное бюро, коммунисты цеха 
должны видеть в этом c r o i o  

недоработку.
Производственная дисцип­

лина в какой-то степени 
взаимосвязана с партийной. 
Посещение собраний — пер­
вейшая обязанность каждого 
коммуниста, но, как отме­
тили докладчик и выступа­
ющие, в последнее время 
они проходят при минималь­
ной явке.

Из-за частых командиро­
вок члены партии А. А. Мо­
розов, Г. А. Морозкин, 
В. И. Богданов присутство­
вали на собраниях этого го­
да 1—2 раза. Они практи­
чески не знают, чем сегод­
ня живет партийная орга­
низация цеха.

В какой-то степени это 
объясняется разъездным 
характером работ, скользя­
щим графиком, частыми 
командировками, но партий­
ная дисциплина обязывает 
посещать собрания.

Следует подчеркнуть, что 
в докладе секретарь не ука­
зала, что конкретно пред­
принимало партбюро для 
укрепления партийной дис­
циплины.

В истекшем периоде про­
водились отчеты членов 
КПСС о выполнении слу­
жебных и уставных требо­
ваний, однако, как подчерк­
нула Алла Ивановна, мно­
гие коммунисты не знали, 
о чем говорить, потому что 
никакой общественной рабо­
той не занимались.

Согласна, трудно партий­
ному вожаку дать каждо­
му постоянное задание, но 
ведь в повседневной жиз­
ни приходится выполнять и 
всевозможные разовые по­
ручения. Почему они оста­
лись без внимания?

Нужно согласиться, что в 
каждой партийной органи­
зации есть пассивные ком­
мунисты. С ними надо ра­

ботать, развивать у них 
инициативу, творческую 
жилку.

Мало внимания уделяла 
партийная организация сво­
ему главному резерву — 
комсомольской организации. 
И как следствие, за отчет­
ный период ни одного че­
ловека не принято канди­
датом в члены КПСС, хотя 
достойных людей в коллек­
тиве немало.

А. И. Алимова — начина­
ющий секретарь. Много 
трудностей было в ее пар­
тийной работе. В отчетном 
докладе она пыталась про­
анализировать работу пар­
тийного бюро, но не все 
удалось. Не поэтому ли пре­
ния были скоротечными и 
выступили только 4 члена 
партии?

Слесарь участка ГСМ 
Н. Н .Кусков предложил 
для улучшения работы пар­
тийной организации активи­
зировать работу партгрупп. 
Организовать учебу для 
вновь избранных партгру­
поргов.

Инженера по автотран­
спорту Т. А. Брунак беспо­
коит отсутствие гласности в 
работе коллектива. Из го­
да в год не работает ред­
коллегия, хотя есть в кол­
лективе и передовики, и 
трудовые успехи, и недос-, 
татки. А это материал для 
выпусков стенгазет и «мол­
ний».

Одно из серьезных упу­
щений н работе партийного 
бюро, — отметил электро­
слесарь Л. И. Жолудь, — 
отсутствие контроля за при 
нимаемыми постановления­
ми. Не прозвучало ни ело 
ва о выполнении критичес 
ких замечаний, высказан 
ных на предыдущем собра
НИ И .

Водитель БелАЗ-540 А. Е. 
Чугунов предложил уделять 
особое внимание повыше­
нию активности коммунис­
тов. Призывы здесь не по­
могут. Нужно уметь гово­
рить с людьми, убеждать их 
словом и делом, личным 
примером и строже спра­
шивать с каждого коммунис­
та за порученный участок 
работы.

Высказано предложение 
чаще проводить открытые 
партийные собрания, инфор­
мировать беспартийных о 
том, какие решения прини­
маются, как они выполня­
ются, чтобы люди видели 
конкретные результаты рабо­
ты партийной организа­
ции. Тогда и авторитет ее 
будет расти.

В работе собрания при­
няли участие секретарь 
парткома А. В. Советный, 
зам. директора по тран­
спорту В. В. Левченко, зам. 
директора по материально- 
техническому снабжению 
Е. Ф. Боровской. С учетом 
их выступлений, собрание, 
можно сказать, прошло ак­
тивно. А вот рядовые ком­
мунисты отмолчались.

Работа партийного бюро 
признана удовлетворитель­
ной.

Затем коммунисты цеха 
избрали партийное бюро. 
Они обсудили каждую кан­
дидатуру и, думается, в но­
вый состав вошли достой­
ные люди, которые сумеют 
сплотить и организовать 
коллектив.

Секретарем партбюро 
ЦПП единогласно избран 
электрослесарь автотран­
спортного участка Л. И. 
Жолудь.

Коммунисты цеха выдви­
нули кандидатуру Н. В. 
Свешниковой в состав парт­
кома комбината, а В. Г. 
Кожевникова — в члены 
райкома КПСС.

В. КРАЕВА.

Вот ЭТО 
комсорг

В большинстве комсомоль­
ских организаций и групп 
отдела рабочего снабжения 
прошли отчетно-выборные 
собрания.

В основном, состоялся де­
ловой разговор. Члены 
ВЛКСМ обсуждали произ­
водственные вопросы, отме­
чали недостатки в органи­
зации труда.

Одним из основных воп­
росов в работе бюро ВЛКСМ 
является повышение ак­
тивности комсомольцев в 
общественной жизни коллек­
тива, в организации содер­
жательного досуга рабочей 
молодежи.

Многие секретари бюро 
ВЛКСМ, групкомсорги ра­
ботали с «огоньком», были 
поистине застрельщиками 
всех добрых дел. Им вновь 
оказано доверие возглавить 
работу комсомольких орга­
низаций.

Среди них С. Попович 
(магазин № 1), В. Курда- 
ченко («Детский мир»), М.

Маркова (магазин № 7).
Появились и новые вожа­

ки: И. Грицев (база орса), 
Е. Чулкина (ОПОП № 1), 
В. Случик (ОПОП № 3). 
Наша задача —• помочь на­
чинающим секретарям, груп- 
комсоргам в организации 
комсомольской работы.

Особо хочется отметить 
отчетно-выборное собрание 
в 0П0П№  I. Со всей серь­
езностью отнеслась к его 
подготовке групкомсорг Т. 
Полонянкина. В своем выс­
туплении она всесторонне 
отразила заботы комсомоль­
цев объединения.

Серьезно относились ком­
сомольцы к работе с под­
шефным классом в средней 
школе № 1. Все мероприя­
тия строились по плану. 
Нередко шефы и подшеф­
ные собирались за чашкой 
чая, в непринужденной об­
становке: проводили дегус­
тацию блюд, а старшие то­
варищи рассказывали о 
своих профессиях.

Большое внимание уделя­
лось профориентационной 
работе. Да и как же иначе, 
ведь их1 подшефными были 
учащиеся 10 класса. Воз- 
•главляли работу сектора

О. Долженко и Т. Полонян­
кина.

Комсомольцы принимали 
участие в спортивных ме­
роприятиях, в общественной 
жизни своего подразделе­
ния и орса. Постоянной бы­
ла помощь со стороны ком­
мунистов.

Собрание признало рабо­
ту групкомсорга за отчет­
ный период удовлетвори­
тельной.

Вожаком комсомольской 
организации ОПОП № 1 из­
брана Е. Чулкина.

В. ЧЕРВЯКОВ, 
секретарь бюро ВЛКСМ, 
слесарь орса.

Пропал... 
задор

12 сентября состоялось 
отчетно-выборное собрание 
в группе, которая объеди­
няет членов ВЛКСМ детс­
ких садов «Березка» и «Ко­
локольчик».

На учете состоит всего 11 
комсомольцев. Это очень 
мало для двух детских до­
школьных учреждений, по­
этому дела комсомольской

группы как бы растворяют­
ся в общей работе коллек­
тивов.

Девушки принимают уча­
стие в субботниках, в спор­
тивных и культурно-массо­
вых мероприятиях. Помо­
гают в оформлении празд­
ничных колонн жилищно- 
коммунального управления.

Вместе с тем должной ак- < 
тивности, комсомольского 
задора в группе нет. Орга­
низовали поездку в лес — 
пришли все, кроме членов 
ВЛКСМ; проходят спортив­
ные соревнования в Ж КУ  
— опять-таки половина от­
сутствует.

Нередко основная причи­
на заключается в том, что 
в детских садах работают 
женщины, имеющие малень­
ких детей, Которые не всег­
да дают возможность своим 
мамам заниматься общест­
венной работой.

Обсудив достигнутое, соб­
рание признало работу груп­
пы удовлетворительной.

Групкомсоргом избрана 
завхоз детского сада «Бе­
резка» Г. А. Селякова.

Е. ПОЛ УШИ НА, 
зам. секретаря комитета 
ВЛКСМ комбината.

С. Е. Сырбу — слесарь ре­
монтно-механического це­
ха. Он трудится в составе 
бригады А. А. Перебасова, 
которая план трех лет пя­
тилетки выполнила за 2,5 
года, к дню открытия XIX 
Всесоюзной партийной кон­
ференции. В успехе бригады 
— заслуга каждого ее тру­
женика.

За годы работы в цехе 
Сергей Евдокимович вырос 
профессионально, отлично 
узнал производство, приоб­
щился к общественной ра­
боте.

За успехи, достигнутые в 
социалистическом соревно­
вании по достойной встрече 
X IX партийной конферен­
ции и в честь Дня металлур­
га, С. Е. Сырбу награжден 
значком «Отличник социа­
листического соревнования 
черной металлургии».

Фото С. Бережного.

Механизм подачи 
зарядного шланга
Предназначен для меха­

низации процесса заряжа­
ния скважин. Разработан в 
Соколовско-Сарбайском объ­
единении.

Состоит из трубчатой ра­
мы с установленными на ней 
направляющими и пневмо- 
вентилем. Направляющие 
создают возвратно-поступа­
тельное движение двух пар 
кулачков, захватывающих и 
подающих зарядный шланг.

Новизна механизма в том, 
что в верхней части нап­
равляющих неподвижно ус­
тановлена третья пара за­
жимных кулачков, захваты­
вающая и удерживающая 
шланг во время холостого 
хода подающих кулачков.

Регулирование подачи в 
механизме осуществляется 
блокировкой неподвижных 
и одной пары подвижных 
кулачков.

Запросы на техдокумен­
тацию направляйте по ад­
ресу: Мурманск, пр. Ленина, 
65, Мурманский ЦНТИ. Те­
лефон 5-06-98.

ф ЭКОЛОГИЯ и ПРОИЗВОДСТВО
На недавнем партийном 

собрании рассмотрен вопрос 
о задачах коммунистов уп- ЗДОРОВЬЕ ПРИРОДЫ
равления комбината в деле 
охраны окружающей среды.

Выбор темы не случаен. 
В последнее время экологии 
уделяется очень большое 
внимание. Достаточно наз­
вать январское постановле­
ние «О коренной перестрой­
ке дела охраны природы в 
стране», постановление по 
Мурманской области, Тези­
сы ЦК к X IX  партконферен­
ции, наконец, сам партий­
ный форум.

В свете этих документов 
и давайте проанализируем, 
что мы сделали, а в чем не­
дорабатываем.

На комбинате создан от­
дел охраны окружающей 
среды. Его задачи и функ­
ции определяет положение 
об отделе. Но сегодня раз­
говор должен идти, я счи­
таю, об авангардной роли 
коммунистов как отдела, 
так и всего управления.

И речь прежде всего — о 
практической реализации 
принятых решений, о том, 
чтобы стиль и методы ра­
боты соответствовали тре­
бованиям сегодняшнего 
дня.

С организационной сто­
роны, кажется, сделано не­
мало. Во-первых, назову 
два приказа по комбинату: 
об улучшении природоох­
ранной работы (28 марта

1988 года) и о совершенст­
вовании работы по охране 
природы (29 июля т. г.), 
которые определяют, в ос­
новном, организационную 
сторону и регламентируют 
работу первых руководите­
лей комбината, цехов и лиц, 
ответственных за охрану 
природы.

В соответствии с этими 
приказами, сегодня вопро­
сы охраны природы раз в 
квартал рассматриваются 
директором комбината и 
практически ежемесячно
— главным инженером.

Разработана, во-вторых,
долгосрочная программа по 
охране окружающей сре­
ды и рациональному испо­
льзованию природных ресур­
сов на X III пятилетку и на 
перспективу до 2005 года.

Так, капитальные затраты 
на охрану атмосферы на 
1991— 1995 гг. составят 17,6 
млн. руб., на 1996—2000 гг.
— 18,4” млн. руб.; на охра­
ну водного бассейна на 
1991— 1995 гг. — 19,75 млн. 
руб., на 1996—2000 гг. — 
23 млн. руб.

Создан также экологичес­
кий совет, утверждены по­
ложение о совете и план 
его работы на II полугодие.

Разработана система уп­
равления природоохранной

деятельностью, в соответст­
вии с которой на комбинате 
нет практически ни одного 
цеха или отдела, непричаст­
ного к этой работе. А за­
дачи стоят следующие: 

сбор, поиск и обработка 
информации и технической 
документации в области ох­
раны окружающей среды и 
рационального использова­
ния природных ресурсов; 

планирование; 
экологическая экспертиза 

техпроектов;
метрологическое обеспече­

ние;
материально -техническое 

обеспечение;
контроль за1 выполнением 

мероприятий;
анализ социальной эффек­

тивности выполненных ме­
роприятий по охране окру­
жающей среды и многое 
другое.

Перечисленные задачи 
подтверждают, что состоя­
ние окружающей среды за­
висит от многих специалис­
тов. Так, за основные на­
правления природоохранной 
деятельности у нас отвеча­
ют;

комплексное использова­
ние минеральных ресурсов, 
безотходные и малоотход­
ные технологии — Ф. Б. 
Кампель;

охрана подземных вод и 
недр — В. А. Шапошников;

охрана недр и рекульти­
вация земель — В. Д. Пав­
лов;

строительство природоох­
ранных объектов и контроль 
за их освоением — В. В. 
Алексеев;

охрана водного и воздуш­
ного бассейнов — 11. К. Бе­
резин;

ремонт газоводоочистных 
установок и сооружений —
В. М. Хабаров, В. Н. Пет­
ров, Н. К. Березин.

*  *  *

Если сравнивать экологи­
ческую обстановку в Ков- 
доре е другими городами 
Мурманской области, то 
можно констатировать, что 
она, в основном, представ­
ляется благополучной.

Так, наши выбросы за­
грязняющих веществ в ат­
мосферу —• 7,7 тыс. тонн 
(Апатиты — 52,5 тыс. тонн, 
Заполярный — 84,3 тыс. 
тонн, Кандалакша — 17,6 
тыс. тонн, Мончегорск — 
258,4 тыс. тонн).

Сбросы загрязняющих ве­
ществ в водоемы составля­
ют у нас 445,9 тонны (ПО 
«Апатит» —■ 13626,6 тонны, 
КАЗ — 564,8 тонны). Да и 
общая, тенденция — умень­
шение выбросов и сбросов.

Но если оценивать крити-
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За правду 
— не таясь
Нынче мы немало твер- 

дим о гласности, но как 
только она касается лично 
нас, тут и начинаются тре­
ния.

Вся пишущая братия (да 
и не только она) — давно 
уже в ожидании нового За­
кона о печати. Но пока его 
нет, обратимся к Граждан­
скому кодексу РСФСР.

Тема «автор — редакция» 
довольно обширна, поэтому 
сосредоточим наше внима­
ние лишь на двух моментах: 
имеет ли автор право на 
псевдоним и может ли ре 
дакция без согласия авто 
ра менять подпись под его 
материалом.

Конечно, в печати лучше 
выступать под своим име­
нем. Читатели должны 
знать, кто с ними ведет раз 
говор, особенно если это 
разговор острый, проблем­
ный, критический.

В бой за правду идут с 
открытым забралом. Но бы 
вают все же ситуации, ког­
да у автора есть основа 
ния не оглашать свое имя

В этом случае корреспон 
дент, рабкор может вос­
пользоваться псевдонимом 
Такое право предусмотрено 
законом.

Так, в статье 479 Граж 
данского кодекса РСФСР 
говорится, что автору при­
надлежит право на опуб­
ликование, воспроизведение 
и распространение своего 
произведения всеми дозво­
ленными законом способа 
ми: под своим именем, под 
условным именем( псевдони­
мом)...

А статья 480 этого же ко 
декса дает ответ на вторую 
часть вопроса: при издании 
произведения воспрещается 
без согласия автора вносить 
какие бы то ни было изме­
нения как в само произве 
дение, так и в его название 
и в обозначение имени авто­
ра.

Примечание: при подго­
товке данного материала ис­
пользовано издание газеты 
«Правда» — журнал «Рабо­
че-крестьянский корреспон­
дент».

Когда же перестроимся?!
Я работаю слесарем по 

ремонту горного оборудова­
ния. Приходится иметь де­
ло с разными узлами. Сей­
час, к примеру, занимаюсь 
ремой том холодильников.

Холодильники приходят с 
закоксованными трубками, 
и вычистить их практически 
невозможни. Делается это 
вручную, но их не пробить.

Приходят в ремонт ком­
прессоры и многое другое. 
По каждому случаю преж­
девременного выхода из 
строя того или иного узла 
мы требуем расследования, 
так как внеплановые прос­
тои бьют нас по карману 
(то есть не получаем пре­
мии).

Хочу сказать, что в це­
лом по буровому участку 
очень плохо относятся к 
эксплуатации станков. До­
вольно часто выходили из 
строя редукторы вращате­
ля (работа без смазки под­
шипников) .

И когда мы просим на­
ших разобраться (мастера 
Г. Ф. Васильева, механика
В. К. Макаренко, начальни­
ка А. И. Зубова), они на

нас ноль внимания. А если 
что и сделают, то мы об 
этом знать не знаем. Об­
ращались также в отдел 
главного механика к Г. С. 
Чернову и С. В. Сеновозову 
— тот же результат.

Мы думали, раз перестрой­
ка и добавили ИТР зар­
плату, то они, засучив ру­
кава, наведут порядок. В 
данный момент разбирают­
ся с компрессором уже две 
недели и не знают, кто ви­
новат.

А вся суть в том, что под­
водящие трубки для смаз­
ки забились, вот и прихва­
тило. Эксплуатационники 
пишут «ремонт компрессора», 
а сами его и не трогали, да 
и не имеют права вскры­
вать.

Короче говоря, лепят нам 
простои. Начальство то ли 
не хочет конфликтовать, то 
ли не желает работать. Да 
и зачем? Оклады отхватили 
по высшей вилке, кварталь­
ную отхватят по два окла­
да — вот и весь разговор.

С момента перехода на 
новую систему работы про­
шло два с лишним года. Как

нам советовали, работайте 
меньшим числом — больше 
заработаете. У нас кто ушел 
на пенсию, кто на станок, а 
зарплата какой была, та­
кой и осталась.

Говорят, переходите на 
бригадный подряд. Мы сог­
ласны, но А. И. Зубову нуж­
на, наверное, не одна пя­
тилетка, чтобы его внед­
рить.

Да они и не хотят, а то 
лишатся доплат их люди, 
так хорошо оформленные 
слесарями пятого разряда 
(на самом же деле разъез­
жают на машине, да еще с 
доплатой). А наши комму­
нисты-руководители и проф­
союз ждут и смотрят в рот 
начальству.

Так вот я и хочу спросить, 
до каких пор на руднике 
«Железном» будут пере­
страиваться. И когда руко­
водство, да и рабочие тоже, 
начнут отвечать за свои пос­
тупки?

Каждый должен отвечать 
за свое рабочее место, а не 
ссылаться на инструкции.

С. МИХАЙЛОВ, 
слесарь рудника «Же­
лезный».

А. И. Курганская — зав. 
производством О ПОП № 1. 
Согласитесь, работа не из 
легких. Хозяйкам-то не 
всегда удается вкусно на­
кормить домочадцев, а тут 
ежедневно сотни посетите­
лей.

Качественное приготовле­
ние пищи всегда у нее на 
первом плане. Как бы час­
тицу своей души вкладыва­
ет в любимое дело Аннна 
Ивановна. И вот итог: на
протяжении года нет жа­
лоб на работу предприятия, 
акты проверок всегда поло­
жительные.

Все праздничные выстав­
ки-продажи кулинарных из­
делий проходят при участии
А. И. Курганской. Изделия 
ее отличаются высокими 
вкусовыми качествами.

Как-то ей предложили 
другой, более сложный учас­
ток работы, но сослужив­
цы... не отпустили. Порт­
рет А. И. Курганской — на 
Доске почета орса.

Фото С. Бережного.
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ЗДОРОВЬЕ ЛЮДЕЙ
чески, в атмосферном воз­
духе города отмечается по­
вышенное содержание окис­
лов азота (1,2 Г1ДК) и сер­
нистого газа (1,2 — 1,3
ПДК).

По комплексной оценке 
качества вод, река Н. Кон­
дора в 1986 имела IV  класс 
(загрязненная пода), в 
1987 году — V класс (гряз­
ная). А в 1985 году вода в 
реке оценивалась ill клас­
сом (умеренно загрязнен­
ная).

Для реки это обремени­
тельно, так как превышает 
ее естественные способнос­
ти на самоочищение. На­
ша задача — вот это нега­
тивное влияние производст­
ва на природу исключить.

Что сделано в этом нап­
равлении? Строится 111 оче­
редь канализационных очи­
стных сооружений сметной 
стоимостью почти 11 млн. 
руб. В этом году вводим 1 
пусковой комплекс.

Введена в работу нефте­
ловушка ливневой канали­
зации промплощадки.

Снижены расходы свежей 
воды: оборотное водоснаб­
жение доведено до 96,7 про­
цента.

Исключены аварийные 
сбпосы.

Закончены работы по ре­
конструкции очистных
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БМТС (начаты наладочные 
работы).

Реконструированы и на­
лажены очистные подхоза.

Реконструирована газо­
очистка АБОФ н МОФ.

Заведены карьерные воды 
в отстойник.

Только за последние пять 
лет капитальные вложения 
на выполнение природоох­
ранных мероприятий соста­
вили более 25 млн. руб. (бо­
лее 1 млн. руб. — затраты 
на капитальный ремонт га- 
зоочиетных установок и со­
оружений). * » «

Теперь о том, что не сде­
лано.

15 августа объекты I пус­
кового комплекса КОС 
должны были сдать под тех­
нологическую наладку. Это­
го не произошло. Значит, 
коммунисты В. В. Алексе­
ев, В. Я. Иовов не проявили 
должной настойчивости, в 
планировании объемоп до­
пустили непростительную 
ошибку.

Не выполнен в полном 
объеме, из-за отсутствия 
металла, график капиталь­
ного ремонта аспирацион- 
ных систем. Недоработка 
коммуниста Е. Ф. Боровско­
го.

Очень медленно идет ре­
конструкция аспирационных

систем КСМД (ответст­
венный — коммунист В. Я. 
Иовов).

Имеет место неэффектив­
ная работа иылеулапливаю- 
щих установок (ответствен­
ные за контроль коммунис­
ты Н. К. Березин и А. Е. 
Гнитиев).

Не проводятся исследова­
тельские работы по умень­
шению влияния взрывных 
работ на город (ответствен­
ный — коммунист С. В. 
Ивановский).

Конструкторский отдел 
(коммунист В. С. Кузнецов) 
задерживает выдачу про­
ектов, что тормозит выпол­
нение мероприятий по ох­
ране природы.

Говорят, не там чисто, 
где убирают, а там, где не 
сорят. Необходимо довести 
до сознания каждого ра­
ботника комбината, что лег­
че предупредить беду, чем 
бороться потом с загрязне­
нием.

Конечно, в нашем техно­
логическом процессе, до тех 
пор, пока светлые умы не 
предложат новые методы 
разрушения, обогащения и 
сушки, загрязнения будут, 
но вот величина их всеце­
ло зависит от работников 
комбината.

Одно только соблюдение, 
к примеру, режимных карт

в технологии позволяет 
значительно уменьшить вы­
бросы и сбросы. Чтобы каж­
дый работник это ясно пред­
ставлял, необходим новый 
уровень знаний, а, главное, 
новый уровень экологичес­
кого сознания.

На всем пути воспитания 
и обучения человека, в ко­
тором нам приходится уча­
ствовать (СПТУ, подшеф­
ная школа, курсы в учебном 
комбинате, а может быть, 
и в детском саду) — эколо­
гические знания должны 
иметь высший приоритет.

Сегодня на повестке дня 
— создание экологического 
всеобуча. Этим вопросом мы 
только начинаем занимать­
ся. Составлен график про­
ведения лекций по охране 
окружающей среды, гото­
вим программу. Эти вопро­
сы, видимо, необходимо рас­
смотреть и в школах про­
изводственного и экономи­
ческою обучения.

Установлено, что продол­
жительность жизни и ка­
чество жизни напрямую свя­
заны с состоянием окружа­
ющей нас природной среды. 
«Жизнь или смерть» — так 
вопрос у нас не стоит, од­
нако свести к минимуму не- 

•гативное влияние производ­
ства — как существующего, 
так и будущего — наша 
обязанность.

Н. БЕРЕЗИН, 
начальник отдела охра­
ны окружающей среды.

Вот кто-то с горочки...
Наверное, но жанру это 

будет репортаж с собрания 
профгруппы. С элементами 
аналитической статьи.

Итак, 5 сентября, поне­
дельник, ЦТТ.

На часах примерно 16.13. 
Собрание, как мне сообщи­
ли в профкоме комбината, 
в 16. 15. Но обе двери, че­
рез которые можно проник­
нуть в красный уголок, по­
чему-то заперты. Может, 
ошибся?

Нет! Слышу, группа рабо­
чих горячо обсуждает как 
раз интересующий меня воп­
рос (на предмет быть соб­
ранию или не быть).

— Ну что, мужики, по 
домам? —• доносится до ме­
ня. — Все равно из началь­
ства никого нет.

Подхожу к рабочим:
— Вы из третьей брига­

ды? Первая автоколонна? 
Где ваша профгруппа?

— Да вот люди, только 
из руководства никого нет.

Нутром чую, повернутся 
сейчас водители и, как гово­
рится, нах хаузе. Обстанов­
ка критическая! (останусь 
без строчек). Нужно дейст­
вовать, и решительно.

У товарища, который по­
ближе, спрашиваю:

—Вы кто будете?
—• Дик Вильгельм Яков­

левич. Автослесарь. Воз­
главляю цехком колонны.

— Так, очень приятно, — 
а сам себя подбадриваю: 
«Энергичнее, ну же...».

— Товарищи! — говорю 
товарищам, — а что нам на­
чальство? Давайте сами 
проведем собрание. Я запи­
шу все, о чем вы будете го­
ворить. Гак что не беспо­
койтесь, «там» узнают, как 
вы живете. Где профгру­
порг?

— А вот он, Вася Яковен­
ко.

— Отлично, Василий Ни­
колаевич. За работу?

Дальнейшие события раз­
вивались помедленнее. На­
шелся ключ, открыли крас­
ный уголок. Можно поси­
деть, прийти в себя, поду­
мать.

И зачем, спрашивается, 
сбил людей с панталыку? 
Ну не пропели сегодня, зав­
тра проведут собрание. Ка­
кая тебе разница? Вот прис­
пичило. Строчки нужны? 
Так ищи их в другом месте. 
Например, у обогатителей. 
Выхвалиться захотел?

Но тут же как-то испод­
воль, незаметно подкрался 
вопрос: а существует ли
профсоюзная дисциплина? 
Партийная — да, вне со­
мнения. А также трудовая, 
производственная, техноло­
гическая, военная, внутрен­
няя, дисциплина ума... А 
профсоюзная?

Открываю словарь: дис­
циплина — обязательное для 
всех членов какого-либо 
коллектива подчинение ус­
тановленному порядку, пра­
вилам. О как.

Профессиональные союзы 
имеют свой Устав. А где 
устав, там и дисциплина. 
Скажем, человек, желаю­
щий вступить в партию, 
штудирует Устав КПСС от 
корки до корки.

До сих пор помню армей­
ские уставы (дисциплинар­
ный, караульной службы), а 
вот как выглядит профсо­
юзный... Хотя когда-то дер­
жал в руках, листал. На­
верное, делать было нечего.

А почему так? Да потому 
что никто не спрашивает. 
Вот и сложилась система, 
определенный уровень. При­
чем, повсеместно.

Но ты не подумай, доро­
гой читатель, что автор 
этих строк ратует за же­
лезную профсоюзную дис­
циплину. Вовсе нет, не ра­
тую. Так спокойнее. Воль­
ная жизнь. Да и, честно го­
воря, некогда.

Тут уже я имею в виду 
нашу собственную проф 
группу; пора отчетов и вы 
боров, а где она, что она, 
как она... Короче, еще и 
конь не валялся.

Это, конечно, из другой 
оперы, но для самокритики
— самое то. А то ведь ска­
жут: трясет изо всех сил 
третью бригаду, а не лучше 
ли, кума, на себя оборотить­
ся?

По ходу собрания еще 
раз пришлось вспомнить о 
профсоюзной дисциплине. 
Когда выбирали актив проф­
группы, прозвучала фами­
лия Б. В. Узинцева. Стоп, а 
не он ли катился с горочки 
на велосипеде в пятом ча­
су? В белоснежной рубаш­
ке, с сияющим лицом.

На всякий случай спро­
сил, где, мол, у вас Узин- 
цев.

— Да он отпросился, — 
сказал В. Н. Яковенко.

Ну что ж, охотно верю — 
могут быть дела и поваж­
нее, чем собрание профгруп­
пы.

А что делать с профсоюз­
ной дисциплиной, убей, не 
знаю. На мой взгляд, она 
все же у нас хромает. Воп­
рос в том, нужно ли менять 
наше отношение к ней? Да­
вайте пока не будем ста­
вить точку — это тема осо­
бого разговора...

Возвращаясь к профгруп­
пе бригады № 3, должен 
заметить, что собрание про­
шло на высоком уровне. На­
верное, потому, что чуть 
позже «начальство» все-та­
ки подошло (В. Т. Шесто- 
палов, Г. В. Чечулин, Е. М. 
Ревякин).

Зато П. В. Степанов ни 
на минуту не опоздал. Это 
и понятно: один из пунктов 
повестки дня был посвящен 
работе отдела эксплуата­
ции. Забегая вперед, ска­
жу, что деятельности Пет­
ра Васильевича собрание 
выставило неудовлетвори­
тельную оценку.

А первый вопрос — отчет 
профгрупорга. В. Н. Яковен­
ко хорошо выступил, об­
стоятельно доложил, кто 
как работал в отчетный пе­
риод.

Второй вопрос — выборы 
актива. Тоже все прошло 
организованно. Профгру­
поргом вновь оставили Ва­
силия Николаевича. В сос­
таве актива кое-кого заме­
нили (кто никак не проявил 
себя).

Собрание прошло бурно. 
Были очень острые выступ­
ления (например, товарища 
Семенихина). Так что Вик­
тору Трофимовичу Шесто- 
палову пришлось терпеливо 
и настойчиво объяснять об­
становку, сложившуюся с 
загрузкой, маркшейдерски­
ми замерами, а также воп­
росы, касающиеся второй 
модели хозрасчета.

После собрания поделился 
своими впечатлениями с 
Iеннадием Викторовичем 
Чечулиным. Мол, иной раз 
ловил себя на мысли — это 
профсоюзное или партийное 
собрание? Ведь проблемы 
обсуждаются одни и те же.

—В общем, замечание вер­
ное, — подтвердил предсе­
датель профкома. — Скажу 
больше: профсоюзные соб­
рания проходят даже в бо­
лее демократической обста­
новке.

— Данная профгруппа,
— продолжал Геннадий 
Викторович, — у нас на хо­
рошем счету, но не менее 
результативно прошли от­
четы и выборы в четвертой 
бригаде( автоколонна № 1, 
профгрупорг Палайчук), в 
бригадах № 5, 7, 8 второй 
автоколонны, где профгру­
поргами сейчас Иванов, Со­
болев, Капустин...

В. СЕМАКИН.

«РУДНЫЙ КОВДОР»а
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ЭТО Т ГРИПП 
М О ЛНИЕНО СНЫ Й

Арены Игр-88
С 17 сентября по 

2 октября в Сеуле 
будут проходить 
XX IV  летние 
Олимпийские игры.

На снимке: Олим­
пийский стадион, 
где состоится це­
ремония открытия 
и закрытия Игр, 
пройдут соревнова­
ния по легкой 
атлетике, конному 
спорту и матчи 
футбольного тур­
нира.

Фотохроника ТАСС.

Ф  НУ И Н У !---------------------------------------------------

Помидоры в лесу
или Ехал на ярмарку ухарь-купец?
Ковыляя как-то в приго­

родной зоне «зеленого поя­
са», между старым Ковдо- 
ром и шахтами, я неожи­
данно наткнулся на бурт 
помидоров, яблок и арбу­
зов. Плоды отменные, и бы­
ло их не менее пяти тонн.

По соседству с «плодо­
хранилищем» возвышалась 
горка шамотного кирпича 
(бывшая футеровка). Да­
льше лежали картонные ко­
робки, металл различной 
формы и пищевые остатки с 
богатого стола.

Кто же выбросил поми­
доры, яблоки и арбузы? Не­
задачливый местный селек­
ционер из товарищества 
огородников или заезжий 
купец-кооператор, не сумев­
ший реализовать товар по 
спекулятивной цене?

Новая свалка в «зеленом

поясе» навела на размыш­
ления нерадужного свойст­
ва. Некогда городской Со­
вет народных депутатов ус­
тановил «зеленую зону» вок­
руг города шириной 5 ки­
лометров, где запрещено: 
рубить лес для личных 
нужд, включая новогодние 
елки; сбрасывать строитель­
ный и бытовой мусор; раз­
водить костры в пожаро­
опасное время и так далее 
и тому подобное.

Таковы акты, а вот фак­
ты: под боком молокозаво­
да, около забора, огражда­
ющею территорию резервуа­
ра питьевой воды, «пред­
приимчивые» водители уст­
роили вторую свалку — ме­
таллического лома. Коли­
чество металла нарастает.

Еще одна свалка, из бе­
тона и всякой всячины, плот­

но осела с другой стороны 
резервуара и радует глаза 
разгильдяев уже несколько 
лет. Похоже, ее «продолже­
ние» тянется вдоль дороги...

Рубят и лес: летом — на 
веники, зимой — на ново­
годние елки (дань идоло­
поклонству).

Есть у нас городской Со­
вет народных депутатов, 
есть разные комиссии. Нет 
лишь одного —- порядка. 
Кругом самодеятельность, 
никем не пресекаемая.

А. АЛЕКСАНДРОВ, 
пенсионер.

Потери дней по времен­
ной нетрудоспособности в 
связи с гриппом в 1987 го­
ду составили по комбинату 
1362 дня, а за 6 месяцен 
1988 года — 2804 дня. По­
казатель заболеваемости 
возрос на 19 процентов.

С наступлением осенне- 
зимнего периода возрастает 
опасность эпидемической об­
становки по гриппу. Руково­
дителям всех подразделе­
ний комбината необходимо 
вовремя осуществлять все 
мероприятия по устранению 
факторов, способствующих 
росту простудных заболева­
ний.

Необходимо напомнить, 
что грипп — это острое рес­
пираторное заболевание, 
вызываемое различными ти­
пами вирусов гриппа. Кли­
нически характеризуется 
острым началом, лихорад­
кой (периодическим подъ­
емом температуры), общей 
интоксикацией и поражени­
ем респираторного тракта.

Источником инфекции яв­
ляется больной человек, 
включая людей с атипичным 
течением болезни (без ли­
хорадки и выраженных сим­
птомов интоксикации).

Больные наиболее зараз­
ны в начальный период. 
Вирус выделяется при раз­
говоре, кашле и чиханье до 
четвертого—седьмого дня 
болезни (при осложнении 
пневмонией — до 10— 12 
дня болезни).

Заражение здоровых лю­
дей происходит воздушно­
капельным путем в помеще­
ниях, где находится источ­
ник инфекции.

Грип протекает в виде 
эпидемий, которые начина­
ются внезапно и быстро 
распространяются, колеб­
лясь от небольших вспышек

до пандемий.
Во время эпидемий рас­

пространенность гриппа и 
других острых респиратор­
ных заболеваний повышает­
ся в 10—20 раз. Не имею­
щие иммунитета континген­
ты могут поражаться в 90 
процентах случаев.

Распространение гриппа 
облегчается следующими 
факторами: легкостью воз­
душно-капельной передачи 
инфекции, изменчивостью 
антигенной структуры виру­
са гриппа.

Вспышки чаще всего наб­
людаются зимой и весной.

Возбудители гриппа от­
носятся к семейству орто- 
миксовирусов. Оно включа­
ет род вирусов гриппа «А», 
род вирусов «В», а также 
предполагаемый род вируса 
гриппа «С».

Воротами инфекции яв­
ляются верхние отделы рес­
пираторного тракта. Вирус 
гриппа избирательно по­
ражает цилиндрический эпи­
телий дыхательных путей, 
преимущественно трахеи.

Развитие заболевания 
продолжается от 12 до 48 
часов. Различают следую­
щие клинические формы бо­
лезни:

типичный грипп (неослож­
ненный и осложненный);

атипичный, который де­
лится на афебрильный, ака- 
таральный и молниеносный.

По тяжести различают 
легкие, среднетяжелые и 
тяжелые формы заболева­
ния.

Типичный грипп начинает­
ся остро, нередко ознобом 
или познабливанием. Темпе­
ратура тела в первые сутки 
достигает максимального 
уровня (38—40 градусов).

Клинические проявления 
гриппа складываются из 
синдрома общего токсико­

за (лихорадка, слабость, 
выраженная адинамия, пот­
ливость, боли в мышцах, 
сильная головная боль, бо­
ли в глазных яблоках, сле­
зотечение) и признаков по­
ражения респираторных ор­
ганов (сухой кашель, пер­
шение в горле, осипший го­
лос, заложенность носа).

При неосложненном грип­
пе лихорадка продолжается 
2—4 дня (у 80—85 процен­
тов больных) н очень редко 
длится свыше 5 дней.

Двугорбая температурная 
кривая и настоящее время 
наблюдается редко (у 5—10 
процентов лихорадящих
больных).

Легкие формы гриппа мо­
гут протекать со слабо вы­
раженными симптомами
общей интоксикации, с нор­
мальной или субфибрильной 
температурой (37,2 — 37,5 
градуса).

В межэпидемическое вре­
мя грипп протекает значи­
тельно легче, чем во время 
эпидемических вспышек, и 
по своим проявлениям мало 
чем отличается от острых 
респираторных заболеваний 
другой этиологии. Более тя­
желое течение гриппа наб­
людается в первые две не­
дели эпидемии.

Наиболее частым ослож­
нением при гриппе являет­
ся пневмония (до 10 про­
центов всех больных и до 
65 процентов госпитализи­
рованных больных).

Тех, у кого грипп проте­
кал с острой пневмонией, 
рекомендуется ставить на 
диспансерный учет и вызы­
вать для повторных обсле­
дований через 1, 3, 6 и 12 
месяцев.

JVV КАИТУКОВ, 
врач.

За редактора 
В. А. СЕМАКИН.

С П Р А В О Ч Н Ы Й  К И О С КВо Дворце 
культуры

17 сентября — празднич­
ный вечер, посвященный 
Дню работников леса (17). 
Танцевальный вечер (20).

18 сентября — день се­
мейного отдыха (ресторан 
«Север», 12). Танцевальный 
вечер (20).

КИНО
17 сентября — «Тайны 

мадам Вонг» («Казах- 
фильм») — в 16, 18.

Казалось бы, давно про­
шли времена флибустьеров, 
бороздивших когда-то под 
черными флагами моря и 
океаны. Трудно поверить, 
что в современном, цивили­
зованном мире могут су­
ществовать морские разбой­
ники. И тем не менее это 
так.

Время от времени газеты 
разных стран рассказывают 
о нападении современных 
пиратов на беззащитные 
суденышки. Вооруженные 
по последнему слову тех­
ники, прекрасно оснащен­
ные и тщательно законспи­
рированные банды имеют 
огромные доходы, которые 
приносит им их черный про­
мысел.

Авторы этого фильма, сня­
того в приключенческом 
жанре, предлагают зрите­
лям вместе с его героями 
совершить увлекательное и 
опасное путешествие, встре­
титься в Индийском океа­
не с пиратами и их «короле­
вой» — жестокой и неуло­
вимой мадам Вонг.

В ролях: Ирина Мирош­
ниченко, Армен Джигарха­
нян, Александр Абдулов, 
Серик Конакбаев.

18 сентября — «Золотая 
цепь» (киностудия имени 
А. Довженко) — в 16, 18.

Остросюжетный, приклю­
ченческий фильм по расска­
зам А. Грина.

20 сентября — «Прости» 
(«Ленфильм») — в 19, 
21-15.

Этот день для Маши Ан­
тоновой начался как обыч­
но. Придя на работу в ла­
бораторию, где механичес­
ки перемывая пробирки, 
можно поболтать, обсудив 
повседневные житейские за­
боты, безнаказанно огрыз­
нуться на замечания пожи­
лой начальницы, она за раз­
говором привычно дожида­
лась конца рабочего дня.

На фоне общей женской 
неустроенности ее коллег 
(одна лихорадочно искала 
варианты для замужества, 
другая уже давно потеряла 
надежду на семейное сча­
стье, третья была целиком 
поглощена работой) Маши­
на жизнь выглядела ста­
бильно-благополучной. Кра­
сивый, преуспевающий муж, 
почти взрослая дочь, бла­
гоустроенная квартира, на­
лаженный быт — все это 
придавало ей уверенность и 
порождало некоторую снис­
ходительность по отноше­
нию к окружающим.

И вдруг один телефонный 
звонок круто изменил ее 
жизнь. Неизвестная «добро­
желательница» сообщила ей 
о неверности мужа и даже 
назвала место, где должно 
было состояться очередное 
свидание...

22 сентября — «Всех за 
решетку» (Италия), 2 се­
рии — в 18, 21-15.

Политическая комедия, в 
центре которой одержимый 
подозрительностью судья.

ДЛЯ ДЕТЕЙ
18 сентября — «Вий» (14).

23 сентября — киносбор- 
пик «Переменка» (10-40).

В кинотеатре 
«Юность»

16— 18 сентября — «Кинг- 
Конг (США), 2 серии.

16 и 17-го — в 12, 15,
18-15, 21-15, 24.

18-го — в 12, 15, 18-15, 
21-15.

19 сентября — «Бирюзо­
вое ожерелье» (Румыния) — 
в 12, 14, 16, 18-15, 20, 22.

20 сентября — «Миклош 
Акли» (Венгрия) — в 12, 
14, 16, 18-15, 20, 22.

21—22 сентября — «Хо­
тите — любите, хотите — 
нет» («Беларусьфильм») — 
— в 12, 14, 16, 18-15, 20, 
22.

ДЛЯ ДЕТЕЙ
18 сентября — «Александр 

маленький».
22 сентября — «Сюда 

прилетают лебеди».
25 сентября — «Сказка о 
Мальчише-Кибальчише».

Начало сеансов в .10-30.
*  *  *

В отпуск — 
с путевкой

В профкоме комбината 
имеются путевки:

санаторий «Старая Рус­
са», г. Старая Русса, Нов­
городская область — с 15 
октября, для подростков 
15— 17 лет (болезни костно­
мышечной и нервной систе­
мы) ;

санаторий «Сестрорецкий 
курорт», г. Ленинград — с 
23 октября (болезни систе­
мы кровообращения);

пансионат отдыха «Вос­
ток—6», г. Зеленогорск — 
с 27 сентября, семейная, на

2-х человек;
туристическая «По Закав­

казью» — с 30 сентября.* * #
Объявляется 
конкурс

на замещение вакантной 
должности контрольного 
мастера ОТК.

Требования к кандидату: 
по специальности — обога­
титель, геолог или горный 
инженер.

Образование либо выс­
шее (в этом случае стаж 
работы на инженерно-тех­
нических должностях не ме­
нее трех лет), либо среднее 
специальное (и стаж работы 
на инженерно-технических 
должностях — не менее 
пяти лет).

Оклад 220 рублей плюс 
доплата за работу в ночное 
и вечернее время.

Заявления подавать до 1 
октября в отдел техническо­
го контроля. Справки по 
телефону 7-42-72.

*  *  *

И Листа—с листа
Дворец культуры объяв­

ляет дополнительный набор 
в самоокупаемые кружки 
обучения игре на музыкаль­
ных инструментах (форте­
пиано и баян).

Запись производится 
ежедневно. Справки по те­
лефонам 7-12-13 или 7-11-42. * * *

От Тины Тернер 
до сестер Базыкиных
Студия звукозаписи в мак­

симально короткий срок 
выполняет запись стерео- и 
монофонограмм на скорос­
ти 9,53 и 19,05 см/сек по 
заявке заказчика. В репер­
туаре студии популярные 
исполнители песен советской

и зарубежной эстрады.
Адрес студии: ул. Кирова, 

5 (в приемной фотографии). 
Часы работы: ежедневно с
12 до 19 часов (в воскре­
сенье — с 12 до 18 часов). 
Выходной — понедельник.

*  *  *

На зимнюю «форму»
Библиотека профкома ком­

бината работает ежедневно 
с 13 до 20 часов.* * Не

17— 18 сентября профко­
мовская библиотека прово­
дит во Дворце культуры с
13 до 20 часов выставку- 
просмотр новых книг.* Не *

Вынь да положь
18 сентября с 11 до 14 ча­

сов на площади Ленина и 
ул. Чехова предприятия 
торговли и общественного 
питания орса комбината 
проводят овощной базар. 
В ассортименте: овощи све­
жие, овощные полуфабри­
каты, кулинарные изделия 
из овощей.

*  Не *

Требуются!
Орсу Ковдорского ГОКа 

— закройщик в магазин 
№ 22 «Детские товары», 
буфетчицы, продавцы, кла­
довщики, повара, кондите­
ры, пекари, рабочие в сто­
ловые и магазины, опера­
тор пирожкового автомата, 
высококвалифицированные 

водители электропогрузчи­
ков с окладом от 100 до 120 
рублей, машинисты холо­
дильных установок.

На период овощной кам­
пании приглашаем на рабо­
ту водителей электропогруз­
чиков и грузчиков на вы­
грузку вагонов со сдельной 
оплатой труда (работа пре­

доставляется круглосуточ­
но),

*  *  *

Райбыткомбинату срочно 
— слесарь-наладчик швей­
ного оборудования, портные 
женской легкой и верхней 
одежды, закройщики верх­
ней мужской одежды II 
женского легкого платья, 
плотник, косметолог, обув­
щики, технолог швейного обо­
рудования. Обращаться в 
отдел кадров РБК  (ул. Ком­
сомольская, 16), телефон 
7-10-92.

*  *  *

Все плывут
К сведению арендаторов 

дорожек и любителей пла­
вания, посещающих бас­
сейн «Чайка». С 20 сентяб­
ря режим работы таков: с 
17.30 до 18.15; 18.15— 19.00; 
19.00— 19.45; 19.45—20.30;
20.30—21.15; 21.15—22.00.
Запуск в бассейн — за 10 
минут до начала того или 
иного сеанса.* * *

Спорткомплекс продолжа­
ет набор в платные группы 
аэробики. Занятия — 3 раза 
в неделю по одному часу. 
Плата за 3 месяца 6 руб­
лей. Начало занятий с 1 
октября. Справки по теле­
фону 7-29-10.* * *

Продается
аккордеон немецкий. Ад­

рес: ул. Ленина, 19—9 (пос­
ле 19 часов).
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